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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, recibiendo por
consecuencia la remuneracién econoémica que le corresponde, para vivir dignamente en el presente y en el futuro.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente
atil.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala
que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.
3. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi, que en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4.  Que el articulo 130 de la tltima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno, resolvera
sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algun trabajador
hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendrd derecho a que se le otorgue,
correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente pablico en el que prestd sus servicios.

6. Que el articulo 147 fracciodn |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los requisitos para el
trdmite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1.Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;
3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacion del trabajador.
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7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacién o pre pensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el trdmite de la jubilacion o pension por vejez ante la Legislatura del Estado’.

7.  Que por escrito de fecha 21 de junio de 2016, el C. JOSE ODILON SANCHEZ JAIME solicité al M. en D. Marcos
Aguilar Vega, Presidente del Municipio de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le fuera concedido el beneficio de la jubilacion a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147 fraccion I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio nimero DRH/1703/2016 de fecha 3 de octubre de 2016, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del Estado
de Querétaro, formal solicitud de jubilacién a favor del C. JOSE ODILON SANCHEZ JAIME; lo anterior, en términos de lo
previsto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro y una vez analizada dicha solicitud, como lo
establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C. JOSE ODILON
SANCHEZ JAIME contaba con 31 afios, 5 meses y 4 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia suscrita por
el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprende que
el trabajador presto sus servicios para dicho Municipio en los siguientes periodos: 1) Del 27 de diciembre del 1984 al 8 de
agosto de 1990; y 2) Del 5 de diciembre de 1990 al 27 de septiembre de 2016 (otorgandole la licencia de prejubilacién a
partir del 28 de septiembre de 2016), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Intendente Via Publica, adscrito al
Departamento de Aseo Publico de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los
cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 137, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, de
$3,773.48 (Tres mil setecientos setenta y tres pesos 48/100 M.N.), mas la cantidad de $479.67 (Cuatrocientos setenta y
nueve pesos 67/100 M.N.) como quinquenio, lo que hace un total de $4,253.15 (CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
Y TRES PESOS 15/100 M.N.) de forma mensual, pues ademas, como lo establecen los articulos 136 y 137 de la Ley de los
Trabajadores en cita, cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprendia del
acta de nacimiento nimero 791, Oficialia 1, Libro 4, suscrita por la M. en D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora
Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. JOSE ODILON SANCHEZ JAIME naci6 el 14 de abril de 1954, en Colén, Qro.

10. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 136 de la Ley de los Trabajadores del
Estado y haber solicitado al Municipio de Querétaro la jubilacidn, con fundamento en los articulos 147 fraccion | y 148 del
ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho
Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de jubilacion conforme al articulo 130 de la multicitada Ley
y una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias
naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que
establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis
de la solicitud de jubilacién anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para
conceder el mencionado derecho al C. JOSE ODILON SANCHEZ JAIME, por haber cubierto todos y cada uno de los
requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo promedio de
los sesenta meses anteriores y quinquenios que venia percibiendo, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le
correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos de Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. JOSE ODILON SANCHEZ JAIME.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y
147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al
Municipio de Querétaro, Qro., se concede jubilacién a la C. JOSE ODILON SANCHEZ JAIME, quien el Gltimo cargo que
desempefiara era el de Intendente Via Publica, adscrito al Departamento de Aseo Publico de la Secretaria de Servicios
Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $4,253.15 (CUATRO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 15/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma
del sueldo promedio de los sesenta meses anteriores y quinquenios que percibia por el desempefio de su puesto, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE ODILON SANCHEZ JAIME, a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECIOCHO DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA
PRIMER SECRETARIO
Rdubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion al C. José Odilén Sanchez Jaime.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracion econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el presente y
en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente Uutil.

2. Que el articulo 115, fraccién VI, parrafo segundo, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o
por el hecho de figurar en las ndminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno,
resolverd sobre solicitudes de pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas
normatividad aplicable’.

5.  Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algun
trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacién o pension, tendra derecho a que se le
otorgue, correspondiendo la obligacion de pago al ultimo ente puablico en el que presté sus servicios.

6. Que el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los requisitos
para el trdmite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacién...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u érgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1.Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;
3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual,

5. Quinguenio mensual; y
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6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la
jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de
cabildo que autorice realizar el tramite de la jubilacion o pension por vejez ante la Legislatura del
Estado”.

7. Que por escrito de fecha 2 de mayo de 2016, el C. JOSE ANTONIO VAZQUEZ GARCIA solicitd al Lic.
Guillermo Vega Guerrero, Presidente Municipal de San Juan del Rio, Qro., su intervencion ante la Legislatura del
Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la jubilacion a que tenia derecho, de
conformidad con lo establecido en el articulo 186, fraccion |, inciso c¢) de la Ley del Sistema de Seguridad Ciudadana
del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio nimero SAD/235/2018 de fecha 15 de mayo de 2018, signado por el Lic. Enrique
Fernandez de Cevallos y Castafieda, Secretario de Administracion de Servicios Internos, Recursos Humanos,
Materiales y Técnicos del Municipio de San Juan del Rio, Qro., presenté ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor del C. JOSE ANTONIO VAZQUEZ GARCIA.

9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de San Juan del Rio, Qro., el C. JOSE ANTONIO
VAZQUEZ GARCIA contaba con 25 afios, 3 meses y 4 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de
fecha 27 de octubre de 2017, suscrita por el Lic. Roberto Andrés Olvera titular de la Dependencia encargada de la
Administracion de Servicios Internos, Recursos Humanos, Materiales y Técnicos del Municipio de Pedro Escobedo,
Qro., en la que hace constar que el trabajador labord para dicho Municipio del 1 de octubre de 1997 al 30 de
septiembre de 2000; y constancia suscrita por el Lic. Mario Antonio Ramirez Ortiz, Director de Recursos Humanos del
Municipio de San Juan del Rio, Qro., en la que sefiala que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Municipio en
los siguientes periodos: 1) del 1 de octubre de 1991 al 1 de octubre de 1997 y 2) del 1 de octubre de 2000 al 5 de
enero de 2017 (otorgandosele la licencia de prejubilacion a partir del 6 de enero de 2017), siendo el Ultimo puesto
desempefiado el de Policia en el area de Secretaria de Seguridad Publica Municipal, percibiendo un sueldo de
$9,794.84 (Nueve mil setecientos noventa y cuatro pesos 84/100 M.N.), mas la cantidad de $90.00 (noventa pesos
00/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $9,884.84 (NUEVE MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO PESOS 84/100 M.N.) por concepto de salario, en forma mensual.

10. Que al haberse cubierto los requisitos que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el
articulo 186, fraccion |, inciso c) de la Ley del Sistema de Seguridad Ciudadana del Estado de Querétaro para el
otorgamiento de la jubilacién que nos ocupa, resulta viable la peticion que realiza el Municipio de San Juan del Rio,
Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JOSE ANTONIO VAZQUEZ GARCIA, por haber cumplido 25 afios,
3 meses y 4 dias de servicio, concediéndosele la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento)
del ultimo salario y quinquenio percibido, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con
cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de San Juan del Rio, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. JOSE ANTONIO VAZQUEZ GARCIA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 138 y 147,
fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 186, fraccién I, inciso c) de la Ley del
Sistema de Seguridad Ciudadana del Estado de Querétaro, en justo reconocimiento a los servicios prestados al
Municipio de San Juan del Rio, Qro., se concede jubilacion al C. JOSE ANTONIO VAZQUEZ GARCIA quien el Gltimo
cargo que desempefiara era el de Policia en el &rea de Secretaria de Seguridad Publica Municipal, asignandosele por
este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $9,884.84 (NUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
PESOS 84/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) del ultimo salario y quinquenio que percibia
por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de San Juan del Rio, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. JOSE ANTONIO VAZQUEZ
GARCIA, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo salario, por haber solicitado
su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion al C. José Antonio
Vazquez Garcia.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés del mes de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicaciéon y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilaciéon conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 6 de junio de 2018, el C. J. VICENTE ALBERTO ALONSO HERNANDEZ, solicit al M.V.Z.
Francisco Dominguez Servién, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencién ante la Legislatura del
Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

8. Que mediante oficio DRH/2630/2018 de fecha 6 de junio de 2018, signado por el Lic. José de la Garza Pedraza, Oficial
Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal
solicitud de pensién por vejez a favor del C. J. VICENTE ALBERTO ALONSO HERNANDEZ; lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C. J.
VICENTE ALBERTO ALONSO HERNANDEZ, contaba con 25 afios, 2 meses y 9 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia suscrita por el Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos de la Oficialia
Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador prestd sus servicios para
dicho Poder del 21 de abril de 1993 al 30 de junio de 2018, (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 1 de julio de
2018), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Auxiliar Administrativo adscrito a la Oficina del C. Secretario de
Desarrollo Urbano y Obras Publicas de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, percibiendo un sueldo y
quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores
en cita, de $13,090.08 (Trece mil noventa pesos 08/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccion VII, le
corresponde al trabajador el 75% (setenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco
ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $9,817.56 (NUEVE MIL OCHOCIENTOS
DIECISIETE PESOS 56/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de
edad, ya que, segun se desprendia del acta de nacimiento Nimero 186, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la Lic. Maria
Daniela Correa Ruiz, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. J. VICENTE ALBERTO ALONSO
HERNANDEZ naci6 el 5 de abril de 1958, en Colén, Qro.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Poder Ejecutivo, la pensién por vejez, con fundamento en los articulos 147
fraccion | 'y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130
de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo public6 en su pégina de internet y por un
periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo,
cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del
estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. J. VICENTE ALBERTO ALONSO
HERNANDEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad
correspondiente al 75% (setenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios
anteriores que venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. J. VICENTE ALBERTO ALONSO HERNANDEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion VII, 147
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. J. VICENTE ALBERTO ALONSO
HERNANDEZ, quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar Administrativo adscrito a la Oficina del C.
Secretario de Desarrollo Urbano y Obras Publicas de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, asignandosele
por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $9,817.56 (NUEVE MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE PESOS 56/100
M.N.) mensuales, equivalentes al 75% (setenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los
cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. J. VICENTE ALBERTO ALONSO

HERNANDE?Z, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensiéon por vejez al C. J. Vicente Alberto
Alonso Hernandez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala
que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente
del grado de preparacion técnica requerido para cada profesion u oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido
por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los
trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o jubilaciéon conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez,
teniendo la obligacién de pago la Ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.
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8.  Que por escrito de fecha 6 de febrero de 2018, el C. ANASTACIO ALVAREZ GUTIERREZ, solicité al M. en D. Marcos
Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto
de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 139, 141, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/873/2018 de fecha 23 de abril de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar,
Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. ANASTACIO ALVAREZ GUTIERREZ, lo anterior, conforme a
lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C.
ANASTACIO ALVAREZ GUTIERREZ, contaba con 24 afios, 4 meses y 2 dias de servicio, 1o que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro,
Qro., de la que se desprende que el trabajador presté sus servicios para dicho Municipio del 25 de noviembre de 1993 al 27
de marzo de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 28 de marzo de 2018), siendo el Ultimo puesto
desempefiado el de Ayudante General en el Departamento de Aseo Publico de la Secretaria de Servicios Publicos
Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la
Ley de los Trabajadores en cita, de $4,361.16 (Cuatro mil trecientos sesenta y uno pesos 16/100 M.N.). Con fundamento en
el mismo articulo 141, fraccién VI, le corresponde al trabajador el 70% (setenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco
ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $3,052.81 (Tres mil cincuenta y dos pesos 81/100
M.N.), mas la cantidad de $437.21 (Cuatrocientos treinta y siete pesos 21/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total
de $3,490.02 (TRES MIL CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS 02/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el
requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Numero 00372,
Oficialia 01, Libro 2, suscrita por la Lic. Alma Guadalupe Ducoing Briones, Oficial del Registro Civil de San José lturbide,
Gto., el C. ANASTACIO ALVAREZ GUTIERREZ, naci6 el 18 de noviembre de 1957, en San José lturbide, Gto.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por
vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo public6 en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por
lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la
peticién que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. ANASTACIO ALVAREZ
GUTIERREZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente
al 70% (setenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus
quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos
del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ANASTACIO ALVAREZ GUTIERREZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion VI, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. ANASTACIO ALVAREZ GUTIERREZ. quien el Gltimo
cargo que desempefiara era el de Ayudante General, en el Departamento de Aseo Publico de la Secretaria de Servicios
Pablicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $3,490.02 (TRES MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS 02/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 70% (setenta por ciento) del sueldo
promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ANASTACIO ALVAREZ GUTIERREZ, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidn por vejez al C. Anastacio Alvarez
Gutiérrez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala
gue las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvio al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la Ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8.  Que por escrito de fecha 10 de septiembre de 2017, el C. JOSE FRANCISCO BARCENA BASURTO solicité al M. en
D. Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con
lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/2153/2017 de fecha 5 de diciembre de 2017, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se present6 ante el Poder Legislativo del Estado
de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOSE FRANCISCO BARCENA BASURTO lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C. JOSE
FRANCISCO BARCENA BASURTO contaba con 17 afios, 9 meses y 7 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro,
Qro., de la que se desprende que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Municipio del 16 de enero de 2000 al 23 de
octubre de 2017 (otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 24 de octubre de 2017), siendo el Ultimo puesto
desempefiado el de Veterinario, adscrito al Departamento de Inspeccion Sanitaria de la Secretaria de Servicios Publicos
Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la
Ley de los Trabajadores en cita, de $13,934.27 (Trece mil novecientos treinta y cuatro pesos 27/100 M.N.). Con fundamento
en el mismo articulo 141, fraccién |, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los
cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $6,967.13 (Seis mil novecientos sesenta y
siete pesos 13/100 M.N.), mas la cantidad de $972.30 (Novecientos setenta y dos pesos 30/100 M.N.) como quinquenios, lo
qgue hace un total $7,939.43 (SIETE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 43/100 M.N.) en forma mensual,
pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento
ndamero 10, de la Oficialia 1, Librol, suscrita por el Mtro. Mauricio Noguez Ortiz, Director General del Registro Civil, el C.
JOSE FRANCISCO BARCENA BASURTO naci6 el 4 de enero de 1940, en Polotitlan. Mex.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de més de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147,
fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme al articulo
130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un
periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo,
cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del
estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el
Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JOSE FRANCISCO BARCENA BASURTO, por
haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber
cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta
por ciento) del sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quingquenios, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE FRANCISCO BARCENA BASURTO.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JOSE FRANCISCO BARCENA BASURTO quien el
ultimo cargo que desempefiara era el de Veterinario, adscrito al Departamento de Inspeccion Sanitaria de la Secretaria de
Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $7,939.43 (SIETE MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 43/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del
sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores mas sus quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su
puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad seré cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE FRANCISCO BARCENA BASURTO,
a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrard en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.



15 de enero de 2019 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 741

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. José Francisco
Barcena Basurto.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacién conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvio al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presto6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios de servicios”. Al
propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se calculara aplicando
al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores a la fecha que ésta
se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 23 de agosto de 2016, el C. FELIPE BECERRA MATA solicitd a la Lic. Paulina Aguado
Romero, Directora General del Instituto Queretano de la Cultura y las Artes, su intervencion ante la Legislatura del Estado
de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad
con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DG/UAA/303/2016 de fecha 23 de agosto de 2016, signado por la Lic. Isis Etein Morales
Rodriguez, Jefa de la Unidad de Apoyo Administrativo, se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. FELIPE BECERRA MATA; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los
articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Instituto Queretano de la Cultura y las Artes y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
FELIPE BECERRA MATA contaba con 26 afios y 14 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia suscrita por la
Lic. Isis Etein Morales Rodriguez, Jefa de la Unidad de Apoyo Administrativo del Instituto Queretano de la Cultura y las
Artes, de la que se desprendia que el trabajador prestd sus servicios para dicho Organismo del 1 de septiembre de 1990 al
15 de septiembre de 2016; (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 16 de septiembre de 2016), siendo el Ultimo
puesto desempefiado el de Intendente, adscrito a la Direccion de Difusiéon y Patrimonio Cultural, percibiendo un sueldo y
quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores
en cita, de $9,340.02 (Nueve mil trescientos cuarenta pesos 02/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141,
fraccion VI, le corresponde al trabajador el 80% (ochenta por ciento) del sueldo y quinquenios promedio de los cinco
Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $7,472.01 (SIETE MIL CUATROSCIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS 01/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener més de 60 sesenta afios
de edad, ya que, segun se desprendia del acta de nacimiento nimero 00034, Oficialia 2, Libro 1, suscrita por la Lic. Maria
Galvan Mata, Oficial del Registro Civil de San José lturbide, Gto., el C. FELIPE BECERRA MATA naci6 el 27 de enero de
1956, en El ojo de agua, San José lturbide, Gto.

10. Que derivado de la entrada en vigor de la Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y de la Ley para la Cultura y las Artes del Estado de Querétaro,
publicada en fecha 21 de diciembre de 2016, la cual, en su Articulo Cuarto Transitorio establece que “Los trabajadores que,
a la entrada en vigor de la presente Ley se encuentren adscritos al Instituto Queretano de la Cultura y las Artes, pasaran a
formar parte de la Secretaria de Cultura del Poder Ejecutivo del Estado, conservando sus derechos laborales, de
conformidad con las disposiciones aplicables”, por lo que dicha pensién por vejez seréa cubierta con cargo al Presupuesto del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Instituto Queretano de la Cultura y las Artes, la pension por vejez, con fundamento
en los articulos 147 fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por
vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por
lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la
peticion que realiza el Instituto Queretano de la Cultura y las Artes, para conceder el mencionado derecho al C. FELIPE
BECERRA MATA, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad
correspondiente al 80% (ochenta por ciento) del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que
venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de
Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. FELIPE BECERRA MATA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccién VIII, 147
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al entonces Instituto Queretano de la Cultura y las Artes, se concede pension por vejez al C. FELIPE BECERRA MATA,
quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Intendente, adscrito a la Direccion de Difusion y Patrimonio Cultural,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $7,472.01 (SIETE MIL CUATROSCIENTOS SETENTA Y
DOS PESOS 01/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 80% (ochenta por ciento) del sueldo y quinquenios promedio de los
cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad seréa cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. FELIPE BECERRA MATA, a partir del dia
siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECIOCHO DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA
PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Felipe Becerra Mata.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o jubilacién conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 15 de febrero de 2018, el C. ANTONIO BOTELLO DE LA CRUZ solicité al Lic. Enrique
Abedrop Rodriguez, Vocal Ejecutivo de la Comisién Estatal de Aguas, su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con
lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DGAAF-061/2018 de fecha 9 de abril de 2018, signado por el Lic. Juan Gerardo Ortiz Lopez,
Director General Adjunto de Administracion y Finanzas de la Comision Estatal de Aguas, se presentdé ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. ANTONIO BOTELLO DE LA
CRUZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por la Comision Estatal de Aguas y una vez analizada dicha solicitud, como
lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C. ANTONIO
BOTELLO DE LA CRUZ contaba con 25 afios, 7 meses y 8 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de
fecha 6 de abril de 2018, suscrita por el Lic. Juan Gerardo Ortiz Lépez, Director General Adjunto de Administracion y
Finanzas de la Comision Estatal de Aguas, de la que se desprendia que el trabajador prestd sus servicios para dicho
Organismo del 7 de agosto de 1992 al 15 de marzo de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 16 de
marzo de 2018), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Fontanero de Mantenimiento (Certificado), adscrito a la
Direccion Divisional de Distribucion, percibiendo un sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores, como lo establece
el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita de $7,983.00 (Siete mil novecientos ochenta y tres pesos 00/100 M.N.),
més la cantidad de $3,130.20 (Tres mil ciento treinta pesos 50/100 M.N.) como promedio de los quinquenios de los cinco
ultimos afios anteriores, lo que hace un total de $11,113.20 (Once mil ciento trece pesos 20/100 M.N.). Con fundamento en
el mismo articulo 141, fraccién VIII, le corresponde al trabajador el 80% (Ochenta por ciento) de la suma del sueldo y
quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $8,890.56
(OCHO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS 56/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener
mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segin se desprende del acta de nacimiento Nimero 814, Oficialia 1, Libro 1,
suscrita por el Lic. Victor Antonio De JesUs Hernandez, Subsecretario del Poder Ejecutivo de Gobierno del Estado de
Querétaro, el C. ANTONIO BOTELLO DE LA CRUZ nacio6 el 5 de noviembre de 1957, en Pedro Escobedo, Qro.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad de 26 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado a la Comision Estatal de Aguas, la pensién por vejez, con fundamento en los articulos 147,
fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al
articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y
por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al
mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y
derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticién que
realiza la Comision Estatal de Aguas, para conceder el mencionado derecho al C. ANTONIO BOTELLO DE LA CRUZ, por
haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber
cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 80% (ochenta
por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi
como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de asignado a la Comision
Estatal de Aguas.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ANTONIO BOTELLO DE LA CRUZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccién VIII, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados a
la Comision Estatal de Aguas, se concede pension por vejez al C. ANTONIO BOTELLO DE LA CRUZ, quien el dltimo cargo
que desempefiara era el de Fontanero de Mantenimiento (Certificado) adscrito a la Direccion Divisional de Distribucion,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $8,890.56 (OCHO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA
PESOS 56/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 80% (ochenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio
de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad seréa cubierta con cargo al Presupuesto asignado a la Comision Estatal de Aguas.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ANTONIO BOTELLO DE LA CRUZ a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constituciéon Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Antonio Botello De la
Cruz.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los d6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Gltimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 18 de abril de 2018, el C. ERNESTO BUSTOS ALONSO, solicitd la intervencion ante la
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia
derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio UTEQ/REC/SAF/058/2018 de fecha 27 de abril de 2018, signado por el C.P. Apolinar Villegas
Arcos, Rector de la Universidad Tecnolégica de Querétaro, se presentd ante Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
formal solicitud de pension por vejez a favor del C. ERNESTO BUSTOS ALONSO; lo anterior, conforme a lo dispuesto por
los articulos 147 fraccion | 'y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacion remitida por la Universidad Tecnol6gica de Querétaro y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
ERNESTO BUSTOS ALONSO, contaba con 21 afios, 2 meses y 20 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por la Lic. Maria Eugenia Hinojosa Pérez Negrén, Subdirectora de Recursos Humanos de la Universidad
Tecnoldégica de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador prest6é sus servicios para dicha Institucién del 10 de
febrero de 1997 al 30 de abril de 2018, (otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 1 de mayo de 2018), siendo el
ultimo puesto desempefiado el de Profesor de Tiempo Completo Titular C, adscrito a la Direccion de la Division Econdémica
Administrativa, percibiendo un sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la
Ley de los Trabajadores en cita, de $41,652.15 (Cuarenta y un mil seiscientos cincuenta y dos pesos 15/100 M.N.), mas la
cantidad de $ 2,093.45 (Dos mil noventa y tres pesos 45/100 M.N.) como promedio de los quinquenios de los cinco ultimos
afios anteriores, lo que hace un total de $43,745.60 (Cuarenta y tres mil setecientos cuarenta y cinco pesos 60/100 M.N.).
Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccién lll, le corresponde al trabajador el 55% (cincuenta y cinco por ciento) de
la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la
cantidad de $24,060.08 (VEINTICUATRO MIL SESENTA PESOS 08/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el
requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segin se desprendia del acta de nacimiento NUmero 345, Libro
0004, suscrita por el Lic. Claudia Luengas Escudero, Directora General del Registro Civil de la Ciudad de México, el C.
ERNESTO BUSTOS ALONSO naci6 el 21 de mayo de 1957, en la Ciudad de México.

10 Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccion | y 148 del
ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho
Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme al articulo 130 de la
multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo public en su pagina de internet y por un periodo de
quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo
que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y
andlisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza la Universidad
Tecnoldgica de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. ERNESTO BUSTOS ALONSO, por haber cubierto
todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas
de 60 afios de edad, concediéndosele la pensidn por vejez por la cantidad correspondiente al 55% (cincuenta y cinco por
ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como
las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos de la Universidad
Tecnoldgica de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ERNESTO BUSTOS ALONSO.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion lll, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Universidad Tecnoldgica de Querétaro, se concede pension por vejez al C. ERNESTO BUSTOS ALONSO, quien el
ultimo cargo que desempefiara era el de Profesor de Tiempo Completo Titular C, adscrito a la Direccién de la Division
Econdémica Administrativa, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $24,060.08 (VEINTICUATRO
MIL SESENTA PESOS 08/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 55% (cincuenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y
quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos de la Universidad Tecnoldgica de Querétaro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ERNESTO BUSTOS ALONSO, a partir del
dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Ernesto Bustos
Alonso.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica



15 de enero de 2019 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 751

FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente Uutil.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacién y aplicacién de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o jubilaciéon conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7.  Que por escrito de fecha 12 de junio de 2018, el C. JUAN PABLO BUSTOS LEPE la intervencion ante la Legislatura
del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

8. Que mediante oficio D.A.R.H.130/2018, de fecha 28 de junio de 2018, signado por el Lic. César Roberto Mariscal
Eichner, Director Administrativo del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro, se presento ante el
Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensidn por vejez a favor del C. JUAN PABLO BUSTOS
LEPE; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Instituto de Capacitaciéon para el Trabajo del Estado de Querétaro y
una vez analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
se deduce que el C. JUAN PABLO BUSTOS LEPE contaba con 23 afios, 5 meses y 29 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia suscrita por el Lic. César Roberto Mariscal Eichner, Director Administrativo del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro, de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios para
dicha Institucion del 1 de enero de 1995 al 30 junio de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 1 de julio de
2018), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Jefe de Vinculacién, adscrito al Instituto de Capacitacion para el Trabajo
del Estado de Querétaro, Entidad Paraestatal del Sector Educacién, percibiendo un sueldo y quinquenios promedio de los
cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita de $30,907.51 (Treinta
mil novecientos siete pesos 51/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién V, le corresponde al
trabajador el 65% (sesenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios
anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $20,089.88 (Veinte mil ochenta y nueve pesos 88/100 M.N.)
en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprendia del
acta de nacimiento Numero 1399, Oficialia 1, Libro 4, suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, entonces
Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. JUAN PABLO BUSTOS LEPE naci6 el 5 de mayo de 1958, en
Querétaro, Qro.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro, la pensién por
vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y
recabado todos los documentos que la Ley establece, dicha institucion solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la
solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder
Legislativo publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a
efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera
alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente
descrita, resulta viable la peticion que realiza el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro, para
conceder el mencionado derecho al C. JUAN PABLO BUSTOS LEPE, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos
que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 65% (sesenta y cinco por ciento) de la suma del
sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como las prestaciones que
de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto asignado al Instituto de Capacitacién para el Trabajo del
Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JUAN PABLO BUSTOS LEPE.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion V, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. JUAN PABLO
BUSTOS LEPE, quien el ultimo cargo que desempeniara era el de Jefe de Vinculacion, adscrito al Instituto de Capacitacion
para el Trabajo del Estado de Querétaro, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $20,089.88
(VEINTE MIL OCHENTA Y NUEVE PESOS 88/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 65% (sesenta y cinco por ciento) de la
suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de
su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al Presupuesto asignado al Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JUAN PABLO BUSTOS LEPE, a partir del
dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LETICIA RUBIO MONTES
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Juan Pablo Bustos
Lepe.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARDO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente dtil.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente
del grado de preparacion técnica requerido para cada profesion u oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido
por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los
trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacién conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presto6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 22 de julio de 2016, el C. MARIANO ANGEL CENTENO MARTINEZ solicit6 al Lic. Enrique
Abedrop Rodriguez, Vocal Ejecutivo de la Comisién Estatal de Aguas, su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con
lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DGAAF.071/2016 de fecha 16 de agosto de 2016, signado por el Lic. Juan Gerardo Ortiz Lopez,
Director General Adjunto de Administracion y Finanzas de la Comision Estatal de Aguas, se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. MARIANO ANGEL CENTENO
MARTINEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por la Comision Estatal de Aguas y una vez analizada dicha solicitud, como
lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. MARIANO
ANGEL CENTENO MARTINEZ contaba con 18 afios y 27 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia
suscrita por el Lic. Juan Gerardo Ortiz Lépez, Director General Adjunto de Administracion y Finanzas de la Comision Estatal
de Aguas, de la que se desprendia que el trabajador presté sus servicios para dicho Organismo en los siguientes periodos:
1) Del 1 de marzo de 1998 al 29 de marzo de 1998, 2) Del 16 de julio de 1998 al 21 de diciembre de 1998 y 3) del 21 de
enero de 1999 al 15 de agosto de 2016 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 16 de agosto de 2016), siendo
el dltimo puesto desempefado el de Perforista y Aforador adscrito a la Direccion Divisional de Programacion Hidraulica,
percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los
Trabajadores en cita, de $11,447.20 (Once mil cuatrocientos cuarenta y siete pesos 20/100 M.N.), méas la cantidad de
$1,384.40 (Mil trescientos ochenta y cuatro pesos 40/100 M.N.) como promedio de los quingquenios de los cinco Ultimos afios
anteriores, lo que hace un total de $12,831.60 (Doce mil ochocientos treinta y un pesos 60/100 M.N.). Con fundamento en el
mismo articulo 141, fraccion |, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y
quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $6,415.80
(SEIS MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS 80/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas
de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprende del acta de nacimiento Nimero 1784, Oficialia 1, Libro 1, suscrita
por la M. en D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. MARIANO
ANGEL CENTENO MARTINEZ naci6 el 29 de junio de 1953, en Querétaro, Qro.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado a la Comisién Estatal de Aguas, la pension por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por
vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por
lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la
peticién que realiza la Comision Estatal de Aguas, para conceder el mencionado derecho al C. MARIANO ANGEL
CENTENO MARTINEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad
correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios
anteriores que venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto de asignado a la Comision Estatal de Aguas.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. MARIANO ANGEL CENTENO MARTINEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion I, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados a
la Comision Estatal de Aguas, se concede pension por vejez al C. MARIANO ANGEL CENTENO MARTINEZ, quien el
ultimo cargo que desempefiara era el de Perforista y Aforador adscrito a la Direccién Divisional de Programacién Hidraulica,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad $6,415.80 (SEIS MIL CUATROCIENTOS QUINCE PESOS
80/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los
cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, méas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto asignado a la Comision Estatal de Aguas.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. MARIANO ANGEL CENTENO MARTINEZ,
a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrard en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Mariano Angel
Centeno Martinez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VI, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala
gue las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o jubilaciéon conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la tltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 7 de octubre de 2016, el C. CARLOS CERRITOS TREJO solicité al M. en D. Marcos Aguilar
Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que
le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/298/2016 de fecha 15 de febrero de 2017, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del Estado
de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. CARLOS CERRITOS TREJO, lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147, fraccion |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. CARLOS
CERRITOS TREJO contaba con 18 afios, 10 meses y 23 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia suscrita
por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se
desprendia que el trabajador presté sus servicios para dicho Municipio del 5 de enero de 1998 al 28 de noviembre de 2016,
(otorgandosele la licencia de prepension a partir del 29 de noviembre de 2016), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de
Verificador Delegacional, en el Departamento de Atencion Ciudadana de la Delegacion Félix Osores Sotomayor, percibiendo
un sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en
cita, de $10,088.59 (Diez mil ochenta y ocho pesos 59/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion I, le
corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, resultando la cantidad de $5,044.29 (Cinco mil cuarenta y cuatro pesos 29/100 M.N.), més la cantidad de
$728.56 (Setecientos veintiocho pesos 56/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $5,772.85 (CINCO MIL
SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 85/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de
60 sesenta afos de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Numero 2737, Oficialia 1, Libro 7, suscrita por
la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. CARLOS
CERRITOS TREJO, naci6 el 4 de noviembre de 1953, Querétaro, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 19 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147,
fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme al articulo
130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un
periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo,
cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del
estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el
Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. CARLOS CERRITOS TREJO, por haber cubierto
todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido més
de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del
sueldo promedio de los cinco dltimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones
que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. CARLOS CERRITOS TREJO.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion 1, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. CARLOS CERRITOS TREJO quien el dltimo cargo que
desempefiara era el de Verificador Delegacional, en el Departamento de Atencién Ciudadana de la Delegacion Félix Osores
Sotomayor, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $5,772.85 (CINCO MIL SETECIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS 85/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los
cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. CARLOS CERRITOS TREJO, a partir del
dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Carlos Cerritos Trejo.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rabrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los d6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presto sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademaés, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Gltimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7.  Que por escrito de fecha 19 de julio de 2018, el C. MARIO CHAVEZ MARTINEZ solicito al M.V.Z. Francisco
Dominguez Servién, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensidn por vejez a que tenia derecho, de conformidad con
lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DRH/3412/2018 de fecha 7 de agosto de 2018, signado por el Lic. José de la Garza Pedraza,
Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
formal solicitud de pension por vejez a favor del C. MARIO CHAVEZ MARTINEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los
articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
MARIO CHAVEZ MARTINEZ contaba con 18 afios, 7 meses y 14 dias de servicio, lo que se acredita mediante las
constancias de fecha 7 de mayo de 2018, suscrita por el Lic. Lino Hernandez Gudifio, Director de Recursos Humanos del
Municipio de Tequisquiapan, Qro., de la que se desprendia que el trabajador prestd sus servicios para dicho Municipio del 2
de octubre de 1997 al 1 de octubre de 2000; de fecha 7 de agosto de 2018, suscrita por el Lic. Héctor Ernesto Bravo
Martinez, Director de Recursos Humanos de Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se
desprendia que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Poder en los siguientes periodos: a) Del 1 de febrero de 1992
al 31 de diciembre de 1997; b) Del 16 de agosto de 2007 al 30 de septiembre de 2013; y 3) Del 1 de noviembre de 2014 al
31 de agosto de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 1 de septiembre de 2018), siendo el Ultimo puesto
desempefiado el de Receptor adscrito a la Direccién de Ingresos de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, percibiendo un
sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los
Trabajadores en cita, de $15,231.90 (Quince mil doscientos treinta y un pesos 90/100 M.N.). Con fundamento en el mismo
articulo 141 fraccion |, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $7,615.95 (SIETE MIL
SEISCIENTOS QUINCE PESOS 95/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta
afios de edad, ya que, segln se desprendia del acta de nacimiento numero 250, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la Lic.
Maria Daniela Correa Ruiz, Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. MARIO CHAVEZ MARTINEZ naci6 el 12
de febrero de 1955, en Tequisquiapan, Qro.

10. Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de méas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad de 19 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la pensiéon por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez
conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina
de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por
lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la
peticiébn que realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. MARIO
CHAVEZ MARTINEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad
correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios
anteriores que venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSIC)N POR VEJEZ
AL C. MARIO CHAVEZ MARTINEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion |, 147
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. MARIO CHAVEZ MARTINEZ, quien el
ultimo cargo que desempefara era el de Receptor adscrito a la Direccidon de Ingresos de la Secretaria de Planeacion y
Finanzas, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $7,615.95 (SIETE MIL SEISCIENTOS
QUINCE PESOS 95/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios
promedio de los cinco udltimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. MARIO CHAVEZ MARTINEZ, a partir del
dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrard en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LETICIA RUBIO MONTES
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensiéon por vejez al C. Mario Chéavez
Martinez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacién conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 19 de febrero de 2018, el C. ABRAHAM DE SANTIAGO MENDOZA, solicité al M.V.Z.
Francisco Dominguez Servién, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del
Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

8. Que mediante oficio DRH/916/2018 de fecha 19 de febrero de 2018, signado por el Lic. José de la Garza Pedraza,
Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se presenté ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
formal solicitud de pension por vejez a favor del C. ABRAHAM DE SANTIAGO MENDOZA; lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
ABRAHAM DE SANTIAGO MENDOZA, contaba con 28 afios y 11 meses de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia de fecha 19 de febrero de 2018, suscrita por el Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos
Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador
presto sus servicios para dicho Poder en los siguientes periodos: 1) Del 4 de octubre de 1968 al 20 de noviembre de 1972 y
2) Del 16 de junio de 1993 al 31 de marzo de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 1 de abril de 2018),
siendo el ultimo puesto desempefiado el de Atrilista A adscrito a la Direccion de Educacion Artistica y Servicios Culturales
de la Secretaria de la Cultura, percibiendo un sueldo y quinquenios promedio de los cinco Gltimos afios anteriores, como lo
establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $12,694.28 (Doce mil seiscientos noventa y cuatro pesos
28/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fracciéon X, le corresponde al trabajador el 95% (noventa y cinco
por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo,
resultando la cantidad de $12,059.56 (DOCE MIL CINCUENTA Y NUEVE PESOS 56/100 M.N.) en forma mensual, pues
cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprendia del acta de nacimiento
NUmero 00166, Oficialia 02, Libro 2, suscrita por la C. Nunila Gémez Luna, Oficial del Registro Civil de Guanajuato, el C.
ABRAHAM DE SANTIAGO MENDOZA naci6 el 29 de junio de 1948, en Apaseo El Alto, Guanajuato.

10. Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de méas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 29 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Poder Ejecutivo, la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147, fraccion | y 148
del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la Ley establece,
dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme al articulo 130 de la
multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publico en su pagina de internet y por un periodo de
quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo
que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y
andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. ABRAHAM DE SANTIAGO MENDOZA, por haber
cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber
cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 95% (noventa y
cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo,
asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ABRAHAM DE SANTIAGO MENDOZA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion X, 147,
fraccion | 'y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. ABRAHAM DE SANTIAGO MENDOZA,
quien el dltimo cargo que desempefara era el de Atrilista A adscrito a la Direccién de Educacion Artistica y Servicios
Culturales de la Secretaria de la Cultura, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $12,059.56
(DOCE MIL CINCUENTA Y NUEVE PESOS 56/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 95% (noventa y cinco por ciento) de
la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de
su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ABRAHAM DE SANTIAGO MENDOZA, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrard en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS OCHO DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Abraham De Santiago
Mendoza.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente Uutil.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente
del grado de preparacion técnica requerido para cada profesion u oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido
por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las ndminas o las listas de raya de los
trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Gltimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7.  Que por escrito de fecha 2 de abril de 2018, el C. JESUS DIAZ ESCARCEGA solicité al Lic. Enrique Abedrop
Rodriguez, Vocal Ejecutivo de la Comisién Estatal de Aguas, su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido
en los articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DGAAF-0126/2018, de fecha 9 de julio de 2018, signado por el Lic. Juan Gerardo Ortiz Lépez,
Director General Adjunto de Administracion y Finanzas de la Comision Estatal de Aguas, se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JESUS DIAZ ESCARCEGA; lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por la Comision Estatal de Aguas y una vez analizada dicha solicitud, como
lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. JESUS DIAZ
ESCARCEGA contaba con 19 afios, 6 meses y 14 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de fecha 9 de
julio de 2018, suscrita por el Lic. Juan Gerardo Ortiz Lopez, Director General Adjunto de Administraciéon y Finanzas de la
Comisién Estatal de Aguas, de la que se desprende que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Organismo del 25 de
mayo de 1992 al 15 de septiembre de 2003, del 22 de enero de 2010 al 15 de abril de 2010 y del 16 de abril de 2010 al 15
de abril de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 16 de abril de 2018), siendo el Ultimo puesto
desempefiado el de Encargado del Despacho de la Direccion Divisional de Hidrogeologia y Explotacion y Especialista de
Gestion de Cuencas, adscrito a la Direccién Divisional de Hidrogeologia y Explotacién, percibiendo un sueldo promedio de
los cinco ultimos afos anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $36,570.00
(Treinta y seis mil quinientos setenta pesos 00/100 M.N.), mas la cantidad de $348.00 (Trescientos cuarenta y ocho pesos
00/100 M.N.) como promedio de los quinquenios de los cinco Ultimos afios anteriores, lo que hace un total de $36,918.00
(Treinta y seis mil novecientos dieciocho pesos 00/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion Il, le
corresponde al trabajador el 53% (Cincuenta y tres por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco
ultimos afos anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $19,566.54 (DIECINUEVE MIL QUINIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS 54/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios
de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento del Libro 124, foja 594, Acta 745, suscrita por Carlos Herrera
E., Jefe de la Oficina Central del Registro Civil del Estado de Chihuahua, el C. JESUS DIAZ ESCARCEGA naci6 el 27 de
abril de 1939, en Chihuahua.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de més de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad de 20 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado a la Comisiéon Estatal de Aguas, la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147,
fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al
articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y
por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al
mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y
derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que
realiza la Comision Estatal de Aguas, para conceder el mencionado derecho al C. JESUS DIAZ ESCARCEGA, por haber
cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber
cumplido més de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 53% (Cincuenta
y tres por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo,
asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto asignado a la Comision
Estatal de Aguas.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE C'ONCEDE'PENSIC')N POR VEJEZ
AL C. JESUS DIAZ ESCARCEGA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion Il, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados a
la Comision Estatal de Aguas, se concede pension por vejez al C. JESUS DIAZ ESCARCEGA, quien el Ultimo cargo que
desempefiara era el de Encargado del Despacho de la Direccién Divisional de Hidrogeologia y Explotacion y Especialista de
Gestion de Cuencas, adscrito a la Direccion Divisional de Hidrogeologia y Explotacion, asignandosele por este concepto, en
forma vitalicia, la cantidad de $19,566.54 (DIECINUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS 54/100 M.N.)
mensuales, equivalentes al 53% (Cincuenta y tres por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco
Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales
que le correspondan.

Dicha cantidad seréa cubierta con cargo al Presupuesto asignado a la Comision Estatal de Aguas.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagaréa al C. JESUS DIAZ ESCARCEGA a partir del dia
siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LETICIA RUBIO MONTES
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constituciéon Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Jesus Diaz Escarcega.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica



15 de enero de 2019 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 769

FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala
gue las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o jubilaciéon conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvié al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la UGltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensidon por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 22 de enero de 2016, el C. RAFAEL DIAZ LOPEZ solicit al M. en D. Marcos Aguilar Vega,
Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le
fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos
139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/919/2016, de fecha 22 de junio de 2016, signado por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar,
Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presenté ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. RAFAEL DIAZ LOPEZ lo anterior, conforme a lo dispuesto
por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C. RAFAEL
DIAZ LOPEZ contaba con 18 afios, 29 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia suscrita por el Lic. José
Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprende que el
trabajador presté sus servicios para dicho Municipio del 1 de mayo de 1998 al 30 de mayo de 2016, (otorgandosele la
licencia de prepension a partir del 31 de mayo de 2016), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Promotor Deportivo,
adscrito al Departamento de Promocion y Desarrollo Deportivo de la Secretaria de Desarrollo Social, percibiendo un sueldo
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de
$13,220.52 (Trece mil doscientos veinte pesos 52/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion I, le
corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, resultando la cantidad de $6,610.26 (Seis mil seiscientos diez pesos 26/100 M.N.), més la cantidad de $974.98
(Novecientos setenta y cuatro pesos 98/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $7,585.24 (SIETE MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS 24/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de
60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Nimero 92, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la
M. en D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. RAFAEL DIAZ LOPEZ
nacio6 el 3 de febrero de 1953, en Aguascalientes, Ags.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por
vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por
lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la
peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. RAFAEL DIAZ LOPEZ ,
por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y
haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50%
(cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios,
asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio
de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. RAFAEL DIAZ LOPEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccién |, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. RAFAEL DIAZ LOPEZ quien el dltimo cargo que
desempefiara era el de Promotor Deportivo, adscrito al Departamento de Promocion y Desarrollo Deportivo de la Secretaria
de Desarrollo Social, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $7,585.24 (SIETE MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS 24/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad seré& cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. RAFAEL DIAZ LOPEZ, a partir del dia
siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidn por vejez al C. Rafael Diaz Lopez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala
gue las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente
del grado de preparacion técnica requerido para cada profesion u oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido
por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los
trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o jubilaciéon conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvio al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la Ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 1 de febrero de 2018, el C. RAYMUNDO DIAZ OVIEDO solicit al M. en D. Marcos Aguilar
Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que
le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/988/2018, de fecha 7 de mayo de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar,
Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presenté ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. RAYMUNDO DIAZ OVIEDO, lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C.
RAYMUNDO DIAZ OVIEDO, contaba con 18 afios, 1 mes y 19 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia
suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la
que se desprendia que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Municipio del 4 de marzo 2000 al 23 de abril de 2018,
(otorgandosele la licencia de prepension a partir del 24 de abril de 2018), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de
Vigilante “B” en la Direccion Administrativa de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo
promedio de los cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de
$4,738.05 (Cuatro mil setecientos treinta y ocho pesos 05/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion I, le
corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, resultando la cantidad de $2,369.02 (Dos mil trescientos sesenta y nueve pesos 02/100 M.N.), mas la cantidad
de $354.81 (Trescientos cincuenta y cuatro pesos 81/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $2,723.83 (DOS
MIL SETECIENTOS VEINTITRES PESOS 83/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de
60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Nimero 00092, Libro 1, Tomo 1, suscrita por
la Lic. Liliana Ortiz Herrera, Visitador General del Registro Civil del Estado de Coahuila de Zaragoza, el C. RAYMUNDO
DIAZ OVIEDO naci6 el 23 de mayo de 1935, en Saltillo, Coah.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por
vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por
lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la
peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. RAYMUNDO DIAZ
OVIEDO , por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
establece y haber cumplido més de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente
al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Gltimos afios anteriores que venia percibido, mas sus
quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos
del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. RAYMUNDO DIAZ OVIEDO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion I, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. RAYMUNDO DIAZ OVIEDO quien el Gltimo cargo que
desempefiara era el de Vigilante “B” en la Direccion Administrativa de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $2,723.83 (DOS MIL SETECIENTOS VEINTITRES
PESOS 83/100 M.N.)mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios
anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. RAYMUNDO DIAZ OVIEDO, a partir del dia
siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Raymundo Diaz
Oviedo.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARDO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente dtil.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala
gue las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la uUltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensidon por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Gltimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8.  Que por escrito de fecha 28 de enero de 2016, el C. JAIME DORADO RODRIGUEZ solicité al M. en D. Marcos Aguilar
Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que
le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/1105/2016 de fecha 13 de julio de 2016, signado por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar,
Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presenté ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. JAIME DORADO RODRIGUEZ lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147, fraccion |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C. JAIME
DORADO RODRIGUEZ contaba con 18 afios y 19 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia suscrita por el
Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se
desprende que el trabajador prestd sus servicios para dicho Municipio del 16 de junio de 1998 al 26 de junio de 2016
(otorgandosele la licencia de prepension a partir del 27 de junio de 2016), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de
Operador de Maquinaria “A”, adscrito a la Unidad de Mantenimiento de Centros y Parques Recreativos Delegacionales del
Instituto del Deporte y la Recreacion del Municipio de Querétaro, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios
anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $6,731.30 (Seis mil setecientos
treinta y un pesos 30/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién |, le corresponde al trabajador el 50%
(cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la
cantidad de $3,365.65 (Tres mil trescientos sesenta y cinco pesos 65/100 M.N.), méas la cantidad de $525.12 (Quinientos
veinticinco pesos 12/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total $3,890.77 (TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA
PESOS 77/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener méas de 60 sesenta afios de edad, ya que
segun se desprendia del acta de nacimiento Nimero 675, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola
Larrondo Montes, Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. JAIME DORADO RODRIGUEZ naci6 el 18 de
agosto de 1955, en Querétaro, Qro.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por
vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por
lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la
peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JAIME DORADO
RODRIGUEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
establece y haber cumplido més de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente
al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibido,
mMA&s sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de
Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JAIME DORADO RODRIGUEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion I, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JAIME DORADO RODRIGUEZ quien el dltimo cargo
que desempefiara era el de Operador de Maquinaria “A”, adscrito a la Unidad de Mantenimiento de Centros y Parques
Recreativos Delegacionales del Instituto del Deporte y la Recreacion del Municipio de Querétaro, asignandosele por este
concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $3,890.77 (TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS 77/100 M.N.)
mensuales, equivalentes al 50% (Cincuenta por ciento) del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios
anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JAIME DORADO RODRIGUEZ, a partir del
dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Jaime Dorado
Rodriguez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefala
que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5.  Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvié al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la dltima Entidad donde presto6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8.  Que por escrito de fecha 29 de enero de 2017, el C. JOSE JULIO FERNANDO ESCOBEDO SANCHEZ solicité al M.
en D. Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con
lo establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/1171/2017 de fecha 28 de junio de 2017, signado por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar,
Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. JOSE JULIO FERNANDO ESCOBEDO SANCHEZ lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informaciéon remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. JOSE
JULIO FERNANDO ESCOBEDO SANCHEZ contaba con 17 afios, 11 meses y 16 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Municipio del 26 de junio de 1999
al 12 de junio de 2017 (otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 13 de junio de 2017), siendo el Gltimo puesto
desempefiado el de Auxiliar de Seguridad “A” en la Unidad de Mantenimiento de Centros y Parques Recreativos
Delegacionales del Instituto del Deporte y la Recreacién del Municipio de Querétaro, percibiendo un sueldo promedio de los
cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $7,150.24 (Siete
mil ciento cincuenta pesos 24/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién I, le corresponde al trabajador
el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la
cantidad de $3,575.12 (Tres mil quinientos setenta y cinco pesos 12/100 M.N.), mas la cantidad de $544.86 (Quinientos
cuarenta y cuatro pesos 86/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $4,119.98 (CUATRO MIL CIENTO
DIECINUEVE PESOS 98/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de
edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Nimero 367, Oficialia 4, Libro 1, suscrita por el C. Godofredo
Hernandez Sanchez, entonces Director Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. JOSE JULIO FERNANDO
ESCOBEDO SANCHEZ naci6 el 22 de mayo de 1953, en Querétaro, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147,
fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme al articulo
130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un
periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo,
cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del
estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el
Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JOSE JULIO FERNANDO ESCOBEDO
SANCHEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente
al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Gltimos afios anteriores que venia percibido, mas sus
quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos
del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE JULIO FERNANDO ESCOBEDO SANCHEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JOSE JULIO FERNANDO ESCOBEDO SANCHEZ,
quien el Ultimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar de Seguridad “A” en la Unidad de Mantenimiento de Centros y
Parques Recreativos Delegacionales del Instituto del Deporte y la Recreacion del Municipio de Querétaro, asignandosele
por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $4,119.98 (CUATRO MIL CIENTO DIECINUEVE PESOS 98/100 M.N.)
mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo por el desempefio de su puesto y sus quinquenios, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE JULIO FERNANDO ESCOBEDO
SANCHEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidn por vejez al C. José Julio Fernando
Escobedo Séanchez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (util.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefala
que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5.  Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademaés, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 23 de enero de 2018, el C. JUAN ESPINOZA HERRERA solicitd al M. en D. Marcos Aguilar
Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que
le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/678/2018, de fecha 27 de marzo de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar,
Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. JUAN ESPINOZA HERRERA, lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147, fraccion |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. JUAN
ESPINOZA HERRERA contaba con 17 afos, 10 meses y 19 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia
suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la
que se desprendia que el trabajador presté sus servicios para dicho Municipio del 28 de abril de 2000 a 19 de marzo de
2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 20 de marzo de 2018), siendo el Gltimo puesto desempefiado el de
Sepulturero en el Departamento de Mantenimiento de Infraestructura Fuentes y Panteones de la Secretaria de Servicios
Puablicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo
141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $4,899.60 (Cuatro mil ochocientos noventa y nueve pesos 60/100 M.N.). Con
fundamento en el mismo articulo 141, fraccion I, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo
promedio de los cinco dltimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $2,449.80 (Dos mil
cuatrocientos cuarenta y nueve 80/100 M.N.), mas la cantidad de $368.41 (Trescientos sesenta y ocho pesos 41/100 M.N)
como quinquenios, lo que hace un total de $2,818.21 (DOS MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO PESOS 21/100 M.N.) en
forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segin se desprende del
acta de nacimiento Numero 00513, Oficialia 0001, Libro 0002, suscrita por el M. en A.P. Mauricio Noguez Ortiz, Director
General del Registro Civil del Estado de México, el C. JUAN ESPINOZA HERRERA nacié el 19 de mayo de 1942,
Tlalnepantla de Baz, Edo. Méx.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los articulos 147,
fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo
130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un
periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo,
cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del
estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticibn que realiza el
Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JUAN ESPINOZA HERRERA, por haber cubierto
todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas
de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del
sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones
que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JUAN ESPINOZA HERRERA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JUAN ESPINOZA HERRERA quien el ultimo cargo que
desempefiara era el de Sepulturero en el Departamento de Mantenimiento de Infraestructura Fuentes y Panteones de la
Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $2,818.21
(DOS MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO PESOS 21/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del
sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JUAN ESPINOZA HERRERA, a partir del
dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidén por vejez al C. Juan Espinoza
Herrera.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente dtil.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacién conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvié al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la Ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7.  Que por escrito de fecha 3 de abril de 2018, el C. ISACC FLORES PENAFLOR, solicité al M.V.Z. Francisco
Dominguez Servién, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con
lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DRH/1620/2018 de fecha 3 de abril de 2018, signado por el Lic. José de la Garza Pedraza, Oficial
Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se presentod ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal
solicitud de pension por vejez a favor del C. ISACC FLORES PENAFLOR; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los
articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.



15 de enero de 2019 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 785

9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
ISACC FLORES PENAFLOR, contaba con 25 afios, 8 meses y 29 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Poder
del 1 de agosto de 1992 al 30 de abril de 2018, (otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 1 de mayo de 2018),
siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Subprincipal adscrito a la Direccién de Educacion Artistica y Servicios Culturales
de la Secretaria de Cultura, percibiendo un sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo
establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $13,350.04 (Trece mil trescientos cincuenta pesos 04/100
M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccién VI, le corresponde al trabajador el 80% (ochenta por ciento) de la
suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad
de $10,680.03 (DIEZ MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS 03/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito
de tener mas de 60 sesenta afos de edad, ya que, segln se desprendia del acta de nacimiento Nimero 720, Oficialia 0001,
Libro 2, suscrita por el Lic. Abraham Jerénimo Jasso Bravo, Encargado del Registro Civil de Guanajuato, el C. ISACC
FLORES PENAFLOR nacié el 30 de agosto de 1957, en Celaya, Gto.

10. Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad de 26 afos.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Poder Ejecutivo, la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccion | y 148
del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la Ley establece,
dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme al articulo 130 de la
multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo public en su pagina de internet y por un periodo de
quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo
que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y
andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. ISACC FLORES PENAFLOR, por haber cubierto
todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido més
de 60 afios de edad, concediéndosele la pensidn por vejez por la cantidad correspondiente al 80% (ochenta por ciento) de la
suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDEPENSION POR VEJEZ
AL C. ISACC FLORES PENAFLOR.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccién VIII, 147
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. ISACC FLORES PENAFLOR, quien el
ultimo cargo que desempefiara era el de Subprincipal adscrito a la Direccion de Educacién Artistica y Servicios Culturales de
la Secretaria de Cultura, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $10,680.03 (DIEZ MIL
SEISCIENTOS OCHENTA PESOS 03/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 80% (ochenta por ciento) de la suma del
sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto,
mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ISACC FLORES PENAFLOR, a partir del
dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Isacc Flores Pefaflor.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente dtil.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicaciéon de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvid al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7.  Que por escrito de fecha 15 de abril de 2016, el C. ALEJANDRO GARAY CRUCES, solicité al C.P. Apolinar Villegas
Arcos, Secretario de Administracion y Finanzas de la Universidad Tecnologica de Querétaro, su intervencion ante la
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia
derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio SAF/101/2016 de fecha 25 de abril de 2016, signado por el C.P. Apolinar Villegas Arcos,
Secretario de Administracién y Finanzas de la Universidad Tecnolégica de Querétaro, se present6 ante Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. ALEJANDRO GARAY CRUCES; lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacion remitida por la Universidad Tecnol6gica de Querétaro y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
ALEJANDRO GARAY CRUCES, contaba con 17 afios, 7 meses y 6 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. Francisco Téllez Manriquez, Subdirector de Recursos Humanos de la Universidad
Tecnoldégica de Querétaro, de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios para dicha Institucion del 24 de
septiembre de 1998 al 30 de abril de 2016 (otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 1 de mayo de 2016), siendo
el ultimo puesto desempefiado el de Profesor de Tiempo Completo Titular “A”, adscrito a la Direccion de la Division Industrial
de la Universidad Tecnolégica de Querétaro, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo
establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $27,309.65 (Veintisiete mil trescientos nueve pesos
65/100 M.N.), mas la cantidad de $1,323.55 (Mil trescientos veintitrés pesos 55/100 M.N.) como promedio de los
quinquenios de los cinco ultimos afios anteriores, lo que hace un total de $28,633.20 (Veintiocho mil seiscientos treinta y tres
pesos 20/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion I, le corresponde a la trabajadora el 50% (cincuenta
por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo,
resultando la cantidad de $14,316.60 (CATORCE MIL TRESCIENTOS DIECISEIS PESOS 60/100 M.N.) en forma mensual,
pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprendia del acta de
nacimiento Namero 1253, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la M. en D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora Estatal
del Registro Civil de Querétaro, el C. ALEJANDRO GARAY CRUCES naci6 el 15 de mayo de 1953, en Querétaro, Qro.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razon por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Universidad Tecnoldgica de Querétaro, la pensién por vejez, con fundamento en los articulos
147 fraccién | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la
Ley establece, dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al
articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicd en su pagina de internet y
por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al
mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y
derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que
realiza la Universidad Tecnolégica de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. ALEJANDRO GARAY
CRUCES, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
establece y haber cumplido més de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente
al 50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos
asignado a la Universidad Tecnoldgica de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ALEJANDRO GARAY CRUCES.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados a
la Universidad Tecnolégica de Querétaro, se concede pension por vejez al C. ALEJANDRO GARAY CRUCES, quien el
ultimo cargo que desempefiara era el de Profesor de tiempo completo Titular “A”, adscrito a la Direccion de la Division
Industrial de la Universidad Tecnoldgica de Querétaro, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$14,316.60 (CATORCE MIL TRESCIENTOS DIECISEIS PESOS 60/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta
por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos asignado a la Universidad Tecnologica de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ALEJANDRO GARAY CRUCES, a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Alejandro Garay
Cruces.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefala
que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario e/ sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5.  Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvio al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez,
teniendo la obligacién de pago la dltima Entidad donde presto6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensiéon por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 13 de marzo de 2018, el C. FROYLAN PEDRO GARCIA ESTRADA solicité al M. en D.
Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro,
a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/1461/2018 de fecha 13 de julio de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar,
Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. FROYLAN PEDRO GARCIA ESTRADA lo anterior, conforme
a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informaciéon remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C. FROYLAN
PEDRO GARCIA ESTRADA contaba con 18 afios, 4 meses y 24 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia
suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la
que se desprende que el trabajador presté sus servicios para dicho Municipio del 3 de febrero de 2000 al 27 de junio de
2018 (otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 28 de junio de 2018), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de
Auxiliar de Seguridad “A”, en la Unidad de Mantenimiento de Centros y Parques Recreativos Delegacionales del Instituto del
Deporte y la Recreacion del Municipio de Querétaro, percibiendo un sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores,
como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita de $7,554.93 (Siete mil quinientos cincuenta y cuatro
pesos 93/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion I, le corresponde al trabajador el 50% (Cincuenta
por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de
$3,777.46 (Tres mil setecientos setenta y siete pesos 46/100 M.N.), mas la cantidad de $561.21 (Quinientos sesenta y un
pesos 21/100 M.N) como quingquenios, lo que hace un total de $4,338.67 (CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO
PESOS 67/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener méas de 60 sesenta afios de edad, ya que
segun se desprende del acta de nacimiento de la Oficialia 1, Libro 1, Acta 492, suscrita por la Lic. Maria Daniel Correa Ruiz,
Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. FROYLAN PEDRO GARCIA ESTRADA naci6 el 3 de octubre de
1952, en Corregidora, Qro.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por
vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo public6 en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por
lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la
peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. FROYLAN PEDRO
GARCIA ESTRADA, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad
correspondiente al 50% (Cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibido,
MA&s sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de
Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. FROYLAN PEDRO GARCIA ESTRADA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion I, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. FROYLAN PEDRO GARCIA ESTRADA, quien el tltimo
cargo que desempefiara era el de Auxiliar de Seguridad “A”, en la Unidad de Mantenimiento de Centros y Parques
Recreativos Delegacionales del Instituto del Deporte y la Recreacién del Municipio de Querétaro, asignandosele por este
concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $4,338.67 (CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS 67/100
M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (Cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que
venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagaré al C. FROYLAN PEDRO GARCIA ESTRADA, a

partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LETICIA RUBIO MONTES
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Froylan Pedro Garcia
Estrada.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARDO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicaciéon de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacién conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvié al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7.  Que por escrito de fecha 29 de febrero de 2016, el C. JUSTINO GARCIA LOPEZ, solicité al M.V.Z. Francisco
Dominguez Servién, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con
lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DRH/0717/2016 de fecha 29 de febrero de 2016, signado por el Lic. José de la Garza Pedraza,
Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JUSTINO GARCIA LOPEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los
articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
JUSTINO GARCIA LOPEZ, contaba con 18 afios, 7 meses y 14 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia
suscrita por el Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador presté sus servicios para dicho Poder en los siguientes
periodos: 1) Del 16 de mayo de 1983 al 18 de octubre de 1985 y 2) Del 3 de enero de 2000 al 15 de marzo de 2016
(otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 16 de marzo de 2016), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de
Perito Técnico Grafoscopo adscrito a la Direccion de Servicios Periciales de la Procuraduria General de Justicia, percibiendo
un sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en
cita, de $12,403.83 (Doce mil cuatrocientos tres pesos 83/100 M.N.), mas la cantidad de $1,119.48 (Mil ciento diecinueve
pesos 48/100 M.N.) como promedio de los quinquenios de los cinco Ultimos afios anteriores, lo que hace un total de
$13,523.31 (Trece mil quinientos veintitrés pesos 31/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccion I, le
corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos
afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $6,761.15 (SEIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y UN
PESOS 15/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que,
segun se desprendia del acta de nacimiento Namero 35, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por el Lic. Martin Peralta Hermosillo,
Director del Registro del Estado Familiar de Hidalgo, el C. JUSTINO GARCIA LOPEZ naci6 el 14 de abril de 1954, en
Tetepango, Hgo.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 19 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Poder Ejecutivo, la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccién |y 148
del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley establece,
dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la
multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un periodo de
quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo
que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y
andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. JUSTINO GARCIA LOPEZ, por haber cubierto todos
y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60
afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) de la
suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan.

11. Que derivado de la entrada en vigor de la Ley que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Constitucion Politica
del Estado de Querétaro, publicada en fecha 13 de mayo de 2016, la cual, en su articulo transitorio quinto establece que: “A
partir de la entrada en vigor de la presente Ley, todos los recursos humanos, materiales y financieros asignados a la
operacion de la Procuraduria General de Justicia del Estado, se entenderan transferidos a la Fiscalia General del Estado,
sin perjuicio alguno de los derechos laborales que correspondan al personal transferido”, por lo que dicha pension por vejez
serd cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos de la Fiscalia General del Estado.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JUSTINO GARCIA LOPEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion |, 147
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. JUSTINO GARCIA LOPEZ, quien el tltimo
cargo que desempefiara era el de Perito Técnico Grafoscopo adscrito a la Direccion de Servicios Periciales de la
Procuraduria General de Justicia, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $6,761.15 (SEIS MIL
SETECIENTOS SESENTA Y UN PESOS 15/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) de la suma
del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su
puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos de la Fiscalia General del Estado.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JUSTINO GARCIA LOPEZ, a partir del dia
siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constituciéon Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Justino Garcia Lépez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala
gue las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente
del grado de preparacién técnica requerido para cada profesién u oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido
por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las ndminas o las listas de raya de los
trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribuciébn que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la tltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 14 de febrero de 2018, el C. HUGO GOZAS QUERIDO, solicité al M. en D. Marcos Aguilar
Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que
le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 139, 141, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/872/2018 de fecha 23 de abril de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar,
Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. HUGO GOZAS QUERIDO, lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informaciéon remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. HUGO
GOZAS QUERIDO, contaba con 17 afios, 10 meses y 28 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia suscrita
por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se
desprende que el trabajador presté sus servicios para dicho Municipio en los siguientes periodos: 1) Del 1 de agosto de
1998 al 19 de agosto de 2005 y 2) Del 18 de mayo de 2007 al 27 de marzo de 2018 (otorgandosele la licencia de prepensién
a partir del 28 de marzo de 2018), siendo el tltimo puesto desempefiado el de Pedn, en el Departamento de Operaciones de
la Delegacion Centro Historico, percibiendo un sueldo promedio de los cinco dltimos afios anteriores, como lo establece el
articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $4,164.44 (Cuatro mil ciento sesenta y cuatro pesos 44/100 M.N.).
Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién |, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $2,082.22 (Dos mil ochenta
y dos pesos 22/100 M.N.), mas la cantidad de $313.14 (Trescientos trece pesos 14/100 M.N) como quinguenios, lo que hace
un total de $2,395.36 (DOS MIL TRECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS 36/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple
con el requisito de tener méas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Numero 103,
Oficialia 01, Libro 01, suscrita por el Lic. Fernando Rodriguez Reza, Oficial del N°1 del Registro Civil de Xochitepec,
Morelos, el C. HUGO GOZAS QUERIDO, nacié6 el 1 de abril de 1956, en Xochitepec, Mor.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147,
fraccion | 'y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme al articulo
130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un
periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo,
cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del
estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el
Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. HUGO GOZAS QUERIDO, por haber cubierto
todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido més
de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del
sueldo promedio de los cinco dltimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones
que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. HUGO GOZAS QUERIDO.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion I, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. HUGO GOZAS QUERIDO, quien el dltimo cargo que
desempefiara era el de Pedn, en el Departamento de Operaciones de la Delegacién Centro Histérico, asignandosele por
este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $2,395.36 (DOS MIL TRECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS 36/100
M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que
venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad seré cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. HUGO GOZAS QUERIDO, a partir del dia
siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constituciéon Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidn por vejez al C. Hugo Gozas Querido.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7.  Que por escrito de fecha 19 de abril de 2018, el C. LUIS GUERRERO DAVILA, solicité la intervencion ante la
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia
derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DA-RH-193/2018 de fecha 19 de abril de 2018, signado por el Dr. Luis Fernando Pantoja Amaro,
Director General del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. LUIS GUERRERO DAVILA; lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informaciéon remitida por el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de
Querétaro, y una vez analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro, se deduce que el C. LUIS GUERRERO DAVILA, contaba con 22 afios, 1 mes y 27 dias de servicio, lo que se
acredita mediante la constancia suscrita por la M. en D. Ma. Gpe. Rocio del Llano Villegas, Directora Administrativa del
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador presto
sus servicios para dicho Organismo del 4 de abril de 1996 a 31 de mayo de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a
partir del 1 de junio de 2018), siendo el Gltimo puesto desempefiado el de Profesor Titular A de Tiempo Completo, adscrito al
Plantel Ocho Menchaca del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Querétaro, percibiendo un sueldo
y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los
Trabajadores en cita, de $21,924.54 (Veintiln mil novecientos veinticuatro pesos 54/100 M.N.). Con fundamento en el
mismo articulo 141 fraccion IV, le corresponde al trabajador el 60% (sesenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $13,154.72 (TRECE MIL
CIENTO CINCUENTA Y CUATRO PESOS 72/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de
60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprendia del acta de nacimiento Numero 471, Oficialia 0001, Libro 1, suscrita
por el Lic. Omar Cruz Cruz, Director General del Registro Civil del Estado de Veracruz, el C. LUIS GUERRERO DAVILA
naci6 el 21 de marzo de 1958.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado la pensién por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccion | y 148 del
ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho
Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme al articulo 130 de la
multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo public6 en su pagina de internet y por un periodo de
quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo
que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y
andlisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. LUIS
GUERRERO DAVILA, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad
correspondiente al 60% (sesenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios
anteriores que venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. LUIS GUERRERO DAVILA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccién 1V, 147
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. LUIS
GUERRERO DAVILA, quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Profesor Titular A de Tiempo Completo, adscrito al
Plantel Ocho Menchaca del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Querétaro, asignandosele por este
concepto, en forma vita licia, la cantidad de $13,154.72 (TRECE MIL CIENTO CINCUENTA Y CUATRO PESOS 72/100
M.N.) mensuales, equivalentes al 60% (sesenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco
Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales
que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del
Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. LUIS GUERRERO DAVILA, a partir del dia
siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrard en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Luis Guerrero Davila.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilaciéon conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademaés, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 4 de junio de 2018, el C. JOSE MIGUEL GUERRERO MARTINEZ solicité al Ing. Enrique De
Echavarri Lary, Coordinador General de la Unidad de Servicios para la Educacién Basica en el Estado de Querétaro, su
intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por
vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DRH-208/2018, de fecha 12 de junio de 2018, signado por el Lic. Francisco Javier Pefia Posada,
Director de Recursos Humanos de la Unidad de Servicios para la Educacion Basica en el Estado de Querétaro, se presentd
ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOSE MIGUEL
GUERRERO MARTINEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacion remitida por la Unidad de Servicios para la Educacion Basica en el Estado de
Querétaro y una vez analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, se deduce que el C. JOSE MIGUEL GUERRERO MARTINEZ contaba con 26 afios, 2 meses y 15 dias de
servicio, lo que se acredita mediante la constancia de fecha 12 de junio de 2018, suscrita por la Lic. Maria Clemencia
Perusquia Nieves, Jefa del Departamento de Administracion de Personal de la Unidad de Servicios para la Educacion
Basica en el Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador presté sus servicios para dicho Organismo del
16 de marzo de 1992 al 31 de mayo de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 1 de junio de 2018),
siendo el ultimo puesto desempefiado el de Subjefe de Departamento, percibiendo un sueldo promedio de los cinco ultimos
afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $18,929.26 (Dieciocho mil
novecientos veintinueve pesos 26/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién VIIl, le corresponde al
trabajador el 80% (ochenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Gltimos afios anteriores que venia percibiendo,
resultando la cantidad de $15,143.40 (Quince mil ciento cuarenta y tres pesos 40/100 M.N.), més la cantidad de $136.00
(Ciento treinta y seis pesos 60/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de $15,279.40 (QUINCE MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE 40/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60
sesenta afios de edad, ya que, seglin se desprende del acta de nacimiento nimero 2383, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la
Lic. Maria Daniela Correa Ruiz, Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. JOSE MIGUEL GUERRERO
MARTINEZ naci6 el 29 de septiembre de 1954, en Querétaro, Qro.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado a dicho Organismo, la pensién por vejez, con fundamento en los articulos 147
fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al
articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y
por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al
mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y
derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticién que
realiza la Unidad de Servicios para la Educacion Bésica en el Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho
al C. JOSE MIGUEL GUERRERO MARTINEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension
por vejez por la cantidad correspondiente al 80% (ochenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco ultimos afios
anteriores que venia percibiendo, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le
correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos de la Unidad de Servicios para la Educacién Basica en el Estado de
Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE MIGUEL GUERRERO MARTINEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccién VIII, 147
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados a
la Unidad de Servicios para la Educacion Basica en el Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. JOSE
MIGUEL GUERRERO MARTINEZ, quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Subjefe de Departamento,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $15,279.40 (QUINCE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
NUEVE 40/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 80% (ochenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios
anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos de la Unidad de Servicios para la Educacion Bésica en el
Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE MIGUEL GUERRERO MARTINEZ, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LETICIA RUBIO MONTES
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. José Miguel Guerrero
Martinez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala
que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5.  Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez,
teniendo la obligacién de pago la dltima Entidad donde presto6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademés, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensiéon por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8.  Que por escrito de fecha 14 de abril de 2016, el C. JOSE VALENTE CONSTANTINO GUERRERO SANCHEZ solicité
al M. en D. Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con
lo establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/1487/2016 de fecha 8 de septiembre de 2016, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presento ante el Poder Legislativo del Estado
de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOSE VALENTE CONSTANTINO GUERRERO
SANCHEZ lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. JOSE
VALENTE CONSTANTINO GUERRERO SANCHEZ contaba con 17 afios, 10 meses y 15 dias de servicio, lo que se
acredita mediante la constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del
Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador presté sus servicios para dicho Municipio del 1 de
octubre de 1998 al 15 de agosto de 2016 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 16 de agosto de 2016), siendo
el ultimo puesto desempefiado el de Auxiliar de Mantenimiento “A”, en la Unidad de Mantenimiento de Centros y Parques
Recreativos Delegacionales, del Instituto del Deporte y la Recreacion del Municipio de Querétaro, percibiendo un sueldo
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de
$7,553.39 (Siete mil quinientos cincuenta y tres pesos 39/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion |, le
corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, resultando la cantidad de $3,776.69 (Tres mil setecientos setenta y seis pesos 69/100 M.N.), més la cantidad
de $592.66 (Quinientos noventa y dos pesos 66/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $4,369.35 (CUATRO
MIL TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS 35/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener
mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segin se desprende del acta de nacimiento Namero 31, Oficialia 1, Libro 1,
suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C.
JOSE VALENTE CONSTANTINO GUERRERO SANCHEZ naci6 el 21 de mayo de 1949, en El Marqués, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147,
fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo
130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un
periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo,
cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del
estudio y andlisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticién que realiza el
Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JOSE VALENTE CONSTANTINO GUERRERO
SANCHEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente
al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco dltimos afios anteriores que venia percibido, mas sus
quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos
del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE VALENTE CONSTANTINO GUERRERO SANCHEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion I, 147,
fraccion |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JOSE VALENTE CONSTANTINO GUERRERO
SANCHEZ quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar de Mantenimiento “A”, en la Unidad de Mantenimiento
de Centros y Parques Recreativos Delegacionales del Instituto del Deporte y la Recreacion del Municipio de Querétaro,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $4,369.35 (CUATRO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y
NUEVE PESOS 35/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco
ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto y sus quinquenios, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE VALENTE CONSTANTINO
GUERRERO SANCHEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. José Valente
Constantino Guerrero Sanchez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvio al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pensiéon por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 7 de marzo de 2016, el C. ENRIQUE HERNANDEZ GONZALEZ, solicité al M.V.Z. Francisco
Dominguez Servién, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con
lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DRH/0549/2016 de fecha 7 de marzo de 2016, signado por el Lic. José de la Garza Pedraza,
Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
formal solicitud de pension por vejez a favor del C. ENRIQUE HERNANDEZ GONZALEZ; lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
ENRIQUE HERNANDEZ GONZALEZ, contaba con 18 afios, 8 meses y 2 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Poder
del 28 de agosto de 1997 al 30 de abril de 2016 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 1 de mayo de 2016),
siendo el dltimo puesto desempefiado el de Auxiliar de Mantenimiento Mecanico, adscrito a la Direccion de Servicios
Administrativos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios
anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita de $9,191.32 (Nueve mil ciento noventa y
un pesos 32/100 M.N.), mas la cantidad de $1,449.51 (Mil cuatrocientos cuarenta y nueve pesos 51/100 M.N.) como
promedio de los quinquenios de los cinco Ultimos afios anteriores, lo que hace un total de $10,640.83 (Diez mil seiscientos
cuarenta pesos 83/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccion |, le corresponde a la trabajadora el 50%
(cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, resultando la cantidad de $5,320.41 (CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS 41/100 M.N.) en forma
mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, seglin se desprendia del acta de
nacimiento Namero 1314, Oficialia 1, Libro 4, suscrita por la M. en D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora Estatal
del Registro Civil de Querétaro, el C. ENRIQUE HERNANDEZ GONZALEZ naci6 el 13 de julio de 1945, en Querétaro, Qro.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce a la trabajadora una antigiedad de 19
anos.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Poder Ejecutivo, la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccion | y 148
del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley establece,
dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la
multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un periodo de
quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo
que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y
andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. ENRIQUE HERNANDEZ GONZALEZ, por haber
cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber
cumplido més de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta
por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi
como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ENRIQUE HERNANDEZ GONZALEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion |, 147
fraccion | 'y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. ENRIQUE HERNANDEZ GONZALEZ,
quien el Ultimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar de Mantenimiento Mecanico, adscrito a la Direccion de Servicios
Administrativos de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad
de $5,320.41 (CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS 41/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por
ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ENRIQUE HERNANDEZ GONZALEZ, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Enrique Hernandez
Gonzélez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (util.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente
del grado de preparacion técnica requerido para cada profesion u oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido
por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las ndminas o las listas de raya de los
trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 5 de marzo de 2018, el C. OLIVO EZEQUIEL HERRERA AGUILAR solicit6 al Lic. Enrique
Abedrop Rodriguez, Vocal Ejecutivo de la Comisién Estatal de Aguas, su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensidn por vejez a que tenia derecho, de conformidad con
lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DGAAF/0125/2018, de fecha 9 de julio de 2018, signado por el Lic. Juan Gerardo Ortiz Lépez,
Director General Adjunto de Administracion y Finanzas de la Comision Estatal de Aguas, se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. OLIVO EZEQUIEL HERRERA
AGUILAR; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por la Comision Estatal de Aguas y una vez analizada dicha solicitud, como
lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. OLIVO
EZEQUIEL HERRERA AGUILAR contaba con 27 afios, 7 meses y 12 dias de servicio, lo que se acredita mediante
constancia de fecha 9 de julio de 2018, suscrita por el Lic. Juan Gerardo Ortiz Lopez, Director General Adjunto de
Administracion y Finanzas de la Comision Estatal de Aguas, de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios
para dicho Organismo del 3 de septiembre de 1990 al 15 de abril de 2018 (otorgandosele la licencia de prepensién a partir
del 16 de abril de 2018), siendo el Gltimo puesto desempefiado el de Capturista de informacion Topografica adscrito a la
Direccion Divisional de Proyectos de Infraestructura, percibiendo un sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores,
como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $14,413.20 (Catorce mil cuatrocientos trece
pesos 20/100 M.N.), méas la cantidad de $3,442.50 (Tres mil cuatrocientos cuarenta y dos pesos 50/100 M.N.) como
promedio de los quinquenios de los cinco Ultimos afios anteriores, lo que hace un total de $17,855.70 (Diecisiete mil
ochocientos cincuenta y cinco pesos 70/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion X, le corresponde al
trabajador el 90% (Noventa por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores
gue venia percibiendo, resultando la cantidad de $16,070.13 (DIECISEIS MIL SETENTA PESOS 13/100 M.N.) en forma
mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de
nacimiento de la Oficialia 1, Libro 1, Acta 61, suscrita por la M. en D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora Estatal
del Registro Civil, el C. OLIVO EZEQUIEL HERRERA AGUILAR naci6 el 29 de mayo de 1956, en Pefiamiller, Qro.

10. Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad de 28 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado a la Comision Estatal de Aguas, la pensién por vejez, con fundamento en los articulos 147,
fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al
articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y
por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al
mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y
derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticién que
realiza la Comision Estatal de Aguas, para conceder el mencionado derecho al C. OLIVO EZEQUIEL HERRERA AGUILAR,
por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y
haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 90%
(Noventa por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto asignado a
la Comision Estatal de Aguas.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. OLIVO EZEQUIEL HERRERA AGUILAR

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 141, fraccion X, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados a
la Comisién Estatal de Aguas, se concede pension por vejez al C. OLIVO EZEQUIEL HERRERA AGUILAR, quien el dltimo
cargo que desempenfiara era el de Capturista de informacién Topogréafica adscrito a la Direccién Divisional de Proyectos de
Infraestructura, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $16,070.13 (DIECISEIS MIL SETENTA
PESOS 13/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 90% (Noventa por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio
de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto asignado a la Comision Estatal de Aguas.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. OLIVO EZEQUIEL HERRERA AGUILAR a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LETICIA RUBIO MONTES
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Olivo Ezequiel Herrera
Aguilar.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la Ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 19 de enero de 2017, el C. NORBERTO ALEJANDRO ISASSI ALCANTARA solicit6 al Lic.
Juan Pablo Rangel Contreras, Director General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la
pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DA/RH/016/2017 de fecha 31 de enero de 2017, signado por el Lic. Juan Pablo Rangel Contreras,
Director General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro, se present6 ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. NORBERTO ALEJANDRO ISASSI
ALCANTARA; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Querétaro y una vez analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, se deduce que el C. NORBERTO ALEJANDRO ISASSI ALCANTARA, contaba con 20 afios, 7 meses y 17 dias
de servicio, lo que se acredita mediante la constancia de fecha 25 de abril de 2017, suscrita por el Lic. Juan Pablo Rangel
Contreras, Director General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro, de la que se
desprendia que el trabajador prestd sus servicios para dicha Institucion del 13 de junio de 1996 al 31 de enero de 2017
(otorgandosele la licencia de prepension a partir del 1 de febrero de 2017), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de
Auxiliar de Orientaciéon Alimentaria adscrito a la Direccién de Alimentacién, percibiendo un sueldo promedio de los cinco
Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $9,149.00 (Nueve mil
ciento cuarenta y nueve pesos 00/100 M.N.), més la cantidad de $1,848.25 (Mil ochocientos cuarenta y ocho pesos 25/100
M.N.) como promedio de los quinquenios de los cinco ultimos afios anteriores, lo que hace un total de $10,997.25 (Diez mil
novecientos noventa y siete pesos 25/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccion I, le corresponde al
trabajador el 55% (cincuenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Gltimos afios
anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $6,048.48 (SEIS MIL CUARENTA Y OCHO PESOS 48/100
M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se
desprendia del acta de nacimiento Numero 164, Oficialia 3, Libro 1, suscrita por la M. en D. Lorena Montes Hernandez,
entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. NORBERTO ALEJANDRO ISASSI ALCANTARA nacio el
06 de junio de 1955, en Querétaro, Qro.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de més de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 21 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al DIF Estatal, la pensién por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccion |y 148 del
ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley establece, dicha
institucion solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la
multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un periodo de
quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo
que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y
andlisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticién que realiza el DIF Estatal, para
conceder el mencionado derecho al C. NORBERTO ALEJANDRO ISASSI ALCANTARA, por haber cubierto todos y cada
uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido méas de 60 afios
de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 55% (cincuenta y cinco por ciento) de la
suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto asignado al Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSIC')N'POR VEJEZ
AL C. NORBERTO ALEJANDRO ISASSI ALCANTARA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion Il, 147
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C.
NORBERTO ALEJANDRO ISASSI ALCANTARA, quien el tltimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar de Orientacion
Alimentaria adscrito a la Direccion de Administrativa del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Querétaro, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $6,048.48 (SEIS MIL CUARENTA Y OCHO
PESOS 48/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 55% (cincuenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios
promedio de los cinco udltimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto asignado al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. NORBERTO ALEJANDRO ISASSI
ALCANTARA, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Norberto Alejandro
Isassi Alcantara.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilaciéon conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7.  Que por escrito de fecha 2 de mayo de 2018, el C. FRANCISCO ANTONIO SANCHEZ NIEVES, solicité al M.V.Z.
Francisco Dominguez Servién, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del
Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensiéon por vejez a que tenia derecho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

8. Que mediante oficio DRH/2214/2018 de fechal5 de mayo de 2018, signado por el Lic. José de la Garza Pedraza,
Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
formal solicitud de pension por vejez a favor del C. FRANCISCO ANTONIO SANCHEZ NIEVES; lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
FRANCISCO ANTONIO SANCHEZ NIEVES, contaba con 27 afios, 10 meses y 6 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia de fecha 13 de abril de 2018, suscrita por el Lic. Jorge Miguel Flores Cortés, Jefe de Administracion
de Personal del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador prest6 sus
servicios para dicho Organismo del 1 de marzo de 1988 al 18 de mayo de 1992; la constancia suscrita por el Lic. Héctor
Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro,
de la que se desprendia que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Poder del 12 de octubre de 1994 al 31 de mayo de
2018, (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 1 de junio de 2018), siendo el Gltimo puesto desempefiado el de
Auxiliar de Montaje adscrito a la Oficina del C. Secretario de Cultura de la Secretaria de Cultura, percibiendo un sueldo y
quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores
en cita, de $12,968.74 (Doce mil novecientos sesenta y ocho pesos 74/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141
fraccion X, le corresponde al trabajador el 90% (noventa por ciento) del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos
afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $11,671.87 (ONCE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UN
PESOS 87/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que,
segun se desprendia del acta de nacimiento Nimero 3110, Oficialia 1, Libro 8, suscrita por la Lic. Maria Daniela Correa
Ruiz, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. FRANCISCO ANTONIO SANCHEZ NIEVES nacio el
18 de noviembre de 1957, en Querétaro, Qro.

10. Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad de 28 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Poder Ejecutivo, la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccién | y 148
del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley establece,
dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la
multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un periodo de
quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo
que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y
andlisis de la solicitud de pensidn por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. FRANCISCO ANTONIO SANCHEZ NIEVES, por
haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber
cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 90% (noventa
por ciento) del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. FRANCISCO ANTONIO SANCHEZ NIEVES.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion X, 147
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. FRANCISCO ANTONIO SANCHEZ
NIEVES, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar de Montaje adscrito a la Oficina del C. Secretario de
Cultura de la Secretaria de Cultura, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $11,671.87 (ONCE
MIL SEISCIENTOS SETENTA Y UN PESOS 87/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 90% (noventa por ciento) del sueldo
y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagarda al C. FRANCISCO ANTONIO SANCHEZ
NIEVES, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su baja
en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidn por vejez al C. Francisco Antonio
Sanchez Nieves.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacién conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la tltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios de servicios”. Al
propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se calculara aplicando
al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores a la fecha que ésta
se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7.  Que por escrito de fecha 26 de febrero de 2016, el C. JOAQUIN SANCHEZ SILVA solicité al Lic. Arturo Molina
Zamora, Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado
de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad
con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio 1283/16 de fecha 29 de septiembre de 2016, signado por el M. en A. Oscar Arturo Arredondo
Velazquez, Director de Recursos Humanos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOAQUIN SANCHEZ SILVA; lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro y una vez analizada
dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el
C. JOAQUIN SANCHEZ SILVA contaba con 26 afios, 7 meses y 8 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el M. en A. Oscar Arturo Arredondo Velazquez, Director de Recursos Humanos del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Organismo
del 7 de agosto de 1989 al 15 de marzo de 2016 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 16 de marzo de 2016),
siendo el ultimo puesto desempefado el de Subdirector de Plantel “C” y Profesor Asignatura “A”, adscrito al Plantel 22 “Real
de San Miguel” y 9 “Santa Rosa Jauregui”, respectivamente, percibiendo un sueldo promedio de los cinco ultimos afios
anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $24,373.64 (Veinticuatro mil
trescientos setenta y tres pesos 64/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccion VIIl, le corresponde al
trabajador el 85% (ochenta y cinco por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, resultando la cantidad de $20,717.59 (Veinte mil setecientos diecisiete pesos 59/100 M.N.), més la cantidad de
$17,814.80 (Diecisiete mil ochocientos catorce pesos 80/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de $38,532.39
(TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y DOS PESOS 39/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el
requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segin se desprendia del acta de nacimiento Nimero 2557,
Oficialia 1, Libro 7, suscrita por la M. en D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora Estatal del Registro Civil de
Querétaro, el C. JOAQUIN SANCHEZ SILVA naci6 el 16 de noviembre de 1949, en Querétaro, Qro.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 27 afios

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Colegio de Bachilleres, la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccién | y
148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley establece,
dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la
multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un periodo de
quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo
que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y
andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticibn que realiza el Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. JOAQUIN SANCHEZ SILVA, por haber
cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber
cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 85% (ochenta y
cinco por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, mas sus quinquenios, asi
como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOAQUIN SANCHEZ SILVA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion VIII, 147
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. JOAQUIN SANCHEZ SILVA, quien
el ultimo cargo que desempefiara era el de Subdirector de Plantel “C” y Profesor Asignatura “A”, adscrito al Plantel 22 “Real
de San Miguel’ y 9 “Santa Rosa Jauregui”, respectivamente, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad
de $38,532.39 (TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y DOS PESOS 39/100 M.N.) mensuales, equivalentes al
85% (sesenta y cinco por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOAQUIN SANCHEZ SILVA, a partir del
dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrard en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA
PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Joaquin Sanchez
Silva.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala
que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5.  Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez,
teniendo la obligacién de pago la dltima Entidad donde presto6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 3 de enero de 2018, el C. J. JESUS ANDRES SERRANO SANCHEZ, solicit6 al M. en D.
Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro,
a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/991/2018 de fecha 7 de mayo de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar,
Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. J. JESUS ANDRES SERRANO SANCHEZ, lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. J. JESUS
ANDRES SERRANO SANCHEZ, contaba con 20 afios, 7 meses y 5 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro,
Qro., de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios para dicho Municipio del 18 de septiembre de 1997 al 23
de abril de 2018 (otorgandosele la licencia de prepensiéon a partir del 24 de abril de 2018), siendo el Ultimo puesto
desempefiado el de Operador de Vehiculo “A”, en el Departamento de Operaciones, de la Delegaciéon Epigmenio Gonzalez,
percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los
Trabajadores en cita, de $5,533.34 (Cinco mil quinientos treinta y tres pesos 34/100 M.N.). Con fundamento en el mismo
articulo 141, fraccién lll, le corresponde al trabajador el 55% (cincuenta y cinco por ciento) del sueldo promedio de los cinco
ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $3,043.33 (Tres mil cuarenta y tres pesos 33/100
M.N.), mas la cantidad de $554.74 (Quinientos cincuenta y cuatro pesos 74/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un
total de $3,598.07 (TRES MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 07/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con
el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Namero 1127,
Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la Lic. Maria Daniela Correa Ruiz, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro,
el C. J. JESUS ANDRES SERRANO SANCHEZ, naci6 el 30 de noviembre de 1957, en El Marqués, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 21 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147,
fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme al articulo
130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un
periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo,
cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del
estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el
Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. J. JESUS ANDRES SERRANO SANCHEZ, por
haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber
cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 55% (cincuenta
y cinco por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi
como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C.J. JESUS ANDRES SERRANO SANCHEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion lll, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. J. JESUS ANDRES SERRANO SANCHEZ, quien el
ultimo cargo que desempefiara era el de Operador de Vehiculo “A”, en el Departamento de Operaciones, de la Delegacion
Epigmenio Gonzalez, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $3,598.07 (TRES MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 07/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 55% (cincuenta y cinco por ciento) del
sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. J. JESUS ANDRES SERRANO SANCHEZ,
a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensiéon por vejez al C. J. JesUs Andrés
Serrano Sanchez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente (til.

2. Que el segundo parrafo de la fraccion VI, del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los municipios y sus trabajadores se regiran por las leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123, de la Constitucién Federal, y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, define al trabajador como aquella persona fisica que presta un servicio material e intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido o por el hecho de figurar como tal en las listas de raya de
los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente en su articulo
130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable. Cuando se acredite que el trabajador no cumple
con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud respectiva”.

5. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvi6 al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez teniendo la obligacién de pago la Ultima entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona en su articulo 139, que “Tienen derecho a la
pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios de servicios”.
Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se calcule
aplicando al sueldo que percibe el trabajador, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 22 de octubre de 2015, el C. ROBERTO SERVIN MUNOZ solicit6 al M. en D. Marcos
Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DRH/0023/2016, de fecha 6 de enero de 2016, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presenté ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. ROBERTO SERVIN MUNOZ lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., mediante la constancia de fecha
9 de octubre de 2015, suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del
Municipio de Querétaro, Qro., la cual da cumplimiento a lo condenado a dicho Municipio, a través del laudo dictado
por el Tribunal de Conciliaciéon y Arbitraje del Estado de Querétaro, dentro del nimero de expediente 445/2015/1, el
C. ROBERTO SERVIN MUNOZ contaba con 18 afios, 1 mes y 9 dias de servicio (otorgandosele la licencia de
prepensién a partir del 15 de diciembre de 2015), siendo el Ultimo puesto desempefiado el Cronista Municipal,
percibiendo un sueldo de $45,502.50 (Cuarenta y cinco mil quinientos dos pesos 50/100 M.N.). Con fundamento en la
Clausula 30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro, Qro., le corresponde al
trabajador el 53% (cincuenta tres por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la cantidad de $24,116.32
(Veinticuatro mil ciento dieciséis pesos 32/100 M.N.), mas la cantidad de $3,033.50 (Tres mil treinta y tres pesos
50/100 M.N.) como quinguenios, lo que hace un total de $27,149.82 (VEINTISIETE MIL CIENTO CUARENTA Y
NUEVE PESOS 82/100 M.N.), en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de
edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Namero 00697, Libro 001, Oficialia 01, suscrita por Susana
Alejandra Rico Sinecio, entonces Oficial 001 del Registro Civil del Estado de Querétaro, el C. ROBERTO SERVIN
MURNOZ naci6 el 13 de mayo de 1941, en Querétaro, Qro.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi
como lo dispuesto en la Clausula 30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro, se
desprende que se han reunido todos y cada uno de los mismos para el otorgamiento de la pension por vejez,
reconociéndose al trabajador una antigiiedad de 18 afios, 1 mes y 9 dias de servicio, resultando viable la peticion que
realiza el Municipio de Querétaro, para concederle el mencionado derecho al C. ROBERTO SERVIN MUNOZ, por
haber cumplido mas de 60 afios de edad, otorgandosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 53%
(cincuenta y tres por ciento) del dltimo sueldo percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de
hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ROBERTO SERVIN MUNOZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 139, 140, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, la Clausula 30 del Convenio General de
Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro, en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho
Municipio, se concede pension por vejez al C. ROBERTO SERVIN MURNOZ, quien el dltimo cargo que desempefiara
era el de Cronista Municipal, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $27,149.82
(VEINTISIETE MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE PESOS 82/100 M.N.), mensuales, correspondiente a la suma del
53% (cincuenta y tres por ciento) del dltimo sueldo que percibia por el desempefio de su puesto y sus quinquenios,
asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ROBERTO SERVIN MUNOZ, a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA

Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C.
Roberto Servin Mufioz.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala
que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicaciéon de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademaés, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8.  Que por escrito de fecha 04 de mayo de 2018, el C. JOSE MAXIMO SILVA LOPEZ solicité al Presidente Municipal de
Corregidora, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el
beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio SAY/DAC/EPC/486/2018 de fecha 01 de junio de 2018, signado por el Lic. José Francisco Pérez
Uribe, Director de Recursos Humanos del Municipio de Corregidora, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del Estado
de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOSE MAXIMO SILVA LOPEZ lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Corregidora, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. JOSE
MAXIMO SILVA LOPEZ contaba con 22 afios, 10 meses y 5 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia
suscrita por el Lic. José Francisco Pérez Uribe, Director de Recursos Humanos del Municipio de Corregidora, Qro., de la que
se desprende que el trabajador prestd sus servicios para dicho Municipio del 10 de julio de 1995 al 15 de mayo de 2018
(otorgandosele la licencia de prepension a partir del 16 de mayo de 2018), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de
Supervisor de Reclutamiento del Servicio Militar Nacional de la Direccién Juridica, adscrita a la Secretaria del Ayuntamiento,
percibiendo un sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los
Trabajadores en cita, de $9,713.09 (Nueve mil setecientos trece pesos 09/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo
141, fraccion V, le corresponde al trabajador el 65% (sesenta y cinco por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos
afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $6,313.50 (Seis mil trecientos trece pesos 50/100 M.N.),
mas la cantidad de $1,400.00 (Mil cuatrocientos pesos 00/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $7,713.50
(SIETE MIL SETECIENTOS TRECE PESOS 50/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de
60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento de la Oficialia 1, Libro 4, Acta 1302, suscrita
por la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, Directora Estatal del Registro Civil el C. JOSE MAXIMO SILVA LOPEZ
nacié el 24 de mayo de 1948, en Querétaro, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razon por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 23 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Municipio de Corregidora, Qro., la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147,
fraccion | 'y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo
130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un
periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo,
cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del
estudio y analisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el
Municipio de Corregidora, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JOSE MAXIMO SILVA LOPEZ, por haber
cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber
cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 65% (sesenta y
cinco por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibido, més sus quinquenios, asfi
como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Corregidora, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE MAXIMO SILVA LOPEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion V, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Corregidora, Qro., se concede pension por vejez al C. JOSE MAXIMO SILVA LOPEZ quien el ultimo cargo
que desempefiara era el de Supervisor de Reclutamiento del Servicio Militar Nacional de la Direccion Juridica, adscrita a la
Secretaria del Ayuntamiento, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $7,713.50 (SIETE MIL
SETECIENTOS TRECE PESOS 50/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 65% (sesenta y cinco por ciento) del sueldo
promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto y sus quinquenios,
mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE MAXIMO SILVA LOPEZ, a partir del
dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. José Maximo Silva
Lopez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucidn, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacién y aplicacién de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o jubilaciéon conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7.  Que por escrito de fecha 9 de julio de 2018, el C. FELIPE SORIA ZUNIGA, solicité a la Dra. en D. Ma. Consuelo
Rosillo Garfias, Magistrada Presidente del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Querétaro y del Consejo de la
Judicatura, su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la
pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccién |y 148 de
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio 1772, de fecha 14 de agosto de 2018, signado por la Lic. Harlette Rodriguez Menindez, Oficial
Mayor del Poder Judicial del Estado de Querétaro, se present6 ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal
solicitud de pensién por vejez a favor del C. FELIPE SORIA ZUNIGA; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos
147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Judicial del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
FELIPE SORIA ZUNIGA, contaba con 19 afios, 6 meses y 6 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia
suscrita por la Lic. Harlette Rodriguez Menindez, Oficial Mayor del Poder Judicial del Estado de Querétaro, de la que se
desprendia que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Poder del 25 de enero de 1999 al 31 de julio de 2018,
(otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 01 de agosto de 2018), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de
Director de Recursos Humanos, adscrito a la Direccién de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor, percibiendo un sueldo y
quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores
en cita, de $43,860.71 (Cuarenta y tres mil ochocientos sesenta pesos 71/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo
141 fraccion I, le corresponde al trabajador el 53% (cincuenta y tres por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios
promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $23,246.17 (Veintitrés mil
doscientos cuarenta y seis pesos 17/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60
sesenta afos de edad, ya que, segln se desprendia del acta de nacimiento nimero 2639, Oficialia 1, Libro 7, suscrita por la
Lic. Maria Daniela Correa Ruiz, Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. FELIPE SORIA ZUNIGA naci6 el 16
de octubre de 1956, en Querétaro, Qro.

10. Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 20 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Poder Judicial del Estado de Querétaro, la pension por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez
conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina
de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por
lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la
peticion que realiza el Poder Judicial del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. FELIPE SORIA
ZUNIGA, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
establece y haber cumplido més de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente
al 53% (cincuenta y tres por ciento) del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos
del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PNENSION POR VEJEZ
AL C. FELIPE SORIA ZUNIGA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion Il, 147
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Poder Judicial del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. FELIPE SORIA ZUNIGA, quien el dltimo
cargo que desempefiara era el de Director de Recursos Humanos, adscrito a la Direccion de Recursos Humanos de la
Oficialia Mayor, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $23,246.17 (VEINTITRES MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS 17/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 53% (cincuenta y tres por ciento) del
sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. FELIPE SORIA ZUNIGA, a partir del dia
siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LETICIA RUBIO MONTES
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidn por vejez al C. Felipe Soria Zufiga.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacién conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la tltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 16 de mayo de 2018, el C. J. ASUNCION SUAREZ LOPEZ, solicité al C.P. Edson Lepe
Zepeda, Jefe del Area de Contabilidad del Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia
derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio No. 23/2018, de fecha 16 de mayo de 2018, signado por el Lic. Mauricio Palomino Hernandez,
Secretario del Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder Legislativo del Estado
de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. J. ASUNCION SUAREZ LOPEZ, lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Querétaro, y una vez
analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se
desprendia que el C. J. ASUNCION SUAREZ LOPEZ, contaba con 26 afios, 9 meses y 5 dias de servicio, 1o que se
acredita mediante la constancia suscrita por el C.P. Edson Lepe Zepeda, Jefe del Area de Contabilidad del Consejo de
Ciencia y Tecnologia del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador presto sus servicios para
Organismo del 10 de agosto de 1991 al 15 de mayo de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 16 de
mayo de 2018), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Jardinero, adscrito a la Direcciéon del Centro Queretano de
Recursos Naturales, percibiendo un sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece
el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $9,007.74 (Nueve mil siete pesos 74/100 M.N.). Con fundamento en
el mismo articulo 141 fraccion IX, le corresponde al trabajador el 85% (ochenta y cinco por ciento) del sueldo y quinquenios
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $7,656.57 (SIETE MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS 57/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de
60 sesenta afos de edad, ya que, segun se desprendia del acta de nacimiento Numero 693, Oficialia 1, Libro 2, suscrita por
la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. J.
ASUNCION SUAREZ LOPEZ, naci6 el 15 de septiembre de 1957, en Pedro Escobedo, Qro.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 27 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Querétaro, la pension por vejez, con
fundamento en los articulos 147, fraccién |y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado
todos los documentos que la Ley establece, dicho Consejo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de
pensién por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo
publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que
se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Querétaro, para conceder el
mencionado derecho al C. J. ASUNCION SUAREZ LOPEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la
pension por vejez por la cantidad correspondiente al 85% (ochenta y cinco por ciento) del sueldo y quinquenios promedio de
los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le
correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos asignado al Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. J. ASUNCION SUAREZ LOPEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion IX, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. J. ASUNCION SUAREZ
LOPEZ, quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Jardinero, adscrito a la Direccion del Centro Queretano de
Recursos Naturales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $7,656.57 (SIETE MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS 57/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 85% (ochenta y cinco por ciento) del
sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto,
mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos asignado al Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado
de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. J. ASUNCION SUAREZ LOPEZ, a partir del
dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrard en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. J. Asuncidén Suérez
Lopez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econdmica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala
que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 26 de febrero de 2016, el C. JOSE ESPIRIDION TREJO AGUILAR solicité al M. en D.
Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro,
a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensiéon por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/915/2016, de fecha 22 de junio de 2016, signado por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar,
Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. JOSE ESPIRIDION TREJO AGUILAR, lo anterior, conforme
a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informaciéon remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C. JOSE
ESPIRIDION TREJO AGUILAR, contaba con 18 afios, 7 meses y 20 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro,
Qro., de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios para dicho Municipio en los siguientes periodos: 1) Del
11 de junio de 1993 al 15 de diciembre de 1995 2) Del 14 de abril de 2000 al 30 de mayo de 2016, (otorgandosele la licencia
de prepension a partir del 31 de mayo de 2016), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Recolector, adscrito al
Departamento de Aseo Publico de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los
cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $3,960.13 (Tres
mil novecientos sesenta pesos 13/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fracciéon I, le corresponde al
trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo,
resultando la cantidad de $1,980.06 (Mil novecientos ochenta pesos 06/100 M.N.), mas la cantidad de $306.12 (Trescientos
seis pesos 12/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $2,286.18 (DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS
PESOS 18/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que
segln se desprende del acta de nacimiento Numero 970, Oficialia 1, Libro 5, suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola
Larrondo Montes, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. JOSE ESPIRIDION TREJO AGUILAR
nacioé el 26 de diciembre de 1954, en Cadereyta de Montes, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 19 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los articulos 147,
fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo
130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un
periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo,
cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del
estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticibn que realiza el
Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JOSE ESPIRIDION TREJO AGUILAR , por
haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber
cumplido més de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta
por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE ESPIRIDION TREJO AGUILAR.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion I, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JOSE ESPIRIDION TREJO AGUILAR quien el Gltimo
cargo que desempefiara era el Recolector, adscrito al Departamento de Aseo Publico de la Secretaria de Servicios Publicos
Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $2,286.18 (DOS MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y SEIS PESOS 18/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los
cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE ESPIRIDION TREJO AGUILAR, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. José Espirididon Trejo
Aguilar.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala
que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5.  Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademaés, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Gltimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8.  Que por escrito de fecha 17 de enero de 2018, el C. J. GUADALUPE VALDEZ SALINAS solicité al M. en D. Marcos
Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto
de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/586/2018, de fecha 14 de marzo de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar,
Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. J. GUADALUPE VALDEZ SALINAS, lo anterior, conforme a
lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. J.
GUADALUPE VALDEZ SALINAS, contaba con 18 afios, 8 meses y 9 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro,
Qro., de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios para dicho Municipio en los siguientes periodos: 1) Del
26 de mayo de 1999 al 20 de enero de 2000 y 2) Del 11 de febrero de 2000 al 26 de febrero de 2018 (otorgandosele la
licencia de prepension a partir del 27 de febrero de 2018), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Intendente Via
Puablica en el Departamento de Aseo Publico de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de
$4,083.42 (Cuatro mil ochenta y tres pesos 42/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion |, le
corresponde el trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, resultando la cantidad de $2,041.71 (Dos mil cuarenta y un pesos 71/100 M.N.), mas la cantidad de $308.30
(Trescientos ocho pesos 30/100 M.N) como quinguenios, lo que hace un total de $2,350.01 (DOS MIL TRECIENTOS
CINCUENTA PESOS 01/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de
edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Namero 271, Oficialia 1, Libro 2, suscrita por el Lic. Rito Padilla
Garcia, Director General del Registro Civil del Estado de Guanajuato, el C. J. GUADALUPE VALDEZ SALINAS naci6 el 14
de septiembre de 1945, en Xichu, Gto.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razon por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 19 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los articulos 147,
fraccion | 'y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo
130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un
periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo,
cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del
estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticiébn que realiza el
Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. J. GUADALUPE VALDEZ SALINAS , por haber
cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber
cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta
por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. J. GUADALUPE VALDEZ SALINAS

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion I, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pensién por vejez al C. J. GUADALUPE VALDEZ SALINAS quien el Ultimo
cargo que desempenfiara era el de Intendente Via Publica en el Departamento de Aseo Publico de la Secretaria de Servicios
Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $2,350.01 (DOS MIL
TRECIENTOS CINCUENTA PESOS 50/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo
promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. J. GUADALUPE VALDEZ SALINAS, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidn por vejez al C. J. Guadalupe Valdez
Salinas.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacién conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvid al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la Ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 18 de julio de 2018, el C. DAVID VAZQUEZ REA, solicité al C.P. Apolinar Villegas Arcos,
Secretario de Administracion y Finanzas de la Universidad Tecnoldgica de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del
Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

8. Que mediante oficio SAF/196/2018, de fecha 10 de agosto de 2018, signado por el C.P. Apolinar Villegas Arcos,
Secretario de Administracion y Finanzas de la Universidad Tecnolégica de Querétaro, se presentd ante Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. DAVID VAZQUEZ REA; lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacion remitida por la Universidad Tecnol6gica de Querétaro y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
DAVID VAZQUEZ REA, contaba con 20 afios, 11 meses y 3 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia de
fecha 19 de julio de 2018, suscrita por la Lic. Maria Eugenia Hinojosa Pérez, Subdirectora de Recursos Humanos de la
Universidad Tecnoldgica de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador presté sus servicios para dicho Organismo
del 11 de septiembre de 1997 al 14 de agosto de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 15 de agosto de
2018), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Profesor de tiempo completo Titular C, adscrito a la Direccién de la
Division Industrial, percibiendo un sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de
la Ley de los Trabajadores en cita, de $41,608.82 (Cuarenta y un mil seiscientos ocho pesos 82/100 M.N.), mas la cantidad
de $ 2042.76 (Dos mil cuarenta y dos pesos 76/100 M.N.) como promedio de los quinquenios de los cinco dltimos afios
anteriores, lo que hace un total de $43,651.59 (Cuarenta y tres mil seiscientos cincuenta y un pesos 59/100 M.N.). Con
fundamento en el mismo articulo 141 fraccion lll, le corresponde al trabajador el 55% (cincuenta y cinco por ciento) de la
suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad
de $24,008.37 (VEINTICUATRO MIL OCHO PESOS 37/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener
mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segin se desprendia del acta de nacimiento Nimero 241, Oficialia 0011, Libro
34, suscrita por la Dra. Martha Laura Almaraz Dominguez, Directora General del Registro Civil del Distrito Federal, el C.
DAVID VAZQUEZ REA naci6 el 4 de agosto de 1958, en el Distrito Federal.

11 Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de méas de 6
meses de servicio se considera como afio completo, razon por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad de 21 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y haber solicitado la pension por vejez a la Universidad Tecnoldgica de Querétaro, con fundamento en los
articulos 147 fraccién | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por
vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por
lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la
peticibn que realiza la Universidad Tecnoldogica de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. DAVID
VAZQUEZ REA, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad
correspondiente al 55% (cincuenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco dltimos
afios anteriores que venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos asignado a la Universidad Tecnoldgica de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. DAVID VAZQUEZ REA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion Ill, 147
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Universidad Tecnoldgica de Querétaro, se concede pension por vejez al C. DAVID VAZQUEZ REA, quien el ltimo cargo
que desempefiara era el de Profesor de tiempo completo Titular C, adscrito a la Direccién de la Division Industrial,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $24,008.37 (VEINTICUATRO MIL OCHO PESQOS 37/100
M.N.) mensuales, equivalentes al 55% (cincuenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los
cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto asignado a la Universidad Tecnoldgica de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. DAVID VAZQUEZ REA, a partir del dia
siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LETICIA RUBIO MONTES
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidn por vejez al C. David Vazquez Rea.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucidn, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala
que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5.  Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o jubilacién conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios de servicios”. Al
propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se calculara aplicando
al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios anteriores a la fecha que ésta
se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 13 de marzo de 2017, el C. JOSE VELAZQUEZ CANO solicité a la Lic. Karla Becerra Soto,
Directora de Administracion y Recursos Internos del Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., su intervencion ante la
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia
derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio 13-SRIA./2018 de fecha 6 de febrero de 2018, signado por el C. Ricardo Riquelme Perusquia,
Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., se present6 ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOSE VELAZQUEZ CANO; lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C.
JOSE VELAZQUEZ CANO contaba con 28 afios, 4 meses y 10 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia
de fecha 31 de marzo de 2017, suscrita por el C. Luis Manuel Perusquia Gonzéalez, Encargado de Despacho de la Direccién
de Administracion y Recursos Internos del Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., de la que se desprende que el trabajador
presto sus servicios para dicho Municipio del 20 de noviembre de 1988 al 30 de marzo de 2017 (otorgandosele la licencia de
prepension a partir del 31 de marzo de 2017), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Pedn, adscrito al Departamento
de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece
el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $5,577.75 (Cinco mil quinientos setenta y siete pesos 75/100 M.N.).
Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion IX, le corresponde al trabajador el 90% (noventa por ciento) del sueldo
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $5,019.97 (Cinco mil
diecinueve pesos 97/100 M.N.), mas la cantidad de $1,100.00 (Mil cien pesos 00/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace
un total de $6,119.97 (SEIS MIL CIENTO DIECINUEVE PESOS 97/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el
requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprende del acta de nacimiento Nimero 173,
Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la M. en D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora Estatal del Registro Civil de
Querétaro, el C. JOSE VELAZQUEZ CANO naci6 el 11 de marzo de 1939, en Amealco de Bonfil, Qro.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., la pension por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por
vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por
lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la
peticion que realiza el Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JOSE
VELAZQUEZ CANO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad
correspondiente al 90% (noventa por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibido,
mMA&s sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de
Egresos del Municipio de Amealco de Bonfil, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE VELAZQUEZ CANO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion IX, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., se concede pension por vejez al C. JOSE VELAZQUEZ CANO, quien el ultimo
cargo que desempefiara era el de Pedn, adscrito al Departamento de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por
este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $6,119.97 (SEIS MIL CIENTO DIECINUEVE PESOS 97/100 M.N.)
mensuales, equivalentes al 90% (noventa por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad seréa cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Amealco de Bonfil, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE VELAZQUEZ CANO, a partir del dia
siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS OCHO DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidn por vejez al C. José Veldzquez Cano.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN 'EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ES
TADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilaciéon conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen derecho a
la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios de servicios”. Al
propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se calculara aplicando
al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores a la fecha que ésta
se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7.  Que por escrito de fecha 30 de marzo de 2017, el C. JUAN CARLOS VILLAMIL CAMPO solicit6 a la Dra. en D. Ma.
Consuelo Rosillo Garfias, Magistrada Presidenta del Pleno del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura
del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el
beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio 1009 de fecha 5 de mayo de 2017, signado por la Lic. Harlette Rodriguez Menindez, Oficial Mayor
del Poder Judicial del Estado de Querétaro, se presenté ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud
de pension por vejez a favor del C. JUAN CARLOS VILLAMIL CAMPO; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos
147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Judicial del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C.
JUAN CARLOS VILLAMIL CAMPO contaba con 20 afios, 3 meses y 14 dias de servicio, o que se acredita mediante la
constancia de fecha 3 de abril de 2017, suscrita por la Lic. Harlette Rodriguez Menindez, Oficial Mayor del Poder Judicial
del Estado de Querétaro, en la que hace constar que el trabajador labor6 para dicho Poder del 1 de enero de 1997 al 15 de
abril de 2017, (otorgandosele la licencia de prepensiéon a partir del 16 de abril de 2017), siendo el Gltimo puesto
desempefiado el de Archivista adscrito al Juzgado Cuarto de Primera Instancia Civil en el Distrito Judicial de Querétaro,
percibiendo un sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los
Trabajadores en cita, de $9,496.00 (Nueve mil cuatrocientos noventa y seis pesos 00/100 M.N.). Con fundamento en el
mismo articulo 141, fraccion I, le corresponde al trabajador el 53% (cincuenta y tres por ciento) del sueldo promedio de los
cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $5,032.88 (Cinco mil treinta y dos pesos
88/100 M.N.), més la cantidad de $3,268.00 (Tres mil doscientos sesenta y ocho pesos 00/100 M.N.) como quinquenios, lo
que hace un total de $8,300.88 (OCHO MIL TRESCIENTOS PESOS 88/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el
requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprendia del acta de nacimiento Nimero 23, Libro
52, suscrita por el Lic. Antonio Padierna Luna, Juez de la Oficina Central del Registro Civil del Distrito Federal, el C. JUAN
CARLOS VILLAMIL CAMPO naci6 el 20 de octubre de 1956, en el entonces Distrito Federal.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Tribunal Superior de Justicia del Estado de Querétaro, la pension por vejez, con
fundamento en los articulos 147, fraccion |y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado
todos los documentos que la Ley establece, dicha Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en
su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos
efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta
viable la peticién que realiza el Tribunal Superior de Justicia, para conceder el mencionado derecho al C. JUAN CARLOS
VILLAMIL CAMPO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad
correspondiente al 53% (cincuenta y tres por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos
afios anteriores que venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JUAN CARLOS VILLAMIL CAMPO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion |, 147,
fraccion | 'y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Poder Judicial del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. JUAN CARLOS VILLAMIL CAMPO, quien el
ultimo cargo que desempefiara era el de Archivista adscrito al Juzgado Cuarto de Primera Instancia Civil en el Distrito
Judicial de Querétaro, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $$8,300.88 (OCHO MIL
TRESCIENTOS PESOS 88/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 53% (cincuenta y tres por ciento) de la suma del sueldo y
quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad seréa cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JUAN CARLOS VILLAMIL CAMPO, a

partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Juan Carlos Villamil
Campo.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacién conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvid al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la Ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7.  Que por escrito suscrito por el C. LUIS SALVADOR YANEZ RAMIREZ solicité a la la Lic. Harlette Rodriguez
Menindez, Oficial Mayor del Poder Judicial del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con
lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio 1141, de fecha 16 de mayo de 2018 signado por la Lic. Harlette Rodriguez Menindez, Oficial
Mayor del Poder Judicial del Estado de Querétaro, se present6 ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal
solicitud de pension por vejez a favor del C. LUIS SALVADOR YANEZ RAMIREZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por
los articulos 147, fraccion |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Judicial del Estado y una vez analizada dicha solicitud, como lo
establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. LUIS SALVADOR
YANEZ RAMIREZ contaba con 24 afios, 3 meses y 26 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia de fecha
15 de mayo de 2018, suscrita por la Lic. Harlette Rodriguez Menindez, Oficial Mayor del Poder Judicial del Estado de
Querétaro, en la que hace constar que el trabajador laboré para dicho Poder del 19 de enero de 1994 al 15 de mayo de
2018, (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 16 de mayo de 2018), siendo el tltimo puesto desempefiado el de
Supervisor de fotocopiado, adscrito a la Coordinacion Administrativa del Centro de Justicia, percibiendo un sueldo y
quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores
en cita, de $12,914.08 (Doce mil novecientos catorce pesos 08/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141
fraccion VI, le corresponde al trabajador el 70% (setenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los
cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $9,039.86 (NUEVE MIL TREINTA Y NUEVE
PESOS 86/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener méas de 60 sesenta afios de edad, ya que
segun se desprende del acta de nacimiento nimero 179, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la Lic. Maria Daniela Correa Ruiz,
Directora Estatal del Registro Civil del Estado de Querétaro, el C. LUIS SALVADOR YANEZ RAMIREZ nacié el 15 de
marzo de 1958, en el Corregidora, Qro.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Tribunal Superior de Justicia, la pension por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, y una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicha Dependencia solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en
su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos
efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta
viable la peticion que realiza el Tribunal Superior de Justicia, para conceder el mencionado derecho al C. LUIS SALVADOR
YANEZ RAMIREZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad
correspondiente al 70% (setenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco dltimos afios
anteriores que venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSIQN POR VEJEZ
AL C. LUIS SALVADOR YANEZ RAMIREZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion VI, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Poder Judicial del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. LUIS SALVADOR YANEZ RAMIREZ, quien
el dltimo cargo que desempefiara era el de Supervisor de fotocopiado, adscrito a la coordinacion Administrativa del Centro
de Justicia, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $9,039.86 (NUEVE MIL TREINTA Y NUEVE
PESOS 86/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 70% (setenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de
los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales
y legales que le correspondan.

Dicha cantidad seréa cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. LUIS SALVADOR YANEZ RAMIREZ, a

partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrar& en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidn por vejez al C. Luis Salvador Yéfiez
Ramirez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracién econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente dtil.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en
las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicaciéon de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvid al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo

7.  Que por escrito de fecha 20 de marzo de 2018, el C. JOSE MIGUEL CARLOS ZEPEDA GARRIDO solicitd la
intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por
vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio UTEQ/REC/SAF/046/2018 de fecha 12 de abril de 2018, signado por el C.P. Apolinar Villegas
Arcos, Rector de la Universidad Tecnoldgica de Querétaro, se presentd ante Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOSE MIGUEL CARLOS ZEPEDA GARRIDO lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacion remitida por la Universidad Tecnoldgica de Querétaro y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
JOSE MIGUEL CARLOS ZEPEDA GARRIDO contaba con 29 afios, 1 mes y 29 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia de fecha 26 de enero de 2018, suscrita por la Lic. Maria Clemencia Perusquia Nieves, Jefe del
Departamento de Administracion de Personal de la Unidad de Servicios para la Educacién Béasica en el Estado de
Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador presté sus servicios para dicho Organismo del 1 de Enero de 1983 al
30 de abril de 1988; la constancia suscrita por la Lic. Maria Eugenia Hinojosa Pérez Negron, Subdirectora de Recursos
Humanos de la Universidad Tecnolégica de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador prest6é sus servicios para
dicha Institucion del 16 junio de 1994 al 15 de abril de 2018, (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 16 de abril
de 2018), siendo el dltimo puesto desempefiado el de Jefe de Departamento de Actividades Culturales, adscrito a la
Direccion de Extensiéon Universitaria, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo
establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $31,654.35 (Treinta y un mil seiscientos cincuenta y
cuatro pesos 35/100 M.N.), més la cantidad de $2,799.34 (Dos mil setecientos noventa y nueve pesos 34/100 M.N.) como
promedio de los quinquenios de los cinco Ultimos afios anteriores, lo que hace un total de $34,453.69 (Treinta y cuatro mil
cuatrocientos cincuenta y tres pesos 69/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccion Xl, le corresponde al
trabajador el 95% (noventa y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios
anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $32,731.00 (TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y
UN PESOS 00/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya
que, segun se desprendia del acta de nacimiento Numero 1076, Oficialia 1, Libro 3, suscrita por la Lic. Maria Daniela Correa
Ruiz, Directora Estatal del Registro Civil, el C. JOSE MIGUEL CARLOS ZEPEDA GARRIDO naci6 el 10 de abril de 1958,
en Querétaro, Qro.

10 Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccion | y 148 del
ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho
Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la
multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un periodo de
quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo
que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y
andlisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticiébn que realiza la Universidad
Tecnoldgica de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. JOSE MIGUEL CARLOS ZEPEDA GARRIDO, por
haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber
cumplido més de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 95% (noventa y
cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo,
asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos de la
Universidad Tecnoldgica de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE MIGUEL CARLOS ZEPEDA GARRIDO.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion Xl, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados a
la Universidad Tecnolégica de Querétaro, se concede pensién por vejez al C. JOSE MIGUEL CARLOS ZEPEDA
GARRIDO, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Jefe de Departamento de Actividades Culturales, adscrito a la
Direccion de Extension Universitaria, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $32,731.00
(TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 95% (noventa y
cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo
por el desemperio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos de la Universidad Tecnoldgica de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE MIGUEL CARLOS ZEPEDA
GARRIDO, artir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su baja
en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidn por vejez al C. José Miguel Carlos
Zepeda Garrido.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefala
que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas de los
Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente
del grado de preparacion técnica requerido para cada profesion u oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido
por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los
trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacion conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la tltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

7. Que ademaés, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 19 de enero de 2018, el C. GERMAN ZUNIGA AVILES, solicité al M. en D. Marcos Aguilar
Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que
le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 139, 141, 147, fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/679/2018 de fecha 27 de marzo de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar,
Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. GERMAN ZUKNIGA AVILES, lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147, fraccion |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. GERMAN
ZUNIGA AVILES, contaba con 24 afios, 3 meses y 20 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia suscrita
por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se
desprendia que el trabajador presté sus servicios para dicho Municipio del 29 de noviembre de 1993 al 19 de marzo de 2018
(otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 20 de marzo de 2018), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de
Jardinero en el Departamento de Desarrollo de Areas Verdes y Plantas, de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales,
percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los
Trabajadores en cita, de $4,360.86 (Cuatro mil trecientos sesenta pesos 86/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo
141, fraccién VI, le corresponde al trabajador el 70% (setenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios
anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $3,052.60 (Tres mil cincuenta y dos pesos 60/100 M.N.), mas la
cantidad de $437.19 (Cuatrocientos treinta y siete pesos 19/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $3,489.79
(TRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS 79/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito
de tener méas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Niamero 00096, Oficialia 02,
Libro 1, suscrita por la C. Nunila Goémez Luna, Oficial del Registro Civil de Apaseo el Alto, Gto., el C. GERMAN ZUNIGA
AVILES, naci6 el 2 de mayo de 1957, en Apaseo el Alto, Gto.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por
vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por
lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la
peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. GERMAN ZUNIGA
AVILES, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
establece y haber cumplido més de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente
al 70% (setenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus
quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos
del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. GERMAN ZUNIGA AVILES.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccién VI, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados
al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. GERMAN ZUNIGA AVILES, quien el Gltimo cargo que
desempefiara era el de Jardinero en el Departamento de Desarrollo de Areas Verdes y Plantas, de la Secretaria de
Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $3,489.79 (TRES MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS 79/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 70% (setenta por ciento) del
sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad seré cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. GERMAN ZUNIGA AVILES, a partir del dia
siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrard en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidon por vejez al C. German Zufiiga
Avilés.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona se
le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo recibir por
consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo,
el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define
al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente
del grado de preparacion técnica requerido para cada profesion u oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido
por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las ndminas o las listas de raya de los
trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicaciéon de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién por
vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su articulo 130
aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o jubilacién conforme a
lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvi6 al
Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en
comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho a
la pensioén por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores
a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7.  Que por escrito de fecha 31 de diciembre de 2017, el C. GUILLERMO ZUNIGA GARCIA solicité al Lic. Enrique
Abedrop Rodriguez, Vocal Ejecutivo de la Comisién Estatal de Aguas, su intervencién ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con
lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DGAAF-058/2018 de fecha 9 de abril de 2018, signado por el Lic. Juan Gerardo Ortiz Lopez,
Director General Adjunto de Administracién y Finanzas de la Comision Estatal de Aguas, se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. GUILLERMO ZUNIGA GARCIA; lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por la Comision Estatal de Aguas y una vez analizada dicha solicitud, como
lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. GUILLERMO
ZUNIGA GARCIA contaba con 23 afios, 1 meses y 13 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de fecha 6
de abril de 2018, suscrita por el Lic. Juan Gerardo Ortiz Lépez, Director General Adjunto de Administracion y Finanzas de la
Comisién Estatal de Aguas, de la que se desprendia que el trabajador presté sus servicios para dicho Organismo del 2 de
enero de 1995 al 15 de febrero de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 16 de febrero de 2018), siendo
el ultimo puesto desempefiado el de Fontanero de Catastro adscrito a la Direccion Divisional de Distribucién, percibiendo un
sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en
cita, de $7,018.20 (Siete mil dieciocho pesos 20/100 M.N.), mas la cantidad de $2,534.70 (Dos mil quinientos treinta y cuatro
pesos 70/100 M.N.) como promedio de los quinquenios de los cinco Ultimos afios anteriores, lo que hace un total de
$9,552.90 (Nueve mil quinientos cincuenta y dos pesos 90/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion V,
le corresponde al trabajador el 65% (sesenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco
tltimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $6,209.38 (SEIS MIL DOSCIENTOS NUEVE
PESOS 38/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que,
segln se desprende del acta de nacimiento Numero 00151, Oficialia 02, Libro 2, suscrita por la C. Nunila Gémez Luna,
Oficial del Registro Civil del Municipio de Apaseo el Alto, Gto., el C. GUILLERMO ZUNIGA GARCIA naci6 el 25 de junio de
1957, en Apaseo el Alto, Gto.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado a la Comisién Estatal de Aguas, la pension por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por
vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por
lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la
peticion que realiza la Comision Estatal de Aguas, para conceder el mencionado derecho al C. GUILLERMO ZUNIGA
GARCIA, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente
al 65% (sesenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que
venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de
asignado a la Comision Estatal de Aguas.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. GUILLERMO ZUNIGA GARCIA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion V, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados a
la Comision Estatal de Aguas, se concede pension por vejez al C. GUILLERMO ZUNIGA GARCIA, quien el Gltimo cargo
que desempenfara era el de Fontanero de Catastro adscrito a la Direccion Divisional de Distribucion, asignandosele por este
concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $6,209.38 (SEIS MIL DOSCIENTOS NUEVE PESOS 38/100 M.N.) mensuales,
equivalentes al 65% (sesenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios
anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad seré cubierta con cargo al Presupuesto asignado a la Comision Estatal de Aguas.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. GUILLERMO ZUNIGA GARCIA, a partir del
dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Guillermo Zufiiga
Garcia.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia doce de noviembre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno

Rubrica
COSTO POR PERIODICO OFICIAL DE GOBIERNO DEL ESTADO
H “LA SOMBRA DE ARTEAGA”
¢ [*Ejemplar o Numero del Dia [ 0.625 UMA | $50.37 |
¢ [*Ejemplar Atrasado | 1.875 UMA | $151.12 |

*De conformidad con lo establecido en el Articulo 173 Fraccién VIl de la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro.
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OFICIALES, OBLIGAN POR EL SOLO HECHO DE

EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, EN LA CIUDAD j
DE SANTIAGO DE QUERETARO, QRO. PUBLICARSE EN ESTE PERIODICO.




