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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracion econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el presente y
en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucidon dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VI, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que el articulo 130 de la dltima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno,
resolverd sobre solicitudes de pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas
normatividad aplicable’.

5.  Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algun
trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacién o pension, tendra derecho a que se le
otorgue, correspondiendo la obligacion de pago al ultimo ente puablico en el que prestd sus servicios.

6. Que el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los requisitos
para el trdmite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacién...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del &rea encargada de Recursos
Humanos u érgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

Nombre del trabajador;

Fecha de inicio y terminacion del servicio;
Empleo, cargo o comision;

Sueldo mensual;

Quinquenio mensual; y

Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacién del trabajador.

N o o A~ N PR

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.
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b) Solicitud por escrito de jubilaciébn o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la
jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f)  Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo
que autorice realizar el tramite de la jubilacion o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

7. Que por escrito de fecha 8 de agosto de 2016, la C. MA. GUADALUPE BECERRIL MORENO solicit6 a la Lic.
Maria Elena Ortiz Alegria, Directora del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Huimilpan, Qro.,
su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la
jubilacién a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147
fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio nimero OM/1044/2016 de fecha 10 de Octubre de 2016, signado por el Lic. José Luis
Barron Soto, Oficial Mayor del Municipio de Huimilpan, Qro., se present6 ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor de la C. MA. GUADALUPE BECERRIL MORENO; lo anterior, en
términos de lo previsto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Huimilpan, Qro. y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que la C. MA.
GUADALUPE BECERRIL MORENO contaba con 30 afios, 1 meses y 8 dias de servicio, lo que se acredita mediante
la constancia suscrita por C.P. Brenda Daniela Duran Martinez, Coordinadora Administrativo del Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia de Huimilpan, Qro., de la que se desprende que la trabajadora presté sus
servicios para dicha Dependencia del 1 de septiembre 1986 al 9 de octubre de 2016 (otorgandosele la licencia de
prejubilacién a partir del 10 de octubre de 2016), siendo el Ultimo puesto desempefado el de Auxiliar, adscrita a la
Coordinacién del Adulto mayor, del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Huimilpan, Qro.,
percibiendo un sueldo promedio de los sesenta meses anteriores, como lo establece el articulo 137 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro,$7,056.00 (Siete mil cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.), mas la cantidad de
$948.80 (Novecientos cuarenta y ocho pesos 80/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de $8,004.80
(OCHO MIL CUATRO PESOS 80/100 M.N.) de forma mensual, ademas, como lo establecen los articulos 136 y 137
de la Ley de los Trabajadores en cita, cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que,
segun se desprendia del acta de nacimiento nimero 438, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la M. en D. Lorena Montes
Hernadndez, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, la C. MA. GUADALUPE BECERRIL
MORENO naci6 el 17 de diciembre de 1950, en Huimilpan, Qro.

10. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 136 de la Ley de los Trabajadores
del Estado y haber solicitado al Municipio de Huimilpan, Qro., la jubilacién, con fundamento en los articulos 147
fraccion | 'y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que
la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de jubilacion conforme al
articulo 130 de la multicitada Ley y una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de
internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos
efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de jubilacion anteriormente descrita, resulta
viable la peticion que realiza dicho Municipio, para conceder el mencionado derecho a la C. MA. GUADALUPE
BECERRIL MORENO por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro establece y haber cumplido més de 60 afios de edad, concediéndosele la jubilacion por la
cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo promedio de los sesenta meses anteriores y
quinquenios que venia percibiendo, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto asignado al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Huimilpan, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:



23 de enero de 2019 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 1497

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. MA. GUADALUPE BECERRIL MORENO.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138 y 147, fraccion |1, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Huimilpan, Qro., se concede jubilacion a la C. MA. GUADALUPE BECERRIL MORENO,
quien el dltimo cargo que desempefiara era el Auxiliar, adscrita a la Coordinacién del Adulto Mayor, del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Huimilpan, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia,
la cantidad de $8,004.80 (OCHO MIL CUATRO PESOS 80/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por
ciento) de la suma del sueldo promedio de los sesenta meses anteriores y quinquenios que percibia por el
desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad seréa cubierta con cargo al Presupuesto asignado al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Huimilpan, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. MA. GUADALUPE BECERRIL
MORENO, a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el dltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacién a la C. Ma.
Guadalupe Becerril Moreno.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la Ultima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pensidn por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco Ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 22 de septiembre de 2016, el C. JACINTO LIVORIO PADILLA PACHECO solicité al
Lic. Enrique Abedrop Rodriguez, Vocal Ejecutivo de la Comision Estatal de Aguas, su intervencién ante la Legislatura
del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho,
de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DGAAF.090/2016, de fecha 19 de octubre de 2016, signado por el Lic. Juan Gerardo Ortiz
Lopez, Director General Adjunto de Administracion y Finanzas de la Comision Estatal de Aguas, se presentd ante el
Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JACINTO LIVORIO
PADILLA PACHECO; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por la Comisién Estatal de Aguas y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C.
JACINTO LIVORIO PADILLA PACHECO contaba con 18 afios, 6 meses y 13 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia de fecha 19 de octubre de 2016, suscrita por el Lic. Juan Gerardo Ortiz Lépez, Director
General Adjunto de Administracion y Finanzas de la Comision Estatal de Aguas, de la que se desprende que el
trabajador presto sus servicios para dicho Organismo del 2 de abril de 1998 al 15 de octubre de 2016 (otorgandosele
la licencia de prepensién a partir del 16 de octubre de 2016), siendo el dltimo puesto desempefiado el de Fontanero,
adscrito a la Administracion Santa Rosa Jauregui, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios
anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $6,580.96 (Seis mil quinientos
ochenta pesos 96/100 M.N.), méas la cantidad de $1,510.33 (Mil quinientos diez pesos 33/100 M.N.) como promedio
de los quinquenios de los cinco uUltimos afios anteriores, lo que hace un total de $8,091.29 (Ocho mil noventa y un
pesos 29/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién |, le corresponde al trabajador el 50%
(cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, resultando la cantidad de $4,045.64 (CUATRO MIL CUARENTA Y CINCO PESOS 64/100 M.N.) en
forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende
del acta de nacimiento de la Oficialia 4, Libro 3, Acta 739, suscrita por la M. en D. Lorena Montes Hernandez,
entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. JACINTO LIVORIO PADILLA PACHECO nacié el 11
de septiembre de 1956, en Santa Rosa Jauregui, Qro.

10. Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 19 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado a la Comision Estatal de Aguas, la pension por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de
pensién por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder
Legislativo public6 en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen
correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132
Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de
pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticién que realiza la Comisién Estatal de Aguas, para
conceder el mencionado derecho al C. JACINTO LIVORIO PADILLA PACHECO, por haber cubierto todos y cada
uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60
afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) de
la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de asignado a la Comision
Estatal de Aguas.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JACINTO LIVORIO PADILLA PACHECO.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados a la Comision Estatal de Aguas, se concede pensién por vejez al C. JACINTO LIVORIO PADILLA
PACHECO, quien el ultimo cargo que desempenfiara era el de Fontanero, adscrito a la Administracion Santa Rosa
Jauregui, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad $4,045.64 (CUATRO MIL CUARENTA Y
CINCO PESOS 64/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y
quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto,
mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto asignado a la Comision Estatal de Aguas.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JACINTO LIVORIO PADILLA

PACHECO, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C.
Jacinto Livorio Padilla Pacheco.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio6 al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacién de pago la dltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen
derecho a la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios
de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez
se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios
anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 30 de junio de 2016, el C. JOSE PENALOZA PENA solicité al M. en D. Marcos Aguilar
Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto
de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido
en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/1698/2016 de fecha 3 de octubre de 2016, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presento ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. JOSE PENALOZA PENA lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el
C. JOSE PENALOZA PENA contaba con 17 afios, 9 meses y 25 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Municipio del 1 de
diciembre de 1998 al 26 de septiembre de 2016 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 27 de septiembre
de 2016), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Peon, adscrito al Departamento de Operaciones de la
Delegacion Josefa Vergara y Hernandez, percibiendo un sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores, como
lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $3,669.66 (Tres mil seiscientos sesenta y nueve
pesos 66/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién |, le corresponde al trabajador el 50%
(cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la
cantidad de $1,834.83 (Mil ochocientos treinta y cuatro pesos 83/100 M.N.), més la cantidad de $299.32 (Doscientos
noventa y nueve pesos 32/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $2,134.15 (DOS MIL CIENTO
TREINTA Y CUATRO PESOS 15/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60
sesenta afios de edad, ya que segln se desprende del acta de nacimiento Namero 73, Oficialia 01, Libro 1, suscrita
por la C. Reyna Yamilet Herrera Huato, Oficial del Registro Civil del Estado de Michoacan de Ocampo, el C. JOSE
PENALOZA PENA naci6 el 3 de marzo de 1947, en Epitacio Huerta, Michoacan de Ocampo.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de méas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad
de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo
publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto
de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera
alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez
anteriormente descrita, resulta viable la peticibn que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el
mencionado derecho al C. JOSE PENALOZA PENA, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele
la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco
Ultimos afos anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por
derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE PENALOZA PENA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JOSE PENALOZA PENA quien el
ultimo cargo que desempenfiara era el de Peon, adscrito al Departamento de Operaciones de la Delegacion Josefa
Vergara y Hernandez, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $2,134.15 (DOS MIL
CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS 15/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del
sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE PENALOZA PENA, a partir del
dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidon por vejez al C. José
Pefaloza Pefia.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la Ultima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pensidn por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco Ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 7 de agosto de 2018, el C. JOSE LUIS PERALTA CASTANEDA solicité al M.V.Z.
Francisco Dominguez Servién, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencién ante la
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que
tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DRH/3419/2018 de fecha 8 de agosto de 2018, signado por el Lic. José de la Garza
Pedraza, Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder Legislativo del Estado
de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. JOSE LUIS PERALTA CASTANEDA:; lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccion |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y una vez analizada
dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce
que el C. JOSE LUIS PERALTA CASTARNEDA, contaba con 24 afios, 1 mes y 20 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia de fecha 8 de agosto de 2018, suscrita por el Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez, Director de
Recursos Humanos de Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el
trabajador presté sus servicios del 16 de febrero de 1987 al 1 de octubre de 1991 y del 25 de febrero de 1999 al 31 de
agosto de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 1 de septiembre de 2018), siendo el ultimo
puesto desempefiado el de Auxiliar Administrativo, adscrito a la oficina del C. Subsecretario de Gobierno de la
Secretaria de Gobierno, percibiendo un sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo
establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, $16,101.64 (Dieciséis mil ciento un pesos 64/100
M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccién VI, le corresponde al trabajador el 70% (setenta por ciento)
de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando
la cantidad de $11,271.15 (ONCE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y UN PESOS 15/100 M.N.) en forma mensual, pues
cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprendia del acta de
nacimiento namero 9, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por el M.A.P. Mauricio Noguez Ortiz, Director General del Registro
Civil de Malinalco, Estado de México el C. JOSE LUIS PERALTA CASTARNEDA naci6 el 27 de diciembre de 1956, en
el municipio de Malinalco, Mex.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y haber solicitado al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la pensién por
vejez, con fundamento en los articulos 147, fraccion |y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el
andlisis y recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado,
resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha
solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el
predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el
articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la
solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. JOSE LUIS PERALTA CASTARNEDA, por haber
cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber
cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 70%
(setenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de
Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE LUIS PERALTA CASTANEDA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccién VI,
147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede pensién por vejez al C. JOSE LUIS PERALTA
CASTANEDA, quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar Administrativo, adscrito a la oficina del C.
Subsecretario de Gobierno de la Secretaria de Gobierno, asigndndosele por este concepto, en forma vitalicia, la
cantidad de $11,271.15 (ONCE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y UN PESOS 15/100 M.N.) mensuales, equivalentes
al 70% (setenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que
venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
Articulo  Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE LUIS PERALTA
CASTANEDA, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LETICIA RUBIO MONTES
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. José
Luis Peralta Castafieda.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constituciéon Federal y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio6 al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacién de pago la dltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pension por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha mayo de 2016, el C. RICARDO PEREZ DELGADO solicité al M. en D. Marcos Aguilar
Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto
de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido
en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/1581/2016 de fecha 27 de septiembre de 2016, signado por el Lic. José Antonio
Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presenté ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. RICARDO PEREZ
DELGADO lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que
el C. RICARDO PEREZ DELGADO contaba con 18 afios, 4 mes y 11 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios para dicho Municipio del 1 de agosto
de 1998 al 12 de septiembre de 2016 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 13 de septiembre de 2016),
siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Mecanico de Equipo de Apoyo en el Departamento de Personal de la
Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores,
como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $6,470.66 (Seis mil cuatrocientos setenta
pesos 66/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion |, le corresponde al trabajador el 50%
(cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la
cantidad de $3,235.33 (Tres mil doscientos treinta y cinco pesos 33/100 M.N.), mas la cantidad de $497.94
(Cuatrocientos noventa y siete pesos 94/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $3,733.27 (TRES MIL
SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 27/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener
mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Namero 2652, Oficialia 1, Libro
1, suscrita por la M. en D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C.
RICARDO PEREZ DELGADO naci6 el 6 de noviembre de 1953, en Querétaro, Qro.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con
fundamento en los articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y
recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la
solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este
Poder Legislativo publico en su péagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen
correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132
Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de
pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para
conceder el mencionado derecho al C. RICARDO PEREZ DELGADO, por haber cubierto todos y cada uno de los
requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de
edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo
promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibido, més sus quinquenios, asi como las prestaciones
gue de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. RICARDO PEREZ DELGADO.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccién |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. RICARDO PEREZ DELGADO quien el
Ultimo cargo que desempefara era el de Mecanico de Equipo de Apoyo en el Departamento de Personal de la
Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asigndndosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$3,733.27 (TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 27/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50%
(cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto y sus quinquenios, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. RICARDO PEREZ DELGADO, a

partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Peridico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C.
Ricardo Pérez Delgado.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio6 al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacién de pago la dltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pension por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 28 de julio de 2016, el C. JOSE ANTONIO PEREZ DE JESUS solicité al M. en D.
Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/2063/2016, de fecha 16 de noviembre de 2016, signado por el Lic. José Antonio
Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presenté ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. JOSE ANTONIO PEREZ DE
JESUS, lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que
el C. JOSE ANTONIO PEREZ DE JESUS, contaba con 19 afios, 7 meses y 21 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del
Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprendia que el trabajador presté sus servicios para dicho Municipio en
los siguientes periodos: 1) Del 4 de octubre de 1988 al 2 de abril de 1990 y 2) Del 16 de enero de 2008 a 7 de
noviembre de 2016; la constancia de fecha 22 de junio de 2016, suscrita por el Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez,
Director de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en la que se
desprendia que el trabajador presto sus servicios para dicho Poder de 1 de abril de 1990 al 1 de agosto de 1999
(otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 8 de noviembre 2016), siendo el Ultimo puesto desempefiado el
de Operador de Maquinaria “A” en el Departamento de Operaciones de la Delegacion Felipe Carrillo Puerto,
percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de
los Trabajadores en cita, de $6,885.84 (Seis mil ochocientos ochenta y cinco pesos 84/100 M.N.). Con fundamento en
el mismo articulo 141, fraccién Il, le corresponde al trabajador el 53% (cincuenta y tres por ciento) del sueldo
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $3,649.49 (Tres mil
seiscientos cuarenta y nueve pesos 49/100 M.N.), més la cantidad de $175.04 (Ciento setenta y cinco pesos 04/100
M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $3,824.53 (TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTI CUATRO PESOS
53/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que
segun se desprende del acta de nacimiento Numero 00532, Oficialia 01, Libro 002, suscrita por la Lic. Carina
Alvarado Herrera, Oficial del Registro Civil de Corregidora Qro., el C. JOSE ANTONIO PEREZ DE JESUS naci6 el 13
de junio de 1956, en Santa Maria Magdalena, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 20 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo
publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto
de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera
alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pensién por vejez
anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el
mencionado derecho al C. JOSE ANTONIO PEREZ DE JESUS, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos
que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 53% (cincuenta y tres por ciento) del sueldo
promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones
gue de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE ANTONIO PEREZ DE JESUS

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion II,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JOSE ANTONIO PEREZ DE JESUS
quien el Ultimo cargo que desempenfiara era el de Operador de Maquinaria “A” en el Departamento de Operaciones de
la Delegacion Felipe Carrillo Puerto, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de 3,824.53
(TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTI CUATRO PESOS 53/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 53% (cincuenta y
tres por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de
Su puesto y sus quinquenios, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE ANTONIO PEREZ DE JESUS,
a partir del dia siguiente a aquél en que trabajadora haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Peridico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidn por vejez al C. José
Antonio Pérez De JeslUs.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5.  Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la Ultima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pensidn por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco (ltimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7.  Que por escrito de fecha 3 de octubre de 2017, el C. RAFAEL RAMIREZ HERNANDEZ, solicitd al M.V.Z.
Francisco Dominguez Servién, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencién ante la
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que
tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DRH/3826/2017 de fecha 3 de octubre de 2017, signado por el Lic. José de la Garza
Pedraza, Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder Legislativo del Estado
de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. RAFAEL RAMIREZ HERNANDEZ; lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccion |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y una vez analizada
dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce
que el C. RAFAEL RAMIREZ HERNANDEZ, contaba con 23 afios, 7 meses y 26 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia de fecha 28 de septiembre de 2017, suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar,
Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprendia que el trabajador presté
sus servicios para dicho Municipio en los siguientes periodos: 1) Del 2 de enero al 20 de junio de 1995; y 2) Del 1 de
enero de 1996 al 15 de febrero de 1998; la constancia de fecha 22 de septiembre de 2017, suscrita por la C.P. Beatriz
Javier Vazquez, Directora de Recursos Humanos del Municipio de El Marqués, Qro., de la que se desprendia que el
trabajador prest6 sus servicios para dicho Municipio del 1 de octubre de 2000 al 27 de enero de 2003; la constancia
suscrita por el Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos de Oficialia Mayor del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador prestd sus servicios para dicho Poder
en los siguientes periodos: 1) Del 16 de abril de 1989 al 15 de enero de 1995; 2) Del 2 de septiembre al 15 de
diciembre de 2004; y 3) Del 16 de febrero de 2005 al 31 de octubre de 2017, (otorgandosele la licencia de prepension
a partir del 1 de noviembre de 2017), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Jefe de Area de Integracion de
Expedientes, adscrito a la Direccién de Administracién de Obra Publica de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras
Publicas, percibiendo un sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el
articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $24,622.70 (Veinticuatro mil seiscientos veintidés pesos 70/100
M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccion VI, le corresponde al trabajador el 70% (setenta por ciento)
de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando
la cantidad de $17,235.89 (DIECISIETE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS 89/100 M.N.) en forma
mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprendia del
acta de nacimiento Numero 2720, Oficialia 1, Libro 7, suscrita por el Lic. Victor Antonio De JesUs Hernandez,
Subsecretario del Poder Ejecutivo de Gobierno del Estado de Querétaro, el C. RAFAEL RAMIREZ HERNANDEZ
nacio el 23 de septiembre de 1957, en Querétaro, Qro.

10. Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce a la trabajadora una
antigliedad de 24 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Poder Ejecutivo, la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147
fraccion |y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que
la Ley establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme
al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de
internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos
efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticién que realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado
derecho al C. RAFAEL RAMIREZ HERNANDEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido més de 60 afios de edad, concediéndosele la
pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 70% (setenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por
derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. RAFAEL RAMIREZ HERNANDEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccién VI,
147 fraccion |1 y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. RAFAEL RAMIREZ
HERNANDEZ, quien el Gltimo cargo que desempefiara era el de Jefe de Area de Integracion de Expedientes adscrito
a la Direccion de Administracion de Obra Pulblica de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $17,235.89 (DIECISIETE MIL DOSCIENTOS
TREINTA Y CINCO PESOS 89/100 M.N.) mensuales, equivalentes, al 70% (setenta por ciento) de la suma del sueldo
y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto,
mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. RAFAEL RAMIREZ HERNANDEZ, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periadico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Rafael
Ramirez Hernandez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la Ultima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que ademés, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen
derecho a la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afos
de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién por vejez
se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios
anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7.  Que por escrito de fecha 19 de abril de 2017, el C. J. CRUZ RAMIREZ REYES, solicité al Arg. Fernando
Guadalupe Gonzélez Salinas, Coordinador General de la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro, su
intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién
por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio CEI/CG/0165/2017 de fecha 19 de abril de 2017, signado por el Arq. Fernando Guadalupe
Gonzalez Salinas, Coordinador General de la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro, se presenté ante el
Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. J. CRUZ RAMIREZ
REYES; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro y una vez
analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se
deduce que el C. J. CRUZ RAMIREZ REYES contaba con 22 afios, 8 meses y 4 dias de servicio, lo que se acredita
mediante el Registro de Antigliedad laboral de fecha 19 de abril de 2017, suscrita por la L.A.l. Maria Elsa Rodriguez
Moreno, Directora General Administrativa de la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro, de la que se
desprendia que el trabajador presto sus servicios para dicha Organismo en los siguientes periodos: 1) del 17 de enero
de 1994 al 15 de junio de 1994, 2) del 1 de julio de 1994 al 15 de diciembre de 1994, 3) del 16 de enero de 1995 al 16
de junio de 1995, 4) del 3 de julio de 1995 al 1 de diciembre de 1995, 5) del 1 de febrero de 1996 al 16 de julio de
1996, 6) del 1 de agosto de 1996 al 15 de abril de 1997, 7) del 2 de mayo de 1997 al 16 de diciembre de 1997, 8) del
5 de enero de 1998 al 15 de junio de 1998, 9) del 1 de julio de 1998 al 15 de diciembre de 1998 y 10) del 4 de enero
de 1999 al 19 de abril de 2017 (otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 20 de abril de 2017), siendo el
ultimo puesto desempefiado el de Pedn adscrito a la Subcoordinacion de Conservacion y Maquinaria, percibiendo un
sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores
en cita, de $5,845.41 (Cinco mil ochocientos cuarenta y cinco pesos 41/100 M.N.), mas la cantidad de $2,476.27 (Dos
mil cuatrocientos setenta y seis pesos 27/100 M.N.) como promedio de los quinquenios de los cinco Ultimos afios
anteriores, lo que hace un total de $8,321.68 (Ocho mil trescientos veintiin pesos 68/100 M.N.). Con fundamento en
el mismo articulo 141 fraccién IV, le corresponde al trabajador el 65% (sesenta y cinco por ciento) de la suma del
sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de
$5,409.09 (CINCO MIL CUATROCIENTOS NUEVE PESOS 09/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el
requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprendia del acta de nacimiento NUmero
311, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la M. en D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora Estatal del Registro
Civil de Querétaro, el C. J. CRUZ RAMIREZ REYES naci6 el 3 de abril de 1957, en El Marqués, Qro.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 23 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado a la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro, la pension por vejez,
con fundamento en los articulos 147 fraccién | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y
recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva
la solicitud de pensién por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este
Poder Legislativo publico en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen
correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132
Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de
pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza la Comision, para conceder el
mencionado derecho al C. J. CRUZ RAMIREZ REYES, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la pensidn por vejez por la cantidad correspondiente al 65% (sesenta y cinco por ciento) de la suma
del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto asignado a la Comisién Estatal
de Infraestructura de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C.J. CRUZ RAMIREZ REYES.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion IV,
147 fraccion |1y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados a la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro, se concede pension por vejez al C. J. CRUZ
RAMIREZ REYES, quien el Gltimo cargo que desempefara era el de Pe6n adscrito a la Subcoordinacion de
Conservacion y Maquinaria, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $5,409.09 (CINCO
MIL CUATROCIENTOS NUEVE PESOS 09/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 65% (sesenta y cinco por ciento)
de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto asignado a la Comision Estatal de Infraestructura de
Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. J. CRUZ RAMIREZ REYES, a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. J.
Cruz Ramirez Reyes.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rabrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica



23 de enero de 2019 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 1519

FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la Ultima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pensidn por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco Ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 23 de mayo de 2016, el C. FRANCISCO JAVIER RAMOS MONTALVO solicité al
M.A.P. Bibiana Rodriguez Montes, encargada de Despacho de Rectoria, de la Universidad Tecnoldgica de San Juan
del Rio, su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio
de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion
|y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio UTSJR REC/177/2016 de fecha 9 de junio de 2016, signado por el M.A.P. Bibiana
Rodriguez, encargada de Despacho de Rectoria, de la Universidad Tecnologica de San Juan del Rio, se present6
ante Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. FRANCISCO
JAVIER RAMOS MONTALVO lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccién | y 148 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacion remitida por la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio y una vez
analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se
deduce que el C. FRANCISCO JAVIER RAMOS MONTALVO contaba con 18 afios y 5 meses de servicio, lo que se
acredita mediante la constancia suscrita por la M.A.P. Bibiana Rodriguez, Encargada de Despacho de Rectoria, de la
Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio, de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios para
dicha Institucion del 1 de febrero de 1998 al 30 de junio de 2016 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del
1 de julio de 2016), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Profesor de Tiempo Completo Asociado “C”, adscrito
a la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios
anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $26,670.51 (Veintiséis mil
seiscientos setenta pesos 51/100 M.N.), més la cantidad de $1,223.78 (Mil doscientos veintitrés pesos 78/100 M.N.)
como promedio de los quinquenios de los cinco ultimos afios anteriores, lo que hace un total de $27,894.29
(Veintisiete mil ochocientos noventa y cuatro pesos 29/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccién
I, le corresponde a la trabajadora el 50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los
cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $13,947.15 (TRECE MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 15/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de
tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprendia del acta de nacimiento Numero 485, Oficialia 1,
Libro 3, suscrita por la Lic. Rosalinda Banda Gomez, Directora del registro Civil del Estado de Tamaulipas, el C.
FRANCISCO JAVIER RAMOS MONTALVO nacié el 6 de noviembre de 1951, en Cd. Victoria, Tamps.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y haber solicitado al Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio, la pension
por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el
andlisis y recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado,
resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha
solicitud, este Poder Legislativo public6 en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el
predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el
articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la
solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza la Universidad Tecnol4gica
de San Juan del Rio, para conceder el mencionado derecho al C. FRANCISCO JAVIER RAMOS MONTALVO, por
haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y
haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensidn por vejez por la cantidad correspondiente al
50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afos anteriores que
venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto
de Egresos asignado a la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. FRANCISCO JAVIER RAMOS MONTALVO.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados a la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio, se concede pensién por vejez al C. FRANCISCO
JAVIER RAMOS MONTALVO, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Profesor de Tiempo Completo
Asociado “C”, adscrito a la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio, asignandosele por este concepto, en forma
vitalicia, la cantidad de $13,947.15 (TRECE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 15/100 M.N.)
mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco
ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos asignado a la Universidad Tecnol6gica de San
Juan del Rio.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagard al C. FRANCISCO JAVIER RAMOS
MONTALVO, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C.
Francisco Javier Ramos Montalvo.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN.

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucién Federal y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacién y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio6 al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacién de pago la dltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pension por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 19 de febrero de 2016, el C. J. GUADALUPE RANGEL MANCERA solicit6é al M. en D.
Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/911/2016, de fecha 22 de junio de 2016, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. J. GUADALUPE RANGEL MANCERA lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el
C. J. GUADALUPE RANGEL MANCERA, contaba con 19 afios y 23 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios para dicho Municipio del 20 de mayo
de 1997 al 13 de junio de 2016, (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 14 de junio de 2016), siendo el
altimo puesto desempefiado el de Jardinero, adscrito al Departamento de Desarrollo de Areas Verdes y Plantas de la
Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores,
como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $3,959.88 (Tres mil novecientos cincuenta
y nueve pesos 88/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién I, le corresponde al trabajador el
50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo,
resultando la cantidad de $1,979.94 (Mil novecientos setenta y nueve pesos 94/100 M.N.), mas la cantidad de
$306.10 (Trescientos seis pesos 10/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $2,286.04 (DOS MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS 04/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener
mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Nimero 327, Oficialia 1, Libro
2, suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, entonces Directora Estatal del Registro Civil de
Querétaro, el C. J. GUADALUPE RANGEL MANCERA naci6 el 27 de septiembre de 1954, en El Marqués, Qro.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con
fundamento en los articulos 147, fraccién | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y
recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la
solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este
Poder Legislativo publico en su péagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen
correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132
Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de
pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para
conceder el mencionado derecho al C. J. GUADALUPE RANGEL MANCERA , por haber cubierto todos y cada uno
de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios
de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del
sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. J. GUADALUPE RANGEL MANCERA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. J. GUADALUPE RANGEL MANCERA
quien el dltimo cargo que desempefara era el de Jardinero en el Departamento de Desarrollo de Areas Verdes y
Plantas de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la
cantidad de $2,286.04 (DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS 04/100 M.N.) mensuales, equivalentes al
50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagard al C. J. GUADALUPE RANGEL

MANCERA, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. J.
Guadalupe Rangel Mancera.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica



23 de enero de 2019 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 1525

FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o
por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la dltima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pensidn por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco Ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 3 de julio de 2018, el C. JOSE ROBERTO JUAN RANGEL MENDOZA, solicité a la Lic.
Harlette Rodriguez Menindez, Oficial Mayor del Poder Judicial del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que
tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio 1675 de fecha 30 de julio de 2018, signado por la Lic. Harlette Rodriguez Menindez, Oficial
Mayor del Poder Judicial del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. JOSE ROBERTO JUAN RANGEL MENDOZA; lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Judicial del Estado de Querétaro y una vez analizada
dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce
que el C. JOSE ROBERTO JUAN RANGEL MENDOZA contaba con 17 afios, 7 meses y 14 dias de servicio, lo que
se acredita mediante la constancia suscrita por la Lic. Harlette Rodriguez Menindez, Oficial Mayor del Poder Judicial
del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador prestd sus servicios para dicho Poder del 1 de
diciembre de 2000 al 15 de julio de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 16 de julio de 2018),
siendo el ultimo puesto desempefiado el de Chofer “B”, adscrito al Departamento de Servicios Generales y
Administrativos de la Oficialia Mayor del Poder Judicial del Estado, percibiendo un sueldo promedio de los cinco
ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $10,764.78 (Diez
mil setecientos sesenta y cuatro pesos 78/100 M.N.), mas la cantidad de $1,775.58 (Mil setecientos setenta y cinco
pesos 58/100 M.N.) como promedio de los quinquenios de los cinco Ultimos afios anteriores, lo que hace un total de
$12,540.36 (Doce mil quinientos cuarenta pesos 36/100 M.N). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccion I, le
corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco
ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $6,270.18 (Seis mil doscientos setenta
pesos 18/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya
gue, segun se desprendia del acta de nacimiento niumero 2811, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la Lic. Maria Daniela
Correa Ruiz, Directora Estatal del Registro Civil, el C. JOSE ROBERTO JUAN RANGEL MENDOZA naci6 el 13 de
diciembre de 1954, en Querétaro, Qro.

10. Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad
de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Poder Judicial del Estado de Querétaro, la pension por vejez, con
fundamento en los articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y
recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la
solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este
Poder Legislativo publico en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen
correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132
Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de
pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticibn que realiza el Poder Judicial del Estado de
Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. JOSE ROBERTO JUAN RANGEL MENDOZA, por haber
cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber
cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensidn por vejez por la cantidad correspondiente al 50%
(cincuenta por ciento) del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo,
asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del
Poder Judicial del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE ROBERTO JUAN RANGEL MENDOZA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion |,
147 fraccion |1 y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Poder Judicial del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. JOSE ROBERTO JUAN
RANGEL MENDOZA, quien el Ultimo cargo que desempefiara era el de Chofer “B”, adscrito al Departamento de
Servicios Generales y Administrativos de la Oficialia Mayor del Poder Judicial del Estado, asignandosele por este
concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $6,270.18 (SEIS MIL DOSCIENTOS SETENTA PESOS 18/100 M.N.)
mensuales, 50% (cincuenta por ciento) del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que
venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE ROBERTO JUAN RANGEL

MENDOZA, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Peridico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LETICIA RUBIO MONTES

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. José
Roberto Juan Rangel Mendoza.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rabrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la Ultima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pensidn por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco Ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 13 de julio de 2018, el C. ISMAEL RESENDIZ GARCIA solicité al Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Querétaro la intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DA-RH-395/2018, de fecha 1 de agosto de 2018, signado por el Dr. Luis Fernando Pantoja
Amaro, Director General del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Querétaro, se presentd
ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. ISMAEL
RESENDIZ GARCIA; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de
Querétaro y una vez analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro, se deduce que el C. ISMAEL RESENDIZ GARCIA, contaba con 23 afios y 8 meses de servicio,
lo que se acredita mediante la constancia suscrita por la M en D. Ma. Guadalupe Rocio del Llano Villegas, Directora
Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Querétaro, de la que se deduce que
el trabajador prestd sus servicios para dicho Organismo del 1 de enero de 1995 al 31 de agosto de 2018
(otorgandosele la licencia de prepension a partir del 1 de septiembre de 2018), siendo el Gltimo puesto desempefiado
el de Profesor CECYT Il, adscrito al Plantel Pefiamiller, percibiendo un sueldo y quinquenios promedio de los cinco
Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $15,062.45
(Quince mil sesenta y dos pesos 45/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccion VI, le corresponde
al trabajador el 70% (setenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios
anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $10,543.71 (Diez mil quinientos cuarenta y tres pesos
71/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que,
segln se desprendia del acta de nacimiento de Oficialia 4, Libro 1, Acta 79, suscrita por la Lic. Maria Daniela Correa
Ruiz, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. ISMAEL RESENDIZ GARCIA naci6 el 4 de julio
de 1956, en San Lorenzo, Pefiamiller, Qro.

10. Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 24 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado la pensién por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccion | 'y 148 del
ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley establece,
dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme al articulo
130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y
por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones
al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo
anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la
peticién que realiza el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Querétaro, para conceder el
mencionado derecho al C. ISMAEL RESENDIZ GARCIA, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 70% (setenta por ciento) de la suma del
sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como las prestaciones
gue de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ISMAEL RESENDIZ GARCIA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccién VI,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez
al C. ISMAEL RESENDIZ GARCIA, quien el tltimo cargo que desempefiara era el de Profesor CECYT I, adscrito al
Plantel Pefiamiller, asignandosele por este concepto, en forma vita licia, la cantidad de $10,543.71 (DIEZ MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS 71/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 70% (setenta por ciento) de la
suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco dltimos afios anteriores que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad seréa cubierta con cargo al Presupuesto asignado al Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del
Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ISMAEL RESENDIZ GARCIA, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periadico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LETICIA RUBIO MONTES

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C.
Ismael Reséndiz Garcia.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio6 al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pension por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 5 de octubre de 2016, el C. JAVIER RESENDIZ RANGEL solicité al M. en D. Marcos
Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/557/2017 de fecha 21 de marzo de 2017, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presenté ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JAVIER RESENDIZ RANGEL lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que
el C. JAVIER RESENDIZ RANGEL contaba con 18 afios, 6 meses y 2 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios para dicho Municipio del 25 de agosto
de 1998 al 27 de febrero de 2017 (otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 28 de febrero de 2017), siendo
el Gltimo puesto desempefiado el de Ayudante General en el Departamento de Desarrollo de Areas Verdes y Plantas
de la Secretaria de Servicios PuUblicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios
anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $4,104.01 (Cuatro mil ciento
cuatro pesos 01/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién I, le corresponde al trabajador el 50%
(cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la
cantidad de $2,052.00 (Dos mil cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.), mas la cantidad de $306.10 (Trescientos seis
pesos 10/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $2,358.10 (DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y
OCHO PESOS 10/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de
edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Numero 48, Oficialia 1, Libro 2, suscrita por la M. en D.
Lorena Montes Hernandez, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. JAVIER RESENDIZ
RANGEL naci6 el 4 de julio de 1954, en El Marqués, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 19 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo
publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto
de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera
alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez
anteriormente descrita, resulta viable la peticibn que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el
mencionado derecho al C. JAVIER RESENDIZ RANGEL, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo
promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones
que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JAVIER RESENDIZ RANGEL.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JAVIER RESENDIZ RANGEL quien el
altimo cargo que desempefiara era el de Ayudante General en el Departamento de Desarrollo de Areas Verdes y
Plantas de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la
cantidad de $2,358.10 (DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS 10/100 M.N.) mensuales,
equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo por el desempefio de su puesto y sus quinquenios, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JAVIER RESENDIZ RANGEL, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Javier
Reséndiz Rangel.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucién Federal y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvi6 al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacién de pago la dltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pension por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 18 de enero de 2018, el C. J. GONZALO MARIO RESENDIZ SALINAS solicito al M. en
D. Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/676/2018 de fecha 27 de marzo de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. J. GONZALO MARIO RESENDIZ SALINAS
lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que
el C. J. GONZALO MARIO RESENDIZ SALINAS contaba con 24 afios, 7 meses y 7 dias de servicio, lo que se
acredita mediante la constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos
del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador presté sus servicios para dicho Municipio
del 12 de agosto de 1993 al 19 de marzo de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 20 de marzo
de 2018), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Ayudante General en el Departamento de Aseo Publico de la
Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores,
como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $4,361.15 (Cuatro mil trescientos sesenta
y un pesos 15/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién VI, le corresponde al trabajador el 75%
(setenta y cinco por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo,
resultando la cantidad de $3,270.86 (Tres mil doscientos setenta pesos 86/100 M.N.), mas la cantidad de $437.21
(Cuatrocientos treinta y siete pesos 21/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $3,708.07 (TRES MIL
SETECIENTOS OCHO PESOS 07/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60
sesenta afios de edad, ya que segln se desprende del acta de nacimiento Nimero 30, Oficialia 1, Libro 1, suscrita
por el Lic. Victor Antonio de JesUs Hernandez, Subsecretario de Gobierno del Estado de Querétaro, el C. J.
GONZALO MARIO RESENDIZ SALINAS naci6 el 10 de enero de 1958, en Colén, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 25 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo
publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto
de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera
alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pensién por vejez
anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el
mencionado derecho al C. J. GONZALO MARIO RESENDIZ SALINAS, por haber cubierto todos y cada uno de los
requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de
edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 75% (setenta y cinco por ciento) del
sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. J. GONZALO MARIO RESENDIZ SALINAS.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion
VI, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los
servicios prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. J. GONZALO MARIO
RESENDIZ SALINAS quien el Gltimo cargo que desempefiara era el de Ayudante General en el Departamento de
Aseo Publico de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia,
la cantidad de $3,708.07 (TRES MIL SETECIENTOS OCHO PESOS 07/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 75%
(setenta y cinco por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto y sus quinquenios, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. J. GONZALO MARIO RESENDIZ
SALINAS, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado
su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA

Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. J.
Gonzalo Mario Reséndiz Salinas.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucién Federal y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvi6 al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacién de pago la dltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pension por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 12 de enero de 2017, el C. FELIPE SANTIAGO RICO LIMA solicit6 al M. en D. Marcos
Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/559/2017 de fecha 21 de marzo de 2017, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. FELIPE SANTIAGO RICO LIMA lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que
el C. FELIPE SANTIAGO RICO LIMA contaba con 17 afios, 10 meses y 8 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del
Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador presto sus servicios para dicho Municipio del
5 de mayo de 1999 al 13 de marzo de 2017 (otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 14 de marzo de
2017), siendo el ultimo puesto desempefado el de Vigilante “B” en el Departamento de Personal de la Secretaria de
Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo
establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $6,396.34 (Seis mil trescientos noventa y seis
pesos 34/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién |1, le corresponde al trabajador el 50%
(cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la
cantidad de $3,198.17 (Tres mil ciento noventa y ocho pesos 17/100 M.N.), mas la cantidad de $344.48 (Trescientos
cuarenta y cuatro pesos 48/100 M.N) como quinguenios, lo que hace un total de $3,542.65 (TRES MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS 65/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60
sesenta afios de edad, ya que segln se desprende del acta de nacimiento Niumero 124, Oficialia 1, Libro 1, suscrita
por la M. en D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. FELIPE
SANTIAGO RICO LIMA naci6 el 1 de mayo de 1955, en Querétaro, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad
de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo
publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto
de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera
alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez
anteriormente descrita, resulta viable la peticibn que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el
mencionado derecho al C. FELIPE SANTIAGO RICO LIMA, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos
gue la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo
promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones
que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. FELIPE SANTIAGO RICO LIMA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. FELIPE SANTIAGO RICO LIMA,
quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Vigilante “B” en el Departamento de Personal de la Secretaria de
Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $3,542.65 (TRES
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS 65/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento)
del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto y sus
guinguenios, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. FELIPE SANTIAGO RICO LIMA, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periadico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Felipe
Santiago Rico Lima.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN.

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o
por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5.  Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la Gltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen
derecho a la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios
de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién por vejez
se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios
anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 19 de julio de 2016, el C. ALBERTO RIVERA TELLEZ, solicit6 al Lic. Ulises G6mez De
la rosa, Director General del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro, su intervencion ante la
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que
tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio D.A.R.H.135/2016 de fecha 29 de julio de 2016, signado por el Lic. César Roberto Mariscal
Eichner, Director Administrativo del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro, se presentd
ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. ALBERTO
RIVERA TELLEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fracciéon | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Querétaro y una vez analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro, se desprendia que el C. ALBERTO RIVERA TELLEZ, contaba con 19 afios, 8 meses y 14 dias
de servicio, lo que se acredita mediante la constancia suscrita por el Lic. Ulises Gdmez De la rosa, Director General
del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador
prestd sus servicios para dicha Institucién del 1 de diciembre de 1996 al 15 de agosto de 2016 (otorgandosele la
licencia de prepension a partir del 16 de agosto de 2016), siendo el dltimo puesto desempefiado el de Asistente de
Servicios adscrito al Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Querétaro, percibiendo un sueldo
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita,
de $6,401.62 (Seis mil cuatrocientos un pesos 62/100 M.N.), mas la cantidad de $1,613.58 (Mil seiscientos trece
pesos 58/100 M.N.) como promedio de los quinquenios de los cinco Ultimos afios anteriores, lo que hace un total de
$8,015.21 (Ocho mil quince pesos 21/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion I, le corresponde
al trabajador el 53% (cincuenta y tres por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos
aflos anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $4,248.06 (CUATRO MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS 06/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60
sesenta afios de edad, ya que, segun se desprendia del acta de nacimiento Numero 227, Oficialia 1, Libro 1, suscrita
por la M. en D. Lorena Montes Herndndez, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C.
ALBERTO RIVERA TELLEZ naci6 el 31 de mayo de 1950, en Corregidora, Qro.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 20 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro, la
pensién por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez
hecho el analisis y recabado todos los documentos que la Ley establece, dicha institucion solicita a la Legislatura del
Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida
dicha solicitud, este Poder Legislativo publicd en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el
predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el
articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la
solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el ICATEQ, para conceder
el mencionado derecho al C. ALBERTO RIVERA TELLEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 53% (cincuenta y tres por ciento) de la suma
del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto asignado al Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ALBERTO RIVERA TELLEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C.
ALBERTO RIVERA TELLEZ, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Asistente de Servicios adscrito al
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Querétaro, asignandosele por este concepto, en forma
vitalicia, la cantidad de $4,248.06 (CUATRO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 06/100 M.N.)
mensuales, equivalentes al 53% (cincuenta y tres por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los
cinco Ultimos afos anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto asignado al Instituto de Capacitacién para el Trabajo del
Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ALBERTO RIVERA TELLEZ, a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C.
Alberto Rivera Téllez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN.

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio6 al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pension por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 11 de marzo de 2016, el C. PASCUAL LUIS RODRIGUEZ BAUTISTA solicité al M. en
D. Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147, fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/1291/2016 de fecha 10 de agosto de 2016, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presenté ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. PASCUAL LUIS RODRIGUEZ BAUTISTA
lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que
el C. PASCUAL LUIS RODRIGUEZ BAUTISTA contaba con 19 afios y 9 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del
Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador presté sus servicios para dicho Municipio del
2 de julio de 1997 al 11 de julio de 2016 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 12 de julio de 2016),
siendo el ultimo puesto desempefiado el de Vigilante “B”, en la Direccién Administrativa de la Secretaria de Servicios
Pudblicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el
articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $4,284.81 (Cuatro mil doscientos ochenta y cuatro pesos
81/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion I, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por
ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de
$2,142.40 (Dos mil ciento cuarenta y dos pesos 40/100 M.N.), mas la cantidad de $331.24 (Trescientos treinta y un
pesos 24/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $2,473.64 (DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y
TRES PESOS 64/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de
edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Numero 49, Oficialia 3, Libro 1, suscrita por la Dra. en D.
Martha Fabiola Larrondo Montes, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. PASCUAL LUIS
RODRIGUEZ BAUTISTA naci6 el 17 de mayo de 1951, en Querétaro, Qro.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con
fundamento en los articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y
recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la
solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este
Poder Legislativo publico en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen
correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132
Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de
pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para
conceder el mencionado derecho al C. PASCUAL LUIS RODRIGUEZ BAUTISTA, por haber cubierto todos y cada
uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60
afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del
sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. PASCUAL LUIS RODRIGUEZ BAUTISTA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. PASCUAL LUIS RODRIGUEZ
BAUTISTA quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Vigilante “B”, en la Direccion Administrativa de la
Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$2,473.64 (DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS 64/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50%
(cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto y sus quinquenios, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. PASCUAL LUIS RODRIGUEZ

BAUTISTA, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C.
Pascual Luis Rodriguez Bautista.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerido para cada profesion u oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de
figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la Ultima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pensién por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco Ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 13 de febrero de 2018, el C. JOSE LUIS RODRIGUEZ FRAGOSO, solicité al M. en D.
Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensidn por vejez a que tenia derecho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.



23 de enero de 2019 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 1547

9. Que mediante oficio DRH/871/2018 de fecha 23 de abril de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se present6 ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOSE LUIS RODRIGUEZ FRAGOSO, lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que
el C. JOSE LUIS RODRIGUEZ FRAGOSO, contaba con 27 afios, 11 meses y 21 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del
Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador presto sus servicios para dicho Municipio del
6 de abril de 1990 al 27 de marzo de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 28 de marzo de 2018),
siendo el dltimo puesto desempefiado el de Ayudante General en el Departamento de Desarrollo de Areas Verdes y
Plantas, de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco dltimos
afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $4,403.65 (Cuatro mil
cuatrocientos tres pesos 65/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fracciéon X, le corresponde al
trabajador el 90% (noventa por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, resultando la cantidad de $3,963.28 (Tres mil novecientos sesenta y tres pesos 28/100 M.N.), mas la
cantidad de $546.52 (Quinientos cuarenta y seis pesos 52/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de
$4,509.80 (CUATRO MIL QUINIENTOS NUEVE PESOS 80/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el
requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Numero 717,
Oficialia 1, Libro 2, suscrita por la Lic. Maria Daniela Correa Ruiz, entonces Directora Estatal del Registro Civil de
Querétaro, el C. JOSE LUIS RODRIGUEZ FRAGOSO, nacié el 20 de enero de 1958, en Querétaro, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de méas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad
de 28 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo
publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto
de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera
alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez
anteriormente descrita, resulta viable la peticibn que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el
mencionado derecho al C. JOSE LUIS RODRIGUEZ FRAGOSO, por haber cubierto todos y cada uno de los
requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de
edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 90% (noventa por ciento) del sueldo
promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones
que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE LUIS RODRIGUEZ FRAGOSO.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion X,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JOSE LUIS RODRIGUEZ FRAGOSO,
quien el Ultimo cargo que desempefiara era el de Ayudante General en el Departamento de Desarrollo de Areas
Verdes y Plantas de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma
vitalicia, la cantidad de $4,509.80 (CUATRO MIL QUINIENTOS NUEVE PESOS 80/100 M.N.) mensuales,
equivalentes al 90% (noventa por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagard al C. JOSE LUIS RODRIGUEZ
FRAGOSO, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. José
Luis Rodriguez Fragoso.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio6 al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacién de pago la dltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pension por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 19 de enero de 2018, el C. MARTIN RODRIGUEZ MARTINEZ solicité al M. en D.
Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/675/2018 de fecha 27 de marzo de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se present6 ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. MARTIN RODRIGUEZ MARTINEZ lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que
el C. MARTIN RODRIGUEZ MARTINEZ contaba con 22 afios, 10 meses y 4 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del
Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Municipio del
15 de mayo de 1995 al 19 de marzo de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 20 de marzo de
2018), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Auxiliar de Seguridad “A” en la Unidad de Mantenimiento de
Centros y Parques Recreativos Delegacionales del Instituto del Deporte y la Recreacion del Municipio de Querétaro,
percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de
los Trabajadores en cita, de $7,463.65 (Siete mil cuatrocientos sesenta y tres pesos 65/100 M.N.). Con fundamento
en el mismo articulo 141, fraccion V, le corresponde al trabajador el 65% (sesenta y cinco por ciento) del sueldo
promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $4,851.37 (Cuatro mil
ochocientos cincuenta y un pesos 37/100 M.N.), mas la cantidad de $748.27 (Setecientos cuarenta y ocho pesos
27/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $5,599.64 (CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE
PESOS 64/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya
gue segun se desprende del acta de nacimiento Nimero 2936, Oficialia 1, Libro 8, suscrita por el Lic. Victor Antonio
de JesUs Hernandez, Subsecretario de Gobierno del Estado de Querétaro, el C. MARTIN RODRIGUEZ MARTINEZ
nacio el 24 de octubre de 1957, en Querétaro, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad
de 23 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo
publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto
de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera
alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez
anteriormente descrita, resulta viable la peticibn que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el
mencionado derecho al C. MARTIN RODRIGUEZ MARTINEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos
gue la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 65% (sesenta y cinco por ciento) del sueldo
promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones
que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. MARTIN RODRIGUEZ MARTINEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion V,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. MARTIN RODRIGUEZ MARTINEZ
quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar de Seguridad “A” en la Unidad de Mantenimiento de Cetros
y Parques Recreativos Delegacionales del Instituto del Deporte y la Recreacion del Municipio de Querétaro,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $5,599.64 (CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA
Y NUEVE PESOS 64/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 65% (sesenta y cinco por ciento) del sueldo promedio de
los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto y sus quinquenios, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. MARTIN RODRIGUEZ MARTINEZ, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Martin
Rodriguez Martinez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucién Federal y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacién y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio6 al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacién de pago la dltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pension por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 2 de septiembre de 2016, el C. JOSE APOLINAR CARMEN RODRIGUEZ VARGAS
solicité al M. en D. Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura
del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho,
de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.



23 de enero de 2019 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 1553

9. Que mediante oficio DRH/422/2017, de fecha 1 de marzo de 2017, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOSE APOLINAR CARMEN RODRIGUEZ
VARGAS, lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que
el C. JOSE APOLINAR CARMEN RODRIGUEZ VARGAS, contaba con 18 afios, 8 meses y 12 dias de servicio, lo
gue se acredita mediante la constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos
Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprendia que el trabajador prest6 sus servicios para dicho
Municipio del 1 de junio de 1998 al 13 de febrero de 2017, (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 14 de
febrero de 2017), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Albafil en el Departamento de Operaciones de la
Delegacion Félix Osores Sotomayor, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como o
establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $5,429.39 (Cinco mil cuatrocientos veintinueve
pesos 39/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién |, le corresponde al trabajador el 50%
(cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la
cantidad de $2,714.69 (Dos mil setecientos catorce pesos 69/100 M.N.), mas la cantidad de $404.98 (Cuatrocientos
cuatro pesos 98/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $3,119.67 (TRES MIL CIENTO DIECINUEVE
PESOS 67/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya
gue segln se desprende del acta de nacimiento Nimero 515, Oficialia 4, Libro2, suscrita por la M. de D. Lorena
Montes Hernandez, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. JOSE APOLINAR CARMEN
RODRIGUEZ VARGAS naci6 el 23 de julio de 1952, en Santa Rosa Jauregui, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 19 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo
publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto
de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera
alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pensién por vejez
anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el
mencionado derecho al C. JOSE APOLINAR CARMEN RODRIGUEZ VARGAS , por haber cubierto todos y cada uno
de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios
de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del
sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE APOLINAR CARMEN RODRIGUEZ VARGAS

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JOSE APOLINAR CARMEN
RODRIGUEZ VARGAS quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Albafil en el Departamento de Operaciones
de la Delegacion Félix Osores Sotomayor, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$3,119.67 (TRES MIL CIENTO DIECINUEVE PESOS 67/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por
ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su
puesto y sus quinquenios, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE APOLINAR CARMEN
RODRIGUEZ VARGAS, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo salario, por
haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. José
Apolinar Carmen Rodriguez Vargas.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucién Federal y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, independientemente del grado de preparacion técnica requerido para cada profesion u oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de
figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la Gltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pensién por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco Ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 29 de marzo de 2016, el C. ODILON ROMERO DE JESUS solicité al M. en D. Marcos
Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/1299/2016 de fecha 10 de agosto de 2016, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presenté ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. ODILON ROMERO DE JESUS lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el
C. ODILON ROMERO DE JESUS contaba con 18 afios, 6 meses y 10 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios para dicho Municipio del 15 de enero
de 1998 al 25 de julio de 2016 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 26 de julio de 2016), siendo el
ultimo puesto desempefiado el de Albaiiil, adscrito al Departamento de Operaciones de la Delegacion Félix Osares
Sotomayor, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141,
de la Ley de los Trabajadores en cita, de $5,230.58 (Cinco mil doscientos treinta pesos 58/100 M.N.). Con
fundamento en el mismo articulo 141, fraccion I, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo
promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $2,615.29 (Dos mil
seiscientos quince pesos 29/100 M.N.), mas la cantidad de $404.98 (Cuatrocientos cuatro pesos 98/100 M.N.) como
quinguenios, lo que hace un total $3,020.27 (TRES MIL VEINTE PESOS 27/100 M.N.) en forma mensual, pues
cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprendia del acta de
nacimiento Nimero 107, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por el C. Godofredo Hernandez Sanchez, entonces Director
Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. ODILON ROMERO DE JESUS naci6 el 30 de enero de 1956, en
Querétaro, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad
de 19 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo
publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto
de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera
alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez
anteriormente descrita, resulta viable la peticibn que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el
mencionado derecho al C. ODILON ROMERO DE JESUS, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo y
quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ODILON ROMERO DE JESUS.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccién |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. ODILON ROMERO DE JESUS quien
el dltimo cargo que desempefiara era el de Albaiiil, adscrito al Departamento de Operaciones de la Delegacion Félix
Osares Sotomayor, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $3,020.27 (TRES MIL VEINTE
PESOS 27/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo y quinquenios promedio de
los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ODILON ROMERO DE JESUS, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C.
Odilbn Romero De Jesus.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente
y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regirdn por las Leyes que expidan las
Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus
disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos
géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo,
o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la
letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos
entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los
quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvio6 al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacién de pago la dltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el
articulo 133 de la Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de
la pension por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los
cinco ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 4 de julio de 2016, el C. J. MANUEL SANCHEZ BRIONES solicit6 al M. en D. Marcos
Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/1697/2016 de fecha 3 de octubre de 2016, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. J. MANUEL SANCHEZ BRIONES lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que
el C. J. MANUEL SANCHEZ BRIONES contaba con 17 afios, 10 meses y 10 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del
Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Municipio del
17 de noviembre de 1998 al 27 de septiembre de 2016 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 28 de
septiembre de 2016), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Jardinero en el Departamento de Desarrollo de
Areas Verdes y Plantas de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los
cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $3,977.89
(Tres mil novecientos setenta y siete pesos 89/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién I, le
corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores que
venia percibiendo, resultando la cantidad de $1,988.94 (Mil novecientos ochenta y ocho pesos 94/100 M.N.), més la
cantidad de $306.10 (Trescientos seis pesos 10/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $2,295.04 (DOS
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS 04/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de
tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento NUumero 483, Oficialia 1,
suscrita por la Lic. Valeria Paola Pifia Miranda, Directora del Registro Civil en el Estado de San Luis Potosi, el C. J.
MANUEL SANCHEZ BRIONES naci6 el 24 de diciembre de 1948, en Villa de Guadalupe, S.L.P.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo
publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto
de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera
alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez
anteriormente descrita, resulta viable la peticibn que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el
mencionado derecho al C. J. MANUEL SANCHEZ BRIONES, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos
que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibido, més sus quinquenios, asi como las prestaciones
gue de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C.J. MANUEL SANCHEZ BRIONES

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. J. MANUEL SANCHEZ BRIONES
quien el Gltimo cargo que desempefara era el de Jardinero en el Departamento de Desarrollo de Areas Verdes y
Plantas de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la
cantidad de $2,295.04 (DOS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS 04/100 M.N.) mensuales, equivalentes
al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto y sus quinquenios, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagaré al C. J. MANUEL SANCHEZ BRIONES, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. J.
Manuel Sanchez Briones.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia treinta de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno

Rabrica
COSTO POR PERIODICO OFICIAL DE GOBIERNO DEL ESTADO
H “LA SOMBRA DE ARTEAGA”
¢ [_*Ejemplar o Numero del Dia [ 0.625 UMA | $50.37 |
¢ [ *Ejemplar Atrasado | 1.875 UMA | $151.12 |
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