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GOBIERNO MUNICIPAL

Cadereyta de Montes, Qro., a 17 de Diciembre de 2007

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE CADEREYTA DE MONTES, QRO.
PRESENTE.

De conformidad a lo dispuesto por el articulo 110 y 111 de la Ley para la Organizacién Politica y Administrativa
del Municipio Libre del Estado de Querétaro y que una vez que el Encargado de las Finanzas Publicas del
Municipio presenté el Proyecto del Presupuesto de Egresos, mismo que, fuera turnado en tiempo y forma a
través del Secretario del H. Ayuntamiento de Cadereyta de Montes, Qro., a esta Comisién de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica, el Proyecto del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2008, a fin de
gue esta comisidon de cumplimiento a lo que establece el articulo 111 de la Ley citada con antelacion. El
presente proyecto contiene a detalle las partidas presupuéstales con importes de forma acumulativa anual.

La documentacion recibida fue turnada para su estudio y andlisis a esta Comision de Hacienda, Patrimonio y
Cuenta Publica a fin de emitir el dictamen respectivo.

Por lo anterior, se somete a su consideracion el siguiente:

DICTAMEN

Que una vez que se ha estudiado y analizado el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el MUNICIPIO DE
CADEREYTA DE MONTES, QRO., correspondiente al ejercicio fiscal 2008, mismos que se presentan en forma
detallada y por partida presupuestal, y que su preparacion es responsabilidad del Encargado de las Finanzas
Puablicas del Municipio, nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinién razonable sobre los mismos,
con base al estudio y analisis del propio documento.

Nuestro analisis consiste en una revisibn general, de tal manera que nos permita obtener una seguridad
razonable de que el Proyecto de Egresos no contenga errores en su elaboracion, y que este en su preparacion,
esté acorde con las politicas contables y legales establecidas. Ademas, de que el estudio consisti6 en el
examen con base al estudio de la evidencia que soporta las cifras; asimismo incluye un analisis de que dicho
Proyecto este acorde con la Politica Gubernamental establecida, principalmente enfocadas con las directrices
gue se estableceran bajo la filosofia del Plan Municipal de Desarrollo, asi como a los programas derivados de
estos, por lo que consideramos que nuestro analisis proporciona una base razonable para sustentar nuestra
opinidn con base a las siguientes consideraciones:

El Presupuesto de Egresos constituye la expresiéon econdmica de la politica gubernamental, sujetandose a los
objetivos y prioridades que se sefialaran en el propio documento, a fin de orientar las obras y acciones del
Gobierno Municipal, atendiendo principalmente a las necesidades de la sociedad mas prioritarias, y en que en
el ejercicio del mismo, se sujeten a los principios de racionalidad, austeridad y disciplina en el ejercicio del gasto
publico.

El Proyecto del Presupuesto de Egresos tiene una sustentacidon suficientemente amplia, y abarca las
responsabilidades del Gobierno Municipal, como es principalmente el gasto social.
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El Proyecto de Presupuesto propone y cumple el precepto legal establecido en el articulo 112 fraccién V de La
Ley para la Organizacion Politica y Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro, que a la letra
dice: “...preferentemente que el total de sueldos, salarios y prestaciones al personal, no exceda del 33 % del
total del presupuesto...”; y asimismo la fraccion VI que menciona que: “... preferente que la inversién publica
sea de por lo menos el equivalente al 30 % del ingreso total...”.

Que el presente Proyecto, si guarda el equilibrio presupuestal entre la Iniciativa de Ley de Ingresos presentada
para su aprobacion ante el H. Congreso del Estado y la propuesta presentada del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.

Que el Presupuesto de Egresos presentado, si se encuentra clasificado acorde a la estructura de grupos
fundamentales del gasto publico, como son:

1000 SERVICIOS PERSONALES

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
3000 SERVICIOS GENERALES

4000 TRANSFERENCIAS

5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES
6000 INVERSION PUBLICA

9000 DEUDA PUBLICA

Grupos de Estructura de clasificadores del Gasto establecidas en el “Catalogo de Cuentas Unico” emitido por la
Entidad Superior de Fiscalizacion del Estado de Querétaro.

Que la estructura global del Proyecto del presupuesto, se encuentra clasificado por Objeto del Gasto, mismo
gue creemos que satisface las necesidades para poder identificar el gasto efectuado, asimismo se detectd que
éste, se encuentra clasificado de manera ordenada, homogénea y coherente, a la demanda gubernamental de
bienes y servicios como son los recursos humanos, materiales, tecnolégicos y financieros; ademas de que este
documento facilita la operacion, cumplimiento de las actividades programadas y previstas en el Presupuesto de
Egresos, como lo es: el Gasto Publico, el Gasto Sacial y el Gasto Corriente, dando asi mayor transparencia en
el ejercicio del gasto.

El Proyecto de Egresos contempla el total de los conceptos por las percepciones que en el ejercicio de sus
funciones los servidores publicos percibiran, consideré en dicha propuesta un incremento directo al salario por
el 5 % (cinco por ciento) con respecto al ultimo sueldo percibido en el ejercicio 2007. Cabe precisar que este
incremento puede verse modificado, en razén de los convenios sindicales a que se lleguen en la revisién
respectiva.

Del Proyecto de Egresos presentado, esta Comisién también realizé un analisis de las prestaciones otorgadas a
favor de los trabajadores de la Administracidn Municipal, avocdndose al estudio de la documentacion
relacionada como lo son: Convenios Laborales Sindicales, Actas de Cabildo y demas leyes laborales, asi como
antecedentes a este hecho, se encontrd; que existen diversos pliegos petitorios enviados por el propio Sindicato
de Trabajadores del Municipio, al H. Ayuntamiento de Cadereyta de Montes, Qro., en donde se detectd que
dichas prestaciones, han sufrido una serie de modificaciones a través de los afios, y que estas corresponden
principalmente a logros sindicales y que datan de trienios anteriores.

Por lo que corresponde al subsidio otorgado por parte del Municipio a la autorizacion del pago del Impuesto
sobre Sueldos, es importante sefalar que de igual manera que la gratificacion, esta prestacion tiene como
antecedente las anteriores administraciones, en donde se otorga el subsidio en un 100 %, por lo que se opto
por seguir otorgando esta prestacién en beneficio de los trabajadores al Servicio de este Municipio.
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Es importante sefalar, que en virtud de las modificaciones realizadas por la Legislatura del Estado a la Ley de
Ingresos del Municipio de Cadereyta de Montes, Qro., para el ejercicio fiscal de 2008 a los montos de las
diferentes partidas, se adecua el Proyecto presentado por la Tesoreria Municipal, a fin de que el techo
financiero aprobado en la ley de referencia, coincida con el monto total del presupuesto aqui presentado, por lo
que el presupuesto de egresos 2008 queda de la siguiente manera:

H. AYUNTAMIENTO DE CADEREYTA DE MONTES, QRO. ﬂ,ﬁd&r&«ijtﬁ

O s

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2008

[ CUENTA | DESCRIPCION | TotaL |
1000 | SERVICIOS PERSONALES 26,547 642,52
1100 | REMUNERACION AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 14,696,642.52
1101 | DIETAS 4,082,400.00
1102 | SUELDOS 9,714,242.52
1106 | COMPENSACIONES FIJAS 900,000.00
1200 | REMUNERACION AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 402,000.00
1201 | HONORARIOS POR SERVICOS PERSONALES 300,000.00
1202 | SALARIOS AL PERSONAL EVENTUAL Y LISTA DE RAYA 60,000.00
1205 | RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL 12,000.00
1206 | SUPLENCIAS O INTERINATOS 30,000.00
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 5.340.000.00
1301 | QUINQUENIOS 360,000.00
1305 | PRIMA VACACIONAL 360,000.00
1306 | AGUINALDO 3,000,000.00
1308 | COMPENSACION POR SERVICIOS ESPECIALES 120,000.00
1309 | PRIMAS DE ANTIGUEDAD 60,000.00
1310 | PRIMA DOMINICAL 180,000.00
1313 | BONOS DED PRODUCTIVIDAD 840,000.00
1319 | REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 420,000.00
1400 | SEGURIDAD SOCIAL 712,000.00
1404 | SEGURO DE VIDA 72,000.00
1413 | SERVICIOS MEDICOS 640,000.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 4557.000.00
1501 | CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 420,000.00
1504 | INDEMNIZACION POR ACCIDENTES DE TRABAJO 6,000.00
1506 | ESTIMULOS AL PERSONAL 6,000.00
1507 | OTRAS PRESTACIONES 180,000.00
1510 | PAGO DE MARCHA 12,000.00
1512 | APOYO PARA DESPENSA 360,000.00
1515 | PRESTACIONES SINDICALES 1,020,000.00
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1516 | suBsIDIO ISPT 2,100,000.00
1500 | PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS 444,000.00

COLECTIVOS
1521 | DESPENSA ESPECIAL 6,000.00
1522 | ESTIMULOS AL PERSONAL OPERATIVO 3,000.00
1600 | IMPUESTO DE NOMINA £40,000.00
1603 | IMPUESTO SOBRE NOMINA 840,000.00
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 3.060,000.00
2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION 672,000.00
2101 | MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 180,000.00
2102 | MATERIAL DE LIMPIEZA 180,000.00
2103 | MATERIAL DIDACTICO 24,000.00
2105 [ MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 60,000.00
2106 | MATERIALES Y UTILES PARA EQUIPO INFORMATICO CONSUMIBLES 204,000.00
2111 | PLACAS Y ENGOMADOS 12,000.00
2112 | CALCOMANIAS Y HOLOGRAMAS 12,000.00
2200 [ ALIMENTACION 180,000.00
2201 | ALIMENTACION DE PERSONAS 120,000.00
2202 | ALIMENTACION A INTERNOS 60,000.00
2300 | REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS MENORES 138,000.00
2301 | REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 120,000.00
2302 | REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO 18,000.00
2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION 192,000.00
2401 | MATERIALES DE CONSTRUCCION 60,000.00
2403 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 12,000.00
2404 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 60,000.00
2405 | MATERIAL PARA CONSTRUCCION DE ESCENOGRAFIAS Y ADECUACION DE ESCENARIOS 60,000.00
2500 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 612.000.00
2503 | PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES 6,000.00
2504 | MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 600,000.00
2505 | MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 6,000.00
2600 | COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1.812,000.00
2601 | COMBUSTIBLE 1,800,000.00
2602 | LUBRICANTES Y ADITIVOS 12,000.00
2700 | VESTUARIO, BLANCOS Y PRENDAS DE PROT. Y ARTS DEPOR 354.000.00
2701 | VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 324,000.00
2702 | PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL 18,000.00
2703 | ARTICULOS DEPORTIVOS 12,000.00
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3000 SERVICIOS GENERALES 6.710,760.00
3100 SERVICIOS BASICOS 1.692,360.00
3101 SERVICIO POSTAL Y MENSAJERIA 360.00
3103 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 540,000.00
3104 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 360,000.00
3106 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 192,000.00
3107 SERVICIO DE AGUA 600,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 1.176,000.00
3201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 348,000.00
3202 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 48,000.00
3203 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA'Y EQUIPO 60,000.00
3206 ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS PARA SERVICIOS PUBLICOS Y OPERACION DE PROGRAMAS 420,000.00
3210 ARRENDAMIENTOS ESPECIALES 300,000.00
3300 SERVICIOS DE ASESORIA, CONSULTORIA, INFORMATICOS, ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 570,000.00
3301 ASESORIA 300,000.00
3305 CAPACITACION 30,000.00
3306 SERVICIOS DE INFORMATICA 240,000.00
3400 SERVICIOS COMERCIAL Y BANCARIO 333,000.00
3402 FLETES Y MANIOBRAS 6,000.00
3403 INTERESES, DESCUENTOS Y OTROS SERV. BANCARIOS 48,000.00
3404 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 60,000.00
3407 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 14,400.00
3413 OTROS SERVICIOS COMERCIALES 600.00
3414 SERVICIOS JUDICIALES Y NOTARIALES 12,000.00
3415 TENENCIAS Y GASTOS DE VERIFICACION 180,000.00
3416 GASTOS INHERENTES A LA RECAUDACION 12,000.00
3500 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, CONSERV. E INSTALACION 1,031,400.00
3501 MANTENIMIENTO Y CONSERYV. DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 36,000.00
3502 MANTENIMIENTO Y CONSERYV. DE BIENES INFORMATICOS 18,000.00
3503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 72,000.00
3504 MANTENIMIENTO Y CONSERV. DE INMUEBLES 120,000.00
3505 SERVICIO DE LAVANDERIA, LIMPIEZA, HIGIENE Y FUMIGACION 12,000.00
3506 MANTENIMIENTO EPO DE TRANSPORTE 720,000.00
3508 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Y EQUIPO DE SEGURIDAD PUBLICA 17,400.00
3513 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMUNICACIONES 24,000.00
3514 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES ARTISTICOS Y CULTURALES 12,000.00
3600 SERVICIOS DE IMPRESION, PUBLICACION, DIFUSION E INFORMACION 1,038,000.00
3601 IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES 300,000.00
3602 GASTOS DE PROPAGANDA Y PROMOCION 480,000.00
3603 ESPECTACULOS CULTURALES 12,000.00
3606 OTROS GASTOS DE PUBLICACION, DIFUSION E INFORMACION 180,000.00
3607 PUBLICACIONES OFICIALES PARA DIFUSION E INFORMACION INTERNA 6,000.00
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3608 | PUBLICACIONES OFICIALES PARA LICITACIONES PUBLICAS Y TRAMITES ADMINISTRATIVOS EN 12 000,00
CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES JURIDICAS '
3609 | GASTOS DE PROPAGANDA INSTITUCIONAL 12,000.00
3610 | PUBLICACIONES OFICIALES PARA DIFUSION E INFORMACION 12,000.00
3611 | GASTOS DE DIFUSION DE SERVICIOS PUBLICOS Y CAMPANAS INSTITUCIONALES DE 12.000.00
COMUNICACION ] ] '
3612 | MPRESIONES DE DOCTOS. OFICS. P/LA PRESTACION DE SERVS. PUBS., IDENTIF., FORMATOS 12.000.00
ADMIVOS. Y FISCALES, FORMAS VALORADAS, CERTIFICADOS Y TiTULOS '
3800 | SERVICIOS OFICIALES 846.000.00
3803 | ACTIVIDADES CIVICAS Y FESTIVIDADES 90,000.00
3804 | CONGRESOS, CONVENCIONES Y EXPOSICIONES 18,000.00
3817 | VIATICOS 72,000.00
3819 | VIATICOS AL EXTRANJERO 42,000.00
3821 | ATENCION A VISITANTES Y FUNCIONARIOS 240,000.00
3823 | GASTOS DE CEREMONIAL DEL TITULAR DEL EJECUTIVO MUNICIPAL 360,000.00
3825 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL 24,000.00
3900 | PERDIDAS DEL ERARIO Y GASTOS POR CONCEPTO DE RESPONSABILIDADES 24.000.00
3901 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES. 12,000.00
3903 | OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES. 12,000.00
4000 | TRANSFERENCIAS 17,223,000.00
4100 |[AYUDA A LOS SECTORES SOCIAL Y PRIVADO 2.467,000.00
4101 | PENSIONES 30,000.00
4103 |BECAS 300,000.00
4104 | AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 100,000.00
4105 | DONATIVOS A INST. PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 45,000.00
4109 | JUBILACIONES 18,000.00
4110 | GASTOS POR SERVICIOS DE TRASLADO DE PERSONAS 30,000.00
4111 | PREMIOS, ESTIMULOS, RECOMPENSAS, BECAS Y SEGUROS A DEPORTISTAS 12,000.00
4112 | APOYO A INSTITUCIONES Y AGRUPACIONES DIVERSAS 1,200,000.00
4113 | PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL 600,000.00
4114 | SUBSIDIOS PARA CAPACITACION Y BECAS 12,000.00
4115 | BECAS A HIJOS DE TRABAJADORES 120,000.00
4300 [ SUBSIDIOS CORRIENTES 9,734,000.00
4301 | SUBSIDIOS A LA AGRICULTURA, INDUSTRIA Y COMERCIO 600,000.00
4305 | OTROS SUBSIDIOS CORRIENTES 600,000.00
4306 | SUBSIDIO AL DIF 6,000,000.00
4307 | SUBSIDIO AL JUZGADO MUNICIPAL 384,000.00
4308 | SUBSIDIO AL CENTRO CULTURAL 650,000.00
4309 | SUBSIDIO AL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD 1,500,000.00
4400 | SUBSIDIOS A INSTITUCIONES EDUCATIVAS 5,016,000.00
4401 | SUBSIDIOS A INSTITUCIONES EDUCATIVAS 360,000.00
4402 | SUBSIDIO A VIDEOBACHILLERATOS 540,000.00
4403 | SUBSIDIO A CENTROS COMUNITARIOS 96,000.00
4404 | APOYO A BIBLIOTECAS 18,000.00
4405 | GASTOS DE FERIA 4,002,000.00
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4600 OTRAS TRANSFERENCIAS 6,000.00
4601 TRANSFERENCIAS CONTINGENTES 6,000.00
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 609,000.00
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINSTRACION 48,000.00
5101 MOBILIARIO 48,000.00
5200 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO INDUSTRIAL, DE COMUNICACIONES Y DE USO
INFORMATICO 63,000.00
5204 EQUIPO Y APARATOS DE COMUN. Y TELECOMUNICACION 3,000.00
5206 BIENES INFORMATICOS 60,000.00
5300 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 450,000.00
5301 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 450,000.00
5500 HERRAMIENTAS Y REFACCIONES 48,000.00
5501 HERRAMIENTAS Y MAQUINARIAS-HERRAMIENTA 48,000.00
6000 INVERSION PUBLICA 119,674,640.4
8
6100 OBRAS PUBLICAS POR CONTRATO 64.294,283.00
6101 OBRAS PUBLICAS POR CONTRATO (FAIS) Y (CREDITO BANOBRAS) 64,294,283.00
6200 OBRAS PUBLICAS POR ADMINISTRACION 55.380,357.48
6201 OBRAS PUBLICAS POR ADMINISTRACION 32,453,162.48
6202 ESTUDIOS Y PROYECTOS 900,000.00
6211 FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL MUNICIPIO 22,027,195.00
9000 DEUDA PUBLICA. 3.200,000.00
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 1.200,000.00
9101 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 1,200,000.00
9600 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES ( ADEFAS) 2.000,000.00
9601 ADEFAS 2,000,000.00

177,925,043.0
0

Con base a lo anterior, esta Comision emite los siguientes:
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RESOLUTIVOS

PRIMERO.- Que una vez que esta Comision se avoco al estudio y analisis de cada una de las partidas
contempladas en el presente Proyecto y al contenido del mismo, esta Comision realizé las correcciones
correspondientes y no se tiene ninguna observacién o salvedad adicional con respecto a este documento.

SEGUNDO.- Que una vez que el H. Congreso del Estado, a aprobado la Iniciativa de Ley de Ingresos del
Municipio, el H. Ayuntamiento de Cadereyta de Montes, Qro., el pasado 6 de diciembre de 2007, se esta en la
posibilidad de aprobar el Proyecto de Presupuesto de Egresos 2008, con base en el presente documento.

TERCERO.- Que se dé el voto de confianza al C. Presidente Municipal, a efecto de que realice las
modificaciones presupuéstales a que haya lugar en el gjercicio fiscal de 2008, debiendo informar de las mismas,
a este Cuerpo Colegiado.

CUARTO.- Toda vez que esta aprobado el Plan Municipal de Desarrollo 2006-2009, debera ajustarse el
presente Presupuesto a los programas establecidos en este.

QUINTO.- Que una vez que el H. Ayuntamiento apruebe el Presupuesto de Egresos con base en el
presente Dictamen, se ordene su publicacion en los términos que establece la Ley.

ATENTAMENTE
COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA

Prof. Pedro Espinosa Bautista
Presidente de la Comision

Rubrica
Lic. Norberto Pérez Hernandez C. Ma. Ana Erendira Velazquez Barrera
Integrante de la Comision Integrante de la Comision
Rubrica Rubrica

El que suscribe. Lic. Luis Gerardo Oviedo Barrén, Secretario del H. Ayuntamiento de Cadereyta de Montes,
Qro., con fundamento en las facultades que me confiere el articulo 47 fraccion IV de la Ley para la Organizacion
Politica y Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro
CERTIFICO

Que la presente copia concuerda fiel y legalmente con su original que se encuentra agregado al apéndice del
acta de Sesiéon de Ordinaria de Cabildo numero 043 y que corresponde al presupuesto de egresos para el
ejercicio fiscal 2008 aprobado por mayoria de los miembros del H. Ayuntamiento de Cadereyta de Montes, Qro.,
misma que tuve a la vista y con el cual se cotejo y compulso, se compone de 09 fojas y que sirven para los
efectos legales a que haya lugar.

La presente certificacion es dada en la Ciudad de Cadereyta de Montes, Qro., a los 20 dias del mes de
Diciembre del afio 2007.

DOY FE.

ATENTAMENTE
“Cadereyta Avanza Trabajando”

LIC. LUIS GERARDO OVIEDO BARRON

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
Rubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

EL SUSCRITO CIUDADANO LIC. MIGUEL ANGEL PEREZ HERRERA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
DE CORREGIDORA, QRO., EN USO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 47
FRACCION IV DE LA LEY PARA LA ORGANIZACION POLITICA Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO LIBRE
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 75 FRACCION V DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO
DE CORREGIDORA, QRO., HAGO CONSTAR Y

CERTIFICO

QUE EN SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO DE FECHA 18 (DIECIOCHO) DE DICIEMBRE DE 2007
(DOS MIL SIETE), EL AYUNTAMIENTO DE CORREGIDORA, QRO., APROBO EL ACUERDO QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA PARA EL EJERCICIO
FISCAL DE 2008, MISMO QUE SE TRANSCRIBE TEXTUALMENTE A CONTINUACION:

MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO DE CORREGIDORA:

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 78, 79 PRIMER PARRAFO 83, 87 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO ARTEAGA,; 3, 17, 32, 49, 50, 66 DE LA LEY PARA
EL MANEJO DE LOS RECURSOS PUBLICOS DEL ESTADO DE QUERETARO; 30 FRACCION XI, 38
FRACCION II, 48 FRACCION VI, 110, 111, 112, 113, 115 DE LA LEY PARA LA ORGANIZACION POLITICA
Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE QUERETARO; 55 FRACCION XV, 68
FRACCION 1l INCISO A) Y 81 FRACCION V DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE
CORREGIDORA QRO., CORRESPONDE A ESTE AYUNTAMIENTO CONOCER Y RESOLVER EL
ACUERDO QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CORREGIDORA PARA
EL EJERCICIO FISCAL DE 2008, Y;

CONSIDERANDO

1. Que los Ayuntamientos son competentes para administrar el patrimonio del Municipio, y vigilar la correcta
aplicacion del Presupuesto de Egresos correspondiente, dado que es el 6rgano de gobierno del
Municipio, cuyo propdésito es reunir y atender las necesidades colectivas y sociales, y sus integrantes
tienen la obligacién de vigilar y evaluar la administracién publica, con el Unico propdésito de que los
habitantes cuenten con los servicios publicos municipales suficientes.

2. Que el Ayuntamiento de Corregidora, atendiendo a lo dispuesto por el articulo 30 fracciéon Xl de la Ley
para la Organizacién Politica y Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro, es competente
para formular y aprobar su Presupuesto de Egresos del Municipio para cada ejercicio fiscal, con base a
sus ingresos disponibles sujetandose para ello a las normas contenidas en ésta y en las demas leyes
aplicables.

3. Que atendiendo a lo dispuesto por el articulo 113 del mismo cuerpo legal enunciado en el considerando
que antecede, sefiala que una vez aprobada la Ley de Ingresos por la Legislatura del Estado, el
Ayuntamiento aprobard su Presupuesto de Egresos, el cual sera publicado en los términos de la
mencionada ley.

4, En Sesién Extraordinaria de Cabildo de fecha 28 de noviembre de 2007, el Ayuntamiento de Corregidora,
aprobé el Acuerdo que formula la Iniciativa de Ley de Ingresos del Municipio de Corregidora, Qro., para el
Ejercicio Fiscal de 2008.

5. En fecha 28 de noviembre de 2007, a través del oficio nimero SAY/DAC/1157/2007, el Lic. Miguel Angel
Pérez Herrera, Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Corregidora, remitié al Presidente de la
Mesa Directiva de la H. Quincuagésima Quinta Legislatura del Estado de Querétaro, la Iniciativa de Ley
de Ingresos del Municipio de Corregidora, Qro., para el Ejercicio Fiscal de 2008.
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6. En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 106 y 110 de la Ley para la Organizacion Politica y
Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro, con fecha 30 de noviembre de 2007, se
recibié en la Secretaria del Ayuntamiento el oficio nimero TSF/DE/1004/2007 signado por la Lic. Roberta
Gonzéalez Rocha, Secretario de Tesoreria y Finanzas Municipales, mediante el cual remite el documento
que contiene el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal de 2008 del Municipio de
Corregidora, Qro.

7. Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal del afio 2008 del Municipio de
Corregidora, Qro., es un plan financiero de las acciones a realizar por la administracion municipal para el
periodo comprendido del 1 enero al 31 de diciembre del afio 2008, sustentando dicho presupuesto en los
principios de equilibrio presupuestal contenido en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y 87 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro Arteaga, ya
que los egresos se efectuaran tomando en consideracion, los ingresos previstos en la Ley de Ingresos
para el ejercicio fiscal correspondiente.

8. Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal del afio 2008 del Municipio de
Corregidora, Qro., se elaboré tomando como base las necesidades de la sociedad y condiciones reales,
minimas de cada dependencia, para realizacion de sus funciones y satisfaccion de sus necesidades, bajo
los principios de racionalidad, austeridad y disciplina en el ejercicio del gasto publico; asimismo, expresa
un equilibrio entre los ingresos proyectados y los gastos que se pretenden erogar en el ejercicio
presupuestal para el afio 2008.

9. Es importante mencionar que el Presupuesto de Egresos para el Afio 2008, se presenta en partidas
especificas y detalladas hasta el cuarto nivel, las cuales se encuentran agrupadas en dos grandes
apartados: Gasto Administrativo y Gasto Social, destinandose para el primero de ellos, un 34% del total
de dicho Presupuesto, asi como de un total de 66% que se destinara al Gasto Social sefialado.

10. Que en Sesion Ordinaria de fecha 6 de diciembre de 2007, la H. LV Legislatura del Estado de Querétaro,
aprobo la Ley de Ingresos del Municipio de Corregidora para el Ejercicio Fiscal de 2008, por la cantidad
de $324'325,237.00 (TRESCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES, TRECIENTOS VEINTICINCO MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS 00/100 M. N.).

ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora para el Ejercicio Fiscal
de 2008, por la cantidad de $324'325,237.00 (TRESCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES, TRECIENTOS
VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.), que se detalla en documento que
se agrega al presente Acuerdo, formando parte integrante del mismo.

SEGUNDO.- Se autoriza al Secretario de Tesoreria y Finanzas, a realizar las ampliaciones, aumentos y
disminuciones a los rubros de gasto, siempre que el porcentaje autorizado para gasto administrativo, no sea
superior al autorizado.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto por los articulos 113 y 149 de la Ley para la Organizacién
Politica y Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro, publiquese el presente en la Gaceta
Municipal y tarnese copia certificada del mismo al Ejecutivo de Gobierno del Estado de Querétaro, para su
publicacién en su Periddico Oficial “La Sombra de Arteaga”.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir del primero de enero del 2008 y terminara el
treinta y uno de diciembre del mismo afio.
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TERCERO.- Atendiendo a lo dispuesto por el articulo 49 de la Ley para el Manejo de los Recursos
Publicos del Estado de Querétaro, publiquese del Presupuesto de Egresos que nos ocupa, en especifico el
resumen ejecutivo, en un periédico de mayor circulacion en el Estado o Municipio.

CUARTO.- Se instruye al Secretario de Tesoreria y Finanzas del Municipio de Corregidora, erogue las
cantidades necesarias a fin de dar cumplimiento a las publicaciones que se sefalan en el presente Acuerdo.

QUINTO.- El ejercicio del gasto publico se ajustard a los principios de transparencia, eficacia y
racionalidad. Para ello, y de conformidad con lo dispuesto por el articulo 20 de la Ley para el Manejo de los
Recursos Publicos del Estado, la propaganda y la publicidad de las acciones y obras publicas municipales,
deberan contener una leyenda donde se sefiale que dichas obras y acciones son promovidas por el
Ayuntamiento en conjunto con la Presidencia Municipal y que la ejecuciéon de las mismas, es con cargo a lo
recursos publicos y no por un partido politico, candidato o persona alguna en particular.

SEXTO.- Notifiquese al titular de la Secretaria de Tesoreria y Finanzas Municipales.

El Pueblito, Corregidora, Qro., 14 de Diciembre de 2007. ATENTAMENTE. LA COMISION DE HACIENDA,
PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA. C. GERMAN BORJA GARCIA. PRESIDENTE MUNICIPAL Y DE LA
COMISION. ARQ. RICARDO ASTUDILLO SUAREZ. REGIDOR. LIC. MARIA DE LOS ANGELES PRATZ
GUITRADO. REGIDORA Y SINDICO MUNICIPAL.

MUNICIPIO DE CORREGIDORA, QRO.

PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCICIO 2008

NO. CUENTA CONCEPTO IMPORTE
5 1 SERVICIOS PERSONALES 87,494,009
5 1 1 1 DIETAS 11,176,402
5 1 1 2 SUELDO PERSONAL DE BASE 49,447,943
5 1 2 3 RESERVA PARA INCREMENTOS DE SALARIOS 696,908
5 1 3 1 PRIMAS POR ANTIGUEDAD 1,242,830
5 1 3 2 COMPENSACION POR HORAS EXTRA 586,492
5 1 3 4 PARTICIPACION AL PERSONAL 74,092
5 1 3 5 PRIMA VACACIONAL 3,078,760
5 1 3 6  GRATIFICACIONES 12,709,256
5 1 3 10  FONDO DE AHORRO APORTACION MPAL 247,523

5 1 3 11 VACACIONES 355,482
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PRESTACIONES SINDICALES
PAGO DE MARCHA

LIQUIDACIONES

PRIMA SABATINA Y DOMINICAL
QUINQUENIOS

ESTIMULOS AL PERSONAL

HONORARIOS PROFESIONALES

VIATICOS

GASTOS DE REPRESENTACION

GASTOS EXTRAORDINARIOS

SERVICIOS GENERALES

ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES
CORREOS

TELEFONOS Y TELEX

ELECTRICIDAD

AGUA POTABLE

IMPRESIONES

AVISOS OFICIALES

PROMOCION

ESPECTACULOS CULTURALES
ACTIVIDADES CIVICAS Y FESTIVIDADES
ATENCION A VISITANTES

ATENCION A FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS
ASESORIAS

SERVICIOS BANCARIOS

PRIMAS Y POLIZAS DE SEGURO

GASTOS JUDICIALES Y NOTARIALES

MULTAS, RECARGOS E INTERESES

MNTO. Y REPARACION DE EQUIPOS Y VEHICULO

MNTO. Y REP. EQUIPO MOBILIARIO Y OFNA.
MNTO. DE MAQUINARIA'Y EQPO. DE APOYO

MNTO. EQUIPO DE COMUNICACION

1,503,812
250,000
989,922

76,831
831,680
566,082

1,568,472
780,628
110,894

1,200,000

17,518,650
72,450
498

2,342,268
712,132
243,685
280,694
304,627

2,588,506
310,608

1,284,690
328,435
569,691

1,090,548
447,109

1,905,000

17,434
2,573
797,884
9,531
138,020

198,449
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MNTO. DE EQUIPO DE COMPUTO
CONSERVACION Y REPARACION DE EDIFICIO
GASTOS DE LIMPIEZA

EVENTOS IMPREVISTOS

SERVICIOS MEDICOS

GASTOS IMPREVISTOS
CAPACITACION

MATERIALES Y SUMINISTROS
PAPELERIA DE ESCRITORIO

UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA
IMPRESION DE FORMAS

ARTICULOS DE FOTOCOPIADO
LIBROS Y REVISTAS

PERIODICOS Y SUSCRIPCIONES
PAPELERIA Y ARTICULOS PARA COMPUTADORA
GASTOS MENORES

CERTIFICADOS DE INGRESOS
TENENCIAS

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
ARTICULOS DE LIMPIEZA

MATERIAL PARA INSTALACIONES
VESTUARIO

TEXTILES

MATERIAL DE FOTOGRAFIA Y CINEMATOGRAFIA
MEDICINAS Y MEDICAMENTOS
MATERIAL SANITARIO

MATERIALES Y SUMINISTROS VARIOS
MAQUINARIA, MOBILIARIO Y EQUIPO
EQUIPO DE COMUNICACIONES
EQUIPO DE COMPUTACION

EQUIPO DE OFICINA

MUEBLES

177,081
419,533
150,516
177,926
2,228,283
454,961
265,518
4,497,926
129,445
285,376
190,064
16,932
3,556
14,648
521,399
12,897
58,710
104,272
965,715
213,465
769
30,791
1,198
18,023
1,700,016
67,743
162,907
2,400,000
50,000
400,000
300,000

100,000
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5 4 2 EQUIPO DE SERVICIO 50,000
5 4 2 EQUIPO PARA ACTIVIDADES CIVICAS 350,000
5 4 3 EQUIPO AUDIOVISUAL 50,000
5 4 3 ARTICULOS PARA BIBLIOTECA Y MUSEOS 300,000
5 4 4 EQUIPO AUTOMOTRIZ Y DE TRANSPORTE 700,000
5 4 6 HERRAMIENTAS 50,000
5 4 8 EQUIPOS VARIOS 50,000
5 B ADQUISICION DE INMUEBLES 0
5 5 1 TERRENOS PARA USOS DIVERSOS 0
5 6 CONSTRUCCION, SERVICIOS Y SEGURIDAD PUBLICA 174,659,120
5 63 1 PROGRAMA DE OBRA DEL MUNICIPIO 47,814,907
5 63 1 OBRA DIRECTA 32,000,000
5 63 2 OBRA CON FONDO APORTACION INFRAESTRUCTURA SOCIAL 15,814,907
5 61 20 FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO MPAL 53,700,732
5 61 10 SERVICIOS MUNICIPALES 73,143,481
5 61 10 SERVICIOS PUBLICOS 68,143,481
5 61 10 PROGRAMA DE ACCION COMUNITARIA 5,000,000
5 7 TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y APORTACIONES 37,755,532
5 7 1 ESCUELAS PREPRIMARIAS 450,000
5 7 1 ESCUELAS PRIMARIAS 750,000
5 7 1 ESCUELAS SECUNDARIAS 350,000
5 7 1 ESCUELAS NIVEL MEDIO SUPERIOR 150,000
5 7 1 SUBSIDIO A INST- MPAL DE LA MUJER 1,250,000
5 7 1 SUBSIDIO A INST- MPAL DE LA JUVENTUD 1,250,000
5 7 2 CASA MUNICIPAL DE LA CULTURA 3,017,890
5 7 5 SUBSIDIOS AL CENTRO DE SALUD 141,824
5 7 6 SUBSIDIO AL DIF 13,418,987
5 7 7 SUBSIDIO I.S.P.T. 8,045,011
5 7 7 IMPUESTO 2% S/NOMINA 1,610,484
5 7 8 FOMENTO AL DEPORTE 1,038,356
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5 7 8 2 OBRAS DE CARACTER SOCIAL 195,194
5 7 8 3 APOYO A AGRUPACIONES DIVERSAS 2,181,378
5 7 8 4 PATRONATO FIESTAS DEL PUEBLITO 100,000
5 7 8 5 PATRONATO DEL RIO EL PUEBLITO 1,000,000
5 7 8 7 AYUDAS SOCIALES POR SINIESTRO 1,091,102
5 7 8 11 APOYO A SERVICIO SOCIAL DE ESCUELAS 365,425
5 7 9 1 DONATIVOS 99,881
5 7 9 4 IMPLASCO 1,250,000

TOTAL 324,325,237

SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACION EN EL PUEBLITO, CORREGIDORA, QRO., A LOS 18
(DIECIOCHO) DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2007 (DOS MIL SIETE).

ATENTAMENTE
“VAMOS POR CORREGIDORA”

LIC. MIGUEL ANGEL PEREZ HERRERA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.

Rubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

LA CIUDADANA LICENCIADA MARIA DEL MAR MONTES DIAZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, EN
USO DE LA FACULTAD QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV DE LA LEY PARA LA
ORGANIZACION POLITICA'Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE QUERETARO

CERTIFICA

Que en Sesidn Ordinaria de Cabildo de fecha 14 de diciembre de dos mil siete, el H. Ayuntamiento del
Municipio de El Marqués, Qro., aprob6é por Mayoria el Acuerdo relativo Presupuesto de Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2008, Municipio de El Marqués, Qro., el cual sefiala textualmente:

Con fundamento en los articulos 115 fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 41 fraccion XXIV, 83 y 89 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro Arteaga; 30 fraccion
Xl, 36, 38 fraccién Il, 48 fracciones | y VI, 110, 112, 113 y 115 de la Ley para la Organizaciéon Politica y
Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro; 31, 32, 40, 48, 49 de la Ley para el Manejo de los
Recursos Publicos del Estado de Querétaro, emitimos los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el Presupuesto de Egresos constituye una expresion econdmica de la politica municipal,
la organizacion de las estrategias en funcion de las prioridades y la forma ordenada de disponer y controlar los
recursos.

SEGUNDO.- Que el Presupuesto de Egresos tiene como referencia una estructura programatica que
refleja el sentido de la accién municipal que se traduce del Plan Municipal de Desarrollo 2007-2009.

TERCERO.- Que el Presupuesto de Egresos es el documento que establece los gastos Publicos que
tendran vigencia durante un ejercicio fiscal determinado, siendo este el medio por el cual el Municipio establece
la manera de solventar los gastos de su administracion.

CUARTO.- Que el Presupuesto de Egresos para el afio 2008 es un plan financiero de las acciones a
realizar por la Administracion Municipal para el periodo comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre del
2008 y la continuidad del Plan Municipal de Desarrollo; con base en el principio de equilibrio presupuestal
contenido en el articulo 115 Constitucional.

QUINTO.- Que la formulacién del Presupuesto de Egresos se realiz6 tomando en cuenta los ingresos
previstos en la Ley de Ingresos 2008, por lo que su monto asciende a la cantidad de $304'500,261.00
(Trescientos Cuatro Millones Quinientos Mil Doscientos Sesenta y Un Pesos 00/100 M.N.)

SEXTO.- Que el Presupuesto de Egresos para el Afio 2008 (documento que se anexa al presente,
formando parte del mismo), se presenta en partidas especificas y detalladas, las cuales se encuentran
agrupadas en dos grandes apartados, el de Gasto Administrativo y el de Gasto Social.

El Gasto de Administracién, corresponde a las erogaciones que se requieren para la operacion del
Municipio, conteniendo los siguientes conceptos:

1. SERVICIOS PERSONALES. En este rubro se contemplan los sueldos ordinarios, dietas,
aguinaldos y prima vacacional entre otros gastos, el cual asciende a la cantidad de $
114'455,991.66 (Ciento Catorce Millones Cuatrocientos Cincuenta y Cinco Mil Novecientos
Noventa y Un Pesos 66/M.N.), que representa el 37.59% del total de los egresos por el
ejercicio 2008. Dicho epigrafe se divide en Gasto Administrativo con un importe de
$13'976,568.23 y Gasto Social con un importe de $100'479,423.43
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2. MATERIALES Y SUMINISTROS. Dentro de éste titulo, se encuentran los siguientes conceptos:
papeleria y articulos de escritorio, materiales de limpieza, materiales de trabajo, combustibles y
otros materiales y suministros, partida que asciende a la cantidad de $ 9'213,369.50 (Nueve
Millones Doscientos Trece Mil Trescientos Sesenta y Nueve Pesos 50/100 M.N.), que
representa el 3.03% de los egresos totales para el ejercicio 2008.

En Gasto Social, se destinan recursos para los objetos del gasto siguientes:

3. SERVICIOS GENERALES. En ésta seccion se contemplan los servicios basicos de
arrendamiento, servicios de difusion e informacion, actividades civicas y oficiales, asesorias,
estudios e investigacion, servicios de seguros patrimoniales, mantenimiento y conservacion de
inmuebles, equipos y vehiculos, entre otros, servicios que ascienden en cantidad de
$33'470,008.58 ( Treinta y Tres Millones Cuatrocientos Setenta Mil Ocho Pesos 58/100 M.N.),
dichos servicios generales representan el 10.99% del presupuesto de egresos total para el
ejercicio 2008.

4. TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y APORTACIONES. Este rubro comprende aspectos
culturales y sociales, subsidio al DIF Municipal, amparos DAP, y atenciéon a aspectos de la
sociedad vulnerable, cuyo monto asciende la cantidad de $33'288,346.69 (Treinta y Tres
Millones Doscientos Ochenta y Ocho Mil Trescientos Cuarenta y Seis Pesos 69/100 M.N.). Este
importe representa el 10.93% del total del presupuesto de egresos del ejercicio 2008.

5. BIENES MUEBLES E INMUEBLES. Adquisiciones para la prestacion de los servicios a cargo
de la Administracion Publica Municipal, las cuales ascienden en cantidad de $ 2'770,896.51
(Dos Millones Setecientos Setenta Mil Ochocientos Noventa y Seis Pesos 51/100 M.N.),
adquisiciones que representan el 0.91% del total del presupuesto de egresos del ejercicio
2008.

6. INVERSION PUBLICA. En éste epigrafe se destinara un total de $74'803,301.00 (Setenta y
Cuatro Millones Ochocientos Tres Mil Trescientos Un Pesos 00/100 M.N.), importe que
representa el 24.57% de los egresos totales de 2008.

9. DEUDA PUBLICA. En este rubro contempla el pago de amortizaciones e intereses de
Empréstitos, adeudos de ejercicios anteriores de proveedores y acreedores, asi como amparos del
DAP de ejercicios anteriores, cuyo importe asciende la cantidad de $36'498,347.06 (Treinta y Seis
Millones Cuatrocientos Noventa y Ocho Mil Trescientos Cuarenta y Siete Pesos 06/100 M.N.),
Importe que representa el 11.98% del total del presupuesto de egresos para el ejercicio 2008.

SEPTIMO.- Que el Presupuesto de Egresos 2008, se elaboré tomando como base las necesidades reales
minimas consideradas por cada dependencia para la realizacién de sus funciones, de acuerdo al Plan Municipal
de Desarrollo 2007-2009, expresa un equilibrio de los egresos con respecto a los ingresos, siendo de
destacarse que con los ingresos propios de Municipio se cubren suficientemente los gastos de administracion y
el remanente de estos ingresos, asi como el total de las participaciones federales se destinan al gasto social.

Lo anterior, sin considerar los recursos provenientes de los programas federales y estatales que con alta
probabilidad llegaran, como lo son: HABITAT; Programa de Apoyo para la Infraestructura Cultural de los
Estados (PAICE); Programa Integral de Apoyo para el Rezago Educativo (PIARE); Fondo de Aportaciones
Mdultiples (FAM); Ramo 26 “Superacion a la Pobreza”; Programas de obra publica conjunta con Gobierno del
Estado; programas que mejoraran la proporciéon para la inversion de obra publica y para el gasto social del
Municipio, ademas del Programa “Tu Casa”.

OCTAVO.- Que en sesion de Cabildo de fecha 28 de noviembre del 2007, fue turnado el Proyecto de
Presupuesto de Egresos de 2008 a la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, a efecto de
proceder a su estudio y dictamen respectivo.



27 de diciembre de 2007 LA SOMBRA DE ARTEAGA Péag. 8441

NOVENO.- Que una vez recibido el proyecto del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2008,
la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica en fecha 10 de diciembre del 2007, realizamos sesion
de Comision en la cual nos avocamos al analisis y estudio del asunto que nos fuera encomendado, emitiendo
el presente dictamen en consecuencia.

DECIMO.- Que por los antecedentes citados, y con fundamento en lo sefialado por los articulos 115
fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 41 fraccion XXIV, 83 y 89 de la
constitucién politica del Estado de Querétaro Arteaga; 30 fraccion Xl, 36, 38 fraccion I, 48 fracciones | y VI,
110, 112, 113 y 115 de la Ley para la Organizacion Politica y Administrativa del Municipio Libre del Estado de
Querétaro; 31, 32, 40, 48, 49 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro; los
integrantes de la Comision de Hacienda, una vez analizado el proyecto de Presupuesto de Egresos del
Municipio de El Marqués, Estado de Querétaro, para el ejercicio fiscal del 2008 nos permitimos emitir el
siguiente:

ACUERDO:

RESOLUTIVO PRIMERO.- Que éste H. Ayuntamiento a través su Cabildo, y en especifico mediante la
Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, es el Organo Facultado para expedir el presente
dictamen, segun lo dispuesto por los articulos 115 fraccion IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 41 fraccion XXIV, 83 y 89 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro Arteaga; 30 fraccion
Xl, 36, 38 fraccion I, 48 fracciones | y VI, 110, 112, 113 y 115 de la Ley para la Organizacion Politica y
Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro; 31, 32, 40, 48, 49 de la Ley para el Manejo de los
Recursos Publicos del Estado de Querétaro.

RESOLUTIVO SEGUNDO.- Se emite dictamen favorable respecto al Proyecto de Presupuesto de
Egresos para el afio 2008, de la manera siguiente:

MUNICIPIO EL MARQUES

PRESUPUESTO DE EGRESOS
EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2008

EGRESOS %
IMPORTE
SERVICIOS PERSONALES 13'976,568.23 4.59%
MATERIALES Y SUMINISTROS 9'213,369.50 3.03%
23'189,937.73 7.62%

GASTO ADMINISTRATIVO

SERVICIOS PERSONALES 100°479,423.43 33.00%
SERVICIOS GENERALES 33'470,008.58 10.99%
TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y APORTACIONES 33'288,346.69 10.93%
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 2'770,896.51 0.91%
INVERSION PUBLICA 74'803,301.00 24.57%
DEUDA PUBLICA 36'498,347.06 11.98%

281'310,323.27 92.38%
GASTO SOCIAL

304'500,261.00 100.00%

TOTAL EGRESOS
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CLAVE CONCEPTO TOTAL %
1000 SERVICIOS PERSONALES 114,455,991.66 37.59%
1100 REMUNERACION AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 70,724,592.15

1101 DIETAS 7,555,600.96

1102 SUELDOS 63,168,991.19

1200 REMUNERACION AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 2,917,509.99

1202 SALARIOS AL PERSONAL EVENTUAL Y LISTA DE RAYA 2,917,509.99

1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 24,734,382.26

1301 QUINQUENIOS 991,541.08

1305 PRIMA VACACIONAL 5,080,117.82

1306 AGUINALDO 13,237,875.00

1308 COMPENSACION POR SERVICIOS ESPECIALES 472,972.50

1309 PRIMAS DE ANTIGUEDAD 792,323.62

1313 BONOS DE PRODUCTIVIDAD 299,917.80

1316 LIQUIDACIONES POR INDEMNIZACIONES Y POR SUEL 3,483,377.44

1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 376,257.00

1400 SEGURIDAD SOCIAL 1,075,386.65

1402 CUOTAS DE PENSIONES 1,075,386.65

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 12,830,436.65

1507 OTRAS PRESTACIONES 11,984,505.50

1510 PAGO DE MARCHA 201,553.80

1511 APOYO PARA TRANSPORTE 151,895.10

1512 APOYO PARA DESPENSA 492,482.26

1600 IMPUESTO DE NOMINA 2,173,683.96

1603 IMPUESTO SOBRE NOMINA ESTATAL 2,173,683.96

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 9,213,369.50 3.03%
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION 2,420,460.85

2101 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 705,118.16

2102 MATERIAL DE LIMPIEZA 60,293.06

2106 MATERIALES Y UTILES PARA EQUIPO INFORMATICO CONSUMIBLES 517,690.22

2110 MATERIAL DE TRABAJO 1,137,359.41

2300 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS MENORES 8,867.57

2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 8,867.57

2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION 2,428,685.65

2401 MATERIALES DE CONSTRUCCION 1,766,800.00

2404 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 661,885.65

2600 COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,924,536.06

2601 COMBUSTIBLE 3,919,217.27

2602 LUBRICANTES Y ADITIVOS 5,318.79

2700 VESTUARIO, BLANCOS Y PRENDAS DE PROT. Y ARTS DEPOR 430,819.37

2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 430,819.37

3000 SERVICIOS GENERALES 33,470,008.58 10.99%
3100 SERVICIOS BASICOS 7,083,422.69

3103 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 1,062,785.24

3106 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 5,927,768.81

3107 SERVICIO DE AGUA 85,487.84

3108 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y CONDUCCION DE SENALES 7,380.81
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3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 7,328,068.66
3201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 238,201.74
3210 ARRENDAMIENTOS ESPECIALES 7,062,909.08
3211 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE SERVICIOS 26,957.83
3300 SERVICIOS DE ASESORIA, CONSULTORIA, INFORMATICOS 10,619,468.70
3301 ASESORIA 8,173,312.70
3305 CAPACITACION 2,446,156.00
3400 SERVICIOS COMERCIAL Y BANCARIO 1,511,749.86
3403 INTERESES, DESCUENTOS Y OTROS SERV. BANCARIOS 136,752.55
3404 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 1,165,158.89
3414 SERVICIOS JUDICIALES Y NOTARIALES 176,680.00
3415 TENENCIAS Y GASTOS DE VERIFICACION 33,158.42
3500 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, CONSERYV. E INSTALACION 1,931,718.09
3502 MANTENIMIENTO Y CONSERYV. DE BIENES INFORMATICOS 5,021.25
3503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 50,240.72
3504 MANTENIMIENTO Y CONSERV. DE INMUEBLES 27,405.72
3506 MANTENIMIENTO EPO DE TRANSPORTE 1,849,050.41
3600 SERVICIOS DE IMPRESION, PUBLICACION, DIFUSION 2,103,271.08
3601 IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES 65,018.24
3602 GASTOS DE PROPAGANDA Y PROMOCION 2,038,252.84
3800 SERVICIOS OFICIALES 2,892,309.50
3801 GASTOS DE CEREMONIAL 530,040.00
3803 ACTIVIDADES CIVICAS Y FESTIVIDADES 618,380.00
3821 ATENCION A VISITANTES Y FUNCIONARIOS 1,743,889.50
4000 TRANSFERENCIAS 33,288,346.69 10.93%
4100 AYUDA A LOS SECTORES SOCIAL Y PRIVADO 5,300,400.00
4104 AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 5,300,400.00
4300 SUBSIDIOS CORRIENTES 20,353,360.00
4301 SUBSIDIOS A LA AGRICULTURA, INDUSTRIA'Y COMERCIO 353,360.00
4306 SUBSIDIO AL DIF 20,000,000.00
4600 OTRAS TRANSFERENCIAS 7,634,586.69
4601 TRANSFERENCIAS CONTINGENTES 7,634,586.69
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 2,770,896.51 0.91%
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINSTRACION 1,384,019.37
5101 MOBILIARIO 14,204.97
5102 EQUIPO DE ADMINISTRACION 1,369,814.39
5200 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO INDUSTR 586,877.14
5202 MAQUINARIA'Y EQUIPO INDUSTRIAL 28,683.11
5204 EQUIPO Y APARATOS DE COMUN. Y TELECOMUNICACION 216,686.54
5206 BIENES INFORMATICOS 240,672.68
5208 EQUIPO AUDIOVISUAL 100,834.81
5300 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 800,000.00
5301 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 800,000.00
6000 INVERSION PUBLICA 74,803,301.00 24.57%
6100 OBRAS PUBLICAS POR CONTRATO 60,979,701.00
6101 OBRAS PUBLICAS POR CONTRATO FISM 26,114,701.00
6101 OBRAS PUBLICAS POR CONTRATO FORTAMUN 3,565,000.00



Pag. 8444 PERIODICO OFICIAL 27 de diciembre de 2007

6101 OBRAS PUBLICAS POR CONTRATO PRESTAMO 31,300,000.00

6200 OBRAS PUBLICAS POR ADMINISTRACION 13,823,600.00

6201 OBRAS PUBLICAS POR ADMINISTRACION 3,533,600.00

6210 OBRAS POR RECURSO FEDERAL 10,290,000.00

9000 DEUDA PUBLICA 36,498,347.06 11.98%

9100 AMORTIZACION DEUDA PUBLICA 3,750,000.00

9101 AMORTIZACION DEUDA PUBLICA 3,750,000.00

9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 3,174,832.00

9201 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 3,174,832.00

9600 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES(ADEFAS) 29,573,515.06

9601 ADEFAS DAP 8,500,000.00

9601 ADEFAS CUENTAS POR PAGAR 21,073,515.06
TOTALES 304,500,261.00 100.00%

TRANSITORIOS

PRIMERQO.- El presente acuerdo entrara en vigor a partir del 1° de enero del 2008.

SEGUNDO.- Una vez aprobado el presente acuerdo por parte del Honorable Ayuntamiento de El
Marqués, Qro., remitase para su publicacion en la Gaceta Municipal y en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado “La Sombra de Arteaga”.

TERCERO.- Se ordena a la Secretaria del Ayuntamiento remitir una copia certificada del Presupuesto de
egresos aprobado, a la Legislatura del Estado dentro de los primeros diez dias habiles siguientes a su
aprobacion para la fiscalizacion de las cuentas publicas del Municipio, en cumplimiento a lo establecido en el
articulo 48 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro.

CUARTO.- Notifiqguese a la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal el presente acuerdo para su
cumplimiento.

QUINTO.- Emitanse las certificaciones correspondientes.

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, EL
DIA CATORCE DE DICIEMBRE DE DOS MIL SIETE, EN LA CANADA, MUNICIPIO DE EL MARQUES,
QUERETARO. DOYFE.

LIC. MARIA DEL MAR MONTES DIAZ
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO.

Rubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QRO.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2008

Cuenta Concepto | | Importe %

501 Servicios Personales | ‘ 22,831,699.57 | 26.42%
502 Servicios Generales 5,157,955.39 5.97%
503 Materiales y Suministros 1,064,533.25 1.23%
504 Bienes Muebles e Inmuebles 74,851.56 0.09%
505 Inversion Financiera,Provisiones Economicas 2,100,000.00 2.43%

Ayudas, Otras Erogaciones

506 Construcciones 41,003,972.65 | 47.45%
507 Transferencias, Subsidios y Aportaciones 12,576,082.57 | 14.55%
508 Deuda Publica Pasivo Circulante y Otros 0.00 0.00%
509 Participaciones de Ingresos, Aportaciones 1,600,000.00 1.85%

Federales y Gasto Reasignado

Total Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2008 86,409,095.00 | 100.00%
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Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2008
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| Cta.

| Subcta.

|Concepto

| Mensual 2008

| Importe 2008

| 501 | | Servicios Personales | |

Remuneraciones al Personal

01 de Caréacter Permanente

01-01 | Dietas $ 283,500.00 | $ 3,402,000.00

01-03 | Sueldos al Personal de Base |

03-001 Presidencia
Presidente Municipal $ 81,900.00 $ 982,800.00
Secretaria $ 6,808.20 $ 81,698.40
Enlace Progresa $ 11,025.00 $ 132,300.00
Comisario $ 6,552.00 $ 78,624.00
Secretario Particular $ 15,000.00 $ 180,000.00
Auxiliar Administrativo $ 9,608.40 $ 115,300.80

03-002 Secretaria del Ayuntamiento
Secretario $ 42,336.00 $ 508,032.00
Secretaria $ 6,808.20 $ 81,698.40
Secretaria $ 6,851.70 $ 82,220.40
Secretaria $ 6,808.20 $ 81,698.40
Chofer $ 8,297.53 $ 99,570.30
Auxiliar Administrativo $ 5,000.00 $ 60,000.00

03-003 Registro Civil
Oficial $ 17,470.80 $ 209,649.60
Secretario $ 6,618.97 $ 79,427.63
Secretaria $ 6,808.20 $ 81,698.40
Secretaria $ 6,808.20 $ 81,698.40
Secretaria $ 6,808.20 $ 81,698.40

03-004 Tesoreria
Tesorero $ 42,336.00 $ 508,032.00
Contador $ 21,411.60 $ 256,939.20
Contador $ 16,500.00 $ 198,000.00
Cajera $ 9,730.80 $ 116,769.60
Secretaria 5,000.00 | $ 60,000.00
Secretaria 5,000.00 | $ 60,000.00
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Capturista $ 7,504.20 $ 90,050.40
Encargado de Comercio $ 8,217.90 $ 98,614.80
Inspector $ 7,999.00 $ 95,988.00
Inspector $ 7,143.00 $ 85,716.00
Inspector $ 7,143.00 $ 85,716.00
Oficialia Mayor

Oficial Mayor $ 31,501.80 $ 378,021.60
Secretaria $ 6,804.90 $ 81,658.80
Secretaria $ 6,804.90 $ 81,658.80
Secretaria $ 4,500.00 $ 54,000.00
Encargado de Inventarios y

Recursos Humanos $ 9,541.50 $ 114,498.00
Encargado del Parque Vehicular | $ 10,500.00 $ 126,000.00
Chofer $ 8,217.90 $ 98,614.80
Chofer $ 8,297.19 $ 99,566.33
Chofer $ 8,133.14 $ 97,597.71
Chofer $ 7,959.17 $ 95,510.02
Chofer $ 8,297.19 $ 99,566.33
Chofer $ 8,297.19 $ 99,566.33
Chofer $ 7,305.28 $ 87,663.30
Intendente $ 4,051.50 $ 48,618.00
Intendente $ 4,051.50 $ 48,618.00
Intendente $ 4,051.50 $ 48,618.00
Intendente $ 4,051.50 $ 48,618.00
Intendente $ 3,927.00 $ 47,124.00
Jardineros $ 4,051.50 $ 48,618.00
Jardineros $ 4,051.50 $ 48,618.00
Jardineros $ 4,051.50 $ 48,618.00
Jardineros $ 3,901.20 $ 46,814.40
Barrendero $ 4,051.50 $ 48,618.00
Barrendero $ 4,051.50 $ 48,618.00
Barrendero $ 4,051.50 $ 48,618.00
Barrendero $ 4,051.50 $ 48,618.00
Barrendero $ 4,051.50 $ 48,618.00
Barrendero $ 4,005.90 $ 48,070.80
Barrendero $ 4,051.50 $ 48,618.00
Barrendero $ 3,901.20 $ 46,814.40
Barrendero $ 4,051.50 $ 48,618.00
Barrendero $ 4,051.50 $ 48,618.00
Barrendero $ 4,051.50 $ 48,618.00
Barrendero $ 3,828.60 $ 45,943.20
Barrendero $ 4,051.50 $ 48,618.00
Barrendero $ 4,051.50 $ 48,618.00
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Barrendero $ 3,402.00 $ 40,824.00
$ 3,402.00 $ 40,824.00
Barrendero $ 3,402.00 $ 40,824.00
Almacenista $ 6,808.20 $ 81,698.40
Almacenista $ 6,808.20 $ 81,698.40
Almacenista $ 6,808.20 $ 81,698.40
Electricista $ 8,889.00 $ 106,668.00
Electricista $ 8,889.00 $ 106,668.00
Panteonero $ 4,336.20 $ 52,034.40
Panteonero $ 4,336.20 $ 52,034.40
Panteonero $ 3,828.60 $ 45,943.20
Pensionado $ 5,127.95 $ 61,535.38
Pensionado $ 3,938.90 $ 47,266.82
Pensionado $ 4,056.93 $ 48,683.18
Encargada de Nominas $ 11,384.40 $ 136,612.80
Encargado de Relleno Sanitario $ 8,860.20 $ 106,322.40
Velador de Rellemo Sanitario $ 4,051.50 $ 48,618.00
Velador de Rellemo Sanitario $ 4,051.50 $ 48,618.00
Separador de Relleno Sanitario $ 4,051.50 $ 48,618.00
Separador de Relleno Sanitario $ 3,901.20 $ 46,814.40
Separador de Relleno Sanitario $ 3,901.20 $ 46,814.40
Auxiliar Administrativo $ 8,217.90 $ 98,614.80
Auxiliar CCA $ 3,456.30 $ 41,475.60
Auxiliar CCA $ 3,276.00 $ 39,312.00
Auxiliar CCA $ 3,276.00 $ 39,312.00
Auxiliar CCA $ 3,276.00 $ 39,312.00
Contraloria Interna Municipal
Contralor 29,767.50 $ 357,210.00
Secretario tecnico 12,600.00 151,200.00
Secretaria 6,555.90 78,670.80
Direccién de Desarrollo
Agropecuario y Turismo
Director $ 31,501.80 $ 378,021.60
Supervisor $ 14,102.70 $ 169,232.40
Coordinador Agropecuario $ 16,487.40 $ 197,848.80
Vocal Forestal y de Pesca $ 8,827.20 $ 105,926.40
Secretaria $ 6,555.90 $ 78,670.80
Secretaria $ 6,808.20 $ 81,698.40
Coordinador de Turismo $ 9,457.80 $ 113,493.60
Responsable Forestal Pisicola $ 8,826.90 $ 105,922.80
Total Remuneraciones al
Personal de Caracter
Permanente 1,178,874.55 14,146,494.54
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501 ] 02 de Caracter Transitorio
201 Honorarios
Presidencia $ 8,333.33 $ 100,000.00
Secretaria del H. Ayuntamiento | $ 12,500.00 $ 150,000.00
Tesoreria $ 8,333.50 $ 100,002.00
Contraloria $ 2,300.00 $ 27,600.00
Direccién de Desarrollo
Agropecuario y Turismo $ 10,500.00 $ 126,000.00
202 Sueldos Al personal eventual $ - $ -
206 Suplencias e Interinatos $ - $ -
Total Remuneraciones al
Personal de Caracter
Transitorio 41,966.83 503,602.00
Remunjeraciones Adicionales
501 | 03 y Especiales
Prima quinquenal por afios de
01 servicios efectivos prestados $ 13,187.73 $ 158,252.77
Prima de vacaciones sabatina y
02 dominical $ 76,656.09 919,873.08
03 Gratificaciones de fin de afio $ 245,046.02 $ 2,940,552.22
Liquidaciones por
indemnizaciones y por sueldos y
05 salarios caidos $ 2,083.33 $ 25,000.00
Remuneracionde port Horas
06 Extraordinarias $ 612.68 $ 7,352.11
Compensaciones adicionales por
07 servicios especiales $ 4,375.08 $ 52,500.95
08 Prima de Antigliedad $ 757.48 $ 9,089.72
09 Canasta basica $ 8,776.85 $ 105,322.14
10 Fondo de ahorro Cabildo $ 28,350.00 $ 340,200.00
11 Vacaciones $ 4,166.67 $ 50,000.00
Pagos por Otras Prestaciones
501 | 05 Sociales y Economicas
01 Viaticos
Presidencia $ 8,000.00 $ 96,000.00
Contraloria $ -
Tesoreria $ 12,499.99 $ 149,999.88
02 Reserva para Incrementos - $ -
03 Subsidio al I.S.P.T. 216,298.99 $ 2,595,587.90
501 | 06 Ipuestos Sobre Nominas
06-01 2% Impuestos Sobre Nominas 60,989.36 | $ 731,872.26
Total de Remuneraciones
Adicionales y Especiales 681,800.25 8,181,603.03
Total de Servicios Personales 1,902,641.63 22,831,699.57
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502 | Servicios Generales

01 Servicios Basicos
Servicio Telefonico

01-01 Convencional 16,813.30 201,759.60
Presidencia $ 2,401.90 $ 28,822.80
Secretaria del Ayuntamiento $ 2,401.90 $ 28,822.80
Registro Civil $ 2,401.90 $ 28,822.80
Tesoreria $ 2,401.90 $ 28,822.80
Oficialia Mayor $ 2,401.90 $ 28,822.80
Contraloria Interna Municipal $ 2,401.90 $ 28,822.80
Direccion de Desarrollo
Agropecuario y Turismo $ 2,401.90 $ 28,822.80

01-02 Servicio de Energia Electrica 8,380.71 100,568.52
Presidencia $ 931.19 $ 11,174.28
Secretaria del Ayuntamiento $ 931.19 $ 11,174.28
Registro Civil $ 931.19 $ 11,174.28
Tesoreria $ 931.19 $ 11,174.28
Oficialia Mayor $ 931.19 $ 11,174.28
Contraloria Interna Municipal $ 931.19 $ 11,174.28
Direccion de Desarrollo
Agropecuario y Turismo $ 931.19 $ 11,174.28
Casa de la Cultura $ 931.19 $ 11,174.28
Regidores $ 931.19 $ 11,174.28

01-03 Servicio de Agua Potable 7,089.44 85,073.28
Presidencia $ 886.18 $ 10,634.16
Secretaria del Ayuntamiento $ 886.18 $ 10,634.16
Registro Civil $ 886.18 $ 10,634.16
Tesoreria $ 886.18 $ 10,634.16
Oficialia Mayor $ 886.18 $ 10,634.16
Contraloria Interna Municipal $ 886.18 $ 10,634.16
Direccion de Desarrollo
Agropecuario y Turismo $ 886.18 $ 10,634.16
Casa de la Cultura $ 886.18 $ 10,634.16

Derecho de Alumbrado

Publico 150,000.00 1,800,000.00

01-04 Derecho de Alumbrado Publico $ 150,000.00 $ 1,800,000.00

Total de Servicios Basicos 182,283.45 2,187,401.40
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02-01

02-02
02-03

Arrendamiento de Maquinaria y
Equipo

2,294.25

$ 27,531.00

Arrendamientoi de Vehiculos
Terrestres

Arrendamiento de Mobiliario

Total de Servicios de
Arrendamiento

2,294.25

27,531.00

03

Servicio de Asesoria,
Consultoria, Informaticos,
Estudios e Investigaciones

03-01
03-02
03-03

Otras asesorias para la
operacion de programas

Estudiso e Investigaciones

Cursos de Capacitacion

© (&8 (&0

Total de Servicios de Asesoria,
Consultoria,Informaticos,
Estudios e Invest.

04

Servicio Comercial, Bancario,
Financiero, Subcontratacion
de Servicios con

Terceros y Gastos Inherentes.

04-01
04-02
04-03

Servicios Bancarios y
Financieros

2,650.16

31,801.92

Seguros de Bienes Patrimoniales

11,400.38

136,804.56

Servicios Medicos

Presidencia

2,110.21

$ 25,322.47

Secretaria del Ayuntamiento

5,123.22

61,478.68

Tesoreria

©

4,357.48

©

52,289.75

Compras

9,991.80

119,901.60

Registro Civil

3,507.00

42,084.00

Contraloria Interna Municipal

1,250.00

15,000.00

Desarrollo Agropecuario

3,169.95

38,039.40

Casa de la Cultura

1,466.85

17,602.20

Regidores

# (& |8 |6 (&8 |9

4,503.77

*» | (8 (&0 (&8 (&0

54,045.18

Total Servicio, Comercial,
Bancario,Financiero,
Subcontratacion de Servicios
con Terceros y Gastos
Inherentes

49,530.81

594,369.76

05

Servicios de Mantenimiewnto
y Conservacion

05-01

Mantenimiento y Conservacion

16,129.36

193,552.37
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de Bienes Informaticos

Presidencia $ 719.14 $ 8,629.68
Secretaria del Ayuntamiento $ 1,073.15 $ 12,877.80
Registro Civil $ 750.00 $ 9,000.00
Tesoreria $ 9,000.00 $ 108,000.00
Oficialia Mayor $ 3,299.96 $ 39,599.52
Contraloria Interna Municipal $ 399.44 $ 4,793.33
Direccién de Desarrollo

Agropecuario y Turismo $ 362.67 $ 4,352.04
Casa de la Cultura $ 525.00 $ 6,300.00
Mantenimiento y conservacion

de Inmuebles 5,381.37 64,576.39
Presidencia - -
Oficialia Mayor 5,381.37 64,576.39
Mantenimiento y Conservacion

de Maquinaria y Equipo 7,109.97 85,319.61
Presidencia $ 407.60 $ 4,891.20
Secretaria del Ayuntamiento $ 392.44 $ 4,709.25
Registro Civil $ 280.00 $ 3,360.00
Tesoreria $ 1,243.70 $ 14,924.40
Oficialia Mayor $ 4,750.00 $ 57,000.00
Direccién de Desarrollo

Agropecuario y Turismo $ 36.23 $ 434.76
Mantenimiento y Conservacion

de Vehiculos Terrestres 40,421.93 485,063.18
Presidencia $ 3,395.33 $ 40,743.94
Secretaria del Ayuntamiento $ 4,355.52 $ 52,266.25
Tesoreria $ 1,961.18 $ 23,534.18
Oficialia Mayor $ 28,089.66 $ 337,075.92
Direccién de Desarrollo

Agropecuario y Turismo $ 2,620.24 $ 31,442.90
Mantenimiento y Conservacion

de Equipo de Comunicacion 763.39 9,160.62
Presidencia 171.15 $ 2,053.80
Tesoreria 66.36 $ 796.32
Oficialia Mayor $ 513.80 $ 6,165.60
Contraloria $ -
Doireccion de Desarrollo

Agropecuario $ 12.08 $ 144.90
Mantenimiento de Equipo de

Oficina $ 773.26 $ 9,279.12
Oficialia Mayor 773.26 $ 9,279.12
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Total de Servicios de
Mantenimiento y Conservacion 70,579.27 846,951.29
Servicio de Impresion ,
Grabado, Publicacion Difucion
502 | 06 e Informacion

Impresiéon de Documentos
Oficiales parala prestacion de

06-01 servicios Publicos 6,948.86 83,386.28
Presidencia $ - $ -
Secretaria del Ayuntamiento $ 756.38 $ 9,076.54
Registro Civil $ 2,800.00 $ 33,600.00
Tesoreria $ 2,184.97 $ 26,219.66
Oficialia Mayor $ 1,126.60 $ 13,519.17
Contraloria Interna Municipal $ 80.91 $ 970.92
Publicaciones Oficiales Para

06-02 Difucion e Informacion Interna 13,698.32 164,379.81
Presidencia $ 13,698.32 164,379.81

06-03 Contraloria -
Total de Servicios de
Impresién, Grabado,
Publicacion, Difusién e
Informacion 20,647.17 247,766.10

08 Servicios Oficiales
Actividadeas Civicas y

08-01 Festividades 66,879.91 802,558.97
Presidencia $ -
Secretaria del Ayuntamiento 213.24 $ 2,558.93
Tesoreria 50,000.00 $ 600,000.00
Oficialia Mayor 16,666.67 $ 200,000.04
Direccién de Desarrollo
Agropecuario y Turismo $ -
Atencion a Funcionarios y

08-02 Empleados 37,614.74 451,376.88
Presidencia $ 6,000.00 $ 72,000.00
Secretaria del Ayuntamiento $ 2,500.00 $ 30,000.00
Tesoreria $ 5,000.00 $ 60,000.00
Oficialia Mayor $ 2,500.00 $ 30,000.00
Contraloria Interna Municipal $ 281.40 $ 3,376.80
Direccién de Desarrollo
Agropecuario y Turismo $ 3,333.34 $ 40,000.08
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Cabildo

18,000.00
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216,000.00

Total de Servicios Oficiales

104,494.65

1,253,935.85

Total de Servicios
Generales

429,829.62

5,157,955.39

503 |

MATERIALES Y SUMINISTROS

01

Materiales y Utiles de
Adminiatracion y Ensefianza

01-01

01-02

01-03

01-04

01-05

Materiales y Utiles de Oficina

77.70

932.40

Tesoreria

77.70

932.40

Contraloria

Papeleria de Escritorio

11,124.05

133,488.60

Presidencia

696.48

8,357.81

Secretaria del Ayuntamiento

1,500.00

18,000.00

Registro Civil

1,766.23

21,194.76

Tesoreria

3,244.67

38,935.99

Oficialia Mayor

2,000.00

24,000.00

Contraloria Interna Municipal

416.67

5,000.04

Direccién de Desarrollo
Agropecuario y Turismo

®B |8 |8 (e |8 |8 [

1,500.00

¥ (A (B |8 | |h |

18,000.00

Material Didactico

Presidencia

Tesoreria

Oficialia Mayor

Contraloria Interna Municipal

® (& (&0 &8

Materiales y utiles para el
procesamiento en equipos

y bienes informaticos

Secretaria del Ayuntamiento

Registro Civil

Oficialia Mayor

Direccién de Desarrollo
Agropecuario y Turismo

®n |8 |8 |+

*» |8 |8 |

Articulos de fotocopiado

83.99

1,007.87

Presidencia

38.26

459.14

Direccién de Desarrollo
Agropecuario y Turismo

45.73

548.73
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01-06 Periodicos y Suscripciones 1,087.83 13,054.00
Presidencia $ 514.50 $ 6,174.00
Secretaria del Ayuntamiento $ 200.00 $ 2,400.00
Contraloria $ 200.00 $ 2,400.00
Tesoreria $ 173.33 $ 2,080.00

01-07 Gastos Menores $ 475.22 $ 5,702.69
Oficialia Mayor 391.89 4,702.70
Contraloria 83.33 $ 1,000.00

01-08 Gastos Imprevistos 391.90 4,702.80
Registro Civil -
Contraloria -
Oficialia Mayor $ 391.90 4,702.80

01-09 Material de Limpieza 4,004.85 48,058.20
Oficialia Mayor $ 4,004.85 $ 48,058.20
Material de Fotografiay

01-10 Cinematografia 81.18 974.16
Oficialia Mayor $ 74.90 $ 898.80
Direccién de Desarrollo
Agropecuario y Turismo $ 6.28 $ 75.36
Materiales y Suministros

01-11 Varios 3,084.09 37,009.11
Presidencia $ - $ -
Secretaria del Ayuntamiento $ 349.18 $ 4,190.16
Tesoreria $ 91.46 $ 1,097.46
Contraloria $ 83.34 $ 1,000.08
Oficialia Mayor $ 2,500.00 $ 30,000.00
Registro Civil $ 60.12 $ 721.41
Direccién de Desarrollo
Agropecuario y Turismo $ - $ -

01-12 Material Para Instalaciones $ 15,833.00 $ 189,996.00
Oficialia Varios $ 5,000.00 $ 60,000.00
Oficialia Geomenbrana Para
Relleno Sanitario $ 10,833.00 $ 129,996.00
Oficialia Circulado Perimetral 5
Hectareas $ - $ -
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Total de Materiales y Gtiles de

Administracion y Ensefianza 36,243.82 434,925.83
Materias primas de Produccion
productos quimicos
503 | 05 farmaceuticos y de
Laboratorio
Medicinas y productos
05-01 Farmaceuticos 12,628.83 151,545.98
Presidencia $ 1,408.13 $ 16,897.57
Secretaria del Ayuntamiento $ 1,195.01 $ 14,340.14
Registro Civil $ 578.83 $ 6,945.90
Tesoreria $ 2,608.23 $ 31,298.82
Oficialia Mayor $ 2,741.02 $ 32,892.20
Contraloria Interna Municipal $ 215.01 $ 2,580.10
Direccién de Desarrollo
Agropecuario y Turismo $ 680.17 $ 8,162.05
Casa de la Cultura $ 1,399.66 $ 16,795.96
Regidores $ 1,802.77 $ 21,633.24
Combustibles Lubricantes y
503 | 06 Aditivo
Combustubles, IUbricantes y
Aditivos para vehiculkos
06-01 terrestres 26,659.21 319,910.46
Presidencia $ 5,847.79 $ 70,173.50
Secretaria del Ayuntamiento $ 4,638.36 $ 55,660.37
Tesoreria $ 2,054.08 $ 24,649.00
Oficialia Mayor $ 7,000.00 $ 84,000.00
Contraloria Interna Municipal $ 400.00 $ 4,800.00
Direccién de Desarrollo
Agropecuario y Turismo $ 6,718.97 $ 80,627.59
Vestuario,Blancos, y prendas
de Proteccion personal y
503 | 07 articulos deportivos
Vestuario, uniformes y
07-01 Blancos 10,426.99 125,123.88
Presidencia $ 342.25 $ 4,106.97
Secretaria del Ayuntamiento $ 2,053.47 $ 24,641.67
Registro Civil $ 684.50 $ 8,213.94
Tesoreria $ 1,026.74 $ 12,320.88
Oficialia Mayor $ 5,635.54 $ 67,626.48
Contraloria Interna Municipal $ 342.25 $ 4,106.97
Direccién de Desarrollo
Agropecuario y Turismo $ 342.25 $ 4,106.97
503 [ 10 Formas Valoradas
10-01 Tenencias 1,955.27 23,463.24
Presidencia $ 605.85 $ 7,270.20
Secretaria del Ayuntamiento $ 128.68 1,544.16
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2,216.40

Oficialia Mayor

816.17

9,794.04

Direccién de Desarrollo
Agropecuario y Turismo

219.87

2,638.44

Verificaciones

796.99

9,563.85

Presidencia

538.70

6,464.43

Secretaria del Ayuntamiento

12.68

152.15

Tesoreria

12.68

152.15

Oficialia Mayor

207.57

2,490.84

Direccién de Desarrollo
Agropecuario y Turismo

®» | (& |8 |8

25.36

©“ |8 |8 |8 |

304.29

| Total de Formas Valoradas

52,467.28

629,607.42

504

BIENES MUEBLES E
INMUEBLES

01

02

03

04

05

06

07

08

Equipo de Comunicacion

Oficialia

1,383.64

16,603.68

Equipo de computacion

Tesoreria

2,500.00

30,000.00

Oficialia Mayor

Registro Civil

1,000.00

12,000.00

Equipo de Oficina

Oficialia Mayo r

Tesoreria

800.00

9,600.00

Registro Civil

Muebles

Contraloria

Equipo AudioVicual

Oficialia Mayor

Equipo Automotriz

Oficialia Mayor

Equipos Varios

Oficialia

553.99

6,647.88

Herramientas y Accesoprios
Para Taller Mpal.

Oficialia
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505 | BIENES INMUEBLES |

Terrenos Para Construccion de
Inmuebles 175,000.00 2,100,000.00

506 OBRAS Y ACCIONES

01 SERVICIOS MUNICIPALES

01-01 Servicios Personales

01-001 Sueldos al Personal de Base
Departamento de Obras
Publicas
Director $ 39,626.70 $ 475,520.40
Secretaria $ 6,808.20 $ 81,698.40
Secretaria $ 6,808.20 $ 81,698.40
Secretario $ 6,555.90 $ 78,670.80
Coordinador de Desarrollo Social | $ 12,970.80 $ 155,649.60
Coordinador de Desarrollo
Urbano $ 19,690.20 $ 236,282.40
Auxiliar de Desarrollo urbano $ 6,731.70 $ 80,780.40
Supervisor de Obras $ 16,848.00 $ 202,176.00
Supervisor $ 14,102.70 $ 169,232.40
Supervisor $ 14,102.70 $ 169,232.40
Supervisor $ 12,000.00 $ 144,000.00
Supervisor $ 12,000.00 $ 144,000.00
Técnico de Control Presupuestal | $ 16,001.31 $ 192,015.76
Capturista $ 7,504.20 $ 90,050.40
Sobrestante $ 12,971.10 $ 155,653.20
Programador $ 11,664.90 $ 139,978.80
Concertador $ 14,102.70 $ 169,232.40
Chofer $ 8,534.40 $ 102,412.80
Chofer $ 8,534.40 $ 102,412.80
Chofer $ 7,483.50 $ 89,802.00
Chofer DG7 $ 8,055.60 $ 96,667.20
Chofer $ 8,217.90 $ 98,614.80
Chofer $ 8,534.40 $ 102,412.80
Chofer $ 8,534.40 $ 102,412.80
Electricista Maistrero $ 8,898.00 $ 106,776.00
Electricista Maistrero $ 8,898.00 $ 106,776.00
Electricista $ 8,898.00 $ 106,776.00
Auxiliar de Electricista $ 6,331.82 $ 75,981.78
Maistrero $ 8,898.00 $ 106,776.00
Empedrador $ 8,534.40 $ 102,412.80
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Empedrador $ 8,534.40 $ 102,412.80
Albaiiil $ 8,074.36 $ 96,892.29
Albaiiil $ 8,074.36 $ 96,892.29
Albaiiil $ 8,074.36 $ 96,892.29
Albaiiil $ 8,074.36 $ 96,892.29
Machetero $ 5,586.90 $ 67,042.80
Machetero $ 5,586.90 $ 67,042.80
Rotulista $ 8,898.00 $ 106,776.00
Rotulista $ 8,898.00 $ 106,776.00
Pintor $ 7,375.20 $ 88,502.40
Pintor $ 7,375.20 $ 88,502.40
Pintor $ 7,375.20 $ 88,502.40
Pintor $ 6,555.78 $ 78,669.36
Auxiliar de Eventos $ 8,898.00 $ 106,776.00
Barrendero $ 4,051.50 $ 48,618.00
Barrendero $ 4,051.50 $ 48,618.00
Total de Sueldos Ordinarios 454,326.14 5,451,913.65

Remuneraciones al personal de

01-002 Apoyo $ 75,000.00 $ 900,000.00

01-002 Prima Quinquenal $ 9,000.57 $ 108,006.84
Prima de Vacaciones, Sabatina y

01-003 Dominical $ 37,446.32 $ 449,355.83

01-004 Gratificacion de Fin de afio $ 129,496.67 $ 1,553,960.03
Liquidaciones por
indemnizaciones, fondos y

01-005 Salarios caidos $ 4,166.67 $ 50,000.00
Remuneracion por horas

01-006 extraordinarias $ 2,500.00 $ 30,000.00
Compensacines Adicionales por

01-006 servicios especiales $ 1,000.00 $ 12,000.00

01-007 Antigiedad $ 4,000.00 $ 48,000.00

01-008 Vacaciones $ 1,666.67 $ 20,000.00

01-009 Canasta Basica $ 7,632.81 $ 91,593.68

01-010 Viaticos $ 169.35 $ 2,032.21
Total de Servicios Personales 726,405.19 8,716,862.24

02 SERVICIOS GENERALES

02-001 Servicio telefonico convencional | $ 5,085.68 $ 61,028.16

02-002 Servicio de energia electrica $ 1,400.47 $ 16,805.64

02-003 Servicio de Agua $ 1,605.66 $ 19,267.92

02-004 Servicios de Arrendamiento $ 892.50 $ 10,710.00
Impresiéon de Documentos
Oficiales para la prestacion de

02-005 servicios $ 357.32 $ 4,287.84
Atencion a Funcionarios y

02-006 Empleados $ 1,375.27 $ 16,503.24
Servicios Bancarios y

02-007 Financieros $ 484.94 $ 5,819.28
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02-008 Seguros de Bienes Patrimoniales | $ 5,190.29 $ 62,283.48
02-009 Servicios Medicos $ 21,760.30 $ 261,123.60
Mantenimiento y conservacion de
02-010 bines informaticos $ 706.39 $ 8,476.68
Mantenimiento y conservacion de
02-011 maquinaria y equipo $ 8,401.17 $ 100,814.04
Mantenimineto y Conservacion
02-012 de Vehiculos Terrestres $ 20,000.00 $ 240,000.00
Mantenimiento y conservacion de
02-013 equipo mde comunicacion $ 3,184.66 $ 38,215.92
02-014 Matenimiento de Herramientas $ 270.61 $ 3,247.32
Mantenimiento y conservacion de
mobiliario y equipo de
02-015 administracion $ -
Mantenimiento y Conservacion
02-016 de Inmuebles $ 1,412.12 $ 16,945.44
Total Servicios Generales 72,127.38 865,528.56
03 MATERIALES Y SUMINITROS
03-01 Materiales y Utiles de Oficina $ 4,000.00 $ 48,000.00
03-02 Pepeleria de Escritorio $ 622.10 $ 7,465.20
03-03 Articulos de Fotocopiado $ 479.57 $ 5,754.84
03-04 Periodicos y Suscripciones $ 2,758.04 $ 33,096.48
Materias primas de produccion,
productos quimicos
03-05 farmaceuticos $ 15,200.00 $ 182,400.00
Combustibles, Lubricantes, y
Aditivas para Vehiculos
03-06 Terrestres $ 30,000.00 $ 360,000.00
03-07 Vestuarios $ 3,325.94 $ 39,911.28
03-08 Material Para Instalaciones $ 1,503.85 $ 18,046.20
03-09 Materiales y sumistros varios $ 5,000.00 $ 60,000.00
03-10 Tenencias $ 863.73 $ 10,364.76
03-11 Verificaciones $ 216.15 $ 2,593.80
03-12 Herramientas $ -
Total Materiales y Suminitros 63,969.38 767,632.56
BIENES MUEBLES E
04 INMUEBLES
04-01 Equipo de Computacion $ - $ -
Total Bines Muebles e
Inmuebles $ = $ =
Total de Obras y Servicios
Municipales 862,501.95 10,350,023.36
Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los
506 | 02 Municipios
(FORTAMUN)
02-01 Servicios Personales
Sueldos Ordinarios
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02-01-001 Sueldos al Personal de Base
Direccién de Seguridad
Pablica y Transito Municipal
Director $ 18,375.00 $ 220,500.00
Comandante Operativo $ 9,375.11 $ 112,501.31
Jefe de Turno $ 8,196.90 $ 98,362.80
Policia Primero $ 6,687.10 $ 80,245.24
Policia Segundo $ 19,296.00 $ 231,552.00
Policia Tercero $ 18,951.30 $ 227,415.60
Policia Razo $ 195,312.75 $ 2,343,753.00
Juzgado
Juez $ 15,006.90 $ 180,082.80
Secretaria 6,808.20 $ 81,698.40
Total de Sueldos al Personal
de Base 298,009.26 3,576,111.15
01-002 Prima Quinquenal $ 2,729.10 $ 32,749.20
Prima de Vacaciones, Sabatina y
01-003 Dominical $ 20,111.66 241,339.92
01-004 Gratificacion de Fin de afio $ 57,946.24 $ 695,354.88
Liquidaciones por
indemnizaciones, fondos y
01-005 Salarios caidos $ 12,513.03 $ 150,156.36
Compensacines Adicionales por
01-006 servicios especiales $ 1,291.50 $ 15,498.00
01-007 Antigiedad $ 11,937.00 $ 143,244.00
Aportacion Municipal Fondo de
01-008 Ahorro $ 114,086.39 $ 1,369,036.68
01-009 Vacaciones $ 1,619.92 $ 19,439.04
01-010 Canasta Basica $ 7,682.75 $ 92,193.00
01-011 Viaticos $ 100.00 $ 1,200.00
01-012 Becas a la Calidad $ 3,328.50 $ 39,942.00
Total Servicios Personales 531,355.35 6,376,264.23
02 SERVICIOS GENERALES
02-001 Servicio telefonico convencional 5,664.75 67,977.00
02-002 Servicio de energia electrica 1,976.31 23,715.72
02-003 Servicio de Agua $ 2,409.96 $ 28,919.52
Impresién de Documentos
Oficiales para la prestacion de
02-005 servicios $ 834.75 $ 10,017.00
Atencion a Funcionarios y
02-006 Empleados $ 3,269.15 $ 39,229.80
Servicios Bancarios y
02-007 Financieros $ 464.52 $ 5,574.24
02-008 Seguros de Bienes Patrimoniales | $ 12,536.75 $ 150,441.00
02-009 Servicios Medicos $ 25,000.00 $ 300,000.00
Mantenimiento y conservacion de
02-010 bines informaticos $ 809.64 $ 9,715.68
Mantenimiento y conservacion de
02-011 magquinaria y equipo $ 500.00 $ 6,000.00
02-012 Mantenimineto y Conservacion $ 40,000.00 $ 480,000.00
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Mantenimiento y conservacion de

02-013 equipo mde comunicacién $ 659.30 $ 7,911.60
Total de Servicios Generales 94,125.13 1,129,501.56
03 MATERIALES Y SUMINITROS
03-01 Materiales y Utiles de Oficina 1,908.58 22,902.96
03-03 Articulos de Fotocopiado 144.90 1,738.80
Materias primas de produccion,
productos quimicos
03-05 farmaceuticos $ 9,840.54 $ 118,086.48
Combustibles, Lubricantes, y
Aditivas para Vehiculos
03-06 Terrestres $ 25,000.00 $ 300,000.00
03-07 Vestuarios $ 11,100.79 $ 133,209.48
03-09 Materiales y sumistros varios $ 1,482.50 $ 17,790.00
03-10 Tenencias $ 179.33 $ 2,152.00
03-11 Verificaciones $ 182.36 $ 2,188.32
03-13 Material Para Policia y Trancito $ 10,789.84 $ 129,478.08
total de Materiales y
Suministros 60,628.84 727,546.12
BIENES MUEBLES E
04 INMUEBLES
04-03 Equipo Audio Visual - -
04-04 Mobiliario y equipo de oficina - -
04-05 Equipo de Transporte $ 37,500.00 $ 450,000.00
Total de Bienes Muebles e
Inmuebles 37,500.00 450,000.00
06 OBRA PUBLICA FORTAMUN
06-01 Obra Publica $ 208,341.67 $ 2,500,100.08
Total Obra Publica de
FORTAMUN 208,341.67 2,500,100.08
07 SUBSIDIOS Y TRANSFENCIAS 24,682.19 $ 296,186.31
07-01 Subsidio I.S.P.T. 24,682.19 296,186.31
ASIGNACIONES GLOBALES
09 SUPLEMENTARIAS 27,099.65 325,195.82
09-01 Complementarias 27,099.65 325,195.82
Total de Subsidios y
Asignaciones Globales
Suplementarias $ 51,781.84 $ 621,382.13
Total del FORTAMUN 983,732.84 11,804,794.12
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Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social

506 | 03 Municipal( FISM)
Obras del F.A.l.S.M. $ 1,329,206.17 $ 15,950,474.00
Total del F.A.l.S.M. 1,329,206.17 15,950,474.00
Programa de Inversion Directa
506 | 04 ( PID)
Obras de PID $ 241,556.76 $ 2,898,681.17
Total PROGRAMA DE
Inversion Directa 241,556.76 2,898,681.17
TOTAL DE CONSTRUCCIONES 3,416,997.72 41,003,972.65
SUBSIDIOS Y
507 TRANSFERENCIAS
01 SUBSIDIOS
01-01 Becas al Pesonal del Municipio $ 8,333.00 $ 99,996.00
Total de Subsidios 8,333.00 99,996.00
TRANSFERENCIAS A
02 ENTIDADES Y PROGRAMAS
Subsidio a Escuelas
02-01 Preprimarias $ 420.45 $ 5,045.34
02-02 Subsidio a Escuelas Primarias $ 2,367.20 $ 28,406.42
02-03 Subsidio a Escuelas Secundarias | $ 6,229.81 $ 74,757.72
Subsidio a Escuelas de Nivel
02-04 Medio Superior $ 48.30 $ 579.60
Subsidio a Otras Escuelas o
02-05 Institutos $ 225.75 $ 2,708.97
$ -
02-06 Casa Municipal de La Cultura
02-06-001 Sueldos al personal de base
Director $ 11,496.60 $ 137,959.20
Secretaria $ 6,808.20 $ 81,698.40
Secretaria de la Extension de
San Pedro $ 3,294.00 $ 39,528.00
Subdirector $ 6,552.00 $ 78,624.00
Profesor $ 5,473.66 $ 65,683.87
Profesor $ 21,992.04 $ 263,904.48
Intendente $ 4,051.53 $ 48,618.36
Cronista $ 5,040.00 $ 60,480.00
02-06-002 Primas de Vacaciones $ 4,194.19 $ 50,330.25
02-06-003 Gratificacion de Fin de Afio $ 31,182.38 $ 374,188.50
02-06-004 Canasta Basica $ 1,308.83 $ 15,705.90
02-06-005 Prima Quinquenal $ 1,877.28 $ 22,527.39
02-06-006 Compensqgaciones fijas $ - $ -
02-06-007 Apoyo Casa de la Cultura $ 2,440.12 $ 29,281.44
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02-07 Biblioteca Municipal
02-07-001 Sueldos al Personal de Base
Bibliotecaria $ 6,618.97 $ 79,427.63
Bibliotecaria $ 6,618.97 $ 79,427.63
02-07-002 Primas de Vacaciones $ 704.09 $ 8,449.07
02-07-003 Gratificacion de Fin de Afio $ 28,283.33 $ 339,400.00
02-07-004 Canasta Basica $ 137.03 $ 1,644.30
02-07-005 Prima Quincenal $ - $ -
02-09 Subsidio al Centro de Salud $ 462.59 $ 5,651.12
Sdif Sistema de Desarrollo
02-10 Integral de la Familia $ 375,000.00 $ 4,500,000.00
Total de Transferencias a
Entidades y Programas 532,827.30 6,393,927.59
OTRAS APORTACIONES Y
507 | 08 TRANSFERENCIAS
08-01 Fomento al Deporte $ 25,000.00 $ 300,000.00
08-03 Gastros de Feria y Aniversario $ 131,313.00 $ 1,575,756.00
08-04 Asistencia Social al Medio Rural | $ 10,000.00 $ 120,000.00
08-05 Apoyo a Tecnicos de Vacunacion | $ 3,613.38 $ 43,360.51
08-07 Torneo de Pezca Deportiva $ 2,748.65 $ 32,983.83
08-08 Apoyo Comisariados $ 14,400.00 $ 172,800.00
08-09 Apoyo Delegados $ 9,000.00 $ 108,000.00
08-10 Apoyo a Subdelegados $ 52,800.00 $ 633,600.00
08-11 Obligaciones Contractuales
08-11-001 Sindicato
11-001-001 Sueldos al Personal del Sindicato | $ 13,364.09 $ 160,369.02
11-001-002 Canasta Basica del Sindicato $ 189.00 $ 2,268.00
11-001-003 Prima Quinquenal Sindicato $ 429.91 $ 5,158.94
11-001-004 Prima Vacacional Sindicato $ 765.11 $ 9,181.29
Atencion a Funcionarios del
11-001-005 Sindicato $ 10,874.85 $ 130,498.20
11-001-006 Impuesto Predial Pensionados $ 96.45 $ 1,157.35
11-001-007 | Apoyo por Nacimiento $ 94.50 $ 1,134.00
Estimulos Por Antigiiedad
11-001-008 Sindical $ 16,819.37 $ 201,832.41
Becas a la Calidad de
11-001-009 Sindicalizados $ 1,648.50 $ 19,782.00
11-001-010 Estumulo Dia de la Secretaria $ 966.00 $ 11,592.00
Premio a los Mejoresa
11-001-011 Promedios $ 335.79 $ 4,029.48
11-001-012 Estimuloa al Mejor Trabajador $ 341.25 $ 4,095.00
Fdo. De Ahorro Aport.
11-001-013 Mpal.Sindicalizados $ 50,393.85 $ 604,726.16
Fdo. De Ahorro Aport.
11-001-014 Mpal.Confianza $ 112,543.28 $ 1,350,519.31
11-001-015 Prepensiones $ 23,607.96 $ 283,295.57
08-001-016 Donativos $ 25,501.66 $ 306,019.92
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Total de Otras Aportaciones y
Transferencias 506,846.58 6,082,158.98

509

01 Complementarias $ 133,333.33 $ 1,600,000.00

EL QUE SUSCRIBE : ING. SAMUEL GOMEZ GONZALEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE
HUIMILPAN, QRO. EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR EL ART. 47 FRACCION IV, DE LA LEY
PARA LA ORGANIZACION POLITICA Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE QRO.

CERTIFICO

QUE EL PRESENTE PRESUPUESTO DE EGRESOS FUE APROBADO EL SESION EXTRAORDINARIA DE
CABILDO DE FECHA 20 DE DICIEMBRE DEL 2007, EN LA SESION ORDINARIA CORRESPONDIENTE AL
ACTA No. 51 MISMO QUE VA EN 10 HOJAS ORIGINALES, UTILES, DEBIDAMENTE SELLADAS Y
COTEJADAS Y SIRVEN PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR. -------- DOY FE--------

SE CERTIFICA EL PRESENTE EN EL MUNICIPIO DE HUIMILPAN, QRO.., A LOS 26 DIAS DE DICIEMBRE
DEL 2007 (DOS MIL SIETE)

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

ING. SAMUEL GOIMEZ GONZALEZ
Rubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE JALPAN DE SERRA, QRO.

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

PARTIDA
GRUPO CTA. 5192 CATEGORIA Concepto No. Mensual Anual
500 EGRESOS
501 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUN. AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
01 DIETAS
01 REGIDORES 9 20,800.00 | 2,246,400.00
03 SUELDOS PERSONAL BASE -
02 PRESIDENCIA
PRESIDENTE. 1 40,000.00 | 480,000.00
SECRETARIA. 1 11,265.63 | 135,187.56
SECRETARIO PARTICULAR. 1 21,600.00 | 259,200.00
CHOFER. 1 5,000.00 | 60,000.00
INTENDENTE 1 4,160.67 | 49,928.04

COORDINACION DE_ATENCION CIUDADANA

COORDINADOR. 1 17,000.00 | 204,000.00

SECRETARIA. 1 5,000.00 | 60,000.00

CONTRALORIA INTERNA

CONTRALOR 1 26,000.00 | 312,000.00

COMUNICACION SOCIAL

COORDINADOR. 1 15,000.00 | 180,000.00
SECRETARIA. 1 4,000.00 | 48,000.00
ENCARGADO DE DISENO E IMAGEN INST. 1 12,979.20 | 155,750.40
ENCARG. DE SISTEMAS DE COMPUTO. 1 14,949.48 | 179,393.76
AUXILIAR DE COMUNICACION SOCIAL 1 5,000.00 | 60,000.00
03 SECRETARIA

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO 1 33,000.00 | 396,000.00
SECRETARIA 1. 1 9,983.08 | 119,796.96
SECRETARIA 2 . 1 5,342.80 | 64,113.60
COMUPO

COORDINADOR. 1 6,146.21 | 73,754.52

SECRETARIA. 1 3,120.00 | 37,440.00
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05 FINANZAS PUBLICAS
DIRECTOR. 1 33,000.00 | 396,000.00
SUB-DIRECTOR. 1 17,472.00 | 209,664.00
COORD. DE EGRESOS. 1 10,816.10 | 129,793.20
COORD. DE INGRESOS. 1 8,220.16 | 98,641.92
AUXILIAR CONTABLE 1 1 10,816.10 | 129,793.20
AUXILIAR CONTABLE 2 1 5,299.94 | 63,599.28
AUXILIAR CONTABLE 3 1 8,652.70 | 103,832.40
AUXILIAR CONTABLE 4 1 4,800.00 | 57,600.00
AUXILIAR CONTABLE 5 1 4,800.00 | 57,600.00
SECRETARIA 1 4,200.00 | 50,400.00
COORD. DE_FISCALIZACION 1 8,000.00 | 96,000.00
AUXILIAR DE FISCALIZACION 1 6,489.60 | 77,875.20

06 OFICIALIA MAYOR
OFICIAL MAYOR. 1 25,000.00 | 300,000.00
COORD. DE RECURSOS HUMANOS. 1 10,816.10 | 129,793.20
ENCARG. DE NOMINAS. 1 10,816.00 | 129,792.00
SECRETARIA 1. 1 4,475.66 | 53,707.92
SECRETARIA 2 1 5,736.00 | 68,832.00
SECRETARIA 3. 1 4,895.08 | 58,740.96
AUXILIAR 1. 1 5,887.56 | 70,650.72
AUXILIAR 2. 1 3,651.63 | 43,819.56
AUXILIAR 3. 1 4,000.00 | 48,000.00
AUXILIAR DE_CONTROL PATRIMONIAL 1 8,320.00 | 99,840.00
RESPONS. DE INVENTARIOS. 1 5,347.16 | 64,165.92
ENCARG. DE MTTO. DE EDIFICIOS PUBLICO 1 5,432.07 | 65,184.84
VELADOR. 1 3,560.44 | 42,725.32

PARTIDA
GRUPO CTA. 5192 CATEGORIA Concepto No. Mensual Anual

EVENTOS ESPECIALES
CORDINADOR. 1 12,480.00 | 149,760.00
AUXILIAR 1. 1 7,073.37 | 84,880.44
AUXILIAR 2 1 6,112.75 | 73,353.00
AUXILIAR 3 1 4,607.14 | 55,285.68
AUXILIAR 4 1 3,502.72 | 42,032.64

07 DIRECCION DE GOBIERNO
DIRECTOR. 1 25,000.00 | 300,000.00
SECRETARIA 1. 1 5,552.00 | 66,624.00
SECRETARIA 2 4,586.15 | 55,033.80
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AUXILIAR JURIDICO 1 18,015.50 | 216,186.00
REGISTRO CIVIL
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL. 1 10,400.00 | 124,800.00
SECRETARIA REGISTRO CIVIL. 1 4,823.94 | 57,887.28
JUZGADO CIVICO
JUEZ CIVICO 1 1 14,734.82 | 176,817.84
JUEZ CIVICO 2 1 10,816.00 | 129,792.00
SECRETARIA. 1 6,353.61 | 76,243.32
ATENCION AL MIGRANTE
COORDINADOR. 1 11,053.95 | 132,647.40
AUXILIAR. 1 4,000.00 | 48,000.00
JUZGADO MUNICIPAL
JUEZ. 1 14,734.87 | 176,818.44
SECRETARIA DE ACUERDOS 1 8,341.20 | 100,094.40
DELEGACION VALLE VERDE
DELEGADO. 1 10,400.00 | 124,800.00
SECRETARIO. 1 3,237.33 | 38,847.96
INTENDENTE. 1 3,120.00 | 37,440.00
POLICIA DELEGACIONAL. 1 3,244.80 | 38,937.60
DELEGACION SAUCILLO
DELEGADO. 1 10,400.00 | 124,800.00
SECRETARIA. 1 3,237.33 | 38,847.96
POLICIA DELEGACIONAL. 1 3,120.00 | 37,440.00
DELEGACION TANCOYOL
DELEGADO. 1 12,000.00 | 144,000.00
AUX. DE REGISTRO CIVIL 1 4,000.00 | 48,000.00
INTENDENTE 1 3,120.00 | 37,440.00
5111 SUELDO AL PERSONAL TRANSITORIO
001 HONORARIOS 25,000.00 | 300,000.00
02 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 40,800.00 | 489,600.00
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
01 PRIMA QUINQUENAL 50,985.76 | 622,813.12
05 PRIMA VACACIONAL 231,937.70 | 466,787.40
06 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 2,044,267.76 | 2,054,252.76
07 PRIMA SABATINA Y DOMINICAL 10,000.00 | 120,000.00
08 COMPENSACION POR SERVICIOS EVENTUALES 10,000.00 | 120,000.00
10 DESPENSA (CANASTA BASICA) 9,000.00 | 108,000.00
16 LIQUIDACIONES POR INDEM., Y POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS 70,833.34 | 850,000.00
19 REMUN. POR HORAS EXTRAORDINARIAS 20,600.00 | 247,200.00
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22 COMP. ADICI. POR SERVICIOS ESPECIALES 5,000.00 | 60,000.00
27 ANTIGUEDAD 30,000.00 | 360,000.00
05 PAGOS POR OTRAS PREST. SOC. Y ECON.
INDEMNIZACIONES POR ACCIDENTES DE TRABAJO 15,000.00 | 180,000.00
07 PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONTRATOS COLECTIVOS DE TRAB. 30,000.00 | 360,000.00
15 PRIMAS Y POLIZAS DE SEGURO 10,000.00 | 120,000.00
17 SUBSIDIO I.S.P.T. 86,500.00 | 1,038,000.00
26 SERVICIOS MEDICOS 37,500.00 | 450,000.00
06 IMPUESTO SOBRE NOMINAS
01 IMPUESTO SOBRE NOMINAS 25,000.00 | 300,000.00
SUBTOTAL 16,504,079.52
PARTIDA
SuB
GRUPO CTA. CTA CATEGORIA Concepto No. Mensual Anual
502 SERVICIOS GENERALES
01 SERVICIOS BASICOS
01 SERVICIO POSTAL 83.33 | 1,000.00
03 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 33,333.34 | 400,000.00
SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 710.00 | 85,200.00
06 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 40,000.00 | 520,000.00
07 SERVICIO DE AGUA POTABLE 20,000.00 | 240,000.00
08 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 2,000.00 | 24,000.00
09 SERV. DE CONDUCCION DE SENALES ANALOGICAS Y DIGITAL 1,000.00 | 12,000.00
02 03 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 6,666.67 | 80,000.00
11 CONTRATACION DE OTROS SERVICIOS 2,000.00 | 24,000.00
03 SERVICIOS DE ASESORIA Y CONSULTORIA
04 OTRAS ASESORIAS PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS 20,000.00 | 240,000.00
04 SERVICIO BANCARIO Y FINANCIERO
02 FLETES Y MANIOBRAS
03 SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS 4,500.00 | 54,000.00
OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS
19 OTROS SERVICIOS BASICOS 1,000.00 | 12,000.00
05 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
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01 MANTTO. Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMON. 7,200.00 | 86,400.00
02 MANTTO. Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 2,000.00 | 24,000.00
03 MANTTO. Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 45,000.00 | 540,000.00
04 MANTTO. Y CONSERVACION DE INMUEBLES 30,000.00 | 360,000.00
07 MANTTO. Y CONSERVACION DE EQUIPO DE COMUNICACION 5,000.00 | 60,000.00
06 SERVICIOS DE IMPRESION, GRABADO, PUBLICACION, DIFUSION E INFORMACION
o1 IMPRESION DE DOCUMENTOS OFICIALES 15,000.00 | 180,000.00
07 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL
01 GASTOS DE PROPAGANDA INSTITUCIONAL 60,000.00 | 720,000.00
08 SERVICIOS OFICIALES
03 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 80,000.00 | 960,000.00
06 ATENCION A VISITANTES 4,000.00 | 48,000.00
07 EVENTOS IMPREVISTOS 10,000.00 | 120,000.00
08 ATENCION A FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS 6,500.00 | 78,000.00
17 VIATICOS NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS 10,000.00 | 120,000.00
19 VIATICOS EN EL EXTRANJERO PARA SERVIDORES PUBLICOS 10,000.00 | 120,000.00
09 GASTOS POR CONCEPTO DE RESPONSABILIDADES
PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES
03 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 5,000.00 | 30,000.00
10 OTROS SERVICIOS
o1 GASTOS IMPREVISTOS 12,500.00 | 150,000.00
SUBTOTAL 5,288,600.00
PARTIDA
GRUPO | CTA. g?f CATEGORIA Concepto No. Mensual Anual
503 MATERIALES Y SUMINISTROS
o1 MATERIALES Y UTILES DE ADMON Y DE ENSENANZA.
01 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 14,583.33 | 175,000.00
02 MATERIAL DE LIMPIEZA 10,166.67 | 122,000.00
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03 MATERIAL DIDACTICO 2,500.00 | 30,000.00
05 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 2,083.33 | 25,000.00
06 MATERIALES PARA EL PROCESAMIENTO EN BIENES INFORMATICOS 13,000.00 | 156,000.00
07 MATERIAL PARA INFORMACION 1,000.00 | 12,000.00
08 MATERIAL DE FOTOGRAFIA Y CINEMATOGRAFIA 1,666.67 | 20,000.00
02 PRODUCTOS ALIMENTICIOS -
04 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES 3,333.33 | 40,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS P/ PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
06 EXTRAORD. 2,500.00 | 30,000.00
03 HERRAMIENTAS,REFACCIONES Y ACCESORIOS -
01 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 2,000.00 | 24,000.00
02 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO 5,416.67 | 65,000.00
03 UTENCILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 500.00 | 6,000.00
04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION -
01 MATERIALES DE CONTRUCCION 6,666.67 | 80,000.00
03 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 5,000.00 | 60,000.00
04 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 15,173.86 | 182,086.34
05 MATERIAL PARA CONSTRUCCION DE ESCENOGRAFIAS Y ESCENARIOS 10,000.00 | 120,000.00
05 MATERIAS PRIMAS DE PRODUCCION, PRODUCTOS -
QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO -
03 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES 1,000.00 | 12,000.00
04 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 36,666.67 | 440,000.00
10 MATERIALES Y SUMINISTROS VARIOS 1,250.00 | 15,000.00
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS -
03 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 69,333.33 | 832,000.00
07 VESTUARIO UNIFORMES Y BLANCOS -
01 VESTUARIO UNIFORMES Y BLANCOS 1,500.00 | 18,000.00
08 MATERIALES Y PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA
03 GASTOS MENORES 1,666.67 | 20,000.00
10 FORMAS VALORADAS -
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01 PLACAS Y ENGOMADOS 3,750.00 | 45,000.00
02 CALCAMONIAS Y HOLOGRAMAS 1,000.00 | 12,000.00
SUBTOTAL 2,541,086.34
PARTIDA
GRUPO CTA. S‘IL'JE CATEGORIA Concepto No. Mensual Anual
504 BIENES MUEBLES E INMUEBLES
01 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
02 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 320,000.00
04 BIENES ARTISTICOS Y CULTURALES 65,000.00
06 EQUIPO DEPORTIVO 15,000.00
10 EQUIPOS VARIOS 60,000.00
02 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO, INDUSTRIAL DE COMUNICACIONES Y
DE USO INFORMATICO
02 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 80,000.00
04 EQUIPO Y APARATOS DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 120,000.00
05 MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO 160,000.00
06 BIENES INFORMATICOS 220,000.00
03 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
06 VEHICULOS, EQUIPO DE TRANSPORTE 650,000.00
05 HERRAMIENTAS.
01 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS HERRAMIENTA 500,000.00
07 BIENES INMUEBLES
SUBTOTAL 2,190,000.00
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PARTIDA
GRUPO CTA. 5192 CATEGORIA Concepto No. Mensual Anual
506 OBRA PUBLICA
01 OBRAS DIRECTAS DEL MUNICIPIO 3,000,000.00
02 SERVICIOS MUNICIPALES

DIRECCION DE DESARROLLO URB. Y OBRAS PUBLICAS

1103 SUELDO BASE
DIRECTOR. 1 33,000.00 | 396,000.00
SUBDIRECTOR. 1 22,500.00 | 270,000.00
SECRETARIA. 1 1 5,035.93 | 60,431.16
SECRETARIA 2. 1 4,000.00 | 48,000.00
RESIDENTE 1. 1 8,428.04 | 101,136.48
RESIDENTE 2. 1 8,365.28 | 100,383.36
RESIDENTE 3. 1 7,200.00 | 86,400.00
OPERADOR DE MAQ. PESADA 1 7,363.14 | 88,357.68
OPERADOR DE MAQ. PESADA 2. 1 7,363.14 | 88,357.68
OPERADOR DE MAQ. PESADA 3 1 7,363.14 | 88,357.68
OPERADOR DE MAQ. PESADA 4 1 7,363.14 | 88,357.68
OPERADOR DE MAQ. PESADA 5 1 8,365.28 | 100,383.36
CHOFER 1. 1 5,061.39 | 60,736.68
CHOFER 2. 1 4,103.72 | 49,244.64
CHOFER 3. 1 4,103.74 | 49,244.88
OFICIAL 1 4,838.72 | 58,064.64
BODEGUERO. 1 4,838.72 | 58,064.64
PLOMERO. 1 4,993.37 | 59,920.44
COORDINACION DE_DESARROLLO URBANO
SUELDO BASE
COORDINADOR. 1 12,000.00 | 144,000.00
SECRETARIA. 1 6,147.79 | 73,773.48
COORDINACION DE CONSTRUCCION
SUELDO BASE
COORDINADOR DE CONSTRUCCION. 1 16,000.00 | 192,000.00
TOPOGRAFO. 1 10,400.00 | 124,800.00
DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y CONCERTACION SOCIAL

1103 SUELDO BASE
JEFE DEL DEPARTAMENTO. 1 18,000.00 | 216,000.00
CONCERTADOR. 1 6,000.00 | 72,000.00
AUXILIAR. 1 1 4,429.96 | 53,159.52
AUXILIAR. 2 6,000.00 | 72,000.00
AUXILIAR. 3 7,000.00 | 84,000.00
DEPARTAMENTO DE_CONTROL PRESUPUESTAL
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1103 SUELDO BASE
JEFE DEL DEPARTAMENTO 1 18,000.00 | 216,000.00
SECRETARIA. 1 5,000.00 | 60,000.00
DEPARTAMENTO DE_PROYECTOS
1103 SUELDO BASE
JEFE DEL DEPARTAMENTO 1 13,000.00 | 156,000.00
1202 SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL 16,715.79 | 200,589.48
1301 QUINQUENIO 21,879.47 | 262,553.64
1515 DESPENSA (CANASTA BASICA) 6,000.00 | 72,000.00
1306 GRATIFICACION ANUAL 663,034.79 | 663,034.79
1305 PRIMA VACACIONAL 96,692.57 | 193,385.14
1517 SUBSIDIO IMPUESTO SOBRE SUELDOS Y SALARIOS 28,791.67 | 345,500.00
GASTOS PARA LA OPERACION 205,000.00 | 2,160,000.00
IMPUESTO SOBRE NOMINA 5,798.34 | 68,500.00
DESARROLLO AGROPECUARIO
1103 SUELDO BASE
DIRECTOR. 1 25,000.00 | 300,000.00
SUBDIRECTOR. 1 21,632.00 | 259,584.00
SECRETARIA. 1 5,774.39 | 69,292.68
AUXILIAR 1 1 11,440.00 | 137,280.00
AUXILIAR 2 1 4,500.29 | 54,003.48
AUXILIAR 3 1 8,104.85 | 98,338.20
AUXILIAR 4 1 6,032.00 | 72,384.00
AUXILIAR 5 1 8,320.00 | 99,840.00
AUXILIAR 6 1 6,000.00 | 72,000.00
CHOFER. 1 4,363.26 | 52,350.12
1301 QUINQUENIO 2,600.24 | 31,202.84
1515 DESPENSA (CANASTA BASICA) 600.00 | 7,200.00
PARTIDA
GRUPO | CTA. (S:;’E_ CATEGORIA Concepto No. Mensual Anual
1306 GRATIFICACION ANUAL 243,016.28 | 243,016.28
1305 PRIMA VACACIONAL 35,439.88 | 70,879.75
1517 SUBSIDIO IMPUESTO SOBRE SUELDOS Y SALARIOS 7,291.67 | 87,500.00
IMPUESTOS SOBRE NOMINA 2,375.00 | 28,500.00
GASTOS DE OPERACION 45,000.00 | 540,000.00
RASTRO MUNICIPAL
ADMINISTRADOR. 1 15,000.00 | 180,000.00
SECRETARIA 1 1 5,856.57 | 70,278.84
SECRETARIA 2 1 3,120.00 | 37,440.00
SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL 68,900.00 | 826,800.00
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QUINQUENIO 1,288.45 | 15,461.35
DESPENSA CANASTA BASICA 600.00 | 7,200.00
GRATIFICACION ANUAL 57,543.77 | 57,543.77
PRIMA VACACIONAL 8,391.80 | 16,783.60
SUBSIDIO IMPUESTO SOBRE SUELDOS Y SALARIOS 2,133.34 | 25,600.00
IMPUESTOS SOBRE NOMINA 599.40 | 7,192.80
GASTOS DE OPERACION 41,666.67 | 450,000.00
DIRECCION DE DESARROLLO SUSTENTABLE Y TURISMO
1103 SUELDO BASE
DIRECTOR . 22,000.00 | 264,000.00
COORD. TURISMO. 10,053.95 | 120,647.40
COORD. DE DESARR. ECONOMICO. 7,801.00 | 93,612.00
AUXILIAR 1 4,000.00 | 48,000.00
AUXILIAR 2 3,551.77 | 42,621.24
ENCARG. MUNDO ACUATICO 7,370.29 | 88,443.48
AUXILIAR DEL MUNDO ACUATICO 3,120.00 | 37,440.00
SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL 8,666.67 | 104,000.00
1301 QUINQUENIO 1,250.73 | 15,008.79
1515 DESPENSA (CANASTA BASICA) 600.00 | 7,200.00
1306 GRATIFICACION ANUAL 140,469.62 | 140,469.62
1305 PRIMA VACACIONAL 20,485.16 | 20,485.16
1517 SUBSIDIO IMPUESTO SOBRE SUELDOS 4,895.83 | 58,750.00
1601 IMPUESTOS SOBRE NOMINA 1.330.00 15,960.00
GASTOS DE_OPERACION 44,168.94 | 568,907.28
5600 SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECTOR. 22,000.00 | 264,000.00
SECRETARIA. 4,586.15 | 55,033.80
ALUMBRADO PUBLICO
1103 SUELDO BASE
ENCARGADO. 12,563.91 | 150,766.92
AUXILIAR 1 5,877.50 | 70,530.00
AUXILIAR 2 4,300.00 | 51,600.00
AUXILIAR 3 4,300.00 | 51,600.00
AUXILIAR 4 3,502.72 | 42,032.64
1301 QUINQUENIO 4,941.90 | 59,302.74
1515 DESPENSA (CANASTA BASICA) 1,800.00 | 21,600.00
1306 GRATIFICACION ANUAL 71,970.31 | 71,970.31
1305 PRIMA VACACIONAL 10,495.67 | 20,991.34
ANTIGUEDAD 11,666.67 | 140,000.00
1517 SUBSIDIO IMPUESTO SOBRE SUELDOS 1,214.75 | 18,500.00
1601 IMPUESTOS SOBRE NOMINA 1,214.75 | 14,577.00
GASTOS DE OPERACION 33,333.33 | 400,000.00
2106 PAGO DERECHOS DE ALUMBRADO PUBLICO 304,166.67 | 3,350,000.00
PARQUES Y JARDINES
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SUELDO BASE
1103 JARDINERO 1 1 3,230.23 | 38,870.76
JARDINERO 2 1 3,120.00 | 37,440.00
JARDINERO 3 1 3,120.00 | 37,440.00
AUXILIAR 1 1 3,107.79 | 38,373.48
AUXILIAR. 2 1 3,120.00 | 37,440.00
AUXILIAR 3 1 3,120.00 | 37,440.00
AUXILIAR 4 1 3,400.00 | 40,800.00
AUXILIAR 5 1 3,120.00 | 37,440.00
PEON 1 1 3,120.00 | 37,440.00
PEON 2 1 3,405.46 | 40,865.52
PEON 3 1 3,400.00 | 40,800.00
PEON 4 1 3,120.00 | 37,440.00
INTENDENTE. 1 1 3,400.00 | 40,800.00
INTENDENTE 2 1 3,120.00 | 37,440.00
INTENDENTE. 3 1 3,496.07 | 41,952.84
PANTEONERO. 1 3,120.00 | 37,440.00
PARTIDA
GRUPO | CTA. g?f, CATEGORIA Concepto No. Mensual Anual
1301 SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL 21,125.00 | 253,500.00
1515 QUINQUENIO 10,573.25 | 126,879.00
1306 DESPENSA (CANASTA BASICA) 8,400.00 | 100,800.00
1305 GRATIFICACION ANUAL 121,861.31 | 121,861.31
1517 PRIMA VACACIONAL 17,771.44 | 35,542.88
SUBSIDIO IMPUESTOS SOBRE SUELDOS 4,500.00
IMPUESTOS SOBRE NOMINA 16,284.00
GASTOS DE OPERACION 75,843.00
RECOLECCION DE BASURA
1103 SUELDO BASE
SUPERVISOR. 1 8,328.32 | 99,930.84
CHOFER 1 1 4,805.55 | 57,666.60
CHOFER 2 1 4,000.00 | 48,000.00
CHOFER 3 1 5,131.00 | 61,573.08
PEON DE LIMPIA 1 1 3,354.50 | 40,254.00
PEON DE LIMPIA 2 1 4,896.11 | 58,753.32
PEON DE LIMPIA 3 1 3,726.80 | 44,721.60
PEON DE LIMPIA 4 1 3,680.25 | 44,163.00
PEON DE LIMPIA 5 1 3,120.00 | 37,440.00
PEON DE LIMPIA 6 1 3,120.00 | 37,440.00
PEON DE LIMPIA 7 1 3,585.03 | 43,020.36
1202 SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL 116,577.41 | 1,398,928.92
1301 QUINQUENIO 23,469.32 | 281,631.84
1306 GRATIFICACION ANUAL 838,877.68 | 838,877.68
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1305 PRIMA VACACIONAL 72,500.00 | 145,000.00
DESPENSA (CANASTA BASICA) 1,200.00 | 14,400.00
1319 REMUNERACION POR HORAS EXTRAS 110,000.00
1322 COMP. POR SERVICIOS ESPECIALES 25,000.00
1327 ANTIGUEDAD 65,000.00
1517 SUBSIDIO IMPUESTO SOBRE SUELDOS 145,000.00
1601 IMPUESTOS SOBRE NOMINA 88,060.00
GASTOS DE OPERACION 850,000.00
PROTECCION CIVIL
SUBDIRECTOR. 1 9,403.89 | 112,846.68
AUXILIAR. 1 5,877.44 | 70,529.28
SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL 8,320.00 | 99,840.00
1305 PRIMA VACACIONAL 5,348.46 | 10,696.92
1306 GRATIFICACION ANUAL 36,675.18 | 36,675.18
SEGURIDAD PUBLICA
1517 SUBSIDIO IMPUESTOS SOBRE SUELDOS 165,800.00
1601 IMPUESTO SOBRE NOMINAS 111,720.00
1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAS 185,500.00
1327 ANTIGUEDAD 85,000.00
GASTOS DE OPERACION 740,000.00
03 FONDO PARA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 1,247,052.25 | 14,964,627.00
04 01 FORTAMUN (PROGRAMA DE OBRAS) 1,500,000.00
04 02 FORTAMUN (COMPROMISOS FINANCIEROS) 1,056,048.03
04 03 FORTAMUN (SEGURIDAD PUBLICA) 5,924,983.97
1103 SUELDO BASE
DIRECTOR. 1 25,000.00 | 300,000.00
PRIMER INSPECTOR 1 12,979.20 | 155,750.40
SECRETARIA. 1 5,000.00 | 60,000.00
JEFE DE GRUPO 1 1 6,306.77 | 75,681.24
JEFE DE GRUPO 2 1 6,306.77 | 75,681.24
JEFE DE GRUPO 3 1 5,877.44 | 70,529.28
POLICIA PREVENTIVO 1 6,306.77 | 75,681.24
POLICIA PREVENTIVO 1 6,832.61 | 81,991.32
AGENTES DE TRANSITO 1 6,593.16 | 79,117.92
POLICIAS 39 5,877.44 | 2,750,641.92
AGENTES DE TRANSITO 4 5,877.44 | 282,117.12
POLICIAS AUXILIARES 5 3,000.00 | 180,000.00
1202 SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL 116,577.41 | 1,398,928.92
1301 PRIMA QUINQUENAL 10,569.34 | 126,832.06
1305 PRIMA VACACIONAL 16,622.89 | 33,245.78
1306 GRATIFICACION ANUAL 113,985.53 | 113,985.53
1515 DESPENSA 5,400.00 | 64,800.00
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SUBTOTAL 51,560,237.56
PARTIDA
GRUPO | CTA. g#’f_ CATEGORIA Concepto No. Mensual Anual
507 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS
o1 EDUCACIONALES

o1 SUBSIDIOS A ESCUELAS PREPRIMARIAS 5,000.00 | 60,000.00

02 SUBSIDIOS A ESCUELAS PRIMARIAS 15,000.00 | 180,000.00

03 SUBSIDIOS A ESCUELAS SECUNDARIAS 7,500.00 | 90,000.00

04 SUBSIDIOS A ESCUELAS DE NIVEL MEDIO SUPERIOR 7,500.00 | 90,000.00

05 SUBSIDIOS A OTRAS ESCUELAS O INSTITUCIONES 12,500.00 | 100,000.00

02 CULTURALES
CULTURA DEPORTE Y JUVENTUD
DIRECTOR. 1 23,000.00 | 276,000.00
SECRETARIA. 1 6,112.54 | 73,350.48
PRIMA QUINQUENAL 672.37 | 8,068.44
DESPENSA (CANASTA BASICA) 600.00 | 7,200.00
GRATIFACION ANUAL 74,670.09 | 74,670.09
PRIMA VACACIONAL 10,889.39 | 21,778.78
SUBSIDIO IMPUESTO SOBRE SUELDOS 36,700.00
IMPUESTOS SOBRE NOMINA 6,988.00
1103 CASA MUNICIPAL DE_CULTURA

SUELDO BASE
COORDINADOR 1 10,447.13 | 125,365.56
SECRETARIA 1 4,030.04 | 48,360.48
MAESTRO DE DANZA 1 1 3,120.00 | 37,440.00
MAESTRA DE PINTURA 1 4,244.95 | 50,939.40
MAESTRA DE MANUALIDADES. 1 3,544.01 | 42,528.12
INTENDENTE. 1 3,400.00 | 40,800.00
VELADOR. 1 3,400.00 | 40,800.00
SUELDOS AL PERSONAL EVENTUAL 18,416.67 | 221,000.00
PRIMA QUINQUENAL 6,738.29 | 80,859.51
DESPENSA (CANASTA BASICA) 2,400.00 | 28,800.00
GRATIFACION ANUAL 75,902.71 | 75,902.71
PRIMA VACACIONAL 11,069.01 | 22,138.03
IMPUESTOS SOBRE NOMINA 12,500.00
SUBSIDIO IMPUESTOS SOBRE SUELDOS 25,500.00
GASTOS DE OPERACION 250,000.00

1103

BIBLIOTECA
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SUELDO BASE

ENCARGADA. 1 4,599.96 | 55,199.52
AUXILIAR. 1 4,640.58 | 55,686.96
INTENDENTE. 1 4,218.02 | 50,616.24
PRIMA QUINQUENAL 4,436.86 | 53,242.30
DESPENSA 1,800.00 | 21,600.00
GRATIFACION ANUAL 31,300.56 | 31,300.56
PRIMA VACACIONAL 4,710.50 | 9,421.00
GASTOS DE OPERACION 15,000.00
IMPUESTOS SOBRE NOMINA 4,320.00
SUBSIDIO IMPUESTO SOBRE SUELDOS 3,450.00
1103 FOMENTO AL DEPORTE
SUELDO BASE
COORDINADOR. 1 9,568.00 | 114,816.00
AUXILIAR. 1 5,200.00 | 62,400.00
INSTRUCTOR DE AEROBICS. 1 3,685.16 | 44,221.92
INTENDENTE. 1 3,937.48 | 47,249.76
SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL 17,766.67 | 213,200.00
PRIMA QUINQUENAL 1,243.86 | 14,926.29
DESPENSA (CANASTA BASICA) 1,200.00 | 14,400.00
GRATIFACION ANUAL 103,341.41 | 103,341.41
ANTIGUEDAD 75,000.00
PRIMA VACACIONAL 7,535.31 | 15,070.62
GASTOS DE OPERACION 1,050,000.00
IMPUESTOS SOBRE NOMINA 34,000.00
SUBSIDIO IMPUESTO SOBRE SUELDOS 27,500.00
PARTIDA
GRUPO CTA. 5192 CATEGORIA Concepto No. Mensual Anual
1103 INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
SUELDO BASE
COORDINADOR. 1 8,736.00 | 104,832.00
AUXILIAR 1 1 4,160.00 | 49,920.00
SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL 3,683.33 | 44,199.96
PRIMA QUINQUENAL - | 14,500.00
DESPENSA (CANASTA BASICA) - | 10,500.00
GRATIFACION ANUAL 30,950.40 | 30,950.40
PRIMA VACACIONAL 4,513.60 | 9,027.20
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GASTOS DE OPERACION 387,760.00
IMPUESTOS SOBRE NOMINA 7,800.00
SUBSIDIO IMPUESTO SOBRE SUELDOS 12,400.00
INSTITUTO DE LA JUVENTUD
SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL 6,000.00 | 72,000.00
GRATIFACION ANUAL 14,976.00 | 14,976.00
PRIMA VACACIONAL 2,184.00 | 4,368.00
GASTOS DE OPERACION 45,000.00
04 IMPUESTOS SOBRE NOMINA 2,160.00
SUBSIDIO IMPUESTO SOBRE SUELDOS 2,800.00
01 BECAS
02 BECAS ESTUDIANTES 25,000.00 | 300,000.00
06 BECAS AL PERSONAL DEL MUNICIPIO 7,500.00 | 90,000.00
SUBSIDIOS DE SEGURIDAD SOCIAL
01
INDEMNIZACIONES
INDEMNIZADO 1 4,021.04 | 48,252.48
02 JUBILACIONES
JUBILADO 1 5,867.49 | 70,409.88
JUBILADO 2 4,545.44 | 54,545.28
JUBILADO 3 17,342.27 | 208,107.24
JUBILADO 4 4,678.90 | 56,146.80
JUBILADO 5 12,489.24 | 149,870.88
JUBILADO 6 8,274.86 | 99,298.32
JUBILADO 7 4,111.29 | 49,335.48
03 PENSIONES
PENSIONADO 1 4,715.40 | 56,584.80
PENSIONADO 2 4,078.73 | 48,944.76
GRATIFICACION ANUAL 13,037.00 | 156,445.00
1601 SUBSIDIO IMPUESTO SOBRE SUELDOS 18,870.00
3504 IMPUESTO SOBRE NOMINAS 17,400.00
MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 45,000.00
SUBSIDIO AL DIF 627,300.00 | 7,527,600.00
SUBSIDIO AL ASILO DE ANCIANOS 3,000.00 | 36,000.00
OBRAS DE CARACTER SOCIAL 41,666.67 | 500,000.00
APOYO A AGRUPACIONES DIVERSAS 125,000.00 | 1,279,668.92
1103 GASTOS DE FERIA 166,666.66 | 2,000,000.00
ASISTENCIA SOCIAL AL MEDIO RURAL 16,666.66 | 160,000.00
APOYO A AUTORIDADES AUXILIARES 26,800.00 | 321,600.00
07 DONATIVOS 35,000.00 | 420,000.00
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| | | SUBTOTAL | | | 18,770,925.58

RESUMEN POR GRUPO DE GASTOS
PARTIDA
SuB
GRUPO CTA. CTA CATEGORIA Concepto No. % Anual
502 SERVICIOS PERSONALES 17% 16,504,079.52
502 SERVICIOS GENERALES 5% 5,288,600.00
503 MATERIALES Y SUMINISTROS 3% 2,541,086.34
504 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 2% 2,190,000.00
506 OBRA PUBLICA 53% 51,560,237.56
507 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 19% 18,770,925.58
508 SUSCRIPCION O EMISIONES DE TITULOS 0%
509 ASIG. GLOBALES SUPLEMENTARIAS 0%
TOTAL 100% | 96,854,929.00
LEY DE INGRESOS 96,854,929.00

EL SUSCRITO PROFESOR JAIME HUERTA FLORES, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE JALPAN DE SERRA, ESTADO DE QUERETARO

CERTIFICA

QUE EL PRESENTE DOCUMENTO (PRESUPUESTO DE EGRESOS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
FISCAL 2008), ES COPIA FIEL DEL DOCUMENTO ORIGINAL, MISMO QUE TUVE A LA VISTA Y QUE
OBRA EN PODER DE LOS ARCHIVOS DE LA DEPENDENCIA DE FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES,
DEL MUNICIPIO DE JALPAN DE SERRA, QRO. CERTIFICACION QUE VA EN 19 (DIECINUEVE) FOJAS
UTILES, COTEJADAS Y SELLADAS, EXTENDIENDOSE LA PRESENTE PARA LOS FINES LEGALES A
QUE HAYA LUGAR

ES DADA EN LA CIUDAD DE JALPAN DE SERRA, ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS
DEL MES DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL SIETE

DOY FE
EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

PROFR. JAIME HUERTA FLORES

Rubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008 DEL MUNICIPIO DE PEDRO
ESCOBEDO QUERETARO.

“DR. EDGARDO PINA MANCILLA EN MI CALIDAD DE PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE PEDRO ESCOBEDO, QUERETARO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 30
FRACCION I, 31 FRACCION LIl y XIX DE LA LEY PARA LA ORGANIZACION POLITICA Y ADMINISTRATIVA
DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE QUERETARO, SOMETO A CONSIDERACION DE ESTE
HONORABLE CABILDO EL SIGUIENTE RESOLUTIVO:

CONSIDERANDO:

Que los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 83 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro Arteaga, establecen que los municipios estan
dotados de autonomia y facultados para emitir disposiciones administrativas de caracter general dentro de su
respectivo ambito de competencia.

En términos de lo dispuesto por la Ley para la Organizacion Politica y Administrativa del Municipio Libre
del Estado de Querétaro, los Municipios del Estado pueden aprobar las disposiciones administrativas de
observancia general dentro de su jurisdiccion, que organicen la administracion publica municipal.

El articulado de la Ley para la Organizacion Politica y Administrativa del Municipio Libre del Estado de
Querétaro, establece que los Ayuntamientos son competentes para administrar el patrimonio del municipio
conforme a la Ley y vigilar, la correcta aplicacion del Presupuesto de Egresos a través del Presidente Municipal
y de los 6rganos de control que se establezcan los propios ayuntamientos.

Que el capitulo tercero de la ley para la organizacion politica y administrativa del municipio libre del
Estado de Querétaro, establece que la ley de ingresos y presupuesto de egresos en su articulo 106 que el
titular de la dependencia encargada de las finanzas publicas es el responsable de la elaboracion de los
proyectos de iniciativa de la Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos del municipio.

Que el articulo 112 la ley para la organizacién politica y administrativa del municipio libre del Estado de
Querétaro, establece como requisitos minimos para la formulacion del presupuesto de egresos lo siguientes:

ARTICULO 112.- En la formulacion del Presupuesto de Egresos podra observarse, en lo aplicable, las
normas relativas de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado o los lineamientos
siguientes:

I. La presupuestacion del gasto publico municipal deberd sujetarse a los objetivos y

prioridades que sefiale el Plan de Desarrollo Municipal y sus programas atendiendo a los principios de
racionalidad, austeridad y disciplina;

[I. Sélo habra un Presupuesto, las modificaciones de partidas, una vez aprobado aquél, deberan sujetarse
a la aprobacion del Ayuntamiento;

IIl. Todos los gastos publicos deberan consignarse en el Presupuesto o en modificaciones al mismo;

IV. Las autorizaciones presupuestales del gasto no se formularan en forma general, sino por partidas
detalladas y especificas, sin perjuicio de agruparlas en partidas globales;

V. Preferentemente que al total de sueldos, salarios y prestaciones al personal, no exceda del 33% del
total del presupuesto;

VI. Preferente que la inversién de obra publica sea de por lo menos el equivalente al 30% del ingreso
total;
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VII. Se clasificaran los gastos publicos para facilitar su formulacion, ejecucién, contabilizacion y

evaluacion; y

VIII. Clasificara como grupos fundamentales de la autorizacion del gasto publico los capitulos de servicios
personales y generales; materiales y suministros; maquinaria, mobiliario y equipo; adquisicién de muebles e
inmuebles; construcciones; transferencias; deuda publica, y asignaciones globales suplementarias. Estos

capitulos se agruparan en forma de gasto corriente, de inversion y deuda publica.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se somete a la aprobacion del H. Ayuntamiento el siguiente:

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008 DEL MUNICIPIO DE PEDRO
ESCOBEDO, QUERETARO

5010000 SERVICIOS PERSONALES 41°991,665.00

5010100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 25'562,095.00
5010200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 2'694,986.00
5010300 REMUNERACIONES ADICIONALES ESPECIALES 9'175,830.00
5010400 EROGACIONES POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y SEGUROS 787,518.00
5010500 PAGO POR OTRAS PRESTACIONES ECONOMICAS 3'259,994.00
5010600 IMPUESTO SOBRE NOMINAS 511,242.00
5020000 SERVICIOS GENERALES 7'424,928.00

5020100 SERVICIOS BASICOS 2'056,632.00
5020200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 260,446.00

5020300 SERVICIOS DE ASESORIA, CONSULTORIA, ESTUDIOS E INVESTIGACION  1'776,000.00
5020400 SERVICIO COMERCIAL, BANCARIO, FINANCIERO, GASTOS NOTARIALES 1'203,200.00

5020500 SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 595,600.00
5020600 SERVICIO DE PUBLICACION, DIFUSION E INFORMACION 376,000.00
5020700 SERVICIOS OFICIALES 907,050.00
5020800 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 250,000.00
5030000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3'591,300.00

5030100 MATERIALES Y UTILES DE ADMINISTRACION 433,200.00
5030200 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 0.00
5030300 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 27,000.00
5030400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION 1'320,500.00
5030500 MATERIAS PRIMAS DE PRODUCCION, FARMACEUTICOS 603,500.00
5030600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1110,000.00
5030700 MATERIALES, SUMINISTROS VARIOS PARA PROTECCION 72,100.00
5031000 FORMAS VALORADAS 25,000.00
5040000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 1'574,000.00

5040100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 24,000.00
5040200 MAQUINARIA Y EQUIPO DE COMUNICACION Y USO INFORMATICO 230,000.00

5040300 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 1'320,000.00
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5050000 INVERSIONES FINANCIERAS 3'092,000.00
5050100 GASTOS POR SERVICIO DE TRASLADO 12,000.00
5050200 DONATIVOS A INSTITUCIONES S/FINES DE LUCRO 100,000.00
5050300 OBRAS DE CARACTER SOCIAL 1'880,000.00
5050400 APOYO A INSTITUCIONES DE CREDITO 800,000.00
5050500 PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL 300,000.00
5060000 OBRAS Y ACCIONES 41'188,387.00
5060100 PROGRAMA DIRECTO DEL MUNICIPIO 1'500,000.00
5060300 OTROS PROGRAMAS PARA OBRAS Y ACCIONES

5060302 FISM (FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL) 17'911,869.00
5060303 FORTAMUN (FONDO DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL) 21'776,518.00
5070000 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 10940,300.00
5070100 SUBSIDIOS 840,300.00
5070200 SUBSIDIOS AL DIF MUNICIPAL 4'000,000.00
5070300 OTRAS APORTACIONES Y TRANSFERENCIAS 6'100,000.00

TOTAL PRESUPUESTO EGRESOS 2008
109'802,580.00

PRIMERQO: El presente acuerdo inicia su vigencia a partir del primero de enero del dos mil ocho y hasta el
31 de diciembre del mismo afio.

SEGUNDO: Se autoriza al Presidente Municipal a realizar las transferencias en corporaciones o
modificaciones a los rubros de gasto corriente informando de ello al h. ayuntamiento a través de la comision de
hacienda y cuenta publica, emitiendo ésta su dictamen respectivo.

TERCERO: Atentos a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley para la Organizacion Politica y
Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro, publiquese en el periédico oficial de gobierno del
estado libre y soberano de Querétaro Arteaga “El Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2008 del
municipio libre y soberano de Pedro Escobedo, Querétaro, asi como en la gaceta municipal que corresponda.

ATENTAMENTE

“TRABAJO Y VOLUNTAD”

DR. EDGARDO PINA MANCILLA.
PRESIDENTE MUNICIPAL

Rubrica

C.P. CAMILO TREJO FLORES
REGIDOR Y SINDICO

Rubrica
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T.S.U. ELIZABETH VAZQUEZ JUAREZ
REGIDOR

Rubrica

SALATIEL OLVERA PERRUSQUIA
REGIDOR

Rubrica

ROGELIO PERRUSQUIA PERRUSQUIA
REGIDOR

Rubrica

ROBERTO GARCIA PACHECO
REGIDOR

Rubrica

ENF. MA. JUANA OLIVIA PINA PERUSQUIA.

REGIDOR
Rubrica

LIC. RAMON MALAGON SILVA

REGIDOR
Rubrica

ANA MARIA RESENDIZ SANTOS.

REGIDOR
Rubrica

JUAN ALFREDO LANDEROS SILVA.
REGIDOR

Rubrica

LIC. MANUEL LANDEROS PINA.
SECRETARIO

Rubrica

Asi lo aprobé el H. Ayuntamiento del Municipio de Pedro Escobedo, Qro., por mayoria de votos, en
sesion ordinaria de Cabildo de fecha 07 de Diciembre de 2007 quienes actuaran legalmente ante el
Secretario del Ayuntamiento, LIC. MANUEL LANDEROS PINA. DOY FE.

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PEDRO ESCOBEDO, QRO., EN
EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 47 FRACCION IV, DE LA LEY
PARA LA ORGANIZACION POLITICA Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE
QUERETARO, CERTIFICO, QUE EL PRESENTE ACUERDO, QUE OBRA EN CINCO HOJAS, ES COPIA
FIEL DEL ORIGINAL QUE OBRA ANEXADA AL ACTA DE SESION ORDINARIA DE CABILDO DE FECHA
07 DE DICIEMBRE DE 2007, MISMA QUE CONSTA EN LOS ARCHIVOS DE ESTA SECRETARIA A M
CARGO. PEDRO ESCOBEDO, QRO., A LOS VEINTIUN DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE DOS MIL
SIETE. DOY FE

ATENTAMENTE

LIC. MANUEL LANDEROS PINA
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE PEDRO ESCOBEDO, QUERETARO.

Rubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

EL CIUDADANO LICENCIADO J. APOLINAR CASILLAS GUTIERREZ, SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, EN USO DE LA FACULTAD QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV
DE LA LEY PARA LA ORGANIZACION POLITICA Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 20 FRACCION IX DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE
QUERETARO,

CERTIFICA

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 11 de diciembre de 2007, el H. Ayuntamiento del municipio
de Querétaro aprobd el Acuerdo relativo al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal del afio 2008 del
Municipio de Querétaro, el cual sefiala textualmente:

“..CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 78, 79, 83, 87 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE QUERETARO ARTEAGA; 3, 17, 32, 49 DE LA LEY PARA EL MANEJO DE LOS
RECURSOS PUBLICOS DEL ESTADO DE QUERETARO; 30 FRACCION XI, 38 FRACCION II, 48
FRACCION VI, 110, 111, 112, 113, 115 DE LA LEY PARA LA ORGANIZACION POLITICA Y
ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO LIBRE DE QUERETARO; Y 23, 28 y 34 DEL REGLAMENTO INTERIOR
DEL AYUNTAMIENTO DE QUERETARO; Y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y 83 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro Arteaga, los
municipios tienen personalidad juridica y patrimonio propios, el cual se forma de los rendimientos de los
bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas
establezcan en su favor.

2. Que los Ayuntamientos son competentes para administrar el patrimonio del Municipio, dado que es el
6rgano de gobierno del Municipio cuyo propdsito es reunir y atender las necesidades colectivas y
sociales, estando obligados sus integrantes a vigilar y evaluar la administracion publica, con el propésito
de que los habitantes cuenten con obras y servicios publicos municipales de calidad.

3. Que de conformidad con lo dispuesto por la fraccion Xl del articulo 30 de la Ley para la Organizacion
Politica y Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro, es facultad del Ayuntamiento de
Querétaro formular y aprobar su Presupuesto de Egresos para cada ejercicio fiscal, con base a sus
ingresos disponibles, sujetandose para ello a las disposiciones contenidas en la ley referida y las demas
normas juridicas aplicables.

4, Que el articulo 113 de la Ley para la Organizacién Politica y Administrativa del Municipio Libre del Estado
de Querétaro sefiala que una vez aprobada la Ley de Ingresos por la Legislatura del Estado, el
Ayuntamiento aprobara su Presupuesto de Egresos, el cual sera publicado en términos legales.

5. Que en Sesidn Ordinaria de Cabildo de fecha 27 de noviembre de 2007, el Ayuntamiento de Querétaro
aprob6 por unanimidad el Acuerdo que Remite la Iniciativa de Ley de Ingresos del Municipio de Querétaro
para el Ejercicio Fiscal del Afio 2008 al Poder Legislativo del Estado de Querétaro, instrumento que fue
recibido por la LV Legislatura del Estado de Querétaro el dia 28 de noviembre de 2007.
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6. Que en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 106 y 110 de la Ley para la Organizacion Politica y
Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro, se recibio en la Secretaria del Ayuntamiento,
con fecha 27 de noviembre de 2007, el oficio nUmero SEF/2130/2007 y DEIF/JP/2622/2007 mediante el
cual el ingeniero Miguel Martinez Moyano, Secretario de Economia y Finanzas y Tesorero Municipal,
remite la documentacion que contiene el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
del Afio 2008 del Municipio de Querétaro.

7. Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal del Afio 2008 del Municipio de
Querétaro, es un plan financiero de las acciones a realizar por la administracion municipal para el periodo
comprendido del 1 enero al 31 de diciembre del afio 2008, sustentado en los principios de equilibrio
presupuestal contenidos en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
87 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro Arteaga, ya que proyecta
efectuar los egresos tomando en consideracion los ingresos previstos en la Ley de Ingresos para el
ejercicio fiscal correspondiente.

8. Que este Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal del Afio 2008 del Municipio
de Querétaro, se elabor6 tomando como base las necesidades de la sociedad y condiciones reales,
minimas de cada dependencia de la administracién publica del Municipio de Querétaro, para realizacion
de sus funciones y satisfaccion de las necesidades de la ciudadania, bajo los principios de racionalidad,
austeridad y disciplina en el ejercicio del gasto publico; asimismo, expresa un sano equilibrio entre los
ingresos proyectados y los gastos que se pretenden erogar en el ejercicio presupuestal para el afio 2008.

9. Que con fundamento en el articulo 111 de la Ley para la Organizacion Politica y Administrativa del
Municipio Libre del Estado de Querétaro, se remiti6 a la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta
Publica el presente asunto con el propésito de someterlo a estudio y discusion, cuyo expediente se
identifica con el nimero CHPCP/222/DPC/07 en la Direccion de Asuntos de Cabildo de la Secretaria del
Ayuntamiento...”.

Por lo anteriormente expuesto el H. Ayuntamiento de Querétaro, en el Punto Cuarto, Apartado I,
Inciso a), del Acta, aprob6 por unanimidad de votos presentes el siguiente:

ACUERDO

“...PRIMERO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro para el Ejercicio Fiscal
del Afio 2008, por la cantidad de $1,726,463,757.00 (UN MIL SETECIENTOS VEINTISEIS MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL), mismo que se detalla en anexo agregado al presente documento formando parte integrante del
mismo.

SEGUNDO.- Se autoriza la Secretario de Economia y Finanzas y Tesorero Municipal, a realizar las
ampliaciones aumentos y disminuciones a los rubros de gasto, respetando la relacién porcentual autorizada
entre el gasto administrativo y el gasto social dentro de un parametro de ocho puntos porcentuales respecto del
presupuesto total, informando de ello a este Honorable Ayuntamiento a través de las cuentas publicas
correspondientes.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto por los articulos 113 y 149 de la Ley para la Organizacién
Politica y Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro, publiquese el presente en la Gaceta
Municipal y tirnese copia certificada del mismo al Ejecutivo del Estado de Querétaro para su publicacion en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

SEGUNDO.- Atendiendo a lo dispuesto por el articulo 49 de la Ley para el Manejo de los Recursos
Publicos del Estado de Querétaro, publiquese el resumen ejecutivo del Presupuesto de Egresos que nos ocupa
en un periédico de los de mayor circulacion en el Municipio.

TERCERO.- El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir del primero de enero del 2008 y terminara el
treinta y uno de diciembre del mismo afio, observandose lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley para la
Organizacion Politica y Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro.

CUARTO.- Se instruye al Secretario de Economia y Finanzas y Tesorero Municipal, erogue las
cantidades necesarias a fin de dar cumplimiento al objeto del presente Acuerdo.

QUINTO.- El ejercicio del gasto publico se ajustara a los principios de transparencia, eficacia y
racionalidad. Para ello, y de conformidad con lo dispuesto por los articulos 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 20 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado, la propaganda y
la publicidad que se difunda debera tener caracter institucional y fines informativos, educativos o de orientacion
social, sin incluirse en caso alguno nombres, imagenes, voces o0 simbolos que impliquen promocion
personalizada de cualquier servidor puablico. Asimismo, la informacién que de las acciones y obras publicas
municipales se publique debera contener una leyenda sefialando que las obras y acciones son promovidas por
el gobierno municipal y que la ejecucion de las mismas es con cargo a lo recursos publicos y no por un partido
politico, candidato o persona alguna en particular.

SEXTO.- Notifiquese el presente al titular de la Secretaria de Economia y Finanzas y Tesorero
Municipal...”.

SE EXTIENDE LA PRESENTE COPIA CERTIFICADA PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA
LUGAR, A LOS TRECE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL SIETE, EN LA CIUDAD DE
SANTIAGO DE QUERETARO, QRO. DOY FE.

LIC. J. APOLINAR CASILLAS GUTIERREZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

Rubrica
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2008

in A o e

RESUMEN

GASTO ADMINISTRATIVO

SERVICIOS PERSONALES
SERVICIOS GENERALES
MATERIALES Y SUMINISTROS

TOTAL ADMINISTRATIVO

GASTO SOCIAL

206,991,651
54,821,357
5,872,428

267,685,436

15.80%

BIENES MUEBLES E INMUEBLES 3,000,000
INVERSION FINANCIERA, PROVISIONES ECONOMICAS, AYUDAS, OTRAS
EROGACIONES Y PENSIONES, JUBILACIONES Y OTRAS 37,037,915
OBRAS Y ACCIONES 1,284,705,827
SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 102,194,579
TOTAL SOCIAL 1,426,938,321
DEUDA PUBLICA
DEUDA PUBLICA, PASIVO CIRCULANTE Y OTROS 31,840,000
GRAN TOTAL 1,726,463,757

DISTRIBUCION DEL GASTO ADMINISTRATIVO
Y GASTO SOCIAL

16%

E TOTAL ADMINISTRATIVO B TOTAL SOCIAL

12.21%

DOSERVICIOS PERSONALES

DOSERVICIOS GENERALES

DOMATERIALES Y SUMINSITROS

BBIENES MUEBLES E INMUEBLES

BINVERSION FINANCIERA, PROVISIONES ECONOMICAS, AYUDAS, OTRAS EROGACIONES Y PENSIONES, JUBILACIONES Y OTRAS
BOBRAS Y ACCIONES

OSUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS

84.20%
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008
DESGLOZADO
B EGRESOS 1,726,463,757

1 SERVICIOS PERSONALES 206,991,651
5.1-1 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 119,695,466
5.1.1.1 DIETAS 11,649,579
5.1.1.3 SUELDOS BASE 108,045,886
5.1.2 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 7,085,970
5.1.7.1 HONORARIOS 7,085,970
5.1-3 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 38,123,220
5.1-3.1 PRIMA QUINQUENAL O POR AROS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 1,487,490
5.1.3.5 PRIMAS DE VACACIONES, SABASTINA Y DOMINICAL 5,845,856
5-1-3.6 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 23,195,386
5.1-3.19 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 2,992,942
5.1.3.27 ANTIGUEDAD 878,335
5.1.3.28 COMPENSACION FIJA 193,215
5.1-3-30 INDEMNIZACION CONSTITUCIONAL 90 DIAS. 2,497,751
5.1.3.31 INDEMNIZACION 20 DIAS. 1,032,246
5.1-4 REMUNERACIONES POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL 14,528,286
5.1-4-4 CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CIVIL 4,057,517
5.1.4.6 CUOTAS PARA EL SEGURO DE GASTOS MEDICOS DEL PERSONAL CIVIL 1,738,936
5.1.4.10 CUOTAS AL IMSS 8,731,833
5.1.5 PAGOS POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 25,652,934
5.1.5.6 ESTIMULOS AL PERSONAL 601,997
PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O
5-1-5-7 CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO 16,660,020
5.1.5.5 APORATCIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO 2,974,305
5.1.5.10 PAGOS DE DEFUNCION 430,226
5.1.5.12 OTRAS PRESTACIONES 57,965
5.1.5.22 AYUDA ADQUISICION DE LENTES 1,449,113
5.1-5.27 AJUSTE DE CALENDARIO 3,479,308
5.1-6 IMPUESTO SOBRE NOMINAS 1,408,009
5.1-6.1 IMPUESTO SOBRE NOMINAS 1,408,009
5.1.7 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 497,767
5.1.7.1 ESTIMULOS POR PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA 497,767
% SERVICIOS GENERALES 54,821,357
5.2.1 SERVICIOS BASICOS 5,171,868
5.2.1.1 SERVICIO POSTAL 82,072
5.2.1.3 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 345,800

5.2.1-4 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 947,032
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008
DESGLOZADO
5.9.1.5 SERVICIO DE RADIOLOCALIZACION 16,033
5.9.1.6 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 2,148,185
5.2.1.7 SERVICIO DE AGUA 3.207
5.2.1.g SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 17,890
5.2.1.9 SERVICIOS DE CONDUCCION DE SENALES ANALOGICAS Y DIGITALES 1,609,125
5.2.1.10 SERVICIOS INTEGRALES DE TELECOMUNICACION 1,495
5.9.1.12 ESPACIOS DE ESTACIONAMIENTO 1,030
5.2.2 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 6,582,977
5.9.2.1 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 3,104,597
5.2.2.3 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 2,822,585
5.2.2.4 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS 71,955
ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y
5-2-2-9 [ yvIALES PARA SERVIDORES PUBLICOS 187,915
5.9-2.10 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 33,925
5.2.2.12 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE COMUNICACION 46,000
5.2.2.14 ARRENDAMIENTO DE TAXIS Y ESTACIONAMIENTOS TEMPORALES 214,754
5.2.2.15 ARRENDAMIENTO VARIOS 101,245
5-2-3 SERVICIOS DE ASESORIA, CONSULTORIA, INFORMATICOS, ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 7,949,093
5.2.3.4 OTRAS ASESORIAS PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS 3,482,870
5.2.3.5 SERVICIOS DE CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 2,113,423
5.2.3.6 SERVICIOS DE INFORMATICA 310,500
5.9.3. ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 672,320
5.2-3-10 SERVICIOS MEDICOS 1,370,880
5.2.4 SERVICIOS CON TERCEROS Y GASTOS INHERENTES 20,085,744
5.9.4.5 FLETES Y MANIOBRAS 5,460
5.9-4.3 SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS 2,025,000
5.9-4.4 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 1,378,899
5.2-4.9 PATENTES, REGALIAS Y OTROS 43,930
5.2.4.11 SERVICIOS DE VIGILANCIA 177,819
5.2.4.12 GASTOS INHERENTES A LA RECAUDACION 1,484,000
5.9.4.13 OTROS SERVICIOS COMERCIALES 49,916
5.9-4.15 FIANZAS DE FIDELIDAD 39,000
5.9-4.19 GASTOS NOTARIALES, AVALUOS Y DERECHOS 121,610
5.2.4.21 CASOS FORTUITOS, ROBOS Y ACCIDENTES 30,330
5.2-4.22 TENENCIAS, PLACAS Y VERIFICACIONES 229,780
5.9-4.23 RESTITUCION POR DERECHOS DE ALUMBRADO PUBLICO 14,500,000
5.2.5 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 2,013,742
5-2-5-1 ) )
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 428,180
5.2.5.2 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 12,243
5.2.5.3 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 91,460
5.9.5.5 SERVICIOS DE LAVANDERIA, LIMPIEZA, HIGIENE Y FUMIGACION 2,760
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS,
5-2-5-6 | ACUSTRES Y FLUVIALES 1,212,798
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008
DESGLOZADO
5.2.5.7 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE COMUNICACION 228,270
5.2.5.12 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS VARIOS 11,040
5.2.5.13 MANTENIMIENTO DE EQUIPO AUDIOVISUAL 26,990
5.2.6 SERVICIOS DE IMPRESION, GRABADO,PUBLICACION, DIFUSION E INFORMACION 2,574,373

IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
5-2-6-1 PUBLICOS, IDENTIFICACION, FORMATOS ADMIMISTRATIVOS Y FISCALES, FORMAS

VALORADAS, CERTIFICADOS Y TITULOS 599,320
5.9.6.2 PUBLICACION OFICIALES PARA DIFUSION E INFORMACION INTERNA 1,209,953
PUBLICACIONES OFICIALES PARA LICITACIONES PUBLICAS Y TRAMITES ADMINISTRATIVOS
5-2-6-3 EN CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES JURIDICAS 472,475
5.9.6.4 OTROS GASTOS DE PUBLICACION, DIFUSION E INFORMACION 292,625
5.2.7 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL 3,561,225
5.2.7.1 GASTOS DE PROPAGANDA INSTITUCIONAL 586,950
5.9.7.2 PUBLICACIONES OFICIALES PARA DIFUSION E INFORMACION 599,879
GASTOS DE DIFUSION DE SERVICIOS PUBLICOS Y CAMPARIAS INSTITUCIONALES DE
5-2-7-3 COMUNICACION 1,824,396
5.9.7.4 OTROS GASTOS DE COMUNICACION SOCIAL 350,000
5.9.7.5 GASTOS DE PUBLICIDAD EN MATERIA COMERCIAL 200,000
5.2.g SERVICIOS OFICIALES 6,870,666
5.2.8.3 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 912,135
5.9.5.4 CONGRESOS, CONVENCIONES, ESPECTACULOS Y FERIAS 225,402
PASAJES NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPERIO DE COMISIONES Y
5-2-8-11 FyNCIONES OFICIALES: 204,135
PASAJES INTERNACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPENO DE
5-2-8-13 cOMISIONES Y FUNCIONES OFICIALES 363,515
VIATICOS NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPENO DE FUNCIONES
5-2-8-17 rCIALES 504,993
VIATICOS EN EL EXTRANJERO PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPERO DE
5-2-8-19 cOMISIONES Y FUNCIONES OFICIALES: 369,955
5.2.8.21 GASTOS PARA ALIMENTACION DE SERVIDORES PUBLICOS 712,871
5.2.8.25 ATENCION A VISITANTES: 3,426,780
5.2.8.26 ALIMENTACION EN JUZGADOS, COMEDORES Y DESPENSAS: 150,880
5.2.9 GASTOS POR CONCEPTO DE RESPONSABILIDADES 10,770
5.2.9.1 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES: 10,770
%] MATERIALES Y SUMINISTROS 5872428
5.3.1 MATERIALES Y UTILES DE ADMINISTRACION Y DE ENSERANZA 2,211,024
5.3.1.1 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 873,022
5.3.1.2 MATERIAL DE LIMPIEZA 7,505
5.3.1.3 MATERIAL DIDACTICO 61,279
5.3.1.4 MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 13,857
5.3.1.5 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 22,515

5-3-1-6 M ATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS 618,873
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008
DESGLOZADO

5.3.1.7 MATERIAL PARA INFORMACION 454,278
5.3.1.9 MATERIALES Y ACCESORIOS DE FOTOGRAFIA Y CINEMATOGRAFIA: 159,695

5.3-2 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 580,142
5-3-2-4 pRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS ENTIDADES 397,922

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES

5-3-2-6 EXTRAORDINARIAS 181,645
5.3.2.7 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 575

5-3-3 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 519,870
5.3.3.1 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 177,380
5.3.3.2 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO 246,060
5.3.3.3 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 9,430
5.3.3.4 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE TRANSPORTE 87,000

5-3-4 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION 623,765
5.3.4.1 MATERIALES DE CONSTRUCCION 195,960
5.3.4.2 ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS 100,510
5.3.4.3 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 92,680
5.3.4.4 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 162,625
5-3-4-5 V| ATERIAL PARA CONSTRUCCION DE ESCENOGRAFIAS Y ADECUACION DE ESCENARIOS 71,990

MATERIAS PRIMAS DE PRODUCCION, PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE

5-3-5 | ABORATORIO: 303,426
5.3.5.3 PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES 4.255
5_3.5.4 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 41,330
5.3.5.5 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 15,080
5-3-5-7 MATERIAL DE TRABAJO Y SUMINISTROS VARIOS 242,761

5.3.6 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,137,271

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS,
5-3-6-2 MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES DESTINADOS SERVICIOS PUBLICOS Y LA OPERACION

DE PROGRAMAS PUBLICOS 1,137,214
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA MAQUINARIA, EQUIPO DE PRODUCCION
5-3-6-5 vy SERVICIOS ADMINISTRATIVOS: 58
537 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL Y ARTICULOS DEPORTIVOS 496,930
5.3.7.1 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 484,625
5.3.7.2 PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL 12,305

[5®:} BIENES MUEBLES E INMUEBLES 3,000,000

5 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO, INDUSTRIAL, DE COMUNICACIONES Y DE USO
5-4-2 |NFORMATICO 3,000,000

5.4.2- BIENES INFORMATICOS 3,000,000
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008

DESGLOZADO

INVERSION FINANCIERA, PROVISIONES ECONOMICAS, AYUDAS, OTRAS EROGACIONES Y

PENSIONES, JUBILACIONES Y OTRAS 37,037,915

5-5.5 EROGACIONES PARA APOYAR A LOS SECTORES SOCIAL Y PRIVADO EN ACTIVIDADES

> CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE AYUDA EXTRAORDINARIA 14,945,627
5.5.5.5 DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 6,004,100
5.5.5.14 APOYO A INSTITUCIONES Y AGRUPACIONES DIVERSAS 5,216,327
5.5.5.15 PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL 3,725,200
5.5.7 PAGO DE PENSIONES Y JUBILACIONES 22,092,288
5.5.7.5 JUBILADOS 12,359,326
5.5.7.6 PENSIONADOS 0732962
5.6-101 SERVICIOS PERSONALES 433,831,889
5-6-101-103 SUELDOS BASE 230,905,775
5.6-101-201 HONORARIOS 1,827,734
5-6-101-301 PRIMA QUINQUENAL O POR ARNIOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 4,989,296
5-6-101-305 PRIMAS DE VACACIONES, SABATINA Y DOMINICAL 18,730,357
5-6-101-306 GRATIFICACION DE FIN DE ARO 43,941,959
5-6-101-319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 28,602,408
5.6-101-327 ANTIGUEDAD 2,122,208
5-6.101-328 COMPENSACION FIJA. 3,164,863
5-6-101-330 NDEMNIZACION CONSTITUCIONAL 90 DIAS 6,034,998
5.6-101-331 NDEMNIZACION 20 DIAS 2,470,647
5-6.101-332 INCENTIVO POR CALIDAD. 5,783,262
5-6-101-410 CUOTAS AL IMSS 30,091,227
5-6-101-506 ESTIMULOS AL PERSONAL 2.273.851
PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O
5-6-101-507 cONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO: 28,090,062
5-6-101-508 APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO 11,760,374
5.6-101-510 PAGOS DE DEFUNCION 34,779
5.6.101.512 OTRAS PRESTACIONES 917,694
5-6-101-527 AJUSTE DE CALENDARIO 6,591,294
5.6-101-601 |MPUESTO SOBRE NOMINAS 4,240,963
5-6.101-701 ESTIMULOS POR PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA 1,258,138
5.6-102 SERVICIOS GENERALES 146,126,753
5-6-102-101 SERVICIO POSTAL 90,804
5.6-102-103 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 1,179,946
5-6.102-104 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 1,006,281
5-6-102-105 SERVICIO DE RADIOLOCALIZACION 7,800
5-6-102-106 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 3,566,656
5-6-102-109 SERVICIOS DE CONDUCCION DE SENALES ANALOGICAS Y DIGITALES 33,031
5-6.102-112 ESPACIOS DE ESTACIONAMIENTO 75,700
5-6-102-113 CONSUMO DE ALUMBRADO PUBLICO 52,243,631

5-6-102-201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 1,064,801
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008

5-6-102-202
5-6-102-203
5-6-102-204

5-6-102-209

5-6-102-210
5-6-102-212
5-6-102-214
5-6-102-215
5-6-102-304
5-6-102-308
5-6-102-402
5-6-102-404
5-6-102-409
5-6-102-411
5-6-102-413
5-6-102-414
5-6-102-421
5-6-102-422

5-6-102-501

5-6-102-503
5-6-102-505

5-6-102-506

5-6-102-507
5-6-102-508
5-6-102-510
5-6-102-511
5-6-102-512
5-6-102-513

5-6-102-601

5-6-102-602
5-6-102-701
5-6-102-702

5-6-102-703

5-6-102-704
5-6-102-705
5-6-102-803
5-6-102-804
5-6-102-805

5-6-102-811

5-6-102-813

DESGLOZADO
ARRENDAMIENTO DE TERRENOS

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA'YY EQUIPO
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS

ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y
FLUVIALES PARA SERVIDORES PUBLICOS

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE COMUNICACION
ARRENDAMIENTO DE TAXIS Y ESTACIONAMIENTOS TEMPORALES
ARRENDAMIENTOS VARIOS

OTRAS ASESORIAS PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS
ESTUDIOS E INVESTIGACIONES

FLETES Y MANIOBRAS

SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES

PATENTES, REGALIAS Y OTROS

SERVICIOS DE VIGILANCIA

OTROS SERVICIOS COMERCIALES

SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERCEROS
CASOS FORTUITOS, ROBOS Y ACCIDENTES

TENENCIAS, PLACAS Y VERIFICACIONES

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO
SERVICIOS DE LAVANDERIA, LIMPIEZA, HIGIENE Y FUMIGACION:

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS,
LACUSTRES Y FLUVIALES

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE COMUNICACION
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES ARTISTICOS Y CULTURALES
MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO

MANTENIMIENTO DE PARQUES Y JARDINES:

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS VARIOS

MANTENIMIENTO DE EQUIPO AUDIOVISUAL

IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS

PUBLICOS, IDENTIFICACION, FORMATOS ADMINISTRATIVOS Y FISCALES, FORMAS
VALORADAS, CERTIFICADOS Y TITULOS

PUBLICACIONES OFICIALES PARA DIFUSION E INFORMACION INTERNA

GASTOS DE PROPAGANDA INSTITUCIONAL

PUBLICACIONES OFICIALES PARA DIFUSION E INFORMACION

GASTOS DE DIFUSION DE SERVICIOS PUBLICOS Y CAMPARAS INSTITUCIONALES DE
COMUNICACION

OTROS GASTOS DE COMUNICACION SOCIAL

GASTOS DE PUBLICIDAD EN MATERIA COMERCIAL

GASTOS DE ORDEN SOCIAL

CONGRESOS, CONVENCIONES, ESPECTACULOS Y FERIAS

EXPOSICIONES

PASAJES NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPENO DE COMISIONES Y

FUNCIONES OFICIALES

PASAJES INTERNACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPENO DE
COMISIONES Y FUNCIONES OFICIALES:

1,400
2,109,779
3,000

173,295
50,070
6,400
100,410
441,882
533,981
109,696
2,300
1,684,544
26,778
2,840,003
45,357
1,150
558,650
577,183

186,219
14,637,784
188,568

10,111,707
63,475
183,770
139,630
209,870
132,615
9,000

1,503,847
69,685
266,000
1,093,846

3,574
30,000
22,300

1,342,738
193,000
247,000

188,179

143,045



Pag. 8496

PERIODICO OFICIAL

27 de diciembre de 2007

. MUNICIPIO
DE QUERETARO

Secrriznia da Eonas

T o=

I

o

o
“-

Frnamras y Tesoreria Musicipal Pnrued Oonpides Yalle - Fre

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008

5-6-102-817

5-6-102-819

5-6-102-821
5-6-102-825
5-6-102-901
5-6-102-1001
5-6-102-1002
5-6-102-1003

5-6-103
5-6-103-101
5-6-103-102
5-6-103-103
5-6-103-104
5-6-103-105

5-6-103-106

5-6-103-107
5-6-103-109
5-6-103-110

5-6-103-204

5-6-103-205

5-6-103-206

5-6-103-207
5-6-103-301
5-6-103-302
5-6-103-303
5-6-103-304
5-6-103-401
5-6-103-402
5-6-103-403
5-6-103-404

5-6-103-405

5-6-103-502
5-6-103-503
5-6-103-504
5-6-103-505
5-6-103-506
5-6-103-507

5-6-103-602

DESGLOZADO

VIATICOS NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPENO DE FUNCIONES
OFICIALES

VIATICOS EN EL EXTRANJERO PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPENO DE
COMISIONES Y FUNCIONES OFICIALES:

GASTOS PARA ALIMENTACION DE SERVIDORES PUBLICOS
ATENCION A VISITANTES:

PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES
RELLENO SANITARIO

PAPELERAS

CONTENEDORES

MATERIALES Y SUMINISTROS
MATERIALES Y UTILES DE OFICINA

MATERIAL DE LIMPIEZA

MATERIAL DIDACTICO

MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO

MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION

MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS
MATERIAL PARA INFORMACION

MATERIALES Y ACCESORIOS DE FOTOGRAFIA Y CINEMATOGRAFIA:

TALLERES, CURSOS Y CAMPAMENTOS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS ENTIDADES

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA LA POBLACION EN CASO DE DESASTRES NATURALES

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES
EXTRAORDINARIAS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES
REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS DE EQUIPO DE TRANSPORTE
MATERIALES DE CONSTRUCCION

ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS

MATERIALES COMPLEMENTARIOS

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

MATERIAL PARA CONSTRUCCION DE ESCENOGRAFIAS Y ADECUACION DE ESCENARIOS
SUSTANCIAS QUIMICAS, PINTURAS, RESINAS Y SOLVENTES

PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS

ARBOLES, PLANTAS Y SEMILLAS

MATERIAL DE TRABAJO Y SUMINISTROS VARIOS

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS,

MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES DESTINADOS SERVICIOS PUBLICOS Y LA OPERACION
DE PROGRAMAS PUBLICOS

263,693

253,669
202,368
274,878
31,768
30,000,000
12,000,000
3,600,000

34,908,818
1,328,806

1,558,857
93,101
12,350
82,840

544,688

94,401
147,411
137,420

423,301

2,000

127,684
16,043
1,524,243
104,204
2,000
28,060
887,667
557,437
257,823
4,232,271

52,657
934,040
226,152
457,070

35,420

1,179,400
893,188

17,565,165
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008
DESGLOZADO

5.6.103.605 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA MAQUINARIA, EQUIPO DE PRODUCCION

PR Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 614,648
5-6-103-701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 129,521
5.6-103-702 PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL 505,145
5-6-103-703 ARTICULOS DEPORTIVOS 89,530
5-6-103-802 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA Y SEGURIDAD VIAL 32,774
5.6-103-803 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA 31,500

5-6-800 PROGRAMAS Y PROYECTOS 669,838,367

5-6-833-1 FISM 102,147,945

5.6-834.1 FORTAMUN 72,207,826

5.6-834-37 SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 210,482,596

5-6-881-1 DIRECTO MUNICIPAL 285,000,000

] SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 102,194,579

5-7-1 /SUBSIDIOS 102,194,579
5.7.1.7 SUBSIDIOS PARA CAPACITACION Y BECAS 401,708
5.7-1.9 SUBSIDIO AL SDIF 72,690,607
5.7.1.10 SUBSIDIO AL IMPLAN 5,579,398
5.7.1.11 SUBSIDIO AL FIQMA 3,518,491
5.7.1.12 SUBSIDIO A SUBDELEGADOS 834,700
5.7.1.13 PRERROGATIVAS 17,492,220
5.7-1.15 SUBSIDIO AL FISM 1,677,456

8 DEUDA PUBLICA, PASIVO CIRCULANTE Y OTROS 31,840,000

5.8-2 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 31,840,000
5.g-9.1 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 31,840,000

TRANSITORIO

UNICO.- Se autoriza al Secretario de Economia y Finanzas y Tesorero Municipal a realizar las ampliaciones,
aumentos y disminuciones a los rubros de gasto, respetando la relacion porcentual autorizada entre el
gasto administrativo y el gasto social dentro de un parametro de ocho puntos porcentuales respecto del
presupuesto total, informando de ello al H.Ayuntamiento a través de las cuentas publicas
correspondientes.
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MUNICIPIO DE QUERETARO
SECRETARIA DE ECONOMIA Y FINANZAS Y TESORERIA MUNICIPAL

PROGRAMAS Y PROYECTOS 2008

INVERSION DIRECTA

DESCRIPCION MONTO

RECONSTRUCCION DE VIALIDADES $ 56,000,000.00
CLINICAS Y GUARDERIAS 35,000,000.00
PARQUES Y JARDINES 87,000,000.00
CINETEATRO 20,000,000.00
NUEVAS Y MODERNAS VIALIDADES 82,000,000.00
MANTENIMIENTO MUNICIPAL 5,000,000.00

$ 285,000,000.00

EL LICENCIADO J. APOLINAR CASILLAS GUTIERREZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE
QUERETARO, EN USO DE LA FACULTAD QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y 20 FRACCION IX DEL REGLAMENTO
INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE QUERETARO, CER T I F | C A QUE EL DOCUMENTO A LA VISTA
ES COPIA FIEL DEL ANEXO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE QUERETARO PARA
EL EJERCICIO FISCAL DE 2008. MISMO QUE OBRA EN LOS ARCHIVOS DE LA SECRETARIA DE
ECONOMIA Y FINANZAS Y TESORERIA MUNICIPAL. Y CONSTA DE DIEZ FOJAS UTILES SOLO POR EL
ANVERSO.

SE EXPIDE LA PRESENTE COPIA CERTIFICADA PARA LOS FINES LEGALES A QUE HAYA LUGAR EN
LA CIUDAD DE SANTIAGO DE QUERETARO, QRO., EL DIA TRECE DE DICIEMBRE DE DOS MIL SIETE.---
DOY FE

LIC. J. APOLINAR CASILLAS GUTIERREZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

Rubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS
EJERCICIO FISCAL 2008
MUNICIPIO DE SAN JOAQUIN, QRO.

RESUMEN GENERAL POR CUENTAS 51,353,325.00
SERVICIOS PERSONALES 19,720,985.32
SERVICIOS GENERALES 6,512,462.04
MATERIALES Y SUMINISTROS VARIOS 2,860,500.00
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 2,725,000.00
INVERSIONES FINANCIERAS, JUBILACIONES Y OTRAS 1,845,000.00
OBRAS Y ACCIONES 14,289,377.64
SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 800,000.00

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES FEDERALES 2,600,000.00

Rubricas
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PRESUPUESTO DE EGRESOS
EJERCICIO FISCAL 2008
MUNICIPIO DE SAN JOAQUIN, QRO.

CONCEPTO

IMPORTE

SERVICIOS PERSONALES
REMUNERACION AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
DIETAS
SUELDOS BASE
REMUNERACION AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
HONORARIOS
SUELDOS AL PERSONAL EVENTUAL
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
PRIMA QUINQUENAL
PRIMAS DE VACACIONES, SABATINA'Y DOMINICAL
GRATIFICACIONES DE FIN DE ANO
LIQUIDACIONES POR INDEMNIZACIONES Y POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS
REMUNERACION POR HORAS EXTRAORDINARIAS
COMPENSACIONES ADICIONALES POR SERVICIOS ESPECIALES
ANTIGUEDAD
EROGACIONES POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y SEGUROS
CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CIVIL
CUOTAS PARA EL SEGURO DE GASTOS MEDICOS DEL PERSONAL CIVIL
PAGOS POR OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO
COMPENSACION GARANTIZADA
SUBSIDIO ISPT
AYUDA POR NACIMIENTO DE HIJO
AYUDA ADQUISICION DE LENTES
AYUDA PROTESIS DENTAL
IMPUESTOS SOBRE NOMINA
IMPUESTO SOBRE NOMINA

19,720,985.32

2,712,644.76
11,210,840.56

84,000.00
100,000.00

60,000.00
350,000.00
2,300,000.00
367,500.00
30,000.00
70,000.00
105,000.00

10,000.00

350,000.00
30,000.00
1,500,000.00
21,000.00
21,000.00
21,000.00

378,000.00

Rubricas
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PRESUPUESTO DE EGRESOS
EJERCICIO FISCAL 2008
MUNICIPIO DE SAN JOAQUIN, QRO.
CONCEPTO IMPORTE

SERVICIOS GENERALES 6,512,462.04
SERVICIO POSTAL
SERVICIO POSTAL 1,000.00
SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 261,954.00
SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 100,000.00
SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 150,000.00
SERVICIO DE AGUA 50,000.00
SERVICIOS DE CONDUCCION DE SENALES ANALOGICAS Y DIGITALES 5,000.00
CONTRATACION DE OTROS SERVICIOS 20,000.00
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 65,000.00
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 35,000.00
SERVICIOS DE ASESORIA, CONSULTORIA, INFORMATICOS, ESTUDIOS E INVETIGACIONES
OTRAS ASESORIAS PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS 80,000.00
SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 20,000.00
SERVICIOS DE INFORMATICA 50,000.00
SERVICIO COMERCIAL, BANCARIO, FINANCIERO
SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS 50,000.00
SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 110,000.00
OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 1,000,000.00
PATENTES, REGALIAS Y OTROS 30,000.00
OTROS SERVICIOS COMERCIALES 15,750.00
SERVICIOS DE MANTENIEMIENTO Y CONSERVACION
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMON 25,000.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 15,000.00
MANTENINIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA'Y EQUIPO 50,000.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 50,000.00
SERVS. DE LAVANDERIA E HINGIENE 5,000.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS TERRESTRES 500,000.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPO DE COMUNICACION 20,000.00
SERVICIOS DE IMPRESION, GRABADO, PUBLICACION, DIFUSION E INFORMACION
IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 150,000.00
PUBLICACIONES OFICIALES PARA LA DIFUSION E INFORMACION 20,000.00
OTROS GASTOS DE PUBLICACION, DIFUSION E INFORMACION 20,000.00
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL
GASTOS DE PROPAGANDA INSTITUCIONAL 10,000.00
PUBLICACIONES OFICIALES PARA DIFUSION E INFORMACION 150,000.00
OTROS GASTOS DE COMUNICACION SOCIAL 5,000.00
SERVICIOS OFICIALES
GASTOS DE CEREMONIAL DE LOS TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 15,000.00
GASTOS DE ORDEN SOCIAL 746,758.04
CONGRESOS, CONVENSIONES, ESPECTACULOS Y FERIAS 2,500,000.00
PASAJES NACIONALES PARA LABORES EN CAMPO Y DE SUPERVISION 1,000.00
PASAJES NACIONALES ASOCIADOS A LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD PUBLICA 1,000.00
PASAJES NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPERNO DE COMISIONES
Y FUNCIONES OFICIALES 15,000.00
VIATICOS NACIONALES PARA LABORES EN CAMPO Y DE SUPERVISION 5,000.00
VIATICOS NACIONALES ASOCIADOS A LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD PUBLICA 5,000.00
VIATICOS NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EN EL DESEMPERNO DE FUNCIONES
OFICIALES 100,000.00
GASTOS PARA ALIMENTACION DE SERVIDORES PUBLICOS DE MANDO 50,000.00
GASTOS POR CONCEPTO DE RESPONSABILIDADES
PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACUALIZACIONES 10,000.00

Rubricas
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PRESUPUESTO DE EGRESOS
EJERCICIO FISCAL 2008
MUNICIPIO DE SAN JOAQUIN, QRO.

CONCEPTO IMPORTE

MATERIALES Y SUMINISTROS 2,860,500.00
MATERIALES Y UTILES DE ADMINISTRACION Y DE ENSENANZA
MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 250,000.00
MATERIAL DE LIMPIEZA 50,000.00
MATERIAL DIDACTICO 50,000.00
MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 1,500.00
MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS 70,000.00
MATERIAL PARA INFORMACION 15,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA LOS EFECTIVOS QUE PARTICIPEN EN PROGR. DE SEG. PUBLICA 6,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS P/ PERSONAS DERIVADO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 5,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICOS PARA EL PERSONAL QUE REALIZA LABORES EN CAMPO O DE SUPERVISION 15,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS P/ EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 30,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS P/EL PERSONAL DERIVADO DE ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS 100,000.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 200,000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO 35,000.00
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 25,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION
MATERIALES DE CONSTRUCCION 100,000.00
ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS 50,000.00
MATERIALES COMPLEMENTARIOS 10,000.00
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 200,000.00
MATERIAL PARA CONSTRUCCION DE ESCENOGRAFIAS Y ADECUACION DE ESCENARIOS 60,000.00
MATERIALES PRIMAS DE PRODUCCION, PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
PLAGUICIDAS, ABONOS Y FERTILIZANTES 5,000.00
MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 55,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS EJECUCION DE PROGR. DE SEG. PUBLICA 330,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTS Y ADITIVOS PARA VEHICULOS PROGRAMAS PUBLICOS 700,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS P/MAQ. EQUIPO DE PRODUCCION Y SERVS. ADMINISTRATIVOS 200,000.00
VESTUARIOS, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL Y ARTICULOS DEPORTIVOS
VESTUARIO, UNIFORMESY BLANCOS 100,000.00
PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL 55,000.00
ARTICULOS DEPORTIVOS 110,000.00
FORMAS VALORADAS
PLACAS Y ENGOMADOS 22,000.00
CALCOMANIAS Y HOLOGRAMAS 11,000.00

Rubricas
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PRESUPUESTO DE EGRESOS
EJERCICIO FISCAL 2008
MUNICIPIO DE SAN JOAQUIN, QRO.
CONCEPTO IMPORTE

BIENES MUEBLES E INMUEBLES 2,725,000.00
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 100,000.00
MAQUINARIA'Y EQUIPO AGROPECUARIO, INDUSTRIAL
DE COMUNICACION Y DE USO INFORMATICO
EQUIPOS Y APARATOS DE COMUNICACIONES Y TELECOMUNICAICONES 10,000.00
MAQUINARIA'Y EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO 15,000.00
BIENES INFORMATICOS 100,000.00
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
VEHICULOS, EQUIPO TERRESTRE 1,500,000.00
BIENES INMUEBLES
EDIFICIOS Y LOCALES 800,000.00
TERRENOS 200,000.00

Rubricas
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PRESUPUESTO DE EGRESOS
EJERCICIO FISCAL 2008
MUNICIPIO DE SAN JOAQUIN, QRO.

CONCEPTO IMPORTE
INVERSION FINANCIERA, PROVISIONES ECONOMICAS, AYUDAS, OTRAS EROGACIONES
Y PENSIONES, JUBILACIONES Y OTRAS 1,845,000.00

EROGACIONES PARA APOYAR A LOS SECTORES SOCIAL Y PRIVADO
EN ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE AYUDA EXTRAORDINARIA

GASTOS POR SERVICIOS DE TRASLADO DE PERSONAS 500,000.00
DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 150,000.00
PREMIOS, ESTIMULOS, RECOMPENSAS, BECAS Y SEGUROS A DEPORTISTAS 150,000.00
OBRAS DE CARACTER SOCIAL 100,000.00
COMPESACIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL

APOYO A INSTITUCIONES Y AGRUPACIONES 330,000.00
PROGRAMAS DE ASISTENCIA SOCIAL 615,000.00

Rubricas
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PRESUPUESTO DE EGRESOS
EJERCICIO FISCAL 2008
MUNICIPIO DE SAN JOAQUIN, QRO.

CONCEPTO IMPORTE
OBRAS Y ACCIONES 14,289,377.64
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 5,315,242.64
F.M. 5,315,242.64
APORTACIONES FEDERALES 8,974,135.00
FAISM 6,034,557.00
FORTAMUN 2,939,578.00

Rubricas
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PRESUPUESTO DE EGRESOS
EJERCICIO FISCAL 2008
MUNICIPIO DE SAN JOAQUIN, QRO.
CONCEPTO IMPORTE
SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 800,000.00
SUBSIDIOS
SUBSIDIOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS 550,000.00
250,000.00

BECAS ESTUDIANTES

Rubricas
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PRESUPUESTO DE EGRESOS
EJERCICIO FISCAL 2008
MUNICIPIO DE SAN JOAQUIN, QRO.

CONCEPTO
PARTICIPACIONES DE INGRESOS, APORTACIONES FEDERALES
Y GASTO REASIGNADO 2,600,000.00
APORTACIONES CULTURALES, EDUCATIVAS Y DE SALUD
SUBSIDIO DIF MUNICIPAL 2,500,000.00
SUBSIDIO AL INSTITUTO DE LA JUVENTUD 50,000.00
SUBSIDIO AL INSTITUTO DE LA MUJER 50,000.00

Rubricas
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El que suscribe Profr. J. Moisés Angeles Alvarado, Secretario del H. Ayuntamiento de San Joaquin, Qro.,
en uso de la facultad que le confiere el articulo 47, Fraccion IV de la Ley para la Organizacién Politica y
Administrativa del Municipio libre del Estado de Querétaro, hace constar y certifica:

Que las firmas que aparecen en el anverso de este documento a la vista es el anexo Unico del acuerdo
relativo al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2008 del Municipio de San Joaquin, Qro; aprobado
por el H. Cabildo en Sesién Extraordinaria No. 17, celebrada el veinticuatro de Diciembre de dos mil siete. En el
cual las firmas que aparecen corresponden a cada uno de los integrantes del H. Cabildo: los C.C.

J. Timoteo Martinez Pérez, Presidente Municipal
Rabrica

Profr. J. Joaquin Torres Martinez, Regidor y Sindico
Rubrica

C. Salvador Trejo Reséndiz, Regidor y Sindico
Rubrica

C. J. Eustorgio Alvarez Sanchez, Regidor
Rubrica

C. Samuel Ledesma Alvarado, Regidor
Rubrica

C. M. Micaela Vega Martinez, Regidor

Rubrica

C. Alvaro Vega Mufioz, Regidor

Rubrica

C. Evelia Flores Ramirez, Regidor
Rubrica

C.J. Benigno ZufAiga Sanchez, Regidor
Rubrica

C.P. Gabino Guerrero Salvador, Regidor
Rubrica

Se extiende la presente certificacion para los fines legales a que haya lugar, en la Ciudad de San Joaquin, Qro.,
a los veinticuatro dias del mes de diciembre de dos mil siete. Doy Fé.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
“UN GOBIERNO PARA SERVIRTE”

PROFR. J. MOISES ANGELES ALVARADO
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO.

Rubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

SECRETARIA DEL H.

DEPENDENCIA: AYUNTAMIENTO

SECCION CABILDO
RAMO: CERTIFICACIONES
N° DE OFICIO: SHA/2048/06

EL QUE SUSCRIBE C. LIC. JORGE JAVIER LANDEROS CERVANTES, SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN JUAN DEL RiO, QUERETARO, CON FUNDAMENTO EN LAS
FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 47 DE LA LEY PARA LA ORGANIZACION POLITICA Y
ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE QUERETARO.
CERTIEICA:
QUE MEDIANTE SESION ORDINARIA DE CABILDO DE FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2007, EN EL SEXTO
PUNTO INCISO B DEL ORDEN DEL DiA, SE TUVO A BIEN EMITIR EL SIGUIENTE ACUERDOQ:------==-nn==nnnx
A).- DICTAMEN QUE EMITE LA COMISION DE HACIENDA, EN RELACION CON EL OFICIO TM-11/555/07
QUE SUSCRIBE EL C. GUILLERMO E. SANCHEZ VALLADO, TESORERO MUNICIPAL, MEDIANTE EL
CUAL PRESENTA EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008,
PARA SU APROBACION.

ACUERDO
PRIMERO.- CON FUNDAMENTO LEGAL EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION IV DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 78 Y 83 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO ARTEAGA; 30 FRACCION XI, 32 FRACCIONES 11 Y 1V, 36,
37, 38 FRACCION II, 47 FRACCION VII, 48 FRACCIONES | Y VI, 102, 106, 112, 113 Y 115 DE LA LEY PARA
LA ORGANIZACION POLITICA Y ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE QUERETARO; 32, 35, 48, 49 Y 64 DE
LA LEY PARA EL MANEJO DE LOS RECURSOS PUBLICOS DEL ESTADO DE QUERETARO; 14 FRACCION
Xl, 23, 31 Y 37 FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DEL RIO, QUERETARO, Y POR MAYORIA, CON ONCE VOTOS A FAVOR Y DOS EN CONTRA; SE
APRUEBA EL DICTAMEN QUE EMITE LA COMISION DE HACIENDA, POR LO CUAL SE AUTORIZA EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008 DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL
RIO, QUERETARO, MISMO QUE SE INSERTA EN ESTE MOMENTO A LA LETRA, A PARTIR DE SUS

CONSIDERANDOS:
“CONSIDERANDO
Que esta Comision de Hacienda, es competente para conocer, estudiar, analizar y dictaminar sobre el Proyecto de Presupuesto de Egresos
del Municipio de San Juan del Rio, Qro., para el Ejercicio Fiscal 2008, de acuerdo a lo establecido en la Ley para la Organizacién Politica y
Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro y el Reglamento Interior del Ayuntamiento de Municipio de San Juan del Rio,
Querétaro.
Que de acuerdo a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley para la Organizacion Politica y Administrativa del
Municipio Libre del Estado de Querétaro, asi como la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, faculta al
Titular de las Finanzas Publicas Municipales a elaborar y proponer al H. Ayuntamiento la Propuesta de Egresos del ejercicio fiscal 2008, a
efecto de su estudio y en su caso aprobacién, basandose en los estudios fiscales realizados con oportunidad.
Que el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2008, es un proyecto de planeacion que permite solventar los gastos de la
Administraciéon Publica, que cuenta con una estructura de integracion programatica y una sustentacion lo suficientemente amplia para
abarcar las responsabilidades del Gobierno Municipal, que incluye las erogaciones orientadas el Gasto Publico, Gasto Social y Gasto
Administrativo.
Que el Proyecto de Presupuestos de Egresos del Municipio de San Juan del Rio, Qro., para el ejercicio fiscal 2008, es un mecanismo
adecuado para que en la medida de lo posible los recursos recaudados sean devueltos a la poblacién a través de beneficios, por lo que se
pretende que el mayor porcentaje recaudado sea aplicado a servicios prestados por la Administracién Publica Municipal.-----------=-=-===-=e----
Que el presupuesto se realizo con base a los objetivos y prioridades que sefiala el Plan de Desarrollo Municipal, y sus programas
atendiendo la realidad social y los retos que existen de abastecer a los habitantes los servicios publicos suficientes para generar un
desarrollo 6ptimo, asi mismo dicho proyecto tomo en cuenta las propuestas de las diferentes dependencias y oficinas del Gobierno
Municipal, bajo los principios de racionalidad, austeridad y disciplina, buscando en todo momento que el mayor porcentaje del presupuesto
programado sea asignado a Obra Publica Municipal, que busque dignificar la calidad de vida de los sanjuanenses.
Que en atencidn a los razonamientos expuestos en los considerandos que anteceden esta Mesa de trabajo de la Comision de Hacienda, de
fecha 18 Diciembre de 2007, y de conformidad con lo establecido en el articulo 37 fraccién | del Reglamento Interior del Ayuntamiento del
Municipio de San Juan del Rio, Qro., somete a consideracién de este H. Ayuntamiento, el presente
DICTAMEN
RESOLUTIVO PRIMERO. La Comisién de Hacienda aprueba y propone a este Honorable Ayuntamiento apruebe “EL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO, QUERETARO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008, POR LA CANTIDAD DE
$426,781,477.00 (CUATROCIENTOS VEINTISEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL, CUATROCIENTOS SETENTA Y
SIETE PESOS 00/100 M.N.) PARA QUEDAR DE LA SIGUIENTE FORMA:
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DISTRIBUCION DEL GASTO PARA EL EJERCICIO 2008

PROYECTO PRESUPUESTO 2008

DESCRIPCION

TOTAL

%

SERVICIOS PERSONALES

51,609,030.00

SERVICIOS GENERALES

14,108,957.00

MATERIALES Y SUMINISTROS 6,554,894.00
GASTO ADMINISTRATIVO 72,272,881.00 16.93%
MAQUINARIA MOBILIARIO Y EQUIPO 1,259,244.00
BIENES INMUEBLES 0.00
PROGRAMA DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS MUNICIPALES 285,087,892.00
TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS, APOYOS Y APORTACIONES 49,257,987.00
DEUDA PUBLICA 18,000,000.00
ASIGNACIONES GLOBALES SUPLEMENTARIAS 903,473.00
GASTO SOCIAL 354,508,596.00 83.07%
TOTAL GASTO ADMINISTRATIVO Y SOCIAL 426,781,477.00 100.00%
total presupuesto
Cuenta Concepto
51.- SERVICIOS PERSONALES
5110-001 DIETAS 6,289,400.00
5110-002 SUELDO PERSONAL DE BASE 25,481,138.00
5111-001 SUELDO PERSONAL EXTRAORD 16,375.00
5111-002 SUPLENCIAS O INTERINATOS 0.00
5112-001 PRIMA DE ANTIGUEDAD 677,457.00
5112-002 COMP. HORAS EXTRAS 508,592.00
5112-003 COMPENSACIONES FIJAS 1,389,241.00
5112-004 PARTICIPACION AL PERSONAL 0.00
5112-005 PRIMA VACACIONAL 1,561,080.00
5112-006 QUINQUENIO 143,619.00
5112-007 DESPENSAS 2,728,085.00
5112-008 AGUINALDOS 6,909,044.00
5112-009 COMP. ADIC. P/SERV. ESPC. 4,800.00
5112-010 CANASTILLA DE NATALIDAD 0.00
5112-011 PRIMA SABATINA Y DOMINICAL 161,235.00
5112-012 BONO DE PRODUCTIVIDAD 316,586.00
5112-013 LIQUIDACIONES 0.00
5112-014 FONDO AHORRO APORT. MPAL. 2,812,770.00
5112-015 VACACIONES 241,242.00
5112-016 AYUDA PARA TRANSPORTE 648.00
5112-017 PAGO DE MARCHA 0.00
5113-001 HONORARIOS PROFECIONALES 1,581,786.00
5113-002 REMUNERACIONES P/SERV. ESPECIALES 0.00
5114-001 VIATICOS 209,039.00
5114-002 GASTOS DE REPRESENTACION 0.00
5114-003 GASTOS EXTRAORDINARIOS 576,893.00
SUMA SERVICIOS PERSONALES 51,609,030.00
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5210-001 ARRENDAMIENTO EDIFICIOS Y LOCALES 506,671.00
5210-002 ARRENDAMIENTO EQUIPO DE CONSTRUCCION | 0.00
5210-003 ARRENDAMIENTO EQUIPO DE SERVICIO 0.00
5210-004 ARRENDAMIENTO EQUIPO DE TRANSPORTE 2,990.00
5210-005 ARRENDAMIENTO VARIOS 181,390.00
5210-006 CONCESION CONFINAMIENTO RESID. 0.00
5211-001 CORREOS, TELEG. Y RADIOG. 28,632.00
5211-002 TELEFONOS Y TELEX 892,412.00
5211-003 ELECTRICIDAD 641,692.00
5211-004 AGUA POTABLE 790.00
5211-005 ADMINISTRACION FISCAL 0.00
5211-006 OTROS SERVICIOS BASICOS 0.00
5211-007 ALUMBRADO PUBLICO O D.A.P. 0.00
5212-001 IMPRESIONES 49,213.00
5212-002 AVISOS OFICIALES 23,080.00
5212-003 PROMOCION 2,926,366.00
5212-004 ESPECTACULOS CULTURALES 0.00
5213-001 ACTIV. CIVICAS Y FESTIVIDADES 258,219.00
5213-002 ATENCION A VISITANTES 180,660.00
5213-003 ATENCION A FUNC. EMPLEADOS 715,722.00
5214-001 ASESORIAS 2,595,220.00
5214-002 ESTUDIOS, INVESTIG. Y PROYECTOS 6,900.00
5215-001 SERVICIOS BANCARIOS 377,999.00
5215-002 PRIMAS POLIZAS DE SEGUROS 1,713,502.00
5215-003 FLETES MANIOBRAS Y ALMAC. 11,270.00
5215-004 GASTOS JUDICIALES Y NOTARIALES 0.00
5215-005 MULTAS, RECARGOS, INTERESES 26,147.00
5216-001 MANTTO. REP. REFACC. VEHIC. 358,689.00
5216-002 MANTTO. REP. EQUIPO MOB. OFNA. 46,478.00
5216-003 MANTTO. MAQ. Y EQ. DE APOYO 46,337.00
5216-004 MANTTO. Y EQUIPO DE COMUNICACION 20,344.00
5216-005 MANTTO. Y EQUIPO DE COMPUTACION 23,406.00
5216-006 MANTTO. HERRAMIENTAS 0.00
5216-007 MANTTO. INSTALAC. ELECTRICAS 4,692.00
5216-008 MANTTO. BIENES ARTISTICOS 51,935.00
5216-009 MANTTO. ARMAS Y EQPO. DE SEGURIDAD 5,211.00
5217-001 CONSERV. REPAR. EDIFICIOS 436,695.00
5217-002 CONSERV. REPAR. DE OBRAS 2,515.00
5217-003 CONTRUCCIONES TEMPORALES 0.00
5218-001 GASTOS DE LIMPIEZA 46,771.00
5218-002 EVENTOS IMPREVISTOS 12,200.00
5218-003 SERVICIOS MEDICOS 1,331,414.00
5218-004 HONORARIOS MEDICOS 583,395.00

SUMA SERVICIOS GENERALES

14,108,957.00
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53.- MATERIALES Y SUMINISTROS
5310-001 PAPELERIA DE ESCRITORIO 220,977.00
5310-002 UTILES DE ESCRITORIO Y OFNA. 185,521.00
5310-003 IMPRESION DE FORMAS 703,874.00
5310-004 ARTICULOS DE FOTOCOPIADO 67,572.00
5310-005 LIBROS Y REVISTAS 845.00
5310-006 PERIODICOS Y SUSCRIPCIONES 130,086.00
5310-007 ARTIC. Y PAPELERIA P/COMPUT. 364,487.00
5310-008 GASTOS MENORES 4,127.00
5311-001 CERTIFICADOS DE INGRESOS 0.00
5312-001 TENENCIAS-CALCOM-ENGOMAD 63,651.00
5312-002 VERIFICACIONES VEHICULARES 698.00
5313-001 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1,175,423.00
5313-002 ARTICULOS DE LIMPIEZA 168,398.00
5313-003 PINTURAS 195,241.00
5313-004 MATERIALES PARA INSTALACIONES 239.00
5313-005 MATERIAL ELECTRICO 45,990.00
5314-001 VESTUARIO 1,288.00
5314-002 TEXTILES 10,744.00
5314-003 MATERIAL PARA DEPORTES 1,943.00
5314-004 MATERIAL P/FOTOG. Y CINEMAT. 4,987.00
5314-005 ALIMENTOS 2,722.00
5314-006 MATERIAL P/ POLICIA Y TRANSITO 0.00
5314-007 MATERIAL P/TALLER Y LABORATORIO 0.00
5314-008 MEDICINAS Y MEDICAMENTOS 2,829,916.00
5314-009 MATERIAL SANITARIO 60,796.00
5314-010 MATERIALES P/PROG. AGROPECUARIOS 0.00
5314-011 ARBOLES, PLANTAS SEMILLAS Y FERTILIZANT | 0.00
5314-012 FORRAJES Y GRANOS 0.00
5314-013 MATERIALES Y SUMINISTROS VARIOS 304,634.00
5314-104 GUANTES 9,879.00
5314-107 BOLSAS DE PLASTICO 856.00
TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS 6,554,894.00
54.- MAQUINARIA, MOBILIARIO Y EQUIPO
5410-001 MAQ. Y EQPO. CONSTRUCCION 0.00
5410-002 MAQ. Y EQPO. SUMINIST AGUA POTABLE 0.00
5410-003 EQUIPO DE COMUNICACIONES 17,670.00
5410-004 MAQUINARIA Y EQUIPO DE IMPRENTA 0.00
5410-005 EQUIPO DE SENALAMIENTO 0.00
5410-006 EQUIPO DE COMPUTACION 292,385.00
5410-007 MAQUINARIA Y EQUIPO AGRICOLA 0.00
5410-008 EQUIPO TOPOGRAFICO 0.00
5411-001 EQUIPO DE OFICINA 76,238.00
5411-002 MUEBLES 248,046.00
5411-003 EQUIPO DE INGENIERIA Y DIBUJO 0.00
5411-004 EQUIPO DE SERVICIO 134,552.00
5411-006 EQUIPOS PARA ACTIVIDADES CIVICAS 0.00
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5412-001 EQUIPO AUDIOVISUAL 32,989.00
5412-002 ARTICULOS P/BIBLIOTECAS Y MUSEOS 0.00
5412-003 EQUIPO DEPORTIVO 0.00
5412-004 EQUIPO RECREATIVO 0.00
5412-005 MUEBLES ESCOLARES 0.00
5412-006 INSTRUMENTOS MUSICALES 2,450.00
5412-007 MAQ. Y EQPO. PARA TALLERES 0.00
5413-001 EQUIPO AUTOMOTRIZ Y DE TRANSP. 367,528.00
5415-001 HERRAMIENTAS 10,191.00
5416-001 BIENES DE SERVICIO PUBLICO 0.00
5417-001 BIENES DEL DOMINIO PRIVADO 0.00
5418-001 EQUIPOS VARIOS 77,195.00

TOTAL MAQUINARIA, MOBILIARIO Y EQUIPO 1,259,244.00

55.- ADQUISICIONES DE TERRENOS
5510-001 TERRENOS P/CONSTR INMUEBLES 0.00
5510-002 RESERVAS TERRITORIALES URBANAS 0.00
5510-003 TERRENOS P/USOS DIVERSOS 0.00
5511-001 EDIFICIOS P/SERVICIO PUBLICO 0.00
5511-002 EDIFICIOS P/OBTENCION PRODUCTOS 0.00

TOTAL ADQUISICIONES DE TERRENOS 0.00

56.- OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS
5610-001 OBRAS PROGRAMAS DIRECTO DEL MPIO 31,000,000.00
5610-002 SERVICIOS MUNICIPALES SDUOPEM 121,025,131.00
5670-030 FAIS-FDO APORT INFRAESTRUC SOC 48,791,572.00
5670-031 FAFM.-FDO. APORT. FORTAL. MPAL. 80,271,189.00
5605-001 PROG. DE OBRAS FEDERALES 4,000,000.00

TOTAL OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS 285,087,892.00

57.- TRANSF. SUBSIDIOS Y APORTACIONES
5710-001 SUBSIDIO A ESC. PRE-PRIMARIAS 0.00
5710-002 SUBSIDIO A ESC. PRIMARIAS 0.00
5710-003 SUBSIDIO A ESC. SECUNDARIAS 0.00
5710-004 SUBSIDIO A ESC. NIVEL MEDIO SUPERIOR 0.00
5710-005 SUBSIDIO A ESC. OTRAS ESC. O INST. 0.00
5710-006 SUBSIDIO AL I.N.E.A. 0.00
5711-001 CASA MUNICIPAL DE CULTURA 0.00
5711-002 CRONISTA DE LA CIUDAD 19,992.00
5712-001 BECAS A ESTUDIANTES 1,017,600.00
5712-002 BECAS AL PERSONAL DEL MPIO. 10,000.00
5713-001 OTROS SUBSIDIOS EDUCACIONALES 0.00
5714-001 SUBSIDIOS AL CENTRO DE SALUD 0.00
5715-001 INDEMNIZACIONES 1,787,838.00
5715-002 JUBILACIONES 1,433,549.00
5715-003 FUNERALES 2,733.00
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5715-004 D.I.F. 14,885,936.00
5715-006 PENSIONES 271,861.00
5716-001 OBLIGACIONES TRIBUTARIAS A CGO. MPIO. 3,322,985.00
5716-002 SUBSIDIO AL I.S.P.T. 0.00
5717-001 FOMENTO AL DEPORTE 46,107.00
5717-003 APOYO A AGRUPACIONES DIVERSAS 12,607,024.00
5717-004 GASTOS DE FERIA 10,000,000.00
5717-011 APOYO SEGUN CONVENIO SINDICAL 3,151,597.00
5717-012 INSTITUTO DE LA MUJER 700,765.00
5718-001 DONATIVOS 0.00

TOTAL TRANSF. SUBSIDIOS Y APORTACIONES | 49,257,987.00

58.- DEUDA PUBLICA

5810-001 INST. NACIONALES DE CREDITO 18,000,000.00

5810-002 SECTOR PRIVADO 0.00
TOTAL DEUDA PUBLICA 18,000,000.00
59.- ASIGNACIONES GLOBALES
SUPLEMENTARIAS

5910-001 COMPLEMENTARIAS 903,473.00
TOTAL RESERVA P/ITRANSFERENCIAS 903,473.00
TOTAL PRESUPUESTO 2008 426,781,477.00

RESOLUTIVO SEGUNDO. Una vez aprobado el presente dictamen se aprueba EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
SAN JUAN DEL RIO, QUERETARO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008 POR LA CANTIDAD DE $426,781,477.00 (CUATROCIENTOS
VEINTISEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL, CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.).-----------------
TRANSITORIOS
PRIMERO.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento para que notifique el acuerdo que derive de la aprobacién del presente dictamen al
C. GUILLERMO E. SANCHEZ VALLADO, TESORERO MUNICIPAL.
SEGUNDO.- El presente Presupuesto de Egresos una vez aprobado, entrara en vigencia a partir de 1° de Enero, hasta el 31 de Diciembre
de 2008.
TERCERO.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, para que se publique el presente acuerdo en la Gaceta Municipal, para su
observancia general y en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado de Querétaro, la “Sombra de Arteaga” para conocimiento general, para
los efectos legales a que haya lugar, asi como en un diario de mayor circulacion en este Municipio.-

CUARTO.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, para que dentro de los diez dias habiles siguientes a su aprobacion del presente
dictamen, se remita copia certificada a la Legislatura del Estado de Querétaro, para efectos de su posterior fiscalizacion.-----------==-==--=-------
ATENTAMENTE
COMISION DE HACIENDA
ING. JORGE RIVADENEYRA DIAZ
PRESIDENTE MUNICIPAL Y PRESIDENTE DE LA COMISION DE HACIENDA.
REGIDORA C.P. VERONICA VEGA GUERRERO
SECRETARIA DE LA COMISION DE HACIENDA
REGIDOR Y SINDICO ING. RICARDO MORALES ALEGRIA
SECRETARIO DE LA COMISION DE HACIENDA”"

SEGUNDO.- SE INSTRUYE AL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, PARA QUE DE CONFORMIDAD
CON LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 47 FRACCIONES VII Y VIII DE LA LEY PARA LA
ORGANIZACION POLITICA Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE QUERETARO,
REMITA DE MANERA INMEDIATA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2007
DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO, QRO., A LA H. QUINCUAGESIMA QUINTA LEGISLATURA DEL
ESTADO DE QUERETARO ARTEAGA; PARA SU CONOCIMIENTO, EFECTOS Y FINES LEGALES A QUE
HAYA LUGAR, ASi COMO PARA SU DEBIDA PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL DE GOBIERNO
DEL ESTADO “LA SOMBRA DE ARTEAGA”.
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TERCERO.- SE INSTRUYE AL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, A FIN DE QUE, UNA VEZ
APROBADO EL PRESENTE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008, POR LA H.
QUINCUAGESIMA QUINTA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, Y EN CUMPLIMIENTO CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 131 FRACCION IV INCISO A DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO, QRO. Y ARTICULO 5 FRACCION IV DEL
REGLAMENTO DE LA GACETA MUNICIPAL DE SAN JUAN DEL RiO, QUERETARO, PUBLIQUE EL
PRESENTE ACUERDO POR UNA SOLA VEZ EN LA GACETA MUNICIPAL PARA SU OBSERVANCIA
GENERAL; ASi COMO EN UNO DE LOS PERIODICOS DE MAYOR CIRCULACION EN EL MUNICIPIO, POR
UNA SOLA OCASION.
CUARTO.- SE INSTRUYE AL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, A FIN DE QUE NOTIFIQUE DEL
PRESENTE ACUERDO AL TESORERO MUNICIPAL, PARA SU CONOCIMIENTO, FINES Y EFECTOS
LEGALES A QUE HAYA LUGAR, ASi COMO PARA SU APLICACION.
SE EXPIDE LA PRESENTE EN LA CIUDAD DE SAN JUAN DEL RIiO, QRO., PARA LOS FINES Y EFECTOS
LEGALES A QUE HAYA LUGAR A LOS 20 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL SIETE.---------

ATENTAMENTE
“SAN JUAN VA MAS ALLA”

LIC. JORGE JAVIER LANDEROS CERVANTES
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
DE SAN JUAN DEL RIO, QRO.

Rubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
S.G. 2016/2007.

EL QUE SUSCRIBE C. MARTIN ALVAREZ RESENDIZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE TEQUISQUIAPAN, QUERETARO, DE ACUERDO A LAS FACULTADES QUE LE
CONFIEREN LAS FRACCIONES IV Y V DEL ARTICULO 47 DE LA LEY PARA LA ORGANIZACION
POLITICA Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE QUERETARO Y ARTICULO 19
FRACCION V DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DE TEQUISQUIAPAN,
QUERETARO.

CERTIFICA
QUE EN LA VIGESIMA SEPTIMA SESION ORDINARIA DE CABILDO, CELEBRADA EN FECHA SEIS DE
NOVIEMBRE DE DOS MIL SIETE, EN EL PUNTO NUMERO SEIS DEL ORDEN DEL DIA, EL H.
AYUNTAMIENTO APRUEBA POR MAYORIA, EL DICTAMEN RELATIVO AL DECRETO QUE CREA EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE TEQUISQUIAPAN, QRO., MISMO QUE SE TRANSCRIBE
TEXTUALMENTE A CONTINUACION.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEQUISQUIAPAN.
PRESENTE.

LOS SUSCRITOS, C.C. FAUSTO SAHAGUN SANCHEZ, ADOLFO RAMIREZ OLVERA, CECILIA NIEVES
VELAZQUEZ,, REGIDORES INTEGRANTES DE LA COMISION DE GOBERNACION DEL H.
AYUNTAMIENTO DE TEQUISQUIAPAN, QRO; REUNIDOS EN EL SALON DE REGIDORES EL DIA 26 DE
OCTUBRE DEL 2007, EMITEN EL PRESENTE:

ANTECEDENTES

I.- Que por acuerdo del Honorable Ayuntamiento del municipio de Tequisquiapan, en la Vigésima Sexta
Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el martes 16 de octubre de 2007, en el punto XI de la orden del dia, se
turno a la Comisién de Gobernacion la “Iniciativa de Decreto que crea el Instituto Municipal de la Mujer de
Tequisquiapan, Qro.”

Il.- Que en sesidn de trabajo de fecha 26 de octubre del presente afio, existiendo quérum. Después de
haber revisado y analizado la iniciativa presentada, y con la revision de la unidad de desarrollo juridico
municipal de la CEDEM esta comision de Gobernacién acorddé formular las modificaciones plasmadas en
documento de trabajo de fecha 26 de octubre de 2007, mismo que se anexa al presente dictamen como anexo
Unico. Mediante la siguiente votacién: Tres votos a favor

FUNDAMENTOS LEGALES

Esta comision de Gobernacién es competente para resolver sobre la Iniciativa de Decreto que crea el
Instituto Municipal de la Mujer de Tequisquiapan, Qro. con fundamento en el art. 115, fraccion |, parrafo
segundo de La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; art.38 , Capitulo Tercero, Titulo Ill y art.
146, 147, 148, 149, 150 fraccion I, Capitulo Primero, Titulo IX de la Ley para la Organizacion Politica y
Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro ; art. 44, Capitulo Ill, Titulo Segundo y art. 87,
Capitulo I, Titulo Tercero del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tequisquiapan,
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EXPOSICION DE MOTIVOS O CONSIDERANDOS

l.- Que toda vez que el articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece
la igualdad del varén y la mujer ante la ley, el Municipio de Tequisquiapan Qro., considera que una forma de
accion primordial para lograr en forma real dicha igualdad y elevar la calidad y condiciones de vida de la mujer,
es la creacién del Instituto Municipal de la Mujer.

Il.- Que en cumplimiento a la obligacion que le establece el Articulo 2 de la Ley General de Acceso de Las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia, el Municipio de Tequisquiapan, Qro., Debera expedir las normas legales
y tomaran las medidas presupuéstales y administrativas correspondientes, para garantizar el derecho de las
mujeres a una vida libre de violencia.

lll.- Que es compromiso fundamental de la administracion municipal, la promocién y contribucion a elevar
la calidad y condiciones de vida de todas las mujeres del Municipio de Tequisquiapan, Qro.

IV.- Que dentro del Plan Municipal de Desarrollo 2006-2009, y a efecto de modernizar y mejorar la
Administracién Municipal, fue plasmado dentro de una de las lineas de accién fundamentales denominada
GOBIERNO ABIERTO, PARTICIPATIVO Y EFICIENTE, Punto 2.2. de REESTRUCTURACION
ADMINISTRATIVA, el reto de la Creacion del INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER.

V.- Que en cumplimiento a lo proyectado en el Plan Municipal de Desarrollo 2006-2009, y como una etapa
previa a la Creacion del Instituto Municipal de la Mujer, en el Primer Afio de Gobierno, con la participacién del
Municipio, Estado y Federacion sumados en HABITAT, se implement6 una campafia de atencién psicologica a
mujeres maltratadas, que tiene como objetivo principal preparar y apoyar a las mujeres que padecen violencia
para superar sus problemas. Asimismo se realiza una campafia de atencion juridica, con el fin de que aquellas
mujeres con problemas familiares de violencia, puedan solucionar sus problemas sin costo alguno, esta
campafia al igual que la de atencidn psicoldgica es gratuita a partir de julio de este afio.

VI.-Que es prioridad que todas las mujeres de Tequisquiapan, Qro., mejoren su calidad fisica, mental y
espiritual, a través de las acciones generadas por el Instituto, a efecto de contar con un género femenino
fortalecido que incremente su productividad, creatividad y bienestar integral, en beneficio del propio Municipio
de Tequisquiapan, Qro.

VIl.- Que a efecto de contar con un organismo municipal cuya Unica actividad especializada sea la
atencion de las mujeres, con facultad para elaborar sus acciones y programas de trabajo, esta comision
sostiene que es conveniente la creacién del Instituto Municipal de la Mujer, como un Organismo
Desconcentrado de la Administracion Publica Municipal, el cual dada su naturaleza, y en virtud de la cual solo
se desprende administrativa y técnicamente de la autoridad central, NO REQUIERE SER APROBADA SU
CREACION POR LA LEGISLATURA DEL ESTADO, en razén de que de conformidad con el Articulo 58 de la
Ley para la Organizacion Politica y Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro, solo los
organismos descentralizados y paramunicipales, requieren de dicha aprobacién, dada su independencia
econdmica y su personalidad juridica propia.
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VIIl.- Que la figura utilizada, es decir, la correspondiente a ORGANISMO DESCONCENTRADO, es la
considerada adecuada conforme a las condiciones econémicas existentes en el Municipio, en virtud de que
pensar en la creacion de un organismo descentralizado, equivaldria a fraccionar aun mas el presupuesto con
gue el Municipio cuenta para la realizacién de sus funciones y objetivos primordiales de acuerdo al Articulo 115
Constitucional; y a través de la figura propuesta se logra la autonomia técnica y administrativa que facilite la
mejor prestacion del servicio al sector a cuya actividad del instituto esta encaminada.

ANEXOS

ANEXO UNICO.- Documento de trabajo de fecha 26 de octubre de 2007

RESOLUTIVO

UNICO.- Por lo que atendiendo a todo lo anteriormente referido, esta Comision de Gobernacion dictamina
en sentido positivo, la aprobacion del Decreto que Crea el Instituto Municipal de la Mujer de Tequisquiapan,
Qro., y propone al H. Ayuntamiento, la aprobacién del mismo en los términos que se presenta en el ANEXO
UNICO.

DADO EN EL RECINTO OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TEQUISQUIAPAN, QRO.
A LOS VEINTISEIS DIAS DEL MES DE OCTUBRE DE DOS MIL SIETE. POR LA COMISION DE
GOBERNACION, RUBRICAS, C. Fausto Sahagun Sanchez, Presidente de la comision de Gobernacion; C.
Cecilia Nieves Velazquez, Regidora de desarrollo social y derechos humanos y C. Adolfo Ramirez Olvera,
Regidor de Asuntos de la Juventud.

SE EXPIDE LA PRESENTE EN LA CIUDAD DE TEQUISQUIAPAN, QUERETARO, A LOS OCHO DIAS DEL
MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL SIETE, VA EN DOS FOJAS UTILES FRENTE DE ELLAS Y SIRVE
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR.- DOY FE.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

C. MARTIN ALVAREZ RESENDIZ

Rubrica



27 de diciembre de 2007 LA SOMBRA DE ARTEAGA Péag. 8519

GOBIERNO MUNICIPAL

C. NOE ZARRAGA TREJO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TEQUISQUIAPAN, QRO;
HACE SABER A SUS HABITANTES QUE CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS
115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 83 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO ARTEAGA Y 30
FRACCION 1, 146 Y 147 DE LA LEY PARA LA ORGANIZACION POLITICA Y ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

Que toda vez que el articulo 4° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece la
igualdad del varén y la mujer ante la ley, el Municipio de Tequisquiapan Qro., considera que una forma de
accion primordial para lograr en forma real dicha igualdad y elevar la calidad y condiciones de vida de la mujer,
es la creacion del Instituto Municipal de la Mujer.

Que en observancia a la obligacién que le establece el Articulo 2 de la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia, el Ayuntamiento de Tequisquiapan, Qro., debera expedir las normas
legales y tomara las medidas presupuestales y administrativas correspondientes, para garantizar el derecho de
las mujeres a una vida libre de violencia.

Que es compromiso fundamental de la Administracion Municipal, la promocidn y contribucién para elevar
la calidad y condiciones de vida de todas las mujeres del Municipio de Tequisquiapan, Qro.

Que dentro del Plan Municipal de Desarrollo 2006-2009, y a efecto de modernizar y mejorar la
Administracion Municipal, fue plasmado dentro de una de las lineas de accién fundamentales denominada
GOBIERNO ABIERTO, PARTICIPATIVO Y EFICIENTE, en el Punto 2.2, lo relaivo a la
REESTRUCTURACION ADMINISTRATIVA; el reto de la Creacién del INSTITUTO MUNICIPAL DE LA
MUJER.

Que en cumplimiento a lo proyectado en el Plan Municipal de Desarrollo 2006-2009, y como una etapa
previa a la Creacioén del Instituto Municipal de la Mujer, en el Primer Afio de Gobierno, con la participacion del
Municipio, Estado y Federacién sumados en HABITAT, se implementd una campafa de atencién psicolégica a
mujeres maltratadas, que tiene como objetivo principal, preparar y apoyar a las mujeres que padecen violencia
para superar sus problemas. Asimismo se realiz6 una campafia de atencion juridica, con el fin de que aquellas
mujeres con problemas familiares de violencia, puedan solucionar sus problemas sin costo alguno.

Que es prioridad que todas las mujeres de Tequisquiapan, Qro., mejoren su calidad fisica, mental y
espiritual, a través de las acciones generadas por el Instituto, a efecto de contar con un género femenino
fortalecido que incremente su productividad, creatividad y bienestar integral, en beneficio del propio Municipio
de Tequisquiapan, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, el Ayuntamiento de Tequisquiapan, Qro., en el Punto Seis del Orden del
Dia de la Vigésima Séptima Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha seis de noviembre de dos mil siete, tuvo a
bien aprobar y expedir el siguiente:

"DECRETO QUE CREA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER
DE TEQUISQUIAPAN, QRO."
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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Se crea el 'Instituto Municipal de la Mujer, como Organismo Desconcentrado de la
Administracién Publica Municipal de Tequisquiapan, Qro., para el cabal cumplimiento de su objeto y logro de
Su meta, que es la atencién integral de la mujer.

Articulo 2.- Para efectos de este Decreto, se entendera por:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Administracion Puablica Municipal, Las dependencias y Unidades Administrativas del Municipio
de Tequisquiapan, Qro.

Ayuntamiento, Organo colegiado de gobierno en el Municipio, que incluye Presidente Municipal,
Sindicos y Regidores.

Ciudadano, Persona fisica con pleno goce y ejercicio de sus derechos y que no forma parte del
Ayuntamiento, ni de la Administracion Publica Municipal de Tequisquiapan, Qro.

Instituto, el Instituto Municipal de la Mujer.

Municipio, La entidad gubernativa con personalidad juridica y patrimonio propio que crea el
articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Organismo Desconcentrado, forma de organizacién administrativa que sin excluir de la relacién
jerarquica a determinados 6rganos de la Administracién, permite cierta independencia técnica y
administrativa, para dar mayor agilidad a determinados érganos.

CAPITULO Il
DEL OBJETO Y FUNCIONES

Articulo 3.- El Instituto Municipal de la Mujer de Tequisquiapan, Querétaro, tiene por objeto establecer
las politicas y acciones que propicien y faciliten la plena incorporacion de la mujer en la vida econdémica,
politica, cultural y social, alentando su participacién en todos los niveles y ambitos de decision, promoviendo
ante las autoridades e instancias competentes los mecanismos necesarios para ello.

Articulo 4.- Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto Municipal de la Mujer de Tequisquiapan,
Querétaro, en adelante "El Instituto”, tendré las siguientes atribuciones:

I.- Proponer las politicas y conducir y evaluar los programas relativos a la mujer, en coordinacion y
concertacion con los sectores publico, privado y social;

Il.- Coordinar, instrumentar, promover y dar seguimiento a la operacion de programas relativos a la
mujer que emanen de los gobiernos federal, estatal y municipal;

[Il.- Promover la participacion de la mujer en los Consejos Municipales de Participacion Social que
se establezcan en el Municipio;

IV.- Establecer y operar un sistema de seguimiento de los programas federales, estatales y
municipales relacionados con la mujer, de conformidad con lo previsto en las leyes y convenios de
coordinacién y concertacion que se establezcan;

V.- Asegurar la adecuada y eficiente implementacion de las acciones a favor de la mujer,
estableciendo tareas de generacién, difusion y andlisis de informacién; desarrollando mecanismos
gue propicien la generacién de informacion y estadistica diferenciada en cuanto a género;
asegurando la disponibilidad de datos confiables y oportunos para el disefio e implementacion de
las actividades orientadas a beneficiar a la mujer, ademas de evaluar su impacto en este sector de
la sociedad;

VI.- Promover que las mujeres disfruten de todos los derechos humanos reconocidos en los
instrumentos nacionales e internacionales e impulsar acciones para defenderlos y protegerlos, asi
como combatir las practicas de violacién de los mismos;

VII.- Promover el desarrollo de metodologias y estrategias para la capacitacion y el adiestramiento
en y para el trabajo dirigido a mujeres e impulsar la creacién de fuentes de empleo y el
financiamiento de créditos productivos, sociales y de servicios, asi como propiciar la
profesionalizacién del personal femenino dentro de la administracién publica municipal,
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VIIl.- Promover la prestacion de servicios de apoyo a las madres que trabajan, buscando sean
suficientes, eficientes, adecuados y de calidad, con horarios flexibles y que consideren las
necesidades de la mujer;

IX.- Promover ante las autoridades competentes que los contenidos y materiales educativos estén
libres de estereotipos y prejuicios discriminatorios y fomenten la igualdad de derechos y
oportunidades para hombres y mujeres;

X.- Promover ante las autoridades competentes, que se garantice el acceso y se estimule la
permanenciay, en su caso, el reingreso de la mujer en todos los niveles y modalidades del sistema
educativo, favoreciendo, a través del proceso ensefianzaje-aprendizaje, la igualdad de
oportunidades para las mujeres;

Xl.- Propiciar el acceso de las mujeres adultas mayores, con discapacidad, embarazadas, o que
pertenezcan a cualquier grupo identificado como vulnerable a programas sociales y culturales;

XIll.- Promover ante el Sistema Estatal de Salud, el acceso de las mujeres a servicios integrales de
atencion a la salud en condiciones de calidad, y tomando en cuenta las caracteristicas particulares
de su ciclo de vida, su condicion social y su ubicacion geografica;

XIlll.- Promover acciones de combate a la pobreza, marginaciéon y exclusién de las mujeres,
especialmente las que pertenecen a las comunidades del Municipio;

XIV.- Promover la actualizacion y fortalecimiento de los mecanismos juridicos y administrativos
para asegurar el ejercicio integro de los derechos ciudadanos de la mujer;

XV.- Estimular la participacion activa de las organizaciones que actlan en la promocién y defensa
de los derechos de la mujer en las tareas de formulacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion de
las politicas y acciones publicas orientadas a propiciar el avance de la mujer;

XVL.- Promover ante las instancias competentes y coadyuvar en la realizacion de acciones
tendientes a prevenir, sancionar, atender y erradicar la violencia y discriminacion contra las
mujeres, incluyendo la producida en el seno de la familia;

XVII.- Promover acciones tendientes a avanzar en el reconocimiento social a las aportaciones de la
mujer y a su participacion en todos los ambitos de la vida social, en igualdad de condiciones con el
varon;

XVIII.- Promover e incentivar investigaciones que contribuyan a profundizar en el conocimiento de
la problematica de la mujer en los diversos campos de la realidad social municipal, asi como la
adecuada recopilacion, sistematizacién y difusién de la informacién existente sobre el tema;

XIX.- Impulsar en los medios de comunicacién una cultura de igualdad de los hombres y las
mujeres, reconociendo y dignificando la imagen de la mujer ante la sociedad,;

XX.- Gestionar financiamiento para apoyar el desarrollo de programas y proyectos que beneficien a
la mujer, sean estos de instituciones, organizaciones sociales y no gubernamentales;

XXI.- Servir de factor de enlace, coordinador y asesor con organizaciones estatales, nacionales e
internacionales que apoyen proyectos dirigidos a las mujeres, para lograr la captacion y
distribucidon adecuada de recursos técnicos y financieros;

XXII.- Celebrar acuerdos de coordinacién y convenios de concertacién con los representantes de
los sectores publico, privado y social, asi como con instituciones educativas y de investigacion
publicas o privadas;

XXIIl.- Gestionar apoyos econOmicos y en especie, que sirvan para financiar proyectos o fines
especificos; y

XXIV.- Las demas que le sefalen las disposiciones legales aplicables y que sean necesarias para
el cumplimiento de su objeto.

Articulo 5.- Los recursos del Instituto se integraran con:

I.- La asignacion presupuestal que de manera anual se autorice para el Instituto, con base en los
Programas y Proyectos determinados, la cual debera ser suficiente para sufragar los recursos
humanos y materiales necesarios para los fines de éste;

Il.- Los bienes y recursos que aporten los gobiernos federal, estatal o municipal para la realizacion
de programas especificos;

lll.- Los bienes y recursos que se obtengan a través de programas federales y estatales;

IV.- Los legados y donaciones que reciba de las personas de instituciones y personas fisicas o
morales;
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V.- Las aportaciones que reciba y las que puedan derivarse de acuerdos o convenios que el
Gobierno Municipal suscriba con las dependencias y entidades de las Administraciones Publicas
federal y estatal; y

VI.- Los demas recursos que se obtengan por cualquier otra via legal.

CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL INSTITUTO

Articulo 6.- El Instituto, contara con los siguientes Organos:

I.- Una Junta Directiva;

Il.- Una Direccién General;

lll.- Una Unidad de Asesoria Juridica; y
IV.- Una Unidad de Apoyo Psicolégico.

SECCION PRIMERA
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 7.- La Junta Directiva, como 6rgano colegiado, serd la maxima autoridad del Instituto y se
integrara por:

I.- Un Presidente, que sera el Presidente Municipal y, en su ausencia, el Regidor Presidente de la
Comision de Desarrollo Social y Derechos Humanos;

Il.- Un Secretario Técnico, que sera el Director General; y

lll.- Seis Vocales ciudadanas, que seran -preferentemente- elegidas de entre las personas que
integran los Consejos de Participacion Social del Municipio.

Estas vocales seran electas por el Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal.

Todos los cargos de la Junta Directiva, seran honorificos, por lo que no recibirdn remuneracién alguna
por el ejercicio de su cargo.

Articulo 8.- La Junta Directiva funcionara validamente con la asistencia de por lo menos seis de sus
miembros, siempre que entre ellos se encuentre el Presidente y el Secretario Técnico.

Sus decisiones se tomaran por mayoria absoluta de votos, esto es por el cincuenta por ciento mas uno
del total de los miembros de la Junta Directiva.

Articulo 9.- La Junta Directiva sesionara en forma ordinaria, una vez cada tres meses, y en forma
extraordinaria, cuando sea necesario.

De cada sesion se levantara una acta, la cual contendra el nombre de quienes participaron, las horas de
apertura y clausura y una relacién sucinta, ordenada y clara de los asuntos resueltos.

El acta deberd ser firmada por quienes hayan participado en la sesién, en un plazo maximo de
veinticuatro horas siguientes al desahogo de la misma.

Articulo 10.- La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones:

l.- Presentar al Ayuntamiento, para su aprobacion, el proyecto de Presupuesto de Egresos del
Instituto, para que sea tomado en cuenta en la elaboracion del Presupuesto de Egresos del
Municipio;

Il.- Establecer, en congruencia con las politicas correspondientes, los programas generales del
Instituto;

lI.- Definir las prioridades relativas a finanzas y administracion;

IV.- Proponer al Ayuntamiento, para su aprobacion, el Manual de Organizacion del Instituto;
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V.- Aprobar los programas y la forma de aplicacion del Presupuesto del Instituto, asi como sus
modificaciones, sujetdndose a lo dispuesto en la normatividad aplicable;

VI.- Analizar los informes que rinda la Direccidon General;

VIl.- Aprobar la aceptacion de las donaciones, legados y demas apoyos O recursos que se
otorguen a favor del Instituto; y

VIII.- Las demas que le sefialen las disposiciones legales aplicables.

Articulo 11.- Corresponde al Presidente de la Junta Directiva:

I.- Representar a la Junta Directiva,

II. Convocar las sesiones ordinarias y extraordinarias;

.- Presidir las sesiones, dirigir los debates y proponer el tramite que corresponda a los asuntos
gue conozca;

IV. Ejercer el voto de calidad, en caso de empate;

V.- Proponer a la Junta Directiva, politicas que mejoren las funciones del Instituto;

VI.- Proponer al Ayuntamiento, las vocales que integraran la Junta Directiva;

VII.- Proponer al Ayuntamiento, la persona que pueda ser electa como Director

General;

VIII.- Proponer al Ayuntamiento, la remocion de la persona que funja como Director General; y
IX.- Las demas que le determine el presente Decreto y las disposiciones legales aplicables.

El Presidente de la Junta podra invitar a las sesiones de la misma, a representantes de instituciones
publicas, federales, estatales o municipales que guarden relacién con el objeto del Instituto; los cuales tendran
Unicamente derecho a voz.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 12.- El Director General sera nombrado y removido libremente por el Ayuntamiento, a propuesta
del Presidente Municipal.

Articulo 13.- Para ser electo Director General, se deberan cumplir con los siguientes requisitos:

I.- Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

Il.- Ser mayor de veinticinco afios de edad;

lll.- Estar domiciliado en el territorio municipal de Tequisquiapan, Qro., y con residencia efectiva y
comprobable de por lo menos cinco afios anteriores a la fecha de la propuesta;

IV.- Acreditar los conocimientos y la capacidad para poder desempeiiar el cargo;

V.- No ser miembro de un 6rgano de direccion de partido politico;

VI.- No ser ministro de algun culto religioso; y

VII.- No contar con antecedentes penales.

Articulo 14.- El Director General sera substituido en los siguientes casos:

I.- Por renuncia al cargo; y
Il.- Por acuerdo del Ayuntamiento, cuando deje de existir compatibilidad entre el desempefio y
criterios del Director General y los objetivos del Instituto.

Articulo 15.- Son facultades y obligaciones del Director General del Instituto, las siguientes:

|.- Representar administrativamente y ante las autoridades correspondientes al Instituto;

Il.- Celebrar, a través del Presidente Municipal y previo acuerdo del Ayuntamiento, toda clase de
contratos y convenios con los sectores publico, social, privado e instituciones educativas, para la
ejecucién de acciones relacionadas con su objeto;
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lll.- Formular el programa institucional y sus proyectos de actividades, mismos que deberan
contener como minimo los aspectos de educacion, deporte, salud, empleo, marginalidad, familia,
imagen, derechos, participacion en la toma de decisiones y violencia contra la mujer;

IV.- Formular y presentar a la Junta Directiva, el anteproyecto de Presupuesto de Egresos del
Instituto para su aprobacion, a mas tardar el dia 31 de Octubre;

V.- Ejecutar los acuerdos que dicte la Junta Directiva;

VI.- Presentar a la Junta Directiva, de manera trimestral, el informe del desempefio de las
actividades del Instituto, de la aplicacién del Presupuesto de Egresos, asi como los estados
financieros correspondientes;

VII.- Establecer los mecanismos de evaluacién que destaquen la eficiencia y eficacia con que se
desempeiia el Instituto;

VIIl.- Coordinar el desarrollo de las actividades técnicas y administrativas del Instituto y dictar los
acuerdos tendientes a dicho fin;

IX.- Formular el proyecto del Manual de Organizacion del Instituto; y

X.- Las demas que le otorgue la Junta Directiva y las disposiciones legales aplicables.

Articulo 16.- Son facultades y obligaciones del Director General del Instituto, en su caracter de
Secretario Técnico, las siguientes:

|.- Citar a los miembros de la Junta Directiva, a las sesiones del mismo; mencionando por lo
menos, el lugar, dia y hora de la sesion. Si la sesién fuera ordinaria, la convocatoria debera
hacerse con por lo menos setenta y dos horas de anticipacion y si fuera extraordinaria con
veinticuatro horas;

Il. Elaborar el Orden del Dia de la sesion que se trate, tomando en cuenta los asuntos que, a
propuesta de los miembros del mismo, se deban incluir;

.- Pasar lista de asistencia y comprobar el quérum;

IV.- Levantar el acta de la sesion que se trate;

V.- Dar lectura al acta de la sesién anterior, al inicio de la sesidén que se trate. Podra dispensarse
de la lectura del acta, siempre que se haya entregado copia de la misma, con por lo menos treinta
y seis horas de anticipacion a la sesion ordinaria y si fuera extraordinaria con doce horas;

VI.- Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva; y

VII.- Las demas que le otorgue el presente Decreto y las disposiciones legales aplicables.

Articulo 17.- Para el desempefio de sus funciones, el titular de la Direccion General, se auxiliara de una
persona que libremente determine.

SECCION TERCERA
DE LA UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

Articulo 18.- El Titular de la Unidad de Asesoria Juridica, se encargara de proporcionar orientacion y
asistencia legal a las mujeres adultas mayores, con discapacidad, embarazadas 6 que pertenezcan a cualquier
grupo identificado como vulnerable; actuando con interés juridico ante las autoridades y tribunales
competentes, cuando se consideren afectados los derechos de éstas.

SECCION CUARTA
DE LA UNIDAD DE APOYO PSICOLOGICO

Articulo 19.- El Titular de la Unidad de Apoyo Psicologico, se encargara de ofrecer atencién y consultas a
las mujeres adultas mayores, con discapacidad, embarazadas 6 que pertenezcan a cualquier grupo identificado
como vulnerable, en las diferentes problematicas que afecten su desarrollo y calidad de vida.

CAPITULO CUARTO
DEL REGIMEN LABORAL
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Articulo 20.- Las relaciones laborales entre el Instituto y sus trabajadores, se regiran por la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios.

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- Publiquese en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado Libre y Soberano de
Querétaro Arteaga “La Sombra de Arteaga”, asi como en la Gaceta Municipal de Tequisquiapan, Qro.

Articulo Segundo.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en los medios
de difusion precisados en el Transitorio anterior.

Articulo Tercero.- La Junta Directiva contara con un plazo de noventa dias héabiles, para expedir el
Manual de Organizacion del Instituto.

Articulo Cuarto.- A partir de la entrada en vigencia del presente Decreto, quien fungird como Director
General del Instituto, sera la persona que ejerza el cargo de Coordinador de la Mujer dentro de la
Administracién Municipal de Tequisquiapan, Qro.

Articulo Quinto.- A partir de la entrada en vigencia del presente Decreto, los bienes que haya adquirido
por cualquier medio la Coordinacion de la Mujer, pasaran a ser parte del Instituto, para los fines que a él
correspondan.

C. NOE ZARRAGA TREJO
PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQUISQUIAPAN, QRO.

Rubrica

C. MARTIN ALVAREZ RESENDIZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

Rubrica

C. NOE ZARRAGA TREJO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE TEQUISQUIAPAN, QRO.,
EN EL EJERCICIO DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 149 DE LA LEY PARA LA ORGANIZACION
POLITICA Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE QUERETARO, PROMULGO EL
PRESENTE DECRETO QUE CREA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER, EN LA SEDE OFICIAL DE
LA PRESIDENCIA MUNICIPAL, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL SIETE,
PARA SU PUBLICACION Y DEBIDA OBSERVANCIA.

C. NOE ZARRAGA TREJO

PRESIDENTE MUNICIPAL DE TEQUISQUIAPAN, QRO.
Rubrica



Pag. 8526 PERIODICO OFICIAL 27 de diciembre de 2007

GOBIERNO MUNICIPAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
S.G. 2280/2007.

CERTIFICACION

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE TEQUISQUIAPAN, QRO., C. MARTIN
ALVAREZ RESENDIZ, CON FUNDAMENTO LEGAL EN LO DISPUESTO EN LAS FRACCIONES IV Y V DEL
ARTICULO 47 DE LA LEY PARA LA ORGANIZACION POLITICA Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO LIBRE
DEL ESTADO DE QUERETARO, CERTIFICA Y HACE CONSTAR

QUE EN LA CUADRAGESIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO, CELEBRADA EL
VIERNES 21 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL SIETE, EN EL PUNTO NUMERO TRES DEL ORDEN DEL
DIA, SE _APRUEBA POR MAYORIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO, EL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL MUNICIPIO DE TEQUISQUIAPAN, QRO., PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008, MISMO QUE
SE REMITIRA A LA DIRECCION JURIDICA Y CONSULTIVA DE GOBIERNO DEL ESTADO PARA SU
PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL LA SOMBRA DE ARTEAGA, EN LOS SIGUIENTES TERMINO----

EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TEQUISQUIAPAN, QRO., EN EJERCICIO
DE LA FACULTAD QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 115 FRACCION IV, ULTIMO PARRAFO DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 78, 79, 83, 86 Y 87 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO ARTEAGA; Y 30
FRACCIONES VII, XI; 38 FRACCION II, 110, 111, 112, 113 Y 115 DE LA LEY PARA LA ORGANIZACION
POLITICA Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE QUERETARO,

CONSIDERANDO

1. Que el Ayuntamiento del Municipio de Tequisquiapan, Querétaro, atendiendo a lo dispuesto por el
articulo 30 fraccion Xl de la Ley Para la Organizacion Politica y Administrativa del Municipio Libre del
Estado de Querétaro, es competente para formular y aprobar su Presupuesto de Egresos del Municipio
para cada ejercicio fiscal, con base en sus ingresos disponibles sujetdndose para ello a las normas
contenidas en éstay en las demas leyes aplicables

2. Que conforme a lo dispuesto por el articulo 113 del citado cuerpo legal, una vez aprobada la Ley de
Ingresos por la Legislatura del Estado, el Ayuntamiento aprobara su Presupuesto de Egresos, de
manera congruente con su Ley de Ingresos, el cual sera publicado en los términos de la referida ley.

3. Que el Tesorero, es el responsable de la elaboracién del Proyecto de Presupuesto de Egresos, el cual
es un plan financiero de las acciones a realizar por la administracién municipal para el periodo
comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del afio 2008.
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4. Que el Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2008 se sustenta en el principio de equilibrio
presupuestal contenido en el articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
87 de la Particular del Estado de Querétaro Arteaga, ya que los egresos se efectuaran tomando en
consideracidn los ingresos previstos en la Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal 2008.

5. Que el Presupuesto de Egresos para el afio 2008, se presenta en partidas especificas y detalladas;
las cuales se encuentran agrupadas en dos grandes apartados: Gasto Administrativo y Gasto Social en
la forma que se establece en el cuerpo del propio Presupuesto de Egresos.

6. El Catalogo de Cuentas que se utilizara en todos los Municipios seréa el proporcionado por la Entidad
Superior de Fiscalizacion del Estado conforme al Articulo 101 parrafo tercero de la Ley para el manejo
de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008
CAPITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Tequisquiapan, Querétaro; para el afio 2008,
comprende del 01 de enero al 31 de diciembre del mismo afio, debiéndose ajustar su ejercicio a los
lineamientos generales que emita el H. Ayuntamiento en cuanto a su ejercicio y a los lineamientos que
emitan la Tesoreria y la Oficialia Mayor en cuanto a fechas limites de compras y pagos para efectos del
cierre del ejercicio.

ARTICULO 2. El ejercicio y control del Presupuesto de Egresos 2008 se sujetara a lo dispuesto en la Ley
para el Manejo de los Recursos Publicos y en la normatividad aplicable vigente, asi como a las
disposiciones contenidas en el presente Presupuesto.

CAPITULO SEGUNDO
POLITICA PRESUPUESTARIA

ARTICULO 3. La politica presupuestaria tiene como finalidad sefialar los criterios de referencia que se
considera necesario sean tomados en cuenta para la integracion del presupuesto.

ARTICULO 4. Los criterios generales para el presupuesto del Municipio de Tequisquiapan, Qro; son los
siguientes:
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I. El Presupuesto de Egresos del Municipio mantiene un equilibrio financiero con los ingresos que
tendra el Municipio en el ejercicio, por lo cual el monto total del primero corresponde al monto de
recursos que fue aprobado por la Comisién de Planeacién y Presupuesto de la LV Legislatura del
Estado en la Ley de Ingresos para el mismo periodo.

Il. En los ingresos del Municipio, el escenario que se proyecta para el 2008 es de un crecimiento nominal
minimo, lo cual implica un reducido incremento en términos reales.

lll. La propuesta en términos del monto global de presupuesto, debe ser congruente con el escenario
financiero planteado en los criterios anteriores.

ARTICULO 5. Los criterios especificos para el ejercicio del Presupuesto Municipal son los siguientes:

CRITERIOS SOBRE PRIORIDADES PROGRAMATICAS.

1. La asignacioén de recursos toma como referencia las prioridades establecidas por el H. Ayuntamiento.

2. El presupuesto de egresos del Municipio se financia principalmente con los recursos provenientes de
la federaciéon una gran parte de estos llegan al Municipio etiquetados para su aplicaciéon en rubros
especificos de gasto, o implica una contraparte de recursos municipales que deben ser aportados para
larecepcion de recursos federales.

3. Dentro del gasto Municipal las prioridades programaticas se enfocaran a la realizacion de trabajos en
tres vertientes:

a) Los recursos necesarios para cumplir con las metas establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo.

b) Los Recursos necesarios para garantizar las prioridades de la Administracién Municipal en materia
de servicios y mantenimiento de la infraestructura social municipal; incluyendo los recursos para
atender a grupos vulnerables mediante el impulso de las acciones para la asistencia social, atencion a la
nifiezy el apoyo ala mujer y a la juventud.

c) Los Recursos para el desarrollo de los programas y obras que la ciudadania ha demandado y que son
los compromisos de este Gobierno 2006-2009.

Las asignaciones se presupuestan tomando como referencia las condiciones del ejercicio 2007

CRITERIOS PARA EL PRESUPUESTO EN MATERIA DE OBRA PUBLICA.

1. Continuar las obras en proceso que se encuentran debidamente autorizadas
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2. Mantenimiento y Ampliacion de la Infraestructura Social Municipal, conforme a la siguiente prioridad:
a) Drenaje, Letrinas y Alcantarillado;

b) Urbanizacién Municipal, incluyendo como prioridad uno de este rubro el alumbrado publico por virtud
de estar intimamente ligado al abatimiento de indices de inseguridad;

c) Electrificacion rural y de colonias pobres;
d) Infraestructura Basica Educativa;

e) Infraestructura Basica de Salud;

f) Infraestructura Productiva Rural;

g) Mejoramiento de la Vivienda;

h) Otras Obras;

En el ejercicio del gasto de obra publica, las dependencias consideraran obligatoriamente los criterios
siguientes:

a) Aprovechar al maximo la mano de obra, los insumos locales y la capacidad instalada, por lo que en
igualdad de condiciones en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas
circunstancias pertinentes, se debera dar prioridad a los contratistas locales, en la adjudicacion de
contratos de obra publica.

b) Considerar de forma preferente la adquisicion de productos y la utilizacion de tecnologias nacionales,
con uso intensivo de mano de obra, siempre y cuando no sea afectada la calidad y el costo de los
mismos.

c) Estimular los proyectos de coinversién con los sectores social y privado para la ejecucion de
proyectos y obras de beneficio social.

Las asignaciones se presupuestan tomando como referencia las condiciones del ejercicio 2007

CRITERIOS PARA EL PRESUPUESTO EN MATERIA DE SERVICIOS PERSONALES.
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1. En cuanto a sueldos se busca mantener la misma asignacidon que para el ejercicio anterior, salvo el
acuerdo Sindical.

2. La creaciéon de plazas nuevas, los incrementos de sueldo, los movimientos de homologaciones,
conversiones o nivelaciones de plaza y las liquidaciones de personal estaran sujetos a la obtencion de
suficiencia presupuestal de la Tesoreria Municipal y Oficialia Mayor, asi como a la autorizacion del H.
Ayuntamiento. A la Oficialia Mayor le corresponderd realizar el andlisis técnico de la propuesta vy,
posteriormente canalizarla a la Tesoreria Municipal quien efectuara el andlisis sobre la suficiencia de
recursos y, finalmente al H. Ayuntamiento autorizar en su caso dichos movimientos.

Las asignaciones se presupuestan tomando como referencia las condiciones del ejercicio 2007

CRITERIOS PARA EL PRESUPUESTO EN MATERIA DE SERVICIOS BASICOS.

1. Se consideraran dentro de este rubro los conceptos establecidos en el catalogo de cuentas
emitido por la Entidad Superior de Fiscalizacién del Estado.

Las asignaciones se presupuestan tomando como referencia las condiciones del ejercicio 2007

CRITERIOS PARA EL PRESUPUESTO EN MATERIA DE GASTOS DE OPERACION.

1. Se consideran dentro de estos rubros los conceptos correspondientes al grupo de servicios
generales.

Las asignaciones se presupuestan tomando como referencia las condiciones del ejercicio 2007

CRITERIOS PARA EL PRESUPUESTO EN MATERIA DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL.

1. Las Dependencias Municipales determinan las prioridades programéaticas establecidas para el
ejercicio 2008.

2. Dicho programa comprende la operacion rutinaria que corresponde a la dependencia seglin sus
atribuciones; los programas de obra publica que llevaran a cabo; asi como los proyectos productivos,
de desarrollo o mejora institucional, y los proyectos de caracter diverso que requieran realizar segun
sus campos de responsabilidad.
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3. Los programas de obra publica tratados en el punto anterior que se incluyen en el presupuesto,
toman como base la asignacion de recursos dentro del presupuesto 2008.

4. Durante el mes de enero del 2008, una vez que se cuente con la Ley de Ingresos aprobada por la H.
Legislatura, cada dependencia revisara el alcance de los resultados planteados en dicho programa, con
el fin de ajustarlo, si el caso lo requiere, por cuestion de movimientos que haya sufrido dicha Ley
durante el proceso de analisis en la H. Legislatura, y en consecuencia conforme a los movimientos que
serealicen en el presupuesto de egresos para ajustarlo a Ley de Ingresos.

CRITERIOS SOBRE EL CONTROL Y EVALUACION DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO.

1. Se llevara a cabo de forma mensual una evaluacion del ejercicio del presupuesto y del avance de los
programas de trabajo, con el fin de conducir de manera adecuada el ejercicio presupuestal, dichas
reuniones podran realizarse de manera semanal si el caso lo requiriera.

2. La evaluacion del ejercicio del presupuesto, asi como el avance en los programas de trabajo se
presentaran por dependencia, por objeto del gasto y clasificacion econémica.

3. Para revisar la evaluacion presupuestal y programatica en los términos planteados en el punto
anterior, las dependencias remitirdn a la Tesoreria y Contraloria Municipales, la informacion que éstas
soliciten en los tiempos y formas que ambas establezcan.

4. La Tesoreria y Contraloria Municipal, coordinaran sus esfuerzos para que la solicitud de informacion
gue se indica en el punto anterior sea por un solo medio, con el fin de evitar que las dependencias
dupliquen informacion.

5. Las dependencias, para los casos que se presenten desviaciones negativas en el ejercicio del
presupuesto y en el avance de sus metas, deberan establecer las acciones correctivas que atiendan de
forma inmediata durante el siguiente mes dicha situacion.

6. La Contraloria Municipal en el ejercicio de las atribuciones que en materia de inspeccién, control y
vigilancia le confiera el H. Ayuntamiento, comprobard en las dependencias, el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de este presupuesto. Con tal fin, dispondra lo conducente para que se lleven a
cabo las inspecciones, supervisiones y auditorias que se requieran, se finquen las responsabilidades
correspondientes y se apliquen las sanciones que procedan.
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MUNICIPIO DE TEQUISQUIAPAN, QRO

PRESUPUESTO EGRESOS 2008 MENSUAL ANUAL
PARTIDA

501-1000 REMUNERACION AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
501-0101 DIETAS 429,000.00 5,148,000.00
501-0102 SUELDOS 1,341,078.25 16,092,939.00
501-1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
501-0301 PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICIOS PRESTADOS 96,935.67 1,163,228.00
501-0305 PRIMA VACACIONAL 54,577.50 654,930.00
501-0306 GRATIFICACION DE FIN DE ANO (AGUINALDO) 329,429.50 3,953,154.00
501-0307 PRIMAS DE ANTIGUEDAD 20,000.00 240,000.00
501-0310 PRIMA SABATINA Y DOMINICAL 5,000.00 60,000.00
501-0316 LIQUIDACIONES POR INDEMNIZACIONES Y POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS 142,973.67 1,715,684.00
501-0319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 20,416.67 245,000.00
501-0322 COMPENSACION ADICIONALES POR SERVICIOS PERSONALES 1,166.67 14,000.00
501-1400 SEGURIDAD SOCIAL
501-0404 SEGURO DE VIDA 20,833.33 250,000.00
501-0413 SERVICIO MEDICO 104,583.33 1,255,000.00
501-1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
501-0501 FONDO DE AHORRO PARA EL RETIRO 52,197.92 626,375.00
501-0504 INDEMNIZACION POR ACCIDENTES DE TRABAJO
501-0507 PRESTAC. ESTABLECIDAS POR CONDICINONES DE TRABAJO 2,083.33 25,000.00
501-0511 ASIGNACIONES ADICIONALES AL SUELDO
501-0515 DESPENSA (CANASTA BASICA) 3,080.00 36,960.00
501-0517 SUBSIDIO DE ISPT 166,666.67 2,000,000.00
501-1600 IMPUESTO DE NOMINA
501-0603 IMPUESTO SOBRE LA NOMINA 48,713.25 584,559.00

TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES 2,838,735.76 34,064,829.00
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502-2000 SERVICIOS GENERALES

502-2100 SERVICIOS BASICOS

502-0101 SERVICIO POSTAL Y MENSAJERIA 333.33 4,000.00
502-0103 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 63,750.00 765,000.00
502-0104 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 2,500.00 30,000.00
502-0106 ENERGIA ELECTRICA 3,083.33 37,000.00
502-0107 SERVICIO DE AGUA 5,500.00 66,000.00
502-0111 CONTRATOS DE OTROS SERVICIOS (DAP)

502-2200 SERVICIOS BASICOS

502-0201 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y LOCALES

502-2300 SERV. DE ASES, CONSUL, INFORMATICOS, EST E INVEST

502-0304 ASESORIA 40,833.33 490,000.00
502-0305 SERVICIOS DE CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS 5,416.67 65,000.00
502-0307 SERVICIOS ESTADISTICOS Y GEOGRAFICOS 1,000.00 12,000.00
502-0308 ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 2,083.33 25,000.00
502-2400 SERVICIOS COMERCIAL Y BANCARIO

502-0403 SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS 8,333.33 100,000.00
502-0404 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 36,000.00 432,000.00
502-0407 TENENCIAS Y GASTOS DE VERIFICACION 6,500.00 78,000.00
502-0413 OTROS SERVICIOS (JUDICIALES Y NOTARIALES) 1,666.67 20,000.00
502-2500 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO, CONSERV. E INSTALACION

502-0501 MANTTO. Y CONSERV. MOB. Y EQ. ADMON 5,666.67 68,000.00
502-0502 MANTENIMIENTO Y CONSERYV. DE BIENES INFORMATICOS 13,000.00 156,000.00
502-0503 MANTENIMIENTO Y CONSERYV. DE MAQUINARIA Y EQUIPO 17,916.67 215,000.00
502-0504 MANTTO. Y CONSERYV. DE INMUEBLES 7,916.67 95,000.00
502-0505 SERVIC. DE LAVANDERIA LIMPIEZA HIG. FUMIGACION

502-0506 MANTENIMIENTO EPO DE TRANSPORTE 49,500.00 594,000.00

502-0507 MANTENIMIENTO Y EQUIPO DE COMUNICACION

502-2600 SERVICIOS DE IMPRESION, PUBLICACION, DIFUSION E INFORMACION
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502-0601 IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES 38,750.00 465,000.00
502-0602 PUBLICAC. OFIC. DIFUSION E INFORM. INTERNA (GACETA) 11,666.67 140,000.00
502-0604 OTROS GASTOS DE PUBLICACION, DIFUSION E INFORMACION 29,166.67 350,000.00
502-2800 SERVICIOS OFICIALES
502-0802 GASTOS DE CEREMONIAL (RECEPCION) 3,333.33 40,000.00
502-0803 GASTOS DE ORDEN SOCIAL (ACTIVIDADES CIVICAS) 50,000.00 600,000.00
502-0804 CONGRESOS CONVENCIONES ESPECTACULOS Y FERIAS 10,833.33 130,000.00
502-0806 EVENTOS DEPORTIVOS 10,000.00 120,000.00
502-0811 PASAJES NACIONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS
502-0817 VIATICOS 33,250.00 399,000.00
502-0821 GASTOS PARA ALIMENTACION DE S.P.(ATENCION VISITANTES) 20,000.00 240,000.00
502-2900 SERVICIOS OFICIALES
502-0901 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES. 833.33 10,000.00
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES 478,833.33 5,746,000.00
503-3000 MATERIALES Y SUMINISTROS
503-3100 MATERIALES DE ADMINISTRACION
503-0101 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 43,666.67 524,000.00
503-0102 MATERIAL DE LIMPIEZA 4,833.33 58,000.00
503-0103 MATERIAL DIDACTICO 500.00 6,000.00
503-0104 MATERIAL ESTADISTICO (FOTOGRAFICO) 1,250.00 15,000.00
503-0105 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 12,416.67 149,000.00
503-0106 MATERIAL Y UTILES PARA EQUIPO INFORMATICO CONSUMIBLES 12,500.00 150,000.00
503-0107 MATERIAL DE INFORMACION 1,250.00 15,000.00
503-0109 MATERIAL FOTOGRAFICO 1,416.67 17,000.00
503-3300 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y ACCESORIOS
503-0301 REFACCIONES ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS
503-0302 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO 1,416.67 17,000.00

503-3400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION
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503-0404 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 2,083.33 25,000.00
503-3500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
503-0504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 229,750.00 2,757,000.00
503-3600 COMBUSTIBLE, LUBRICANTES Y ADITIVOS
503-0601 COMBUSTIBLE 89,750.00 1,077,000.00
503-0606 GAS LP
503-3700 VESTUARIO BLANCOS Y PRENDAS DE PROT. ART. DEPORTIVOS
503-0701 VESTUARIO UNIFORMES Y BLANCOS 12,750.00 153,000.00
503-0702 MATERIALES SUMINISTROS Y PRENDAS DE PROTECCION
503-0703 ARTICULOS DEPORTIVOS 1,666.67 20,000.00
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS 415,250.01 4,983,000.00
504-00-00 BIENES MUEBLES E INMUEBLES
504-4100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
504-0102 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 22,083.33 265,000.00
504-4200 MAQ. EQ. AGROP. IND DE COMINIC. Y DE USO INFORMATICO
504-0204 EQUIPOS Y APARATOS DE COMUNICACION 26,666.67 320,000.00
504-02-05 MAQ. Y EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO
504-0206 BIENES INFORMATICOS 17,166.67 206,000.00
504-4300 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE
504-0306 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 12,500.00 150,000.00
504-0500 HERRAMIENTAS
504-0501 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS HERRAMIENTA 7,500.00 90,000.00
504-0800 MAQUINARIA 'Y EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD PUB.
TOTAL BIENES MUEBLES E INMUEBLES 85,916.67 1,031,000.00
506-6100 PROGRAMA DE OBRAS, ACCIONES Y SERV. MUNICIPALES
506-0301 PROGRAMA DIRECTO MUNICIPIO 225,000.00 2,700,000.00
506-0302 FDO. APORT. PARA LA INFRAEST. SOC. MUNICIPAL RAMO 33 (FAISM) 1,357,223.25 16,286,679.00
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506-0303 FDO. APORT. PARA EL FORT. MUNICIPAL RAMO 33 (FORTAMUN) 1,762,597.92 21,151,175.00
506-0304 APORTACIONES DIRECTA PARA OBRAS FEDERALES 291,666.67 3,500,000.00
506-0601 SERVICIOS MUNICIPALES 2,557,080.17 30,684,962.00
TOTAL DE PROGRAMA DE OBRAS, ACCIONES Y SERV. MUNICIPALES 6,193,568.01 74,322,816.00
507-00-000 SUBSIDIOS Y TRANFERENCIAS
507-0400 TRANSFERENCIAS A ENTIDADES Y PROGRAMAS
507-0432 APORTACIONES AL DIF MUNICIPAL 558,333.33 6,700,000.00
507-0701 APOYO A INSTITUCIONES Y AGRUPACIONES DIVERSAS 158,333.33 1,900,000.00
507-0702 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER 24,621.08 295,453.00
507-0801 FERIAS 291,666.67 3,500,000.00
TOTAL DE SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 1,032,954.41 12,395,453.00
508-0000 DEUDA PUBLICA, PASIVO CIRCULANTE Y OTROS
508-8600 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
508-0601 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 83,333.33 1,000,000.00
TOTAL DE DEUDA PUBLICA, PASIVOS CIRCULANTES Y O. 83,333.33 1,000,000.00
TOTAL DE PRESUPUESTO 11,128,591.52 133,543,098.00

TRANSITORIOS

PRIMERO.- EL PRESENTE PRESUPUESTO INICIARA SU VIGENCIA A PARTIR DEL PRIMERO DE
ENERO DE 2008 Y TERMINARA EL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL MISMO ANO.

C. NOE ZARRAGA TREJO
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

Rubrica

C. MARTIN ALVAREZ RESENDIZ
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

SE EXPIDE LA PRESENTE A LOS VEINTI CUATRO DIAS DEL MES DE DOCIEMBRE DEL ANO 2007, VA EN
TRECE FOJAS DE ELLAS Y SIRVE PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR-------------

CONSTE
ATENTAMENTE

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
C. MARTIN ALVAREZ RESENDIZ

Rubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

EL QUE SUSCRIBE C.P. OSCAR MOLINA DE SANTIAGO EN MI CARACTER DE SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TOLIMAN, QUERETARO DE ARTEAGA, HAGO CONSTAR QUE EN
EL LIBRO DE ACTAS DE ESTE H. AYUNTAMIENTO, SE CONTIENE LA NUMERO 23 CORRESPONDIENTE
A LA SESION ORDINARIA DE CABILDO DE FECHA 13 DE DICIEMBRE 2007 Y EN EJERCICIO DE LAS
ATRIBUCIONES CONFERIDAS EN LAS FRACCIONES | Y IV DEL ARTICULO 47 DE LA LEY PARA LA
ORGANIZACION POLITICA Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE QUERETARO DE
ARTEAGA

CERTIFICO
QUE VISTO PARA SOMETERSE A CONSIDERACION LA APROBACION DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2008, CONTEMPLADO EN EL TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL
DIA, EL HONORABLE AYUNTAMIENTO TUVO A BIEN EMITIR EL SIGUIENTE ACUERDO:

..... Dentro del desahogo del Tercer Punto del orden del dia y una vez aprobada la Ley de Ingresos del
Municipio de Toliman, Qro., después de haberse dado a conocer a los integrantes del H. Ayuntamiento el
Proyecto de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2008, presentado por el Tesorero Municipal y de ser
discutido y analizado ampliamente, se pone a consideracion de los mismos la aprobacion de dicho presupuesto,
por lo que con fundamento en lo dispuesto en los articulos 27, 30 fraccion XI; 48 fraccion VI; 106, 110, 111, 112,
113 y 115 de la Ley para la Organizacién Politica y Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro
de Arteaga, se procede a levantar la votacion de forma econdmica, resultando aprobado por mayoria el
presupuesto citado, en los siguientes términos.
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H. AYUNTAMIENTO DE TOLIMAN, QRO. ffé

S r
A TOLIMAM
T

.....

¥

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

GRUPO CONCEPTO % ANUAL
51 SERVICIOS PERSONALES 30.05 22,820,712.95
52 SERVICIOS GENERALES 5.91 4,485,693.99
53 MATERIALES Y SUMINISTROS 3.74 2,837,817.69
54 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 1.32 1,000,000.00
55 INVERSION FINANCIERA,PROVISIONES ECONOMICAS, 0.00 0.00

AYUDAS, OTRAS EROGACIONES Y PENSIONES,
JUBILACIONES Y OTRAS.

56 OBRAS Y ACCIONES 39.02 29,629,888.58
57 SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 16.68 12,665,839.78
58 DEUDA PUBLICA, PASIVO CIRCULANTE Y OTROS 3.29 2,500,000.00

TOTAL 100.00 75,939,953.00
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T

A TOLIMAM
raliil

H. AYUNTAMIENTO DE TOLIMAN, QUERETARO

MUNICIPIO DE TOLIMAN ADMINISTRACION 2006- 2009

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

SuUB
GPO| CTA|CAT CONCEPTO MENSUAL ANUAL
51 SERVICIOS PERSONALES 22,820,712.95

SUELDOS ORDINARIOS 15,856,482.24

DIETAS 5,264,400.00

H. AYUNTAMIENTO

1-9 DIETAS 1/9 REGIDORES A $ 48,300.00 C/U 434,700.00 5,216,400.00

10  ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4,000.00 48,000.00
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 10,592,082.24

PRESIDENCIA MUNICIPAL

11 PRESIDENTE MUNICIPAL 60,000.00 720,000.00

12 SECRETARIO PARTICULAR 22,713.08 272,556.96

13 ENCARGADO DE COMUNICACION SOCIAL 11,356.54 136,278.48

14  AUXILIAR DE COMUNICACION SOCIAL 7,875.00 94,500.00

15  SECRETARIO ADJUNTO 17,556.00 210,672.00

16  SECRETARIA EJECUTIVA 8,500.00 102,000.00

17  ACCESO A LA INFORMACION 9,450.00 113,400.00

18 ENCARGADA DE EVENTOS SOCIALES 10,700.00 128,400.00

19 SECRETARIA 2,940.00 35,280.00

20  ASISTENTE DE TRABAJO SOCIAL 3,600.00 43,200.00

21  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,730.00 32,760.00

22  CHOFER 7,400.00 88,800.00

23  VELADOR 3,780.00 45,360.00

24 OFFICE BOY 3,000.00 36,000.00

SECRETARIA DE GOBIERNO

25  SECRETARIO DE GOBIERNO 32,706.83 392,481.96

26 SECRETARIA EJECUTIVA 9,109.37 109,312.44

27  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,730.00 32,760.00

28  CONCERTADOR POLITICO 10,500.00 126,000.00

29  COORD.DE PROGRAMAS SOCIALES 13,629.00 163,548.00
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30
31
32
33
34
35
36

37
38
39
40

41
42
43
44
45
46

47
48
49
50
51

52
53
54
55
56
57
58

PERIODICO OFICIAL

AUXILIAR DE PROGRAMAS SOCIALES
SECRETARIA

COORD.DE PROGRAMAS AGROPECUARIOS
CONCERTADOR SOCIAL

SECRETARIA

COORD. DE DESARROLLO SUSTENTABLE
AUXILIAR DE DESARROLLO SUSTENTABLE

DIRECCION DE VINCULACION CIUDADANA

COORDINADOR DE VINCULACION CIUDADANA
ASESOR

JUVENTUD

TRABAJADOR SOCIAL

SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
SECRETARIO
ENCARGADO DEL ARCHIVO DEL . AYTO
CAPTURISTA
AUXILIAR DE ARCHIVO

CONTRALORIA MUNICIPAL
CONTRALOR MUNICIPAL Y JEFE DE LA U. DE C.E.
AUDITOR DE OBRA
AUDITOR CONTABLE
AUDITOR CONTABLE
SECRETARIA

TESORERIA MUNICIPAL
TESORERO MUNICIPAL
COORDINADOR DE INGRESOS Y EGRESOS
ASISTENTE DE COORDINACION DE EGRESOS
AUXILIAR DE INGRESOS Y EGRESOS
CONTADOR
CAPTURISTA
CAJERA

27 de diciembre de 2007

6,300.00
4,620.00
20,717.05
8,610.00
4,500.00
8,400.00
8,295.00

32,496.83
17,850.00
10,000.00
4,200.00

32,706.83
5,000.00
4,200.00
9,450.00
4,200.00
1,442.89

15,245.73
14,268.41
11,411.40
11,411.40
3,600.00

32,706.83
26,250.00
9,660.00
6,163.82
15,750.00
14,700.00
6,000.00

75,600.00
55,440.00
248,604.60
103,320.00
54,000.00
100,800.00
99,540.00

389,961.96
214,200.00
120,000.00

50,400.00

392,481.96
60,000.00
50,400.00

113,400.00
50,400.00
17,314.68

182,948.76
171,220.92
136,936.80
136,936.80

43,200.00

392,481.96
315,000.00
115,920.00

73,965.84
189,000.00
176,400.00

72,000.00
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59  INSPECTOR DE COMERCIO 5,250.00 63,000.00
60  AUXILIAR DE COMERCIO 5,250.00 63,000.00
61  AUXILIAR CONTABLE 4,668.30 56,019.60
62  AUXILIAR CONTABLE 4,446.06 53,352.72

OFICIALIA MAYOR
63  OFICIAL MAYOR 32,706.83 392,481.96
64 SECRETARIA 6,000.00 72,000.00
65 COORDINADOR DE ADQUISICIONES 18,999.98 227,999.76
66  ASISTENTE DE ADQUISICIONES 5,200.00 62,400.00
67 COORDINADOR DE RECURSOS MATERIALES 14,240.10 170,881.20
68  AUXILIAR DE REC.MATERIALES 3,780.00 45,360.00
69 ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS 11,279.10 135,349.20
70  AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 5,292.00 63,504.00
71 ROTULISTA 7,455.00 89,460.00
72  AYUDANTE DE ROTULISTA 4,630.50 55,566.00
73  AYUDANTE DE ROTULISTA 3,000.00 36,000.00
74  ENCARGADO DE EVENTOS ESPECIALES 6,654.59 79,855.08
75 CHOFER DE EVENTOS ESPECIALES 6,300.00 75,600.00
76  ENCARGADO DE SONIDO 7,000.00 84,000.00
77  AYUDANTE DE SONIDO 5,880.00 70,560.00
78  AYUDANTE DE EVENTOS 5,000.00 60,000.00
79  AYUDANTE DE EVENTOS 5,000.00 60,000.00
80 AYUDANTE DE EVENTOS 6,825.00 81,900.00
81  AUXILIAR DE CORREOS MUNICIPAL 3,576.30 42,915.60
82 ENCARGADO DE CONMUTADOR 5,000.00 60,000.00
83  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3,600.00 43,200.00
84  INTENDENTE 3,914.40 46,972.80
85  INTENDENTE 3,705.45 44,465.40
DIRECCION DE TURISMO Y PATRIMONIO CULTURAL
86  DIRECTOR DE TURISMO 17,850.00 214,200.00
87  COORDINADOR DE TURISMO 7,875.00 94,500.00
88  AUXILIAR DE TURISMO 4,200.00 50,400.00
89 ENCARGADO MODULO DE TURISMO 2,745.75 32,949.00
90 SECRETARIA 4,000.00 48,000.00
DIRECCION JURIDICA MUNICIPAL
91  DIRECTOR JURIDICO 21,000.00 252,000.00
92  COORDINADOR JURIDICO 11,867.42 142,409.04
93  JUEZ CALIFICADOR 11,356.53 136,278.36
94  AUXILIAR JURIDICO 6,000.00 72,000.00
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95 SECRETARIA 3,780.00 45,360.00

96 MODULO DE ATENCION INDIGENA 6,913.20 82,958.40
PRESTACIONES Y SOBRESUELDOS 5,495,876.78
COMPENSACIONES FIJAS 105,000.00 1,260,000.00

PRIMA VACACIONAL 927,019.46
AGUINALDO 2,954,857.31

QUINQUENIOS 12,500.00 150,000.00

DESPENSAS 5,000.00 60,000.00

GASTOS MEDICOS DEL PERSONAL 12,000.00 144,000.00

HONORARIOS PROFESIONALES 876,000.00

HONORARIOS PROFESIONALES 65,000.00 780,000.00
REMUNERACIONES POR SERVICIOS ESPECIALES 8,000.00 96,000.00
IMPUESTO SOBRE NOMINAS 592,353.94

2% IMPUESTO ESTATAL SOBRE NOMINAS 49,362.83 592,353.94

52 SERVICIOS GENERALES 4,485,693.99
5210-11113 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 22,709.89 272,518.67
5210-11114 SERVICIO TELEFONICO CELULAR 1,557.78 18,693.40
5210-11116 ENERGIA ELECTRICA 10,229.05 122,748.61
5210-11117 SERVICIO DE AGUA 3,179.77 38,157.23
5210-1111-11 OTROS SERVICIOS 823.78 9,885.35
5210-1111-12 ESTACIONAMIENTO 4.00 48.00
5220-11112 ARREND TERRENOS 777.78 9,333.33
5220-11117 ARREND VEHICULOS 79,633.33 955,600.00
5220-111110 ARRENDAMIENTO MOBILIARIO 9,169.64 110,035.67
5230-11114 OTRAS ASESORIAS PARA PROGRAMAS 112.00 1,344.00
5240-11113 SERV BANCARIOS Y FINANCIEROS 4,368.92 52,426.99
5240-11117 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 11,410.56 136,926.67
5240-1111-17 OTRAS POLIZAS DE SEGUROS 608.76 7,305.09
5240-1111-19 ENSOBRETADO Y TRANSPORTE NOMINA 5,009.96 60,119.49
5250-11111 MANTTO MOBILIARIO/EQ ADMON 258.11 3,097.33
5250-11112 MANTTO BIENES INFORMATICOS 5,862.42 70,349.00
5250-11113 MANTTO MAQUINARIA'Y EQUIPO 3,517.08 42,205.00
5250-11114 MANTTO CONSERVACION DE INMUEBLES 52.68 632.19
5250-11116 MANTENIMIENTO VEHICULOS 29,915.44 358,985.31
5260-11111 IMPRESION RECIBOS,CERTIFICADOS,FORMATO 9,682.36 116,188.33
5260-11112 PUBLICACION DIFUSION/INFORMACION 19,875.66 238,507.87
5270-11112 PUBLICACION DIFUSION/INFORMACION 4,579.39 54,952.67
5270-11111 GTOS PROPAGANDA INSTITUCIONAL 1,579.44 18,953.33
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5280-11111 GTOS EVENTOS PRESIDENCIA 111,247.16 1,334,965.87
5280-11113 GASTOS DE ORDEN SOCIAL 26,430.74 317,168.87
5280-11116 PASAJE NAL LABOR CAMPO/SUPERVISION 1,035.41 12,424.96
5280-11119 PASAJE NACIONAL PROGRAMA SEG PUBLICA 318.40 3,820.77
5280-111114 VIATICOS NAL LABOR CAMPO/SUPERVISION 8,671.39 104,056.67
5280-1111-11 PASAJE NACIONAL FUNCIONES OFICIALES 92.00 1,104.00
5280-1111-17 VIATICOS NAL FUNCIONES OFICIALES 260.22 3,122.67
5280-111122 GTOS TRABAJOS AREAS RURALES 447.22 5,366.67
5280-111123 GTOS SEGURIDAD PUBLICA 387.50 4,650.00

53 MATERIALES Y SUMINISTROS VARIOS 2,837,817.69
5310-11111 MATERIALES/UTILES DE OFICINA 14,373.60 172,483.15
5310-11112 MATERIAL DE LIMPIEZA 6,881.37 82,576.47
5310-11113 MATERIAL DIDACTICO 1,363.31 16,359.75
5310-11115 MATERIALES DE IMPRESION Y REP 5,868.77 70,425.27
5310-11116 IMPRESION EN EQUIPOS INFORMATICO 6,120.06 73,440.73
5310-11117 MATERIAL PARA INFORMACION 76.67 920.00
5320-11111 ALIMENTO A SEGURIDAD PUBLICA 2,796.93 33,563.15
5320-11112 ALIMENTO A UNIDAD DE SALUD 336.25 4,035.00
5320-11113 ALIMENTO A LABOR CAMPO/SUPERVI 9,352.42 112,229.00
5320-11114 ALIMENTO A PERSONAL PRESIDENCIA 10,756.40 129,076.77
5320-11116 ALIMENTO PERSONAL ACTIVIDAD EX 460.58 5,526.99
5330-11111 REFACCIONES ACCESORIOS, HERRAMIENTAS 35,331.56 423,978.73
5330-11112 REFACCIONES ACCESORIOS EQ COMPUTO 311.67 3,740.00
5340-11111 MATERIAL DE CONSTRUCCION 13,528.32 162,339.83
5340-11112 ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS 1,490.00 17,880.00
5340-11113 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 6,131.57 73,578.85
5340-11114 MATERIAL ELECTRICO/ELECTRONICO 21,555.72 258,668.63
5340-11115 MAT CONST ESCENOGRAFIAS/ESCENARIOS 1,702.11 20,425.28
5340-11112 SUSTANCIAS QUIMICAS 1,038.89 12,466.68
5350-11114 MEDICINAS/PROD FARMACEUTICOS 5,348.98 64,187.81
5350-11115 MAT ACCES/SUMINISTROS MEDICOS 658.51 7,902.09
5350-11116 MAT ACCES/SUMINISTROS LABORATORIO 2,948.72 35,384.67
5360-11111 COMBUSTIBLE VEHICULOS SEGURIDAD PUBLIC 20,939.34 251,272.05
5360-11112 COMBS SERV PUBLICOS 15,013.11 180,157.33
5360-11113 COMBS SERV ADMINISTRATIVOS 38,444.87 461,338.43
5360-11115 MAQUINARIA /EQ PRODUCCION 589.43 7,073.17
5360-11116 GAS LP 922.42 11,069.01
5370-11111 VESTUARIO/ UNIFORMES 878.78 10,545.31
5370-11112 PRENDAS PROTECCION PERSONAL 1,927.78 23,133.40
5390-1111 MERCANCIAS DIVERSAS 2,858.01 34,296.07
5370-11113 ARTICULOS DEPORTIVOS 1,398.89 16,786.67
5380-11112 MATERIAL SEGURIDAD PUBLICA 1,225.72 14,708.61
5399-11111 PLACAS Y ENGOMADOS 3,854.07 46,248.80
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54 BIENES MUEBLES DE DOMINIO PUBLICO Y PRIVADO 1,000,000.00
5420- EQ. DE COMUNICANICACIONES/TELECOMUNIC
11114
5420- BIENES INFORMATICOS
11116
5430-11111 EQUIPO DE TRANSPORTE 1,000,000.00
5440-11112 EQ. INSTRUMENTAL MEDICO Y LAB
5450-11111 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS
5470-11112 TERRENOS
56 CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS 29,629,888.58

97
98
99
100

101
102
103
104
105
106
107
108

109
110
111
112
113
114

SERVICIOS MUNICIPALES

SERVICIOS PERSONALES

SUELDOS AL PERSONAL DE BASE

OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL Y COORD OFS DE RGTO CIVIL
SECRETARIA DEL REGISTRO CIVIL
AUXILIAR DE REGISTRO CIVIL
AUXILIAR DE REGISTRO CIVIL

DELEGACION SAN PABLO
DELEGADO MUNICIPAL
SECRETARIO DEL DELEGADO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL
BARRENDERO
AYUDANTE GENERAL
AYUDANTE GENERAL
INTENDENTE

DELEGACION SAN MIGUEL
DELEGADO MUNICIPAL
SECRETARIO DEL DELEGADO
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL
CONCERTADOR
BARRENDERO
INTENDENTE

11,677.76
8,295.00
5,000.00
4,600.00

6,000.00
5,500.00
7,511.70
3,160.25
3,705.45
4,200.00
3,600.00
3,000.00

6,000.00
4,200.00
3,950.10
12,075.00
3,705.45
3,600.00

7,298,827.70

7,298,827.70

5,746,231.56

140,133.12
99,540.00
60,000.00
55,200.00

72,000.00
66,000.00
90,140.40
37,923.00
44,465.40
50,400.00
43,200.00
36,000.00

72,000.00
50,400.00
47,401.20
144,900.00
44,465.40
43,200.00
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DELEGACION SAN ANTONIO
115 DELEGADO MUNICIPAL 6,000.00 72,000.00
116 SECRETARIO DEL DELEGADO 4,200.00 50,400.00
117 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 4,668.30 56,019.60
118 AUXILIAR DEL REGISTRO CIVIL 2,743.65 32,923.80
119 BARRENDERO 3,726.45 44,717.40
120 INTENDENTE 3,600.00 43,200.00
DELEGACION CASAS VIEJAS
121 DELEGADO MUNICIPAL 6,000.00 72,000.00
122 SECRETARIO DEL DELEGADO 4,000.50 48,006.00
124 SECRETARIA 3,600.00 43,200.00
DELEGACION CARRIZALILLO
125 DELEGADO MUNICIPAL 6,000.00 72,000.00
126 SECRETARIO DEL DELEGADO 2,646.00 31,752.00
127 SECRETARIA 3,600.00 43,200.00
DELEGACION HIGUERAS
128 DELEGADO MUNICIPAL 6,000.00 72,000.00
129 SECRETARIO DEL DELEGADO 3,675.00 44,100.00
130 OFICIAL DE REGISTRO CIVIL 3,675.00 44,100.00
131 INTENDENTE 2,310.00 27,720.00
OBRAS PUBLICAS
132 SECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS 32,706.83 392,481.96
133 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 18,169.37 218,032.44
134 SUPERVISOR DE CONSTRUCCIONES 14,278.09 171,337.08
135 RESIDENTE DE OBRA 14,269.50 171,234.00
136 RESIDENTE DE OBRA 14,269.50 171,234.00
137 RESIDENTE DE OBRA 14,269.50 171,234.00
138 RESIDENTE DE OBRA 14,269.50 171,234.00
139 RESIDENTE DE OBRA 14,269.50 171,234.00
139 COORDINADOR DE ECOLOGIA 20,000.00 240,000.00
140 CAPTURISTA 7,350.00 88,200.00
141 SUPERVISOR DE OBRA 5,250.00 63,000.00
142 CHOFER VOLTEO 4,948.65 59,383.80
143 CHOFER VOLTEO 5,000.00 60,000.00
144 CHOFER CAMION 6,000.00 72,000.00
145 CHOFER CAMION 4,620.00 55,440.00
146 MECANICO 12,000.00 144,000.00
147 AYUDANTE DE MECANICO 5,439.00 65,268.00
148 OPERADOR MAQUINA D8 7,875.00 94,500.00
149 OPERADOR MAQUINA D6 8,917.65 107,011.80
150 OPERADOR DE RETROEXCAVADORA 7,955.85 95,470.20
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151
152
153

154
155
156
157
158
159
160
161
162

163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177

OPERADOR DE RETROEXCAVADORA
OPERADOR DE MOTOCONFORMADORA
SECRETARIA/ARCHIVISTA

DESARROLLO AGROPECUARIO
DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO
COORDINADOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO
SECRETARIA
COORDINADOR CENTRO CANINO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
VETERINARIO
MATANCERO
AUXILIAR DE MATANCERO

SOBRESUELDOS Y PRESTACIONES

COMPENSACIONES FIJAS
PRIMA VACACIONAL
AGUINALDO
QUINQUENIOS
DESPENSAS

RESERVA PARA INCREMENTOS DE SALARIOS

RESERVA PARA INCREMENTOS DE SALARIOS

RAMO 33 FORTAMUN 2006

SERVICIOS PERSONALES

SUELDOS AL PERSONAL DE BASE

SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
SECRETARIA
INSTRUCTOR DE DEFENSA PERSONAL
COMANDANTE DE POLICIA PREVENTIVA
ENCARGADO DE TURNO
ENCARGADO DE TURNO
AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA
AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA
AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA
AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA
AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA
AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA
AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA
AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA
AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA

6,720.00
5,565.00
3,710.70

8,400.00
12,600.00
5,000.00
12,000.00
6,038.38
5,000.00
5,760.00
5,250.00
4,725.00

4,000.00

5,000.00
2,000.00

21,000.00
5,340.32
4,770.15
9,000.00
5,565.00
5,565.00
4,770.15
4,770.15
4,770.15
4,770.15
4,770.15
4,770.15
4,770.15
4,770.15
4,770.15

80,640.00
66,780.00
44,528.40

100,800.00
151,200.00
60,000.00
144,000.00
72,460.56
60,000.00
69,120.00
63,000.00
56,700.00

1,552,596.14

48,000.00
335,196.84
1,085,399.29
60,000.00
24,000.00

9,253,830.89

6,612,462.41

5,301,751.60

252,000.00
64,083.88
57,241.80

108,000.00
66,780.00
66,780.00
57,241.80
57,241.80
57,241.80
57,241.80
57,241.80
57,241.80
57,241.80
57,241.80
57,241.80
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178 AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA 4,770.15 57,241.80
179 AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA 4,770.15 57,241.80
180 AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA 4,200.00 50,400.00
181 AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA 4,200.00 50,400.00
182 AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA 4,200.00 50,400.00
183 AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA 4,200.00 50,400.00
184 AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA 3,780.00 45,360.00
185 AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA 3,780.00 45,360.00
186 AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA 3,780.00 45,360.00
187 AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA 3,780.00 45,360.00
188 AGENTE DE SEGURIDAD PUBLICA 4,770.15 57,241.80
189 AGENTE DE TRANSITO MUNICIPAL 4,770.15 57,241.80
190 AGENTE DE TRANSITO MUNICIPAL 4,770.15 57,241.80
191 AGENTE DE TRANSITO MUNICIPAL 4,770.15 57,241.80
192 AGENTE DE TRANSITO MUNICIPAL 4,770.15 57,241.80
193 AGENTE DE TRANSITO MUNICIPAL 4,770.15 57,241.80
194 AGENTE DE TRANSITO MUNICIPAL 4,770.15 57,241.80
195 AGENTE DE TRANSITO MUNICIPAL 4,770.15 57,241.80
196 AGENTE DE TRANSITO MUNICIPAL 4,770.15 57,241.80
197 AGENTE DE TRANSITO MUNICIPAL 4,770.15 57,241.80
197 AGENTE DE TRANSITO MUNICIPAL 4,770.15 57,241.80
199 AGENTE DE TRANSITO MUNICIPAL 5,000.00 60,000.00
200 COMANDANTE DE TRANSITO MUNICIPAL 9,450.00 113,400.00
201 SECRETARIA TRANSITO MUNICIPAL 8,820.00 105,840.00
202 ENCARGADO DE TURNO 5,565.00 66,780.00
203 ENCARGADO DE TURNO 5,565.00 66,780.00

SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
204 DIRECTOR DE SERVICIOS MUNICIPALES 18,999.98 227,999.76
205 SECRETARIA 4,770.15 57,241.80
206 COORD. DE SERVICIOS MUNICIPALES 7,875.00 94,500.00
207 AUXILIAR DE SERVICIOS MUNICIPALES 2,866.50 34,398.00
208 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,500.00 30,000.00
209 ALMACENISTA 4,300.80 51,609.60
210 AUXILIAR ALMACEN 3,150.00 37,800.00
211 AUXILIAR ALMACEN 3,990.00 47,880.00
212 BARRENDERO 3,705.45 44,465.40
213 BARRENDERO 3,705.45 44,465.40
214 BARRENDERO 3,705.45 44,465.40
215 BARRENDERO 4,095.00 49,140.00
216 BARRENDERO 3,705.45 44,465.40
217 PEPENADOR 3,514.35 42,172.20
218 PEPENADOR 3,514.35 42,172.20
219 PEPENADOR 3,514.35 42,172.20
220 PEPENADOR 3,5614.35 42,172.20
221 CHOFER CAMION RECOLECTOR 6,930.00 83,160.00
222 AYUDANTE DE CAMION RECOLECTOR 3,705.45 44,465.40
223 AYUDANTE DE CAMION RECOLECTOR 3,705.45 44,465.40
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224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250

AYUDANTE DE CAMION RECOLECTOR
CHOFER CAMION PIPA AGUA
CHOFER CAMION PIPA AGUA
CHOFER CAMION

CHOFER CAMION
MANTENIMIENTO DE JARDINES
JARDINERO

JARDINERO

AUXILIAR JARDINERO
AUXILIAR JARDINERO
MANTENIMIENTO DEL AUDITORIO
MANTENIMIENTO DE JARDINES
MANTENIMIENTO DE JARDINES
MANTENIMIENTO DEL PARQUE
INTENDENTE

AYUDANTE GENERAL
AYUDANTE GENERAL
AYUDANTE GENERAL
AYUDANTE GENERAL
AYUDANTE GENERAL
VELADOR

INSPECTOR DE ALUMBRADO
ELECTRICISTA

ELECTRICISTA

AYUDANTE DE ELECTRICISTA
PLOMERO FONTANERO
CARPINTERO

SOBRESUELDOS Y PRESTACIONES
PRIMA VACACIONAL
AGUINALDO

SERVICIOS GENERALES

D.AP.
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

MATERIAL PARA MANTENIMIENTO INSTALACIONES

OTROS

RAMO 33 FAISM

OBRAS DE FAISM 2006

3,705.45
4,410.00
4,410.00
4,410.00
4,410.00
7,350.00
3,489.75
3,713.26
4,410.00
3,990.00
3,705.20
7,350.00
3,705.45
3,307.50
3,000.00
6,600.00
4,948.32
4,935.65
3,878.00
3,496.65
4,851.00
6,038.55
4,851.00
4,851.00
2,520.00
4,851.00
6,353.55

90,000.00
35,000.00
45,000.00
50,114.04

44,465.40
52,920.00
52,920.00
52,920.00
52,920.00
88,200.00
41,877.00
44,559.12
52,920.00
47,880.00
44,462.40
88,200.00
44,465.40
39,690.00
36,000.00
79,200.00
59,379.84
59,227.80
46,536.00
41,959.80
58,212.00
72,462.60
58,212.00
58,212.00
30,240.00
58,212.00
76,242.60

1,310,710.81
309,268.84
1,001,441.97

2,641,368.48
1,080,000.00
420,000.00

540,000.00
601,368.48

13,077,230.00

13,077,230.00
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57

251
252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268

269
270
271
272
273

TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y APORTACIONES

EDUCACIONALES

SUBSIDIOS A ESCUELAS PREPRIMARIAS

SUBSIDIOS A ESCUELAS PRIMARIAS

SUBSIDIOS A ESCUELAS SECUNDARIAS

SUBSIDIOS A ESCUELAS DE NIVEL MEDIO-SUPERIOR
SUBSIDIOS A OTRAS ESCUELAS O INSTITUTOS
SUBSIDIOS AL I.N.E.A.

SUBSIDIOS CULTURALES

CASA MUNICIPAL DE LA CULTURA

CASA MUNICIPAL DE LA CULTURA
COORDINADOR DE CULTURA
SECRETARIA EJECUTIVA
COORDINADOR DE EDUCACION
COORDINADOR DE INSTRUCTORES
ENCARGADO DEL MUSEO DE SAN MIGUEL
BIBLIOTECARIA (O)

BIBLIOTECARIA (O)
BIBLIOTECARIA (O)
BIBLIOTECARIA (O)

AUXILIAR DE BIBLIOTECA
INSTRUCTOR DE TEATRO
INSTRUCTOR DE MUSICA
INSTRUCTOR DE DANZA FOLKLORICA
INSTRUCTOR TEXTIL
INSTRUCTOR MANUALIDADES
INSTRUCTOR DE INFORMATICA
INTENDENTE

INTENDENTE

DIRECCION DEL DEPORTE
DIRECTOR
SECRETARIA
ENCARGADO DE TAE-KWON-DO Y VOLLEY BALL
ENCARGADO DE FUT-BOL
ENCARGADO DE BASKET-BOL
PRIMA VACACIONAL
AGUINALDO

CRONISTA DE LA CIUDAD
BIBLIOTECA MUNICIPAL

8,400.00
5,460.00
7,350.00
12,600.00
3,000.00
3,052.63
4,020.41
4,020.41
3,528.00
3,713.85
6,000.00
4,410.00
4,000.00
6,300.00
2,205.00
3,307.50
3,000.00
5,639.76

7,350.00
2,646.00
4,636.67
2,381.40
3,087.00

3,242.04
1,200.00

12,665,839.78

55,000.00

12,000.00
19,000.00
17,000.00

7,000.00

1,701,263.64

1,647,959.16

100,800.00
65,520.00
88,200.00

151,200.00
36,000.00
36,631.56
48,244.92
48,244.92
42,336.00
44,566.20
72,000.00
52,920.00
48,000.00
75,600.00
26,460.00
39,690.00
36,000.00
67,677.12

88,200.00
31,752.00
55,640.04
28,576.80
37,044.00
77,076.04
249,579.56

38,904.48
14,400.00
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274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
201
292
293
294
295
296
297
298
299
300
301
302
303
304
305
306

BECAS

BECAS A ESTUDIANTES
BECAS A PERSONAL DEL MUNICIPIO

SUBSIDIOS DE SEGURIDAD SOCIAL

INDEMNIZACIONES
JUBILACIONES
FUNERALES
SUBSIDIO AL D.1.F.

SISTEMA D.I.F. MUNICIPAL
DIRECTOR DEL D.I.F. MUNICIPAL
CONTRALOR DEL SISTEMA D.I.F. MUNICIPAL
CONTADOR
ENCARGADA DE PROGRAMAS
ENCARGADO PSAF
SECRETARIA EJECUTIVA
DESAYUNOS FRIOS
DESAYUNOS CALIENTES
RESPONSABLE DE COMPLEMENTOS
ALMACENISTA
CHOFER
NUTRIOLOGA
RESPONSABLE DE UBR
AUXILIAR DE UBR

PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR Y LA FAMILIA

PSICOLOGO P.M.F.

TRABAJADORA SOCIAL

RESPONSABLE DE ADULTOS MAYORES
AUXILIAR ADULTOS MAYORES
AUXILIAR ADULTOS MAYORES
PROGRAMA AMA

INTENDENTE

ENCARGADO POLO CASAS VIEJAS
AUXILIAR POLO CASAS VIEJAS
RESPONSABLE PROGRAMA REDES
ENCARGADA POLO SAN MIGUEL
ENCARGADO POLO SABINO DE SAN AMBROSIO
ENCARGADO POLO SAN ANTONIO
ENCARGADO POLO SAN PABLO
AUXILIAR POLO SAN PABLO
MANTENIMIENTO DIF

VELADOR

AUXILIAR DIF

AGUINALDO
PRIMA VACACIONAL
PARTICIPACIONES DIF MUNICIPAL

32,706.83
12,000.00
12,000.00
11,000.00
5,880.00
5,565.00
13,811.70
5,600.00
5,142.90
5,250.00
7,000.00
7,560.00
7,233.45
4,000.00
18,998.70
6,464.85
5,000.00
5,600.00
3,600.00
4,189.50
5,600.00
4,025.70
3,768.45
2,646.00
6,300.00
1,995.00
3,713.22
3,307.50
3,307.50
3,307.50
7,000.00
2,646.00
2,425.50

80,000.00

38,000.00

20,000.00
18,000.00

6,673,394.66

80,000.00
100,000.00
50,000.00
4,382,057.99

4,382,057.99
392,481.96
144,000.00
144,000.00
132,000.00
70,560.00
66,780.00
165,740.40
67,200.00
61,714.80
63,000.00
84,000.00
90,720.00
86,801.40
48,000.00
227,984.40
77,578.20
60,000.00
67,200.00
43,200.00
50,274.00
67,200.00
48,308.40
45,221.40
31,752.00
75,600.00
23,940.00
44,558.64
39,690.00
39,690.00
39,690.00
84,000.00
31,752.00
29,106.00

518,262.68
160,051.71
960,000.00
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PROTECCION CIVIL 846,815.35

307 COORDINADOR DE PROGRAMAS DE PROTECCION CIVIL 15,000.00 180,000.00
308 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 6,340.09 76,081.08
309 CHOFER 4,620.00 55,440.00
310 CHOFER 4,620.00 55,440.00
311 PARAMEDICO 6,000.00 72,000.00
312 AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL 4,000.00 48,000.00
313 AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL 4,000.00 48,000.00
314 AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL 4,000.00 48,000.00
315 AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL 4,000.00 48,000.00
316 AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL 4,000.00 48,000.00
AGUINALDO 128,248.20
PRIMA VACACIONAL 39,606.06
CENTRO DE SALUD 531,921.32

317 MEDICO GENERAL 9,450.00 113,400.00
318 CHOFER AMBULANCIA 4,200.00 50,400.00
319 CHOFER AMBULANCIA 4,200.00 50,400.00
320 CHOFER AMBULANCIA 3,360.00 40,320.00
321 CAPTURISTA 8,660.40 103,924.80
322 VELADOR 3,570.00 42,840.00
323 ENFERMERA 2,100.00 25,200.00
AGUINALDO 80,558.24
PRIMA VACACIONAL 24,878.28
APOYO A SUBDELEGADOS 44,800.00 537,600.00
PENSIONES 25,000.00

S.T.M.T. 120,000.00
DIVERSAS 3,777,303.26
FOMENTO AL DEPORTE 100,000.00

OBRAS DE CARACTER SOCIAL 400,000.00

APOYO A AGRUPACIONES DIVERSAS 400,000.00
GASTOS DE FERIA 1,676,749.18
FESTEJO A MAESTROS 500,000.00
JUZGADO MUNICIPAL 400,000.00
FESTEJOS VARIOS 300,554.08
DONATIVOS 420,878.22
DONATIVOS 420,878.22
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58 DEUDA PUBLICA 2,500,000.00
SUSCRIPCION O EMISION DE TITULOS 2,500,000.00

SECTOR PUBLICO
GOBIERNO DEL ESTADO DE QUERETARO 2,500,000.00

LA PRESENTE SE EXPIDE EN 12 FOJAS UTILES EN SU PARTE ANVERSA EN EL MUNICIPIO DE
TOLIMAN, QUERETARO DE ARTEAGA, A LOS 27 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2007 PARA LOS
FINES Y EFECTOS LEGALES CONDUCENTES.

ATENTAMENTE )
“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION”
“CON VER GENTE EN EL GOBIERNO”

C.P. OSCAR MOLINA DE SANTIAGO
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
DE TOLIMAN, QRO.

Rubrica

Ahora puede consultar el Periddico Oficial por Internet LAS LEYES, DECRETOS Y DEMAS DISPOSICIONES
OFICIALES, OBLIGAN POR EL SOLO HECHO DE
http://www.queretaro.gob.mx/servicios/LaSombradeArteaga/ PUBLICARSE EN ESTE PERIODICO.




