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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la elaboracion de normas juridicas es un ejercicio que debe asumirse con gran sentido de
responsabilidad social, por las implicaciones que tiene en los distintos 6rdenes de la convivencia
cotidiana, dentro de una determinada organizacion humana.

2. Que en la creacion y adecuacién de leyes intervienen factores de diversa indole, siempre bajo la
evolucién y dindmica constante, que debe atender a las condiciones sociales, culturales y politicas del
momento, entre otras.

3. Que la educacion constituye un area prioritaria de la politica publica para el desarrollo de nuestra Entidad,
un pilar fundamental que permite la igualdad e inclusién social, asi como la generacion de empleos y
oportunidades para la poblacion, principalmente cuando ésta se dirige a fortalecer y difundir
conocimientos que fomenten el progreso cientifico y tecnoldgico.

4. Que el Gobierno Federal planted la necesidad de ampliar la cobertura, favorecer la equidad y mejorar la
calidad y pertinencia de la educacién superior, buscando que las instituciones de educacion superior
funcionen con mayor equidad en la formaciéon de ciudadanos como profesionales creativos y cientificos
comprometidos con su pais y de competencia internacional, fomentando la creacion de instituciones y
programas de educacion superior, motivo por el cual, fue celebrado el Convenio de Coordinacion para la
creacion, operacion y apoyo financiero entre la Secretaria de Educacion Publica y el Gobierno del Estado
de Querétaro, dentro del que se establecieron los mecanismos para la creacion y operacion de un
organismo publico descentralizado de la administracién publica del Estado de Querétaro denominado
Universidad Tecnoldgica de Corregidora, que estara dotado de personalidad juridica y patrimonio propio y
contribuira a consolidar los programas de desarrollo de la educacién superior tecnolégica en la Entidad.

5. Que el Plan Estatal de Desarrollo denominado “Plan Querétaro, 2010-2015, Soluciones Cercanas a la
Gente” en su eje “Desarrollo Social y Humano”, establece como estrategias en materia de educacion, la
orientacion del sistema educativo estatal hacia las caracteristicas econdmicas y sociales de la Entidad, en
el marco de un contexto globalizado, asi como la ampliacion de la cobertura de los servicios educativos,
reduciendo la desigualdad entre las regiones del Estado y los diferentes grupos sociales, a través del
incremento de la cobertura en educacion media superior y superior.

6. Que las universidades tecnoldgicas fueron creadas con la finalidad de ampliar y diversificar la oferta
educativa superior en México y a la vez, ofrecer al sector productivo, técnicos superiores universitarios
con mayor preparacion académica y un perfil mas orientado a la practica que a la teoria, que cubra y
fortalezca el eslabén entre el nivel directivo y el operativo dentro de las industrias y empresas.

7. Que estas instituciones se constituyen como organismos publicos descentralizados de los gobiernos de
los estados donde se ubican; tienen personalidad juridica y patrimonio propio, correspondiendo a la
Subsecretaria de Educacion Superior a través de la Coordinacion General de Universidades Tecnolégicas
y Politécnicas (CGUTYyP), coordinar du funcionamiento y operacion.

8. Que el modelo educativo de las Universidades Tecnoldgicas esta ampliamente probado y merece
reconocimiento por su alta calidad académica y programas accesibles que permiten en forma mediata el
desarrollo profesional de sus egresados.
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9. Que en nuestro Estado, se instaura en el afio 1994, la primera Universidad de esta naturaleza,
albergando en ese momento a 146 alumnos, hoy en dia y después de varias generaciones de egresados
y la ampliaciéon de sus programas académicos, la Universidad Tecnoldgica de Querétaro es considerada
como una institucion educativa de calidad.

10. Que dada la intensa actividad econémica e industrial existente en el Estado, la demanda de profesionales
y personal laboral competente y especializado que se requiere para conducir adecuadamente su
desarrollo, es cada vez mayor; lo que hace necesario implementar esquemas educativos que respondan
a las necesidades del sector productivo y de la sociedad en general.

11. Que con la creacién de la Universidad Tecnolégica de Corregidora, se ofrece a la ciudadania un medio
destacado para alcanzar el objetivo general en materia de educacion, contenido en el “Plan Querétaro,
2010-2015 Soluciones Cercanas a la Gente” esto es: “Impulsar una educaciéon centrada en el
mejoramiento de la calidad, la pertinencia y la equidad, sustentada en modelos de gestion estratégica que
aseguren la articulacion de los diferentes tipos, niveles y modalidades educativas e incorpore de manera
equilibrada el conocimiento adquirido, las competencias comunicativas, las habilidades cientificas,
artisticas, culturales y deportivas, asi como el desarrollo ético y valoral’.

12. Que la Universidad Tecnolégica de Corregidora, sera una institucion que ofrezca a los jovenes egresados
de bachillerato, cursar carreras universitarias en dos afios, estrechamente vinculadas con el sector
productivo, para que en un corto plazo se incorporen al trabajo profesional de la regién, siendo su
principal objetivo lograr educacién integral de calidad, de tal modo que los alumnos cuenten con
conocimientos sélidos, experiencia practica, actitudes y valores.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CORREGIDORA

Titulo Primero
Disposiciones generales

Capitulo Unico
De la naturaleza y objeto

Articulo 1. Se crea la Universidad Tecnoldgica de Corregidora, en lo subsecuente la Universidad, como
un organismo publico descentralizado, sectorizado a la Secretaria de Educacion del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro, con personalidad juridica y patrimonio propio.

Articulo 2. La Universidad es parte del Sistema de Educacién Superior del Estado de Querétaro y adopta
el modelo educativo del Subsistema Nacional de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, con apego a las
normas, politicas y lineamientos establecidos por la Secretaria de Educacion Publica, a través de la
Subsecretaria de Educacion Superior.

Articulo 3. La Universidad tendra su domicilio en el municipio de Corregidora, Querétaro, sin perjuicio
que se pueda establecer dentro del Estado de Querétaro oficinas y unidades educativas o académicas
dependientes de la misma.

Articulo 4. La Universidad tiene por objeto:

I. Impartir educacion superior, en sus diferentes modalidades, en los niveles de Técnico Superior
Universitario, Licencia Profesional, Licenciatura y Posgrado con la finalidad de preparar profesionales
aptos para la aplicacién de conocimientos y la solucién creativa de problemas, con un sentido de
innovacion e incorporando avances cientificos y tecnologicos en beneficio de los sectores publico,
privado y social;
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VL.

VIL.

VIl

Ofrecer programas cortos de educacion superior, de dos afios, asi como ofrecer la continuidad de
estudios para la obtencién del nivel de Licencia Profesional o Licenciatura, con las caracteristicas de
intensidad, pertenencia, flexibilidad y calidad;

Formar, a partir de egresados del bachillerato, técnicos superiores universitarios aptos para la
aplicacion de conocimientos y la soluciéon de problemas, con un sentido de innovacion en la
incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos;

Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel de
Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado y otras instituciones de educacion superior, que
permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de Ingenieria Técnica (Licencia
Profesional), Licenciatura y Posgrado;

Promover con instituciones de educacion superior, la celebracién de convenios orientados a establecer
equivalencias de estudio entre los realizados en la Universidad y los correspondientes a carreras
profesionales afines que se impartan en aquéllas, a la obtencion de créditos adicionales y al acceso a
centros o laboratorios para participar en proyectos de apoyo reciproco, con el propdsito de facilitar a sus
egresados que asi lo deseen, continuar o realizar estudios conducentes a la obtencién de otros grados
académicos, los cuales podran ser otorgados por las instituciones de educacién superior, previamente
cumplidos los requisitos que éstas establezcan;

Desarrollar estudios, capacitacién o proyectos en las areas de su competencia, que se traduzcan en
aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccién de bienes
0 servicios y a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad;

Desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad;

Fomentar el desarrollo de nuevos perfiles académicos en educacion superior, en el ambito de la ciencia
y la tecnologia, con el fin de formar profesionales capaces, que participen en el desarrollo de la Entidad;

Promover la cultura cientifica y tecnoldgica en el Estado, mediante la investigacion aplicada y el
intercambio académico con otras instituciones educativas estatales, nacionales o extranjeras; y

Desarrollar las funciones de vinculacién con los sectores publico, privado y social, para contribuir al
desarrollo tecnoldgico y social de la comunidad.

Articulo 5. Para realizar su objetivo, la Universidad debera:

Impartir educacién superior en sus diferentes modalidades, en los niveles de Técnico Superior
Universitario, Licencia Profesional, Licenciatura y Posgrado, vinculados con las necesidades de la
comunidad;

Adoptar la organizacion administrativa y académica que estime conveniente, asi como contratar los
recursos necesarios para su operacion, de conformidad con el presupuesto anual que le sea asignado y
demas leyes aplicables;

Regular el desarrollo de sus funciones sustantivas y de apoyo, asi como la estructura y atribuciones de
sus organos;

Someter los planes y programas de estudio, asi como las adiciones o reformas a éstos, a la aprobacion
de los organismos regulatorios dependientes de la Secretaria de Educacion, tanto federal como estatal;

Expedir certificados de estudios, titulos, constancias, diplomas, reconocimientos, liberacién de servicio
social y distinciones especiales, conforme a las disposiciones aplicables;
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VL.

VIL.

VIl

XI.

XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

XVIilL.

XIX.

XXI.

Formular y desarrollar programas de investigacion cientifica, tecnoldgica, de extension y vinculacion;
Adecuar el calendario escolar al aprobado por la autoridad educativa federal;

Proporcionar a los alumnos los medios de apoyo para el aprendizaje, tales como materiales
audiovisuales, servicios de biblioteca, practicas de laboratorio, practicas de talleres, sesiones de grupo,
conferencias, mesas redondas, practicas educativas en empresas industriales y de servicios, y demas
que se deriven de los métodos de ensefanza y aprendizaje;

Establecer los procedimientos y requisitos de acreditacion y certificacién de estudios, de acuerdo con
las disposiciones aplicables;

Dar tramite a las solicitudes de revalidacion y otorgar equivalencias de estudios, de conformidad con lo
establecido por la Ley General de Educacion, asi como por la Ley de Educacion del Estado de
Querétaro;

Reglamentar los procedimientos académicos y administrativos de ingreso y egreso de los alumnos, asi
como para su permanencia en la institucion;

Reglamentar los procedimientos de ingreso, permanencia y promocion, en su caso, del personal
académico mediante concurso de oposicion, que sera evaluado por una comision interna, integrada por
acuerdo del Consejo Directivo, atendiendo a los perfiles profesionales establecidos por la Coordinacién
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, en lo sucesivo la CGUTYP;

Disefiar, desarrollar e impartir programas de superacion y actualizacion académica, dirigiéndolos tanto a
la comunidad universitaria como a la poblacion en general;

Disefiar, desarrollar, impartir y evaluar programas de formaciéon docente y de capacitacién para el
personal administrativo y de apoyo, que coadyuven a elevar la calidad de los servicios que brindan;

Desarrollar un sistema de seguimiento de egresados, en términos del reglamento que para tal efecto se
emita, cuyos resultados se informaran periédicamente, tanto a la Secretaria de Educacién Publica, en lo
subsecuente la SEP, por conducto de la CGUTyP, como al Estado de Querétaro, en lo sucesivo el
ESTADO, a través de la Secretaria de Educacion del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro;

Organizar actividades civicas, culturales y deportivas que permitan la sana convivencia y recreacion,
que estimulen la educacion de la comunidad universitaria;

Impulsar la investigacion de proyectos tecnoldgicos, con base en la vinculacion con el sector productivo
de bienes y servicios;

Impulsar estrategias de participacion y concertacion con los sectores publico, privado y social para la
realizacion de actividades productivas con un alto nivel de eficiencia y sentido social;

Administrar su patrimonio con sujecién al marco legal que le impone su caracter de organismo publico
descentralizado;

Expedir las disposiciones necesarias para el cumplimiento de su objeto; y
Realizar las demas que le confieran las leyes aplicables, el presente Decreto y las disposiciones
reglamentarias de la Universidad.

Titulo Segundo
Del gobierno y administracion de la Universidad

Capitulo |
De la organizacion

Articulo 6. Son 6rganos de la Universidad, los siguientes:
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a) De gobierno:

l. El Consejo Directivo.

b) De administracion:

l. Rector; y

1. Directores de Division.

c) Colegiados de apoyo.

Articulo 7. La Universidad contara, ademas, con:

l. Un Secretario Académico;

Il. Un Secretario de Administracion y Finanzas;
lll. Un Secretario de Vinculacién; y

IV. Los demas titulares que se establezcan en su reglamentacion interna y se aprueben por el Consejo

Directivo.

Articulo 8. La Universidad contara con las unidades académicas y administrativas que se requieran para

su debido funcionamiento, previa aprobacion del Consejo Directivo.

Capitulo I
Del Consejo Directivo

Articulo 9. El Consejo Directivo sera el 6rgano de gobierno y autoridad maxima de la Universidad, y se

integrara de la siguiente forma:

VL.

VIL.

El Gobernador del Estado, quien lo presidira;

Dos representantes del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, que seran el Secretario de Educacion
y el Secretario de Planeacion y Finanzas;

Tres representantes del Gobierno Federal, designados por el Subsecretario de Educacion Superior de
la SEP, de los cuales, uno sera representante de la CGUTYP;

Un representante del Municipio de Corregidora, Qro., designado por el propio Ayuntamiento;

Un Secretario Técnico, que sera el rector de la Universidad y no se tomara en cuenta para efectos de la
integracion del quérum requerido para sesionar;

Un Comisario, que sera el representante de la Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del
Estado y no se considerara para efectos del quérum requerido para sesionar; y

Tres representantes de los sectores productivo y social de la regién, pudiendo ser uno de ellos, del
sector social donde se ubique la Universidad, a invitacion del Presidente del Consejo Directivo.

El cargo de miembro del Consejo Directivo sera honorario y estrictamente personal y no podra

desempenarse por medio de representantes, a menos que se nombren suplentes con el caracter de
permanentes para cuando, por causa de fuerza mayor, el titular no pueda acudir a las sesiones.
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Los representantes del sector productivo y social, duraran en el cargo dos anos, pudiendo ser ratificados
por el Presidente del Consejo Directivo por un periodo de tiempo igual, siempre y cuando continden formando
parte de esos sectores.

Los miembros del Consejo Directivo tendran voz y voto en las sesiones de dicho érgano, exceptuando a
los senalados en las fracciones V, VI y VI, quienes sélo participaran con voz.

Articulo 10. El Consejo Directivo sesionara validamente con asistencia del Presidente o su suplente y de
por lo menos la mitad mas uno de sus integrantes, siempre que la mayoria de los asistentes sean
representantes del Estado. Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los miembros presentes, teniendo
su Presidente voto de calidad en caso de empate.

Los miembros del Consejo Directivo podran ser designados para ocupar cargos administrativos en la
Universidad, solo después de transcurridos 30 dias de su separacion de dicho Consejo Directivo.

Articulo 11. El Consejo Directivo, celebrara dos sesiones ordinarias al afio y las extraordinarias que se
requieran; seran convocadas por el Presidente, a través del Secretario Técnico. Tratandose de sesiones
extraordinarias, se podran convocar en cualquier tiempo por el Presidente a través del Secretario Técnico, por
su propia determinacion o a solicitud realizada por escrito de por lo menos la tercera parte de sus integrantes.

A invitacion expresa del Presidente del Consejo Directivo, podra asistir con voz pero sin derecho a voto,
cualquier otra persona cuya presencia se estime conveniente en razén de los asuntos a tratar.

Articulo 12. Para ser miembro del Consejo Directivo, se deberan cubrir los siguientes requisitos:
I. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;
Il. Tener experiencia académica; y
lll. Ser una persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio.
Articulo 13. El Consejo Directivo de la Universidad, tendra las siguientes atribuciones:

I. Vigilar la adecuada administracién de la Universidad en todos los ambitos de su actividad y
recomendar medidas para mejorar su funcionamiento;

Il. Aprobar el proyecto anual de ingresos y el correspondiente de los egresos, a propuesta del Rector,
asi como la asignacién de recursos humanos y materiales que apoyen su desarrollo;

lll. Examinar y, en su caso, aprobar la cuenta anual de ingresos y egresos de la Universidad, previo
informe del Comisario;

IV. Designar al auditor externo, a propuesta de la Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro;

V. Expedir y aprobar la estructura organizacional de la Universidad y las modificaciones que procedan
a la misma, de acuerdo con la normatividad aplicable;

VL. Aprobar, de acuerdo con la normatividad aplicable, los proyectos de reglamentos y manuales de
caracter administrativo y operativo de la Universidad;

VII. Aprobar los proyectos para la seleccion, ingreso, permanencia y egreso de los estudiantes;

VIIl. Designar y remover a los miembros del Patronato de la Universidad referidos en las fracciones Il y Il
del articulo 37 del presente Decreto de creacion;

IX. Conocer y aprobar, en su caso, los informes que presente el Rector;
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XI.

XIl.

XIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Conocer, discutir y aprobar, en su caso los proyectos académicos que se le presenten y los que
surjan en el propio Consejo Directivo;

Conocer, discutir y aprobar, en su caso, los temas particulares o regionales que, a su juicio, deban
ser incorporados a los planes y programas de estudios y proponer su incorporacion a la autoridad
educativa respectiva;

Aprobar los planes y programas de estudio, previamente validados por la SEP, considerando las
necesidades de desarrollo econdmico y social del Estado, asi como los lineamientos del programa
de desarrollo educativo vigente;

Proponer a la autoridad educativa respectiva, la creacion, cierre de programas y modalidades
educativas en sus diferentes niveles;

Integrar 6rganos colegiados de apoyo, comisiones académicas y administrativas para que auxilien
en el estudio o tramite que expresamente se les encomiende. Estos érganos y comisiones se
integraran y funcionaran de acuerdo con las instrucciones que sefale el propio Consejo Directivo y
demas normatividad interna de la Universidad;

Nombrar y remover, a propuesta del Rector, las designaciones del personal respecto de los dos
niveles administrativos inferiores al suyo;

Aprobar anualmente el calendario escolar de la Universidad, que debera estar acorde al calendario
autorizado por la autoridad educativa federal;

Aprobar los requisitos y procedimientos de evaluacion del personal académico, propuestos por el
Rector de la Universidad;

Fijar las reglas generales a las que se debera sujetar la Universidad en la suscripcidon de acuerdos,
convenios y contratos con los sectores publico, social y privado, para la ejecucién de las acciones en
materia de politica educativa; y

Las demas que le sean conferidas por las leyes aplicables, el presente Decreto y las disposiciones
reglamentarias de la Universidad.

Capitulo 1l
Del Rector

Articulo 14. La Rectoria tendra a su cargo la administracion y direcciéon de la Universidad. El Rector sera
su representante legal y contara con las facultades establecidas en este Decreto, en la Ley de la Administracion
Publica Paraestatal del Estado de Querétaro, en los ordenamientos que emita el Consejo Directivo y las demas
disposiciones legales aplicables.

Articulo 15. El Rector sera designado y removido por el titular del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro y durara en su encargo cuatro afos, pudiendo ser ratificado una sola vez, por un periodo igual.

En los casos de ausencias temporales, éstas seran cubiertas por el Secretario Académico y en las
ausencias definitivas, sera sustituido por quien designe el titular del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro,
en los términos que anteceden.

Articulo 16. Para ser Rector de la Universidad, se requiere:

Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

Ser mayor de treinta afios;
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VL.

VIL.

VIIL.

Poseer titulo universitario a nivel maestria preferentemente;

Poseer reconocida experiencia académica y profesional;

Ser una persona de amplia solvencia moral y reconocido prestigio;

Tener capacidad de conduccidn con base en un proyecto de desarrollo para la Universidad;

Contar con reconocidos méritos profesionales, prestigio académico y experiencia en la direccién de
programas académicos; y

No encontrarse en alguno de los impedimentos que para ser miembro del 6rgano de gobierno sefiala
el articulo 19 de la Ley de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de Querétaro.

Articulo 17. El Rector sera el ejecutor de las decisiones y los acuerdos del Consejo Directivo, y tendra las
facultades y obligaciones siguientes:

VL.

VIL.

VIII.

XI.

Administrar y dirigir el funcionamiento de la Universidad, vigilando el cumplimiento de su objeto,
planes y programas administrativos, financieros y académicos; asi como dictar los acuerdos vy
disposiciones tendientes a dicho fin, que sean de su competencia;

Ejecutar las politicas, los acuerdos y lineamientos generales aprobados por el Consejo Directivo;

Presentar al Consejo Directivo, para su aprobacion, los proyectos del presupuesto anual de ingresos
y de egresos;

Proponer al Consejo Directivo los proyectos de los planes de desarrollo, programas operativos y
aquellos de caracter especial que se requieran;

Presentar al Consejo Directivo, para su aprobacién, la estructura basica de la Universidad, los
proyectos de reglamentos, manuales de organizacion y modificaciones de estructuras organicas y
funcionales;

Proponer al Consejo Directivo el proyecto del reglamento de ingreso, permanencia y promocion del
personal académico de la Universidad;

Rendir al Consejo Directivo un informe anual de actividades realizadas por la Universidad, dentro de
los tres meses siguientes a la conclusién de cada ejercicio inmediato anterior, acompafado del
balance general contable y demas datos financieros conducentes. El informe se dara a conocer a la
comunidad universitaria;

Proponer al Consejo Directivo, por medio de una terna, a los candidatos para fungir como directores
de division;
Proponer al Consejo Directivo, los requisitos y procedimientos de evaluacion del personal
académico;

Respetar, vigilar y hacer cumplir las disposiciones y acuerdos que normen la estructura y
funcionamiento de la Universidad;

Representar legalmente a la Universidad, actuando como mandatario general para pleitos y
cobranzas y actos de administracion, con todas las facultades generales y las que requieran clausula
espacial conforme a la ley, pudiendo delegar su mandato para otorgar, sustituir y revocar poderes
generales y especiales, para actos de administracion, pleitos y cobranzas, delegar poder especial
para representar a la Universidad en audiencias laborales que requieran de la presencia personal del
patron;
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XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIil.

XIX.

XX.

XXI.

XXl

Celebrar los actos de dominio necesarios para el funcionamiento de la Universidad, previo acuerdo
expreso del Consejo Directivo;

Celebrar convenios, contratos y acuerdos para el cumplimiento del objeto de la Universidad, con
dependencias o entidades de la administracién publica federal, estatal o municipal; de igual manera
con organismos del sector social y privado, nacionales y extranjeros, previo acuerdo expreso del
Consejo Directivo;

Conocer de las infracciones que se cometan por los miembros de la comunidad universitaria en
contra de las disposiciones internas y vigilar que se apliquen, en el ambito de su competencia, las
sanciones correspondientes;

Suscribir los diplomas, certificados de estudio vy titulos, en términos de las disposiciones legales y
administrativas correspondientes;

Proponer ante el Consejo Directivo, el proyecto de Reglamento Interno de la Universidad;

Proponer al Consejo Directivo el nombramiento y remocion del personal de la Universidad, respecto
de los dos niveles administrativos inferiores al suyo;

Proponer al Consejo Directivo los requisitos y el procedimiento para la integracion y operacion de las
comisiones que evaluaran al personal académico;

Nombrar y remover al abogado general de la Universidad;

Delegar funciones ejecutivas que expresamente determine sin menoscabo de conservar su ejercicio
y responsabilidad directa;

Nombrar y remover al personal de las areas académicas y administrativas de la Universidad, en los
términos de las leyes aplicables, del presente Decreto y las disposiciones reglamentarias de la
Universidad; y

Las demas que le otorguen las disposiciones legales aplicables, el presente Decreto y el Consejo
Directivo.

Capitulo IV
De los Directores de Division

Articulo 18. Los Directores de Divisidon seran nombrados por el Consejo Directivo, a partir de una terna
propuesta por el Rector. La terna se integrara con candidatos que cumplan los perfiles que establezcan la
Secretaria de Educacion Publica y el Estado, de acuerdo a lo dispuesto por la normatividad aplicable.

Articulo 19. Los Directores de Division tendran las facultades y obligaciones siguientes:

Administrar el proceso educativo de uno o varios programas educativos;

Realizar la planeacién académica, evaluacion y seguimiento de actividades de cada programa
educativo a su cargo;

Participar en la elaboracion y mejora de planes de estudio de la Universidad;
Establecer los criterios necesarios para definir las cargas académicas de los profesores, respetando

los lineamientos generales emitidos por la CGUTyP, asi como por la Rectoria y la Secretaria
Académica de la Universidad;
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V. Proponer al Rector los proyectos de mejora curricular y de procesos académicos tendientes a elevar
la calidad educativa de la Universidad; y

VI. Las demas que sean conferidas por las leyes aplicables, el presente Decreto y las disposiciones
reglamentarias de la Universidad.

Titulo Tercero
Del patrimonio

Capitulo Unico
De su integracion

Articulo 20. El patrimonio de la Universidad estara constituido por:

I. Los bienes muebles e inmuebles de su propiedad, equipo, acervo bibliografico y documental, obra
artistica e intelectual y los derechos de autor que de ellos se deriven, invenciones y patentes,
inversiones, valores, créditos, efectivo, asi como los demas bienes que haya adquirido por cualquier
titulo legal;

Il. Las aportaciones, participaciones, subsidios y apoyos que le otorguen el Gobierno Federal, Estatal y
Municipal y los organismos del sector social y privado que coadyuven a su funcionamiento;

lll. Los ingresos que obtenga por los servicios que preste en el ejercicio de sus facultades y en el
cumplimiento de su objeto, los cuales estaran sujetos a los sistemas de control establecidos en los
ordenamientos juridicos relacionados con la administracién publica del Estado; y

IV. Los legados, herencias y donaciones otorgadas en su favor y los fideicomisos en los que se le
sefiale como fideicomisaria.

Articulo 21. La inversion de recursos financieros por parte de la Universidad en proyectos,
investigaciones cientificas, tecnolégicas y humanisticas, becas y cualquier otro de caracter econdémico, estara
sujeta a las siguientes bases:

. El Consejo Directivo conocera de la debida aplicacion y adecuado aprovechamiento de los recursos
en la Universidad; y

Il. Los derechos de autor, propiedad industrial y, en general, los resultados obtenidos por las personas
fisicas o morales que reciban apoyo de la Universidad, seran materia de regulacion especifica en los
acuerdos y convenios que al efecto se celebren, los que protegeran los intereses de la Universidad,
de los miembros del personal académico y de los estudiantes.

Articulo 22. El ejercicio de los recursos en la Universidad se ajustara siempre a los criterios de
racionalidad y disciplina presupuestal, destinandose la totalidad de sus activos exclusivamente al cumplimiento
de sus fines.

Articulo 23. Los bienes inmuebles que formen parte del patrimonio de la Universidad, en tanto estén
sujetos a la prestacion de los servicios objeto de la misma, seran inalienables e imprescriptibles y en ningun
caso podra constituirse gravamen sobre ellos.

Titulo Cuarto
De la comunidad universitaria

Capitulo |
Del personal

Articulo 24. Para el cumplimiento de su objeto, la Universidad contara con el siguiente personal:
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l. Académico;
Il. Técnico de apoyo; y
lll.  Administrativo.

Articulo 25. Las relaciones laborales entre la Universidad y sus trabajadores se regiran por las
condiciones que se establezcan en la normatividad aplicable, sin perjuicio de las disposiciones establecidas en
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Articulo 26. El personal técnico de apoyo sera el contratado para realizar funciones que faciliten y
complementen directamente el desarrollo de las labores académicas.

Articulo 27. El personal de servicios administrativos sera el contratado para realizar labores distintas a
las del personal académico y técnico de apoyo.

Articulo 28. La estructura y tabuladores para las remuneraciones del personal, se fijaran dentro de los
limites que determine el Poder Ejecutivo del Estado, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal.

Articulo 29. Seran considerados trabajadores de confianza: el Rector, el Secretario Académico, el
Secretario Administrativo y de Finanzas, el Secretario de Vinculacion, los Directores de Divisidn, los Jefes de
Departamento y demas personal que desemperie funciones de coordinacién, direccién, inspeccién, vigilancia y
fiscalizacion, independientemente de la denominacion del puesto, cuando su desempefio requiera confiabilidad.

Capitulo I
Del personal académico

Articulo 30. El personal académico de la Universidad ingresara mediante concurso de oposicién o por
procedimientos igualmente aptos para comprobar la capacidad e idoneidad de los candidatos.

Articulo 31. El Rector de la Universidad propondra al Consejo Directivo los requisitos y el procedimiento
para la integracion y operacién de las comisiones que evaluaran al personal académico, las cuales estaran
integradas por profesionales de alto reconocimiento.

Los procedimientos que el Consejo Directivo expida en relacién con el personal académico, deberan
asegurar que el ingreso, promocion y permanencia, sea de personal altamente calificado, mediante un concurso
de oposicion, con base en el perfil que para tal efecto establezca la Secretaria de Educacion Publica.

Articulo 32. El ingreso, permanencia y promocion del personal académico de la Universidad, se regira
segun los perfiles que establezca la Secretaria de Educacién Publica y a lo dispuesto en su Reglamento.

Articulo 33. El personal académico sera el contratado para llevar a cabo las funciones sustantivas de
docencia, tutoria, gestidn, investigacion y desarrollo tecnolégico, en los términos de las disposiciones que al
respecto se expidan y de los planes y programas que se aprueben.

Articulo 34. La Universidad establecera el régimen salarial del personal académico dentro de los limites
que determine el Poder Ejecutivo del Estado y de acuerdo con la disponibilidad de recursos.

Capitulo 1l
Del alumnado

Articulo 35. Seran alumnos de la Universidad, quienes habiendo cumplido con los procedimientos y
requisitos de seleccion e ingreso, sean admitidos para cursar y cursen cualquiera de los programas académicos
que se impartan, teniendo los derechos y obligaciones que les confieran el presente ordenamiento y las
disposiciones reglamentarias que se expidan.
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Articulo 36. Las agrupaciones de alumnos de la Universidad, se organizaran en la forma que ellos
determinen y se mantendran independientes de grupos politicos, religiosos y sindicales, asi como de las
propias autoridades universitarias.

Titulo Quinto
Del Patronato
Capitulo Unico

De su funcionamiento

Articulo 37. El Patronato de la Universidad, tendra como finalidad apoyar a dicha institucion en la
obtencion de recursos financieros adicionales, para la 6ptima realizacion de sus funciones y se integrara por:

l. El Rector,;
Il. Tres representantes del sector productivo, designados por el Consejo Directivo; y
lll. Tres representantes del sector social designados por el Consejo Directivo.

Los representantes del sector productivo y social deberan ser de reconocida solvencia moral y duraran en
su encargo un periodo de dos afos, con la posibilidad de ser reelectos por un periodo igual.

Articulo 38. La presidencia del Patronato recaera cada afio en forma rotativa, entre sus integrantes,
iniciando con el Rector. El cargo de miembro del Patronato sera honorifico.

Articulo 39. Para ser miembro del Patronato se requiere:

. Ser mayor de 30 afos de edad; y

Il. Ser ciudadano mexicano de reconocida solvencia moral.
Articulo 40. Son atribuciones del Patronato de la Universidad;

. Tramitar la obtencion de ingresos adicionales a los gestionados por la propia Institucion, para su
mejor funcionamiento;

Il. Establecer programas para incrementar los fondos de la Universidad;

lll. Proponer la adquisicion de los bienes indispensables para la realizacion de actividades de la
Universidad, con cargo a recursos adicionales;

IV. Presentar al Consejo Directivo, dentro de los tres meses siguientes a la conclusién de cada ejercicio,
los estados financieros dictaminados por el auditor externo, designado para tal efecto por el Consejo
Directivo, respecto de los recursos cuya obtencién haya gestionado;

V. Apoyar las actividades en materia de difusion y vinculacién con el sector productivo; y

VI. Ejercer las demas facultades que le confieran este Decreto y las normas y disposiciones
reglamentarias de la Universidad.

Articulo 41. Los bienes que adquiera el Patronato, seran propiedad de la Universidad y éste no tendra
facultad para enajenarlos, salvo acuerdo expreso del Consejo Directivo.
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Titulo Sexto
Del control y evaluacién

~ Capitulo Unico
Del Organo Interno de Control

Articulo 42. Como parte integrante de su estructura, la Universidad contara con un Organo Interno de
Control que estara conformado por un Comisario y su suplente, mismos que dependeran administrativamente
del Rector, pero seran designados por el titular de la Secretaria de Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado.

Sus acciones tendran por objeto apoyar la funcién directiva y promover el mejoramiento de la gestién del
organismo, quien desarrollara sus funciones conforme a los lineamientos que emita la Secretaria de la
Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado y a las disposiciones legales aplicables.

Articulo 43. Para el eficaz despacho de sus funciones, el Organo Interno de Control tendré las siguientes
atribuciones:

. Formular los informes de control y auditorias de la Universidad y someterlos a consideracién del
Rector y del Consejo Directivo;

Il. Practicar las revisiones y auditorias de los estados financieros y operativos de la Universidad;

lll. Vigilar la implementacion de las medidas correctivas aplicables para eficientar el desempefio de la
Universidad;

IV. Evaluar la eficiencia de los sistemas, mecanismos y procedimientos de control en el ejercicio de los
recursos de la Universidad,;

V. Vigilar que el ejercicio y ejecucion del presupuesto aprobado, se aplique conforme a los fines de la
Universidad;

VI. Solicitar a las demas areas de la Universidad, la informacion que necesite para el desarrollo de sus
funciones y efectuar los actos necesarios para el cumplimiento de sus objetivos;

VII. Recibir y tramitar las quejas que presenten los particulares contra servidores publicos de la
Universidad, en los términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado
de Querétaro; y
VIIl. Las demas que le confieran este Decreto y otras disposiciones normativas aplicables.
Articulo 44. EI Consejo Directivo, el Rector y cualquier otra area de la Universidad, proporcionaran la
informacion que les solicite el Organo Interno de Control, a fin que éste pueda realizar sus funciones.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

Articulo Segundo. Dentro del plazo de veinte dias habiles siguientes a la entrada en vigor del presente
Decreto, el Gobernador del Estado nombrara al Rector de la Universidad.
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Articulo Tercero. Una vez nombrado el Rector de la Universidad, el Presidente del Consejo Directivo
convocara a una sesion plenaria de integracién de ésta, en la cual se aprobara el calendario de las sesiones
subsecuentes y se tomaran los acuerdos correspondientes para el funcionamiento de la Universidad.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS
MIL TRECE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE ARTURO LOMELI NORIEGA
PRESIDENTE

Rdubrica

DIP. JUAN GUEVARA MORENO
SEGUNDO SECRETARIO

Rdubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de
lo dispuesto por el articulo 22, fraccién | de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; expido y promulgo
el presente DECRETO POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DENOMINADO UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CORREGIDORA.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la Ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia once de julio del afio dos mil trece, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lépez Portillo Tostado

Secretario de Gobierno
Rubrica

Dr. Fernando de la Isla Herrera

Secretario de Educacion
Rubrica
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LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que el Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Querétaro, denominado “Plan Querétaro 2010-2015,
Soluciones Cercanas a la Gente” dentro de su eje denominado “Fortalecimiento de la Economia”, instaura en el
rubro de fortalecimiento industrial, el objetivo de fortalecer a la industria para que mejore su calidad y
productividad, y propiciar una mayor competitividad que favorezca su incursion en nuevos mercados nacionales
e internacionales; asimismo, en el rubro de comercio y servicios, establece como objetivo el impulsar la
comercializacion de productos y servicios, en los mercados locales, nacionales e internacionales en condiciones
competitivas.

2. Que con la finalidad de fomentar los proyectos productivos en la industria aeroespacial, comercial y de
servicios que generen empleo en el Estado de Querétaro, en fecha 27 de diciembre de 2005, fue publicado en
el Periddico Oficial de Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”, el Decreto por el cual se crea el organismo
publico descentralizado denominado Comisién para el Fomento Econdémico de las Empresas del Sector
Industrial, Aeroespacial, Comercial y de Servicios del Estado de Querétaro ( COFESIAQ).

3. Que con motivo de la operaciéon de sus actividades y por la naturaleza misma de su objeto, la
COFESIAQ puede constituirse como organismo intermedio, no sélo ante la Secretaria de Economia, sino ante
cualquier otra dependencia federal, estatal, asi como empresas u organismos de la iniciativa privada que sean
acordes a sus objetivos, para obtener recursos econémicos y otorgarlos por su conducto de manera oportuna a
las micro, pequenas, medianas e incluso grandes empresas de los sectores industrial, comercial y de servicios,
considerando el aeroespacial, automotriz y audiovisual como partes del primero.

4. Que la operacién de la Comision, exclusivamente orientada al Sector Aeroespacial, ha cumplido con
los primeros objetivos, estando en la etapa de consolidacién de este sector; sin embargo, otros sectores
relevantes de la actividad econdmica del Estado requieren obtener diversos apoyos, por lo que se considera
que este es el momento oportuno para ampliar su rango de accion a otras areas que aporten mayor dinamismo
a la Entidad.

5. Que con el presente Decreto se implementan las adecuaciones pertinentes para que otros sectores de
la economia se vean beneficiados con los programas de fomento industrial, comercial y de servicios, lo que sin
lugar a dudas traera como consecuencia mas y mejores oportunidades de empleo a la ciudadania

6. Que es importante hacer notar la conveniencia de adicionar las facultades del Consejo Directivo de la
Comision para evaluar periédicamente el comportamiento bursatil de los instrumentos de inversion; asi como la
expediciéon de programas para el otorgamiento de incentivos y estimulos econémicos a las empresas del sector
industrial, comercial y de servicios, lo que generara seguridad en los rendimientos y confianza, desarrollo y
solidez a las empresas.

7. Que por otra parte, con el objeto de dar transparencia y celeridad a los asuntos que trata el Consejo
Directivo, se adecuan las facultades otorgadas al Director General de la Comisién, para integrar en el orden del
dia de las reuniones de Consejo, la informacién y documentacion necesaria que les permita conocer
anticipadamente de los asuntos a desahogar.
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8. Que resulta apropiado, para tener finanzas sanas y aprovechar al maximo los recursos econémicos de
los Programas de la Comision, contar con la vigilancia y evaluacion general por parte de la Secretaria de la
Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO QUE MODIFICA LA DENOMINACION DEL DECRETO POR EL CUAL SE CREA EL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO COMISION PARA EL FOMENTO ECONOMICO DE LAS
EMPRESAS DEL SECTOR INDUSTRIAL, AEROESPACIAL, COMERCIAL Y DE SERVICIOS DEL ESTADO
DE QUERETARO, Y QUE REFORMA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL MISMO.

Articulo Primero. Se modifica la denominacién del Decreto por el cual se crea el organismo publico
descentralizado denominado Comisiéon para el Fomento Econdémico de las empresas del sector industrial,
aeroespacial, comercial y de servicios del Estado de Querétaro, para quedar de la forma siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
COMISION PARA EL FOMENTO ECONOMICO DE LAS EMPRESAS DEL SECTOR INDUSTRIAL,
COMERCIAL Y DE SERVICIOS DEL ESTADO DE QUERETARO.

Articulo Segundo. Se reforman los articulos 1, 2, fracciones |, Il y IV, 3, fracciones I, IV, V, VI, VII, VIII,
IX, X, XI, XII, Xlll, XIV, XV, XVI, XVII y el ultimo parrafo, 4, primer parrafo, 6, 7, parrafos primero y tercero, 8, 9,
primer parrafo, fracciones X y XIV, 10 primer parrafo y 12; y se adiciona un articulo 8 Bis al Decreto por el cual
se crea el organismo publico descentralizado denominado Comisiéon para el Fomento Econémico de las
empresas del sector industrial, aeroespacial, comercial y de servicios del Estado de Querétaro, para quedar
como sigue:

Articulo 1.- Se crea la Comisién para el Fomento Econdmico de las Empresas del Sector Industrial,
Comercial y de Servicios del Estado de Querétaro (COFESIAQ); en lo sucesivo “la Comisiéon”, como un
organismo publico descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado con personalidad juridica y patrimonio
propios, con domicilio legal en el Estado de Querétaro, quedando sectorizada a la Secretaria de Desarrollo
Sustentable de Querétaro.

Articulo 2.-La Comisién tendra...
I. Constituirse como organismo intermedio ante la Secretaria de Economia o cualquier otra
dependencia federal o estatal, asi como ante empresas u organismos de la iniciativa privada que sean afines a

sus objetivos;

Il. Fomentar los proyectos productivos de la industria, el comercio y los servicios, que generen fuentes
de empleo en el Estado;

Il
IV. Promover la innovacion y el desarrollo tecnolégico en el sector empresarial en el Estado;
V. alaVl. ...

Articulo 3.- Para el cumplimiento...

I. Obtener, en su caracter de organismo intermedio ante la Secretaria de Economia, los recursos
provenientes del Fondo de Apoyo para la Micro, Pequena y Mediana Empresa, en lo sucesivo, FONDO PYME,
o bien, cualquier otro tipo de recursos ante dependencias federales o estatales, asi como empresas u
organismos de la iniciativa privada afines a sus objetivos, con la finalidad de otorgarlos oportunamente a las

micro, pequefas, medianas e incluso grandes empresas del sector industrial, comercial y de servicios;

. alalll. ...
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IV. Contribuir a la conservacién y generacion de empleos formales en el sector industrial, comercial y
de servicios;

V. Fomentar la creacion de empresas de desarrollo industrial, comercial y de servicios y estimular el
fortalecimiento de las empresas existentes;

VL. Promover oportunidades de desarrollo productivo en el sector industrial, comercial y de servicios;

VII. Fomentar la innovacion, el desarrollo y la modernizacién tecnoldgica del sector industrial, comercial y
de servicios;

VIII. Contribuir al mejoramiento de los procesos productivos de las empresas del sector industrial,
comercial y de servicios;

IX. Impulsar el nivel de calidad de los recursos humanos de la industria, el comercio y lo servicios;

X. Fomentar la integracion y fortalecimiento de cadenas productivas en el sector industrial, comercial y
de servicios;

XI. Contribuir al desarrollo de infraestructura fisica y parques de alta tecnologia para favorecer la
integracion de las capacidades técnicas, operativas y comerciales de las empresas del sector industrial,
comercial y de servicios;

XIl. Impulsar la inversion productiva en el sector industrial, comercial y de servicios, cuando sea necesario
para cumplir con el objeto de la Comision;

XIll. Fortalecer la presencia de empresas de desarrollo industrial, comercial y de servicios en los
mercados nacional e internacional;

XIV. Fomentar la integracién y/o asociacion de las empresas del sector industrial, comercial y de servicios;

XV. Facilitar el acceso al financiamiento en general, a las empresas de desarrollo industrial, comercial y
de servicios;

XVLI. Impulsar el desarrollo de capacidades administrativas y de estrategia comercial en los empresarios y
directivos del sector industrial, comercial y de servicios; y

XVII. Contribuir a la expansion de la oferta de fuentes alternativas de financiamiento para las empresas del
sector industrial, comercial y de servicios.

Para efectos del presente Decreto, se entiende por servicios relacionados con los sectores industrial y
comercial, considerando el aeroespacial, automotriz y audiovisual como parte del primero, los relativos a las
areas de metal-mecanica, eléctrica-electronica, tecnologias de informacién, quimica caucho y plastica, asi como
todos aquellos que incorporen elementos de valor agregado a los productos y/o procesos de los sectores
mencionados.

Articulo 4.- El patrimonio de la Comision se integrara con:
. alaVIl. ...
Articulo 6.- La Comisidon administrara y destinara la totalidad de sus activos exclusivamente al

cumplimiento de su objeto. El ejercicio de los recursos de la Comision se ajustara siempre a los criterios de
racionalidad y disciplina presupuestal.

Articulo 7.- El Consejo Directivo, sera el 6rgano de gobierno de la Comision, el cual se integrara por ocho
miembros cuyo cargo sera honorifico, siendo éstos los siguientes:
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l.Lalall. ...

Il
a) alf) ...

Los miembros del ...

Para que el Consejo Directivo de la Comision sesione vélidamente, debera asistir el Presidente y por lo
menos, la mitad mas uno de sus miembros, las resoluciones seran tomadas por la mayoria de votos de los
integrantes presentes, teniendo el Presidente voto de calidad, en caso de empate.

Articulo 8.- El Consejo Directivo de la Comisién, tendra reuniones ordinarias cuando menos dos veces al
ano y las extraordinarias que fueren necesarias, las cuales seran convocadas a través del Secretario Técnico y
presididas por el Presidente.

Articulo 8 Bis. El Consejo Directivo tendra las siguientes facultades:
I. Fijar la politica del organismo para que se cumpla eficientemente su objeto;

Il. Analizar y, en su caso, aprobar los programas y presupuestos de la Comisién, asi como las
modificaciones que presente el Director General;

lll. Fijar los precios de los bienes o servicios que produzca o preste la Comision;

IV. Aprobar la contratacion de préstamos para el financiamiento de la Comision, asi como observar los
lineamientos que dicten las autoridades competentes, en materia de manejo de disponibilidades financieras
conforme a la Ley de Deuda Publica del Estado;

V. Analizar, modificar, y en su caso, aprobar la propuesta del Director General para destinar los recursos
que se aporten a la Comision, los cuales seran invertidos en instrumentos seguros y de alto rendimiento, hasta
en tanto se destinen efectivamente al cumplimiento de sus objetivos, los cuales podran ser evaluados
peridédicamente en cuanto a su comportamiento y rendimiento bursatil, con la finalidad de continuar con la
inversion en los mismos, o bien cambiar a la opcidn que mejor convenga;

VI. Verificar la debida aplicacion y adecuado aprovechamiento de los recursos financieros que otorgue la
Comision, con base en las Reglas de Operacion para el Otorgamiento de Apoyos del Fondo de Apoyo para la
Micro, Pequefia y Mediana Empresa y de los demas programas en que la Comisioén participe;

VIIl. Expedir las normas o bases generales con arreglo a las cuales, cuando sea necesario, el Director
General pueda disponer de los activos fijos de la Comisién, que no correspondan a las operaciones propias del
objeto de la misma. El Director General debera informar a la Secretaria de Planeacion y Finanzas y a la
Secretaria de la Contraloria, en forma semestral, del uso que hiciere de esta facultad;

VIIl. Analizar y, en su caso, aprobar los estados financieros de la Comision y autorizar la publicacion de
los mismos, previo informe de los comisarios y dictamen de los auditores externos;

IX. Aprobar, de acuerdo con la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de
Servicios del Estado de Querétaro, la Ley de Obra Publica del Estado de Querétaro, la Ley para el Manejo de
los Recursos Publicos del Estado de Querétaro y demas disposiciones aplicables, los convenios, contratos,
pedidos o acuerdos que deba celebrar la Comisién con terceros en obras publicas, adquisiciones,
arrendamientos, concesiones y prestacion de servicios relacionados con bienes muebles e inmuebles. El
Director General y los servidores publicos que deben intervenir en tales actos los realizara bajo su
responsabilidad, con sujecion a las directrices fijadas por el érgano de gobierno;
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X. Aprobar la estructura basica de la organizacion de la Comisién y las modificaciones que procedan a
la misma, en todo aquello que no esté establecido en el presente Decreto;

XI. Aprobar los proyectos de reglamentos de la Comision que deberan a ser turnados al coordinador de
sector y al Poder Ejecutivo del Estado para su autorizacién y publicacion;

XIl. Aprobar los proyectos de manuales de la Comisién que deberan ser turnados al coordinador de
sector para su autorizacion;

XIll. Proponer al Poder Ejecutivo, por conducto de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, los
convenios de fusidn con otras entidades paraestatales;

XIV. Apoyar la creacién de comités de apoyo;

XV. Nombrar y remover a propuesta del Director General, a los servidores publicos de la Comision,
hasta el nivel de Jefe de Departamento y aprobar la fijaciéon de sueldos y prestaciones, asi como decidir sobre la
procedencia, en su caso, de conceder licencias tratandose del Director General;

XVI. Analizar y aprobar, en su caso, los informes periédicos que rinda el Director General, con la
intervencién que corresponda al Comisario;

XVII. Acordar, con sujecién a las disipaciones legales aplicables, los donativos o pagos extraordinarios
que se hagan vy verificar que los mismos se apliquen conforme a los fines sefalados por la coordinadora del
sector correspondiente;

XVIIl. En general, sin perjuicio de las atribuciones que le corresponden ejercitar de manera directa al
Director General, autorizar la celebracion de actos, contratos, convenios y transacciones relacionadas que sean
necesarias o convenientes para llevar a cabo el objeto de la Comision;

XIX. Expedir los programas para el otorgamiento de incentivos y estimulos econémicos, asi como las
Reglas y Lineamientos de Operacién correspondientes; y

XX. Las demas que sean necesarias para el buen funcionamiento de la Comisién.

Articulo 9.- La Direccion General de la Comisién estard a cargo de un Director General, que sera
designado por el Gobernador del Estado y tendra las siguientes facultades:

l. ala IX. ...

X. Presentar periédicamente al Consejo Directivo el informe del desempefo de las actividades de la
Comision, incluido el ejercicio de los ingresos y egresos y los estados financieros correspondientes. En el
informe y en los documentos de apoyo se cotejaran las metas propuestas y los compromisos asumidos por la
Direccién General con los objetivos alcanzados;

Xl. alaXill ...

XIV. Convocar, en su caracter de Secretario Técnico del Consejo Directivo, a las reuniones que deban
llevarse a cabo, integrando el orden del dia correspondiente, la informacién y documentacion que les permita el
conocimiento de los asuntos a tratar a los integrantes del Organo de Gobierno, asi como levantar las actas
respectivas y mantenerlas bajo su custodia;

XV. a laXVIl. ...

Articulo 10.-. La vigilancia de la Comision estara a cargo de un Comisario Publico propietario, designado
por la Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, a quien le corresponde vigilar y
evaluar el desempefio general del Organismo, emitir opinidn sobre los estados financieros, realizar estudios de
eficiencia con la que ejerzan los desembolsos de los rubros de gasto corriente y de inversion, asi como lo
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referente a ingresos, en términos de lo establecido en las disposiciones que al efecto sefiala la Ley de la
Administracion Publica Paraestatal del Estado de Querétaro.

El Comisario debera ...

Articulo 12.- Una vez que la Legislatura del Estado autorice la disolucién, extincion o liquidacion de la
Comision, el patrimonio de ésta sera integrado al del Estado de Querétaro.

TRANSITORIOS

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS TREINTA DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS
MIL TRECE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE ARTURO LOMELI NORIEGA
PRESIDENTE

Rdubrica

DIP. JUAN GUEVARA MORENO
SEGUNDO SECRETARIO

Rdubrica

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de
lo dispuesto por el articulo 22, fraccién | de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; expido y promulgo
el presente DECRETO QUE MODIFICA LA DENOMINACION DEL DECRETO POR EL CUAL SE CREA EL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO COMISION PARA EL FOMENTO ECONOMICO
DE LAS EMPRESAS DEL SECTOR INDUSTRIAL, AEROESPACIAL, COMERCIAL Y DE SERVICIOS DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y QUE REFORMA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL MISMO.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la Ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia once de julio del afio dos mil trece, para su debida publicacién y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lépez Portillo Tostado

Secretario de Gobierno
Rubrica

Lic. Marcelo Lépez Sanchez
Secretario de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo

del Estado de Querétaro
Rubrica
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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE TURISMO

CONVENIO DE COORDINACION PARA EL OTORGAMIENTO DE UN SUBSIDIO EN MATERIA DE DESARROLLO
TURISTICO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
TURISMO, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “LA SECTUR”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
TITULAR, LA LIC. CLAUDIA RUIZ MASSIEU SALINAS, CON LA INTERVENCION DEL SUBSECRETARIO DE
OPERACION TURISTICA, C.P. CARLOS MANUEL JOAQUIN GONZALEZ Y DEL DIRECTOR GENERAL DE
PROGRAMAS REGIONALES, C.P. RICARDO ARMANDO REBOLLO MENDOZA; Y POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO
LIBRE_Y SOBERANO DE QUERETARO, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA, EN SU
CARACTER DE GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, CON LA PARTICIPACION DEL SECRETARIO DE
GOBIERNO DEL PODER EJECUTIVO, LIC. JORGE LOPEZ PORTILLO TOSTADO; EL SECRETARIO DE PLANEACION Y
FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO, ING. GERMAN GIORDANO BONILLA; EL SECRETARIO DE TURISMO DEL PODER
EJECUTIVO, LIC. MAURICIO ALBERTO SALMON FRANZ; EL SECRETARIO DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS
PUBLICAS DEL PODER EJECUTIVO, ING. SERGIO AMIN CHUFANI ABARCA, Y EL SECRETARIO DE LA
CONTRALORIA DEL PODER EJECUTIVO, LIC. JUAN GORRAEZ ENRILE, CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. De conformidad con los articulos 74 y 79 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH),
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracién de los subsidios con cargo a los presupuestos
de las dependencias que se aprueben en el Presupuesto de Egresos de la Federaciéon del ejercicio fiscal
correspondiente; determinando la forma y términos en que deberan invertirse los subsidios que se otorguen, entre
otros, a las entidades federativas; las que deberan proporcionar la informacion que se les solicite sobre la aplicacion
que hagan de los subsidios.

2. En términos del articulo 75 de la LFPRH dichos subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad,
transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad, para lo cual se debera, entre otros aspectos, identificar con
precision la poblacion objetivo; procurar que el mecanismo de distribucién, operacién y administracion otorgue acceso
equitativo a todos los grupos sociales y géneros; garantizar que los recursos se canalicen exclusivamente a la
poblacion objetivo, asi como evitar una administracion costosa y excesiva; incorporar mecanismos periédicos de
seguimiento, supervision y evaluacién; prever la temporalidad en su otorgamiento, y reportar su ejercicio en los
informes trimestrales.

3. De conformidad con los articulos 175 y 176 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria (RLFPRH), los subsidios cuyos beneficiarios sean los gobiernos de las entidades federativas y, en su
caso, de los municipios, se consideraran devengados a partir de la entrega de los recursos a dichos érdenes de
gobierno; no obstante lo cual, deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a
los fines autorizados y aquéllos que al cierre del ejercicio fiscal de que se trate, no se hayan devengado.

4. En el Presupuesto de Egresos de la Federaciéon para el Ejercicio Fiscal 2013, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 27 de diciembre de 2012, dentro de las asignaciones aprobadas para el Ramo 21 Turismo, contemplé
el programa de subsidios U-001 “Apoyos para el Desarrollo de la Oferta Turistica”, el cual tiene entre sus objetivos los
siguientes:

a) Contribuir al desarrollo del sector turistico en las localidades con vocacion turistica, mediante el desarrollo de
infraestructura y equipamiento, verificando que las condiciones econdmicas, sociales, politicas, climaticas,
sanitarias y de seguridad, sean las adecuadas para el desarrollo y mantenimiento de la actividad turistica.

b) Que los proyectos de infraestructura y equipamiento que sean desarrollados con recursos del programa,
cumplan con las especificaciones y caracteristicas establecidas por “LA SECTUR”, que garanticen su
viabilidad operativa y financiera.

c) Contribuir y apoyar a las entidades federativas en la consolidacién de los destinos turisticos del pais a través
del desarrollo de programas y proyectos turisticos detonadores y/o estratégicos; asi como de la diversificacion
de destinos, productos y segmentos turisticos que agreguen valor a los destinos, para el fortalecimiento de las
lineas de producto.
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d) Mejorar la competitividad de los destinos turisticos a través del fortalecimiento de la oferta turistica publica,
buscando la diversificacion de productos turisticos, a fin de generar, mantener o incrementar el empleo en las
regiones y destinos turisticos, asi como incrementar el volumen de turistas, el gasto, la estadia y la satisfaccion
de los visitantes.

Con fecha 14 de enero de 2013, se emitieron los Lineamientos para el otorgamiento de los subsidios con cargo al

programa U-001 “Apoyos para el Desarrollo de la Oferta Turistica”, para el ejercicio fiscal 2013, en los que se

establecié el otorgamiento de apoyos para el desarrollo o ejecucion de programas y proyectos en los siguientes
rubros:

a) Infraestructura y Servicios

b) Mejoramiento de Imagen Urbana

c) Equipamiento Turistico

d) Mejora, Rehabilitacién o Creacion de Sitios de Interés Turistico

e) Apoyo a Sistemas y Materiales de Informacion Turistica

f) Excelencia y Calidad de Productos Turisticos

g) Rutas, Circuitos y Corredores Turisticos

h) Apoyo a las Estrategias y Toma de Decisiones, Estudios, Investigaciones y Proyectos.

Con fecha 5 de marzo de 2013, fueron seleccionados por el Grupo de Evaluacién Interna, un total de 13 proyectos,

respecto de los cuales se otorgaran recursos por concepto de subsidios a favor de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”,

para el desarrollo de los programas y proyectos que se detallan en el Programa de Trabajo que se presenta como

Anexo 1; cuyo ejercicio y aplicacion se sujetara al contenido del presente Convenio de conformidad con las

siguientes declaraciones y clausulas.

DECLARACIONES

l. De “LA SECTUR”:

1.1

1.5

Que es una dependencia del Poder Ejecutivo Federal, que cuenta con la competencia necesaria para celebrar este
Convenio, de conformidad con lo sefialado en los articulos 1, 2, fraccion |, 26 y 42 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal; 4 y 5 de la Ley General de Turismo.

Que en el ambito de su competencia le corresponde formular y conducir la politica de desarrollo de la actividad
turistica nacional; promover la infraestructura y equipamiento que contribuyan al fomento y desarrollo de la actividad
turistica, asi como coordinar las acciones que lleven a cabo el Ejecutivo Federal, los Estados, Municipios y el Distrito
Federal, en su caso; en el ambito de sus respectivas competencias, para el desarrollo turistico del pais, mismas que
estaran sujetas a los montos y disponibilidad de los recursos aprobados en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el ejercicio fiscal 2013.

Que la Lic. Claudia Ruiz Massieu Salinas, en su caracter de Secretaria de Turismo, cuenta con las facultades
suficientes y necesarias para suscribir el presente Convenio, segun se desprende de lo previsto en el articulo 5,
fraccion 11, de la Ley General de Turismo; 5, fracciones |, XVI, XVII y XVIII, del Reglamento Interior de la Secretaria de
Turismo.

Que el C.P. Carlos Manuel Joaquin Gonzalez, Subsecretario de Operacion Turistica, cuenta con las facultades
suficientes y necesarias para suscribir el presente Convenio, segun se desprende de lo previsto en los articulos 6,
fracciones IV, VI, VIII, IXy X, y 7, fracciones I, II, lll, IV, VIl y IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Turismo.

Que el C.P. Ricardo Armando Rebollo Mendoza, en su caracter de Director General de Programas Regionales,
cuenta con las facultades suficientes y necesarias para suscribir el presente Convenio, segun se desprende de lo
previsto en los articulos 12, fracciones |, V y X, y 16, fracciones I, Ill, IV, V, VIl y XIlll, del Reglamento Interior antes
citado.
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1.6

Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en avenida
Presidente Masarik numero 172, Colonia Bosques de Chapultepec, Delegacion Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11580,
México, Distrito Federal.

Il. De “LA ENTIDAD FEDERATIVA”:

1.1

1.2

1.3

.4

1.5

1.6

.7

1.8

Que en términos de los articulos: 40, 43 y 116, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; es un
Estado Libre y Soberano, que forma parte integrante de la Federacién, segun los principios de la Ley Fundamental y
lo establecido por los articulos 1 y 10 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y por los articulos 2, 5y 6
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Que concurre a la celebracion del presente Convenio a través del Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador
Constitucional de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, quien se encuentra facultado para ello en términos de lo
establecido por los articulos 20 y 22 fraccion 1X de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, con la asistencia
del Secretario de Gobierno del Poder Ejecutivo, Lic. Jorge Lopez Portillo Tostado, en cumplimiento a lo dispuesto por
los articulos 1, 2, 3, 5, 6, 8 y 21 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, y demas
disposiciones locales aplicables.

Que de conformidad con los articulos 3, 5, 7, 14, 15, 19, 21, 22, 23, 24 y 31 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, este Convenio es también suscrito por los Secretarios: de Gobierno, Planeacién y Finanzas,
Turismo, Desarrollo Urbano y Obras Publicas y la Contraloria, de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”.

Que el Ing. German Giordano Bonilla, en su caracter de Secretario de Planeacion y Finanzas del Estado del Poder
Ejecutivo, suscribe el presente instrumento de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; 5 y 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Planeacion y Finanzas del
Estado de Querétaro, conforme a los cuales cuenta con las facultades suficientes y necesarias que le permiten
suscribir el presente Convenio.

Que el Lic. Mauricio Alberto Salmoén Franz, en su caracter de Secretario de Turismo del Estado, suscribe el presente
instrumento de conformidad con lo establecido en el articulo 31 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; y 6 fraccion Xl del Reglamento Interior de la Secretaria de Turismo del Estado de Querétaro, conforme a
los cuales cuenta con las facultades suficientes y necesarias que le permiten suscribir el presente Convenio.

Que el Ing. Sergio Amin Chufani Abarca, en su caracter de Secretario de Desarrollo Urbano y Obras Publicas,
suscribe el presente instrumento de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; y 7 fraccion Xll del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Urbano y
Obras Publicas del Estado de Querétaro, conforme a los cuales cuenta con las facultades suficientes y necesarias
que le permiten suscribir el presente Convenio.

Que el Lic. Juan Gorraez Enrile, en su caracter de Secretario de la Contraloria del Estado, suscribe el presente
instrumento de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; y 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria del Estado de Querétaro, conforme a los
cuales cuenta con las facultades suficientes y necesarias que le permiten suscribir el presente Convenio.

Que sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento, son: la continuidad del
fortalecimiento de la infraestructura turistica en el Estado de Querétaro, el desarrollo del sector turistico en las
localidades con vocacion turistica, mediante el desarrollo de infraestructura y equipamiento; que los proyectos de
infraestructura y equipamiento que seran desarrollados con los recursos a que se refiere el presente Convenio
garanticen su viabilidad operativa y financiera; la consolidacion de los destinos turisticos de “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, asi como la diversificacién de destinos, productos y segmentos turisticos que agreguen valor a los
destinos, para el fortalecimiento de las lineas de producto; mejorar la competitividad de los destinos turisticos de “LA
ENTIDAD FEDERATIVA” a través del fortalecimiento de la oferta turistica, buscando la diversificacion de productos.
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1.9 Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en 5 de
Mayo esquina Luis Pasteur, Colonia Centro, Cédigo Postal 76000, Santiago de Querétaro, Estado de Querétaro.

lll. Comunes de “LA SECTUR” y de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”:

1 Que sus representantes se reconocen la personalidad y atribuciones con que comparecen a la celebracion del
presente Convenio.

lll.2 Que de conformidad con lo anterior y con fundamento en los articulos 40, 43, 90 y 116 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 26 y 42 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 1, 4, 5, de la Ley
General de Turismo; 1 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; en la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas; 74, 75, 79, y 82 fracciones IV, IX, Xl y XII de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; y 175, 176, 181, 223, parrafos tercero y quinto y 224, fraccion VI de su
Reglamento, asi como en los articulos 1, 5, 10, 20 y 22 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, los
articulos 2, 3, 5, 6, 7, 14, 15, 19, 21, 22, 23, 24 y 31 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro;
1, 2, y 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Turismo del Estado de Querétaro y demas disposiciones juridicas
aplicables, “LAS PARTES” celebran el presente Convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El presente Convenio y los anexos que forman parte integrante del mismo, tienen por objeto
que “LA SECTUR” otorgue a “LA ENTIDAD FEDERATIVA” los recursos publicos federales, que corresponden al subsidio
que en materia de desarrollo turistico para el ejercicio fiscal 2013 le fueron autorizados; definir la aplicaciéon que se dara a
tales recursos; establecer los mecanismos para verificar la correcta aplicacion y ejecucion de los subsidios otorgados; y
determinar la evaluacion y control de su ejercicio y los compromisos que sobre el particular asume “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”.

SEGUNDA.- MONTO DE LOS SUBSIDIOS AUTORIZADOS.- El Ejecutivo Federal por conducto de “LA SECTUR” y
con cargo al presupuesto de ésta, ha determinado otorgar a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, por concepto de subsidios y
dentro del marco del programa presupuestario U-001 “Apoyos para el Desarrollo de la Oferta Turistica”, un importe de
$39°000,000.000 (treinta y nueve millones de pesos 00/100 M.N.), los cuales seran aplicados a los programas y proyectos
que a continuacion se sefalan; hasta por los importes que se mencionan en el cuadro siguiente:

No. Tipo de Programa o Proyecto Nombre del Programa o Proyecto Subsidio autorizado
1 Excelencia y Calidad de Productos Programa Integral de Capacitacion y Competitividad Turistica $5’500,000.00
Turisticos
2 Equipamiento Turistico Construccion de tirolesas, puentes colgantes y via ferratas. Sierra Gorda. $3°000,000.00
3 Equipamiento Turistico Proyecto “Caminos de Fray Junipero”, Sierra Gorda $2°500,000.00
i i Construccion de Plaza los Arcos en la interseccidon del Blvd. Bernardo $8°200,000.00
4 Mejoramiento de Imagen Urbana . . ,
Quintana con Calzada de los Arcos. Santiago de Querétaro.
5 Mejoramiento de Imagen Urbana Arquitectura del Paisaje, Los Arcos. Santiago de Querétaro $4°300,000.00
6 Mejoramiento de Imagen Urbana Proyectos de reordenamiento de tranvias. $500,000.00
7 Mejoramiento de Imagen Urbana Mejoramiento de imagen urbana de las fuentes histéricas y su entorno. $2’450,000.00
. . Rescate de imagen urbana de la Plaza principal y portales y Plaza Santa $5°940,000.00
8 Mejoramiento de Imagen Urbana B . X
Cecilia, Tequisquiapan
Rescate de imagen urbana en fachadas de parque las fuentes, trotapista $2°000,000.00
9 Mejoramiento de Imagen Urbana en camino al jardin botanico y rehabilitacion del parque de las fuentes.
Cadereyta
2a. Etapa de mejoramiento de imagen urbana y rescate del Museo de la $360,000.00

10 Mejoramiento de Imagen Urbana ] .
Capilla de las Animas y su contexto, Bernal

11 Mejoramiento de Imagen Urbana Rescate de imagen urbana en andadores, San Joaquin $1°600,000.00
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. . Mejoramiento de imagen urbana de la Mision de Santiago de Jalpan y su $1°750,000.00
12 Mejoramiento de Imagen Urbana
entorno, Jalpan de Serra
Diagnéstico sobre competitividad y sustentabilidad del Destino: $900,000.00
e  Querétaro Ciudad Mexicana Patrimonio Mundial $500,000.00
Apoyo a las Estrategias y Toma de «  Bernal Pueblo Magico $100,000.00
13 Decisiones, Estudios, Investigaciones y
Proyectos e Jalpan de Serra Pueblo Magico $100,000.00
e Cadereyta de Montes Pueblo Magico $100,000.00
e Tequisquiapan Pueblo Magico $100,000.00
Importe total de los subsidios otorgados: $39°000,000.00

Las caracteristicas, responsables, objetivos y metas establecidas para cada uno de los programas o proyectos que se
refieren en el cuadro que antecede, asi como los calendarios de ejecucion y ministracién de cada uno de ellos, incluyendo
las aportaciones de recursos a cargo de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, se prevén en forma detallada en los Anexos del
presente Convenio, identificados con los numeros 2, 3, 4, 5,6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, y 14, respectivamente, conforme a los
cuales se vigilaran los avances y ejecucién de dichos proyectos, asi como la aplicacién de los subsidios otorgados en
relacion con el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos respecto del programa o proyecto de que se trate.

“LA SECTUR” se abstendra de otorgar a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, los importes antes referidos en una sola
exhibicion, para ajustarse a los porcentajes, plazos y calendarios establecidos en cada programa o proyecto de desarrollo
turistico, sefalados en los Anexos 2, 3,4,5,6,7,8,9,10,11,12, 13 y 14.

TERCERA.- MONTO TOTAL COMPROMETIDO. Los recursos publicos destinados para los programas y proyectos
objeto del presente Convenio alcanzan un monto total de $85°000,000.00 (ochenta y cinco millones de pesos 00/100 M.N.),
de los cuales “LA ENTIDAD FEDERATIVA” destinara una cantidad de $46°000,000.00 (cuarenta y seis millones de pesos
00/100 M.N.), adicionalmente a la que se otorgara por parte de “LA SECTUR”, conforme a lo establecido en la Clausula
anterior.

A la firma del presente Convenio “LA ENTIDAD FEDERATIVA” y “LA SECTUR” deberan comprometer el gasto por las
cantidades establecidas en el presente instrumento juridico, en términos del articulo 4, fracciéon XIV, de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental. Por lo tanto, el presente fungira como documentacion justificativa del compromiso de tales
recursos y a la vez acreditara la suficiencia presupuestaria con que cuenta “LA ENTIDAD FEDERATIVA” para iniciar los
procedimientos de contratacién necesarios para la ejecucion de los programas o proyectos que se refieren en la Clausula
SEGUNDA,; en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico o la
Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, y sus reglamentos, seguin corresponda.

CUARTA.- RADICACION DE RECURSOS. La radicacion de los recursos publicos se realizara conforme a los
porcentajes, calendarios de ejecucion y el cumplimiento de los objetivos y metas convenidas, los cuales se precisan en los
Anexos 2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13 y 14 de este Convenio.

Para “LA SECTUR?”, la radicacion de los recursos federales genera los momentos contables del gasto devengado,
ejercido y pagado, en términos del articulo 4 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. Por su parte, “LA ENTIDAD
FEDERATIVA” debera registrar en su contabilidad, de acuerdo con las disposiciones juridicas federales aplicables, los
recursos federales recibidos y rendir cuentas de su aplicacion en su Cuenta Publica, con independencia de los informes que
sobre el particular deban rendirse por conducto de “LA SECTUR”.

Los recursos federales se radicaran a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, a través de su Secretaria de Finanzas o
equivalente, para lo cual, previo a la entrega de los recursos federales, se debera abrir una cuenta bancaria productiva, en la
institucion bancaria que la misma determine, que especificamente tendra el propdsito de que a través de ella se reciban,
administren y ejerzan los recursos provenientes de los subsidios que le sean otorgados con cargo al presupuesto de “LA
SECTUR”.

Para efectos del parrafo anterior, se debera establecer una subcuenta para cada uno de los programas o proyectos de
que se ftrate y una mas en que se concentraran los rendimientos financieros que se generen por los recursos
presupuestarios federales que les sean entregados; con la finalidad de que dichos recursos y sus rendimientos financieros
estén debidamente identificados.
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La radicacion de los recursos federales a que se refiere el presente Convenio, se realizara una vez que “LA ENTIDAD
FEDERATIVA” haya cumplido con la apertura de la cuenta especifica a que se hace referencia en la presente Clausula y
acredite que por su parte, ha realizado las aportaciones de sus recursos comprometidos.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” por cada ministracion de recursos federales que reciba debera enviar a “LA SECTUR”
un recibo que sea emitido a través de su Secretaria de Finanzas o su equivalente, dentro de los veinte dias habiles
posteriores a la misma, el cual debera cumplir con lo siguiente:

. Ser expedido a nombre de la Secretaria de Turismo/Programa U001 Apoyos para el Desarrollo de la Oferta
Turistica.

. Domicilio Fiscal: avenida Presidente Masarik niumero 172, Colonia Bosques de Chapultepec, Delegacién Miguel
Hidalgo, Codigo Postal 11580, México, Distrito Federal.

. Registro Federal de Contribuyentes: STU750101H22.

. Debera contener la fecha de emisién, fecha de recepcién del recurso por la Secretaria de Finanzas o su
equivalente, nombre del programa o proyecto, y los conceptos relativos a los recursos federales recibidos.

. El recibo original debera ser enviado a la Direccion General de Administracion de “LA SECTUR”, sita en Viaducto
Miguel Aleman numero 81, Planta Baja, Colonia Escandén, Delegacion Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11800,
México, Distrito Federal.

QUINTA.- APLICACION.- Los recursos federales que se entregaran a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, en los términos
de este Convenio y sus Anexos, no pierden su caracter federal, por lo que su administracion, compromiso, devengo,
justificacién y comprobacion, pago, ejercicio y contabilizacion, debera realizarse de conformidad con las disposiciones
contenidas en la legislacion federal vigente.

Estos recursos se destinaran en forma exclusiva a cubrir compromisos de pago relacionados con la ejecucion de los
programas o proyectos para los que fueron otorgados a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”; por lo que cualquier modificacién en
monto, alcance, programa o proyecto debera estar formalizada mediante un convenio modificatorio.

Los rendimientos que se generen respecto de los recursos federales que se entregaran en concepto de subsidios a “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, se podran aplicar en la ejecucion de los programas o proyectos para los que fueron otorgados.

La contratacion de los bienes y servicios, obra publica y los servicios relacionados con las mismas, necesarios para la
ejecucion de los programas o proyectos para los que fueron otorgados los subsidios objeto del presente, deberan realizarse
por “LA ENTIDAD FEDERATIVA” de conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico o en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, y
sus reglamentos, segun corresponda.

SEXTA.- DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA Y COMPROBATORIA. E| resguardo y conservacién de la
documentacién original justificativa y comprobatoria correspondiente a la aplicacién de los recursos a que se refiere el
presente Convenio, estara a cargo de “LA ENTIDAD FEDERATIVA” a través de su dependencia o entidad responsable de
la ejecucion de los programas o proyectos de que se frate.

En el caso de “LA SECTUR?”, la documentacion justificativa es el presente Convenio y la comprobatoria se integra por
las transferencias financieras realizadas y los recibos emitidos por “LA ENTIDAD FEDERATIVA” referidos en la Clausula
CUARTA.

La documentacion comprobatoria de los gastos cubiertos con los recursos federales que se entregan en concepto de
subsidios a “LA ENTIDAD FEDERATIVA” y, en su caso, sus rendimientos financieros debera incluir la siguiente leyenda:

“EL IMPORTE CONSIGNADO EN EL PRESENTE DOCUMENTO FUE CUBIERTO CON CARGO A LOS RECURSOS
PUBLICOS FEDERALES OTORGADOS POR LA SECRETARIA DE TURISMO DEL GOBIERNO FEDERAL, POR
CONCEPTO DE SUBSIDIOS CON CARGO AL PROGRAMA U-001 “APOYOS PARA EL DESARROLLO DE LA
OFERTA TURISTICA”, EN ESPECIFICO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA/PROYECTO NOMBRE DEL
PROGRAMA O PROYECTO DE QUE SE TRATE, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2013.”

SEPTIMA.- GASTOS ADMINISTRATIVOS.- “LA ENTIDAD FEDERATIVA” podra destinar hasta el equivalente al uno al
millar, del total de los recursos federales que le sean entregados, por concepto de subsidios a que se refiere el presente
Convenio, para sufragar los gastos administrativos que resulten de la ejecucion de los programas o proyectos que seran
financiados con dichos recursos; los gastos administrativos que excedan este importe, deberan ser cubiertos con recursos
propios de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”.




12 de julio de 2013 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 6883

OCTAVA.- SUPERVISION DE OBRA. Para la supervisién, vigilancia, control y revisién de los trabajos, relacionados con
las obras publicas consideradas en los programas y proyectos a que se refiere el presente Convenio, incluyendo las
estimaciones presentadas por los contratistas; “LA ENTIDAD FEDERATIVA” designara a un servidor publico de la
dependencia o entidad ejecutora correspondiente, como residente de obra, quien fungira como su representante ante el
contratista y tendra a su cargo las obligaciones que establece la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
Mismas.

En los casos en los que “LA ENTIDAD FEDERATIVA” no cuente con la capacidad técnica o con el personal suficiente
para designar un residente de obra, podra destinar hasta una cantidad equivalente a tres al millar del monto total asignado al
programa o proyecto de que se trate para la contratacion de la supervisidon de obra con un tercero, atendiendo a lo dispuesto
por la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con la Mismas, su Reglamento y la demas normatividad federal
aplicable en esta materia.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera comunicar a “LA SECTUR?”, el nombre o denominacion social y demas datos de
identificacion de la persona fisica o moral que fungira como residente o supervisor de obra, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a su designacion o contratacion.

Quien funja como residente o supervisor de obra, ademas de las obligaciones que establece a su cargo la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con la Mismas y su Reglamento, estara obligado a informar a “LA SECTUR” y a la
Secretaria de Turismo o equivalente en “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, con la periodicidad que se determine conforme al
programa o proyecto de que se trate, sobre la supervision de la ejecucion, control y avance fisico-financiero que presente la
obra; dicha periodicidad no podra ser mayor a dos meses, a partir de la firma de los contratos respectivos y hasta la
conclusion de las obras o servicios relacionados con las mismas.

En el caso de adquisicion de bienes y/o servicios, “LA ENTIDAD FEDERATIVA” designara a un servidor publico de la
dependencia o entidad ejecutora correspondiente, como responsable de verificar que dichos bienes y/o servicios cumplen
con las especificaciones técnicas y/o de calidad establecidas en el contrato respectivo; observando en lo conducente lo
establecido en los parrafos tercero y cuarto de esta Clausula.

NOVENA.- OBLIGACIONES DEL EJECUTIVO FEDERAL.- El Ejecutivo Federal, a través de “LA SECTUR?”, se obliga a:

. Ministrar los recursos publicos federales por concepto de subsidios objeto del presente Convenio, otorgados para la
ejecucion de los programas y proyectos que se refieren en la Clausula SEGUNDA, de acuerdo con los porcentajes,
plazos y calendarios que se precisan en los Anexos respectivos de este instrumento.

Il. Realizar los registros correspondientes en la Cuenta Publica Federal y en los demas informes sobre el ejercicio del
gasto publico, a efecto de informar sobre la aplicacion de los subsidios otorgados en el marco del presente
Convenio.

lll. Evaluar cada cuarenta y cinco dias naturales, en coordinacion con “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, el avance en el
cumplimiento de los objetivos y metas, previstos para cada uno de los programas o proyectos a que se destinaran
los recursos otorgados por concepto de subsidios objeto del presente Convenio.

IV. Evaluar los resultados obtenidos con la aplicacién de los recursos presupuestarios federales que se proporcionaran
en el marco de este instrumento.

DECIMA.- OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD FEDERATIVA”.- “LA ENTIDAD FEDERATIVA” sera responsable de:

I Evitar comprometer recursos que excedan su capacidad financiera, para la realizacion de los programas o
proyectos previstos en este instrumento.

Il. Comprometer y aportar los recursos a que se refiere la Clausula TERCERA de este Convenio, en los términos y
plazos previstos en los Anexos correspondientes.

lll. Garantizar que los programas o proyectos que seran financiados con los recursos federales a que se refiere el
presente Convenio, cuenten con la documentacion legal y administrativa que resulte necesaria para su ejecucion,
asi como de la autenticidad de la misma.

IV. Aplicar los recursos presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de subsidios y, en su caso, los
rendimientos financieros que éstos generen, exclusivamente a la ejecucion de los programas y proyectos referidos
en la Clausula SEGUNDA del presente Convenio, sujetandose para ello a su contenido, a las disposiciones legales
de caracter federal aplicables, asi como a los anexos especificos que por cada uno de dichos programas y
proyectos se formulen y se integren a este instrumento.
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VL.

VILI.

VIIL.

XI.

Xil.

Xl

XIv.

Emitir los recibos que debera enviar a “LA SECTUR” por cada ministracion de recursos federales que reciba,
dentro de los veinte dias habiles posteriores a la misma, de conformidad con lo establecido en la Clausula
CUARTA, de este convenio.

Iniciar la ejecucién de los programas o proyectos apoyados con los subsidios otorgados dentro de los treinta dias
naturales siguientes a la fecha en que le sean radicados los recursos publicos federales correspondientes a la
primer ministracion.

Integrar y resguardar los expedientes relacionados con la ejecucion de los programas o proyectos financiados con
los recursos otorgados objeto del presente instrumento.

Suscribir los acuerdos de coordinacion o anexos de ejecucién, que en su caso, se deban formalizar con los
municipios que integran su territorio, para garantizar la correcta ejecucion de los programas y proyectos referidos
en la Clausula SEGUNDA del presente Convenio, de conformidad con lo establecido en las disposiciones legales
que resulten aplicables.

Administrar, a través de su Secretaria de Finanzas o equivalente, los recursos presupuestarios federales que le
sean entregados por concepto de subsidios y, en su caso, los rendimientos financieros que éstos generen,
Unicamente en la cuenta bancaria productiva especifica, a que se hace referencia en la Clausula CUARTA de este
Convenio y efectuar las ministraciones oportunamente para la ejecucion de los programas y proyectos previstos en
este instrumento.

Recabar, resguardar y conservar la documentacion justificativa y comprobatoria de las erogaciones cubiertas con
los recursos presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de subsidios y, en su caso, los
rendimientos financieros que éstos generen; realizar los registros correspondientes en la contabilidad y en la
Cuenta Publica local, conforme sean devengados y ejercidos los recursos; asi como, dar cumplimiento a las
disposiciones federales aplicables respecto de la administracion de dichos recursos.

Reportar trimestralmente, dentro de los quince dias habiles siguientes a la terminacion del trimestre de que se trate,
el ejercicio los recursos presupuestarios federales que le sean entregados por concepto de subsidios y, en su caso,
los rendimientos financieros que éstos generen, por conducto de su Secretaria de Finanzas a “LA SECTUR?”,
incluyendo la informacién relacionada con los avances fisicos y financieros de la ejecucidon de los programas o
proyectos financiados con dichos recursos, ademas del avance en el cumplimiento de los objetivos y metas
previstos al respecto. Asimismo sera responsable de la veracidad de la informacién proporcionada y de la
autenticidad de la documentacion que soporte la misma.

Presentar a “LA SECTUR” y directamente a la Secretaria de la Funcion Publica, por conducto de la Unidad de
Operacion Regional y Contraloria Social, a mas tardar el ultimo dia habil de febrero del 2014, el cierre de ejercicio
de las operaciones realizadas, las conciliaciones bancarias, el monto de los recursos ejercidos, en su caso, con el
desglose a que se refiere la Clausula SEGUNDA de este instrumento, asi como el nivel de cumplimiento de los
objetivos de los programas y proyectos y las metas de los indicadores de desempefio, alcanzados en el ejercicio
2013.

Proporcionar la informacién y documentacion que en relacion con la aplicacion de los recursos a que se refiere este
instrumento y de la ejecucion de los programas o proyectos objeto del mismo, le requiera cualesquiera érgano de
control o autoridad fiscalizadora, federal o estatal, asi como colaborar con dichas autoridades competentes, para
facilitar el desarrollo de las visitas de inspeccidn que en ejercicio de sus respectivas atribuciones lleven a cabo.

Proporcionar y facilitar la informaciéon y documentacion referida en la fraccidon anterior, cuando la misma sea
requerida a "LA SECTUR", por los 6rganos de control o autoridades fiscalizadoras federales.

DECIMA PRIMERA.- CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION.- El control, seguimiento y evaluacién, de los
recursos federales a que se refiere el presente Convenio, correspondera a “LA SECTUR”, sin demerito del ejercicio de las
facultades que sobre estas materias corresponden a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la
Funcién Publica y a la Auditoria Superior de la Federacion; asi como las que por su parte realicen el érgano de control o
equivalente del poder ejecutivo de “LA ENTIDAD FEDERATIVA” y el 6rgano técnico de fiscalizacion de su legislatura.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de posibles afectaciones a la Hacienda Publica

Federal,

en que incurran los servidores publicos federales o locales, asi como los particulares que intervengan en la

administracion, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este instrumento, seran sancionadas en los
términos de la legislacion federal aplicable.
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DECIMA SEGUNDA.- VERIFICACION.- Con el objeto de asegurar el debido cumplimiento del presente Convenio y la
aplicacion de los recursos federales otorgados por concepto de subsidios, “LA SECTUR?” por conducto de la Subsecretaria
de Operacion Turistica, revisara en términos de lo dispuesto en la Clausula NOVENA fraccion I, los avances que presente
la ejecucion de los programas y proyectos a que se destinaran dichos subsidios y su aplicacion; asi como adoptara las
medidas necesarias para establecer el enlace y la comunicacién requeridas con las instancias ejecutoras de dichos
programas y proyectos de parte de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, asi como aquella responsable de la administracion de
los recursos, para dar el debido seguimiento a los compromisos asumidos.

En el caso de ejecucion de obra publica con recursos federales entregados en calidad de subsidios, conforme al
presente convenio, con independencia de las obligaciones a cargo de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, correspondera a
quien funja como residente o supervisor de obra, remitir a “LA SECTUR?”, una copia de los reportes que periddicamente se
realice, conforme a lo estipulado en la Clausula OCTAVA de este instrumento juridico.

Igual obligacion tendra el servidor publico que se designe como responsable de verificar que los bienes y/o servicios que
se adquieran con los recursos a que se refiere el presente, cumplen con las especificaciones técnicas y/o de calidad
establecidas en el contrato respectivo.

Asimismo, “LA ENTIDAD FEDERATIVA” podra destinar una cantidad equivalente al uno al millar del monto total de los
recursos a que se refiere el presente Convenio, a favor de la Contraloria General o equivalente de la “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, para que realice la vigilancia, inspeccion, control y evaluacion de las obras y acciones ejecutadas por
administracion directa con esos recursos; dicha cantidad sera ejercida conforme a los lineamientos que emita al respecto la
Secretaria de la Funcién Publica Federal. Las ministraciones correspondientes se realizaran conforme a los plazos y
calendario programados para el ejercicio de los subsidios otorgados. Para el caso de las obras publicas ejecutadas por
contrato, se aplicara lo dispuesto en el articulo 191 de la Ley Federal de Derechos.

DECIMA TERCERA.- RECURSOS FEDERALES NO APLICADOS AL 31 DE DICIEMBRE.- “LA ENTIDAD
FEDERATIVA” debera reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, dentro de los primeros quince dias naturales del afio
siguiente, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de diciembre de 2013 la cuenta bancaria
productiva especifica a que se refiere la Clausula CUARTA de este Convenio, incluyendo los rendimientos financieros
generados, salvo en el caso de que se encuentren vinculados a los compromisos y obligaciones de pago de “LA ENTIDAD
FEDERATIVA?” relacionados con la ejecucién de los programas o proyectos para los que fueron otorgados los subsidios; en
este caso, la fecha limite para el reintegro de los recursos federales remanentes o saldos disponibles, sera el ultimo dia
habil del mes de marzo del afio siguiente.

El reintegro a la Tesoreria de la Federacion de los recursos a que se refiere el parrafo anterior, se debera realizar
conforme a las disposiciones legales federales aplicables, siendo responsabilidad de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, dar
aviso por escrito y en forma inmediata a “LA SECTUR”, una vez que se realice dicho reintegro anexando copia de la
documentacion comprobatoria del mismo.

Asimismo, “LA ENTIDAD FEDERATIVA” estara obligada a reintegrar a la Tesoreria de la Federacion, aquellos recursos
que no sean aplicados a los fines para los que le fueron autorizados, incluyendo los importes equivalentes a las cargas
financieras que se generen desde la fecha en que los mismos se hayan ejercido para cubrir gastos no autorizados, hasta la
fecha que se realice el reintegro respectivo, las cuales se calcularan a la tasa anual que resulte de sumar 5 puntos
porcentuales al promedio de las tasas anuales de rendimiento equivalentes a las de descuento de los Certificados de la
Tesoreria de la Federacion a veintiocho dias, en colocacién primaria, emitidos durante el mes inmediato anterior a la fecha
del ciclo compensatorio.

DECIMA CUARTA.- SUSPENSION Y CANCELACION DE LA MINISTRACION DE RECURSOS.- El Ejecutivo Federal,
por conducto de “LA SECTUR” podra suspender o cancelar la ministracion de los recursos a “LA ENTIDAD
FEDERATIVA”, correspondientes a los subsidios a que se refiere el presente Convenio, cuando se determine que los
recursos previamente ministrados se han aplicado en fines o rubros de gasto distintos a los previstos en este Convenio o por
el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el mismo.

Tanto la suspensiéon como la cancelacidon de ministraciones de los recursos a que se refiere la presente Clausula se
podra aplicar en forma parcial s6lo respecto de los programas o proyectos en que se presenten irregularidades o
incumplimientos, o en forma total respecto de todos los subsidios a que se refiere el presente Convenio, atendiendo a la
gravedad de las irregularidades o incumplimientos que se detecten, todo lo cual quedara debidamente fundado y motivado
en el documento en que se haga constar dicha determinacién y que al efecto emita “LA SECTUR”.

En el caso de suspension, ésta prevalecera hasta en tanto “LA ENTIDAD FEDERATIVA” regularice o aclare la situacion
que motivo dicha suspension o bien, hasta que “LA SECTUR” determine la cancelacién definitiva de las ministraciones de
recursos.
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La cancelaciéon de la ministracion de recursos se determinara cuando a juicio de “LA SECTUR” y de acuerdo con los
reportes presentados por “LA ENTIDAD FEDERATIVA” o, en su caso, por el supervisor de obra, o bien, derivado de la
verificacion y seguimiento que realice “LA SECTUR?”, de la ejecucién de los programas o proyectos se presente un atraso
tal, que hagan imposible su conclusién en los tiempos estimados y no resulte conveniente realizar una reprogramacion, o
bien, cuando se detecte que los recursos otorgados a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, no se han administrado, ejercido y/o
aplicado conforme a las disposiciones federales aplicables.

En el caso de la cancelacidon de ministraciones, y en los de suspension en que asi lo determine “LA SECTUR?”, los
recursos indebidamente utilizados y aquellos que no se encuentren devengados, deberan ser reintegrados por “LA
ENTIDAD FEDERATIVA” a la Tesoreria de la Federacién, dentro de los quince dias habiles siguientes a aquél en que se lo
requiera “LA SECTUR?”; en términos de lo dispuesto en la Clausula DECIMA TERCERA de este Convenio.

Para que “LA SECTUR” determine lo que corresponda respecto de la suspensiéon o cancelacion de la ministracion de
recursos a que se refiere la presente Clausula, se debera observar lo siguiente:

a) “LA SECTUR” notificar4d por escrito a “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, las posibles irregularidades y/o
incumplimientos que se hayan detectado, acompafando copia de los soportes documentales con que se cuente,
otorgandole un plazo improrrogable no mayor a quince dias habiles, para que realice y soporte las aclaraciones
que estime pertinentes para desvirtuar el atraso o incumplimiento de que se trate;

b) Una vez que “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, realice las aclaraciones respectivas y presente la documentacion en
que sustente las mismas, “LA SECTUR” procedera a su revision y analisis, y a emitir resolucién debidamente
fundada y motivada en la que podra determinar:

I) Tener por aclaradas las supuestas irregularidades o subsanados los atrasos y en consecuencia continuar con
la ministraciéon de recursos;

Il) Suspender la ministracidon de recursos, sefialando un término prudente para la regularizacion de la ejecucion
de los programas o proyectos objeto del presente, y en su caso, el reintegro de recursos, o

lll) Cancelar la ministracién de recursos y ordenar, en su caso, el reintegro de los recursos otorgados, junto con
sus rendimientos financieros, conforme a lo sefialado en la Clausula DECIMA TERCERA de este Convenio.

Para la correcta fundamentaciéon y motivacion de la resolucion a que se ha hecho referencia, se debera tomar en
consideracion el contenido de los informes que remitan a “LA SECTUR”, quienes hayan sido designados como residentes o
supervisores de obra, o bien como responsable de verificar bienes y/o servicios, conforme a lo dispuesto en la Clausula
OCTAVA de este instrumento juridico.

DECIMA QUINTA.- TERMINACION.- El presente Convenio podra darse por terminado cuando se presente alguno de los
siguientes supuestos:

l. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, no existan obligaciones pendientes de cumplir por “LAS
PARTES” y, en su caso, se haya realizado el reintegro de los recursos y rendimientos financieros que procedan;

Il. Por acuerdo de “LAS PARTES”, ante la imposibilidad de continuar con su ejecucion;

lll. Por determinacién de “LA SECTUR?”, por virtud de la cual se cancelen en forma definitiva y total la ministracion de
los recursos presupuestarios a que se refiere el presente Convenio, en términos de lo dispuesto en la Clausula
DECIMA CUARTA, inciso b) fraccién Ill, y

IV. Por caso fortuito o fuerza mayor.

Para tales efectos, se levantara una minuta en que se hagan constar las circunstancias especificas que se presenten en
cada caso y se establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion, asi como los responsables del
resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya generado hasta ese momento y se
sefale lo procedente respecto del reintegro de los recursos y rendimientos financieros que, en su caso, procedan.

DECIMA SEXTA.- RELACIONES LABORALES.- El personal responsable de la ejecucién del presente Convenio y de
los programas y proyectos a que el mismo se refiere, estara bajo la responsabilidad y dependencia directa de la parte para
la cual labore, por lo tanto, en ningln momento se considerara a la otra parte como patrén sustituto, ni como intermediario;
por lo que no tendran relaciéon alguna de caracter laboral con dicho personal y consecuentemente quedara liberada de
cualquier responsabilidad laboral y ain de seguridad social respecto de dicho personal.
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La parte que tenga el vinculo laboral con el personal de que se trate, estara obligado a responder de las reclamaciones
de indole laboral, civil, fiscal y de seguridad social, asi como por cualquier controversia o litigio que su personal instaure en
contra de la otra parte y/o de su personal adscrito, a quienes se obliga a dejar en paz y a salvo.

DECIMA SEPTIMA.- VIGENCIA.- El presente Convenio comenzara a surtir efectos a partir de la fecha de su suscripcién
y hasta que se dé cumplimiento total a su contenido, esto es hasta que se concluya con la comprobaciéon de los gastos
efectuados y con el reintegro de los recursos remanentes y/o no aplicados a los fines para los que fueron autorizados, junto
con los rendimientos financieros correspondientes o, en su caso, las cargas financieras que se hubiesen generado, acorde a
lo estipulado con la Clausula DECIMA TERCERA del presente instrumento juridico.

DECIMA OCTAVA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO.- “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio podra
modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las disposiciones juridicas
federales aplicables. Para el caso de modificaciones a los montos, objetivos 0 metas de los programas o proyectos en que
seran aplicados los subsidios otorgados, se requerira de la aprobacion del Grupo de Evaluacion Interna.

DECIMA NOVENA.- DIFUSION Y TRANSPARENCIA.- El Ejecutivo Federal, a través de “LA SECTUR”, conforme a lo
dispuesto en los articulos 106 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 7 y 12 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental, hara publicas en su pagina de Internet las acciones
financiadas con los recursos a los que se refiere el presente Convenio, incluyendo los avances y resultados fisicos y
financieros; en tanto que “LA ENTIDAD FEDERATIVA” se compromete a difundir mediante su pagina de Internet y otros
medios publicos que tenga a su disposicion, la informacion relacionada con la ejecucién de los programas y proyectos a que
se refiere el presente Convenio, salvo que se trate de informacion reservada o confidencial, en cuyo caso debera tomar las
medidas pertinentes para salvaguardar dicha confidencialidad en términos de las disposiciones aplicables.

Asimismo, a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad, “LA SECTUR?” publicara el presente Convenio y, en su
caso, los convenios modificatorios al mismo que se llegasen a suscribir, en el Diario Oficial de la Federacion; en tanto que
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” haréa lo mismo en el Periddico Oficial del Estado.

La difusién de los programas y proyectos financiados con los recursos a que se refiere el presente Convenio, que “LA
ENTIDAD FEDERATIVA” lleve a cabo a través de mantas, espectaculares, mamparas, o cualquier otro medio impreso,
invariablemente debera hacer mencién de que los mismos se estén realizando de manera conjunta con el Gobierno Federal,
con los recursos federales aprobados en este Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2013, dando
a éste el mismo peso que se dé al Gobierno Estatal.

La papeleria y documentacion oficial que se utilice en la ejecucién de los programas y proyectos a que se refiere el
presente Convenio debera incluir la siguiente leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”. De igual forma, se debera cumplir con
la legislacion y normatividad federal aplicable en esta materia.

VIGESIMA.- NOTIFICACIONES.- “LAS PARTES” acuerdan que cualquier comunicacién o notificacién que se necesite
efectuar con motivo del presente Convenio sera realizada en los domicilios sefialados en el capitulo de DECLARACIONES.
Cualquier cambio de domicilio que “LAS PARTES” efectien en lo sucesivo, lo deberan notificar por escrito y en forma
indubitable a la otra parte, por lo menos con diez dias de anticipacion.

VIGESIMA PRIMERA.- INTERPRETACION, JURISDICCION Y COMPETENCIA.- Para la solucién de cualquier duda o
controversia que se presente respecto de la interpretacion y alcances del presente instrumento juridico, derivada de su
ejecucion y cumplimiento; asi como todo lo no previsto en el mismo, se sujetara a lo dispuesto en la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, su Reglamento, y a las demas disposiciones juridicas federales que resulten
aplicables; procurando en todo momento su solucién de comun acuerdo, de no ser posible lo anterior, ambas partes se
someten a la competencia de los Tribunales Federales competentes radicados en la Ciudad de México, Distrito Federal;
renunciando a cualquier otro fuero que en razén de su domicilio presente o futuro les pudiera corresponder.
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Estando enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente Convenio ratifican su contenido y efectos,
por lo que de conformidad lo firman por quintuplicado y para constancia, el dia 31 del mes de mayo de dos mil trece.

POR EL EJECUTIVO FEDERAL,
“LA SECTUR”:

LIC. CLAUDIA RUIZ MASSIEU SALINAS,
SECRETARIA DE TURISMO

Rubrica

C.P. CARLOS MANUEL JOAQUIN GONZALEZ
SUBSECRETARIO DE OPERACION TURISTICA.

Rubrica

C.P. RICARDO ARMANDO REBOLLO MENDOZA,
DIRECTOR GENERAL DE PROGRAMAS
REGIONALES.

Rubrica

POR EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE QUERETARO:

LIC. JOSE EDUARDO CALZADA ROVIROSA,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO.

Rubrica

LIC. JORGE LOPEZ PORTILLO TOSTADO
SECRETARIO DE GOBIERNO DEL PODER
EJECUTIVO.

Rubrica

ING. GERMAN GIORDANO BONILLA
SECRETARIO DE PLANEACION Y FINANZAS DEL
PODER EJECUTIVO

Rubrica

LIC. MAURICIO ALBERTO SALMON FRANZ,
SECRETARIO DE TURISMO DEL PODER
EJECUTIVO

Rubrica

ING. SERGIO AMIN CHUFANI ABARCA,
SECRETARIO DE DESARROLLO URBANO Y
OBRAS PUBLICAS DEL PODER EJECUTIVO.

Rubrica

LIC. JUAN GORRAEZ ENRILE
SECRETARIO DE LA CONTRALORIA DEL PODER
EJECUTIVO

Rubrica
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ANEXO No. 1

CONVENIO DE COORDINACION PARA EL OTORGAMIENTO DE UN SUBSIDIO EN MATERIA DE DESARROLLO

TURISTICO, SUSCRITO CON EL ESTADO DE QUERETARO PARA EL EJERCICIO 2013

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE DESARROLLO TURISTICO 2013

Monto
No. Proyecto
Federal Estatal Total
1 Programa integral de capacitacion y competitividad Turistica $5,500,000 $5,500,000 $11,000,000
2 Construccion de tirolesas, puentes colgantes y via ferratas. Sierra Gorda. $3,000,000 $3,000,000 $6,000,000
3 Proyecto “Caminos de Fray Junipero”. Sierra Gorda. $2,500,000 $2,500,000 $5,000,000
4 Construccién de Plaza Los Arcos en la interseccion del Blvd. Bernardo $8,200,000 $8,200,000 $16,400,000
Quintana con Calzada de los Arcos. Santiago de Querétaro
5 Arquitectura del Paisaje, Los Arcos. Santiago de Querétaro $4,300,000 $4,300,000 $8,600,000
6 Proyecto de reordenamiento de tranvias. Santiago de Querétaro $500,000 $500,000 $1,000,000
; Mejoramiento de imagen urbana de las fuentes histéricas y su entorno. $2,450,000 $2,450,000 $4,900,000
Santiago de Querétaro
8 Rescate de imagen urbana de la Plaza principal y portales y Plaza Santa $5,940,000 $10,940,000 $16,880,000
Cecilia, Tequisquiapan
Rescate de imagen urbana en fachadas de parque las fuentes, trotapista $2,000,000 $3,000,000 $5,000,000
9 en camino al jardin botanico y rehabilitacion del parque de las fuentes.
Cadereyta de Montes.
10 2a. Etapa de mejoramiento de imagen urbana y rescate del Museo de la $360,000 $360,000 $720,000
Capilla de las Animas y su contexto. Bernal, Ezequiel Montes
1 Rescate de imagen urbana en andadores, San Joaquin $1,600,000 $2,600,000 $4,200,000
12 Mejoramiento de imagen urbana de la Misiéon de Santiago de Jalpan y su $1,750,000 $1,750,000 $3,500,000
entorno, Jalpan de Serra
Diagnéstico sobre competitividad y sustentabilidad del Destino: $900,000 $900,000 $1,800,000
e Querétaro Ciudad Mexicana Patrimonio Mundial $500,000 $500,000 $1,000,000
e Bernal Pueblo Magico $100,000 $100,000 $200,000
13
e Jalpan de Serra Pueblo Magico $100,000 $100,000 $200,000
e Cadereyta de Montes Pueblo Magico $100,000 $100,000 $200,000
e Tequisquiapan Pueblo Magico $100,000 $100,000 $200,000
13 TOTAL $39,000,000 $46,000,000 $85,000,000
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.  INTRODUCCION

De conformidad con los lineamientos de una gestidon por procesos que Servicios de Salud del Estado de
Querétaro lleva a cabo y con el objeto de disponer de un instrumento técnico administrativo, la Direccion del
Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud (REPSS), elabora el presente Manual de Organizacion, con
el proposito de orientar e informar al personal sobre las funciones y estructura organica del mismo.

El Manual de Organizacion de la Direccion del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud es un
documento administrativo que contiene informacion sistematica referente a la filosofia con la cual se labora
en la institucion, enunciando de manera detallada la mision, vision y objetivos, asi como las funciones de
cada una de las areas administrativas que integran dicha direccion.

Asimismo, pretende delimitar las responsabilidades, el ambito de la competencia de las distintas areas que
integran su estructura, y a su vez servir de apoyo para la capacitacion del personal que ya labora en la
unidad administrativa, asi como para el de nuevo ingreso.

Es importante sefalar que los manuales administrativos son la base del Sistema enfocado hacia la calidad y
el mejoramiento continuo de la eficiencia y la eficacia, poniendo de manifiesto que no bastan las normas,
sino, que ademas, es imprescindible el cambio de actitud en el conjunto de los trabajadores, en materia no
solo, de hacer las cosas bien, sino dentro de las practicas (funciones) definidas en la organizacién, que
estdn encaminadas a agilizar el trabajo de la administraciéon y mejorar la calidad del servicio,
comprometiéndose con la busqueda de alternativas que mejoren la satisfaccion del usuario final.

Emitido por:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccién Social en Salud
Rubrica

Aprobado por: Clave:

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica
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. PRESENTACION

Ningun otro rubro de la agenda de Gobierno del Estado de Querétaro cubre de forma tan clara los cinco
ejes de desarrollo, propuestos por el Gobernador Constitucional Lic. José Eduardo Calzada Roviroza, como
la Salud.

Indudablemente la Seguridad y el Estado de Derecho, el Fortalecimiento de la Economia, el Desarrollo
Social y Humano, el Ordenamiento Territorial e Infraestructura para el Desarrollo y la busqueda de un
Gobierno Eficiente y Cerca de Todos cubren de alguna u otra forma la Salud como vértice del desarrollo,
que plantea el programa Soluciones.

Por lo anterior y en concordancia absoluta con su visiéon de gobierno, en el Plan Estatal de Desarrollo,
denominado “Plan Querétaro 2010-2015, Soluciones Cercanas a la Gente”, el Gobernador del Estado,
plasmé que se buscara el “aseguramiento de la cobertura universal en la atencion a la salud, mediante
servicios publicos de seguridad social, Seguro Popular”.

La salud por su naturaleza e importancia es el principal elemento que refleja la justicia social y la equidad
entre la poblacién de un Estado, ya que al ser una de las condiciones mas importantes de la vida humana,
es sinbnimo de imparcialidad y democracia; en pocas palabras, un componente indispensable en las
oportunidades de las personas para lograr un desarrollo integral de la sociedad.

En el entorno nacional actual y ante la escases de recursos econdmicos para la busqueda de soluciones
para resolver la pobreza, en el Estado de Querétaro, se transitara de la posibilidad de salud a la salud plena
a través de los servicios que se implementaran con el trabajo de la Direccion del Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud perteneciente a Servicios de Salud del Estado de Querétaro operado por y para
los queretanos.

Emitido por: Aprobado por: Clave:
Lic. José Samuel Garcia Sanchez Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Director del Régimen Estatal de Coordinador General de Servicios de U481-DREPSS-MO-1
Proteccion Social en Salud Salud del Estado de Querétaro
Rubrica Rubrica
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OBJETIVO DEL MANUAL

Orientar al personal sobre los objetivos, funciones y estructura organica del mismo delimitando las
responsabilidades de cada individuo, asi como el ambito de competencia de las distintas areas que integran
su estructura y a su vez, servir de apoyo para la capacitacién del personal que ya labora en la unidad
administrativa, asi como para el de nuevo ingreso, ya sean servidores publicos que provengan de otras
dependencias y entidades como publico en general que esté interesado en el funcionamiento de la
Direccion del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud de Querétaro.

El Manual de Organizacion contiene las funciones de cada area y/o departamento, siendo su objetivo
primordial servir como instrumento normativo y de apoyo para el control, seguimiento, funcionamiento y
evaluacion de los objetivos institucionales.

Para que tenga validez y cumpla de la mejor manera con su objetivo este Manual de Organizacién requiere
de revisiones periddicas para su actualizacion, ya que el sistema esta en constante cambio buscando la
mejora continua, enfocado como documento de calidad; sus modificaciones, deben ser sugeridas a la
Direccion del REPSS para su analisis, presentando a la instancia correspondiente para su aprobacion e
implementacion.

Emitido por: Aprobado por: Clave:
Lic. José Samuel Garcia Sanchez Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Director del Régimen Estatal de Coordinador General de Servicios de U481-DREPSS-MO-1
Proteccion Social en Salud Salud del Estado de Querétaro

Rubrica Rubrica
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IV.  ANTECEDENTES HISTORICOS

En 1934 entra en vigor la Ley de Coordinacion y Cooperacion de Servicios Sanitarios en la Republica, la cual
promueve convenios entre el Departamento de Salubridad Publica y los Gobiernos de los Estados, para la creacion
de los Servicios Coordinados de Salud Publica en los Estados.

A mediados del siglo XX, en el afio de 1943 surge el Sistema de salud con el que contamos en la actualidad, el
cual ha contribuido a mejorar la salud y la calidad de vida de los mexicanos.

En 1977 se instaura el Sector Salud con base en la Ley Organica de la Administracion Publica Federal.

Con el principio explicito en el articulo 4to Constitucional donde se garantiza el derecho a la salud que tenemos
todos los mexicanos, el gobierno puso en marcha en el afio 2001 un programa piloto llamado Salud para Todos, el
cual se llevo a cabo en cinco entidades federativas: Aguascalientes, Campeche, Colima, Jalisco y Tabasco; para
el 2002, 14 entidades mas habian aceptado ofrecer servicios de salud bajo este programa, teniendo una afiliacion de
un total de 295 mil 513 familias.

Con fecha del 15 de mayo de 2003, se publicé en el Diario Oficial de la Federaciéon el Decreto por el que se
reforma y adiciona la Ley General de Salud mediante el cual se creé el Sistema de Proteccién Social en Salud.

Con la entrada en vigor de la Reforma a la Ley General de Salud a partir del 1 ° de Enero del 2004, se define la
Proteccion Social en Salud como un mecanismo por el cual el estado garantizara el acceso efectivo, oportuno, de
calidad, sin desembolso al momento de la utilizacién y sin discriminacion a los servicios médico-quirurgicos,
farmaceéuticos y hospitalarios que satisfagan de manera integral las necesidades de salud, mediante la combinacién
de intervenciones de promocién de la salud, prevencion, diagndstico, tratamiento y de rehabilitacion,
seleccionadas en forma prioritaria.

Para el cumplimiento a ésta Ley, la puesta en marcha del Seguro Popular da inicio con la firma del Convenio de
Colaboracién del Sistema de Proteccidon Social en Salud por parte de los Gobiernos Federal y Estatal el 27 de
julio del 2004. Como una Direccion de area dependiente de Servicios de Salud del Estado de Querétaro, tiene
como objetivo cumplir las funciones principales de promocion y afiliacion de las familias queretanas no
derechohabientes a ningun Sistema de Seguridad Social, asi como la gestién de recursos financieros para la
atencién a los nuevos afiliados.

Ante el reto de cumplir con lo establecido en el Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Proteccion
Social en Salud donde se concibe a los Regimenes Estatales como estructuras administrativas encargadas de
garantizar las acciones de Proteccion Social mediante el financiamiento y coordinacion eficiente, oportuna y
sistematica de los Servicios de Salud a la persona en el Sistema, en el mes de Marzo de 2007 se crea la Direccion
del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud(DREPSS) del Estado de Querétaro.

En el afo de 2004, el numero de familias afiliadas era de 9,749 familias reflejando un 2% de la poblacion total;
actualmente al 2011 hemos logrado la Cobertura Universal en Salud cubriendo un 30% de la poblacion total con
790,219 beneficiarios y 290,715 familias afiliadas al Seguro Popular.

Actualmente esta Direccion cuenta con una plantilla de 138 recursos humanos, integrada por 20 administrativos y 118
operativos, de los cuales 110 estan distribuidos en las Mddulos Regionales de Afiliacién, Programa Especial Sistema
Nominal en Salud (SINOS) y en los 10 Mddulos de Atencion y Orientacion (MAQ's); ademas de los 8 Gestores
Médicos.

Emitido por: Aprobado por:

Clave:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud
Rubrica

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica
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V. BASE LEGAL

El marco juridico que da sustento a las disposiciones de los procedimientos para la operacion de la Direccidn
del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud es el siguiente:

1.

B w

© ©o N O

10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece, en su articulo 4°,

Toda persona tiene derecho a la Proteccion de la Salud.

Constitucion Politica del Estado de Querétaro, Periddico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de
Arteaga”.

Ley General de Salud, Diario Oficial de la Federacién.

Ley de Salud del Estado de Querétaro publicada en el peridédico oficial del Estado “La Sombra de
Arteaga” el dia 30 de Enero de 2010.

Ley de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de Querétaro.

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Querétaro.
Ley de Acceso a la Informacién Gubernamental del Estado de Querétaro.

Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Reglamento de la Ley General de Salud en materia de Proteccién Social en Salud.- Publicado en el
Diario Oficial de la Federacion.- 13 de mayo de 2003.

Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.

Reglamento Interior del Organismo Publico Descentralizado denominado “Servicios de Salud del Estado
de Querétaro” (SESEQ).

Reglas de operacién del Seguro Médico de una Nueva Generacion (SMNG).
Reglas de Operacion DOF: 01/07/2011Diario Oficial de la Federacion.
Diario Oficial de la Federacion —DOF: 08/06/2011 PORTABILIDAD -.

Decreto por el que se reforma y adiciona la Ley General de Salud.- Publicado en el Diario Oficial de la
Federacion.- 13 de mayo de 2003.

Acuerdo Marco de Coordinacion 2010 que celebra el ejecutivo federal por conducto de la Secretaria de
Salud y el Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Acuerdo de Coordinacién que celebran el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de Salud y el
Gobierno del Estado de Querétaro.

Acuerdo sobre reglas de operacion e indicadores del programa Salud para Todos.
Acuerdo sobre las disposiciones relativas a la vigencia del SMNG.

Acuerdo por el que la Secretaria de Salud da a conocer las reglas de operacion e indicadores de
gestion y evaluacion del programa.

DOF 28 abril 2004 Acuerdo que define tratamientos de Gastos Catastroficos.

Lineamientos para evaluar la satisfaccion del usuario del Seguro Popular.

Lineamientos para la Afiliacién y Operacién del Padron Nacional de Beneficiarios del Seguro Popular.
Manual de Organizacion de SESEQ.

Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Querétaro 2010-2015

Emitido por: Aprobado por: Clave:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud
Rubrica

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica
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26. Aviso de cuotas familiares del Sistema de Protecciéon Social en Salud.
27. Catalogo Universal de Servicios de Salud 2008-2011.

VI. ATRIBUCIONES DE LEY

El articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos garantiza que toda persona tiene
derecho a la Proteccién de la Salud, por lo que con fecha 15 de mayo de 2003 se publicé en el Diario Oficial
de la Federacion la reforma y adicion a la Ley General de Salud que permitié crear el Sistema de Proteccion
Social en Salud como un mecanismo por el cual el Estado garantiza el acceso efectivo, oportuno, de
calidad, sin desembolso al momento de utilizacién y sin discriminacion a los servicios médico-quirurgicos,
farmacéuticos y hospitalarios que satisfagan de manera integral las necesidades de salud, mediante la
combinacion de intervenciones de promocién de la salud, prevencién, diagnéstico, tratamiento y de
rehabilitacion, seleccionadas en forma prioritaria segun criterios de seguridad, eficacia, costo, efectividad,
adherencia a normas éticas profesionales y aceptabilidad social.

Ley General de Salud; de la Proteccion Social en Salud; Articulo 77 bis 1.- Todos los mexicanos tienen
derecho a ser incorporados al Sistema de Proteccion Social en Salud de conformidad con el articulo cuarto
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sin importar su condicién social. Como minimo
se deberan contemplar los servicios de consulta externa en el primer nivel de atencién, asi como de
consulta externa y hospitalizacion para las especialidades basicas de: medicina interna, cirugia general,
ginecobstetricia, pediatria y geriatria, en el segundo nivel de atencién. Las disposiciones reglamentarias
estableceran los criterios necesarios para la secuencia y alcances de cada intervencion que se provea en
los términos de este Titulo.

Articulo 77 bis 2.- Para los efectos de esta Ley, se entendera por Sistema de Proteccion Social en Salud a
las acciones que en esta materia provean los Regimenes Estatales de Proteccion Social en Salud.

La Secretaria de Salud coordinara las acciones de los Regimenes Estatales de Proteccion Social en Salud,
los cuales contaran con la participacion subsidiaria y coordinada de la Federacion, de conformidad con lo
dispuesto en este Titulo.

Para efectos de este Titulo se entendera por Regimenes Estatales, a las acciones de Proteccion Social en
Salud de los Estados de la Republica y del Distrito Federal.

Articulo 77 bis 5.- La competencia entre la Federacion y las entidades federativas en la ejecucion de las
acciones de Proteccién Social en Salud quedara distribuida conforme a lo siguiente:

A) Corresponde al Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de Salud:

I. Desarrollar, coordinar, supervisar y establecer las bases para la regulacion de los Regimenes Estatales
de Proteccién Social en Salud, para lo cual formulard el Plan Estratégico de Desarrollo del Sistema y
aplicara, en su caso, las medidas correctivas que sean necesarias, tomando en consideracion la opiniéon de
los estados y el Distrito Federal, a través del Consejo a que se refiere el articulo 77 Bis 33 de esta Ley;

Emitido por: Aprobado por: Clave:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud
Rubrica

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica

U481-DREPSS-MO-1




12 de julio de 2013 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 6911

SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO

T DIRECCION DEL REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
Protaceion Soie on sat Fecha de Emision: Fecha de Validacién: Version:
QUERETARO Julio 2012 Julio 2012 01

Il. Proveer servicios de salud de alta especialidad a través de los establecimientos publicos de caracter
federal creados para el efecto;

[ll. En su funcién rectora constituir, administrar y verificar el suministro puntual de la prevision presupuestal
que permita atender las diferencias imprevistas en la demanda esperada de servicios a que se refiere el
articulo 77 Bis 18 y el Fondo de Proteccién contra Gastos Catastréficos establecido en el articulo 77 Bis 29;

IV. Transferir con puntualidad a los estados y al Distrito Federal las aportaciones que le correspondan para
instrumentar los Regimenes Estatales de Proteccién Social en Salud, en los términos del Capitulo Il de
este Titulo;

V. Elaborar el modelo y promover la formalizacion de los acuerdos de coordinacion a que se refiere el
articulo 77 Bis 6 de esta Ley;

VI. Establecer el esquema de cuotas familiares que deberan cubrir los beneficiarios del Sistema de
Proteccién Social en Salud, las cuales tendran un incremento maximo anualizado de acuerdo a la variacién
del indice Nacional de Precios al Consumidor;

VII. Disefar y elaborar los materiales de sensibilizacion, difusion, promocion y metodologia de la
capacitacion que se utilizaran en la operacion del Sistema;

VIII. Definir el marco organizacional del Sistema de Proteccién Social de Salud en los ambitos federal,
Estatal, del Distrito Federal y en su caso, municipal,

IX. Disefar, desarrollar y suministrar el instrumento para evaluar la capacidad de pago de los beneficiarios
para efectos del esquema de cuotas familiares a que se refiere el articulo 77 Bis 21, en los estados y el
Distrito Federal;

X. Establecer los lineamientos para la integracion y administracion del padrén de beneficiarios del Sistema
de Proteccion Social en Salud y validar su correcta integracion.

Xl. Solicitar al Consejo de Salubridad General el cotejo del padréon de beneficiarios del Sistema de
Protecciéon Social en Salud, contra los registros de afiliacion de los institutos de seguridad social y otros
esquemas publicos y sociales de atencion médica;

XIl. Establecer la forma y términos de los convenios que suscriban los estados y el Distrito Federal entre si
y con las Instituciones Publicas del Sistema Nacional de Salud con la finalidad de optimizar la utilizacion de
sus instalaciones y compartir la prestacion de servicios;

XIIl. A los efectos de intercambiar informacion y comprobar la situacién de aseguramiento, suscribir los
convenios oportunos con las entidades publicas de seguridad social;

XIV. Tutelar los derechos de los beneficiarios del Sistema de Proteccién Social en Salud;

XV. Definir los requerimientos minimos para la acreditaciéon de los centros publicos prestadores de los
servicios inscritos en el Sistema de Proteccion Social en Salud;

XVI. Definir las bases para la compensacion econémica entre entidades federativas, el Distrito Federal,
Instituciones y establecimientos del Sistema Nacional de Salud por concepto de prestacion de servicios de
salud, y

XVII. Evaluar el desempefio de los Regimenes Estatales de Protecciéon Social en Salud y coadyuvar en la
fiscalizacion de los fondos que los sustenten, incluyendo aquellos destinados al mantenimiento y desarrollo
de infraestructura y equipamiento.

Emitido por: Aprobado por: Clave:
Lic. José Samuel Garcia Sanchez Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Director del Régimen Estatal de Coordinador General de Servicios de U481-DREPSS-MO-1
Proteccion Social en Salud Salud del Estado de Querétaro
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Articulo 77 bis 6.-El Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de Salud, y los gobiernos de los
estados y el Distrito Federal celebraran acuerdos de coordinacion para la ejecucion del Sistema de
Proteccién Social en Salud. Para esos efectos, la Secretaria de Salud establecera el modelo nacional a que
se sujetaran dichos acuerdos, en los cuales se determinaran, entre otros, los conceptos de gasto, el destino
de los recursos, los indicadores de seguimiento a la operacion y los términos de la evaluacién integral del
Sistema.

Articulo 77 bis 10.- Los Regimenes Estatales de Proteccion Social en Salud proveeran de manera integral
los servicios de salud y los medicamentos asociados, sin exigir cuotas distintas a las establecidas en el
Capitulo V de este Titulo, siempre que los beneficiarios cumplan con sus obligaciones Con la finalidad de
fortalecer el mantenimiento y desarrollo de infraestructura en salud, los Regimenes Estatales de Proteccién
Social en Salud, a partir de las transferencias que reciban en los términos de este Titulo, deberan destinar
los recursos necesarios para la inversion en infraestructura médica, de conformidad con el plan maestro que
para el efecto elabore la Secretaria de Salud.

Articulo 77 bis 13.- Para sustentar el Sistema de Proteccion Social en Salud, el Gobierno Federal y los
gobiernos de los estados y del Distrito Federal efectuaran aportaciones solidarias por persona beneficiaria
conforme a los siguientes criterios:

I. La aportacién minima de los estados y del Distrito Federal por persona sera equivalente a la mitad de la
cuota social que se determine con base en el articulo anterior, y

[I. La aportacion solidaria por parte del Gobierno Federal se realizara mediante la distribucion del Fondo de
Aportaciones para los Servicios de Salud a la Persona de conformidad con la férmula establecida en las
disposiciones reglamentarias de esta Ley. Dicha aportacion debera representar al menos una y media
veces el monto de la cuota social que se fija en el articulo anterior. La férmula a que hace referencia la
fraccion |l de este articulo incorporara criterios compensatorios con base en el perfil de las necesidades de
salud, la aportacion econdémica Estatal y el desempefio de los servicios Estatales de salud.

La Secretaria de Salud definira las variables que seran utilizadas para establecer cada uno de los criterios
compensatorios y determinara el peso que tendra cada uno de ellos en la asignacién por férmula.
Asimismo, proporcionara la informacion de las variables utilizadas para el calculo.

Los términos bajo los cuales se hara efectiva la concurrencia del Gobierno Federal y Estatal para cubrir la
aportacion solidaria se estableceran en los acuerdos de coordinacion a que hace referencia el articulo 77
Bis 6 de la Ley.

Que de acuerdo con el articulo 4, fraccion Xll, del Reglamento Interno de la Comision Nacional de
Proteccién Social en Salud, corresponde a la Secretaria de Salud, por conducto de la Comision Nacional de
Proteccién Social en Salud, promover en coordinacion con los Regimenes Estatales de Proteccion Social en
Salud, con la participacion de las unidades administrativas competentes de la propia Secretaria, una politica
en materia de medicamentos para asegurar su eficiente abasto, distribucion, entrega al beneficiario y uso
racional, respecto de aquellos medicamentos asociados al Catalogo Universal de Servicios en Salud.

Emitido por: Aprobado por:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccién Social en Salud
Rubrica

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica
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El 5 de abril de 2004 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Reglamento de la Ley General de
Salud en Materia de Proteccion Social en Salud, el cual tiene por objeto regular el Sistema de Proteccion
Social en Salud que se establece en el Titulo Tercero Bis de la Ley General de Salud y que, en materia de
medicamentos, establece que la Secretaria de Salud, a través de la Comision Nacional de Proteccion Social
en Salud, promovera una politica en la materia tendiente a reducir los costos de adquisicién, favorecer
Sistemas eficientes de abasto y reposicion de medicamentos, y el uso racional de los mismos en la
prescripcién y consumo en los establecimientos para la atencion médica del Sistema.

Reglamento Interior del Organismo Publico Descentralizado Denominado Servicios de Salud del Estado de
Querétaro” (SESEQ), al dia 12 de Marzo de 2007, Capitulo VI de las direcciones y sus competencias
especificas, Articulo 19, de la Competencia del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud, ademas de
sus facultades genéricas tendra las siguientes:

l. Instrumentar el esquema de aseguramiento publico en materia de salud (Seguro Popular) para la
poblacién que por su condicién laboral y socioeconémica no son derechohabientes de las
Instituciones de Seguridad Social en el Estado, y elaborar el informe de las familias incorporadas al
Sistema Estatal de Proteccion Social en Salud;

1. Administrar el padrén de beneficiarios incorporados al Sistema Estatal de Proteccién Social en
Salud del Estado de Querétaro, en los términos de las disposiciones juridicas aplicables para
contribuir a la integracion del padrén nacional;

M. Vigilar que los recursos transferidos al prestador de servicios médicos por concepto de cuota social,
aportacion solidaria federal y Estatal, cuota familiar e infraestructura, sean aplicados
responsablemente de conformidad con lo sefalado en la Ley General de Salud, su Reglamento, el
Acuerdo de Coordinacion para la ejecucion del Sistema de Proteccién Social en Salud y los
Convenios de Gestion respectivos;

V. Elaborar el Programa Operativo Anual del Sistema Estatal de Proteccién Social en Salud;

V. Identificar causales de cancelacién o suspension de servicios a los beneficiarios del Sistema Estatal
de Proteccion Social en Salud del Estado de Querétaro, conforme a lo establecido en el Capitulo X
del Titulo Tercero Bis de la Ley General de Salud, e informar, en su caso, a las instancias
correspondientes;

VI. Facilitar el intercambio de servicios médicos con los Regimenes Estatales de Proteccion Social en
Salud de otras entidades federativas que se adhieran al Sistema, previo acuerdo con el
Coordinador General;

Emitido por: Aprobado por: Clave:
Lic. José Samuel Garcia Sanchez Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Director del Régimen Estatal de Coordinador General de Servicios de U481-DREPSS-MO-1
Proteccion Social en Salud Salud del Estado de Querétaro
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VII.

VIII.

XL

Proponer al Coordinador General la suscripcion de Convenios de Gestidn necesarios con
establecimientos acreditados para la atencion médica, que se incorporen como prestadores de
servicios al Sistema;

Fomentar y contribuir en la operacién de los mecanismos de referencia y contra referencia de
pacientes beneficiarios del Sistema;

Verificar que los prestadores de servicios médicos cumplan con los requisitos que establece la Ley,
el Reglamento, el Acuerdo de Coordinacion, y los Convenios de Gestidn del Sistema de Proteccion
Social en Salud y proponer recomendaciones para mejorar la atencion médica con respecto a los
servicios otorgados a los beneficiarios del Sistema;

Autorizar previo acuerdo con el Coordinador General, la asignacién de recursos o en su caso la
reposicion de fondos, al prestador de servicios médicos para la atenciéon a los beneficiarios del
Sistema con base en lo estipulado en los Convenios de Gestidon respectivos, y en el Plan
Estratégico de Desarrollo del Sistema de Proteccion Social en Salud; y

Las demas que le sehale este Reglamento, otras disposiciones aplicables y el Coordinador
General.

Y con fundamento en lo que establecen los articulos: 15 fraccion Ill, 55 fraccion IX de la Ley de
Administracion Publica Paraestatal del Estado de Querétaro, 3, fraccion Il bis, 13 inciso A, fraccion VII bis,
77 bis 1 al 13 inciso A, fraccion XIV, inciso B, fraccion |, de la Ley General de Salud, articulo 3 del
Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Proteccion Social en Salud, 15 fracciones Il 'y VIII, 19
fraccion 1X del Reglamento Interior del Organismo Publico Descentralizado denominado “Servicios de Salud
del Estado de Querétaro” (SESEQ).

Emitido por:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccién Social en Salud
Rubrica

Aprobado por:

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica
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VII. MISION Y VISION DE SESEQ

Mision

Servicios de Salud del Estado de Querétaro realiza acciones de promocion, prevencion y
atencion orientadas a fomentar, proteger y restituir la salud, con oportunidad, calidad, calidez y

cercania a la poblacion.

Vision

Ser lider en la prestacion de servicios de salud en el Estado, con capital humano altamente
capacitado, infraestructura, tecnologia y equipamiento de vanguardia para garantizar una

atencion de excelencia.

Emitido por:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud
Rubrica

Aprobado por:

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
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VIILESTRUCTURA ORGANICA
1.0 DIRECCION DEL REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
1.1 DIRECCION
1.1.1  Area Juridica

1.2 SUBDIRECCION DE AFILIACION Y OPERACION

1.2.1 Departamento de Afiliacion y Operacion.

1.2.2 Departamento de Administracion del Padrén
1.3 SUBDIRECCION DE FINANCIAMIENTO Y CONTROL

1.3.1 Departamento de Control de Recursos Financieros
1.3.2 Departamento de Control y Desarrollo de Personal y Servicios Generales

1.4 SUBDIRECCION DE GESTION DE SERVICIOS MEDICOS
1.4.1 Departamento de Validacién de Fondos Especiales
1.4.2 Departamento de Gestion y Atencién Ciudadana
1.4.3 Departamento de Garantia de Calidad y Portabilidad

1.5 SUBDIRECCION DE EVALUACION Y ESTADISTICA

1.5.1 Departamento de Analisis Estadistico
1.5.2 Departamento de Evaluacién y Promocién
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X.  MISION, VISION, OBJETIVO Y FUNCIONES
1.0 DIRECCION DEL REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD

Mision

Brindar a toda la poblacién queretana no derechohabiente de las Instituciones oficiales de Salud, a

través de brigadas, médulos, oficinas regionales de afiliacion y oficina central, el acceso equitativo y

voluntario a un Seguro Popular de Salud, que les permita cubrir sin desembolso, los gastos de servicios

médico-quirurgicos, farmacéuticos y hospitalarios siguiendo los principios de transparencia y cercania
con la poblacion.

Vision

Ser el Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud referente social de los servicios de salud

cumpliendo cabalmente su funcién con una politica de eficacia e impulsada por un trabajo transparente

y cercano a la poblacion, logrando que toda la poblacion objetivo cuente con la posibilidad de acceso al

Seguro Popular de Salud.

1.1 DIRECCION

Objetivo

Garantizar las acciones de Proteccidon Social en Salud mediante el financiamiento y la coordinacion

eficiente, oportuna y sistematica de la provision de los servicios de salud a los afiliados al Sistema de

Proteccién Social en Salud en el Estado de Querétaro.

Funciones:

e Instrumentar el esquema de aseguramiento publico en materia de salud (Seguro Popular) para la
poblacion que por su condicién laboral y socioeconémica no son derechohabientes de las
Instituciones de Seguridad Social en el Estado y elaborar el informe de las familias incorporadas al
Sistema Estatal de Proteccién Social en Salud.

e Organizar, administrar y operar en el Estado el Sistema de Proteccion Social en Salud.

e Administrar el padrén de beneficiarios incorporados al Sistema Estatal de Proteccién Social en
Salud del Estado de Querétaro, en los términos de las disposiciones juridicas aplicables para
contribuir a la integracién del padrén nacional.

e Proveer los servicios de salud a las familias y personas que no sean derechohabientes de
instituciones de seguridad social o no cuenten con algun otro mecanismo de previsién social en
salud.

¢ Identificar e incorporar beneficiarios al REPSS, ejerciendo actividades de difusion y promocion.

e Conducir el proceso de integracién, administraciéon y actualizacion de su padron de beneficiarios
conforme a los lineamientos vigentes.

Emitido por: Aprobado por: Clave:
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Vigilar que los recursos transferidos al prestador de servicios médicos por concepto de cuota social,
aportacion solidaria federal y Estatal, cuota familiar e infraestructura, sean aplicados
responsablemente de conformidad con lo sefialado en la Ley General de Salud, su Reglamento, el
Acuerdo de Coordinacion para la ejecucion del Sistema de Proteccién Social en Salud y los
Convenios de Gestion respectivos.

Aplicar de manera transparente y oportuna los recursos destinados a la ejecucion de las acciones
de proteccién social en salud, en funcion de los acuerdos de coordinacion que para tal efecto se
celebren.

Coordinar el Programa Operativo Anual del Sistema Estatal de Proteccion Social en Salud.
Determinar causales de cancelacion o suspension de servicios a los beneficiarios del Sistema
Estatal de Proteccion Social en Salud del Estado de Querétaro, conforme a lo establecido en el
Capitulo X del Titulo Tercero Bis de la Ley General de Salud, e informar, en su caso, a las
instancias correspondientes.

Asegurar el intercambio de servicios médicos con los Regimenes Estatales de Proteccién Social en
Salud de otras entidades federativas que se adhieran al Sistema, previo acuerdo con la
Coordinacion General.

Proponer a la Coordinacion General la suscripcion de Convenios de Gestidon necesarios con
establecimientos acreditados para la atencién médica que se incorporen como prestadores de
servicios al Sistema.

Colaborar y vigilar ante las areas correspondientes, la acreditacion de las unidades médicas que se
integren a la operacion del Sistema de Proteccion Social en Salud.

Fomentar y contribuir en la operacién de los mecanismos de referencia y contra referencia de
pacientes beneficiarios del Sistema.

Asegurar que los prestadores de servicios médicos cumplan con los requisitos que establecen la
Ley, el Reglamento, el Acuerdo de Coordinacion, y los Convenios de Gestion del Sistema de
Proteccion Social en Salud y proponer recomendaciones para mejorar la atencién meédica con
respecto a los servicios otorgados a los beneficiarios del Sistema.

Autorizar, previo acuerdo con la Coordinacién General, la asignacién de recursos o en su caso la
reposicion de fondos, al prestador de servicios médicos para la atenciéon a los beneficiarios del
Sistema con base a lo estipulado en los Convenios de Gestidn respectivos, y en el Plan Estratégico
de Desarrollo del Sistema de Proteccion Social en Salud.

Autorizar las estrategias para los operativos de promocion, afiliacion y reafiliacion de las familias al
Sistema de Proteccion Social en Salud.

Autorizar los proyectos Estatales relacionados con el Sistema de Proteccion Social en Salud.
Controlar, en el ambito de su competencia, que se apliguen de manera puntual y adecuada la
normatividad que rige el Sistema de Proteccion Social en Salud y demas ordenamientos legales
aplicables.

Proponer la contratacion del personal operativo de afiliacion, reafiliacion y programas especiales.
Colaborar con los organismos publicos y privados, para establecer mecanismos de coordinacién
que permitan conducir de manera eficiente las acciones del Sistema de Proteccion Social en Salud.
Las demas que le sefale y que le confieran las disposiciones y ordenamientos legales aplicables y
la Coordinacion General.

Emitido por:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud
Rubrica

Aprobado por:

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica

Clave:
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1.1.1 AREA JURIDICA
Objetivo:

Garantizar la legalidad de los actos juridicos ordenados y/o ejecutados por la Direccion del
Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud, vigilando el principio de legalidad que toda
autoridad debe cumplir como mandato constitucional; asi como atender las peticiones de asesoria
juridica por escrito o de manera verbal realizadas al departamento juridico para la defensa de los
intereses de la Direccion del REPSS.

Funciones:

Elaborar contratos y convenios con Instituciones publicas y privadas.

Prestar servicios de asesoria y consultoria a la Direccion del REPSS de acuerdo a la
demanda de servicio requerido.

Asesorar, analizar y validar los actos juridicos propios de la Direccién del REPSS.
Garantizar la debida aplicacién de la normatividad legal aplicable al REPSS.

Analizar y validar contratos y convenios en los que se solicite la participacion ya sea de la
Direccién del REPSS o bien del organismo publico descentralizado denominado Servicios
de Salud del Estado de Querétaro (SESEQ), siempre y cuando se trate de documentos
consénsuales donde el REPSS participe con aportaciones de tipo econémicas.
Salvaguardar la legalidad de los actos administrativos del REPSS.

Supervisar y dar seguimiento a las obligaciones contraidas de contratos y convenios en
donde tenga participacion la Direccion del REPSS.

Determinar los esquemas y lineamientos juridicos bajo los cuales debe operar el REPSS
de conformidad al marco legal de mérito.

Actividades de Apoyo:

Supervisar, en el ambito de su competencia, que se apliquen de manera puntual y
adecuada la normatividad que rige el SPSS y demas ordenamientos legales.

Llevar a cabo demas actividades y/o responsabilidades que le encomiende el titular de la
Direccion del REPSS.

Emitido por: Aprobado por: Clave:
Lic. José Samuel Garcia Sanchez Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Director del Régimen Estatal de Coordinador General de Servicios de U481-DREPSS-MO-1
Proteccion Social en Salud Salud del Estado de Querétaro
Rubrica Rubrica
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1.2 SUBDIRECCION DE AFILIACION Y OPERACION

Objetivos:

Promover, e incorporar beneficiarios al padron de afiliados al Sistema de Proteccion Social en Salud
(SPSS), conforme a los lineamientos que establezca la Comisién Nacional de Proteccion Social en Salud
(CNPSS) coordinando la afiliacion de las familias en el Estado de Querétaro.

Promover y supervisar con las diferentes mddulos regionales en el Estado la afiliacion de las familias en
el Estado que reunan los requisitos al padron de afiliados del SPSS; asi como vigilar el proceso de
monitoreo y actualizacion del padréon de beneficiarios para el cumplimiento de las metas.

Auditar y supervisar la integracion completa de documentacion en el total de expedientes familiares y los
operativos de reafiliacion en el Estado.

Funciones:

Programar los trabajos para identificar, por localidad y municipio, a la poblacion susceptible de
incorporar al Sistema de Proteccién Social en Salud.

Definir y proponer estrategias de difusién y promocién para la afiliacién y reafiliacion de familias
al Sistema de Proteccion Social en Salud.

Programar y supervisar los operativos de afiliacion y reafiliaciéon de las familias al Sistema de
Proteccién Social en Salud.

Vigilar el cumplimiento de la normatividad que rige el Sistema de Proteccion Social en Salud,
durante los procesos de afiliacion y reafiliacion, asi como en la integracion del padron de
beneficiarios del mismo.

Vigilar la integracién del padron de beneficiarios del Sistema de Protecciéon Social en Salud, y
verificar que la informacién contenida en el mismo, se encuentre debidamente validada y
actualizada conforme a la normativa.

Mantener el padrén de beneficiarios del Sistema de Proteccion Social en Salud, asi como los
datos personales, bajo la politica de confidencialidad.

Verificar que los responsables de la operacion salvaguarden el archivo documental que soporta
la informacién del padrén de beneficiarios del Sistema de Proteccién Social en Salud.

Coordinar la elaboracion de informes sobre los resultados alcanzados durante los procesos de
afiliacion y reafiliacion al Sistema de Proteccién Social en Salud.

Verificar que las areas operativas atiendan y den respuesta efectiva a los requerimientos de
informacion que realice la poblacion en general, asi como las familias afiliadas al Sistema de
Proteccién Social en Salud.

Emitido por: Aprobado por: Clave:
Lic. José Samuel Garcia Sanchez Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Director del Régimen Estatal de Coordinador General de Servicios de U481-DREPSS-MO-1
Proteccion Social en Salud Salud del Estado de Querétaro
Rubrica Rubrica
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. Buscar mecanismos de coordinaciéon con los representantes de los sectores publicos y
privados, para la implantacion y desarrollo del Sistema de Proteccion Social en Salud.
. Promover mecanismos de evaluacion al personal de la Subdireccion de Afiliacion y Operacion

involucrado en la operacion del Sistema de Proteccion Social en Salud, y establecer las
acciones de capacitacion que sean necesarias para fortalecer su operacion.

. Supervisar se recaben y canalicen al area correspondiente de la Direccion, los ingresos
recibidos por concepto de las aportaciones de las familias afiliadas al SPSS.

Actividades de Apoyo:

e Llevar a cabo demas disposiciones, actividades y/o responsabilidades que le encomiende la Direccion
del Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud.

1.21 DEPARTAMENTO DE AFILIACION Y OPERACION.

Objetivos:

Analizar la poblacién susceptible de afiliacion y/o reafiliacion llevando a cabo las actividades de difusién del
proceso de afiliacion para las familias al Sistema de Proteccion Social en Salud para cumplir las metas
fijadas en materia de afiliacion y reafiliacion por la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud.

Supervisar la operacion de las oficinas regionales de afiliacién, médulos de afiliacion y brigadas méviles,
vigilando su funcionalidad y apego a la normatividad.

Funciones:

e Elaborar la programacién detallada para ubicar a la poblacién objetivo y cumplir con las metas fijadas en
materia de afiliacion y reafiliacion.

o Desarrollar los operativos de afiliacion y reafiliacion de las familias al Sistema de Proteccion Social en
Salud.

e Verificar que la documentacién soporte, cumpla con los requisitos que marca la normatividad aplicable
al Sistema de Proteccion Social en Salud.

e Supervisar que cada familia afiliada al Sistema de Proteccion Social en Salud, cuente con sus
expedientes debidamente integrados, acorde a la normatividad aplicable.

e Identificar y difundir las redes de prestadores de servicios médicos de la Secretaria de Salud, para
informar a las familias afiliadas el lugar que le corresponde para su atencion médica.

e Llevar a cabo la capacitaciéon continua del personal de los Mddulos Regionales de Afiliacion y de los
MAQ's fijos y moviles involucrados en la operacién del Sistema de Proteccién Social en Salud.

Emitido por: Aprobado por:

Clave:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud
Rubrica

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica
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Elaborar los informes y reportes acerca de los avances relacionados con los procesos de afiliacion y re-
afiliacion de las familias al Sistema de Proteccion Social en Salud.

Proponer estrategias y los materiales para el desarrollo de la campafia de difusion local.

Programar la promocion del Sistema de Proteccion Social en Salud con organizaciones sociales y
civiles.

Llevar a cabo la promocién de la afiliacion y re-afiliacion de las familias.

Supervisar las actividades de los Jefes de Médulos Regionales.

Actividades de Apoyo:

Llevar a cabo demas disposiciones, actividades y/o responsabilidades que encomiende la subdireccion
de afiliacion y operacion y la direccion del REPSS.

1.2.2 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DEL PADRON.

Objetivo:

Integrar, administrar, validar y resguardar el padrén de beneficiarios mediante el Sistema electronico
que permita la integracion de un padron de familias afiliadas al Sistema de Proteccion de Seguridad en
Salud que continuamente esté en actualizacion, de tal manera que a las areas de la Direccién del
Régimen Estatal de Protecciéon Social en Salud les proporcione informacion puntual y confiable acerca
de los beneficiarios.

Funciones:

o Vigilar el buen funcionamiento del Sistema electronico de Administracion del Padrén en los Médulos
de Afiliacion y Orientacién.

e Integrar, administrar y resguardar el padron de beneficiarios del SPSS, derivado de los procesos de
afiliacion y reafiliacion de las familias.

e Actualizar la herramienta informatica, necesaria para llevar a cabo los procesos de afiliacion y
reafiliacion de las familias del SPSS.

¢ Mantener actualizada la base de datos de los beneficiarios del SPSS.

o Verificar, validar y certificar la informacion, asi como la vigencia de los derechos de los beneficiarios
al SPSS.

e Remitir a la CNPSS, dentro de los plazos establecidos, el padrén de beneficiarios del SPSS.

o Realizar los andlisis y elaborar los informes sobre el padrén de beneficiarios del SPSS.

e Participar en las capacitaciones del personal de los médulos de afiliaciéon y orientacién fijas y
moviles involucrado en la operacién del SPSS.

Emitido por: Aprobado por: Clave:
Lic. José Samuel Garcia Sanchez Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Director del Régimen Estatal de Coordinador General de Servicios de U481-DREPSS-MO-1
Proteccion Social en Salud Salud del Estado de Querétaro
Rubrica Rubrica
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Mantener en 6ptimas condiciones de uso el equipo informatico que se utiliza en los procesos
afiliacion y reafiliacion de las familias al SPSS.

Obtener estadisticas de los servicios de afiliacion solicitados por cada beneficiario.

Pre-validar la informacién del padrén Estatal, para identificar inconsistencias en el mismo.

Proponer procesos expeditos para la identificacion del estatus de afiliacion de los beneficiarios del
SPSS.

Elaborar diagnostico de capacidad instalada de la infraestructura informatica de la Direccion
General del REPSS (DREPSS) y médulos de afiliacion y orientacion (MAQ's).

Supervisar las acciones de actualizacion, conservacion y mantenimiento de la infraestructura

informatica de la DREPSS y MAQ's.
o Desarrollar programas informaticos coadyuvantes al desarrollo de las funciones de la DREPSS.

Actividades de Apoyo:

e Llevar a cabo las actividades y/o responsabilidades que le encomiende el Subdirector de Afiliacion y

Operacioén.

1.3 SUBDIRECCION DE FINANCIAMIENTO Y CONTROL

Objetivos:

Vigilar y administrar los recursos Federales y Estatales; asi como coordinar y comprobar que el manejo
de los recursos humanos, financieros y materiales se efectien con transparencia, oportunidad y
equitativamente a todas las areas del SPSS para el desarrollo de sus acciones y en beneficio de la
poblacion usuaria, empleados y del Sistema.

Recabar, otorgar y supervisar la aplicacién de los recursos econémicos y materiales del REPSS, bajo
los principios de transparencia y eficacia.

Vigilar el 6ptimo aprovechamiento de los recursos asignados a la Entidad de acuerdo a la

normatividad.

Funciones:

. Administrar y vigilar que el manejo de los recursos financieros, humanos y materiales se
efectien con transparencia, oportunidad, y equitativamente en todas las areas del REPSS.

. Administrar, y coordinar la vigilancia de los recursos humanos, materiales y financieros
asignados al SPSS.

. Evaluar y analizar la informacién trimestral financiera de los recursos del

Proteccion Social en Salud.

. Vigilar de acuerdo al

SPSS.

Sistema de

proceso normativo el ingreso de cuotas de aportaciéon familiar del

Emitido por:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccién Social en Salud
Rubrica

Aprobado por:

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica

Clave:
U481-DREPSS-MO-1
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Coordinar e integrar los estados financieros y reportes financieros solicitados por los niveles
federal y Estatal.

Proponer la contratacion del personal bajo el régimen de honorarios y de confianza de
acuerdo con las metas y necesidades de la Direccion del Régimen Estatal de Proteccion
Social en Salud, verificando el pago oportuno al personal contratado.

Apoyar en la aplicacion de los criterios y politicas para la formulacion del presupuesto de
operacion del REPSS.

Gestionar con oportunidad los recursos financiados para el pago de los bienes, insumos y
servicios adquiridos para la adecuada operacion del SPSS, asi como vigilar el cumplimiento
de la normatividad vigente.

Formalizar los documentos comprobatorios de los recursos radicados por la Federacién o el
Estado, para la Operacion del Sistema de Proteccién Social en Salud.

Recibir y tramitar requisiciones de los insumos necesarios para la operacion del Sistema de
Proteccién Social en Salud.

Supervisar que los insumos solicitados a los diferentes proveedores de bienes y servicios,
sea entregado con oportunidad a las areas solicitantes.

Vigilar el adecuado uso de los bienes muebles e inmuebles asignados a la Direccion y
mantenerlos en 6ptimas condiciones para su utilizacion.

Salvaguardar los activos fijos asignados a la Direccion del Régimen de Proteccion Social en
Salud, y verificar el seguimiento de la normatividad vigente para garantizar el adecuado
control.

Vigilar el cumplimiento de los procedimientos y la normatividad, para la contratacién de
personal de la Direccién del Régimen de Proteccion Social en Salud.

Integrar y mantener actualizada la plantilla de personal de la Direccion del Régimen de
Proteccién Social en Salud, gestionar con oportunidad su pago.

Efectuar el control del ejercicio presupuestal e informar a las autoridades correspondientes
del nivel central y Estatal sobre los resultados alcanzados.

Elaborar los reportes e informes relacionados con el ejercicio de los recursos periédicamente.
Supervisar la operacion del fondo denominado prevision presupuestal anual de confomidad a
los lineamientos que al efecto se expidan.

Validar la viabilidad de proyectos y estrategias relativas a la aplicacion del fondo para
acciones propias de las diferencias imprevistas en la demanda de atencién de servicios
médicos.

Validar los fondos de financiamiento de la aportacion solidaria Estatal.

Validar el 2% del Proyecto de Infraestructura.

Actividades de Apoyo:
o Demas disposiciones, actividades y/o responsabilidades que le encomiende la Direccion del Régimen
Estatal de Proteccion Social en Salud.

Emitido por: Aprobado por: Clave:
Lic. José Samuel Garcia Sanchez Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Director del Régimen Estatal de Coordinador General de Servicios de U481-DREPSS-MO-1
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Rubrica

Rubrica
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1.3.1 DEPARTAMENTO DE CONTROL DE RECURSOS FINANCIEROS
Objetivos:

1.3.2

Controlar el presupuesto y las transferencias de los recursos destinados al Sistema de Proteccion
Social en Salud.

Elaborar conciliaciones presupuestales, conciliaciones de transferencias de recursos Federales y
Estatales.

Controlar el presupuesto del Sistema y Gestionar los Recursos necesarios para las actividades de la
Direccién.

Funciones:

o Registrar los ingresos y egresos autorizados para el ejercicio del SPSS.

o Registrar la informacion contable de los recursos destinados al SPSS y elaborar los reportes
financieros requeridos por la Subdirecciéon de Financiamiento y Control.

e Vigilar se cumpla con la normatividad en materia del ejercicio de los recursos, asi como con la de
informacion financiera.

e Participar con la Entidad Estatal con la programacion y administracion de los recursos del Sistema.

e Elaborar las conciliaciones presupuestales pertinentes.

e Cerciorarse de contar con los recursos necesarios para la realizaciéon de las actividades de la
DGRPSS.

e Vigilar la transparencia del ejercicio de los recursos del Sistema.

e Resguardar la informacién comprobatoria del ejercicio de los recursos para revisiones posteriores.

e Conciliar las transferencias de recursos captados por concepto de afiliacion.

e Recibir y administrar las cuotas familiares y las cuotas reguladoras.

e Implementar estrategias de control y seguimiento para el analisis del fortalecimiento de recursos
humanos destinados a la prestacién de servicios de salud.

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y DESARROLLO DE PERSONAL Y SERVICIOS GENERALES

Objetivos:
Programar, supervisar y controlar el Desarrollo del Personal.

Dar seguimiento al cumplimiento de los criterios para la contratacion del personal con apego a los
lineamientos, pago de ndbminas, compensaciones, incidencias y seleccion.

Dar seguimiento a las necesidades de servicio vehicular, limpieza, vigilancia y abastecimiento de
consumibles para la operacién.

Emitido por: Aprobado por:

Clave:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud
Rubrica

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica
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Verificar el fortalecimiento de capital humano, que garantice una mejor calidad en la prestacién de los
servicios a los afiliados al SPSS.

Controlar y verificar el ejercicio de los bienes resguardados.

Funciones:

Fungir como pagador habilitado ante la Direccion de Recursos Humanos, teniendo bajo su
resguardo los recibos y néminas del personal del REPSS.

Recaudar las firmas de ndminas y comprobar ante el Departamento de Pagaduria.

Atender y notificar a la Direccion de Recursos Humanos los posibles conflictos de caracter
individual que se susciten con los trabajadores del REPSS.

Llevar el control y actualizacion de las plantillas del personal del REPSS.

Vigilar la aplicacion de los lineamientos vigentes establecidos por la Comision Nacional para la
contratacion del personal del REPSS.

Establecer el vinculo con la Direccion de Finanzas para la actualizacion y control de Inventario de
Bienes asignados a la Direccién del Régimen de Proteccidon Social en Salud y a su vez realizar y
custodiar los resguardos.

Elaborar las requisiciones y dar tramite de las mismas para el mantenimiento y reparacién de los
bienes custodiados por la Direccion del REPSS.

Administrar y controlar los insumos adquiridos para la realizacion de las actividades del REPSS.
Controlar y administrar el parque vehicular del REPSS.

Capturar datos para la contratacion y recontratacion del personal del REPSS.

Elaborar y cotizar suficiencias presupuestales.

Cotizar y seleccionar uniformes.

Establecer el vinculo con la Direccién de Recursos Humanos de los Servicios de Salud para dar
seguimiento a la contratacién del personal requerido por Régimen Estatal de Proteccion Social en
Salud.

Llevar el control y la administracion de las incidencias del personal de Régimen Estatal de
Proteccién Social en Salud y a su vez reportarlas en tiempo y forma a la Direccion de Recursos
Humanos.

Dar seguimiento a las necesidades de consumibles y gestiona con la Subdireccion de
Adquisiciones.

Elaborar solicitudes de exdmenes de seleccién de personal.

Dar seguimiento a las solicitudes de compra de las subdirecciones del REPSS.

Llevar el control del personal de limpieza y vigilancia.

Llevar el control del servicio de alarma.

Actividades de Apoyo:

Dar seguimiento a los acuerdos de la Subdireccion en reuniones mensuales.
Apoyar en compras emergentes para eventos especiales.

Emitido por:

Aprobado por: Clave:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccién Social en Salud
Rubrica

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica
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1.4 SUBDIRECCION DE GESTION DE SERVICIOS MEDICOS

Objetivos:

Vigilar e impulsar el cumplimiento de los estandares de calidad en las unidades que proporcionan los
servicios de salud; apoyar a las personas que padecen enfermedades de alto costo y asegurar la
observancia y aplicacion de las acciones de tutela de derechos y obligaciones de la poblacion afiliada al
Sistema de Proteccion Social en Salud.

Satisfacer la demanda y expectativas de los usuarios a través de una atencién integral y oportuna,
fungiendo como una instancia de gestién que permita la mejora continua y como enlace para tutelar sus
derechos y obligaciones.

Coordinar y controlar la tutela de los derechos del 100% de las familias afiliadas al SPSS.

Funciones:

Verificar la oportuna entrega de servicios de las diferentes carteras que cubre el SPSS.

Garantizar la gratuidad de los servicios y entrega de medicamentos al 100% a los afiliados al SPSS.
Contribuir en mejorar la calidad en la prestacion de servicios a los afiliados al interior del Estado.
Entregar oportunamente informacioén a la CNPSS.

Fortalecer los establecimientos de atencion médica para los afiliados al SPSS.

Participar en la coordinacion entre la DREPSS vy oftras Instituciones de salud de la Entidad, para
impulsar la mejora de los servicios de salud para garantizar una atencion de calidad.

Participar en la gestion de recursos del SPSS y para obtener recursos para la compra de servicios
dirigidos a los usuarios. Participar en la revision de los convenios de las diferentes carteras de
servicios cubiertas por el SPSS..

Fomentar la acreditacidn para la prestacion de los servicios de salud.

Contribuir en la elaboracion del padron de prestadores de servicios acreditados y/o certificados.
Vigilar la tutela de los derechos de los afiliados al Sistema de Proteccion Social en Salud, de las
diferentes carteras de servicios (Catalogo Universal en Servicios de Salud (CAUSES), FPGC,
SMNG y Portabilidad).

Colaborar en la adecuada aplicacion de los recursos de las carteras de servicios del SPSS.
Supervisar los mecanismos de referencia y contrareferencia a los servicios de salud.

Dar seguimiento a los mecanismos innovadores de atencién y surtimiento de médicamentos.
Participar en la revision de los anexos del convenio de colaboracion del SPSS, para cumplir con la
normatividad .

Plantear las recomendaciones a la Secretaria de Salud para mejorar la operacion de los programas.
Vigilar la gratuidad en la utilizacién de servicios de salud de los afiliados al SPSS.

Participar en la implementacion del Sistema de Compensacion InterEstatal de Portabilidad para
garantizar la adecuada atencion de pacientes de otras entidades federativas.

Integrar la informacion de los programas responsabilidad de la Direccion de area.

Emitido por: Aprobado por: Clave:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra

Director del Régimen Estatal de Coordinador General de Servicios de U481-DREPSS-MO-1

Proteccion Social en Salud Salud del Estado de Querétaro
Rubrica Rubrica
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Disefiar y coordinar la capacitacion al prestador de servicios sobre el SPSS sobre las carteras de
servicios del Sistema y oportunidades.

Verificar que las unidades de primer nivel, segundo nivel y de especialidad, otorguen una adecuada
prestacion de los servicios de salud a los beneficiarios del Sistema de Proteccion Social en Salud.
Promover acciones de salud, dirigidas al fortalecimiento de la infraestructura de primer y segundo
nivel de atencién, que permitan garantizar la calidad en la prestacion de los servicios de Salud.
Asesorar al personal directivo y operativo de las unidades de primer y segundo nivel de atencion
médica, en la aplicacion de la normatividad y los lineamientos de operacién del Sistema de
Proteccién Social en Salud.

Brindar asesoria al personal médico y a los beneficiarios, respecto de las intervenciones médicas
que cubre el Sistema de Proteccion Social en Salud.

Integrar los reportes e informes del estado que guardan los servicios de salud otorgados en el
Sistema de Proteccion Social en Salud.

Validar y gestionar la informacién de los casos relacionados con el Fondo de Proteccién Contra
Gastos Catastroéficos en Salud, reportados por las unidades hospitalarias.

Coordinar a los gestores médicos del Sistema al interior del Estado.

Actividades de Apoyo:

e Llevar a cabo demas disposiciones, actividades y/o responsabilidades que le encomiende la Direccion

del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud.

1.41 DEPARTAMENTO DE VALIDACION DE FONDOS ESPECIALES

Objetivos:

Fortalecer las acciones de difusién, capacitacion, monitoreo, seguimiento y evaluacion de las
intervenciones cubiertas por el Fondo de Proteccién de Gastos Catastroficos (FPGC) y Seguro Médico
para una Nueva Generacion (SMNG).

Validar y conciliar casos del FPGC y SMNG con hospitales acreditados, con la Subdireccion de
Financiamiento y Control y la CNPSS.

Funciones:

Programar las actividades y procedimientos para la validacion de las diversas patologias del fondo y
del SMNG de acuerdo a lo establecido por los protocolos técnicos con los médicos validadores.
Capacitar al personal de 1%y 2% nivel, gestores médicos del REPSS, coordinadores Estatales de
programa en patologias cubiertas por FPGC y SMNG.

Conciliar casos y montos ante la CNPSS.

Asistir a reuniones, capacitaciones y talleres convocados por la CNPSS.

Asistir a reuniones, capacitaciones y talleres convocados por el REPSS y Secretaria de Salud.

Emitido por:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccién Social en Salud
Rubrica

Aprobado por:

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica

Clave:
U481-DREPSS-MO-1
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Dar seguimiento a las unidades acreditadas, por acreditar y por vencer su acreditacion en
patologias del fondo y SMNG.

Colaborar a la notificacion, registro y seguimiento de los casos ingresados en el Sistema de FPGC y
SMNG.

Acudir a los hospitales prestadores de servicio y verificar los procesos de validacion.

Llevar el seguimiento de los pacientes que fueron ingresados al FPGC y al SMNG.

Revisar los casos rechazados por parte de la CNPSS, justificandolos con los documentos
probatorios.

Revisar los expedientes que no cumplan los criterios de validacion con los hospitales con el objetivo
de que ningun caso se quede fuera del fondo.

Revisar los protocolos técnicos emitidos por CNPSS con el objetivo que los médicos especialistas
cumplan con ellos.

Llevar a cabo presentaciones ante diversas autoridades.

Llevar seguimiento de las supervisiones realizadas por la CNPSS.

Validar los casos de cancer de mama, Cervicouterino y trastuzumab (tratamiento de un anticuerpo
monoclonal humanizado).

Realizar, supervisar, informar y acordar con jefe inmediato superior sobre las desviaciones de los
procedimientos detectados a fin de tomar medidas correctivas.

Actividades de Apoyo:

1.4.2 DEPARTAMENTO DE GESTION Y ATENCION CIUDADANA

Objetivos:

Garantizar la gratuidad de los servicios a los afiliados al SPSS.

Atender y orientar a usuarios que presentan una atencion ciudadana personal o telefénica.
Contestar oficios y memorandums.
Revisar convenios con el Area Juridica.
Contestar entrevistas.

Exponer los lineamientos técnicos que permitan respaldar el funcionamiento de la red de gestores de
servicios de salud, integrando los aspectos de organizacién y operacién entre el REPSS y CNPSS.

Funciones:

o Verificar la garantia de la entrega de medicamentos al 100% a los afiliados al SPSS.

o Mejorar la calidad en la prestacion de servicios a los afiliados al interior del Estado de Querétaro.
. Colaborar a la mejora en la calidad de los servicios de los afiliados.

Emitido por:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud
Rubrica

Aprobado por:

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica

Clave:
U481-DREPSS-MO-1
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Fortalecer los establecimientos de atencién médica para los afiliados al Sistema.

Elaborar plan de trabajo del departamento anual.

Elaborar programa anual de atencién ciudadana.

Programar y supervisar las acciones de vigilancia del surtimiento de recetas para los afiliados al
SPSS.

Programar y supervisar el proceso de prestacion de las carteras de servicios del SPSS a través del
REPSS.

Programar y supervisar la vigilancia de la calidad en la prestacién de servicios relacionados con los
derechos de los afiliados al SPSS.

Programar y supervisar la ejecucion de la evaluacion semestral que permita conocer el impacto del
SPSS al interior del Estado de Querétaro.

Vigilar el cumplimiento de los Acuerdos de Gestion Internos al interior del Estado.

Dar asesoria y apoyo técnico para los beneficiarios al SPSS.

Emitir recomendaciones a las unidades prestadoras de servicios para la mejora en la prestacion de
servicios a los afiliados.

Actividades de Apoyo:

Recibir y dar seguimiento a quejas de afiliados.
Recibir tablero de desemperio de junta de salud.
Recibir programa de trabajo de gestores.

1.4.3 DEPARTAMENTO DE GARANTIA DE CALIDAD Y PORTABILIDAD

Objetivos:

Apoyar las diferentes actividades del Director del REPSS, asi como las de los demas Jefes de
Departamento.

Supervisar y apoyar las actividades de portabilidad y garantia de calidad.

Funciones:

Programar, supervisar y apoyar las actividades de portabilidad y garantia de calidad, apoyar las
funciones del Departamento de Gestion Médica y Atencién Ciudadana.

Vincular actividades entre las diferentes areas de los Servicios de Salud en el Estado de Querétaro.
Colaborar con las acciones para monitorear e impulsar el cumplimiento de los estandares de
calidad en las unidades que proporcionan los servicios de salud a los afiliados al SPSS. Y promover
la mejora continua.

Colaborar con la integracion del expediente para la gestidon de cobro de los servicios otorgados a
los pacientes interestatales asi como la validacion de la atencion médica recibida en otros estados
de los afiliados a SPSS de Querétaro, y gestionar los pagos interestatales correspondientes.

Emitido por:
Lic. José Samuel Garcia Sanchez

Aprobado por:

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra Clave:

Director del Régimen Estatal de
Proteccién Social en Salud
Rubrica

Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica

U481-DREPSS-MO-1
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Actividades de Apoyo:
Llevar a cabo demas disposiciones, actividades y/o responsabilidades que le encomiende la Direccion
del Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud.

1.5

SUBDIRECCION DE EVALUACION Y ESTADISTICA

Objetivos:

Analizar y evaluar datos estadisticos tanto del REPSS como de SESEQ y colaborar a la optimizacién en
la inversion de recursos del SPSS.

Proveer de informacién estadistica y evaluar los procesos administrativos que permitan la oportuna
toma de decisiones.

Supervisar el aseguramiento de la eficiencia y eficacia en la entrega de servicios del SPSS.

Funciones:

Buscar formar alianzas de colaboracion con diferentes dependencias para lograr el mejoramiento y
optimizacién de los servicios de las Redes de Salud del SPSS.

Integrar y elaborar los reportes de indicadores del REPSS.

Implementar procesos innovadores en la entrega, contratacion y evaluacion de los servicios de
salud del SPSS para el mejoramiento del servicio.

Participar en los planes de mejora de la organizacién de la Red de Servicios de Salud.

Participar en la coordinacion entre la DREPSS y SESEQ para el analisis de datos y procesos
estadisticos del Sistema de Proteccion Social en Salud, para elaborar las propuestas de mejora en
los procesos de atencion a los afiliados al SPSS.

Evaluar y analizar la capacidad instalada de los servicios de SESEQ para elaborar las propuestas
de mejoramiento y optimizacion de la conformacion de las Redes de Servicios del SPSS.

Participar en la coordinaciéon para el seguimiento de los Planes de Infraestructura propia de la
DREPSS, Mddulos Regionales de Afiliacion y MAQO’s.

Participar en el andlisis de procesos de entrega de servicios identificados con deficiencias, con base
en el Sistema de Atencion a Quejas, para las intervenciones de mejora.

Colaborar a la optimizacion en la inversion de recursos del SPSS.

Participar en el analisis de los resultados del Sistema de SESEQ, para la elaboracion de propuestas
de mejora.

Emitido por: Aprobado por: Clave:
Lic. José Samuel Garcia Sanchez Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Director del Régimen Estatal de Coordinador General de Servicios de U481-DREPSS-MO-1
Proteccién Social en Salud Salud del Estado de Querétaro

Rubrica Rubrica
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Participar en la capacitacion de los servicios de salud del REPSS a la ciudadania.

Ganar eficiencia y eficacia en la entrega de servicios del SPSS.

Desarrollar, establecer y participar en los planes de levantamiento de encuestas para la medicion
del funcionamiento del SPSS en el Estado, con base en los indicadores de Evaluacién del
Desempefio SPSS.

Participar en la elaboracién del ‘Programa de Conservacion y Mantenimiento’, de acuerdo con el
Plan Anual de Acreditacion de Unidades de SESEQ.

Integrar los cortes informativos del SPSS bajo la indicacion de la DREPSS de SESEQ para el C.
Secretario de Salud.

Integrar la informacion para la elaboracion de Libros Blancos.

Supervisar y Coordinar la elaboracién de manuales, procedimientos y documentos de calidad de
todas las areas del REPSS.

Participar en analisis continuo de productividad de los recursos financiados por el SPSS para
coadyuvar en las propuestas de evaluacion y/o crecimiento, o sustento de las plantillas de personal
de las Unidades de SESEQ, de acuerdo a la normatividad aplicable.

Elaborar y proponer procesos innovadores en la entrega de los servicios de salud a los afiliados al
SPSS, en coordinacién con la Direccion de Planeacion.

Contribuir a la integracion del Programa Operativo del REPSS.

Participar en la revision de los anexos del convenio de colaboracién del SPSS, vigilando la
aplicacion de la normatividad vigente y los objetivos del Plan de Salud de la SESEQ.

Programar y supervisar el area de difusién y promocion.

Programar y supervisar la planeacion de eventos de capacitacion y eventos propios de la Direccion
del REPSS.

Validar la viabilidad de proyectos y estrategias relativas a la aplicacion del fondo para acciones
relativas a las necesidades de infraestructura para atencién primaria y especialidades basicas.

Actividades de Apoyo:

1.5.1

Dar seguimiento al desarrollo; formalizacion y operacion de los procesos.
Coordinar la preparacion de presentaciones de informes del SPSS para las diferentes instancias
usuarias.

DEPARTAMENTO DE ANALISIS ESTADISTICO

Objetivo:

Analizar la situacién actual de las actividades de primer nivel y segundo nivel de atencién, asi como el
acopio de informacién en reportes mensuales aplicadas en padron y atencién médica a afiliados al
Seguro Popular, a través de estadisticas relacionadas con el sector salud, con el propdsito de
difundirlas en medio magnético, tripticos y en los diferentes medios de comunicacioén, buscadores WEB,
libros blancos e informes de resultados.

Emitido por: Aprobado por: Clave:
Lic. José Samuel Garcia Sanchez Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra )
Director del Régimen Estatal de Coordinador General de Servicios de U481-DREPSS-MO-1
Proteccion Social en Salud Salud del Estado de Querétaro
Rubrica Rubrica
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Funciones:

Disefiar el modelo estadistico con los indicadores que reflejen el comportamiento de afiliacion,
rendimientos, valores mediante la recopilacién de datos para su difusion en tiempo y forma para su
analisis y generar informacion para la accion.

Actualizacion de datos estadisticos en la pagina www.seguropopularqueretaro.gob.mx asi como
implementar estrategias de difusion en Internet.

Generar estadisticas de los servicios de salud en relacion con los afiliados al SPSS.

Disefiar los mecanismos y elementos necesarios para la capacitacion y actualizacién de la
informacion de campo, asi como analizar el comportamiento de reafiliaciones y gestion de servicios.
Seleccionar la informacion necesaria para la elaboracion de cuadros estadisticos, a través de
realizar la revisién de los diferentes tipos de documentos, con la finalidad de que se difundan los
analisis estadisticos relativos al sector salud.

Ser el punto de contacto para la recepcion de bases de datos y reportes de estadisticos de SESEQ.
Administrar las bases de datos de los Sistemas de salud de hospitales y centros de salud para
generacion de reportes estadisticos.

Fungir como enlace con la Direccidon de Planeacion para elaborar informes estadisticos del Sistema
de Informacion bajo Enfoque de Riesgo del SPSS.

Elaborar y remitir a la Direccién de Planeacion cuadros de salida estadisticos especificos para
andlisis por las areas solicitantes.

Disefiar, programar y aplicar encuestas para evaluar la aplicacién del SPSS en el Estado.

Participar en las reuniones de seguimiento del desarrollo del Sistema de Informacién en Salud bajo
Enfoque de Riesgo.

Integrar los cortes informativos del SPSS bajo la instruccién de la Direccion del RPSS de SESEQ
para el C. Secretario de Salud.

Elaborar y proponer procesos innovadores en la entrega de los servicios de salud a los afiliados al
SPSS, en coordinacion con la Direccién de Planeacion.

Dar seguimiento al desarrollo, formalizacion y operacion de los procesos.

Integrar el Plan Anual de Acreditacion de Unidades, en coordinacién con SESEQ.

Realizar visitas de seguimiento a las Unidades del Plan Anual de Acreditacién.

Programar y supervisar las actividades de evaluacion a Unidades, personal y usuarios del SPSS.
Integrar informes de seguimiento a Unidades y Procesos.

Actividades de Apoyo:

o Medir la eficiencia y eficacia de los prestadores de servicios de salud a los afiliados al SPSS.
e Contribuir en el desarrollo del Sistema de Informacion para la toma de decisiones.

¢ Informary dar seguimiento de estandares a las instancias del SPSS.

e Llevar a cabo la continuidad en los procesos de acreditacion de unidades.

Emitido por:

Aprobado por: Clave:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccién Social en Salud
Rubrica

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica

U481-DREPSS-MO-1
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1.5.2 DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y PROMOCION
Objetivo:

Realizar un analisis de procesos internos y externos; evaluar la calidad de los procesos y coordinar y
valorar los servicios e imagen corporativa de la DREPSS.

Analizar la poblacién susceptible de afiliacién y/o reafiliacion llevando a cabo las actividades de difusion
y promocion para la afiliacion y reafiliaciéon de familias al Sistema de Proteccién Social en Salud, para
cumplir las metas fijadas en materia de afiliacion y reafiliacién por la Comisién Nacional de Proteccién
Social en Salud.

Supervisar la operacion de los Médulos Regionales de Afiliacion, de los Médulos de Afiliacion, asi como
de las brigadas moviles para verificar su apego a la Normatividad vigente.

Funciones:

Programar y supervisar la elaboracion de libros blancos.

Elaborar estrategias para la evaluacion de los procesos de la Direccion.

Participar en el analisis de la capacidad instalada de los servicios de SESEQ y otros en el estado,
para elaborar las propuestas de mejoramiento y optimizacion de la conformacion de las Redes de
Servicios del SPSS.

Desarrollar, establecer y participar en los planes de levantamiento de encuestas para la medicion
del funcionamiento del SPSS en el Estado, con base en los indicadores de Evaluacion del
Desempefio SPSS.

Participar en la revisién de los anexos del convenio de colaboracion del SPSS, vigilando la
aplicacion de la normatividad vigente y los objetivos del Plan de Salud de SESEQ.

Cooperar en la coordinacion para el seguimiento de los Planes de Infraestructura propia de la
DREPSS.

Participar en la coordinacion con SESEQ para la Conservacion y Mantenimiento de acuerdo con
el Plan Anual de Acreditacion de Unidades.

Participar en coordinacion con SESEQ en la integracion y seguimiento al Diagnostico de
Frecuencia de uso y casos de servicios subrogados.

Colaborar a la integracion del Programa Operativo de la DREPSS.

Colaborar en la preparacién de cortes informativos del SPSS para el Secretario de Salud bajo la
indicacion de la DREPSS de SESEQ.

Verificar que la documentacion soporte, cumpla con los requisitos que marca la normatividad
aplicable al Sistema de Proteccién Social en Salud.

PROMOCION

Emitido por:

Aprobado por: Clave:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccién Social en Salud
Rubrica

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica

U481-DREPSS-MO-1
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la pagina web creando estrategias de E-marketing.
Disefiar volantes, tripticos y posters de afiliacion, reafiliacion y programas especiales.

Disefiar cuadernillos tipo revista denominado “Carta de Derechos y Obligaciones” de los afiliados
al Seguro Popular.

Manejar la identidad visual para aplicaciones gréaficas y campafas de difusion en los medios y
MAOQO's.

Rotular vehiculos oficiales.

Disefiar banners y lonas informativas para brigadas, MAO’s y mddulos regionales de afiliacion.
Disefiar y estructurar los guiones para spots de radio y planeacién de locaciones para la
grabacion de video institucional.

Desarrollar el plan de medios y pautas de radio con las radiodifusoras para la difusion de spots y
anuncios impresos en los periddicos locales.

Crear la imagen de los médulos de afiliacion y promocion.

Desarrollar los materiales informativos posters para su colocacion en centros de salud y
hospitales generales a los cuales acuden beneficiarios del Seguro Popular.

Tomar fotografias de beneficiarios y eventos del REPSS para la creacion de los materiales
impresos y publicacion en la pagina web.

Dar mantenimiento y seguimiento de hosting y dominio del REPSS.

Crear y administrar cuentas de e-mails para el personal administrativo del REPSS.

Realizar la programacion web de los elementos animados y estaticos para la difusion de
informacion relacionada al REPSS.

Programar sitio web para lograr una éptima respuesta de busqueda de informaciéon del Seguro
Popular en los buscadores web.

Identificar a las redes de prestadores de servicios médicos, para informar a las familias afiliadas
el lugar que le corresponde para su atencion médica.

Proponer estrategias y los materiales para el desarrollo de la campafia de difusion local.
Programar y supervisar la promocién del Sistema de Proteccion Social en Salud con
organizaciones sociales y civiles.

Llevar a cabo la promocion de la afiliacion y reafiliacion de las familias.

Programar y supervisar la elaboracién de material de imagen organizacional.

Actividades de Apoyo:

Dar seguimiento a las acciones emprendidas por la Subdireccion.

Realizar una evaluacién constante del cumplimiento de los lineamientos de imagen.
Recibir, analizar, redactar y entregar avances de libros blancos.

Actualizar y dar seguimiento a los procesos implantados.

Emitido por: Aprobado por: Clave:
Lic. José Samuel Garcia Sanchez Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Director del Régimen Estatal de Coordinador General de Servicios de U481-DREPSS-MO-1
Proteccion Social en Salud Salud del Estado de Querétaro
Rubrica Rubrica
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Secretario de Salud del Estado de Querétaro.
Rubrica

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de

Salud del Estado de Querétaro.
Rubrica

Dr. en D. Arturo Altamirano Alcocer
Director General de Recursos Humanos,
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Rubrica

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de Proteccion

Social en Salud del Estado de Querétaro.
Rubrica

Lic. Miguel Servin del Bosque
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Rubrica

Lic. Gabriela Garza Ortiz de Zarate
Subdirector de Evaluacion y Estadistica del
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Rubrica

Dra. Dulce Maria Ramirez Saavedra
Jefe del Departamento de Organizacion de la

Direccion de Planeacion.
Rubrica

Emitido por:

Lic. José Samuel Garcia Sanchez
Director del Régimen Estatal de
Proteccién Social en Salud
Rubrica

Aprobado por:

Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra
Coordinador General de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro
Rubrica

Clave:
U481-DREPSS-MO-1

Pag. 6937




Pag. 6938

PERIODICO OFICIAL

12 de julio de 2013

QUERETARO

SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO

SR, DIRECCION DEL REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
: e Fecha de Emision: Fecha de Validacion:

Julio 2012

Julio 2012

Version:
01

XIl.

DIRECTORIO DE PARTICIPANTES

C. Lic. José Samuel Garcia Sanchez.

Director del Régimen Estatal de Proteccién
Social en Salud del Estado de Querétaro. Rubrica
Corregidora Norte No. 140, Col. Centro Histérico.
Tel.: (442) 224-13-02.

Lic. Gabriela Garza Ortiz de Zarate.

Subdirector de Evaluacion y Estadistica del
Régimen Estatal de Proteccion.

Social en Salud del Estado de Querétaro. Rubrica
Corregidora Norte No. 140, Col. Centro Histérico.
Tel.: (442) 224-13-02.

C.P. Irma Tello Garcia.

Subdirector de Afiliacion y Operacion del
Régimen Estatal de Proteccion

Social en Salud del Estado de Querétaro. Rubrica
Corregidora Norte No. 140, Col. Centro Histérico.
Tel.: (442) 224-13-02.

Lic. Karla del Valle Moreno.

Subdirector de Financiamiento y Control del
Régimen Estatal de Proteccion

Social en Salud del Estado de Querétaro. Rubrica
Corregidora Norte No. 140, Col. Centro Histérico.
Tel.: (442) 224-13-02.

L.I.A. Wendy Amador Ceja.

Jefe del Departamento de Analisis Estadistico del
Régimen Estatal de Proteccion.

Social en Salud del Estado de Querétaro. Rubrica
Corregidora Norte No. 140, Col. Centro Histérico.
Tel.: (442) 224-13-02.

Emitido por: Aprobado por:
Lic. José Samuel Garcia Sanchez Dr. Jorge Rafael Espinosa Becerra

Director del

Proteccion Social en Salud Salud del Estado de Querétaro

Clave:

Régimen Estatal de Coordinador General de Servicios de U481-DREPSS-MO-1

Rubrica Rubrica




12 de julio de 2013 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 6939

UNIVERSIDAD TECNOLC')’GICA
DE SAN JUAN DEL RIO

Manual de Organizacién

L4
Version: 04
SAN JUAN e
DEL RIO e

MANUAL DE ORGANIZACION

Version: 04

FECHA DE ELABORACION: Noviembre 2011
CLAVE DE IDENTIFICACION: MO-01-02

iNDICE
| INTRODUCCION. ...
I ANTECEDENTES HISTORICOS ... ..o,
1] BASE LEGAL ...,
\Y ATRIBUCIONES DE LEY......oooeoeioeeceeeeee oo en e een e en e ene e
v MISION, VISION Y POLITICA DE CALIDAD DE LA UTSJR.....oomimiieeeceeeeeeeeeeeeeeeee e

\ OBUJETIVO DE LA UTSUJR. ..t



Pag. 6940 PERIODICO OFICIAL 12 de julio de 2013

VI ESTRUCTURA ORGANICA. ..ottt

VI ORGANIGRAMA et e s e e e e e s s e e s e e e s e e e e e e e s ameeeeanneeeas

IX MISION, OBJETIVO, FUNCIONES DE RECTORIA, DIRECCIONES Y
DEP AR T AMENT O .. .. e

X AUTORIZACION.........coeitieeeiee ettt s st e st s s st en s

Xl DIRECTORIO DE PARTICIPANTES.......ooi ettt

INTRODUCCION

I. INTRODUCCION

El Manual de Organizacion de la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio, es un instrumento de
informacion técnica que expone a detalle la estructura organizacional y las relaciones de coordinacién vy
comunicacion que existen, se enuncian las funciones, asi como la mision y objetivos que se pretenden alcanzar.

De esta forma, la informacion que contiene el manual permitira a quienes laboran en la Universidad un
conocimiento de mayor profundidad acerca de las responsabilidades de las areas adjetivas y sustantivas para
cumplir su objetivo principal, el cual es brindar atencion a la demanda de educacion superior en funcion de los
requerimientos de cuadros profesionales especificos que representan un impulso al desarrollo econdémico y
social de su zona de influencia.

En este documento se presentan las funciones de las unidades administrativas que incluyen a la Rectoria, el
Abogado General, la Secretaria Académica, Direcciones de Division, Direcciones de Area y Jefaturas de
Departamento.
il
ANTECEDENTES HISTORICOS

Il. ANTECEDENTES HISTORICOS

1991. —
Se firma un convenio entre los Institutos Universitarios en Tecnologia de Francia (IUT) y la
Secretaria de Educacion Publica de México, para crear las Universidades Tecnoldgicas en nuestro
pais.

1997. —

Inicia en octubre el Estudio de Factibilidad para la creaciéon de la Universidad Tecnoldgica de San
Juan del Rio.
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1998. —

1999.

2000.

2002.

2003.

2004. -

En enero se concluye el estudio de Factibilidad para la creacion de la Universidad Tecnoldgica de
San Juan del Rio, dandose a conocer los resultados de los estudios Macro regional, Micro regional,
Mercado Laboral, Oferta y Demanda Educativa y Socioeconémico y de Expectativas Educativas, a
partir de los cuales se concluye que es factible la creacién de ésta Institucion y se proponen las
carreras de Técnico Superior Universitario a ofertar.

El 30 de abril de acuerdo a la ley organica de la Administracion Publica del Estado de Querétaro, el
Gobierno del Ing. Ignacio Loyola Vera, se compromete a crear la Universidad Tecnoldgica de San
Juan del Rio, a través del Convenio de Coordinacion que celebran por una parte, el Ejecutivo
Federal por conducto de la Secretaria de Educacion Publica, y por otra, el Gobierno del Estado
Libre y Soberano de Querétaro de Arteaga.

La Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio inicia actividades académicas el 31 de agosto con
una matricula de 252 alumnos distribuidos en las carreras de Mantenimiento Industrial, Electrénica
y Automatizacion, Comercializaciéon y Procesos de Produccion, con el apoyo de los tres niveles de
gobierno, Federal, Estatal y Municipal, y con la participacion concertada del sector productivo.

El 21 de mayo, en la ciudad de Santiago de Querétaro, la H. Quincuagésima Segunda Legislatura
Constitucional del Estado de Querétaro aprobé el "Decreto que crea la Universidad Tecnoldgica de
San Juan del Rio". Decreto publicado el 21 de Mayo de 1999, en el Periédico Oficial “La Sombra
de Arteaga”

El 12 de abril del 2000, se reunié la Comision de Pertinencia de la Universidad Tecnoldgica de San
Juan del Rio, integrada por Rectoria, la Direccion de Vinculacién, las Direcciones de Carrera, cinco
representantes del sector productivo, un representante de la Secretaria de Educacion de Gobierno
del Estado y un representante del Ayuntamiento del municipio de San Juan del Rio, con el
propdsito de conocer los resultados de los estudios de Oferta y Demanda Educativa y de Mercado
Laboral, que permitieron tomar la decision de crear la Carrera de Quimica Industrial.

Se autoriza la estructura organica MODELO “C” con vigencia Septiembre del 2001 por parte del
Dr. Francisco R. Medellin Leal, Oficial Mayor de la Secretaria de Educacién Publica.

En la 2da. Reunién Ordinaria del Consejo Directivo celebrada el 23 de Mayo del 2002 se autorizé la
nueva estructura organizacional tipo “C”

Como respuesta a las necesidades del Sector Productivo de la Zona de Influencia, en febrero del
2003, se realizd6 un Estudio de Factibilidad, para crear una nueva carrera, el cual dio como
resultado la Carrera de TSU en Sistemas de Gestién de la Calidad.

En Junio de 2003, se concluy6 el estudio de factibilidad para crear una Unidad Académica de la
UTSJR en Jalpan de Serra, Querétaro. El 1° de Septiembre del 2003, inicié este proyecto con la
apertura de dos carreras: TSU en Comercializacion (Area de Desarrollo de Negocios) y TSU en
Turismo (Area Ecoturismo).
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2005. -

2006. -

2007. -

2008 .-

20009 .-

En noviembre de 2004, el Comité Interinstitucional para la Evaluacién de la Educaciéon Superior
CIEES, evalué 5 de los programas educativos de la UTSJR (Comercializacion, Electronica y
Automatizaciéon, Mantenimiento Industrial, Procesos de Produccion, Quimica Industrial, obteniendo
el nivel 2 para los 5 programas educativos.

En Junio 2004, dio inicio el proceso de reingenieria del Sistema de Gestién de Calidad de la UTSJR

En octubre de 2005, se obtuvo el nivel 1 en el programa educativo de Comercializacién, por parte
del Comité Interinstitucional para la Evaluacion de la Educacion Superior CIEES.

En marzo del 2006, la UTSJR recibe un reconocimiento de manos del C. Presidente de la
Republica, Lic. Vicente Fox Quezada , como una Institucion de Alta calidad Académica, en virtud
de que el 100 % de sus estudiantes se atiende mediante Programas Educativos evaluados en Nivel
1 de calidad, por los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacién Superior
(CIEES).

Como respuesta a las necesidades del Sector Productivo de la Zona de Influencia, se realizé un
Estudio de Factibilidad que concluyé en abril de 2007, para crear una nueva carrera, el cual dio
como resultado la Carrera de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion. La cual inicia
operaciones en septiembre 2007.

El 30 de Agosto de 2007, la Lic. Josefina Vazquez Mota; Secretaria de Educacion Publica, entregd
a la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio un reconocimiento a sus programas educativos
por su calidad.

Se obtuvieron los siguientes premios: Estatal de Exportacion, Nacional de Exportacion y Estatal de
Calidad.

Por tercera vez consecutiva la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio recibié un
reconocimiento por parte de la Secretaria de Educacion Publica por ser una institucién que
proporciona programas educativos reconocidos por su buena calidad.

En ceremonia realizada en el salon Adolfo Lopez Mateos de la Presidencia Oficial de los Pinos el
Rector de la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio recibié de manos del Presidente de la
Republica el Premio Nacional de Calidad en la categoria de Instituciones Educativas, maximo
reconocimiento que el Gobierno Federal otorga a las organizaciones mexicanas que se distinguen
por la calidad de su estrategia, su excelencia operativa, resultados de competitividad y
sustentabilidad.

La Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio, recibid el Certificado de Calidad Ambiental que
otorga la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente.

En ciclo escolar 2009-2010 da inicio la continuidad de estudios con 5 ingenierias: Mecatrdnica,
Sistemas Productivos, Mantenimiento Industrial, Quimica Industrial y Negocios y Gestion
Empresarial.
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2010.-
En ceremonia efectuada en el mes de diciembre por quinta ocasion consecutiva La Universidad
Tecnologica de San Juan del Rio refrendo su calidad académica al recibir un reconocimiento de
manos del Subsecretario de Educacion Superior, Dr. Rodolfo Tuiran Gutiérrez, por ser una
Institucion que brinda una educacion de excelencia.
L.
BASE LEGAL
lll. BASE LEGAL

1. Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
2. Constitucion Politica del Estado de Querétaro.

3. Ley General de Educacion, Diario Oficial de la Federacion Secretaria de Educaciéon Publica Capitulo 1,
Disposiciones Generales, Articulo 1.

4. Ley de Educacion del Estado de Querétaro

5. Ley de la Administracién Publica Paraestatal del Estado de Querétaro

6. Convenio de Coordinacién entre el Ejecutivo Federal y el Ejecutivo Estatal de Querétaro de Arteaga que
tiene por objeto establecer la coordinacién para la creacion, operacion y apoyo financiero de la Universidad
Tecnolégica de San Juan del Rio.

7. Decreto por el que se reforma el Decreto que crea la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio,
aprobado por la Quincuagésima Sexta Legislatura del Estado de Querétaro de fecha 3 de septiembre del
2010.

8. Plan Nacional de Desarrollo 2006-2012.

9. Programa Nacional de Educacion 2006-2012.

10. Presupuesto Autorizado.

Iv.

ATRIBUCIONES DE LEY

IV. ATRIBUCIONES DE LEY

Sexta Legislatura del Estado de Querétaro en ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 17
fraccion XVIII de la Constitucidon del Estado de Querétaro y 81 de la Ley Orgéanica del Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, ha tenido a bien expedir el Decreto por el que se reforma el Decreto que crea la
Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio, publicado en el Peridédico Oficial de Gobierno del Estado de
Querétaro, La Sombra de Arteaga, Tomo CXLII, de fecha 3 de Septiembre de 2010, No 48, el cual dispone:
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CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- La Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio, en adelante, la Universidad, es un organismo

publico descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, con personalidad juridica
y patrimonio propio.

Articulo 2.- El presente Decreto es de observancia obligatoria para todos los érganos de gobierno, personal

docente, administrativo y alumnado que integran la Universidad.

Articulo 3.- La Universidad se constituye como miembro del Sistema Nacional de Universidades

Tecnoldgicas vy, por lo tanto, adopta su modelo educativo.

Articulo 4.- La Universidad tendra su domicilio en el Municipio de San Juan del Rio, Querétaro, sin perjuicio

de que se puedan establecer en el Estado las oficinas y unidades educativas y académicas
dependientes de la misma.

Articulo 5.- La Universidad tendra por objeto:

V.-

V.-

VI.-

Impartir educacion superior en sus diferentes modalidades en los niveles de técnico superior universitario,
licenciatura y posgrado, con el objeto de preparar profesionales aptos para la aplicacion de conocimientos
y la soluciéon creativa de problemas, con un sentido de innovacién e incorporando avances cientificos y
tecnoldgicos en beneficio de los sectores publicos, privado y social;

Realizar estudios, proyectos e investigaciones en las areas de su competencia, que se traduzcan en
aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y eficiencia de la produccion industrial y de
servicios, asi como a elevar la calidad de vida de la comunidad;

Desarrollar programas de apoyo tecnolégico en beneficio de la comunidad;

Fomentar el desarrollo de nuevos perfiles académicos en la educacion superior, en el ambito de la ciencia
y la tecnologia, con el fin de formar profesionales capaces, que participen en el desarrollo que precisa la
Entidad;

Promover la cultura cientifica y tecnologica en el Estado, mediante la investigacion aplicada y el
intercambio académico con otras instituciones educativas estatales, nacionales o extranjeras; y

Desarrollar las funciones de vinculacidon con los sectores publico, privado y social, para contribuir al
desarrollo tecnolégico y social de la comunidad.

Articulo 6.- Para realizar su objeto, la Universidad debera:

Impartir educacién superior en sus diferentes modalidades, en los niveles de técnico superior
universitario, licenciatura y posgrado, vinculados estrictamente con las necesidades de la comunidad.

Adoptar la organizacién administrativa y académica que estime conveniente, asi como contratar los
recursos necesarios para su operacion, de conformidad con el presupuesto anual de egresos que le sea
asignado y demas leyes aplicables;

Regular el desarrollo de sus funciones sustantivas y de apoyo, asi como la estructura y atribuciones de
sus organos;

Someter los planes y programas de estudio, asi como las adiciones o reformas a éstos, a la aprobacion
de los organismos regulatorios dependientes de la Secretaria de Educacion, tanto federal como estatal;
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V.-  Expedir certificados de estudios, titulos, constancias, diplomas, reconocimientos y distinciones
especiales, conforme a las disposiciones aplicables;

VI.- Fomentar y desarrollar sus programas de investigacion cientifica, tecnoldgica, de extension y vinculacion;

VII.- Adecuar el calendario escolar, al aprobado por la autoridad educativa federal.

VIIl.- Proporcionar a los alumnos los medios de apoyo para el aprendizaje, tales como materiales
audiovisuales, servicios de biblioteca, practicas de laboratorio, practicas de taller, sesiones de grupo,
conferencias, mesas redondas, practicas educativas en empresas industriales y de servicios, y los demas

que se deriven de los métodos de ensefianza y aprendizaje.

IX.- Establecer los procedimientos y requisitos de acreditacion y certificacion de estudios, de acuerdo con las
disposiciones aplicables;

X.-  Dar tramite a las solicitudes de revalidacion y otorgar equivalencias de estudios, de conformidad con lo
establecido por la Ley General de Educacion, asi como por la Ley de Educacién del Estado de Querétaro;

Xl.-  Reglamentar los procedimientos académicos y administrativos de ingreso y egreso de los alumnos, asi
como para su permanencia en la institucion;

XIl.-  Reglamentar los procedimientos de ingreso, promocién y permanencia del personal académico;

XIlIl.- Disenar, desarrollar e impartir programas de superacién y actualizacion académica, dirigiéndolos tanto a
la comunidad universitaria como a la poblacion en general;

XIV.- Disefar, desarrollar, impartir y evaluar programas de formacion docente y de capacitacion para el
personal administrativo y de apoyo, que coadyuven a elevar la calidad de los servicios que brindan;

XV.- Organizar actividades culturales y deportivas que permitan la sana convivencia y recreacion, que
estimulen la educacién de la comunidad universitaria;

XVI.- Impulsar la realizacion de proyectos tecnolégicos, con base en la vinculacién con el sector productivo de
bienes y servicios;

XVII.- Impulsar estrategias de participacion y concertacion con los sectores publico, privado y social para la
realizacion de actividades productivas con un alto nivel de eficiencia y sentido social;

XVIII.-Administrar su patrimonio con sujecion al marco legal que le impone su caracter de organismo publico
descentralizado; y

XIX.- Expedir las disposiciones necesarias para el cumplimiento de su objeto.
Son atribuciones de la Universidad:

l.- Crear la organizacion administrativa que le sea conveniente y contratar los recursos humanos necesarios
para su operacion, de conformidad con el presupuesto anual de egresos que le sea asignado;

Il.-  Adoptar el modelo educativo del Sistema Nacional de Universidades Tecnolégicas y la estructura
organica basica de conformidad con los lineamientos aplicables;

lll.-  Someter los planes y programas de estudio, asi como las adiciones o reformas a éstos a la aprobacion de
la Secretaria de Educacion Publica;

IV.- Expedir certificados de estudios, titulos, diplomas, reconocimientos y distinciones especiales, conforme a
las disposiciones aplicables;
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V.-  Formular y desarrollar sus programas de investigacién tecnolégica;
VI.-  Adecuar el calendario escolar al aprobado por la autoridad educativa federal;

VIl.- Establecer los procedimientos y requisitos de acreditacion y certificacion de estudios, de acuerdo con las
disposiciones aplicables;

VIIl.- Revalidar y otorgar equivalencias de estudios de conformidad con lo establecido por la Ley General de
Educacion, asi como por la Ley de Educacion del Estado de Querétaro;

IX.- Reglamentar los procedimientos de seleccién de ingreso de los alumnos, asi como para su permanencia
en la Institucion;

X.-  Reglamentar los procedimientos de ingreso, permanencia y promocion, en su caso, de personal
académico, atendiendo a las disposiciones legales correspondientes.

Xl.- Disefar, desarrollar e impartir programas de superaciéon y actualizaciones académicas y dirigiéndolos
tanto a la comunidad universitaria, como a la poblacion en general;

XIl.-  Organizar actividades culturales y deportivas que permitan la sana convivencia y recreacion de la
comunidad universitaria;

XII.- Impulsar estrategias de participacion y concertacién con los sectores publico, privado y social para la
realizacion de actividades productivas con un alto nivel de eficiencia y sentido social;

XIV.- Administrar su patrimonio con sujecién al marco legal que le impone su caracter de organismo publico
descentralizado; y

XV.- Expedir las disposiciones necesarias para el cumplimiento de su objeto.
V.

MISION, VISION Y POLITICA DE CALIDAD

V. MISION, VISION Y POLITICA DE CALIDAD.

La Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio tiene como finalidad impartir educacion en los niveles de
técnico superior universitario y superior.

Para cumplir este cometido, la calidad de los estudios es fundamental, misma que no se debe expresar
solamente en los rendimientos escolares, lo que implica que el estudiante tendra que adquirir un conocimiento
solido, una practica eficiente y las actitudes y valores que le permitan desempefiar un trabajo util a la sociedad,
que le faciliten la auto-comprension y las relaciones racionales y solidarias con quienes trabaje.

En este sentido, la Misién de la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio es:
Somos una Institucién socialmente responsable que imparte educacién superior de calidad, con
estandares internacionales, que forma personas con valores, competitivas y con una visién global, en estrecha

vinculacién con la sociedad respondiendo a sus necesidades y expectativas.

La Vision es:
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Ser una Institucién con estandares internacionales, reconocida por su excelencia académica, por la
calidad, competitividad, vision global y responsabilidad social de sus egresados, de su personal, y de los
servicios que ofrece.

La Politica del Sistema de Gestion Integral es:
“Los integrantes de la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio, nos comprometemos a formar
personas en el nivel de Educacion Superior, que satisfagan las necesidades y expectativas de la sociedad,
salvaguardando su integridad; a través de una mistica de servicio, trabajo en equipo, inmersos en un
espiritu de respeto al medio ambiente y sustentados en la valoracion del amplio universo de nuestras formas
de pensar, que propicien la mejora continua”.
VI.

OBJETIVO DE LA UTSJR

VI. OBJETIVO

La Universidad tendra por objeto:

l.- Impartir educacion superior en sus diferentes modalidades en los niveles de técnico superior universitario,
licenciatura y posgrado, con el objeto de preparar profesionales aptos para la aplicacion de conocimientos
y la soluciéon creativa de problemas, con un sentido de innovacién e incorporando avances cientificos y
tecnoldgicos en beneficio de los sectores publicos, privado y social;

Il.-  Realizar estudios, proyectos e investigaciones en las areas de su competencia, que se traduzcan en
aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y eficiencia de la produccion industrial y de
servicios, asi como a elevar la calidad de vida de la comunidad;

. lll.-  Desarrollar programas de apoyo tecnoldgico en beneficio de la comunidad;

IV.- Fomentar el desarrollo de nuevos perfiles académicos en la educacion superior, en el ambito de la ciencia
y la tecnologia, con el fin de formar profesionales capaces, que participen en el desarrollo que precisa la
Entidad;

V.- Promover la cultura cientifica y tecnoldgica en el Estado, mediante la investigacion aplicada y el
intercambio académico con otras instituciones educativas estatales, nacionales o extranjeras; y

VI.- Desarrollar las funciones de vinculacion con los sectores publico, privado y social, para contribuir al
desarrollo tecnolégico y social de la comunidad.

VIL.

ESTRUCTURA ORGANICA

VII. ESTRUCTURA ORGANICA AUTORIZADA Y FUNCIONAL

En el presente manual se describe las funciones de la estructura organica funcional, cuyas modificaciones han
sido autorizadas por el Consejo Directivo de la UTSJR.
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RECTORIA

Abogada General
Secretaria Académica
Direccion de Divisiéon de Sistemas Productivos
Direccidn de Divisiéon de Quimica y Mantenimiento Industrial
Direccion de Divisiéon de Mecatrénica y Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
Direccidon de Division de Negocios y Gestion Empresarial
Unidad Académica Jalpan
Direccidon de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico y Posgrado
Departamento de Apoyo Psicopedagdgico y Becas

Direccién de Administraciéon y Finanzas
Departamento de Administracion Financiera
Departamento de Adquisiciones y Activo Fijo
Departamento de Recursos Humanos

Direccion de Vinculacién
Departamento de Relaciones con el Sector Productivo
Departamento de Comunicacién Institucional

Direccion de Asuntos Estudiantiles
Departamento de Servicios Médicos
Departamento de Cultura y Deportes
Departamento de Servicios Escolares
Departamento de Servicios Bibliotecarios

Direccion de Planeacion y Sistemas de Informacion
Departamento de Planeacion, Evaluacion y Estadistica
Departamento de Tecnologias de la Informacién

Direccion de Mantenimiento y Servicios Generales
Departamento de Mantenimiento de Infraestructura
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VIIL.

ORGANIGRAMA

VIIl. ORGANIGRAMA

Organigrama General.

Rectoria
Abogado General i
Contraloria
Interna
A, L Direccion de Administracion Direccion de Direccion de
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Secretaria Académica o . - y Finanzas Mantenimiento y Servicios Planeacion y Sistemas de
Asuntos Estudiantiles Vinculacién . AP -
Administracion y Finanzas Generales Informacion
Direccién de Division de Departamento de Departamento de Departamento de
M| Negocios y Gestion | |  Departamentode I Relaciones con el Sector  ad [?e.p?rta.rverﬁo de. -~ Mantenimiento de Planeacién, Evaluacién y
Servicios Bibliotecarios . ministracion Financiera Py
Empresarial Productivo Infraestructura Estadistica
Departamento de Depart o d Departamento de
|||  Direccién de Division de ||  Departamento de L Comunicacion Institucional . epartamento de Tecnologias de la
Mecatrénica y Tecnologias de la Servicios Escolares Recursos Humanos Informacién
Direccién de Division de L Departamento de || Departamento de
| Quimica y Mantenimiento Servicios Médicos Adquisiciones y Activo Fijo
Industrial
| |  Departamento de
Direccién de Divisién de Cultura y Deportes
Sistemas Productivos

Direccién Unidad
Académica Jalpan

Direccion de Investigacion y
| Desarrollo Tecnoldgico y
Posgrado

Departamento de Apoyo
—— Psicopedagdgico y Becas




Pag. 6950

Organigrama Rectoria

PERIODICO OFICIAL

12 de julio de 2013

Rectoria
Abogado General _
————— Contraloria Interna

. " . " Direccion de Direccién de

Direccién de Direccion de . . . " - - " .

. L - . . Direccién de Admir 5n liento y Servicios Planeacion y Sistemas de

Secretaria Académica Asuntos Estudiantiles Vinculacion ¥ ;

y Finanzas Generales Informacién

Organigrama: Secretaria Académica

Secretaria Académica

Direccién de Unidad
Académica Jalpan

Direccién de Division de
Sistemas Productivos

Direccién de Division de
Quimica y Mantenimiento
Industrial

Direccién de Division de
Mecatronica y Tecnologias
de la Informacion y
Comunicacién

Direccién de Division de
Negocios y Gestion
Empresarial

Direccién de Investigacion y
Desarrollo Tecnolégico y
Posgrado

Departamento de Apoyo
Psicopedagdgico y Becas




12 de julio de 2013 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 6951

Organigrama: Direccidon de Administracién y Finanzas

Direccion de Administracion y

Finanzas
Departamento de Departamento de Departamento de
Administracién Financiera Recursos Humanos Adquisiciones y Activo Fijo

Organigrama: Direccion de Vinculacion

Direccion de
Vinculacién

Departamento de
Departamento de Relaciones Comunicacién Institucional
con el Sector Productivo

Organigrama: Direcciéon de Asuntos Estudiantiles

Direccién de
Asuntos Estudiantiles

Departamento de Departamento de Departamento de Departamento de
Servicios Bibliotecarios Servicios Médicos Cultura y Deportes Servicios Escolares




Pag. 6952 PERIODICO OFICIAL 12 de julio de 2013

Organigrama: Direccion de Planeacién y Sistemas de Informacién
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IX.

MISION, OBJETIVO Y FUNCIONES DE RECTORIA, DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS

IX. MISION, OBJETIVO Y FUNCIONES DE RECTORIA, DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS

Se presentan a nivel de Rectoria y Direcciones, la mision, su o sus objetivos generales y sus funciones; y a
nivel de Departamento un objetivo general y sus funciones.

RECTORIA

Mision
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La Rectoria tiene como fin primordial dirigir y conducir el funcionamiento de la UTSJR, vigilando el
cumplimiento de su objeto, planes y programas académicos, y la correcta operacion de sus diversas areas,
realizando una estrecha vinculacién con el sector productivo, dentro de un marco de compromiso y calidad
institucional.

Objetivo

Dirigir, administrar y coordinar el desarrollo de las actividades académicas, administrativas y financieras de
la Universidad y dictar los acuerdos tendientes a dicho fin; conducir el funcionamiento de la Universidad
vigilando el cumplimiento de su objeto, en los términos de las disposiciones legales aplicables.

Funciones

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Representar legalmente a la Universidad;

Administrar y dirigir a la Universidad;

Celebrar los actos de dominio necesarios para el funcionamiento de la Universidad;

Conducir el funcionamiento de la Universidad, vigilando el cumplimiento de su objeto, planes y
programas académicos, administrativos y financieros, asi como la correcta operacion de sus diversas
areas.

Aplicar las politicas y lineamientos generales;

Presentar al Consejo Directivo para su aprobacion, los proyectos del presupuesto anual de ingresos y
de egresos.

Proponer al Consejo Directivo los proyectos de los planes de desarrollo, programas operativos y
aquellos de caracter especial;

Presentar al Consejo Directivo, para su aprobacion, proyectos de reglamentos, manuales de
organizacion, modificaciones de estructuras organicas y funcionales;

Presentar al Consejo Directivo, los estados financieros de la institucién e informar sobre el
cumplimiento de los acuerdos tomados en sesiones anteriores, los avances de los programas de
inversion y de las actividades desarrolladas por la Universidad;

Rendir al Consejo Directivo un informe anual de actividades:

Celebrar convenios, contratos y acuerdos;

Conocer las infracciones que se cometan por los miembros de la comunidad universitaria en contra de
las disposiciones internas y aplicar, en el &mbito de su competencia, las sanciones correspondientes;

Respetar, vigilar y hacer cumplir las disposiciones y acuerdos que normen la estructura y
funcionamiento de la Universidad.

Expedir los diplomas, certificados de estudios y titulos, en términos de las disposiciones legales y
administrativas correspondientes.

Asistir a las sesiones del Consejo Directivo, con voz pero sin voto;

Proponer al Consejo Directivo el nombramiento y remocién de los Directores de Division y del Centro
de la Universidad;
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17. Nombrar y remover al demas personal de las areas académicas y administrativas, en los términos de
las disposiciones legales aplicables ; y

ABOGADO GENERAL

Mision
Apoyar los servicios Juridico Administrativos y Laborales, asesorar, orientar, estudiar, prevenir, informar y
realizar funciones que coadyuven al buen funcionamiento de la UTSJR, y en general a todas aquellas
actividades que tengan que ver con el actuar y bienestar legal institucional.

Objetivo

Atender los asuntos legales de la UTSJR, para salvaguardar su patrimonio, brindar asesoria juridica a las
diversas unidades administrativas que la conforman, asi como dictaminar los documentos que procedan.

Funciones
1. Realizar los estudios que en materia juridico-administrativa y laboral requiera la UTSJR.

2. Compilar la normatividad que en materia juridico-administrativa y laboral, regule la operacién de la
UTSJR.

3. Asesorar a la Rectoria en la elaboracién de los documentos juridicos que requiera la misma, y en
general a las distintas areas de la UTSJR.

4. Orientar a la Rectoria en materia juridico-administrativa y laboral.

5. Efectuar el seguimiento de los asuntos juridicos-administrativos y laborales en los que sea parte la
UTSJR.

6. Orientar a la Rectoria en la gestoria para reparacion de los dafios que se cometen en perjuicio del
patrimonio de la UTSJR.

7. Orientar a la Rectoria en la elaboracion de convenios y contratos que requiera la Coordinacion General
de Universidades Tecnoldgicas.

8. Prevenir acciones juridicas en contra de la UTSJR.

9. Realizar aquellas funciones que se requieran dentro de su ambito de competencia y que le sean
encomendadas por su jefe inmediato superior.

SECRETARIA ACADEMICA

Mision

Coadyuvar en el fortalecimiento de la competitividad académica de la UTSJR, considerando como referentes
fundamentales el modelo educativo de la misma y los lineamientos emanados de la Rectoria.

Objetivo

Coadyuvar en el fortalecimiento de la competitividad académica de la UTSJR, considerando como referentes
fundamentales el modelo educativo de la misma y los lineamientos emanados de la Rectoria.
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Funciones

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Acordar con el Rector los asuntos de su competencia, y desempefar las comisiones que se le
confieran.

Vigilar la correcta aplicacion del modelo educativo de las Universidades Tecnoldgicas, del proceso
ensefianza-aprendizaje y del cumplimiento de los planes y programas de estudios vigentes.

Materializar las directrices que marque la rectoria en cuanto al desarrollo del ambito académico
universitario.

Determinar colegiadamente las lineas generales de desarrollo de los programas educativos
Coordinar las labores de los Directores de Carrera y Jefaturas asignadas a la Secretaria Académica.

Impulsar las acciones tendientes a homogeneizar los niveles de competitividad académica de los
programas educativos de la UTSJR.

Gestionar ante la Rectoria los recursos materiales y econémicos necesarios para apoyar a las labores
académicas de la institucion.

Analizar, evaluar e interpretar los resultados de: a) las evaluaciones docentes, b) encuentros del Rector
con Estudiantes, c) reuniones de comités o comisiones de apoyo a la UTSJR con objeto de proponer a
la rectoria acciones de mejora de las actividades universitarias.

Impulsar y coordinar las actividades de actualizacién, capacitacion y desarrollo del personal académico
y administrativo adscrito a la Secretaria.

Proponer a la Rectoria y direcciones de area opciones de solucién a los asuntos que afecten la buena
marcha institucional

Articular las actividades académicas de la UTSJR con aquellas propias de las areas de Vinculacion,
Extension, Juridica, de Planeacion y Administracion y Finanzas.

Dirigir y coordinar el funcionamiento de los cuerpos académicos integrados en la UTSJR.

Elaborar el Programa Operativo Anual y el anteproyecto de presupuesto de la Secretaria con base en la
normatividad y lineamientos establecidos.

Coordinar y regular el ejercicio presupuestal de las areas administrativas asignadas a la Secretaria
conforme a las normas, lineamientos y procedimientos establecidos.

Desarrollar las actividades de la Secretaria atendiendo las directrices del sistema de gestion de la
calidad.

Elaborar el informe anual de las actividades desempefadas en la Secretaria.

Proporcionar en los términos y plazos establecidos la informacion y documentacién que le sean
requeridas por instancias superiores.

Asumir la responsabilidad de bienes muebles e inmuebles asignados a su cargo de conformidad con
los procedimientos establecidos.

Vigilar que las actividades académicas de la UTSJR se realicen atendiendo los valores éticos y
normatividad institucionales.
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20. Propiciar un ambiente de trabajo que permita el maximo desarrollo de las potencialidades de los
miembros de la Secretaria.

21. Las demas que de manera especifica le sefiale el Rector y la normatividad de la UTSJR.
22. El Secretario Académico autoriza permisos, comisiones y requisiciones del personal a su cargo.

DIRECCION DE DIVISION DE SISTEMAS PRODUCTIVOS

Mision
Coadyuvar en el cumplimiento de la mision institucional de ofrecer educacion superior de calidad en estrecha
vinculacién con la sociedad para formar personas con valores, competitivas que respondan a las
necesidades y expectativas de la sociedad, mediante la coordinacion de actividades académicas enfocadas
al disefio, implementacién y administracion de sistemas de gestion de calidad y procesos productivos.
Objetivo
Contribuir al fortalecimiento del quehacer de la Universidad, administrando los factores necesarios para que
el trabajo académico (actividades de docencia, investigacion aplicada, asimilacién, desarrollo y transferencia
de tecnologias, gestion académica-vinculacion y tutorias) dentro de la division, se realice con los estandares
de calidad que la filosofia y el modelo educativo de la Universidad establecen, cumpliendo con los objetivos
institucionales planteados en sus diferentes documentos normativos y legales.

Funciones

1. Vigilar que los objetivos institucionales sean cumplidos dentro de la Division a través de todas las
actividades realizadas.

2. Realizar las gestiones necesarias ante las instancias institucionales para facilitar el buen
funcionamiento y desempefio de la actividad académica dentro de la Division.

3. Supervisar el cumplimiento de la normatividad con su personal a cargo.

4. Atender las instrucciones y requerimientos del Secretario Académico para lograr las metas planteadas
en la Ruta del Exito Institucional.

5. Vigilar la correcta aplicacién del modelo educativo de la UTSJR, del proceso ensefianza-aprendizaje y
del cumplimiento de los planes y programas de estudio vigentes.

6. Coordinar y dirigir el empleo de todos los recursos asignados a su Division hacia el cumplimiento de los
fines y objetivos institucionales.

7. Coordinar la elaboracion del Programa Operativo Anual y el anteproyecto de presupuesto de la Division
con base en la normatividad y lineamientos establecidos en la UTSJR para tal efecto.

8. Elaborar el Plan de Desarrollo de su Division.
9. Desarrollar todas las actividades de la Division de acuerdo al Sistema de Gestion de la Calidad.
10. Coordinar y dirigir el desarrollo de proyectos dependientes de la Direccion de Division.

11. Promover y controlar el establecimiento de programas de formacién y actualizaciéon docente.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Coordinar y supervisar al personal académico de su division.

Impartir cuando asi sea solicitado por el Secretario Académico, alguna asignatura del area de su
competencia.

Ejecutar el presupuesto autorizado de la Direccion de Division conforme a las normas, lineamientos y
procedimientos establecidos.

Promover la vinculacién continua con el sector productivo de la regién, asesorando a este sector en la
busqueda de soluciones a su problematica particular, a través de los procedimientos institucionales
establecidos para tal fin.

Participar en el proceso de autoevaluacion institucional de la UTSJR, asi como en el sistema de
informacion.

Elaborar el informe anual de las actividades desempefiadas en la Direccion de Division.

Proporcionar en los términos y plazos establecidos, la informacion y documentacion que le sea
requerida por instancias superiores.

Elaborar la relacion de necesidades de recursos humanos, financieros, materiales y servicios
requeridos para el logro de los objetivos y metas del Programa Operativo Anual del érea a su cargo y
someterla a la consideracion de su jefe inmediato.

Tramitar y dar seguimiento a los asuntos derivados de las relaciones laborales del personal a su cargo,
si asi fuera la naturaleza que los origina.

Facilitar lo necesario para que las actividades referentes al(os) Cuerpo(s) Académico(s) insertados en
su Divisidon cumplan su objetivo de generar conocimiento aplicado a través de Redes Tematicas de
Colaboracion.

Participar en el modelo de evaluacién de la calidad de la UTSJR.

Realizar todas aquellas actividades afines a las que anteceden y que le sean encomendadas por su jefe
inmediato superior.

DIRECCION DE DIVISION DE NEGOCIOS Y GESTION EMPRESARIAL

Mision

Coadyuvar en el cumplimiento de la mision institucional de ofrecer educacion superior de calidad en estrecha
vinculacién con la sociedad para formar personas con valores, competitivas que respondan a las
necesidades y expectativas de la sociedad, mediante la coordinacion de actividades académicas enfocadas
al disefio y desarrollo de planes comerciales y de negocios.

Objetivo

Contribuir al fortalecimiento del quehacer de la Universidad, administrando los factores necesarios para que
el trabajo académico (actividades de docencia, investigacion aplicada, asimilacion, desarrollo y transferencia
de tecnologias, gestion académica-vinculacion y tutorias) dentro de la divisidn, se realice con los estandares
de calidad que la filosofia y el modelo educativo de la Universidad establecen, cumpliendo con los objetivos
institucionales planteados en sus diferentes documentos normativos y legales.

Funciones

1.

Vigilar que los objetivos institucionales sean cumplidos dentro de la Division a través de todas las
actividades realizadas.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Realizar las gestiones necesarias ante las instancias institucionales para facilitar el buen
funcionamiento y desempefio de la actividad académica dentro de la Division.

Supervisar el cumplimiento de la normatividad con su personal a cargo.

Estar al pendiente de las instrucciones y requerimientos que su jefe inmediato le haga para lograr las
metas planteadas en la Ruta del Exito Institucional.

Vigilar la correcta aplicacién del modelo educativo de la UTSJR, del proceso ensefianza-aprendizaje y
del cumplimiento de los planes y programas de estudio vigentes.

Coordinar y dirigir el empleo de todos los recursos asignados a su Division hacia el cumplimiento de los
fines y objetivos institucionales.

Coordinar la elaboracion del Programa Operativo Anual y el anteproyecto de presupuesto de la Division
con base en la normatividad y lineamientos establecidos en la UTSJR para tal efecto.

Elaborar el Plan de Desarrollo de su Division.

Desarrollar todas las actividades de la Division de acuerdo al Sistema de Gestién de la Calidad.
Coordinar y dirigir el desarrollo de proyectos dependientes de la Direccion de Division.
Promover y controlar el establecimiento de programas de formacioén y actualizacion docente.
Coordinar y supervisar al personal académico de su division.

Impartir alguna asignatura del area de su competencia cuando le sea solicitado por su jefe inmediato
superior.

Ejecutar el presupuesto autorizado de la Direccion de Divisidn conforme a las normas, lineamientos y
procedimientos establecidos.

Promover la vinculacién continua con el sector productivo de la regién, asesorando a este sector en la
busqueda de soluciones a su problematica particular, a través de los procedimientos institucionales
establecidos para tal fin.

Participar en el proceso de autoevaluacion institucional de la UTSJR, asi como en el sistema de
informacion.

Elaborar el informe anual de las actividades desempefiadas en la Direccion de Division.

Proporcionar en los términos y plazos establecidos, la informacion y documentacion que le sea
requerida por instancias superiores.

Elaborar la relacion de necesidades de recursos humanos, financieros, materiales y servicios
requeridos para el logro de los objetivos y metas del Programa Operativo Anual del area a su cargo y
someterla a la consideracion de su jefe inmediato.

Tramitar y dar seguimiento a los asuntos derivados de las relaciones laborales del personal a su cargo,
si asi fuera la naturaleza que los origina.

Facilitar lo necesario para que las actividades referentes al(os) Cuerpo(s) Académico(s) insertados en
su Divisiébn cumplan su objetivo de generar conocimiento aplicado a través de Redes Tematicas de
Colaboracion.
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22. Participar en el modelo de evaluacion de la calidad de la UTSJR.

23. Realizar todas aquellas actividades afines a las que anteceden y que le sean encomendadas por su jefe

inmediato superior.

DIRECCION DIVISION DE QUIMICA Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

Mision

Coadyuvar en el cumplimiento de la mision institucional de ofrecer educacion superior de calidad en estrecha
vinculacién con la sociedad para formar personas con valores, competitivas que respondan a las
necesidades y expectativas de la sociedad, mediante la coordinacion de actividades académicas enfocadas
al disefio y supervision de procesos quimicos y de mantenimiento industrial.

Objetivo

Contribuir al fortalecimiento del quehacer de la Universidad, administrando los factores necesarios para que
el trabajo académico (actividades de docencia, investigacion aplicada, asimilacién, desarrollo y transferencia
de tecnologias, gestién académica-vinculacion y tutorias) dentro de la division, se realice con los estandares
de calidad que la filosofia y el modelo educativo de la Universidad establecen, cumpliendo con los objetivos
institucionales planteados en sus diferentes documentos normativos y legales.

Funciones

1.

8.

9.

Vigilar que los objetivos institucionales sean cumplidos dentro de la Divisiébn a través de todas las
actividades realizadas.

Realizar las gestiones necesarias ante las instancias institucionales para facilitar el buen
funcionamiento y desempefio de la actividad académica dentro de la Division.

Supervisar el cumplimiento de la normatividad con su personal a cargo.

Estar al pendiente de las instrucciones y requerimientos que su jefe inmediato le haga para lograr las
metas planteadas en la Ruta del Exito Institucional.

Vigilar la correcta aplicacion del modelo educativo de la UTSJR, del proceso ensefianza-aprendizaje y
del cumplimiento de los planes y programas de estudio vigentes.

Coordinar y dirigir el empleo de todos los recursos asignados a su Division hacia el cumplimiento de los
fines y objetivos institucionales.

Coordinar la elaboracion del Programa Operativo Anual y el anteproyecto de presupuesto de la Division
con base en la normatividad y lineamientos establecidos en la UTSJR para tal efecto.

Elaborar el Plan de Desarrollo de su Division.

Desarrollar todas las actividades de la Division de acuerdo al Sistema de Gestién de la Calidad.

10. Coordinar y dirigir el desarrollo de proyectos dependientes de la Direccion de Division.

11. Promover y controlar el establecimiento de programas de formacion y actualizacion docente.

12. Coordinar y supervisar al personal académico de su division.
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13. Impartir alguna asignatura del area de su competencia cuando le sea solicitado por su jefe inmediato
superior.

14. Ejecutar el presupuesto autorizado de la Direccién de Divisién conforme a las normas, lineamientos y
procedimientos establecidos.

15. Promover la vinculacién continua con el sector productivo de la regiéon, asesorando a este sector en la
busqueda de soluciones a su problematica particular, a través de los procedimientos institucionales
establecidos para tal fin.

16. Participar en el proceso de autoevaluacion institucional de la UTSJR, asi como en el sistema de
informacion.

17. Elaborar el informe anual de las actividades desempefiadas en la Direccion de Division.

18. Proporcionar en los términos y plazos establecidos, la informacién y documentacion que le sea
requerida por instancias superiores.

19. Elaborar la relacion de necesidades de recursos humanos, financieros, materiales y servicios
requeridos para el logro de los objetivos y metas del Programa Operativo Anual del area a su cargo y
someterla a la consideracion de su jefe inmediato.

20. Tramitar y dar seguimiento a los asuntos derivados de las relaciones laborales del personal a su cargo,
si asi fuera la naturaleza que los origina.

21. Facilitar lo necesario para que las actividades referentes al(os) Cuerpo(s) Académico(s) insertados en
su Divisiébn cumplan su objetivo de generar conocimiento aplicado a través de Redes Tematicas de
Colaboracion.

22. Participar en el modelo de evaluacion de la calidad de la UTSJR.

23. Realizar todas aquellas actividades afines a las que anteceden y que le sean encomendadas por su jefe
inmediato superior.

DIRECCION DE DIVISION DE MECATRONICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION

Mision

Coadyuvar en el cumplimiento de la mision institucional de ofrecer educacion superior de calidad en estrecha
vinculacién con la sociedad para formar personas con valores, competitivas que respondan a las
necesidades y expectativas de la sociedad, mediante la coordinacion de actividades académicas enfocadas
a la realizacién de disefios de sistemas mecatrénicos en automatizacion y sistemas de informacion,
administracion de proyectos y servicios de tecnologias de la informacion.

Objetivo

Contribuir al fortalecimiento del quehacer de la Universidad, administrando los factores necesarios para que
el trabajo académico (actividades de docencia, investigacion aplicada, asimilacién, desarrollo y transferencia
de tecnologias, gestién académica-vinculacion y tutorias) dentro de la division, se realice con los estandares
de calidad que la filosofia y el modelo educativo de la Universidad establecen, cumpliendo con los objetivos
institucionales planteados en sus diferentes documentos normativos y legales.
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Funciones

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Vigilar que los objetivos institucionales sean cumplidos dentro de la Divisiébn a través de todas las
actividades realizadas.

Realizar las gestiones necesarias ante las instancias institucionales para facilitar el buen
funcionamiento y desempefio de la actividad académica dentro de la Division.

Supervisar el cumplimiento de la normatividad con su personal a cargo.

Estar al pendiente de las instrucciones y requerimientos que su jefe inmediato le haga para lograr las
metas planteadas en la Ruta del Exito Institucional.

Vigilar la correcta aplicacion del modelo educativo de la UTSJR, del proceso ensefianza-aprendizaje y
del cumplimiento de los planes y programas de estudio vigentes.

Coordinar y dirigir el empleo de todos los recursos asignados a su Division hacia el cumplimiento de los
fines y objetivos institucionales.

Coordinar la elaboracion del Programa Operativo Anual y el anteproyecto de presupuesto de la Division
con base en la normatividad y lineamientos establecidos en la UTSJR para tal efecto.

Elaborar el Plan de Desarrollo de su Division.

Desarrollar todas las actividades de la Division de acuerdo al Sistema de Gestion de la Calidad.
Coordinar y dirigir el desarrollo de proyectos dependientes de la Direccion de Division.
Promover y controlar el establecimiento de programas de formacion y actualizacion docente.
Coordinar y supervisar al personal académico de su division.

Impartir alguna asignatura del area de su competencia cuando le sea solicitado por su jefe inmediato
superior.

Ejecutar el presupuesto autorizado de la Direccion de Division conforme a las normas, lineamientos y
procedimientos establecidos.

Promover la vinculacién continua con el sector productivo de la region, asesorando a este sector en la
busqueda de soluciones a su problematica particular, a través de los procedimientos institucionales
establecidos para tal fin.

Participar en el proceso de autoevaluacion institucional de la UTSJR, asi como en el sistema de
informacion.

Elaborar el informe anual de las actividades desempefiadas en la Direccion de Division.

Proporcionar en los términos y plazos establecidos, la informacion y documentacion que le sea
requerida por instancias superiores.

Elaborar la relacion de necesidades de recursos humanos, financieros, materiales y servicios
requeridos para el logro de los objetivos y metas del Programa Operativo Anual del area a su cargo y
someterla a la consideracion de su jefe inmediato.

Tramitar y dar seguimiento a los asuntos derivados de las relaciones laborales del personal a su cargo,
si asi fuera la naturaleza que los origina.
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21. Facilitar lo necesario para que las actividades referentes al(os) Cuerpo(s) Académico(s) insertados en

su Divisiébn cumplan su objetivo de generar conocimiento aplicado a través de Redes Tematicas de
Colaboracion.

22. Participar en el modelo de evaluacion de la calidad de la UTSJR.

23. Realizar todas aquellas actividades afines a las que anteceden y que le sean encomendadas por su jefe

inmediato superior.

UNIDAD ACADEMICA JALPAN

Mision

Coadyuvar en el cumplimiento de la mision institucional de ofrecer educacion superior de calidad en estrecha
vinculacién con la sociedad para formar personas con valores, competitivas que respondan a las
necesidades y expectativas de la sociedad, mediante la coordinacion de actividades académicas enfocadas
al disefio y desarrollo de estrategias de mercado y de turismo.

Objetivo

Contribuir al fortalecimiento del quehacer de la Universidad, administrando los factores necesarios para que
el trabajo académico (actividades de docencia, investigacion aplicada, asimilacién, desarrollo y transferencia
de tecnologias, gestién académica-vinculacion y tutorias) dentro de la Unidad, se realice con los estandares
de calidad que la filosofia y el modelo educativo de la Universidad establecen, cumpliendo con los objetivos
institucionales planteados en sus diferentes documentos normativos y legales.

Funciones

1.

Vigilar que los objetivos institucionales sean cumplidos dentro de la Unidad a través de todas las
actividades realizadas.

Realizar las gestiones necesarias ante las instancias institucionales para facilitar el buen
funcionamiento y desempeno de la actividad académica dentro de la Unidad.

Supervisar el cumplimiento de la normatividad con su personal a cargo.

Estar al pendiente de las instrucciones y requerimientos que su jefe inmediato le haga para lograr las
metas planteadas en la Ruta del Exito Institucional.

Vigilar la correcta aplicacién del modelo educativo de la UTSJR, del proceso ensefianza-aprendizaje y
del cumplimiento de los planes y programas de estudio vigentes.

Coordinar y dirigir el empleo de todos los recursos asignados a la Unidad, hacia el cumplimiento de los
fines y objetivos institucionales.

Coordinar la elaboracion del Programa Operativo Anual y el anteproyecto de presupuesto de la Unidad
Académica con base en la normatividad y lineamientos establecidos en la UTSJR para tal efecto.

Elaborar el Plan de Desarrollo de la Unidad Académica.

Desarrollar todas las actividades de la Unidad Académica de acuerdo al Sistema de Gestion de la
Calidad.

10. Coordinar y dirigir el desarrollo de proyectos dependientes de la Unidad Académica.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Promover y controlar el establecimiento de programas de formacion y actualizacion docente.
Coordinar y supervisar al personal académico de la Unidad Académica.

Impartir alguna asignatura del area de su competencia cuando le sea solicitado por su jefe inmediato
superior.

Ejecutar el presupuesto autorizado de la Unidad Académica conforme a las normas, lineamientos y
procedimientos establecidos.

Promover la vinculacién continua con el sector productivo de la regién, asesorando a este sector en la
busqueda de soluciones a su problematica particular, a través de los procedimientos institucionales
establecidos para tal fin.

Participar en el proceso de autoevaluacion institucional de la UTSJR, asi como en el sistema de
informacion.

Elaborar el informe anual de las actividades desempenadas en la Unidad Académica.

Proporcionar en los términos y plazos establecidos, la informacion y documentacion que le sea
requerida por instancias superiores.

Elaborar la relacion de necesidades de recursos humanos, financieros, materiales y servicios
requeridos para el logro de los objetivos y metas del Programa Operativo Anual del érea a su cargo y
someterla a la consideracion de su jefe inmediato.

Tramitar y dar seguimiento a los asuntos derivados de las relaciones laborales del personal a su cargo,
si asi fuera la naturaleza que los origina.

DIRECCION DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO Y POSGRADO

Mision

Impulsar la capacidad y competitividad Institucional, mediante la promocién, ejecucién y coordinacion de los
planes de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico y Posgrado de la Universidad para con ello coadyuvar en el
perfeccionamiento profesional, a la formacion de recursos humanos y el avance del conocimiento en la
region y del pais.

Objetivo

Proponer lineas prioritarias para la Investigacion, Innovacion y Desarrollo Tecnolégico y establecer los
mecanismos de coordinacion interinstitucional e instrumentos de gestion para la necesaria cooperacion y
transferencia de resultados entre la Universidad Tecnologica de San Juan del Rio, los Centros de
Investigacion, las Empresas y otras Instituciones.

Funciones

1.

2.

Materializar las directrices que marque la rectoria en cuanto al desarrollo del ambito académico
universitario en materia de investigacion y desarrollo tecnoldgico.

Acordar con el Secretario Académico los asuntos de su competencia, y desempefar las comisiones que
se le confieran.

Determinar colegiadamente con los Directores de Divisién y la Secretaria Académica las lineas
generales de desarrollo de los programas educativos en materia de Investigacion, innovacién y
desarrollo tecnolégico.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Gestionar ante la Secretaria Académica y las instancias administrativas correspondientes los recursos
materiales y econdmicos necesarios para apoyar las labores de Investigacién, innovacion y desarrollo
tecnoldgico y de posgrado de la institucion.

Impulsar y coordinar las actividades de actualizacion, capacitacion y desarrollo del personal académico
y administrativo adscrito a la direccion.

Articular las actividades de Investigacion, innovacién y desarrollo tecnolégico de la UTSJR con aquellas
propias de las areas de vinculacién, extension, juridica de planeacion y administracién y finanzas y
servicios generales.

Coadyuvar con los Directores de Division en la direccion y coordinacion de los cuerpos académicos
integrados en la UTSJR.

Elaborar el Programa Operativo Anual y el anteproyecto de presupuesto de la direccion con base en la
normatividad y lineamientos establecidos.

Coordinar y regular el ejercicio presupuestal de la direccion conforme a las normas, lineamientos y
procedimientos establecidos.

Desarrollar las actividades de la direccién atendiendo las directrices del sistema de gestién de la
calidad.

Elaborar el informe anual de las actividades desempefiadas en la Direccion.

Proporcionar en los términos y plazos establecidos la informacion y documentacion que le sean
requeridas por instancias superiores.

Asumir la responsabilidad de bienes muebles e inmuebles asignados a su cargo de conformidad con los
procedimientos establecidos.

Elaborar el informe anual de las actividades desempefiadas en la Direccion.
De acuerdo a las politicas institucionales, gestionar la actividad del personal a su cargo.
Las demas que de manera especial le sefiale el Rector de la Institucién a través del Secretario

Académico, apegandose en todo momento a la normatividad de la Universidad Tecnoldgica de San
Juan del Rio.

DEPARTAMENTO DE APOYO PSICOPEDAGOGICO Y BECAS

Objetivo

Planear, organizar, dirigir y ejecutar los apoyos psicopedagdgicos y becas que se proporcionan a la

comunidad estudiantil, de conformidad con los lineamientos establecidos para tal efecto a fin de coadyuvar al
logro de los objetivos institucionales.

Funciones

1.

Impartir una asignatura del area de su competencia cuando sea solicitado por alguna Direcciéon de
Divisioén y/o jefe inmediato.

Ejecutar el presupuesto autorizado del Departamento conforme a las normas, lineamientos y
procedimientos establecidos.



12 de julio de 2013 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 6965

3. Participar en el proceso de autoevaluacion institucional de la Universidad Tecnolégica de San Juan del
Rio, asi como en los Sistemas de Informacion y de la Calidad.

4. Elaborar el informe anual de las actividades desempefiadas en el Departamento.

5. Elaborar, aplicar y dar seguimiento al Programa Operativo Anual Federal y Estatal, asi como el
anteproyecto de presupuesto del Departamento, con base en la normatividad y lineamientos
establecidos en la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio para tal efecto.

6. Proporcionar en los términos y plazos establecidos la informacion y documentacion que le sea
requerida por instancias superiores.

7. Elaborar la relacion de necesidades de recursos humanos, financieros, materiales y servicios
requeridos para el logro de los objetivos y metas del Programa Operativo Anual del area a su cargo y
someterla a la consideracion del jefe inmediato superior.

8. Emitir las convocatorias de becas que se encuentren vigentes en la Universidad Tecnoldgica de San
Juan del Rio.

9. Participar en el Comité de Becas de la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio y en todo aquel
comité que le sea encomendado por su jefe inmediato.

10. Planear, organizar, realizar y dar seguimiento al Programa de Desarrollo Humano que se lleva a cabo
para los alumnos de la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio.

11. Proponer al area de Recursos Humanos de la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio, temas a
considerar para ser integrados en el Programa de Capacitacion para profesores, con el fin de apoyar en
las actividades de desarrollo humano de los Alumnos.

12. Disefar e implementar las estrategias de apoyo econdémico, pedagogico y psicologico dirigidas a
facilitar la permanencia, el transito y conclusion de estudios de los alumnos de la Universidad
Tecnolégica de San Juan del Rio.

13. Asesorar a Directores de Division y profesores sobre asuntos pedagdgicos y psicologicos que sean
relacionados con el desempefio académico y de actitudes de los alumnos de la Universidad
Tecnoldgica de San Juan del Rio.

14. Realizar todas aquellas actividades afines a las que anteceden y que sean de su competencia.

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Mision

Gestionar los recursos humanos, financieros, materiales y administrarlos adecuadamente conforme a lo que
establece la ley.

Objetivo

Organizar, desarrollar y controlar los servicios administrativos de la UTSJR, asi como la administracion de
los recursos financieros, materiales y humanos asignados, mediante la ejecucion de los procesos de
equipamiento, construccion y mantenimiento de la infraestructura fisica, presupuestacion, ejercicio y control
presupuestal, administracién de personal y adquisicion de bienes y servicios, a efecto de que las unidades
administrativas cuenten con los recursos, con la calidad, suficiencia y pertinencia requeridas para el
adecuado cumplimiento de sus responsabilidades.
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Funciones

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Implantar los mecanismos de planeacion, organizacion, control y evaluacion que faciliten el
funcionamiento de la Direccion de Administracion y Finanzas.

Aplicar la estructura organica autorizada a la UTSJR y verificar el cumplimiento de los procedimientos
establecidos.

Integrar las propuestas de modificaciones organico-funcionales para tramitar su aprobacién respectiva.

Coordinar la elaboracion y actualizacién de manuales administrativos y verificar su cumplimiento, asi
como su difusion.

Coordinar en términos de la normatividad aplicable, la elaboracion de la estructura programatica de la
UTSJR.

Elaborar, el programa-presupuesto de la UTSJR.
Analizar, y en su caso, gestionar las modificaciones presupuestales que proceda aplicar.

Asesorar a los responsables de las unidades organicas de la UTSJR sobre la estimacion del
presupuesto a su cargo.

Coordinar la operacién de los procesos relacionados con el ejercicio del presupuesto de la UTSJR,
conforme a los lineamientos aplicables.

Proporcionar la informacion requerida por el area de Planeacion para la integracion del Programa
Institucional de Desarrollo de la UTSJR.

Desarrollar sistemas y procedimientos para normar la administracion de las unidades organicas de la
UTSJR.

Establecer, en coordinacion con las unidades administrativas competentes del nivel central y estatal, los
procedimientos para la administracion de los recursos de la UTSJR conforme a la normatividad
aplicable.

Supervisar el control del manejo de clientes y el registro oportuno de movimientos bancarios de la
UTSJR.

Supervisar las cuentas bancarias de la UTSJR, asi como la elaboracion de conciliaciones bancarias.

Evaluar el funcionamiento y control operativo del fondo revolverte, asi como los gastos por comprobar y
vigilar que los arqueos de caja se efectuen con la periodicidad necesaria.

Coordinar y supervisar el registro y control del presupuesto asignado a la UTSJR, asi como el
correspondiente a ingresos propios.

Supervisar la elaboracion de los estados financieros y demas informes contables de la UTSJR.
Participar en la determinacion de los costos de operacion de los programas que atienda la UTSJR.

Promover la actualizacién de los sistemas de contabilidad y control presupuestario, para el manejo de
los recursos asignados a la UTSJR.
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Participar en el proceso de auto evaluacién institucional de la UTSJR, asi como en el sistema de
informacion.

Impartir si es necesario una asignatura del drea de su competencia cuando le sea solicitado por algun
Director de Carrera y/o por su jefe inmediato.

Ejecutar el presupuesto autorizado a la Direccién de Administracion y Finanzas conforme las normas,
lineamientos y procedimientos establecidos.

Elaborar el Programa Operativo Anual de la Direccién de Administracion y Finanzas con base a las
normas y lineamientos establecidos por la Secretaria de Educacion Publica.

Presentar periddicamente a la Rectoria, reportes de las actividades realizadas en el marco del
Programa Operativo Anual.

Elaborar el informe anual de las actividades desempefadas en la Direccién a su cargo.
Integrar el anteproyecto del presupuesto de la direccién con base en la normatividad y lineamientos
establecidos para tal efecto, y presentarlo a las instancias superiores correspondientes para su

aprobacion.

Dirigir y controlar el ejercicio presupuestal asignado, de acuerdo con las normas establecidas por la
S.E.P.

Proporcionar en los términos y plazos establecidos, la informacion y documentacién que le sea
requerida por instancias superiores; federales y estatales.

Elaborar la relacion de necesidades de recursos humanos, financieros, materiales y servicios
requeridos para el logro de los objetivos y metas del Programa Operativo Anual del area a su cargo y
someterla a la consideracion de su jefe inmediato.

Participar en las acciones de evaluacion programatica del presupuesto de la Direccion a su cargo.

Realizar todas aquellas actividades afines a las que anteceden y que le sean encomendadas por su
jefe inmediato superior.

Tramitar y dar seguimiento a los asuntos derivados de las relaciones laborales del personal a su cargo,
si asi fuera la naturaleza que los origina.

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION FINANCIERA

Objetivo

Planear, organizar y controlar el presupuesto y los recursos financieros de la Universidad Tecnolégica de
San Juan del Rio, conforme a la normatividad aplicable.

Funciones

1.

Planear y coordinar todos los procesos de programacion y asignacion del recurso financiero, conforme
a los lineamientos estipulados por la UTSJR.

Supervisar y controlar que el recurso asignado sea utilizado en forma adecuado y conforme a las
normas establecidas

Actualizar todos aquellos sistemas contables y de control presupuestario para el 6ptimo manejo de los
recursos otorgados a la UTSJR.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Establecer todos aquellos controles en el manejo presupuestal de la UTSJR.
Participar en la estimacion del presupuesto de la UTSJR.
Preservar en ¢ptimas condiciones el mobiliario y equipo que se le otorga al Departamento.

Implantar todas aquellas tecnologias de vanguardia, que permitan realizar en forma o6ptima todas las
funciones del Departamento.

Elaborar el anteproyecto de presupuesto de la UTSJR y del Departamento con base en la normatividad
y lineamientos establecidos para tal efecto.

Participar en las acciones de evaluacién programatica del presupuesto.

Presentar en el lapso convenido toda aquella informacion orientada a la toma de decisiones que
requieran instancias superiores.

Vigilar que se cumpla la normatividad del ejercicio presupuestal y la adecuada elaboracion de los
estados financieros de la instituciéon, conforme a los lineamientos establecidos para tal efecto.

Controlar los ingresos propios y del presupuesto asignado a la UTSJR.

Verificar el adecuado uso del fondo revolvente, gastos, asi como los flujos de efectivo de la UTSJR.
Elaborar la relacion de necesidades de recursos humanos, financieros, materiales y servicios
requeridos para el logro de objetivos y metas del departamento y someterla a consideracion del jefe

inmediato superior.

Realizar todas aquellas actividades afines al Departamento y que anteceden a las ya citadas.

DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES Y ACTIVO FIJO

Objetivo

Suministrar bienes y servicios a los usuarios bajo un sistema de gestion de calidad y de acuerdo a las leyes
y normas establecidas vigentes.

Funciones

1.

2.

Realiza las compras que los usuarios solicitan para el desempefio de las diversas funciones.

Realiza los contratos para adquisiciones y servicios solicitados por los usuarios para el desempefio de
las diversas funciones.

Realiza el control de los bienes de activo fijo en cuanto a altas, movimientos y bajas.

Coordina las actividades y eventos del comité de adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y
contratacion de servicios.

Declara procedimientos en el sistema de gestion de la calidad y les da seguimiento a los mismos.
Recibe las solicitudes de los usuarios de sus necesidades de compra o contratacion.

Cotiza las solicitudes para obtener su autorizacién presupuestal y con firmas de administracion vy
finanzas y de rector.
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8. Pone en firme las compras y contrataciones, recibe las mercancias, las entrega, evalia productos y
evalua a los proveedores.

9. Elabora los contratos de prestacién de servicios.
10. Coordina las actividades para integrar el padrén de proveedores.
11. Colabora con las actividades del sistema de gestién de calidad.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Objetivo

Coordinar, controlar e implementar, acciones que coadyuven a la optimizacion de los recursos humanos y de
apoyo que proporciona este Departamento a la comunidad universitaria.

Funciones

1. Controlar y revisar los registros de némina y prestaciones otorgadas al personal de la Universidad
Tecnolégica.

2. Controlar la plantilla de personal de la UTSJR.

3. Mantener actualizados y controlar los archivos del personal de la institucion.

4. Coordinar los servicios de apoyo logistico de capacitacion dentro de la UTSJR.

5. Expedir y controlar la elaboracién de credenciales para el personal.

6. Registrar y Controlar la asistencia e incidencias del personal que labora en la UTSJR.

7. Elaborar y coordinar el Programa de Capacitacion, Actualizacion y Desarrollo del personal docente y
administrativo de la UTSJR.

8. Proporciona en los términos y plazos establecidos, la informacién y documentacion que le sean
requeridas por instancias superiores.

9. Elaborar el Programa Operativo Anual y el anteproyecto del presupuesto del Departamento con base
en la normatividad establecida en la UTSJR.

10. Elaborar la relacion de necesidades de recursos humanos, materiales y servicios requeridos del
Departamento y la somete a consideracion del jefe inmediato superior.

11. Coordina la Entrega-Recepcion de los servidores publicos cuando asi se requiera.
12. Realizar todas aquellas actividades afines a las que anteceden.

DIRECCION DE VINCULACION

Mision

Procurar y mantener relaciones con todas las Instituciones de los Sectores Publicos y Privados, obteniendo
su apoyo para el cumplimiento de nuestro Modelo Educativo, ofreciendo los servicios de calidad que les
ayude al logro de sus objetivos mediante un contacto permanente.



Pag. 6970 PERIODICO OFICIAL 12 de julio de 2013

Objetivo

Promover, establecer y mantener la vinculaciéon tanto técnica como académica de la UTSJR con el sector
productivo de bienes y servicios publicos, privados y sociales. Asi como coordinar las actividades de
Servicios Tecnoldgicos y Educacion Continua que se desarrollen en la Universidad, a través de la
concertacion de acuerdos de cooperacioén, colaboracion y coordinacion de apoyo mutuo con los diferentes
sectores.

Funciones

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Establecer y mantener la coordinacion de las areas académicas con organismos publicos y privados de
la region que coadyuven al cumplimiento de los proyectos de vinculacién y de relaciones industriales.

Coordinar el seguimiento de egresados de la UTSJR.
Auxiliar en la realizacién de visitas de estudiantes de la UTSJR a las empresas.

Coordinar con los organismos publicos y privados de la region, los servicios externos, la educacién
continua y el desarrollo de proyectos tecnoldgicos que requiera el sector productivo.

Concertar citas con Industriales para establecer acuerdos de apoyo reciproco.
Apoyar a las diversas areas de la Universidad en aquellas actividades relacionadas con la vinculacion.

Proporcionar en los términos y plazos establecidos, la informacion y documentacion que le sea
requerida por instancias superiores.

Impartir si es necesario una asignatura del area de su competencia cuando le sea solicitado por algun
Director de Carrera y/o por su jefe inmediato.

Elaborar la relacion de necesidades de recursos humanos financieros, materiales y servicios requeridos
para el logro de los objetivos y metas del Programa Operativo Anual del area a su cargo y someterla a
la consideracion del jefe inmediato superior.

Establecer y mantener actualizados los sistemas de informacion de los proyectos de vinculaciéon con el
sector productivo.

Coordinar la elaboracion del Programa Operativo Anual y el anteproyecto de presupuesto de la
Direccién de Vinculaciéon con base en la normatividad y lineamientos establecidos y presentarlos a las
instancias superiores para su aprobacion.

Promover el establecimiento de convenios y contratos relacionados con la vinculacion, conformidad con
las normas establecidas.

Coordinar la realizacion de estudios de mercado ocupacional que contribuyan a la promocién
profesional de egresados.

Controlar la realizacion de visitas, practicas, servicio social y estadias de los alumnos de la UTSJR.
Ejercer el presupuesto autorizado conforme a las normas, lineamientos y procedimientos establecidos.

Elaborar los informes de los resultados alcanzados por la UTSJR, en el desarrollo de los proyectos de
vinculacioén con el sector productivo.

Tramitar y dar seguimiento a los asuntos derivados de las relaciones laborales del personal a su cargo,
si asi fuera la naturaleza que los origina.
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18. Responsable de la comunicacion institucional y del Proyecto de Captacion de la UTSJR.

19. Realizar todas aquellas actividades afines a las que anteceden y que sean encomendadas por su jefe

inmediato superior.

DEPARTAMENTO DE RELACIONES CON EL SECTOR PRODUCTIVO

Objetivo

Ejecutar las actividades referentes a la realizacion de practicas y estadias conforme a la planeacién y
normatividad correspondiente.

Funciones

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Registrar y controlar a los alumnos que realizan practicas y estadias.

Implementar las practicas y estadias que realizan los alumnos en el sector productivo de la region.
Generar programas de apoyo para alumnos que realizan sus practicas y estadias.

Coadyuvar a la elaboracion y calendarizacion de los programas de practicas y estadias.

Determinar el perfil del sector productivo de la regién para establecer el marco de oportunidades para la
realizacion de las practicas y estadias.

Llevar a cabo el seguimiento de las practicas y estadias.
Apoyar en las acciones de interrelacién y retroalimentacion entre la UTSJR y el sector productivo.
Elaborar el programa anual de actividades del Departamento.

Elaborar el Programa Operativo Anual y el anteproyecto de presupuesto del Departamento y someterlo
a consideracion del jefe inmediato superior.

Establecer los procedimientos y mecanismos de coordinacién con los demas Departamentos y areas de
la UTSJR.

Impartir una asignatura del area de su competencia cuando le sea solicitada.

Ejecutar el presupuesto autorizado del Departamento conforme a las normas, lineamientos y
procedimientos establecidos.

Participar en el proceso de auto evaluacion institucional de la UTSJR, asi como en el sistema de
informacion.

Elaborar el informe anual de las actividades desempefiadas en el Departamento.

Gestionar ante las organizaciones empresariales los recursos necesarios para otorgar becas.
Coordinar la operacion del proyecto estratégico de Estadias Nacionales e Internacionales.
Establecer lineas de comunicacion con los Organismos Publicos y Privados de la zona.

Redisefar permanentemente las estrategias en materia de Relaciones Publicas y acercamiento al
sector productivo, industrial, de servicio y educativo.
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19. Generar informes y reportes de la coordinacion de Servicios Tecnolégicos, Visitas y Estadias.
20. Actualizar el Catalogo de Servicios Tecnoldgicos.

21. Elaborar estadistica del area de servicios tecnolégicos de las visitas y estadias.

22. Supervision al area de Servicios Tecnoldgicos, Ingresos y calidad evaluada.

23. Seguimiento y apoyo administrativo a las actividades del CIUT.

24. Realizar las demas actividades que le sean encomendadas por las instancias superiores.

DEPARTAMENTO DE COMUNICACION INSTITUCIONAL

Objetivo

Ofrecer los canales, procedimientos y sistemas de comunicacion interna que garanticen el posicionamiento
de la UTSJR y la difusién de las actividades internas y externas.

Funciones

1. Promover la creacion de medios informativos (Revista, Boletines, Gacetas, etc.), tendientes a difundir
asuntos de indole general en la Universidad tanto interna como externamente.

2. Fomentar la comunicacion y difusion sobre el modelo de Universidades Tecnoldgicas dentro y fuera de
la misma.

3. Crear un vinculo de comunicacion entre la UTSJR, otras instituciones de educacion superior y el sector
productivos con el fin de crear un espacio de interaccion mutua.

4. Dar cobertura y difusion a las actividades realizadas por todos los miembros de la comunidad
universitaria.

5. Promover la comunicaciéon entre las areas de la instituciéon de tal forma que permita alcanzar los
objetivos establecidos por la UTSJR.

6. Coordinar la creacion de la Imagen Institucional.
7. Promover campafias para fortalecer la Imagen Institucional.
8. Elaborar todos aquellos informes y reportes derivados de las funciones de Departamento.

9. Impartir una asignatura del area de su competencia cuando le sea solicitado por alguna Divisién de
Carrera y/o Jefe Inmediato.

10. Ejecutar el presupuesto autorizado del Departamento conforme a las normas, lineamientos y
procedimientos establecidos.
11. Realizar todas aquellas actividades afines al Departamento y que anteceden a las ya citadas.
DIRECCION DE ASUNTOS ESTUDIANTILES

Mision

Enriquecer la formacion integral de los estudiantes de la UTSJR, ofreciéndoles servicios de apoyo y
fomentando su participacion en actividades extra-académicas, que permitan contar con alumnos activos,
comprometidos, sensibles al entorno social y con sentido de pertenencia
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Objetivo

Promover la formacion integral de los estudiantes a través de actividades complementarias que no estan
especificamente contempladas en los planes de estudios y que buscan fomentar el desarrollo fisico,
artistico, espiritual, cultural y valores, entre otros.

Funciones

1.

10.

11.

12.

13.

Planear, organizar, dirigir, integrar y controlar las actividades que comprende la integracion del
educando a la universidad a través de los servicios escolares, servicios bibliotecarios, servicios
médicos, la cultura, el deporte y la recreacion.

Planear, organizar, dirigir, integrar y controlar las actividades que comprenden la integracion del alumno
a la universidad a través de los servicios de apoyo al estudiante, tales como: servicios escolares,
servicios médicos, servicios bibliotecarios y cultura y deporte.

Promover y fomentar en los alumnos y con el apoyo de la secretaria académica, los programas que
contribuyen a su formacién integral.

Fortalecer la cultura cientifica, humanistica y tecnolégica, asi como las actividades artisticas, deportivas
y del cuidado de la salud en beneficio de la comunidad y del entorno.

Vigilar el cumplimiento de las actividades derivadas del ingreso, permanencia, egreso y control de los
alumnos de la UTSJR conforme a la normatividad aplicable.

Vigilar la actualizacion permanente del material bibliografico, hemerografico y videotecario de acuerdo al
modelo de evaluacién de la calidad.

Impulsar la ejecucion de las actividades referentes a la atenciéon médica del primer nivel de atencion y
de primeros auxilios a la comunidad universitaria de la UTSJR.

Supervisar y evaluar que los servicios escolares, servicios médicos, servicios bibliotecarios y de cultura
y deporte sean realizados de una manera profesional y adecuada a las necesidades de la UTSJR.

Coordinar con apoyo de la direccién de vinculacion todos los eventos institucionales de la UTSJR.

Elaborar el anteproyecto de presupuesto de la direccion y ejecutarlo cuando sea autorizado, vigilando el
cumplimiento de las normas, lineamientos y procedimientos establecidos.

Elaborar informes cuatrimestrales y anuales de las actividades desarrolladas en la direccion.

Elaborar la relacion de necesidades de recursos humanos, financieros, materiales y servicios requeridos
para el logro de los objetivos y metas del area a cargo y someterla a la consideracion de la rectoria.

Las demas que senale el jefe inmediato.

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS

Objetivo

Brindar consultas médicas del primer nivel de atencion, asi como la atenciéon de urgencias a través de los
primeros auxilios a los alumnos y personal de la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio dentro de sus
instalaciones.
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Funciones

1. Ejecutar las actividades referentes a la atencién médica del primer nivel de atencion y de primeros
auxilios a la comunidad universitaria de la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio.

2. Elaborar la historia clinica de alumnos y trabajadores.
3. Proporcionar primeros auxilios a quien lo requiera dentro de las instalaciones universitarias.

4. Realizar el diagnostico del estado fisico de alumnos y trabajadores de la Universidad Tecnologica de
San Juan del Rio.

5. Recetar y medicar a los alumnos y trabajadores de la Universidad Tecnoldgica.
6. Canalizar pacientes al Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), cuando se requiera.

7. Implementar medidas de prevencién de enfermedades y accidentes dentro de la Universidad
Tecnoldgica.

8. Controlar el uso de medicamentos.
9. Vigilar y actualizar permanentemente el cuadro basico de medicamentos.

10.Elaborar la relacion de necesidades de recursos (equipo basico, material de curacion, material
quirdrgico, medicamentos, etcétera); para el logro de los objetivos y metas del érea a su cargo.

11. Atender y resolver los problemas de trabajo del personal a su cargo.

12. Impartir una asignatura del area de su competencia, cuando le sea solicitado por alguna direccion de
carrera y/o jefe inmediato.

13.Ejecutar el presupuesto autorizado del departamento conforme las normas, lineamientos vy
procedimientos establecidos.

14. Participar en el proceso de autoevaluacion institucional y en el sistema de informacion.

15. Asumir la responsabilidad de bienes muebles e inmuebles asignada a su cargo de conformidad con los
procedimientos establecidos.

16. Participar en el modelo de evaluacién de la calidad de la Universidad Tecnolégica.
17. Supervisar campanias de salud.
18. Elaborar el anteproyecto de presupuesto del departamento, con base en la normatividad y lineamientos

establecidos en la universidad tecnoldgica para tal efecto.

19. Proporcionar en los términos y plazos establecidos la informacion y documentacion que le sea requerida
por instancias superiores.

20. Elaborar la relacion de necesidades de recursos humanos, financieros, materiales y servicios requeridos
para el logro de los objetivos y metas del area a su cargo y someterla a la consideracion del jefe
inmediato superior.

21. Participar en las acciones de evaluacion programatica de presupuesto del departamento a su cargo; y

22. Realizar aquellas actividades inherentes al area de su competencia.
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DEPARTAMENTO DE CULTURA Y DEPORTES

Objetivo

Las actividades culturales y deportivas, tienen como objetivo fomentar el desarrollo integral del alumno en
las diferentes disciplinas que ofrece la Universidad.

Funciones

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Planear, organizar, dirigir, promover y controlar todas las actividades tendientes a la difusion integral de
la cultura y la participacién en el deporte de la comunidad universitaria.

Coordinar y promover todos los programas, talleres, grupos artisticos y deportivos, que coadyuven a la
formacion integral del alumnado.

Fomentar entre la comunidad universitaria, la integracioén a la cultura y el deporte.

Asesorar y orientar al educando en todas las actividades programadas que sean de interés general a la
comunidad universitaria.

Investigar tanto el impacto que provoca cada una de las actividades programadas, como el desarrollo de
los alumnos en los talleres.

Impartir una asignatura del érea de su competencia cuando le sea solicitado por alguna direccién de
carrera y/o jefe inmediato.

Participar en el modelo de autoevaluacion institucional, asi como en el sistema de informacién de la
UTSJR.

Elaborar todos aquellos informes y reportes derivados de las funciones del departamento.
Preservar en 6ptimas condiciones el mobiliario y el equipo que se le otorga al departamento.

Implantar todas aquellas tecnologias de vanguardia, que permitan realizar en forma éptima todas las
funciones del departamento.

Elaborar en su caso el programa operativo anual y el anteproyecto de presupuesto del departamento
con base en la normatividad y los lineamientos establecidos en la universidad tecnoldgica para tal
efecto.

Participar en las acciones de evaluacion programatica del presupuesto del departamento a su cargo.

Presentar en el lapso convenido toda aquella informacion orientada a la toma de decisiones que
requieran instancias superiores; y

Realizar todas aquellas actividades inherentes al area de su competencia.
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DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES

Objetivo

Planear, organizar y dirigir los servicios escolares que se proporcionan a la comunidad estudiantil de
conformidad con los lineamientos establecidos para tal efecto.

Funciones

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Planear y controlar las actividades derivadas del ingreso, permanencia, egreso y control de los alumnos
de la UTSJR conforme a la normatividad aplicable.

Coordinar y supervisar que los servicios escolares sean otorgados en forma eficiente y eficaz.

Vigilar que los aspirantes a ingresar a la Universidad cumplan con los requisitos establecidos; y que los
alumnos cumplan con lo relativo a las inscripciones y reinscripciones.

Coordinar las actividades referentes a la integracién de expedientes y resguardo de la documentacién
oficial de los alumnos y egresados de la UTSJR.

Vigilar que la documentacién oficial proporcionada por los alumnos en su ingreso cumpla con la
autenticidad y veracidad correspondiente de acuerdo a la ley.

Coordinar y supervisar el acopio, presentacion e interpretacion de la informacion estadistica de los
movimientos en la matricula escolar, tales como: ingreso, bajas, permanencia y egreso de alumnos.

Proporcionar y supervisar la orientaciéon a los alumnos en la realizacién de tramites administrativos de
indole académico o escolar.

Generar los comunicados oficiales a la comunidad escolar universitaria, propiciando un flujo de
informacion constante y adecuada acerca de los servicios que presta el Departamento de Servicios
Escolares.

Verificar el pago de derechos por los diferentes servicios escolares que se brindan; en apego a los
procedimientos y politicas establecidas.

Emitir la documentacion oficial solicitada por los alumnos, ex alumnos y egresados de la UTSJR
conforme a la normatividad aplicable y previo pago de derechos cuando el tramite asi lo requiera.

Coordinar y supervisar la realizacion de los tramites de altas y bajas de los alumnos al Seguro
Facultativo que les otorga el IMSS, de acuerdo a la ley del seguro social vigente.

Coordinar y supervisar la generacion y aplicacion de politicas y procedimientos, asi como de la
elaboraciéon de la documentacion que se requiera para la titulacion de los alumnos que reldnan los
requisitos preestablecidos.

Realizar el tramite de registro de titulo y expedicion de cédula profesional de los alumnos egresados
titulados conforme a los requisitos, procedimientos y politicas establecidos por la Direccion General de
Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica.

Elaborar el anteproyecto del programa presupuestal anual del Departamento en base a la normatividad
y lineamientos establecidos en la UTSJR para tal efecto.

Ejercer el presupuesto autorizado al Departamento, conforme a las normas, lineamientos y
procedimientos establecidos.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Participar en el proceso de auto evaluacion institucional de la UTSJR, asi como en el sistema de
informacion.

Elaborar los informes de las actividades realizadas y los resultados obtenidos en el Departamento
cuando el jefe inmediato asi lo requiera.

Proporcionar en los términos y plazos establecidos la informacion y documentacion que le sea requerida
por instancias superiores.

Elaborar los proyectos o relacion de necesidades de recursos humanos, financieros, materiales,
tecnoldgicos y servicios requeridos para el logro de los objetivos y metas del presupuesto anual del area
a su cargo y someterlos a consideracion de su jefe inmediato superior.

Participar en las acciones de evaluacion programatica — presupuestal del Departamento a su cargo.

Coordinar la aplicacion del examen de ingreso EXANI-Il y egreso EGETSU conforme a los
procedimientos y politicas establecidas por el CENEVAL.

Realizar todas aquellas actividades afines que le sean encomendadas por su jefe inmediato superior.

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS

Objetivo

Controlar las actividades inherentes proporcionadas por los servicios bibliotecarios, de informacién
bibliografica, hemerografica, sala audiovisual y sala de computo (Internet) para apoyar las labores docentes
y de investigacién de la UTSJR.

Funciones

1.

10.

11.

Vigilar que los servicios que presta la biblioteca sean eficientes y apegados a las normas y lineamientos
establecidos para tal efecto.

Vigilar la actualizacion permanente del material bibliotecario, hemerogréfico, videotecario y equipo de
cémputo.

Proponer la adquisicion de nuevas publicaciones y actualizaciones de ediciones del acervo.
Promover donaciones y programas de intercambio bibliotecario.

Aplicar controles de seguridad sobre el material, equipo de cdmputo y equipo videotecario existente.
Integrar la informacion estadistica de los servicios que proporciona la biblioteca.

Controlar y mantener la organizacion y clasificacion del material bibliotecario.

Implantar controles de seguridad para el préstamo y recepcién del material bibliotecario.

Proponer métodos y procedimientos para el mejoramiento de la atencion a los alumnos.

Elaborar manuales de organizacién y procedimientos de las actividades que se desempenan en el
departamento.

Impartir una asignatura del area de su competencia cuando le sea solicitado por alguna direccion de
carrera y/o jefe inmediato.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Elaborar el anteproyecto de presupuesto y ejecutarlo cuando sea autorizado para el departamento
cumpliendo las normas, lineamientos y procedimientos establecidos.

Elaborar informes mensuales y anuales de las actividades desempefiadas en el departamento.

Elaborar la relacion de necesidades de recursos humanos, financieros, materiales y servicios requeridos
para el logro de los objetivos y metas del area a cargo y someterla a la consideracion del jefe inmediato
superior.

Buscar permanentemente la mejora continua de los servicios bibliotecarios.

Satisfacer las necesidades de informacién de los usuarios.

Proporcionar servicios que respondan a los cambios tecnolégicos e informaticos.

Mejorar las condiciones de infraestructura y organizacionales que garanticen la calidad de los servicios
bibliotecarios.

Desarrollar e implantar en el personal una cultura de calidad en el servicio.
Fortalecer el bienestar laboral de los empleados.
Desarrollar al personal del area en el desempefio de sus funciones.

Elaborar el anteproyecto de presupuesto del departamento con base a la normatividad y lineamientos
establecidos en la UTSJR para tal efecto.

Desarrollar los procedimientos técnico - administrativos para contar con las condiciones de acceso agil a
la informacion.

Realizar procesos de mejora continua que permitan mantener actualizados los servicios e instalaciones
del C.I.

DIRECCION DE PLANEACION Y SISTEMAS DE INFORMACION

Misién

Dar soporte a la Universidad Tecnoldgica en los procesos de planeacién institucional, estratégica y
operativa, proporcionando informacion oportuna e infraestructura de sistemas para el logro de los objetivos
académicos y de gestidn especificados dentro de nuestra planeacién estratégica.

Objetivo

Proporcionar la informacioén institucional veraz y oportuna a todas las funciones de la UT asi como a todos
los organismos publicos y privados que la requieran.

Dar soporte informatico a todas las funciones de la UT de manera eficaz, cuidando la evolucion vy
actualizacion tecnoldgica.

Funciones

1.

2.

Proponer politicas y directrices en estudios prospectivos y de evaluacién institucional que aseguren el
cumplimiento de la mision de la Universidad.

Planea y dirige el proceso de planeacion estratégica de la Universidad.
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3. Dirigir las operaciones de planeacion y evaluacion y la estrategia integral de desarrollo de la Universidad
Tecnolégica de San Juan del Rio.

4. Dirigir la integracion de la informacion institucional que apoya las actividades de planeacion y evaluacion
de la UTSJR.

5. Dirigir y proponer las estrategias de los servicios informaticos y de telecomunicaciones de la
Universidad.

6. Acordar con el rector los asuntos de su competencia y desempenar las comisiones que le confiera.

7. Atender los asuntos relacionados con las funciones de los Departamentos de Planeacién, Evaluacion y
Estadistica, asi como el Departamento de Tecnologias de la Informacion.

8. Coordinar las actividades relacionadas con el proceso de la planeacién estratégica.
9. Controla el avance de los proyectos estratégicos de la Universidad.

10. Define de acuerdo al plan de desarrollo informatico de la UTSJR, los recursos propuestos por las areas
en el programa de Fondo de Aportaciones Mdltiples (FAM).

11. Planear y controlar el presupuesto anual asignado a la direccion.
12. Coordinar la elaboracion de los programas operativos institucionales, tanto federales como estatales.
13. Dirigir y coordinar el modelo de evaluacién de la calidad de la Universidad Tecnoldgica.

14. Ejecutar el presupuesto autorizado de la direccion conforme a las normas, lineamientos y
procedimientos establecidos.

15. Elaborar el informe anual de las actividades desempefiadas en la direccion.
16. Atender y resolver los problemas de trabajo del personal a su cargo.

17. Asumir la responsabilidad de bienes muebles e inmuebles asignados a su cargo, de conformidad con
los procedimientos establecidos.

18. Realizar aquellas actividades inherentes al area de su competencia.
19. Coordinar y asegurar la entrega de informacioén solicitada por organismos federales y estatales.

DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y ESTADISTICA

Objetivo
Planear, difundir, coordinar y dar seguimiento a las operaciones de planeacion y evaluacion de la UTSJR.
Funciones

1. Elaborar conjuntamente con las demas areas sustantivas de la UTSJR, el programa de desarrollo
institucional; vigilar su cumplimiento y proponer medidas correctivas en su caso.

2. Proponer lineamientos internos que contribuyan al cumplimiento de objetivos.

3. Evaluar el cumplimiento de programas y metas de las distintas areas de la UTSJR.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

Coordinar y dar seguimiento a la ejecucion del modelo de evaluacion y observar su efectividad.
Ejecutar mecanismos de proyeccion, crecimiento y desarrollo de la UTSJR.
Implantar instrumentos de control para el buen funcionamiento de las diferentes areas de la UTSJR.

Desarrollar los distintos informes, estudios y estadisticas (Estadisticas mensuales y cuatrimestrales,
MECASUT, EVIN, PROSEDU, POA, PIFI, PIDE) solicitados por instancias superiores.

Elaborar el informe anual de actividades del departamento y darle seguimiento.
Proponer proyectos de mejora en los procesos del departamento.

Atender y resolver los problemas de trabajo del personal del departamento.
Elaborar el anteproyecto de presupuesto del departamento.

Ejecutar el presupuesto autorizado del departamento conforme a las normas, lineamientos y
procedimientos establecidos.

Proporcionar en los términos y plazos establecidos la informacién y documentacion que sea requerida
por instancias internas y externas.

Elaborar la relacion de necesidades de recursos humanos, financieros, materiales y servicios requeridos
para el logro de los objetivos del departamento y someterla a la consideracion de su jefe inmediato.

Coordinar y gestionar la Reunion de Planeacion Estratégica de la UTSJR.
Coordinar y concentrar la informacion a presentar en las Reuniones de Consejo Directivo de la UTSJR.

Impartir si es necesario una asignatura del area de su competencia cuando le sea solicitado por algun
Director de Carrera y/o por su jefe inmediato.

Realizar todas aquellas actividades afines a las que anteceden y que le sean encomendadas por su jefe
inmediato superior.

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Objetivo

Dirigir, administrar, coordinar y evaluar los servicios basados en las tecnologias de la Informacién a la
Comunidad Universitaria que coadyuven al desempefio de sus funciones y quehacer académico.

Funciones

1.

Administrar los servicios que brinda el Departamento.

Dirigir y coordinar al personal de apoyo.

Monitoreo de los servicios que se brindan.

Preservar y mejorar la plataforma de infraestructura informatica de la Universidad.

Administrar los recursos financieros que se otorguen al Departamento.
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6. Administrar y mantener en dptimo funcionamiento los servicios de correo electronico, internet, intranet,
telefonia, asi como la pagina web e intranet de la Universidad.

7. Realizar el Plan de Mantenimiento preventivo anual de equipos.

8. Gestionar el suministro de accesorios y refacciones para la realizacién de mantenimiento correctivo a
equipo.

9. Elaboracion de politicas para el buen uso de los recursos y servicios informaticos.
10. Dirigir y coordinar el desarrollo del Sistema Integral de Informacién del Sistema de Calidad.

11. Promover entre la comunidad universitaria las politicas autorizadas relacionadas con la infraestructura
informatica.

12. Evaluar nuevas tecnologias para su aprovechamiento en la Universidad.

13. Formular el presupuesto del Departamento.

14. Definir y gestionar el Plan Institucional de reemplazo y actualizacion de bienes informaticos.

15. Buscar estrategias para optimizar el uso de los bienes informaticos.

16. Administrar y asignar las solicitudes de servicios que ingresan los usuarios para soporte técnico.

17. Proponer nuevas estrategias y herramientas de trabajo que faciliten y mejoren el desempefio de las
areas en materia informatica.

18. Participar como asesor técnico en el Comité de Adquisiciones, Enajenaciones y Contratacion de
Servicios de la UTSJR.

19. Impartir si es necesario una asignatura del area de su competencia cuando le sea solicitado por algun
Director de Carrera y/o por su jefe inmediato.

20. Realizar todas aquellas actividades afines a las que anteceden

DIRECCION DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

Mision

Planear, organizar, dirigir las actividades necesarias para que las instalaciones de la institucion se
encuentren en optimas condiciones de uso, vigilar el adecuado funcionamiento de los servicios generales y
el apoyo de los eventos institucionales.

Objetivo

Contribuir para que las instalaciones de la institucion se encuentren en 6ptimas condiciones, asi como la
adecuada operacion de los servicios generales y la realizacién de los eventos institucionales.

Funciones

1. Administrar al personal de su area, el mantenimiento de la infraestructura fisica asi como los servicios
generales de la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio a efecto de que las unidades
administrativas y docentes cuenten con las instalaciones y los servicios generales necesarios con la
calidad que demanda la institucion, asi como la suficiencia y pertinencia requeridas para el adecuado
cumplimiento de sus responsabilidades.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Acordar con la Rectoria los asuntos de su competencia, desempefar las funciones que le confiera.
Vigilar que se mantengan en buen estado las instalaciones y el equipo de la universidad.

Organizar, dirigir y supervisar la elaboracién y ejecuciéon de programas y acciones de proteccion y
seguridad para salvaguardar la integridad del personal y los bienes de la universidad.

Determinar las barreras perimetrales, la sefalizacion, alumbrado y equipo de seguridad que deba
colocarse en las instalaciones de la universidad y coordinar la realizacién de programas de capacitacion
para su entendimiento y operacion.

Coordinar la prestacion de servicios generales en las instalaciones de la universidad.

Dirigir el establecimiento y difusiéon en la universidad, de mecanismos y registros para controlar el
acceso de personal, alumnos, visitantes y vehiculos.

Participar en el modelo de evaluacion de la calidad de la Universidad Tecnolégica.

Atender y resolver los problemas de trabajo del personal a su cargo.

Impartir una asignatura del area de su competencia cuando le sea solicitado por alguna divisién de
carrera y/o jefe inmediato.

Elaborar el informe anual de las actividades desempefiadas en la direccion.

Proporcionar en los términos y plazos establecidos la informacion y documentaciéon que le sean
requeridas por instancias superiores.

Coordinar los apoyos requeridos para la realizacidon de los eventos institucionales.

Elaborar el programa operativo anual y el anteproyecto de presupuesto de la direccién con base en la
normatividad y lineamientos establecidos en la universidad tecnoldgica.

Ejecutar el presupuesto autorizado de la direccion conforme a las normas, lineamientos y
procedimientos establecidos.

Atender y resolver los problemas de trabajo del personal a su cargo.

Asumir la responsabilidad de bienes muebles e inmuebles asignados a su cargo de conformidad con los
procedimientos establecidos y

Realizar aquellas actividades inherentes al area de su competencia.

DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA

Objetivo

Contribuir para que las instalaciones de la institucion se encuentren en éptimas condiciones de uso a través
de la coordinacion de las funciones de mantenimiento.

Funciones

1.

Coordinar, aplicar, programar y vigilar el mantenimiento de las instalaciones de la institucién, asi como
vigilar el adecuado uso de las mismas.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Coordinar las actividades de mantenimiento de la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio.
Aplicar programas de mantenimiento preventivo y correctivo.

Apoyar en la planeacion y organizacion para la adquisicion de bienes relacionados con su area, para el
buen funcionamiento de la institucion.

Elaborar el programa operativo anual y el anteproyecto de presupuesto del departamento con base en
la normatividad y lineamientos establecidos en la Universidad Tecnoldgica.

Ejecutar el presupuesto autorizado del departamento conforme a las normas, lineamientos y
procedimientos establecidos.

Participar en el modelo de evaluacion de la calidad de la Universidad Tecnoldgica.
Participar en el modelo de evaluacion de la estadistica basica de la Universidad Tecnoldgica.

Impartir una asignatura del area de su competencia cuando le sea solicitado por alguna divisién de
carrera o jefe inmediato.

Elaborar el informe anual de las actividades desempefiadas en el departamento.

Proporcionar en los términos y plazos establecidos la informacion y documentacién que le sean
requeridos por instancias superiores.

Coordinar los proyectos de construccion de infraestructura e infraestructura menor.
Coordinar, determinar y asignar el envio de la correspondencia institucional.
Coordinar, determinar y asignar el uso de los vehiculos institucionales.

Elaborar el programa anual de mantenimiento preventivo y correctivo.

Atender y resolver los problemas de trabajo del personal a su cargo.

Asumir la responsabilidad de bienes muebles e inmuebles asignados a su cargo de conformidad con los
procedimientos establecidos y

Realizar aquellas actividades inherentes al area de su competencia.

X.

AUTORIZACION

X. AUTORIZACION

El presente Manual de Organizacion, fue aprobado por los integrantes del H. Consejo Directivo de la

Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio en la 32. Sesion Ordinaria, celebrada el 16 de Diciembre de

2011, firmando de conformidad los que en ella intervinieron:
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GOBIERNO DEL ESTADO

Dr. Fernando de la Isla Herrera
Secretario de Educacion del Estado de Querétaro y Presidente del H. Consejo Directivo de la UTSJR.

Lic. Clarisa Catalina Torres Méndez
Secretaria de la Contraloria del Estado de Querétaro.

Lic. Jorge Lépez Portillo Tostado
Secretario de Planeacion y Finanzas del Estado de Querétaro.

Lic. Sixto Rojo Chavez
Director de Prevencion y Evaluacién de la Secretaria de la Contraloria del Estado de Querétaro.

GOBIERNO FEDERAL

Dr. Eleuterio Zamanillo Noriega
Titular de la Oficina de Servicios Federales de Apoyo a la Educacion en el Estado

Dr. Luis Huerta GonzalezDirector de Desarrollo y Fortalecimiento de la Coordinacion
General de Universidades Tecnolégicas de la SEP

Ing. Alfredo Lépez Herrera
Coordinador Académico y de Desarrollo de la Coordinacién General de Universidades Tecnoldgicas de la SEP.

H. AYUNTAMIENTO DE SAN JUAN DEL RiO

Ing. Alvaro Hilario Gémez Martinez
Director de Proyectos Estratégicos del H. Ayuntamiento de San Juan del Rio.

SECTOR PRODUCTIVO

Lic. Carlos Andrés Ugalde Rodriguez
Presidente de CANACINTRA de San Juan del Rio.

C.P. Agustin Lozada Roldan
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Presidente de Industriales de San Juan del Rio, Qro. A.C.

Lic. Francisco Pajaro Anaya
Presidente de CANACO SERVYTUR San Juan del Rio

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN JUAN DEL RiO

Dr. Alejandro Saracho Luna

Rector de la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio

San Juan del Rio, Querétaro., Noviembre 2011.

XI.

DIRECTORIO DE PARTICIPANTES

XI. DIRECTORIO DE PARTICIPANTES

El grupo directivo conformado por el Rector, Secretario Académico, Abogado General, Directores de Division,
Directores de Area y Jefes de Departamento participa en la integracion de la informacion relativa a su area de
competencia, asi como en la revision y actualizacion de las Cédulas de Funcién de Puestos del personal

asignado a su Area o Departamento.

NOMBRE

Dr. Alejandro Saracho Luna

Lic. Alejandra Zamudio Mejia

Ing. Marcelo Antonio Velazquez y Cano
M. en C. Alejandro Franco Pérez

M. en C. Jaime Hernandez Rivera

M. en C. Bernardo Ramirez Piieiro

M. en A. Francisco José Carrasco
ChézaroDr. Pedro Jaimes Carbajal

Lic. Maria Virgen Marin Camacho

Dr. Marco Antonio Zamora Antufiano

CARGO

Rector

Abogado General

Secretario Académico

Director de Division de Sistemas Productivos

Director de Divisién de Quimica y Mantenimiento Industrial

Director de Divisidon de Mecatrénica y Tecnologias de
Informacién y Comunicacion

Director de Divisién de Negocios y Gestion Empresarial
Directora de Unidad Académica Jalpan

Director de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico y Posgrado
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Ing. Macario Valdez Reséndiz

M. en A. Francisco José Carrasco
Chazaro

Lic. Karla Liviet Cortes Arcega
M.A.P.I Fidencio Diaz Méndez

I.S.C. Carlos Vergara Rivera

NOMBRE

Lic. Maria Teresa Martha Padilla Siurob
L.C. Obdulia Garcia Moreno

L. T. Francisco Javier Arellano Rocha
Lic. Ma. Magdalena Uribe Reséndiz

M. en A. Oscar Belmont Martinez

M. en A. Claudia Lizeth Lazcano Leo
Med. Cir. Ménica Adriana Tobias Arroyo
Lic. Elsa Margarita Rios Pedraza

M.T.l. Adan Ugalde Osornio

M. en A. Karina Toral Brisefio

M.T.l. Maria Isabel Ibarra Gardufio

Ing. Eudaldo Lara Garcia

C. Emilio Chaparro Aguilar

PERIODICO OFICIAL

Director de Administracion y Finanzas

Director de Vinculacién

Directora de Asuntos Estudiantiles

Director de Planeacién y Sistemas de Informacion

Director de Mantenimiento y Servicios Generales

CARGO

Jefe del Departamento de Apoyo Psicopedagdgico y Becas
Jefe del Departamento de Administracion Financiera

Jefe del Departamento de Adquisiciones y Activo Fijo

Jefe del Departamento de Recursos Humanos

Jefe del Departamento Relaciones con el Sector Productivo
Jefe del Departamento de Comunicacion Institucional

Jefe del Departamento de Servicios Médicos

Jefe del Departamento de Cultura y Deportes

Jefe del Departamento de Planeacion, Evaluacion y Estadistica
Jefe del Departamento de Servicios Bibliotecarios

Jefe del Departamento de Servicios Escolares

Jefe del Departamento de Tecnologias de la Informacion

Jefe del Departamento de Mantenimiento de Infraestructura

12 de julio de 2013
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En la ciudad de San Juan del Rio, Querétaro, siendo las 12:20 horas del dia 16 de diciembre del afo 2011, en
el domicilio ubicado en Avenida La Palma No. 125, Col. Vista Hermosa, especificamente en la sala de
Capacitacion del Centro de Vinculaciéon de la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio, se encuentran
reunidos los miembros del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio, con la
finalidad de realizar la 32 Sesién Ordinaria del afio 2011, de este Organo de Gobierno, siendo convocada por el
Rector de la mencionada Institucion por indicaciones del Presidente de dicho Consejo Directivo, sesion que se
celebra dando cumplimiento a lo sefalado en el Articulo 20 de la Ley de la Administracion Publica Paraestatal
del Estado de Querétaro, y el Articulo 09 del Decreto por el que se Reforma el Decreto que crea la Universidad
Tecnolégica de San Juan del Rio, Qro.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y EN SU CASO, DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.
Por instrucciones del Presidente del H. Consejo Directivo, Dr. Fernando De la Isla Herrera, el Prosecretario

realiza el pase de lista de asistencia a los miembros que fueron convocados, estando presentes los siguientes:

Dr. Fernando De la Isla Herrera, Secretario de Educaciéon del Estado de Querétaro y Presidente del H.
Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio.

Dr. Eleuterio Zamanillo Noriega, Titular de la Oficina de Servicios Federales de Apoyo a la Educacién en el
Estado de Querétaro, representante del Gobierno Federal.

LIC. Maria Isabel Arias Comparan, Encargada del Despacho de la Direccion de Planeacién y Evaluacion de la
Secretaria de Planeacion y Finanzas del Estado de Querétaro, representante suplente del Secretario de
Planeacion y Finanzas del Estado de Querétaro.

C.P. Maria Elena Hernandez Pina, Jefa del Departamento de Evaluacion a Entidades Paraestatales de la
Direccién de Prevencion y Evaluacion de la Secretaria de la Contraloria del Estado de Querétaro, Comisario
Suplente.

Lic. Esteban Romero Ramirez, Subdirector de Programas de Financiamiento de la Coordinacion General de
Universidades Tecnoldgicas de la SEP, representante suplente del Gobierno Federal.

Lic. Tomas Galvan Aburto, Gerente de Industriales de San Juan del Rio, representante suplente del Sector

Productivo.

Lic. Carlos Andrés Ugalde Rodriguez, Presidente de CANACINTRA, San Juan del Rio, representante del
Sector Productivo.

Lic. Francisco Pajaro Anaya, Presidente de CANACO SERVYTUR San Juan del Rio, representante del Sector
Social.

Ing. Alvaro Hilario Gémez Martinez, Director de Proyectos Estratégicos del H. Ayuntamiento de San Juan del
Rio.

En los términos del Articulo 16, fraccion V del Decreto por el que se Reforma el Decreto que crea la Universidad
Tecnolodgica de San Juan del Rio, Qro, asiste el Dr. Alejandro Saracho Luna, en su calidad de Rector.

Verificacion del Quérum Legal.
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Una vez verificada la existencia del Quérum Legal para sesionar la presente Reunién Directiva, segun lo ordena
el Articulo 20 de la Ley de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de Querétaro y el Articulo 9 del
Decreto por el que se Reforma el Decreto que crea la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio, Qro., el Dr.
Fernando De la Isla Herrera, en su caracter de Presidente del H. Consejo Directivo declara legalmente instalada
la Tercera Sesioén Ordinaria del 2011 del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de San Juan del
Rio.

2. LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA.
El Dr. Alejandro Saracho Luna, solicita la autorizacion para la presencia de personal directivo de la Universidad
Tecnolégica de San Juan del Rio, en la presente sesién de Consejo Directivo, quedando autorizado por el H.
Consejo Directivo y a su vez somete a consideracion el siguiente orden del dia.

1. Lista de asistencia y en su caso, declaracion del quérum legal.

2. Lecturay aprobacion, en su caso, del orden del dia.

3. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la segunda sesion ordinaria del dia 12 de octubre del
2011.

4. Informe sobre el cumplimiento de acuerdos de sesiones anteriores.

5. Informe anual de actividades del ciclo escolar 2010-2011 de la UTSJR.

6. Solicitud de acuerdos al H. Consejo Directivo de la UTSJR.

7. Asuntos generales.

8. Lecturay ratificacion de acuerdos.
A continuacién, el Dr. Alejandro Saracho Luna consulta a los presentes si tienen algun asunto general que
incluir para que sea registrado en el punto 7. El Dr. Fernando De la Isla Herrera, Secretario de Educacion
incluye como asunto general el término de la gestién del Dr. Alejandro Saracho Luna como Rector de la
Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio y que presentara una propuesta de la terna para que el Consejo

Directivo apruebe y esta sea presentada en su caso al Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, para
que este realice la designacion del Titular a ocupar dicho cargo.

3. LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL DIA 12 DE
OCTUBRE DEL 2011
El Dr. Alejandro Saracho Luna, solicita a los miembros del H. Consejo Directivo sus comentarios y

observaciones respecto a la Acta correspondiente a la Segunda Sesién Ordinaria del 2011 del H. Consejo
Directivo de la UTSJR, la cual se les hizo llegar previamente.

Al no existir ningdn comentario al respecto, el H. Consejo Directivo determina omitir su lectura y aprobarla por
unanimidad y ratificandola en este momento en todas y cada una de sus partes para todos los efectos a que
haya lugar.

4. INFORME SOBRE EL CUMPLIMEINTO DE ACUERDOS DE SESIONES ANTERIORES.

El Dr. Alejandro Saracho Luna, procede a presentar el seguimiento de acuerdos.

De la Tercera Sesion Ordinaria del 2010.
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De un total de 12 acuerdos, se cumplieron 11, quedando en proceso el siguiente:

Acuerdo UTSJR 11-03-10: El H. Consejo Directivo de la UTSJR se da por enterado del ejercicio de los recursos
FAM 2010 asignados a esta Universidad por un monto de $13,000,000.00 (Trece millones de pesos 00/100
M.N.) en la construccion de un edificio de docencia y su mobiliario basico como se muestra en la tabla siguiente:

Concepto Monto
gontruc_mon de Edificio de $11,700.000.00
ocencia
Mobiliario basico para el
Edificio de Docencia $1,300.000.00
Total $ 13,000.000.00

5. INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL CICLO ESCOLAR 2010-2011 DE LA UTSJR.

En este punto, el Dr. Alejandro Saracho Luna procede a presentar el Informe de su gestidon correspondiente al
periodo 2003-2011 en la UTSJR, en el que se da cumplimiento a los lineamientos e indicadores clave que
establece la Coordinaciéon General de Universidades Tecnoldgicas. Cabe sefalar que se entregd previamente a
todos los Consejeros en carpeta un informe ejecutivo que comprende: Informe de Gestion Institucional,
Académico, de Vinculacion, de Servicios de Apoyo al Estudiante y finalmente de Asuntos Administrativos.

El H. Consejo Directivo da por presentado el Informe de la gestion correspondiente al periodo 2003-2011 del Dr.
Alejandro Saracho Luna, Rector de la UTSJR.

6. SOLICITUD DE ACUERDOS AL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UTSJR.
En cumplimiento a este punto del orden del dia, se procede al analisis de la solicitud de acuerdos presentados

en esta sesion por el Dr. Alejandro Saracho Luna.

A continuacion se presentan los acuerdos que el H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de San
Juan del Rio aprobé por unanimidad durante el desarrollo de la presente Sesién Ordinaria.

NUMERO ACUERDO

Realizado el pase de lista de asistencia de los miembros del H. Consejo Directivo de la
UTSJR 01-03-11 | UTSJR que fueron convocados, se declara que existe quérum legal para llevar a cabo la
Tercera Sesion Ordinaria del 2011.

UTSJR 02-03-11 | Se aprueba el orden del dia propuesto.

En vista de que el Acta correspondiente a la Segunda Sesion Ordinaria del 2011 del H.
Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio celebrada el 12 de
Octubre de 2011 se envid con anterioridad a los miembros del citado Consejo para su
firma, se aprueba y ratifica dicha acta.

UTSJR 03-03-11

Con fundamento en el Articulo 55, Fraccion X de la Ley de la Administracién Publica
UTSJR 04-03-11 | Paraestatal del Estado de Querétaro, se tienen por presentados al H. Consejo Directivo de
la UTSJR, sus Estados Financieros al 31 de agosto del 2011.

Con fundamento en el Articulo 54, Fraccion Il de la Ley de la Administracién Publica

UTSJR 05-03-11 Paraestatal del Estado de Querétaro, se aprueban las modificaciones presupuestales las
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cuales incluyen las ampliaciones a los ingresos y su aplicacion en el egreso por un monto
de $2,570,369.00 (Dos millones quinientos setenta mil trescientos sesenta y nueve pesos
00/100 M.N.), asi como las transferencias entre partidas por un monto de $1,772,497.00
(Un millén setecientos setenta y dos mil cuatrocientos noventa y siente pesos 00/100 M.N.)
cuyo efecto neto es cero, efectuadas en el segundo cuatrimestre del 2011 como se muestra
en el anexo | el cual forma parte integrante de la presente Acta.

Con fundamento en el Articulo 54, Fraccion Il de la Ley para la Administracion Publica
Paraestatal del Estado de Querétaro, el H. Consejo Directivo aprueba la afectacion a los
Resultados de Ejercicios Anteriores por el monto de $101,592.95 (Ciento un mil quinietos
noventa y dos pesos 95/100 M.N.), por el movimiento al Fondo de Contingencias bajo el
concepto de pago de liquidaciones realizadas durante el segundo cuatrimestre 2011, en
cumplimiento a las recomendaciones hechas por la Entidad Superior de fiscalizacion y que
se integran de la siguiente forma:

UTSJR 06-03-11

Concepto Fecha Importe

Liquidacion laboral de Marisol Pérez Cruz 26/Agosto/2011 $31,542.97

Liquidacion laboral de Carlos Martin Cortes Romero | 26/Agosto/2011 $48,480.67

Liquidacion laboral de Josefina Sanchez Ortiz 26/Agosto/2011 $21,569.31
Total | $101,592.95

El H. Consejo Directivo autoriza a la Secretaria de la Contraloria para que designe el
UTSJR 07-03-11 | despacho de Auditoria Externa para la revisién de Estados Financieros de la UTSJR al 31
de diciembre del 2011.

Se informa al H. Consejo Directivo sobre el financiamiento al personal femenino
administrativo y docente para la compra de uniformes institucionales hasta por un monto de
UTSJR 08-03-11 | $115,228.60 (Ciento quince mil doscientos veintiocho pesos 60/100 M.N.), el cual sera
reintegrado a la Universidad por este personal, via ndmina, en 18 pagos quincenales a
partir de la entrega de los uniformes.

Con fundamento en el Articulo 9 segundo parrafo del Decreto por el que se reforma el
Decreto que crea la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio y con la finalidad de dar
UTSJR 09-03-11 | seguimiento a sus acciones y funcionamiento, se autoriza que para el afio 2012 se realicen
las sesiones ordinarias del H. Consejo Directivo de esta Institucion Educativa en los meses
de febrero, julio y octubre del 2012.

De conformidad con el Articulo 54 Fraccion X de la Ley de la Administracion Publica
Paraestatal del Estado de Querétaro, y en seguimiento al Acuerdo UTSJR 09-01-11, se

autoriza la actualizacion del Manual de Organizacion de la UTSJR, una vez que han sido
UTSJR 10-03-11 | . . . X . L —
incorporadas las observaciones realizadas por la Direccion de Organizacion de la Oficialia
Mayor y revisadas por los miembros del H. Consejo Directivo como se muestra en el
Manual adjunto en el Anexo Il de la carpeta de Anexos.

7. ASUNTOS GENERALES.

El Dr. Fernando De la Isla Herrera, Secretario de Educacion incluye como asunto general el término de la
gestion del Dr. Alejandro Saracho Luna como Rector de la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio y
presentara una propuesta de la terna que el Ejecutivo propone para ocupar el cargo.

El Dr. Fernando De la Isla Herrera, Secretario de Educacion en desahogo del asunto general respecto al
término de la gestidon del Dr. Alejandro Saracho luna, en el cargo como Rector de la UTSJR por el periodo
comprendido de 2003 a 2011, el cual incluye ratificacién en términos del articulo 13 del “Decreto por el que se
Reforma el Decreto que crea la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio”, publicado en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” de fecha 03 de septiembre 2010, y en
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cumplimiento a lo establecido en el Articulo 11° fraccion VIl del citado Decreto; somete a consideracion de este
H. Consejo Directivo, la siguiente terna para su aprobacion, con la finalidad de que el titular del Poder Ejecutivo,
designe al nuevo Rector de esta H. Institucion:

1) Dr. Victor Manuel Sanchez Cabrera
2) M. en A. Aima Montes Acosta
3) M. en A. Maria Alejandra Del Pozo Silva

Personas que cumplen con los requisitos que sefala el Articulo 14 del citado Decreto.
Una vez puesta a consideracion la terna y realizados los comentarios relativos el H. Consejo Directivo, el Dr.

Fernando De la Isla Herrera, solicitd la aprobacion de los miembros de este H. Consejo Directivo, acordando lo
siguiente:

NUMERO ACUERDO

De conformidad con el Articulo 11 Fraccion VIl del “Decreto por el que se Reforma el
Decreto que crea la Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio”, se aprueba la terna
UTSJR 11-03-11 | propuesta y que por conducto del Presidente del Consejo Directivo sea presentada al
Titular del Poder Ejecutivo a fin de designar al nuevo Rector de esta H. Institucion, en
cumplimiento de lo senalado en el articulo 13 del mismo Decreto.

El Lic. Tomas Galvan Aburto hace un publico reconocimiento a la labor que ha realizado el Dr. Alejandro
Saracho Luna. Se ha preocupado por la vinculacion con el sector productivo, hablar de la UTSJR es hablar de
un caso de éxito.

El Lic. Esteban Romero Ramirez hace una felicitacion al Dr. Alejandro Saracho Luna, menciona que de 88
Universidades Tecnoldgicas no se ignora el trabajo de cada institucion. El Dr. Saracho siempre se ha destacado
por los logros alcanzados en la UTSJR. Se agradece también al Gobierno del Estado ya que muchos de los
logros que cité el Dr. Saracho, fueron con remanentes para construir la infraestructura y el equipamiento que
benefician a los alumnos.

Lic. Carlos Andrés Ugalde Rodriguez, hace un publico reconocimiento al Dr. Saracho por su gestién y menciona
que seguira colaborando en beneficio de la educacién el municipio. Desea el mayor de los éxitos al Dr. Saracho
en los nuevos proyectos que emprenda.

El Lic. Francisco Pajaro Anaya, felicita al Dr. Saracho por los logros de la UTSJR, siempre se ha encontrado en
el Dr. Saracho un espiritu de colaboracion y servicio. El desarrollo de su gestion ha sido excelente y se
demuestra en los logros alcanzados. La CANACO SJR reconoce el trabajo del Dr. Saracho durante su gestion
en la Institucion.

El Ing. Alvaro Hilario Gémez Martinez, menciona que no le sorprenden los logros alcanzados por la institucion
durante la gestion del Dr. Saracho, la UTSJR ya es un referente en el municipio y el Estado. La UTSJR ya no
discute la calidad, la produce en la realizacion de todos sus proyectos, esto también es el resultado del trabajo
en equipo.

El Dr. Eleuterio Zamanillo Noriega, menciona que es el conducto para agradecer de parte del Mtro. Alonso
Lujambio su reconocimiento a la labor y logros alcanzados en la UTSJR. Esta dejando una instituciéon muy
solida y con un compromiso muy fuerte para el nuevo Rector.

El Dr. Alejandro Saracho Luna, agradece los comentarios y menciona que lo importante del cambio dentro de la
Universidad esta en las personas, dimos buenos resultados y siempre con el compromiso y el carifio por la
educacion en beneficio de nuestro municipio, del Estado y del pais.
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El Lic. Esteban Romero Ramirez agradece el respeto al Decreto de creacién donde se propone la terna para
ocupar el cargo de la Rectoria en la UTSJR y agradecer que consideren que la persona que ocupe el cargo sea
una persona que esté inmersa en el Subsistema de Universidades Tecnoldgicas.

El Ing. Alvaro Hilario Gémez Martinez menciona que gran parte de la poblacién estudiantil requiere de gran
parte de centros tecnoldgicos que nos pudieran ayudar a traer mas inversiones hacia nuevas empresas. Hace
falta impulsar la investigacion tecnoldgica e impulsar a la UTSJR como un centro de desarrollo tecnolégico.

El Dr. Fernando De la Isla Herrera felicita al Dr. Alejandro Saracho Luna por su liderazgo y los logros
alcanzados, siempre estaremos al pendiente y vigilantes de la continuidad para que todo lo construido hasta
ahora continle con esa proyeccién que de manera tan destacada ha tenido el Dr. Saracho. Dar la certidumbre
de que quién venga a ocupar el cargo vendra a sentirse respaldado por el equipo de trabajo que se desarrollo,
mucho éxito en el proyecto profesional y personal.

El Dr. Alejandro Saracho Luna, agradece el apoyo del Gobierno Federal, agradece al Sr. Gobernador por la
oportunidad de continuar en la Universidad asi como el apoyo del Secretario de Educacion, agradece a la
Presidencia Municipal por su apoyo asi como al equipo de colaboradores; un apoyo muy importante ha sido el
sector productivo del municipio; agradece al Lic. Oscar Peralta Casares por todo su apoyo, agradece el apoyo
del Dr. Eleuterio Zamanillo Noriega. El Dr. Saracho manifiesta su agradecimiento a todo el Grupo Directivo de la
UTSJR. Agradece también a la Contraloria asi como a Planeacion y Finanzas. La Universidad ha crecido con la
voluntad de muchas personas, y finalmente agradecié al Secretario por todo su apoyo.

8. LECTURA Y RATIFICACION DE ACUERDOS.

Se omitié la lectura final de los acuerdos, debido a que en su oportunidad durante la Sesion se realiz su lectura
y ratificacion por los presentes, en los términos que han sido plasmados, pues narran fehacientemente la
voluntad expresada por ellos en esta Sesion.

CIERRE DE LA SESION.
No habiendo otro asunto que tratar, se cierra la presente Acta a las 13:22 horas del mismo dia mes y afio de su

inicio, firmando al calce y al margen los integrantes del H. Consejo Directivo que asistieron; lo anterior para los
efectos legales a los que haya lugar. CONSTE

DR. FERNANDO DE LA ISLA HERRERA
Secretario de Educacion del Estado de Querétaro y Presidente del H. Consejo
Directivo de la UTSJR

Rubrica
DR. ELEUTERIO ZAMANILLO NORIEGA LIC. MARIA ISABEL ARIAS COMPARAN
Titular de la Oficina de Servicios Federales de Apoyo Encargada del Despacho de la Direccion de
a la Educacién en el Estado de Querétaro, Planeacién y Evaluacion de la Secretaria de
representante del Gobierno Federal. Planeacion y Finanzas del Estado de Querétaro,
Rubrica representante suplente del Secretario de Planeacion y

Finanzas del Estado de Querétaro.
Rubrica
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C.P. MARIA ELENA HERNANDEZ PINA LIC. ESTEBAN ROMERO RAMIREZ
Jefa del Departamento de Evaluacion a Entidades Subdirector de Programas de Financiamiento de la
Paraestatales de la Direccién de Prevencion y Coordinacion General de Universidades Tecnolégicas
Evaluacion de la Secretaria de la Contraloria del de la SEP, representante suplente del Gobierno
Estado de Querétaro. Federal.
Comisario Suplente. Rubrica
Rubrica
LIC. TOMAS GALVAN ABURTO LIC. CARLOS ANDRES UGALDE RODRIGUEZ
Gerente de Industriales de San Juan del Rio, Presidente de CANACINTRA, San Juan del Rio,
representante suplente del Sector Productivo. representante del Sector Productivo.
Rubrica Rubrica
LIC. FRANCISCO PAJARO ANAYA ING. ALVARO HILARIO GOMEZ MARTINEZ
Presidente de CANACO SERVYTUR Director de Proyectos Estratégicos del H.
San Juan del Rio. Ayuntamiento de San Juan del Rio.
Representante del Sector Social. Rubrica
Rubrica

DR. ALEJANDRO SARACHO LUNA

Rector de la Universidad Tecnoldgica de San Juan del Rio.
Rubrica

El suscrito, Lic. Juan Ricardo Ramirez Luna, Director Juridico y Consultivo de la Secretaria de Gobierno, en
ejercicio de la facultad que me confiere el articulo 19 fraccion XX del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobierno, CE R T I F 1 C O: Que las presentes copias, que constan de 107 ciento siete fojas Utiles por un solo
lado y 01 una foja util por ambos lados, concuerdan fiel y exactamente con el Manual de Organizacion de la
Universidad Tecnologica de San Juan del Rio, que esta inscrito en el Registro Publico de Entidades
Paraestatales a mi cargo, bajo el numero SG-REP 020-I-11; documento que en copia certificada por fedatario
publico, obra en los archivos del Departamento de Asuntos Corporativos, Normativos y Legislativos de esta
Direccién Juridica y Consultiva de la Secretaria de Gobierno.- Se expide la presente en la ciudad de Santiago
de Querétaro, Querétaro, a los 14 catorce dias del mes de septiembre de 2012 dos mil doce, para los efectos
legales a que haya lugar.- Conste.

LIC. JUAN RICARDO RAMIREZ LUNA
DIRECTOR JURIDICO Y CONSULTIVO
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

Rdubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

EL C. GILBERTO GARCIA VALDEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE AMEALCO DE
BONFIL, QRO., HACE SABER A SUS HABITANTES QUE CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 35 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO; 30 FRACCION |, 146, 147, 148, 149, 150 Y 152 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y Constitucion Politica del
Estado de Querétaro, los municipios tiene como 6rgano de gobierno a los Ayuntamientos, que tendran
personalidad juridica y facultades para aprobar los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares,
acuerdos y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones
que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones vy
servicios publicos de su competencia.

2. Que la elaboracién y actualizacién de normas juridicas es un ejercicio que debe asumirse con gran sentido
de responsabilidad social, por las implicaciones que tiene en los distintos 6rdenes de la convivencia
cotidiana dentro de una determinada organizacion humana.

3. Que en la creacion y adecuacion de las normas intervienen factores de diversa indole, siempre bajo una
evolucién y dinamica constante, que debe atender a las condiciones sociales, culturales y politicas del
momento, entre otras.

4. Que en la medida en que son modificadas las normas, las condiciones socioecondémicas y demograficas, el
Ayuntamiento debe crear, adecuar e integrar los ordenamientos legales necesarios para un eficaz y eficiente
modelo de gobierno.

5. Que mediante oficio 106 suscrito por la Coordinadora de Turismo, Marisol Sdnchez Mondragén solicita la
colaboracién del Departamento de Direccion Juridica para revisiéon y adecuacion del Reglamento de Turismo
para el municipio de Amealco de Bonfil, Qro.,

6. Que en mesa de trabajo realizada el 11 de junio del presente afio, con los miembros del Ayuntamiento y la
Coordinadora de Turismo, Marisol Sanchez Mondragén, se presentd el Reglamento de Turismo del
municipio de Amealco de Bonfil, Qro., para su debida autorizacion.

Por lo anteriormente expuesto, el Ayuntamiento de Amealco de Bonfil, en sesion ordinaria de fecha catorce de
junio de dos mil trece tuvo a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Reglamento de Turismo del municipio de Amealco de Bonfil, Qro., para quedar como
sigue:

Reglamento de Turismo del municipio de Amealco de Bonfil, Qro.

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1.- Las disposiciones de este Reglamento son de orden publico e interés social, observancia general y
tiene por objeto establecer los lineamientos bajo los cuales regiran en el Municipio de Amealco de Bonfil, las
actividades que realizan los oferentes en los programas o eventos culturales, o de actividad turistica que
promueve el Ayuntamiento en los parques y vias publicas o en cualquier otro lugar que la autoridad determine.
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Este reglamento tiene por objeto:

I.- El fomento y estimulo del desarrollo de la actividad turistica como medio para contribuir al crecimiento
econdémico, social y cultural del Municipio de Amealco de Bonfil;

Il.- El impulso del crecimiento turistico sustentable mediante la planeacién adecuada de servicios y productos
turisticos que den preferencia a la conservacién y preservacion del patrimonio natural, histérico y cultural;

lll.- Promover el posicionamiento del Municipio de Amealco de Bonfil como producto turistico competitivo en el
ambito nacional e internacional;

IV.- Orientar, informar, proteger y auxiliar a los turistas nacionales y extranjeros;

V.- Apoyar las gestiones que realicen los inversionistas y los prestadores de servicios del sector turistico;

VI.- Promover la capacitacién continia de los prestadores de servicios turisticos;

VIl.- Fomentar la inversién de capitales nacionales y extranjeros, a través del manejo de una cartera de
proyectos viables que contemplen el crecimiento de la oferta turistica existente;

VIII.- Apoyar el desarrollo de la actividad municipal en respaldo de las politicas, normas y acciones establecidas
por la autoridad federal y estatal; y

IX.- Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables.

Articulo 2.- La aplicacion del presente Reglamento le compete:

I.- Al Presidente Municipal;

.- Al titular de la Coordinacién de Turismo Municipal encargada de realizar dichas funciones.

lll.- A la Tesoreria Municipal;

IV.- A la Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal del Municipio de Amealco de Bonfil.

V.- A los demas Servidores Publicos que sefiala este Reglamento y los ordenamientos legales aplicables.

VI.- El o los Regidores comisionados en materia de cultura o turismo, ejerceran sus funciones de conformidad
con lo que establece la Ley Organica Municipal para el Estado de Querétaro.

Articulo 3.- Para los efectos de este Reglamento se entiende por:

a) TURISMO: Al fendbmeno social que tiene un impacto econémico favorable para las comunidades
receptoras, y que consiste en el desplazamiento de personas por recreacion, salud, descanso, cultura,
negocios o cualquier otro similar desde su punto de residencia fija;

b) TURISTA: La persona que viaja desplazandose temporalmente fuera de su lugar de residencia habitual,
por mas de veinticuatro horas pero menos de seis meses, con fines de turismo y que utilice alguno de
los servicios turisticos;

c) ATRACTIVO TURISTICO: Aquel elemento que posee caracteristicas interesantes que motiven el
desplazamiento temporal de los visitantes;

d) GUIA DE TURISTA: La persona fisica que proporcionan al turista nacional o extranjero, orientacion e
informacion profesional sobre el patrimonio turistico, cultural y de atractivos relacionados con el
turismo;

e) MUNICIPIO: Al Municipio de Amealco de Bonfil.

f) AYUNTAMIENTO: EI Ayuntamiento del Municipio de Amealco de Bonfil.

g) PRESTADOR DE SERVICIOS TURISTICOS: La persona fisica o moral que proporcione, intermedie o
contrate con el turista la prestacion remunerada de servicios turisticos;

h) PROMOCION TURISTICA: Conjunto de acciones e instrumentos que favorezcan estimular para el
surgimiento y desarrollo del desplazamiento turistico, asi como al crecimiento y mejoria de las
operaciones de la industria; y

i)  COORDINACION DE TURISMO: A la Coordinacién de Turismo del Municipio de Amealco de Bonfil.
La dependencia municipal que administra, gestiona, sanciona, y verifica las actividades de los
programas o eventos culturales que promueva el Ayuntamiento.

i) SECTOR TURISTICO: Conjunto de organizaciones publicas, privadas y sociales cuya actividad
principal esta enfocada al turismo o al turista. Incluye la direccion, las empresas u 6rganos de caracter
intermedio de los prestadores de servicios turisticos y en general, cualquier institucién organizada de
la sociedad civil;

k)  SERVICIO TURISTICO: Toda actividad que realicen personas fisicas o morales, publicas o privadas,
tendiente a satisfacer necesidades especificas de los turistas
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) PUESTOS SEMIFIJOS: Son aquellos que sirven para la venta de articulos o productos licitos que se
establecen en forma transitoria en un lugar y horario fijado por la Autoridad Municipal en los
programas o eventos culturales y que son retirados al finalizar el evento y resguardados en el lugar
que determine la Autoridad Municipal o en lugar distinto que se determine previo acuerdo con los
oferentes.

m) ESPACIO DE VENTA: Al lugar asignado por la Autoridad Municipal en forma transitoria en los
programas o eventos culturales a fin de que el oferente ofrezca sus productos.

i) COMERCIO TEMPORAL: El que se realiza transitoriamente en los sitios especificamente sefialados por
el Ayuntamiento.

n) OFERENTE: A la persona fisica o moral autorizada que realiza una actividad comercial de ofrecer sus
articulos o productos dentro de los programas o eventos culturales efectuados por el Ayuntamiento de
Amealco de Bonfil con la finalidad de promover las costumbres y tradiciones del Municipio, del Estado
de Querétaro y de México.

0) AUTORIDAD: Son los 6rganos de gobierno municipal que tienen la facultad de dictar o ejecutar sus
resoluciones, aun con el auxilio de la fuerza publica.

p) AREA DE SERVICIO: El espacio fisico de un establecimiento o local al que tiene acceso el publico en
general y que se utiliza para que éste consuma los bienes o aproveche el servicio que se presta en el
establecimiento o local.

q) DICTAMEN DE FACTIBILIDAD: El documento que establece que las condiciones y ubicaciéon del
establecimiento, asi como la actividad a realizar cumplen con las condiciones de la Ley, el presente
Reglamento y demas disposiciones legales aplicables.

r) EVENTO: Es el suceso mediante el cual las personas realizan celebraciones diversas, espectaculos
publicos y actividades similares.

s) GIRO: Caracteristica comercial del establecimiento o local para el que se expide la licencia.

t)  LICENCIA MUNICIPAL DE FUNCIONAMIENTO: Documento expedido por el Municipio de Amealco
de Bonfil que permite, hasta por el término de un afo, el funcionamiento de los giros que traten de
establecerse y operar en la jurisdiccion del mismo.

u) PERMISIONARIO: La persona fisica o moral, titular de un permiso.

v) REFRENDO: Acto administrativo emitido por la autoridad competente, mediante el cual se prorroga la
vigencia de las licencias expedidas, por el término de un afio.

w) REGLAMENTO: El Reglamento de Turismo para el Municipio de Amealco de Bonfil.

x) REVOCACION: Acto administrativo publico debidamente fundado y motivado de manera suficiente,
clara y precisa, que declara extinguidos los derechos que se desprenden de las licencias o permisos,
cuando asi lo exija el interés publico o cuando se contravenga la Ley y/o el presente Reglamento.

Articulo 4.- En el Municipio de Amealco de Bonfil, los eventos y programas que regula el presente Reglamento
se llevaran a cabo dentro de los siguientes horarios:

I.- Matutino que comprende de las 9:00 a las 15:00 Horas.

I.- Vespertino que comprende de las 15:01 a las 20:00 Horas.

l1l.- Nocturno de las 20:01 a las 02:00 Horas del dia siguiente.

IV.- Mixto las 24 Horas del dia.

Articulo 5.- La Coordinaciéon de Turismo tendra la facultad de modificar los horarios de los programas o eventos
que realice, teniendo la obligacidon de informar a los oferentes por lo menos con cuarenta y ocho horas de
anticipacién y en caso de situaciones de fuerza mayor el horario se podra modificar con veinticuatro horas de
anticipacion.

Articulo 6.- Todos los oferentes sin excepcion deberan respetar los dias y horarios de los programas o eventos
que se establezcan por la Autoridad Municipal.

Capitulo Il
De las Atribuciones de los Funcionarios Publicos

Articulo 7.- ElI Ayuntamiento de Amealco de Bonfil ejercera las atribuciones ejecutivas senaladas en este
Reglamento a través del Presidente Municipal, por si o por el titular de la Tesoreria Municipal o titular de la
Coordinacion de Turismo Municipal, quien tendra las siguientes atribuciones:
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I.- Vigilar e inspeccionar la aplicacion del presente Reglamento;

Il.- Expedir los permisos a las personas que lo soliciten y cumplan los lineamientos emitidos por la Autoridad,
para ser oferentes en los programas y eventos culturales que se realicen. Para la expedicion de los premisos se
tomara en cuenta la antigliedad de las solicitudes, dandose preferencia a las mas antiguas;

lll.- Administrar, determinar y gestionar la participacién de los oferentes en los programas y eventos culturales
que se realizan en el Municipio de Amealco de Bonfil;

IV.- Precisar los espacios de los puestos semifijos;

V.- Llevar el registro y empadronamiento de los oferentes;

VI.- Sancionar las conductas de los oferentes que violen este Reglamento;

VII.- Negar o cancelar el permiso a los oferentes en los casos que determine este Reglamento;

VIII.- Ordenar la instalacion, el alineamiento, reparacién, modificacién y retiro de los puestos semifijos que no
cumplan con las condiciones de presentacién que al efecto exija este Reglamento o invadan la via publica
obstaculizando el paso de las personas o vehiculos;

IX.- Fijar los lugares, dias y horarios en que se celebren los eventos y programas del Ayuntamiento;

X.- Respetar los derechos de los oferentes;

Xl.- Ordenar al personal a su cargo, la vigilancia e inspeccion del desarrollo de los programas y eventos
culturales;

XIl.- Emitir los lineamientos y normas de operacién de los programas y eventos culturales, asi como las
especificaciones técnicas y medidas de los puestos semifijos;

XIIl.- Dar mantenimiento dos veces al afio a los puestos semifijos propiedad del Municipio en coordinacién con
los oferentes de los mismos, quienes la explotan;

XIV.- Denunciar ante la Secretaria de Salud del Gobierno del Estado, las violaciones a la Ley de Salud del
Estado de Querétaro; y

XV.- Las demas que le confiera el presente Reglamento.

Articulo 8.- Son obligaciones de los funcionarios y empleados del Ayuntamiento en el desempefio de las
funciones descritas en este capitulo, portar el gafete vigente con fotografia y autorizado por el Titular de la
Tesoreria Municipal, y portar el uniforme que determine la Coordinacién de Turismo en los programas y eventos
que asi lo ameriten.

Capitulo Il
De los Derechos y Obligaciones de los Oferentes

Articulo 9.- Son derechos de los oferentes de los programas o eventos culturales del Ayuntamiento de Amealco
de Bonfil:

I.- Utilizar el espacio autorizado por la Tesoreria Municipal en los eventos o programas determinados;

Il.- Acordar con la Direccion de Turismo, el traslado de sus puestos semifijos al lugar del evento o programa
cultural y su regreso a la zona de almacenamiento;

lll.- Inscribirse en el padrén de oferentes y recibir una credencial de identificacion que tendra vigencia durante la
administracion municipal en turno, para él y en su caso, sus auxiliares;

IV.- Contar con el apoyo de un auxiliar para la venta de sus productos y en su caso, los auxiliares necesarios
para la venta de alimentos;

V.- Recibir informacion oportuna de los eventos o programas culturales donde participan y los cambios a los
mismos;

VI.- Cambiar o ampliar el giro de su actividad, siempre y cuando sean acordes a los programas y eventos
culturales, previa autorizacion de la Tesoreria Municipal;

VIIl.- Recibir un trato amable y cortés por parte del personal de la Coordinacién de Turismo; y

VIII.- Los demas establecidos en este Reglamento.

Articulo 10.- Son obligaciones de los oferentes de los programas o eventos culturales que promueva la
Coordinacion de Turismo, los siguientes:

|.- Estar debidamente registrados en las oficinas de la Tesoreria Municipal;

Il.- Portar la vestimenta de la region de donde es y en caso de ser traje otomi tiene que seguir los
sefialamientos correspondientes:
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a) Traje Regional Otomi del lugar donde provenga el oferente turistico, siendo estas las localidades de Santiago
Mexquititlan, San lidefonso Tultepec u otra, durante el tiempo que éste dure, el cual consistira en Quexquemétl,
para las mujeres de Santiago Mexquititlan, blusa tipica y enagua o falda blanca del lugar donde provenga, ya
sea de popelina blanca para las mujeres de Santiago Mexquititlan, y con algun otro adicional en otro color al
frente para las originarias de San lidefonso Tultepec con su respectiva faja (sic) para las mujeres, y ademas de
su sombrero con listén; y guayabera o camisa blanca, pantalén de manta blanco o de color liso para los
hombres y sombrero blanco;

b) Traje correspondiente a los lineamientos establecidos en otros programas o eventos;

lll.- Portar la credencial con fotografia reciente y autorizada por el titular de la Tesoreria Municipal, y que
corresponda al periodo de la administracion municipal vigente;

IV.- Pagar oportunamente los derechos al Ayuntamiento, a través de la Tesoreria Municipal;

V.- Atender personalmente el puesto autorizado;

VI.- Contar hasta con un auxiliar para la venta de sus productos, con excepcion de la venta de alimentos;

VII.- Tratar al publico con amabilidad y cortesia;

VIII.- Cumplir con las disposiciones establecidas en el Reglamento de Limpia y Manejo de Residuos Solidos del
Municipio de Amealco de Bonfil;

IX.- Asistir puntualmente a las juntas convocadas por la Autoridad;

X.- No cambiar o ampliar el giro del puesto sin autorizacion;

XI.- Presentarse el dia y hora indicada cuando fuere citado por la Autoridad Municipal;

XIl.- Proporcionar a sus auxiliares la vestimenta de la regidon de donde es y en caso de ser traje otomi tiene que
seguir los sefalamientos correspondientes:

a) Traje Regional Otomi del lugar donde provenga el oferente turistico, siendo estas las localidades de Santiago
Mexquititlan, San lidefonso Tultepec u otra, durante el tiempo que éste dure, el cual consistira en Quexquemétl,
para las mujeres de Santiago Mexquititlan, blusa tipica y enagua o falda blanca del lugar donde provenga, ya
sea de popelina blanca para las mujeres de Santiago Mexquititlan, y con algun otro adicional en otro color al
frente para las originarias de San lidefonso Tultepec con su respectiva faja (sic) para las mujeres, y ademas de
su sombrero con listén; y guayabera o camisa blanca, pantalén de manta blanco o de color liso para los
hombres y sombrero blanco;

b) Traje correspondiente a los lineamientos establecidos en otros programas o eventos;
XIIl.- Conservar y mantener en buen estado los puestos semifijos; y
XIV.- Las demas que le sean fijadas por el presente Reglamento.

Articulo 11.- Cuando el oferente necesite ausentarse del programa, sera necesario que avise por escrito a la
Tesoreria Municipal con tres dias habiles de anticipacion.

Articulo 12.- Los oferentes que vendan alimentos deberan cumplir con lo establecido por la Ley de Salud del
Estado de Querétaro.

Articulo 13.- ElI Ayuntamiento no sera responsable de la relaciones laborales que tengan los oferentes con sus
auxiliares, relacién que se regira por lo dispuesto en la Ley Federal del Trabajo.

Capitulo IV
De la Inspeccién y Vigilancia

Articulo 14.- El titular de la Tesoreria Municipal vigilara, por si o a través del personal a su cargo, en cualquier

tiempo, la observancia de las disposiciones de este Reglamento.

Articulo 15.- El personal que realice la funcidon de inspeccién debera estar provisto de credencial vigente,
expedida por la Tesoreria Municipal a su favor, que lo identifique en su caracter oficial de inspector.
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Capitulo V
De las Infracciones

Articulo 16.- Son infracciones al presente Reglamento, las siguientes:

I.- No respetar el sitio asignado en el permiso correspondiente, cambiandose de lugar 6 trasladarse a otro sitio
distinto;

Il.- No respetar los espacios autorizados;

lI.- Utilizar accesorios no autorizados en el puesto;

IV.- Vender productos que atenten contra la moral, la salud, la seguridad y buenas costumbres;

V.- Arrojar en cualquier sitio de trabajo residuos sélidos;

VI.- Presentarse en estado inconveniente, bajo el influjo de alcohol, enervantes o narcéticos;

VII.- Violar las disposiciones contenidas en las fracciones I, lll, IV, V, VI, VII, IX,; X, XI, XIl y XIlI del articulo 10
de este Reglamento;

VIIl.- Faltar en forma injustificada dos veces consecutivas al programa o evento cultural; y

IX.- Agredir fisica o verbalmente a algun asistente, compafero, empleado o funcionario del programa.

Capitulo VI
De las Autoridades

Articulo 17.- Son facultades y obligaciones del Ayuntamiento:

|.- Realizar los planes de Desarrollo Turistico Municipal;

Il.- Fomentar al turismo de acuerdo con los planes municipales;

lll.- Generar indicadores turisticos para observar el comportamiento del sector;

IV.- Promover y concertar con los particulares, practicas y comportamientos que mejoren la imagen de los
centros turisticos y resalte los atractivos a fin de aumentar la afluencia de corrientes turisticas al Municipio,
preservando identidad y costumbres locales;

V.- Prestar los servicios publicos y realizar obras de infraestructura y urbanizacion para los centros turisticos,
con la participacion que corresponde de los Gobiernos Estatal y Federal promoviendo la cooperacion con los
particulares;

VI.- Determinar y realizar en coordinacion con los Gobiernos Estatal y Federal y con la cooperacion de los
particulares, la sefializacion que sea necesaria en los centros turisticos;

VII.- Contribuir a la orientacién, informacion asesoria y auxilio a los turistas, en coordinacion con los Gobiernos
Federal y Estatal, y promoviendo la cooperacién de los particulares;

VIII.- Dictar las medidas necesarias para cuidar de la conservacion y mejoramiento de los recursos y atractivos
turisticos a su cargo;

IX.- Elaborar y ejecutar los acuerdos que el Ayuntamiento apruebe en materia de turismo;

X.- Suscribir los convenios, acuerdos y actos juridicos necesarios para el fomento y desarrollo del turismo en el
Municipio;

XI.- Dirigir las actividades de planeacion y programacion del fomento y desarrollo del turismo en el Municipio;
XIl.- Instrumentar la consulta y participacion de los sectores publicos, sociales privados en el fomento y
desarrollo del turismo en el Municipio;

XIII.- Disponer lo necesario para el cuidado, conservacién y mejoramiento de los recursos y atractivos turisticos
a cargo del Municipio;

XIV.- Formular y desarrollar programas municipales de turismo, de acuerdo con los principios y objetivos de los
planes: nacional, estatal y municipal de desarrollo;

XV.- Evaluar los planes que se implementen recomendando acciones para sustituirlas si no funcionan y
reforzarlas si estan dando resultados;

XVI.- Conforme al presupuesto de ingresos del Municipio, se creara una partida presupuestal destinada al
desarrollo turistico; y

XVII.- Las demas que sefalen las disposiciones legales aplicables.
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Capitulo VII
De la Planeacién y Promocién de la Actividad Turistica

Articulo 18.- El Ayuntamiento elaborara el Programa Municipal de Turismo que se sujetara y sera congruente
con los Planes Federal, Estatal y Municipal de Desarrollo, asi como el Programa Sectorial de Turismo que
especifica los objetivos, prioridades y politicas que normaran al sector.

Articulo 19.- El Ayuntamiento en coordinacién con la Secretaria de Turismo del Gobierno del Estado de
Querétaro y aquellas dependencias del ambito federal y estatal que incidan sobre la actividad de su
competencia, participara en las acciones relativas a la cooperacion turistica estatal, nacional e internacional.

Articulo 20.- La Coordinacidon de Turismo participard y coadyuvara en los esfuerzos que realicen los distintos
niveles de gobierno, asi como los sectores sociales y privados dentro del proceso integral de planeacion a nivel
municipal.

Articulo 21.- La Coordinacién de Turismo promovera los sitios de interés y actividades turisticas del Municipio a
través de los medios de comunicacién masiva y redes sociales tecnoldgicas actuales que estén a su alcance,
ademas de elaborar material promocional que permita determinar la ubicacién y caracteristicas de los lugares
turisticos existentes.

Articulo 22.- Se debera participar coordinadamente en eventos de atraccion turistica como ferias, congresos,
exposiciones, festivales culturales, y demas actividades analogas, fomentadas dentro del Municipio, en el
Estado de Querétaro, en México o en el ambito internacional, exposiciones de las artesanias y los productos
representativos del Municipio en el sector turistico.

Articulo 23.- Se mantendra la cobertura de los servicios turisticos factibles de proporcionarse, de acuerdo con la
disposicion de los destinos existentes en el Municipio.

Articulo 24.- Se buscara los medios adecuados a través de los cuales se pueda fomentar e impulsar la creacion
de nuevas empresas con caracteristicas turisticas, gestionando la posibilidad de acceder a créditos y
financiamientos dentro de programas federales, estatales y municipales que faciliten el surgimiento de las
mismas; asi como proporcionarles asesoria para lograr la eficiencia de la inversién bajo un esquema de plan de
negocios.

Articulo 25.- Coordinarse con la Secretaria de Turismo de Gobierno del Estado de Querétaro para contar con
los elementos informativos necesarios para el fomento y desarrollo del turismo en el Municipio.

Articulo 26.- Participar en conjunto con las autoridades federales y estatales en la promocion de la
determinacion de las zonas de desarrollo turistico prioritario dentro del Municipio, cuando por sus caracteristicas
constituyan un atractivo turistico real o potencial evidente.

Articulo 27.- La planeacion del desarrollo turistico del Municipio debera tener como base los resultados de los
actos de coordinacion de acciones con el Gobierno Federal y del Estado, con otras entidades municipales y
mediante los acuerdos de coordinacion o de colaboracién que se tengan celebrados con los sectores social y
privado.

Capitulo VIII
Capacitacion de los Prestadores de Servicios Turisticos

Articulo 28.- ElI Municipio podra suscribir acuerdos y convenios con entidades del Gobierno Federal y Estatal,
asi como de los sectores privado y social, a fin de proporcionar instrucciéon y capacitacion turistica a los
prestadores de servicios turisticos, poniendo énfasis en la actualizacion permanente que permita evitar
cualquier improvisacién o cualquier servicio turistico no profesional.

Articulo 29.- Mediante la capacitacion especializada se buscara el desarrollo de competencias para optimizar la
operacion, calidad y eficiencia en la prestacion del servicio Turistico logrando una mejora continua.
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Articulo 30.- El Municipio podra solicitar al Gobierno Federal y Estatal su asistencia y colaboracion para
enriquecer los conocimientos y aptitudes de los Servidores Publicos en el area de Turismo y, asi mismo para
impartir seminarios de intercambios y puntos de vista con otros municipios y estados para atraer la actividad
turistica.

Articulo 31.- Los prestadores de Servicios Turisticos deberan procurar en todo momento preservar la identidad
cultural y valores prevalecientes del Municipio, fomentando en el turista el interés de volver posteriormente.

Capitulo IX
De los Servicios Turisticos

Articulo 32.- Seran considerados como servicios turisticos los siguientes:

I.- Instalaciones y establecimientos de hospedaje con operacion hotelera o cualquier otra modalidad en la que
se contrate parcial o totalmente el uso de inmuebles en términos que la Tesoreria Municipal considere
preponderantemente turisticos, asi como campamentos y cabafias;

Il.- Todo Transporte Publico Concesionado, u otros tipos de transportes similares para el servicio exclusivo de
turistas o que atienda a los mismos;

lll.- Restaurantes, cafeterias, bares, y similares que atiendan al turismo o se encuentren en areas de desarrollo
de dicha actividad; y

IV.- Los prestadores de guias de turistas, y personal especializado.

Articulo 33.- Los prestadores de servicios turisticos podran solicitar:

I.- Ser incluidos en los catalogos, folletos, guias y programas que elabore el Municipio;

.- Informacion y asesoria técnica del Municipio para elevar la calidad de sus servicios;

.- Participar en los programas de capacitacion que organice el Municipio;

IV.- Participar en la ferias y eventos que organice el Municipio previa invitacion a los mismos; y

V.- Asesoria para la obtencion de los estimulos y apoyos por parte de las instancias estatales y federales
correspondientes.

Articulo 34.- Es obligacién de los prestadores de servicios turisticos.

I.- Proporcionar los bienes y servicios que ofrezcan en los términos convenidos y de conformidad con lo
dispuesto por este reglamento y demas ordenamientos aplicables;

Il.- Anunciar ostensiblemente en los lugares de acceso al establecimiento, sus precios y tarifas y los servicios
que estos incluyen;

.- Colaborar con el Municipio en los programas de promocion y formacion del turismo;

IV.- Proporcionar al Municipio los datos e informes que les requiera, asi como el apoyo, auxilio y facilidades
para la promocion turistica del Municipio;

V.- Acatar las disposiciones legales existentes en materia de turismo, salud, prevencion de delitos, proteccion al
consumidor y proteccién al medio ambiente;

VI.- Promover la capacitacién de su personal en la prestacion de servicios turisticos;

VII.- Emplear en todo caso el idioma espafiol en los anuncios, propaganda y leyendas en los que ofrezcan los
servicios, sin perjuicio del uso de otros idiomas;

VIIl.- Realizar su publicidad y ofrecer los servicios sin demérito de la dignidad nacional, sin alteracién o
falseamiento de los hechos histéricos o de las manifestaciones de la cultura nacional y local;

IX.- Proporcionar los servicios turisticos, precios, tarifas y promociones, precisamente en los términos en los
que fueron anunciados, ofrecidos por la publicidad o pactados, sin inducir al error a los turistas;

X.- Mantener sus instalaciones en condiciones 6ptimas de servicios e higiene;

XI.- Anterior a la contratacion, informar de manera detallada al turista sobre los precios, condiciones y la forma
en que sera prestado el servicio;

XII.- Respetar los términos vy tarifas ofrecidas; y

XIIl.- Las demas que seialen las disposiciones legales aplicables.
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Capitulo X
Atencion y Asistencia al Turista

Articulo 35.- El Ayuntamiento se coordinara con las autoridades estatales, federales e iniciativa privada, para la
atencion y asistencia al turista, por medio de los programas establecidos para ello.

Articulo 36.- La Coordinacion de Turismo, ademas facilitara informacion y orientacion general al turista, por
medio de tripticos, medios masivos de comunicacion, redes sociales, tecnolégicos actuales y mddulos de
informacion ubicados en puntos estratégicos del Municipio.

Articulo 37.- El turista podra interponer ante las instancias correspondientes, quejas o denuncias a cerca de los
prestadores de servicios y de los servidores publicos relacionados con el sector.

Articulo 38.- La Coordinacion de Turismo, en coordinacion con las autoridades de Proteccion Civil y Seguridad
Publica, asi como con cualquier otra dependencia o autoridad, disefiaran programas de capacitacién para los
prestadores de servicios, con el fin de garantizar la salvaguarda e integridad de los turistas.

Articulo 39.- Los prestadores de servicios turisticos deberan describir claramente en qué consiste el servicio que
ofrecen, asi como en la manera que se prestaran. Los prestadores de servicios estan obligados a respetar los
términos y condiciones ofrecidos o pactados con el turista.

Capitulo XI
Los Tipos de Turismo

Articulo 40.- En el Municipio de Amealco de Bonfil se desarrollara el turismo alternativo, turismo religioso,
turismo cultural, turismo deportivo y de negocios en los términos dispuestos por el presente reglamento y las
demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 41.- Se entiende por turismo alternativo, aquel que tiene como fin realizar actividades recreativas en
contacto con la naturaleza y las expresiones culturales con una actitud y compromiso de conocer, respetar,
disfrutar y participar de la preservacion de los elementos, recursos naturales y culturales, se entiende por:

a) ECOTURISMO: que comprende, todas aquellas actividades turisticas realizadas en espacios naturales
abiertos, tendientes a crear una conciencia de cuidado y preservacién de nuestros recursos naturales;

b) TURISMO DE AVENTURA: Los viajes que tienen como fin el realizar actividades recreativas, asociadas
a desafios impuestos por la naturaleza; y

c) TURISMO RURAL: Los viajes que tienen como fin el realizar actividades de convivencia e interaccion
con una comunidad rural, en todas aquellas expresiones sociales, culturales y productivas cotidianas de
la misma.

Articulo 42.- El turismo religioso a diferencia de todos los demas segmentos del mercado turistico, tiene como
motivacion fundamental la fe. El tipo de viajes de este sector suele corresponder a estancias cortas, de tres o
cuatro dias, generalmente coincidentes con fines de semana o puentes. Hay varias posturas respecto a que se
incluye dentro de este tipo de turismo, pero en general puede considerarse que abarcar tanto la visita a
santuarios o lugares sagrados como a las peregrinaciones, asistencia y participacién en celebraciones
religiosas.

Articulo 43.- El turismo Cultural se define como "Aquel viaje turistico motivado por conocer, comprender y
disfrutar el conjunto de rasgos y elementos distintivos, espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que
caracterizan a una sociedad o grupo social de un destino especifico". Dar a conocer y trasmitir las costumbres y
tradiciones del Municipio de Amealco de Bonfil, del Estado de Querétaro, de México y del extranjero en los
parques y vias publicas en el Municipio.

Articulo 44.- El turismo deportivo esta enfocado en la apreciacion o practica de cualquier modalidad de deporte,
preferentemente de multitudes o de riesgo —respectivamente-, buscando siempre la satisfaccion del espectador
o del practicante en un entorno —natural o urbano- (propio de ambos casos) fuera del medio habitual.
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Articulo 45.- El turismo de negocios es el derivado de los eventos, convenciones, seminarios y cualquier tipo de
conglomeracién de personas que hagan uso de los servicios turisticos del Municipio para llevar a cabo
actividades propias de su profesion.

Articulo 46.- EI Ayuntamiento promovera la coordinacion de las diferentes dependencias y entidades de la
administracion publica estatal o federal, para la conjuncién de esfuerzos que induzcan la accién publica y
privada para el desarrollo ordenado del turismo.

Articulo 47.- ElI Ayuntamiento promovera la constitucion y promocién de empresas que tengan por objeto la
prestacion de servicios turisticos accesibles a la poblacion.

Articulo 48.- El Ayuntamiento, dentro de su dmbito de competencia, dispondra el otorgamiento de las licencias y
permisos pertinentes para la operacion de empresas dedicadas al turismo alternativo.

Capitulo Xl
De la Concientizacién Turistica

Articulo 49.- Siendo la actividad turistica, una de las principales tareas para la economia del Ayuntamiento,
como generadora de empleos y fuentes de ingresos, todos los ciudadanos deben contribuir al buen desarrollo,
marcha y evolucion de dicha actividad.

Articulo 50.- El Ayuntamiento a través de la dependencia correspondiente fomentara y llevara a cabo campanas
que propicien la concientizacion ciudadana para la atencion, apoyo, proteccién y auxilio al turista.

Articulo 51.- Los prestadores de servicios turisticos deberan impartir seminarios y campafias con el fin de
concientizar a sus trabajadores de la importancia del trato cortés y amable al turista y de la prohibicién de la
discriminacion a turistas por razén de su nacionalidad o por cualquier otra causa.

Articulo 52.- El sector Publico asi como el sector privado, procuraran promover entre sus integrantes, con
énfasis la imagen que proporcione nuestro Municipio al recibir al turista.

Articulo 53.- La concientizacion turistica comprendera:

|.- Recomendaciones para el trato a los turistas;

Il.- Recomendaciones para la conservacion de los bienes inmuebles de uso turistico;
lll.- Recomendaciones sobre la prestacion de servicios a los turistas; y

IV.- Recomendaciones sobre el cuidado y conservacion del medio ambiente.

Capitulo XIlI
La Preservacion de la Historia y de los Recursos Naturales y Culturales del Municipio

Articulo 54.- Podran ser consideradas zonas de desarrollo turistico prioritario para el Ayuntamiento, aquellas
areas que por sus caracteristicas conservan un recurso turistico real o potencial evidente.

Articulo 55.- El Ayuntamiento realizara estudios sobre la creacion de posibles zonas de desarrollo turistico
prioritario y debera detectar la factibilidad que tiene cada uno de los proyectos.

Articulo 56.- EI Ayuntamiento promovera la gestion destinada a infraestructura que integralmente requieran las
areas de desarrollo turistico.

Articulo 54.- Corresponde al Ayuntamiento, prestadores de servicios y sociedad en general estar atento al
equilibrio que siempre debera existir entre el desarrollo turistico y la preservacion de los recursos naturales.

Articulo 57.- El Ayuntamiento debera vigilar la aplicacion de la normatividad en materia ecolégica y turistica.
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Articulo 58.- El Ayuntamiento, respetando las instancias federales, hara propuestas concretas y practicas para
la conservacién de sitios arqueoldgicos, histéricos y culturales, promoviendo campafas de concientizacién y
sensibilizacion entre la ciudadania para la conservacion de dichas areas.

Capitulo XIV
Del Senalamiento Vial y Anuncios Turisticos

Articulo 59.- Quedara a disposicion del Ayuntamiento la autorizacion, para la colocacion de sefialamientos y
anuncios necesarios en las zonas turisticas del Municipio.

Capitulo XV
Sanciones

Articulo 60.- A los responsables de las infracciones sefialadas en este Reglamento, se les aplicara las
sanciones conforme lo siguiente:

a).- Apercibimiento.

b).- Amonestacion, por violaciones a los articulos 10 fracciones I, 1, IV, V, VI, VII, IX, X, XI, XIl y XIlI, 16
fracciones |, II, 1, y VIII.

¢).- Multa de 1 a 10 salarios minimos, por violaciones a los articulos 10 fracciones I, lll, IV, V, VI, VII, IX, X, XI,
Xll'y Xlll, 16 fracciones I, 11, III, IV, VI y VIILI.

d).- Suspension temporal de 1 a 3 dias del programa o evento respectivo por violaciones a los articulos 11 y 16
fracciones |, II, lll, 1V, VI, y VIII.

e).- Suspension definitiva y multa de ocho a diez salarios minimos por violacién al articulo 16 fraccién IX, y
f).- Suspension definitiva en caso de reincidencia por tres o mas infracciones, por violacion a los articulos 10
fracciones I, 1ll, IV, V, VI, VII, IX, X, XI, Xl y Xlll y 16 fracciones I, II, lll, IV, VI, y VIILI.

Articulo 61.- El oferente que acumule tres faltas de asistencia al afio sin previo aviso por escrito o seis con aviso
escrito a la Tesoreria Municipal, sera dado de baja del programa o evento cultural donde fue asignado.

Articulo 62.- Para la aplicacion de las sanciones relativas a la falta de pago de los derechos correspondientes,
se tomara en cuenta el atraso de dos meses calendario.

Articulo 63.- La Autoridad aplicara en primer término el apercibimiento y la amonestacion como sanciones a las
infracciones del presente ordenamiento, posteriormente se aplicaran las sanciones pecuniarias, salvo aquellos
casos en que la gravedad de la infraccién comprometa la seguridad y el buen funcionamiento de los programas
y eventos culturales, lo que ameritara la aplicacién directa de sanciones pecuniarias, suspension temporal o
definitiva. Las personas que se presenten en estado inconveniente, bajo el influjo de alcohol, enervantes o
narcoticos, ademas de las sanciones impuestas deberan retirarse del lugar en que se esta efectuando el
programa o evento cultural.

Articulo 64.- Las sanciones se aplicaran de acuerdo a la gravedad de la falta, previo levantamiento del acta
respectiva en la que se hara constar hora y fecha, asi como el nombre y cargo del funcionario que la levanta,
nombre, caracter o personalidad juridica de la persona que atendi6 la diligencia, una sintesis descriptiva en
donde se sefialen los hechos e infracciones al presente Reglamento, nombre y firma de dos testigos, asi como
las manifestaciones que a su derecho convenga del oferente o su representante o la negativa de hacerlo. En
caso de la negativa del infractor o de los testigos para firmar el acta, este hecho no invalidara el acto. Se
entregara copia del acta al interesado.

Cuando en una misma acta se hagan constar diversas infracciones en la resolucion respectiva se determinara
separadamente las correspondientes sanciones.

Articulo 65.- Iniciado el procedimiento la Autoridad dentro de las setenta y dos horas siguientes, requerira al
interesado o su representante legal, mediante notificacion personal o por correo certificado con acuse de recibo,
para que dentro del término de tres dias exponga lo que a su derecho convenga y, en su caso, aporte las
pruebas que considere procedentes, en relacion con la actuacion de la Autoridad.

Articulo 66.- Admitidas y desahogadas las pruebas ofrecidas por el interesado, o habiendo transcurrido el plazo
a que se refiere el articulo anterior, sera optativo presentar alegatos dentro del término de dos dias.
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Articulo 67.- Una vez recibidos los alegatos o transcurrido el término para presentarlos, la Autoridad proceder3,
dentro del plazo de cinco dias habiles siguientes, a dictar por escrito la resolucion respectiva, misma que se
notificara al interesado, personalmente o por correo certificado con acuse de recibo.

Articulo 68.- La resolucion administrativa correspondiente debera contener, la fijacion clara y precisa de los
puntos controvertidos asi como el examen y valoracion de las pruebas; los fundamentos legales en que se
apoyen y los puntos resolutivos y se sefialaran las sanciones a que se hubiere hecho acreedor conforme a las
disposiciones aplicables.

Articulo 69.- La autoridad competente podra solicitar el auxilio de la fuerza publica en términos de lo sefialado
por la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y Reglamento Interior de Policia de Amealco de Bonfil,
Querétaro para efectuar las visitas de inspeccién, cuando alguna o algunas personas obstaculicen o se
opongan a la practica de la diligencia, independientemente de las sanciones a que haya lugar.

Capitulo XVI
De los Recursos

Articulo 70.- En contra de las resoluciones dictadas en la aplicacion de este Reglamento, procederan los
recursos previstos en la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, mismos que se substanciaran en
forma y términos sefalados en la propia ley.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Municipal y en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado “La
Sombra de Arteaga”.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

ARTICULO TERCERO.- La aplicacién de las multas contenidas en el presente Reglamento, entraran en vigor
hasta su incorporacion en la Ley de Ingresos del Municipio de Amealco de Bonfil.

ARTICULO CUARTO.- A las personas fisicas y morales, se les concede un plazo de noventa dias habiles
contados a partir de la fecha en que entre en vigor el presente Reglamento para que puedan ajustarse a las
disposiciones del mismo.

ARTICULO QUINTO.- Todo aquello que no se encuentre previsto en el presente Reglamento, se resolvera
supletoriamente con las Leyes y Reglamentos aplicables en la materia.

SEGUNDO. Se instruye al Presidente Municipal promulgar y publicar el Reglamento de Turismo del Municipio
de Amealco de Bonfil, en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga” y en la Gaceta
Municipal para su debida observancia.

TRANSITORIOS
UNICO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia siguiente de su aprobacion.

GILBERTO GARCIA VALDEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
Rubrica
RENE MEJIA MONTOYA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

Rubrica
CIUDADANO GILBERTO GARCIA VALDEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL DE AMEALCO DE BONFIL, QRO.,
EN EJERCICIO DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 149 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE QUERETARO, PROMULGO EL PRESENTE REGLAMENTO DE TURISMO DEL MUNICIPIO DE
AMEALCO DE BONFIL, QRO., EN LA SEDE OFICIAL DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL A LOS
VEINTISEIS DIAS DEL MES DE JUNIO DEL DOS MIL TRECE, PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y
OBSERVANCIA.

GILBERTO GARCIA VALDEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

Rdubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

Lic. José Ernesto Bejarano Sanchez, Secretario del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., en uso de las
facultades que me confiere el articulo 15 fracciones IV y V del Reglamento Organico de la Administracién Publica del
Municipio de Corregidora, Qro., hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesidn Ordinaria de Cabildo de fecha 17 de junio de 2013, el H. Ayuntamiento de Corregidora,
Qro., aprob6 el Acuerdo que niega el Cambio de Uso de Suelo de Habitacional con densidad de 300 hab/ha a
Mixto para el predio ubicado en Francisco Alcocer 553, Lote 152, Manzana 192, Fraccionamiento Mision de
San Carlos IV, Municipio de Corregidora, Qro., el cual sefiala textualmente:

“Con fundamento en la fraccion | del Articulo 6°, 115 fraccion V incisos D) y F) de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 9° fracciones Il, 1ll, 12 de la Ley
General de Asentamientos Humanos; 30 fraccion Il inciso D) de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro;23 de la Ley General de Equilibrio Ecolégico y Proteccion al Ambiente; 1°, 7,fraccion 1l, 3, 28 fraccion VI,
33, 34, 35y 36 del Cadigo Urbano para el Estado de Querétaro; 1°, 2, 3, 4, 5 fraccion V, 7, 8, 10, 25, 26, 27 y demas
relativos del Reglamento Organico de la Administracion Publica del Municipio de Corregidora, Qro; 15 fraccion XVII,
27 fraccion VI, XI, XIl y 44 fraccion 11, 1ll, y 49 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., y;

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y Constitucion Politica del
Estado de Querétaro, los Municipios poseen personalidad juridica y patrimonio propios y se encuentran
facultados para aprobar las disposiciones que organicen la administraciéon publica municipal que regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia. Por ello corresponde al H.
Ayuntamiento resolver el Acuerdo que niega el Cambio de Uso de Suelo de Habitacional con densidad de
300 hab/ha a Mixto para el predio ubicado en Francisco Alcocer 553, Lote 152, Manzana 192,
Fraccionamiento Misiéon de San Carlos IV, Municipio de Corregidora, Qro., radicado en esta Secretaria del
Ayuntamiento, en el Expediente DAC/CAI/071/2013.

2. Que de conformidad con el Cédigo Urbano para el Estado de Querétaro, los Ayuntamientos tienen la facultad
de controlar y vigilar la utilizacién del suelo en sus jurisdicciones territoriales de acuerdo a los Planes y
Programas de Desarrollo Urbano Municipal, declaratorias de uso, destino y reservas territoriales debidamente
aprobados, publicados e inscritos en el Registro Publico de la Propiedad que corresponda, asi como otras leyes
o reglamentos aplicables.

3. Los usos de suelo se refieren a la actividad especifica a la que se encuentra dedicado o se pretende dedicar un
predio debido a su conformacién fisica, crecimiento de los centros poblacionales, cambios econémicos,
sociales y demograficos entre otros, teniendo la posibilidad de modificacién debido a estas u otras
circunstancias.

4. Que se recibié en la Secretaria del Ayuntamiento, la opinién técnica numero SDUO/DPDU/037/2013, signado
por el Ing. Pedro Carrasco Torres, Secretario de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, desprendiéndose de su
contenido, lo siguiente:

4.1 Mediante oficio SAY/DJ/1859/2013 se solicitd a la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas,
emitir Opinion Técnica respecto del Juicio de Nulidad del Acto Administrativo niumero 551/2012/Ql del
Juzgado Primero de lo Contencioso Administrativo, promovido por la C. Alma Gabriela Barrios Custodio, en
contra del Acuerdo de Cabildo aprobado en Sesion Ordinaria de fecha 30 de agosto del 2012, asi como del
oficio SAY/DAC/1406/2012 de fecha 3 de septiembre del 2012, y el oficio SDUOP/DDU/DPDU/1880/2012,
mismo que contiene la opinion técnica SDUOP/DDU/OT/059/2012.
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4.2 Al respecto, y como es de su conocimiento, el Titulo Segundo, Capitulo | del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Corregidora, Qro., sefiala que el Ayuntamiento esta facultado, en los términos de las leyes
federales y estatales relativas a: “...Autorizar y vigilar la utilizacion del suelo, en el ambito de su
competencia”, en el mismo sentido y de conformidad con lo estipulado en el Capitulo Il articulo 15 fracciones
I, V, VIII, y XX del Reglamento Organico de la Administracién Publica del Municipio de Corregidora, Qro., la
Secretaria del Ayuntamiento es la encargada de recibir las solicitudes relativas al cambio de uso de suelo por
parte de la ciudadania y gestionar las opiniones técnicas correspondientes ante las dependencias
municipales pertinentes, asi como de suscribir los acuerdos que se deriven ante las mismas; lo anterior,
aclara la participacién de esta Secretaria en lo que respecta a los cambios de uso de suelo, ya que esta
Dependencia se remite exclusivamente al analisis de la informacion contendida en los expedientes que
acompafan a las solicitudes enviadas por la Secretaria del Ayuntamiento, asi como en la recopilaciéon de
antecedentes bajo resguardo de esta Dependencia referente a autorizaciones, documentos relacionados con
normatividad acerca del giro pretendido, etc., obteniendo como resultado la emision de opiniones de caracter
técnico vertidas en un documento interno que sirve como instrumento para analisis por parte de la Comisién
de Regidores correspondiente.

4.3 En este sentido, y con el objetivo de brindarle argumentos técnicos a considerar en la solventacién del
juicio referido en parrafos anteriores, me permito comentarle lo siguiente:

4.3.1 Mediante Opinion Técnica SDUOP/DDU/OT/059/2012, recibida en la Secretaria del Ayuntamiento el dia
8 de junio del 2012, se establecieron las siguientes consideraciones técnicas:

“...Una vez analizados los antecedentes presentados, esta Dependencia considera como
técnicamente NO PROCEDENTE el cambio de uso de suelo de Habitacional con densidad de 300
hab/ha a Mixto, para la instalacion de una tienda veterinaria, en virtud de que el predio en comento
se encuentra sujeto a Régimen de Propiedad en Condominio denominado “Misiéon de San Carlos IV
M192-152”, por lo que con fundamento en los articulos 175, 176, 178, 179, 180, 181, 182, 186, 191,
196, 201, 203 fracciones Xl y XIl, y demas relativos del Cédigo Urbano para el Estado de Querétaro,
los bienes inmuebles en Régimen de Propiedad de Condominio, para cualquier modificacion o
cambio al inmueble, deberan contar con la anuencia de los conddéminos involucrados, dejando
constancia mediante Asamblea Notariada la viabilidad para la alteracion del inmueble, ya que cada
condémino u ocupante debera hacer uso de su vivienda de forma ordenada y tranquila y no podra,
en consecuencia, destinarlo a usos contrarios a la moral o buenas costumbres ni hacerlo servir a
otros objetos de los convenidos expresamente y, en caso de duda, a aquellos que deban presumirse
de la naturaleza del condominio y su ubicacion, ni realizar acto alguno que afecte la tranquilidad de
los demas condominos y ocupantes o que comprometa la estabilidad, seguridad, salubridad o
comodidades del condominio ni incurrir en omisiones que produzcan los mismos resultados.”

Dichas consideraciones técnicas se basaron en lo dispuesto en el Cddigo Urbano para el Estado de
Querétaro (version 1992), debido a que al momento de la emisién de la opinién por parte de esta
Dependencia, se encontraba vigente el citado ordenamiento, asimismo y en congruencia con lo
dispuesto en el Articulo Sexto Transitorio del Cédigo Urbano del Estado de Querétaro, donde refiere
“...Aquellas solicitudes de autorizacion de desarrollos previstos en este ordenamiento, que se
encuentren en tramite al entrar en vigor el mismo, deberan ajustarse a las disposiciones del Cédigo
entonces vigente...”

No omito comentarle que en la opinidn técnica anterior, se citaron los articulos donde se establecian
las disposiciones generales, derechos y obligaciones, caracteristicas, funcionamiento, etc., al que
debe apegarse el propietario de un predio autorizado bajo el régimen de propiedad condominal,
como en este caso es el predio en comento.

4.3.2 Como antecedente de la Opiniéon Técnica SDUOP/DDU/OT/059/2012, se sefialaron las autorizaciones
relativas al origen del predio:

¢ Oficio SEDUR/1004/2002, con fecha 06 de noviembre del 2002, la Secretaria de Desarrollo
Urbano, Obras Publicas y Medio Ambiente, emite la Autorizacion del Proyecto de Lotificacion, en
donde el predio en cuestion se encuentra con uso HABITACIONAL.
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¢ Oficio SEDUR/1196/2002, con fecha 16 de diciembre del 2002, la Secretaria de Desarrollo
Urbano, Obras Publicas y Medio Ambiente, emite Autorizacion del Conjunto Habitacional Mision
de San Carlos IV, Municipio de Corregidora, Qro.

e Oficio SEDUR/182/2003, expediente USM-097/03, con fecha 14 de abril del 2003, la Secretaria
de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y Medio Ambiente, emite Ratificacion de Dictamen de Uso
de Suelo, FACTIBLE, para ubicar dos viviendas en régimen de condominio (duplex).

e Oficio SEDUR/263/2003, con fecha 30 de abril del 2003, la Secretaria de Desarrollo Urbano,
Obras Publicas y Medio Ambiente, otorga Visto Bueno al Proyecto de Condominio denominado
“Misién de San Carlos IV M192-152”, para el inmueble ubicado en Francisco Alcocer Pozo no.
553 y 555 del Conjunto Habitacional Mision de San Carlos IV, Municipio de Corregidora, Qro.,
consistente en Dos Viviendas Tipo Duplex.

* Oficio SEDUR/324/2003, con fecha 03 de mayo del 2003, la Secretaria de Desarrollo Urbano,
Obras Publicas y Medio Ambiente, emite la Declaratoria de Régimen de Propiedad de
Condominio, para el Conjunto Habitacional en Régimen en Condominio denominado “Misién de
San Carlos IV M192-152”, para el inmueble ubicado en Francisco Alcocer Pozo no. 553 y 555 del
Conjunto Habitacional Misién de San Carlos IV, Municipio de Corregidora, Qro., consistente en
Dos Viviendas Tipo Duplex.

Mediante los citados antecedentes de autorizacion del Fraccionamiento Mision de San Carlos |V, asi
como del Condominio “Mision de San Carlos IV M192-152", refiriéndose a los nimeros oficiales 553 y
555 ubicados sobre la calle Francisco Alcocer Pozo, se determina que fueron establecidos desde su
origen con uso exclusivamente habitacional, ya que dicho fraccionamiento establece zonas
comerciales y zonas habitacionales por separado. Al respecto, es necesario considerar que el uso
eminentemente habitacional del predio, lo limita en espacios y requerimientos que la normatividad
establece para el establecimiento de comercios o servicios, entre ellos, el espacio para
estacionamiento, asi como colindar con casas habitacidén. Lo antes expuesto con fundamento en el
articulo 109 parrafo sexto del Cadigo Urbano para el Estado de Querétaro que a la letra dice;

“...Las lotificaciones de las areas circundantes a las destinadas al equipamiento y areas verdes,
deberan preferentemente abocarse a usos mixtos, incluyendo servicios tales como comercio local,
templos, escuelas particulares, restaurantes, cafés y otros servicios compatibles con su ubicacion.
Para ese efecto, los lotes tendran tamafio adecuado a este uso”.

4.3.3 Mediante Escritura Publica 15,182, de fecha 24 de noviembre de 2011, ante la fe de la Lic. Sonia
Alcantara Magos, Titular No. 8, de Santiago de Querétaro, Qro., hace constar el otorgamiento: I. El Contrato
de Compraventa, que celebra, de una parte la Sra. Alma Gabriela Barrios Custodio, y de otra la Sra. Violeta
Moysen Mason, con el consentimiento de su cényuge el Sr. Robert David Potter, con la concurrencia del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, representado por el Sr. Miguel Angel
Gonzalez Salazar; Il. ElI Contrato de Apertura de Crédito Simple con Garantia Hipotecaria que celebran, el
INFONAVIT y la Sra. Alma Gabriela Barrios Custodio; Ill. EI Contrato de Mandato que celebra el
INFONAVIT; respecto a la casa habitacion ubicada en la calle Francisco Alcocer Pozo numero 553,
construida sobre el lote 152, de la manzana 192, del Condominio Misién San Carlos IV M192-152, del
Conjunto Habitacional Misién de San Carlos IV, en el Municipio de Corregidora, Qro., con superficie de 67.50
mZ2. En dicha escritura, dentro de las Clausulas, Capitulo primero, Del Contrato de Compraventa, estipula en
la clausula sexta: “...Manifiesta la parte compradora, que por cuanto ve al uso y destino del inmueble que
adquiere y que es de uso habitacional, queda sujeto a las disposiciones que sefalen las Declaratorias o
Planes para Provisiones y Reservas, que con base en la Ley General de Asentamientos Humanos vy el
Cédigo Urbano para el Estado de Querétaro, hayan dictado o dicten en el futuro las Autoridades
Administrativas...”

En este punto, se establece que el inmueble adquirido mediante la escritura referida, cuenta con un uso
habitacional, en apego a la normatividad aplicable, donde el partido arquitecténico de la vivienda, no
contempla un area para algun comercio o servicio, asi como areas anexas o de apoyo para el giro pretendido
(veterinaria).
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4.3.4 Considerando que las autorizaciones referentes al predio, se rigieron por lo establecido en el Codigo
Urbano para el Estado de Querétaro, debera considerarse ademas lo sefialado por el articulo 253 del mismo
ordenamiento, el cual considera lo siguiente:

“...El Estado y el Municipio en el ambito de su competencia podra autorizar la modificacion del uso de suelo
de un predio o de una edificacién, de conformidad con los planes y programas aprobado para la zona donde
se ubique el predio y previo dictamen técnico. En todo caso, serd necesaria la opinién de la Asociacion de
Colonos, si el cambio inmiscuye o afecta algun fraccionamiento o conjunto habitacional, comercial o
industrial...”

Al analizar nuevamente el expediente de la Opinién Técnica SDUOP/DDU/OT/059/2012, se establece que no
se cuenta con visto bueno de la Asociacion de Colonos, de la misma manera y por ser condominio, no se
cuenta con la anuencia del condémino del predio ubicado en el numero 555, procedimiento senalado en la
misma opinion. ...”

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, el H. Ayuntamiento de Corregidora, Qro., en el
Punto 5 numeral | inciso b), de la orden del dia, aprob6 por unanimidad de votos, el siguiente:
ACUERDO
UNICO. SE NIEGA EL CAMBIO DE USO DE SUELO, respecto del predio ubicado en Francisco Alcocer 553,

Lote 152, Manzana 192, Fraccionamiento Misién de San Carlos IV, Municipio de Corregidora, Qro., en base a los
Considerandos 4.3.1, 4.3.2, 4.3.3 y 4.3.4 del presente Acuerdo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Municipal y en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado “La Sombra de Arteaga”, con costo al Municipio de Corregidora, Qro.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Municipal.

TERCERO. Notifiquese personalmente al Juzgado Primero de lo Contencioso Administrativo del Distrito
Judicial de Querétaro, a la C. Alma Gabriela Barrios Custodio y comuniquese lo anterior a los titulares de la
Secretaria de Gobierno del Estado de Querétaro, Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas de Gobierno del
Estado, Direccién de Catastro de Gobierno del Estado, Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas Municipales
y Secretaria de Tesoreria y Finanzas Publicas Municipales. ...”

EL PUEBLITO CORREGIDORA, QRO., A 13 DE JUNIO DE 2013. ATENTAMENTE. COMISION DE DESARROLLO
URBANO, C. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO, PRESIDENTE MUNICIPAL Y DE LA COMISION; LIC.
ROBERTO IBARRA ANGELES, REGIDOR; MAC ARQ. FERNANDO JULIO CESAR OROZCO VEGA, REGIDOR;
C. RUTH UGALDE VERGARA, REGIDORA; PROF. HUMBERTO CAMACHO IBARRA, REGIDOR; C. RAMON
BECERRA ARIAS, REGIDOR; C. JOSE PORFIRIO CAMPOS MENDOZA, SINDICO MUNICIPAL. RUBRICAN ------ .

SE EXTIENDE LA PRESENTE COPIA CERTIFICADA PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR.,, A
18 DE JUNIO DE 2013, EN EL PUEBLITO, CORREGIDORA, QRO. .

ATENTAMENTE
“ACCION DE TODOS”

LIC. JOSE ERNESTO BEJARANO SANCHEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

Rdubrica

UNICA PUBLICACION
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GOBIERNO MUNICIPAL

Lic. José Ernesto Bejarano Sanchez, Secretario del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., en uso de las facultades que
me confiere el articulo 15 fracciones IV y V del Reglamento Organico de la Administracion Publica del Municipio de
Corregidora, Qro., hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 17 de junio de 2013, el H. Ayuntamiento de Corregidora, Qro.,
aprobo el Acuerdo relativo a la Autorizacion del Cambio de Uso de Suelo de Habitacional con densidad de 200
hab/ha (H2) y Protecciéon Ecoldgica de Usos Multiples (PEUM) a Industria Mediana (IM), para el predio ubicado en el
Libramiento Sur-Poniente, Fraccion de la Parcela 141 del Ejido Los Angeles, con una superficie de 12,500.00 m?,
Municipio de Corregidora, Qro., el cual sefiala textualmente:

“Con fundamento en la fraccién | del Articulo 6°, 115 fraccién V incisos D) y F) de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 9° fracciones Il y Il de la Ley General de
Asentamientos Humanos;30 fraccion Il inciso D) de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 1° fraccion 1l, 28
fraccion 1l, 36 y 253 del Cédigo Urbano para el Estado de Querétaro; 15 fraccion XVII, 42 y 44 fraccién 1l del Reglamento
Interior del Ayuntamiento de Corregidora; 2, 3, 4, 5 fraccion V, 7, 8, 10, 25, 26, 27 y demas relativos del Reglamento
Organico de la Administracion Publica del Municipio de Corregidora, Qro; y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y Constitucion Politica del Estado
de Querétaro, los Municipios poseen personalidad juridica y patrimonio propios y se encuentran facultados para
aprobar las disposiciones que organicen la administracién publica municipal que regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia. Por ello corresponde al H. Ayuntamiento resolver
el Acuerdo relativo a la Autorizacion del Cambio de Uso de Suelo de Habitacional con densidad de 200 hab/ha
(H2) y Proteccion Ecologica de Usos Multiples (PEUM) a Industria Mediana (IM), para el predio ubicado en el
Libramiento Sur-Poniente, Fraccion de la Parcela 141 del Ejido Los Angeles, con una superficie de 12,500.00
m?, Municipio de Corregidora, Qro., radicado en esta Secretaria del Ayuntamiento, en el Expediente
DAC/CAI/044/2013.

2. Que de conformidad con el Cdédigo Urbano para el Estado de Querétaro, los Ayuntamientos tienen la facultad de
controlar y vigilar la utilizacion del suelo en sus jurisdicciones territoriales de acuerdo a los Planes y Programas de
Desarrollo Urbano Municipal, declaratorias de uso, destino y reservas territoriales debidamente aprobados,
publicados e inscritos en el Registro Publico de la Propiedad que corresponda, asi como otras leyes o reglamentos
aplicables.

3. Los usos de suelo se refieren a la actividad especifica a la que se encuentra dedicado o se pretende dedicar un
predio debido a su conformacion fisica, crecimiento de los centros poblacionales, cambios econdémicos, sociales y
demograficos entre otros, teniendo la posibilidad de modificacion debido a estas u otras circunstancias.

4, Que se recibié en la Secretaria del Ayuntamiento, oficio SDUOP/DDU/DPDU/1425/2013, signado por el Ing. Pedro
Carrasco Trejo, Secretario de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, mediante el cual remite la Opinién Técnica
DDU/DPDU/OT/055/2013, respecto a la peticion promovida por el Ing. Jaime Garcia Olivares, quien solicita el Cambio
de Uso de Suelo de Habitacional con densidad de 200 hab/ha (H2) y Proteccion Ecoldgica de Usos Multiples (PEUM)
a Industria Mediana (IM), para el predio ubicado en el Libramiento Sur-Poniente, Fraccion de la Parcela 141 del Ejido
Los Angeles, con una superficie de 12,500.00 m?, Municipio de Corregidora, Qro., desprendiéndose de su contenido
lo siguiente:

Introduccion:

4.1 El predio ubicado en Libramiento Sur-Poniente, Fraccién de la Parcela 141 del Ejido Los Angeles,
perteneciente al Municipio de Corregidora, Qro., con una superficie de 12,500.00 m?, mismo que se
identifica con clave catastral 060100111110001, del cual el Ing. Jaime Garcia Olivares solicita Cambio de
Uso de Suelo a Industria Mediana (IM).
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Localizacion del Predio:

4.2 El predio se localiza en la zona sureste de la delimitacion administrativa del Plan Parcial de Desarrollo
Urbano de El Pueblito, colindando al NOROESTE con la Parcela 124, al SURESTE con el Libramiento
Sur-Poniente, al NORESTE con derecho de paso y al SUROESTE con resto de la Parcela 141.

e LiYOMONTA

Uso de Suelo Actual:

4.3 De conformidad con el Plan Parcial de Desarrollo Urbano de El Pueblito, Instrumento Juridico Técnico
aprobado en Sesion de Cabildo el 8 de diciembre de 2004, publicado en la Gaceta Municipal No.12 del 31
de diciembre de 2004, publicado en el Periédico Oficial La Sombra de Arteaga No. 63 del 25 de noviembre
de 2005, e inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio el 30 de mayo de 2006, bajo la
partida 52, libro unico No. 2 de los Planes de Desarrollo Urbano, la franja del predio colindante al
Libramiento Sur Poniente, correspondiente a 50.00 m a partir del alineamiento hacia el interior del predio,
tiene un uso de suelo de Proteccidon Ecolégica de Uso Multiples (PEUM), y el area restante, un uso de
suelo Habitacional con densidad de 200 hab/ha.

Antecedentes:

4.4 Mediante Escritura Publica 24,897 de fecha 27 de abril de 2010, ante la fe del Lic. Enrique Javier
Olvera Villasefior, Titular de la Notaria No. 21 de esta ciudad, comparecen, por una parte como vendedor,
el Sefior Martin Bernardo Macin Luna, y de otra como compradores, comparecen: Paola Garcia Campos,
Ménica Maria Garcia Campos, Moénica Maria Campos Gonzalez y Jaime Garcia Olivares, para formalizar
el Contrato de Compraventa del predio ubicado en el Libramiento Sur Poniente, Ejido Los Angeles,
perteneciente al Municipio de Corregidora, Qro., con una superficie de 12,500.00 m?.

4.5 Mediante escrito recibido en la Secretaria del Ayuntamiento con fecha 14 de marzo de 2013, el Ing.
Jaime Garcia Olivares, solicita Cambio de Uso de Suelo a Industrial Mediana (IM) respecto al predio en
comento, a fin de instalar bodegas industriales.

4.6 Mediante oficio SAY/DAC/403/2013, recibido en la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas
con fecha 03 de abril de 2013, la Secretaria del Ayuntamiento solicita Opinién Técnica respecto a la
solicitud del Ing. Jaime Garcia Olivares, referente al Cambio de Uso de Suelo a Industria Mediana (IM)
respecto del predio ubicado en Libramiento Sur-Poniente, Ejido Los Angeles, perteneciente al Municipio de
Corregidora, Qro., con una superficie de 12,500.00 m?.
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5.

4.7 Mediante oficio SDUOP/DDU/DPDU/1026/2013, recibido en la Secretaria del Ayuntamiento con fecha
17 de abril de 2013, esta Secretaria solicita que el promovente remita copia de la escritura completa y/o
Poder Notarial que ampare la facultad del Ing. Jaime Garcia Olivares, para representar legalmente a los
cuatro copropietarios del predio en cuestion.

4.8 Mediante oficio numero SAY/DAC/554/2013, recibido en la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras
Publicas, con fecha 09 de mayo de 2013, la Secretaria del Ayuntamiento remite escritura 17,159 de fecha
14 de junio de 2005, ante la fe del Lic. Enrique Javier Olvera Villasefior, Titular de la Notaria No. 21 de
esta ciudad, a través de la cual los CC. Monica Garcia Campos, Paola Garcia Campos, Jaime Garcia
Campos y Monica Maria Campos Gonzalez, comparecen para otorgar Mandato General para Pleitos y
Cobranzas, para Administracion de Bienes y para Ejercer Actos de Dominio a favor del sefior Ing. Jaime
Garcia Olivares.

Argumentos:

4.9 Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 4, 5 fracciéon V, 7, 8, 10, 25, 26, 27 y demas relativos del
Reglamento Organico de la Administracion Publica del Municipio de Corregidora, Qro., se establece que
la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas “... es competente para ejercer atribuciones en
materia de planificacién urbana, zonificacion y desarrollo urbano...” entre las cuales se encuentra “...emitir
opiniones en materia de desarrollo urbano y obras publicas”.

4.10 Por tal motivo y con la finalidad de dictaminar respecto a lo solicitado, esta Secretaria realizé un
minucioso analisis en el cual se verificaron diversos aspectos y factores fisicos para determinar el
resolutivo de la peticién del Ing. Jaime Garcia Olivares.

Compatibilidad de uso:

4.11 Los usos colindantes al predio en comento corresponden a zonas de Proteccidon Agricola de
Temporal (PAT), Habitacional con densidad de 200 hab/ha (H2) y Centro de Barrio (CB), por lo que los
giros correspondientes a cada una de las bodegas quedaran sujetos a la valuacion y condicionantes que
indiquen en su momento las dependencias competentes, asi como a los lineamientos de la normatividad
aplicable. Sin embargo, es importante destacar que gran parte de los predios ubicados a lo largo del frente
del Libramiento Sur-Poniente en esta zona, han tenido una transformacion inminente hacia el uso
industrial.

Accesibilidad:

4.12 El predio cuenta con acceso por via publica a través del Libramiento Sur-Poniente, la cual cuenta con
la capacidad necesaria para la circulacion de vehiculos y maquinaria pesada. Sin embargo, considerando
que la jurisdicciéon de dicha vialidad pertenece a la Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT),
debera presentarse un estudio de impacto vial avalado por dicha dependencia y realizarse las gestiones
necesarias para obtener su autorizacion, como requisito para que esta Secretaria se encuentre en
posibilidades de otorgar tramites tales como Dictamen de Uso de Suelo, Licencia de Construccion, entre
otros.

Riesgos:

4.13 La parcela se encuentra afectada por una linea de alta tension de torre tipo triangulo, que cruza por la
colindancia NOROESTE del predio, misma que de acuerdo a la norma NRF-014-CFE-2001 de la
Comision Federal de Electricidad (CFE), se encuentra sujeta a una restriccion de derecho de via como
medida de seguridad para su adecuada operacion, asi como para facilitar su mantenimiento e inspeccién
periddica.

Derivado de lo mencionado en los Considerandos anteriores, la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas,

emitié el siguiente:

RESOLUTIVO:

5.1 Una vez analizados los antecedentes presentados, esta Dependencia considera como técnicamente
VIABLE el Cambio de Uso de Suelo de Habitacional con densidad de 200 hab/ha (H2) y Proteccién
Ecolégica de Usos Multiples (PEUM) a Industria Mediana (IM), para el predio ubicado en Libramiento Sur-
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Poniente, Fraccion de la Parcela 141 del Ejido Los Angeles, perteneciente al Municipio de Corregidora,
Qro., con una superficie de 12,500.00 m?.

5.2 Sin embargo, es importante mencionar que la presente Opinién no autoriza en ningin momento el
anteproyecto presentado por el promovente, por lo que éste debera cumplir con los lineamientos de la
normatividad vigente aplicable, asi como con los requerimientos que en su momento le sean indicados.

5.3 Asimismo, el promovente se vera obligado a cumplir con las condicionantes enlistadas a continuacion
y como requisito para la obtencion de cualquier autorizacion:

A) Debera solicitar y obtener por parte de la Comisién Federal de Electricidad, las restricciones
por derecho de via de las lineas de alta tensién de la CFE.

B) Debera tramitar la Constancia de Alineamiento correspondiente.

C) Debera presentar Estudio de Impacto Vial asi como Visto Bueno de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes, para la incorporacidon y desincorporacion vehicular hacia el
Libramiento Sur-Poniente.

D) Se debera presentar el Dictamen de Grado de Riesgo y en caso de existir se deberan
presentar las medidas de Mitigacion de Riesgos, asi como el Plan de Medidas de Seguridad y
Manejo de Emergencias, avalados por el visto bueno de la Direccion de Proteccion Civil
Municipal.

E) Se debera presentar Proyecto para la Regulacion de Emision de Ruido, en relacion con la
Norma Oficial Mexicana NOM-081-SEMARNAT-1994, ya que el predio colinda con zona
habitacional.

F) De conformidad con la Ley de Ingresos para el Municipio de Corregidora para el gjercicio fiscal

2013, se contempla un derecho por autorizacion de cambio de uso de suelo de la siguiente
manera:

1. Por los 100 primeros metros cuadrados

INDUSTRIAL =100 VSMGZ X 61.38 $ 6,138.00
25% adicional $ 1,534.50
$ 7,672.50

2. Por los metros cuadrados restantes
(1.50 VSMGZ X 12,400.00m?)

factor tinico (INDUSTRIAL=20) $ 57,083.40
25% adicional $ 14,270.85

$ 71,354.25
TOTAL A PAGAR CAMBIO DE USO DE SUELO (suma 1y 2)$ 79,026.75
(SETENTA Y NUEVE MIL VEINTISEIS PESOS 75/100 M.N.)

Dicho pago debera hacerse una vez que se apruebe el Cambio de Uso de Suelo en Sesion
de Cabildo, y de manera anterior a la publicacion del citado acuerdo en la Gaceta

Municipal. ...”

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, el H. Ayuntamiento de Corregidora, Qro., en el Punto 5 numeral
l inciso a), de la orden del dia, aprobé por unanimidad de votos, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. SE AUTORIZA EL CAMBIO DE USO DE SUELO de Habitacional con densidad de 200 hab/ha (H2) y
Proteccion Ecoldgica de Usos Multiples (PEUM) a Industria Mediana (IM), exclusivamente para la instalacion de bodegas
industriales, del predio ubicado en el Libramiento Sur-Poniente, Fraccién de la Parcela 141 del Ejido Los Angeles, con una
superficie de 12,500.00 m?, Municipio de Corregidora, Qro.
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SEGUNDO. El propietario del predio debera dar cumplimiento a las obligaciones impuestas y establecidas en los
Considerandos 5.2, 5.3 incisos A), B), C), D), E) y F) del presente acuerdo, debiendo remitir copia de su cumplimiento a
la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, Secretaria de Tesoreria y Finanzas y Secretaria del Ayuntamiento.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Tesoreria y Finanzas para que en el ambito de su respectiva competencia,
de puntual seguimiento y realice los tramites que le correspondan para el debido cumplimiento del presente Acuerdo.

CUARTO. En caso de incumplir con cualquiera de las disposiciones del presente Acuerdo, se tendra por revocado el
mismo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese por una sola ocasioén en la Gaceta Municipal y en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado
“La Sombra de Arteaga”, con costo al interesado, para lo cual tendrd un plazo de diez dias habiles contados a partir de la
notificaciéon del presente Acuerdo.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal.

TERCERO. Notifiquese personalmente al C. Jaime Garcia Olivares, y comuniquese lo anterior a los titulares de la
Secretaria de Gobierno del Estado de Querétaro, Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas de Gobierno del
Estado, Direccion de Catastro de Gobierno del Estado, Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas Municipales y
Secretaria de Tesoreria y Finanzas Publicas Municipales. ...”

EL PUEBLITO CORREGIDORA, QRO., A 13 DE JUNIO DE 2013. ATENTAMENTE. COMISION DE DESARROLLO
URBANO, C. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO, PRESIDENTE MUNICIPAL Y DE LA COMISION; LIC. ROBERTO
IBARRA ANGELES, REGIDOR; MAC ARQ. FERNANDO JULIO CESAR OROZCO VEGA, REGIDOR; C. RUTH UGALDE
VERGARA, REGIDORA; PROF. HUMBERTO CAMACHO IBARRA, REGIDOR; C. RAMON BECERRA ARIAS, REGIDOR;
C. JOSE PORFIRIO CAMPOS MENDOZA, SINDICO MUNICIPAL. RUBRICAN

SE EXTIENDE LA PRESENTE COPIA CERTIFICADA PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR,, A 18 DE
JUNIO DE 2013, EN EL PUEBLITO, CORREGIDORA, QRO.

ATENTAMENTE
“ACCION DE TODOS”

LIC. JOSE ERNESTO BEJARANO SANCHEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
Rubrica

UNICA PUBLICACION
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GOBIERNO MUNICIPAL

El suscrito Ciudadano Lic. Edgar Gustavo Zepeda Ruiz, Secretario del Ayuntamiento de Corregidora, Qro.,
en uso de las facultades que me confieren los articulos 47 fraccién IV de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro y 75 fracciones V y VI del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., hago
constary

CERTIFICO

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 27 (veintisiete) de noviembre de 2009 (dos mil nueve),
el H. Ayuntamiento de Corregidora, Qro., aprobé el Acuerdo relativo al cambio de uso de suelo de
habitacional con 200 habitantes por hectarea, a industrial (industria ligera), para la fraccién de la parcela
58 z-2 p1/1, del Ejido Los Angeles, Municipio de Corregidora, Qro., con superficie de 1-00-00.00 hectarea,
mismo que se transcribe textualmente a continuacion:

Ayuntamiento de Corregidora, Qro.:

Con fundamento en los articulos 115, fracciéon V de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 35, de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 1°, 13, 14 fracciones Il y lll; 16,
fracciones I, XIl, Xlll y XIX; 17, 82, 83, 109, 111, 112, 113, 114, 119, 137, 138, 139, 143, 147, 154, fraccion lll,
155, del Cédigo Urbano para el Estado de Querétaro; 30, fraccion Il incisos d) y f), 38, fraccion VIII, 121y
122 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 4, 55, fracciones XXV y XXVl y 68, fraccion VII
del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., corresponde al Ayuntamiento resolver el
acuerdo relativo al cambio de uso de suelo de habitacional con 200 habitantes por hectarea, a industrial
(industria ligera), para la fraccion de la parcela 58 z-2 p1/1, del Ejido Los Angeles, Municipio de
Corregidora, Qro., con superficie de 1-00-00.00 hectarea, y;

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 115, fraccién V de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 35, de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; y 30 fraccion Il de
la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, los Municipios, en los términos de las leyes
federales y estatales relativas, estaran facultados para formular, aprobar y administrar la zonificacion y
planes de desarrollo urbano municipal; autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo, en el &mbito
de su competencia, en sus jurisdicciones territoriales; asi como otorgar licencias y permisos para
construcciones.

2. Que de conformidad con lo dispuesto, por el articulo 17, fraccion Il del Codigo Urbano para el Estado de
Querétaro, los Ayuntamientos tienen la facultad de controlar y vigilar la utilizacion del suelo en sus
jurisdicciones territoriales de acuerdo a los Planes y Programas de Desarrollo Urbano Municipal,
declaratorias de uso, destino y reservas territoriales debidamente aprobados, publicados e inscritos en
el Registro Publico de la Propiedad que corresponda, asi como otras leyes o reglamentos aplicables.

3. Que mediante escrito de fecha 24 de junio de 2009, expedido por los C.C. Juan Pablo Estrada Vela y
Diego Francisco Regalado Gonzalez, solicita a la Secretaria del Ayuntamiento someter a la aprobacién
del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., el cambio de uso de suelo de habitacional a industrial para la
fraccion de la parcela 58 z-2 p1/1, del Ejido Los Angeles, Municipio de Corregidora, Qro., con superficie
de 1-00-00.00 hectarea.

4. Que mediante escritura publica nimero 16,003, de fecha 17 de septiembre de 2004, pasada ante la fe
del Lic. Enrique Javier Olvera Villasefor, titular de la notaria publica numero 21, de este partido judicial,
los C.C. Juan Pablo Estrada Vela y Diego Francisco Regalado Gonzalez, acreditan la propiedad de la
fraccion de la parcela 58 z-2 p1/1, del Ejido Los Angeles, Municipio de Corregidora, Qro., con superficie
de 1-00-00.00 hectarea.
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5. Que de conformidad con el Plan Parcial de Desarrollo Urbano de El Pueblito, instrumento juridico
técnico aprobado mediante Sesion de Cabildo de fecha 8 de diciembre de 2004, publicado en la Gaceta
Municipal No. 12 de fecha 31 de diciembre de 2004, y en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado
“La Sombra de Arteaga”, numero 63 de fecha 25 de noviembre de 2005, e inscrito en el Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio en fecha 30 de mayo de 2006, bajo la partida 52, libro unico No.
2 de los Planes de Desarrollo Urbano, el predio se ubica en Zona Habitacional con densidad de 200
habitantes por hectarea.

6. Que mediante oficio SAY/1938/2009, de fecha 25 de junio de 2009, la Secretaria del Ayuntamiento
solicito, a la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas Municipales emitir la opinién técnica,
respecto de la solicitud a la que se hace referencia en el Considerando Tres del presente Acuerdo.

7. Que con fecha 8 de septiembre de 2009, en la Secretaria del Ayuntamiento se recibio la opinion técnica
No. SDUOP/DDU/080/2009, expedido por el Arg. Fernando Julio César Orozco Vega, Secretario de
Desarrollo Urbano y Obras Publicas Municipales, desprendiéndose de su contenido lo siguiente:

OPINION

“... De acuerdo a los antecedentes presentados, y en virtud de que se cuenta con uso de suelo
industrial y almacenaje, en predios aledanos a la fraccion de la parcela solicitada, y tomando en
cuenta que se considera de interés municipal el crear fuentes de empleo mediante el
establecimiento de empresas, compatibles con los usos de suelo circundantes, se considera
como técnicamente factible el cambio de uso de suelo de Habitacional con 200 Hab/Ha., a
Industrial (industria ligera).

Sin embargo el cambio de uso de suelo debera ser condicionado a varios puntos ...".

Por lo expuesto, fundado y motivado, se somete a consideracion de este Cuerpo Colegiado para su aprobacion,
el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se autoriza el cambio de uso de suelo de habitacional con densidad de 200 habitantes por hectarea,
a Industrial (industria ligera), para la fraccién de la Parcela 58 z-2 p1/1, del Ejido Los Angeles, Municipio de
Corregidora, Qro., con superficie de 1-00-00.00 hectaréa.

SEGUNDO. El presente Cambio de Uso de Suelo queda condicionado a que el promovente de cumplimiento a
lo siguiente:

a) Debera realizar estudio de impacto vial, con la finalidad de evaluar el impacto en cuanto a flojos
vehiculares tanto en las vialidades primarias regionales aledafias (Carretera Libre a Celaya y
Libramiento Surponiente), como en la localidad de El Romeral y la Colonia Los Angeles.

b) Debera obtener la prefactibilidad de servicios tanto de agua potable como de Electricidad, para
establecer las acciones que debera implementar el solicitante antes de su funcionamiento (plantas de
tratamiento, construccién de tanques, tendido de redes, en su caso, etc.), con el objetivo de no provocar
desabasto en la zona.

c) Debera celebrar convenio de colaboracién para realizar la obra que la autoridad Municipal indique, con
la finalidad del fortalecimiento de la infraestructura vial de la zona, mediante la construccion de obras
que faciliten la circulacién y prevengan la seguridad, tanto de los peatones como de los vehiculos; por
tal motivo deberd incluirse dentro del estudio de impacto vial, el o los proyectos que apliquen para la
zona en cuestion, para lo cual se debera solicitar el visto bueno, de acuerdo a su competencia, de la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes y/o de la Comision Estatal de Caminos.

d) Debera regularizar ante la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, la subdivision
correspondiente, lo anterior para el establecimiento de acceso a la fraccion sujeta a analisis, la cual
debera contar con acceso a una vialidad reconocida por el Municipio.

TERCERO. De acuerdo a la Ley de Ingresos para el Municipio de Corregidora 2009, se contempla un derecho
por autorizacion de cambios de uso de suelo de la manera siguiente:
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Por los 100 primeros metros cuadrados

Habitacional = 10VSMGZ X 51.95 $ 519.50
25% adicional 129.87
$ 649.37
Por los metros cuadrados restantes
(0.5 VSMGZ X 9900 M2) / $ 2,571.52
factor unico (HABITACIONAL=100) $ 642.88
25% adicional $ 3,394.40
TOTAL A PAGAR CAMBIO DE USO DE SUELO $ 4,043.77

(CUATRO MIL CUARENTAY TRES PESOS 77/100 M.N.).

CUARTO. Dicho pago debera hacerse de manera anterior al que se realice por concepto de la publicacion del
citado Acuerdo en la Gaceta Municipal.

QUINTO. En razén de la fecha del presente acuerdo, en caso de que los pagos de las cantidades a que se
refieren los resolutivos anteriores, se efectien en el afio 2010, deberan ser actualizados por la Secretaria de
Tesoreria y Finanzas de este Municipio de Corregidora, Qro., conforme a la ley de ingresos vigente en ese
ejercicio fiscal.

SEXTO. En caso de incumplir con cualquiera de las disposiciones del presente, se sometera a consideracion
del Ayuntamiento la Revocacion del mismo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese por una sola ocasion en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga” y en la Gaceta Municipal a costa del promovente.

SEGUNDO.- El presente entrara en vigor el dia de su publicacién en la Gaceta Municipal.

TERCERO.- El plazo para el pago de los derechos derivados de la publicacion en el medio de difusion
municipal sefialado en el transitorio anterior, sera de 10 dias habiles contados a partir de la notificacion del
presente acuerdo.

CUARTO.- El presente Acuerdo, debera protocolizarse e inscribirse en el Registro Publico de la Propiedad y de
Comercio de Gobierno del Estado, en un plazo no mayor de treinta dias naturales contados a partir de la
autorizacion del presente, con costo para el promotor y una vez realizado lo anterior, debera remitir copia
certificada a la Secretaria del Ayuntamiento.

QUINTO. Comuniquese lo anterior a los titulares de la Secretaria de Gobierno del Estado, Secretaria de
Desarrollo Urbano y Obras Publicas de Gobierno del Estado, Direccion de Catastro de Gobierno del Estado de
Querétaro, Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas Municipales y a los C.C. Juan Pablo Estrada Vela
y Diego Francisco Regalado Gonzalez.

El Pueblito, Corregidora, Qro., a 23 de noviembre de 2009. Atentamente. Comisién de Desarrollo Urbano
y Ecologia. Lic. José Carmen Mendieta Olvera. Presidente Municipal y de la Comisién. Rubrica. Arq.
José Aquileo Arias Gonzalez. Regidor. Rubrica. C. Javier Navarrete de Leén. Regidor y Sindico
Municipal. Rubrica. Lic. Alfredo Gorraez Aguilera. Regidor. Rubrica. C. Maria Francisca Mayorga Pérez.
Regidora. Rubrica.

Se expide la presente certificacion en El Pueblito, Corregidora, Qro., a los 27 (veintisiete) dias del mes
de noviembre de 2009 (dos mil nueve). Doy fe

ATENTAMENTE
“UN GOBIERNO PARA TI”

Lic. Edgar Gustavo Zepeda Ruiz

Secretario del Ayuntamiento
Rubrica

UNICA PUBLICACION




Pag. 7018 PERIODICO OFICIAL 12 de julio de 2013

GOBIERNO MUNICIPAL

Lic. José Ernesto Bejarano Sanchez, Secretario del Ayuntamiento de Corregidora, Qro., en uso de las
facultades que me confiere el articulo 15 fracciones IV y V del Reglamento Organico de la Administracion
Publica del Municipio de Corregidora, Qro., hago constar y

CERTIFICO

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 09 de mayo de 2013, el H. Ayuntamiento de
Corregidora, Qro., aprobé el Acuerdo relativo a la Autorizacion del permiso provisional para Venta de
Lotes unicamente para la superficie de 2,033.27 m? de la manzana 1A de la Seccion Norte del
Fraccionamiento “Balvanera Polo & Country Club”, Municipio de Corregidora, Qro., el cual sefiala
textualmente:

“Con fundamento en la fraccion | del Articulo 6°, 115 fraccion V incisos D) y F) de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro; 30 fraccién Il inciso
D) de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 1°, 14 fraccién 11, 13 fracciones I, XII, Xlll y XIX, 17,
82, 83, 109, 111,112, 113, 114, 119, 143, 147, 154 fraccion lll, 155 y demas relativos del Codigo Urbano para el
Estado de Querétaro; 15 fraccion XVIl y 43, Punto 1 fraccion VIl del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Corregidora, Qro, y;

1. Que de conformidad con la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y Constitucion Politica del
Estado de Querétaro, los Municipios poseen personalidad juridica y patrimonio propios y se encuentran
facultados para aprobar las disposiciones que organicen la administracién publica municipal que regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia. Por ello corresponde al H.
Ayuntamiento resolver lo referente a la Autorizacion del permiso provisional para Venta de Lotes
unicamente para la superficie de 2,033.27 m? de la manzana 1A de la Seccion Norte del Fraccionamiento
“Balvanera Polo & Country Club”, Municipio de Corregidora, Qro., radicado en esta Secretaria del
Ayuntamiento en el Expediente DAC/CAI/050/2013.

2. Que de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo Urbano para el Estado de Querétaro, los Ayuntamientos
tienen la facultad de controlar y vigilar la utilizaciéon del suelo en sus jurisdicciones territoriales de acuerdo a los
Planes y Programas de Desarrollo Urbano Municipal, declaratorias de uso, destino y reservas territoriales
debidamente aprobados, publicados e inscritos en el Registro Publico de la Propiedad que corresponda, asi
como otras leyes o reglamentos aplicables.

3. Los usos de suelo se refieren a la actividad especifica a la que se encuentra dedicado o se pretende dedicar
un predio debido a su conformacion fisica, crecimiento de los centros poblacionales, cambios econdmicos,
sociales y demograficos entre otros, teniendo la posibilidad de modificacion debido a estas u otras
circunstancias.

4. Se recibio en la Secretaria del Ayuntamiento la Opinion Técnica numero DDU/DACU/OT/60/2012, expedido
por el Ing. Pedro Carrasco Trejo, Secretario de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, relativo a la Autorizacion
para Venta de Lotes unicamente4 para la superficie de 2,033.27 m?2, ubicadas en la manzana 1A de la Seccion
Norte del Fraccionamiento “Balvanera Polo & Country Club”, Municipio de Corregidora, Qro., desprendiéndose
de su contenido lo siguiente:

4.1 Mediante Escritura Publica 11,512 de fecha 6 de octubre de 1981, pasada ante la fe del Lic. Leopoldo
Espinosa Arias, Titular de la Notaria Publica No. 10 de esta Ciudad, hizo constar la constitucién de una
sociedad mercantil anénima denominada “Residencial Balvanera S.A. de C.V.".
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4.2 Mediante Escritura Publica 6,824 de fecha 23 de septiembre de 1991, pasada ante la fe del Lic. Sergio
Alberto Solorio Perrusquia, Adscrito a la Notaria Publica No. 20 de esta Demarcacion, inscrita en el
Registro Publico de la Propiedad y del Comercio, quedd protocolizado el Acuerdo de Cabildo de fecha 19
de septiembre de 1991, que autorizé la venta de lotes de la seccién panoramica y seccion Fairway.

4.3 Mediante Escritura Publica 10,834 de fecha 5 de abril de 1995, pasada ante la fe del Lic. Santos Jesus
Martinez Reséndiz, Titular de la Notaria No. 20 de esta Demarcacion, se hizo constar que el C. José de
Alba Barnola en su caracter de administrador general de la empresa mercantil denominada “Residencial
Balvanera, S.A. de C.V.”, quien otorgé poder general al C. Antonio Zamora Jiménez.

4.4 Mediante Escritura Publica 41,830 de fecha 06 de noviembre de 1998, pasada ante la fe del Lic.
Alejandro Serrano Berri, Adscrito a la Notaria Publica No. 7 de esta Demarcacion, inscrita bajo el folio real
No. 3094/74, se hizo constar la protocolizacién del Acuerdo de Cabildo de fecha 13 de octubre de 1998,
que acordd la renovacién de ejecucion de obras de urbanizacion, Relotificacion, modificacion de etapas y
regularizacion de las etapas primera y segunda de la seccién norte del Fraccionamiento “Balvanera Polo &
Country Club”.

4.5 Mediante Escritura Publica 22,898, de fecha 13 de noviembre de 2007, pasada ante la fe del Lic.
Salvador Thomas Landeros, Adscrito a la Notaria Publica No. 19 de esta Demarcacion, hizo constar la
protocolizacion del oficio SDUOP/DDU/925/2007, que autorizd la Relotificacion de la manzana 1-A de la
Seccidon Norte Fairway Etapa 1 del Fraccionamiento “Balvanera Polo & Country Club”, de acuerdo al plano
autorizado que también se protocolizé, asi mismo quedo inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y
del Comercio, el dia 3 de diciembre de 2010.

4.6 Mediante Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 29 de noviembre de 2012, el H. Ayuntamiento aprobo
la modificacion a su similar de fecha 20 de julio de 2012, por el que se autorizo la Relotificacion de la
manzana 1A de la seccion Fairway del Fraccionamiento “Balvanera Polo & country Club”, debiendo
sefialarse de manera correcta “Relotificacion de la manzana 1A Seccién Fairway etapa 1, asi como el area
de reserva con una superficie de 4,660.91 m?, ubicada en la seccién panoramica de la misma etapa”.

4.7 Mediante Escritura Publica 32,475 de fecha 28 de diciembre de 2012, pasada ante la fe del Lic. Santos
JesuUs Martinez Reséndiz, Titular de la Notaria No. 20 de esta Demarcacion Judicial, se hizo constar la
protocolizacién del Acuerdo de Cabildo celebrado mediante Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 29 de
noviembre de 2012, debidamente inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio con fecha
del 14 de marzo de 2013.

4.8 Con fecha del 26 de marzo de 2013, el C. Antonio Zamora Jiménez en su caracter de apoderado legal
de la empresa “Balvanera Residencial, S.A. de C.V.”, solicitd a la Secretaria del Ayuntamiento la venta
provisional de lotes para la manzana 1A de la seccién norte del Fraccionamiento “Balvanera polo &
Country Club”, la superficie de 4,660.91 m? producto de la Relotificacion.

4.9 Mediante oficio SAY/DAC/432/2013, la Secretaria del Ayuntamiento solicité a la Secretaria de
Desarrollo Urbano y Obras Publicas, la opinion técnica para la autorizacion de lotes para la manzana 1A
de la Seccion Norte del Fraccionamiento “Balvanera Polo & Country Club”, de este Municipio, producto de
la Relotificacién la superficie de 4,660.91 m?, lo anterior de acuerdo al escrito signado por el C. Antonio
Zamora Jiménez en su caracter de apoderado legal de la empresa “Residencial Balvanera S.A. de C.V.”.

5. Derivado de lo mencionado en los Considerandos anteriores, la Secretaria de Desarrollo Urbano y
Obras Publicas emitio la siguiente:

OPINION TECNICA:

5.1“...Una vez analizado lo anterior se verific6 que el promovente solicitd la autorizacion de venta
provisional de lotes para la superficie de 4,660.91 m?, sin embargo dicha superficie tiene uso de reserva,
misma que desde sus autorizaciones anteriores fue considerada como superficie vendible, tal y como lo
indica la Relotificacién autorizada mediante el oficio SDUOP/DDU/925/2007 de fecha 22 de junio de 2007,
asi mismo la Seccion Norte del Fraccionamiento “Balvanera Polo & Country Club”, presenta una
Relotificacién que se aprobd mediante la Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 20 de julio de 2012, en la
cual se analiz6 que la superficie de 2,033.27 m? dej6 de ser parte de la superficie de vialidades y cambio a
ser superficie vendible, acuerdo de cabildo que fue modificado por su similar de fecha 29 de noviembre de
2012, quedando la comparativa de superficies tal y como lo indican las siguientes tablas generales:
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AUTORIZACION DE FECHA 22 DE JUNIO DE 2007 ACUERDO DE CABILDO 29 DE NOVIEMBRE DE 2012
SUP, SECCION NORTE T408,355.17 e SUPERFICIE SECCION NORTE | 1.208.355.17

: SUPERFICIE VENDIBLE NORTE 815,304.16
ggg:’;‘lgg‘gﬁ'm m%ggz 2 SUPERFICIE GOLF 446,609.08
PERFCE  VIAUDADES Y o SUPERFICIE VIALIDADES Y

CAMELLONES, INCLUYE AREA 146,441.93

CAMELLONES, INCLUYE AREA ARBOLADA
ARBOLADA 148,475.20 2

5.2 Asi mismo el acuerdo de cabildo del 29 de noviembre de 2012, dejo a salvo lo establecido
por el resolutivo tercero del Acuerdo de Cabildo de fecha 20 de julio de 2012; se condiciono al
promovente a realizar el pago de $13,514.13 (trece mil quinientos catorce pesos 13/100 M.N.),
por concepto de superficie vendible de los 2,033.27 m?, que para tal fin el desarrollador realizé
el pago y lo acredita con el recibo oficial No. E 778786 de fecha 16 de agosto de 2012.

5.3 Es por lo anterior que esta Secretaria considera técnicamente FACTIBLE la Autorizacién del
Permiso Provisional para Venta de Lotes unicamente para la superficie de 2,033.27 m>.

5.4 Ahora bien y de conformidad a la visita de supervisién realiza por personal técnico adscrito a
la Direcciéon de Desarrollo Urbano, el pasado 17 de abril de 2013, se verificé que el avance de
las obras de urbanizacion es del 95%, quedando a la fecha pendiente la ejecucién de algunas
circulaciones peatonales, por lo que quedara condicionada la presente a la correcta ejecucion y
conclusién de estas, previo a su solicitud de entrega—recepcién de la citada seccion del
Fraccionamiento “Balvanera Polo & Country Club”, a este Municipio.

5.5 De conformidad al articulo 119 del Codigo Urbano para el Estado de Querétaro, el Promotor
debera incluir en los contratos de compraventa o de promesa de venta de lotes, las clausulas
restrictivas necesarias para asegurar, por parte de los compradores, que los lotes no se
subdividiran en otros de dimensiones menores que las autorizadas y que los mismos se
destinaran a los fines y usos para los cuales hubieran sido aprobados, pudiendo en cambio,
fusionarse sin cambiar el uso de ellos. ...”

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, el H. Ayuntamiento de Corregidora, Qro., en el
Punto 5 numeral | inciso c), de la orden del dia, aprobé por unanimidad de votos, el siguiente:

PRIMERO. SE APRUEBA LA AUTORIZACION DEL PERMISO PROVISIONAL PARA LA VENTA DE LOTES
UNICAMENTE PARA LA SUPERFICIE DE 2,033.27 M? de la Manzana 1A de la Seccién Norte del
Fraccionamiento “Balvanera Polo & Country Club”, Municipio de Corregidora, Qro.

SEGUNDO. El promotor debera dar cumplimiento a las obligaciones impuestas y establecidas en los
Considerandos 5.4 y 5.5 del presente acuerdo, debiendo remitir copia de su cumplimiento a la Secretarias de
Desarrollo Urbano y Obras Publicas y del Ayuntamiento.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas y a la Secretaria de Tesoreria y
Finanzas, para que en el ambito de sus respectivas competencias den puntual seguimiento y realicen los
tramites que les correspondan, para el debido cumplimiento del presente Acuerdo.

CUARTO. En caso de incumplir con cualquiera de las disposiciones del presente Acuerdo, se tendra por
revocado el mismo.
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PRIMERO. Publiquese a costa del fraccionador en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de
Arteaga”, asi como en la Gaceta Municipal por dos ocasiones consecutivas con un intervalo de seis dias
naturales, sin contar en ellos los de la publicacion, a partir del dia siguiente a la notificacion del presente
Acuerdo.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en los medios de difusion
precisados en el transitorio anterior.

TERCERO. El presente Acuerdo, debera protocolizarse e inscribirse en el Registro Publico de la Propiedad y de
Comercio de Gobierno del Estado, en un plazo no mayor de treinta dias habiles contados a partir de la
autorizacion del presente, con costo para el promotor y una vez realizado lo anterior, debera remitir copia
certificada a la Secretaria del Ayuntamiento para su conocimiento.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, para que notifique lo anterior a los titulares de la
Secretaria de Gobierno del Estado de Querétaro, Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas de
Gobierno del Estado, Direccion de Catastro de Gobierno del Estado, Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras
Publicas Municipales y Secretaria de Tesoreria y Finanzas Publicas Municipales y al C. Antonio Zamora
Jiménez, Apoderado Legal de la empresa denominada “Residencial Balvanera, S.A. de C.V. ...”

EL PUEBLITO CORREGIDORA, QRO., A 06 DE MAYO DE 2013. ATENTAMENTE. COMISION DE
DESARROLLO URBANO, C. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO, PRESIDENTE MUNICIPAL Y DE LA
COMISION; LIC. ROBERTO IBARRA ANGELES, REGIDOR; MAC ARQ. FERNANDO JULIO CESAR
OROZCO VEGA, REGIDOR; C. RUTH UGALDE VERGARA, REGIDORA; PROF. HUMBERTO CAMACHO
IBARRA, REGIDOR; C. RAMON BECERRA ARIAS, REGIDOR; C. JOSE PORFIRIO CAMPOS MENDOZA,
SINDICO MUNICIPAL. RUBRICAN .

SE EXTIENDE LA PRESENTE COPIA CERTIFICADA PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA
LUGAR., A 10 DE MAYO DE 2013, EN EL PUEBLITO, CORREGIDORA, QRO. .

ATENTAMENTE
“ACCION DE TODOS”

LIC. JOSE ERNESTO BEJARANO SANCHEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

Rubrica

PRIMERA PUBLICACION
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GOBIERNO MUNICIPAL

EL SUSCRITO CIUDADANO LICENCIADO JOSE GERARDO GUERRERO GUADARRAMA, SECRETARIO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE CORREGIDORA, QRO., EN USO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN
LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV DE LA LEY PARA LA ORGANIZACION POLITICA Y ADMINISTRATIVA
DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE QUERETARO Y 75 FRACCIONES V Y VI DEL REGLAMENTO
INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE CORREGIDORA, QRO., HAGO CONSTAR Y

CERTIFICO

QUE EN SESION EXTRA ORDINARIA DE CABILDO DE FECHA 28 (VEINTIOCHO) DE SEPTIEMBRE DEL
2006 (DOS MIL SEIS), EL H. AYUNTAMIENTO DE CORREGIDORA, QRO., APROBO EL ACUERDO QUE
AUTORIZA LA LICENCIA DE EJECUCION DE OBRAS DE URBANIZACION, NOMENCLATURA, AREAS DE
DONACION Y AUTORIZACION PROVISIONAL, PARA VENTA DE LOTES DEL FRACCIONAMIENTO DE
URBANIZACION PROGRESIVA DENOMINADO LOMAS DEL SUR, UBICADO EN UNA FRACCION DEL
RANCHO SAN ISIDRO LOS OLVERA, MISMO QUE SE TRANSCRIBE TEXTUALMENTE:

MIEMBROS DEL H. AYUNTAMIENTO.

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 115 FRACCION V DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; ARTICULOS 9 FRACCIONES I, IV, X, XIll Y XV Y 15
DE LA LEY GENERAL DE ASENTAMIENTOS HUMANOS; ARTICULO 88 DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO ARTEAGA; ARTICULOS 1°, 13, 14 FRACCIONES I
Y Ill, 16 FRACCIONES |, XIiI, XIll Y XIX, 17, 82, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 140, 142,
143, 144, 147, 152, 153, 154, 155, 156, 157 Y 166 DEL CODIGO URBANO PARA EL ESTADO DE
QUERETARO; ARTICULOS 30 FRACCIONES Il INCISO d y VII, 38 FRACCIONES lli, VIiI, XIl, 121 Y 122 DE
LA LEY PARA LA ORGANIZACION POLITICA Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO
DE QUERETARO; ARTICULOS 4°, 55 FRACCIONES XXV Y XXVI Y 68 FRACCION VIl DEL REGLAMENTO
INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE CORREGIDORA QUERETARO, CORRESPONDE AL H.
AYUNTAMIENTO, RESOLVER LO RELATIVO A LA AUTORIZACION DE LICENCIA DE EJECUCION DE
OBRAS DE URBANIZACION, NOMENCLATURA, AREAS DE DONACION Y AUTORIZACION
PROVISIONAL PARA VENTA DE LOTES DEL FRACCIONAMIENTO DE URBANIZACION PROGRESIVA
DENOMINADO LOMAS DEL SUR, UBICADO EN UNA FRACCION DEL RANCHO SAN ISIDRO LOS
OLVERA, Y

CONSIDERANDO

1.- Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucidon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 78 y 83 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro
Arteaga; 2 y 30 fraccién | de la Ley para la Organizacion Politica y Administrativa del Municipio Libre del Estado
de Querétaro, cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular y la competencia que
la Constitucion otorga al gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra
autoridad intermedia alguna entre éste y el Gobierno del Estado. En este sentido, los ayuntamientos son
competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de  observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion publica municipal, que regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y que aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

2.- Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 115 fraccion V de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 88 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro Arteaga, y 30
fraccion 1l de la Ley para la Organizacion Politica y Administrativa del Municipio Libre del Estado de Querétaro,
se establece que los Municipios, en los términos de las leyes federales y Estatales relativas, estaran facultados
entre otras para: Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal;
Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo, en el ambito de su competencia, en sus jurisdicciones
territoriales; Otorgar licencias y permisos para construcciones.
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3.- Que el Municipio de Corregidora, consciente de su crecimiento habitacional y urbano, aprobdé y expidid
distintos planes de desarrollo que engloban las zonas de crecimiento.

4.- Que el Municipio de Corregidora en el ambito de su competencia podra autorizar Licencias de Ejecucion de
Obras de Urbanizacion, Autorizacion de Nomenclatura y Autorizacién provisional para la venta de lotes.

5.- Que en cada Dictamen Técnico de Licencia para Ejecucion de Obras de Urbanizacion, nomenclatura y venta
de Lotes, se expedira en base a las condiciones que fijen los planes y programas correspondientes a los
Planes de Desarrollo Urbano del Municipio de Corregidora Querétaro.

6.- Que en fecha 14 de marzo de 2006, el C. José Luis Nufez Olvera en su caracter de Representante Legal de
la Asociacion Vivienda Digna la mesa, A.C. personalidad que acredita mediante el Acta Constitutiva de la
Asociaciéon mediante la escritura nUmero 18,740 de fecha 11 de septiembre de 2003, pasada ante la fe del Lic.
Santos Jesus Martinez Reséndiz Titular de la Notaria nimero 20 en el Estado, presenta escrito mediante el cual
solicita se Autorice la Licencia de Ejecucion de obras de Urbanizacién para el Predio denominado “Lomas del
Sur”.

7.- Que en fecha 31 de mayo de 2006, el C. José Luis Nufiez Olvera en su caracter de Representante Legal de
la Asociacion Vivienda Digna la mesa, A.C., personalidad que acredita mediante el Acta Constitutiva de la
Asociacion mediante la escritura numero 18,740 de fecha 11 de septiembre de 2003, pasada ante la fe del Lic.
Santos Jesus Martinez Reséndiz Titular de la Notaria numero 20 en el Estado, presenta escrito mediante el cual
solicita se Autorice la nomenclatura para el predio denominado “Loma del Sur”.

8.- La Asociacion de Colonos vivienda Digna la mesa, A.C. acredita la propiedad del inmueble mediante
constancia notarial de fecha 23 de agosto de 2006 pasada ante la fe del Notario Publico Lic. Carlos Altamirano
Alcocer, Notario Publico Adscrito a la notaria nimero 23 en el Estado de Querétaro, lo anterior de acuerdo al
Contrato Privado de Compra-venta celebrado en fecha 14 de octubre de 2004 entre la Asociacidn representada
por el C. José Luis Nufiez Olvera y la C. Ma. Elena Loyola Urueta de Soto, correspondiente a una fraccion de
94,062.00 m2.

9.- El Fraccionamiento de Urbanizacién Progresiva denominado “Lomas del Sur” ubicado en una fraccion del
Rancho San Isidro Los Olvera de este Municipio. Con una superficie total de 94,062.00 m2.

10.- En fecha 30 de septiembre de 2003 mediante oficio nimero SEDUR-1018/2003 en relacién al expediente
USM-233/03 se autoriza el Uso de Suelo para el desarrollo habitacional en cuestion con densidad de 300
Hab/ha y un maximo de 564 lotes.

11.- En fecha 15 de agosto de 2006 la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Municipio de Corregidora
Querétaro se autorizo la subdivision del predio propiedad de la C. Ma. Elena Loyola Urueta de Soto del que se
desprende la fraccién 94,062.00 m2, propiedad de la Asociacion de Colonos Vivienda Digna la mesa A.C.
donde se desarrolla el fraccionamiento Lomas del Sur, mediante el oficio nimero SEDESU-1266/06, dentro del
expediente SP-059/06.

12.- Con fecha 30 de Septiembre de 2003, mediante oficio SEDUR 1018/2003 relativo al expediente USM-
233/03 se autoriza el uso de suelo para el desarrollo habitacional en cuestion con densidad de 300 Hab/ha y un
maximo de 564 lotes.

13.- Mediante Oficio P0180/2006 expediente DP091 de fecha 13 de marzo de 2006 la Comisidon federal de
Electricidad autoriza la factibilidad de Servicios de Energia Eléctrica para el fraccionamiento “Lomas del Sur”.

14.- En fecha 20 de Octubre de 2005 mediante oficio DDC/1468/2005 relativo al expediente VC-011-05-D la
Comision Estatal de Aguas da respuesta a la solicitud de factibilidad de Servicios de agua potable Drenaje y
Alcantarillado, para el fraccionamiento Lomas del Sur, donde se indica que en esa fecha no cuentan con la
dotacion para poder abastecer el servicio y le solicitan presentar en un afio (octubre de 2006) nuevamente su
solicitud para estar en condiciones de atenderla.
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15.- Mediante oficios SEDESU/355/2005 y SEDESU/2143/2005 de fechas 10 de marzo y 5 de noviembre de
2005, se autoriza por parte de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Municipio el VISTO BUENO DE
Proyecto para 396 areas para vivienda unifamiliar el Fraccionamiento “Lomas del Sur”.

16.- Con fecha 6 de Marzo de 2006 se solicitd a la Secretaria de Servicios Publicos Municipales la revision de
proyectos de Infraestructura vial y urbana, servicios de agua potable, drenaje y alcantarillado y electrificacion y
alumbrado publico del fraccionamiento “Lomas del Sur”.

17.- El cuadro de areas general del desarrollo quedara conformado de la siguiente manera:

Area Vendible 53,323.96 m* 56.69%
Area de Donacion 9,408.18 m° 10.00%
Area de Vialidades 31,329.86 m* 33.31%
Area Total del Terreno 94,062.00 m” 100.00 %

18.- Que en fecha 25 de septiembre de 2006 se recibié en la secretaria del Ayuntamiento el oficio numero
SEDESU 1638/2006 de fecha 20 de septiembre de 2006, suscrito por el Lic. Armando Rico Sanchez,
Encargado de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Municipio de Corregidora Querétaro, mediante el
cual considera Factible que se autorice la Licencia de Ejecucion de Obras de Urbanizacién, Nomenclatura y
Venta provisional de Lotes del Fraccionamiento de Urbanizacion Progresiva denominado Lomas del Sur,
condicionado al cumplimiento de los puntos que se establecen dentro del cuerpo del propio dictamen.

19.- Que segun el propio Dictamen Técnico mencionado, de la inspeccion realizada por personal de la
Secretaria de Desarrollo Sustentable del Municipio, se desprende que en el predio de referencia existe un
avance del 30% treinta por ciento en cuanto a las Obras de Urbanizacién, por lo que cumple con lo que
establece el articulo 154 fraccion 1l del Cédigo Urbano para el Estado de Querétaro, considerandose factible
otorgar la autorizacién venta de lotes del citado fraccionamiento, siempre y cuando el desarrollador deposite
fianza a favor del Municipio de Corregidora en un plazo no mayor de treinta dias contados a partir de la
autorizacion del presente acuerdo por la cantidad de $3,649,100.00 (TRES MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL CIEN PESOS 00/100 M.N.), la cual servira para garantizar la ejecucion y conclusion
de las obras de urbanizacion faltantes, que debera ser en un plazo no mayor de dos afios contados a partir de
la fecha de la autorizacion del presente acuerdo, la fianza en referencia solo sera liberada bajo autorizacion
expresa y por escrito de la Secretaria de Desarrollo Sustentable, siendo necesario que cubra la prima
correspondiente para mantenerla vigente por el plazo antes mencionado.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se somete a la consideracién de ese H. Cuerpo Colegiado el
siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Se autoriza a la Asociacién civil Vivienda Digna la Mesa A.C. por conducto de su representante
legal, el C. Martin Mendoza Villa, la Licencia para Ejecucion de Obras de Urbanizacion del Fraccionamiento de
Urbanizacion Progresiva denominado “Lomas del Sur”.

SEGUNDO.- La Asociacion de Colonos vivienda Digna la mesa A.C acredita la propiedad del inmueble
mediante constancia notarial de fecha 23 de agosto de 2006 pasada ante la fe del Notario Publico Lic. Carlos
Altamirano Alcocer, Notario Publico Adscrito a la notaria numero 23 en el Estado de Querétaro, lo anterior de
acuerdo al Contrato Privado de Compra-venta celebrado en fecha 14 de octubre de 2004 entre la Asociacion
representada por el C. José Luis Nufiez Olvera y la C. Ma. Elena Loyola Urueta de Soto, correspondiente a una
fraccion de 94,062.00 m2.

TERCERO.- Se autoriza a la Asociacion civil Vivienda Digna la Mesa A.C. por conducto de su representante
legal, el C. Martin Mendoza Villa, la Autorizacion Provisional para Venta de Lotes del Fraccionamiento de
Urbanizacion Progresiva denominado “Lomas del Sur”.
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CUARTO.- A fin para dar cumplimiento a la Ley de Ingresos del Municipio de Corregidora, Qro., el promotor
debera de cubrir ante la Tesoreria Municipal la siguiente cantidad por concepto de Impuestos por Superficie
Vendible y Licencia para Fraccionar, siendo los siguientes:

Impuesto por superficie vendible

53,323.96 m2 x $0.9162 $ 48,855.41

25% adicional $12,213.85
$ 61,069.26

Licencia para Fraccionar

53,323.96 m2 x $0.36648 $19,542.16

25% adicional $ 485554
$24,427.70

QUINTO.- De acuerdo a lo sefialado por el Cédigo Urbano para el Estado de Querétaro y a la Ley de Ingresos
del Municipio de Corregidora, Qro., el promotor debera enterar a la Tesoreria Municipal, por concepto de
Derechos por Supervision de las obras de urbanizacion, la siguiente cantidad:

Derechos por supervision

$1,666,509.98 x 1.5% $ 24,997.64
25% adicional $ 6,249.41
$ 31,247.05

SEXTO: El promotor debera por concepto de autorizacion de nomenclatura para el Fraccionamiento de
Urbanizacion Progresiva denominado “Lomas del Sur” y en apego a lo establecido en la Ley de Ingresos del
Municipio de Corregidora, Qro., cubrir la cantidad de $9,974.27 (NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
CUATRO PESOS 27/100 M.N.), quedando de la siguiente manera.

Vialidad
Avenida SRA. MARIA GARCIA Calle CUMBRE
Avenida LOMA DEL SUR Calle CUESTA BONITA
Boulevard LOMA LINDA Calle CERRITO
Boulevard LOMA DEL CIMATARIO Calle COLINA
Calle HONDONADA Calle RISCO
Calle PLANICIE Calle MESETA
Calle MONTE Calle LLANO
Calle SENDERO Calle LADERA

SEPTIMO.- Para dar cumplimiento a lo establecido en el 109 y 110 del Cédigo Urbano para el Estado de
Querétaro, respecto de las Areas de Donacién y transmisién por concepto de vialidades a favor del Municipio
de Corregidora, el Fraccionamiento de Urbanizacion Progresiva denominada “Lomas del Sur” debera escriturar
una superficie de 31,329.86 m2 por concepto de vialidades, asi como 9,408.18 m2 por concepto de donacion.

OCTAVO.- Las obras de urbanizacién del fraccionamiento se apegaran a lo sefalado en las recomendaciones
generales del estudio de mecanica de suelos presentado a esta secretaria y Avalado por el perito Gustavo
Andrade Ostendi asi como lo estipulado en la descripcion técnica del fraccionamiento y al plano de lotificacion;
las vialidades deberan realizarse con todo su equipamiento, incluyendo alumbrado publico, sefialamientos
viales y de nomenclatura, conforme a las especificaciones técnicas que indique la Secretaria de Servicios
Publicos Municipales.

NOVENO.- Asi mismo, las obras de electrificacion y alumbrado publico deberan apegarse a lo sefialado en la
autorizacion N°. P0180/2006 expediente DP091 emitida por la C.F.E. mediante oficio de fecha de fecha 13 de
marzo de 2006 asi como las recomendaciones que emita la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, de
acuerdo a la solicitud presentada el 6 de Marzo de 2006, las obras de drenaje sanitario, pluvial y red hidraulica
deberan apegarse a lo que sefialen las autorizaciones emitidas por la CEA mediante expediente VC-011-05-D y
oficios de aprobacion DDC/1468/2005.
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DECIMO.- Las obras deberan quedar concluidas dentro de un plazo que no excedera de dos afios, contados a
partir de la fecha del Acuerdo de Autorizacion, concluido el plazo sin que se hayan terminado las obras de
urbanizacion, la licencia quedara sin efecto, debiendo renovarse al termino del mismo, dando aviso a esta
Secretaria para lo procedente.

DECIMO PRIMERO.- Por lo anterior esta Comisién somete a su consideracién de este H. Ayuntamiento la
Autorizacién de la Licencia de Ejecucion de Obras de Urbanizacion , Nomenclatura y Venta provisional de Lotes
del Fraccionamiento de Urbanizacién Progresiva denominado Lomas del Sur, en virtud del Dictamen Técnico de
Licencia de Ejecucion de Obras de Urbanizacion, Nomenclatura, y Venta Provisional de Lotes del
Fraccionamiento de Urbanizacién Progresiva denominado Lomas del Sur, emitido mediante el oficio SEDESU
1638/03 suscrito por el Lic. Armando Rico Sanchez encarado de la Secretaria de Desarrollo Sustentable, dentro
del cual se emite el Dictamen Técnico correspondiente.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente debera Publicarse por dos ocasiones en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado “La
Sombra de Arteaga” y en la Gaceta Municipal, a costa de Asociacion civil Vivienda Digna la Mesa A.C.

SEGUNDO.- El incumplimiento de cualquiera de los puntos del presente acuerdo, sera causa de revocacion del
mismo.

TERCERO.- Una vez cumplimentado lo anterior, el presente Acuerdo debera protocolizarse e inscribirse en el
Registro Publico de la Propiedad y del Comercio.

CUARTO.- Comuniquese lo anterior a la Secretaria de Gobierno del Estado, Secretaria de Desarrollo Urbano y
Obras Publicas de Gobierno del Estado, Direccion del Registro Publico de la Propiedad y del Comercio,
Direccién de Catastro de Gobierno del Estado, a la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Municipio,
Secretaria de Obras Publicas Municipal, Tesoreria y Secretaria de Finanzas del Municipio y a la Asociacion
civil Vivienda Digna la Mesa A.C., por conducto de su representante legal, el C. Martin Mendoza Villa.

CORREGIDORA, QRO., a 28 DE SEPTIEMBRE. ATENTAMENTE. POR LA COMISION DE DESARROLLO
URBANO Y ECOLOGIA PRESIDENTE DE LA COMISION C. LUIS CASTILLO PAREDES REGIDOR, C.
JOSE RAFAEL ARREOLA MANZANO REGIDOR, C. GABRIEL CASTILLO CONDE REGIDOR.-=-=======s=szmzuun

SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACION EN EL PUEBLITO CORREGIDORA, QRO., A LOS 28
(VEINTIOCHO) DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL 2006 (DOS MIL SEIS).

ATENTAMENTE. .
“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION”

LIC. JOSE GERARDO GUERRERO GUADARRAMA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.

Rdubrica

PRIMERA PUBLICACION
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GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
Jalpan de Serra, Qro.
2012 - 2015

El que suscribe C. Arturo Ruiz Flores, Secretario del H. Ayuntamiento de Jalpan de Serra, Querétaro, hace
constary

CERTIFICA

Que en el Libro de Actas No. 18 (dieciocho) del H. Ayuntamiento de Jalpan de Serra, Qro., se encuentra una
marcada con el numero 08 (ocho), de la Sesion Extraordinaria de Cabildo, celebrada el dia 30 (treinta) del mes
de mayo del afio dos mil trece, siendo las 18:15 horas (dieciocho horas con quince minutos).

4.- En el cuarto punto, aprobacién de los reglamentos de MERCADOS, ESTACIONAMIENTOS, IMAGEN
URBANA, CONSTRUCCION y TURISMO, el C. Saul Gildardo Trejo Altamirano Presidente Municipal de Jalpan
de Serra, Qro., comunica que con fundamento en lo dispuesto por el Art. 150 de la Ley Organica Municipal de
Gobierno del Estado de Querétaro, se giraron las 6rdenes pertinentes para que la Direccion de Gobierno
elabore las Iniciativas de Reglamentos Municipales que en este momento se discuten; por lo anterior se le
concede el uso de la palabra al C. Junipero Daniel Cabrera Olguin, Director de Gobierno, quien comenta que
los Regidores se reunieron en mesa de trabajo con la finalidad de discutir, revisar y modificar los reglamentos
antes citados; que se encuentran pendientes los reglamentos de SERVICIOS MUNICIPALES, ECOLOGIA y
COMERCIO que en fecha préoxima seran presentados para su aprobacion toda vez que su revision esta
recibiendo apoyo de instituciones dedicadas a la conservacién de la ecologia. En uso de la palabra el Regidor
Eduardo Jasso Martinez comenta que encontré profesionalismo en el equipo que trabaja en la Direccion de
Gobierno, esto les facilito la revision que hicieron a los reglamentos, que fueron pocas las modificaciones que
se presentaron por lo tanto es de someterse a la aprobacién los Reglamento estudiados. El Regidor Orlando
Roldan Padrén solicita que se haga una calendarizacion para que en fechas préximas se trabaje en los
reglamentos pendientes y asi cumplir con el compromiso que asumieron de reglamentar la vida municipal. Por
lo que se somete a votacion: Reglamento de MERCADOS, recibi6 10 (diez) votos a favor, ninguno en contra ni
abstenciones, quedando aprobado por mayoria absoluta. Reglamento de ESTACIONAMIENTOS, recibio 10
(diez) votos a favor, ninguno en contra ni abstenciones, quedando aprobado por mayoria absoluta. Reglamento
de IMAGEN URBANA recibio 10 (diez) votos a favor, ninguno en contra ni abstenciones, quedando aprobados
por mayoria absoluta. Reglamento de CONSTRUCCION, recibié 10 (diez) votos a favor, ninguno en contra ni
abstenciones, quedando aprobados por mayoria absoluta. Reglamento de TURISMO, recibié 10 (diez) votos a
favor, ninguno en contra ni abstenciones, quedando aprobados por mayoria absoluta. -

El C. Saul Gildardo Trejo Altamirano, Presidente Municipal de Jalpan de Serra, Qro., hace saber a sus
habitantes que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 83 de la Constitucién del Estado Libre y Soberano de Querétaro Arteaga y 31, 146, 147, 148
y 150 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y

CONSIDERANDO

Que el Municipio esta conformado por un nucleo de personas avecindadas en un territorio determinado que
requieren de una legislacién que les permita una convivencia pacifica y arménica, para lograr sus objetivos
personales y sociales.

Que la reglamentacién municipal debera estar sujeta a lo previsto por la ley suprema del pais, por la
Constitucion del estado y por las leyes secundarias que regulan la convivencia social, para poder confirmar la
existencia de un estado de derecho dentro de un contexto de jerarquia legislativa.

Que la dindmica de la sociedad requiere un proceso de modificacién y de actualizacion de sus normas
reguladoras a fin de hacer viable la convivencia ciudadana.
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Que el desarrollo econémico del Municipio de Jalpan de Serra esta encaminado por factores naturales del
desarrollo de la actividad turistica, resultando por ello imprescindible la necesidad de regular el turismo.

Que el Municipio de Jalpan requiere fortalecer el turismo y para ello es necesario establecer normas claras y
comprensibles para los prestadores de dicho servicio, asi como para los consumidores de dicha actividad.

Que el Municipio Jalpan de Serra Querétaro y su cabecera municipal han recibido el titulo de Pueblo Magico,
conformado por un patrimonio producto de gran riqueza natural, arquitectdnica e imagen, la cual se
remonta a la época del virreinato, sin menospreciar las manifestaciones culturales, las fiestas, las tradiciones,
los oficios y las artesanias, convirtiéndose en la esencia de nuestra identidad cultural, todo ello requiere ser
normado para que se convierta en un oferente al turismo nacional y extranjero.

Que solamente con una transparencia y objetividad del servicio del turismo mediante la regulacién por medio de
una reglamentacién, podremos aspirar a convertirnos en un bastion del turismo en la region.

Por lo anterior expuesto el H. Ayuntamiento del Municipio de Jalpan de Serra, Qro., en la Sesion Extraordinaria
del dia 30 de mayo del afio en curso tuvo a bien aprobar y expedir el Reglamento:

REGLAMENTO DE TURISMO PARA
EL MUNICIPIO DE JALPAN DE SERRA, QUERETARO.

. _ TITULO PRIMERO | .
DE LA PLANEACION, PROMOCION Y PROGRAMACION DE LA ACTIVIDAD TURISTICA.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. . Las disposiciones del presente Reglamento, son de orden publico e interés y observancia
obligatoria en el Municipio de Jalpan de Serra, Qro.

Articulo 2. Este Reglamento tiene por objeto:

|. Establecer mecanismos de orientacion, asesoria, informacion y auxilio tanto para el turista como para el
prestador de servicios;

II. Promocionar y fomentar los atractivos, eventos y servicios y de conformidad con la legislacion estatal
sobre la materia;

lll. Establecer las bases para la politica, planeacion y programacion de la actividad turistica, bajo criterios de
beneficio social, sustentabilidad, competitividad en el marco de lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley General
de Turismo;

IV. Participar en el disefio, instrumentacion, ejecucion y evaluacién de los programas locales de investigacion
para el desarrollo turistico, de acuerdo a las atribuciones otorgadas a los Municipios en el articulo 10 de la
Ley General de Turismo;

V. Apoyar el desarrollo de la actividad Municipal en respaldo de las politicas, normas y acciones
establecidas por la autoridad Federal y Estatal; y

VI. Apoyar las gestiones que realicen los inversionistas y los prestadores de servicios del sector turistico
entre otras autoridades correspondientes a los niveles Federal, Estatal y Municipal de Gobierno.

Articulo 3. Para efectos de este Reglamento se entiende por:

I. Municipio: Al Municipio de Jalpan de Serra;

II. Ayuntamiento: Al Ayuntamiento del Municipio de Jalpan de Serra;

lll. Coordinacién: La Coordinacién de Turismo del Municipio de Jalpan de Serra;

V. Comité: Al Comité Pueblo Magico;

V. Reglamento: Al presente Reglamento de Turismo para el Municipio de Jalpan de Serra;

VI. Turista. A la persona que viajando fuera de su domicilio, se traslada temporalmente al Municipio de
Jalpan y usa algun servicio turistico de los sefialados en el inciso siguiente, sin perjuicio de lo dispuesto
por la Ley General de Poblacién para los efectos Migratorios;

VIl. Prestador de Servicios Turisticos. A la persona fisica o moral que proporcione o contrate la
prestacion de los servicios turisticos considerados en la Ley General de Turismo, dentro del Municipio de
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Jalpan de Serra; de igual forma se equiparan a este concepto todos aquellos que inviertan estableciendo o
construyendo esos servicios y a los que se dediquen a la fabricacion o venta de artesanias;

VIIl. Guias de turistas: Las personas fisicas que retnen los requisitos dispuestos por el articulo 4 fraccion I
de la Ley de Turismo del estado de Querétaro que proporcionan al turista nacional o extranjero,
orientacion e informacién profesional sobre el patrimonio turistico y cultural y de atractivos relacionados con
el turismo, asi como servicios de asistencia; y

IX. Guia turistica municipal: Es el instrumento que permite la difusién y promocion de los destinos turisticos
municipales, los prestadores de servicios, asi como los bienes y recursos naturales, organismos y
facilidades que constituyan o puedan constituir factores para el desarrollo turistico.

X. Turismo Social: Es un sistema que crea las condiciones necesarias que permiten el acceso al turismo a un
gran sector de la poblaciéon que carece de posibilidades financieras para disfrutar del turismo comercial, pero
que también tiene necesidades humanas de recreacion, descanso, diversion y de conocer otros ambientes,
aunque sea en forma limitada.

CAPITULO I
DE LAS AUTORIDADES

Articulo 4. Son autoridades competentes para la aplicacion y vigilancia del presente Reglamento:
I. El Ayuntamiento de Jalpan de Serra;

Il. El Presidente Municipal;

lll. La Coordinacién de Turismo; y

IV. El Comité de Pueblos Magicos.

Articulo 5. Son facultades y obligaciones del Municipio:

I. Formular, conducir y evaluar la politica turistica municipal;

II. Celebrar convenios en materia turistica conforme a lo previsto en la presente Ley;

lll. Aplicar los instrumentos de politica turistica que les sean atribuidos por las leyes locales, asi como la
planeacion, programacion, fomento y desarrollo de la actividad turistica en bienes y &reas de
competencia municipal, en las materias que no estén expresamente atribuidas al Ejecutivo Federal o
Estados;

IV. Formular, ejecutar y evaluar el Programa Municipal de Turismo, el cual considerard las directrices
previstas en el Plan Nacional de Desarrollo, el Programa Sectorial de Turismo, el Plan Estatal de Desarrollo y
el Programa Local;

V. Evaluar los planes que se implementen recomendando acciones para sustituirlas si no funcionan vy
reforzarlas si estan dando resultados;

VI. Concertar con los sectores privado y social, las acciones tendientes a detonar programas a favor de la
actividad turistica;

VII. Participar en los programas locales de ordenamiento turistico del territorio;

VIIl. Participar en el disefio, instrumentacion, ejecuciéon y evaluacion de los programas locales de
investigacion para el desarrollo turistico;

IX. Formular y conducir la politica municipal de informacién y difusién en materia turistica;

X. Coadyuvar en la instrumentacién de las acciones de promocion de las actividades y destinos turisticos
con que cuenta;

XI. Promover el impulso de las micro, pequefias y medianas empresas turisticas;

XIl. Participar en los programas de prevencion y atencion de emergencias y desastres, asi como en
acciones para la gestion integral de los riesgos, conforme a las politicas y programas de proteccion civil que al
efecto se establezcan;

XIll. Operar modulos de informacion y orientacion al turista;

XIV. Recibir y canalizar las quejas de los turistas, para su atencién ante la autoridad competente;

XV. Atender los recursos de revision que se interpongan contra resoluciones referentes a sanciones, con
apego a la Ley General de Turismo;

XVI. Atender los demas asuntos que en materia de planeacién, programacién, fomento y desarrollo de la
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actividad turistica les conceda la Ley General de Turismo u otros ordenamientos legales en concordancia
con ella y que no estén otorgados expresamente al Ejecutivo Federal o Estados.

CAPITULO I
DE LA PROGRAMACION Y PROMOCION DEL TURISMO

Articulo 6. La Coordinacion se reunira con las dependencias estatales a fin de planear, programar y
promocionar las actividades turisticas del Municipio, con el propdsito fundamental de coordinar acciones.

Articulo 7. La Administracion Municipal, en el marco de lo dispuesto por el articulo 31 de la Ley General de
Turismo y de conformidad con la legislacion estatal sobre la materia, podra participar en el ordenamiento
turistico del territorio de acuerdo a las caracteristicas de los recursos turisticos existentes en el territorio
asi como la vocacion de cada zona.

Articulo 8. EI Municipio promoverd la difusion de los sitios de interés y actividades turisticas del Municipio a
través de los medios de comunicacién masiva que estén a su alcance, ademas elaborar material promocional
que permita determinar la ubicacién y caracteristicas de los lugares turisticos, existentes dentro del Municipio.

Articulo 9. La Administracién Municipal realizara las gestiones adecuadas ante el FONATUR, a fin de que
como lo establece el Articulo 44 Fraccion V de la Ley General de Turismo, se promueva la creacion de
nuevos desarrollos turisticos en aquellos lugares que, por sus caracteristicas naturales y culturales,
representan un potencial turistico.

Articulo 10. La Administracion Municipal elaborara el Programa Operativo de Turismo que se sujetara a los
Planes de Desarrollo Federal, Estatal y Municipal, asi como al Programa Sectorial de Turismo vy
especificara los objetivos, prioridades y politicas que normaran al sector en el Municipio.

Articulo 11. El Ayuntamiento a través del Presidente Municipal, participara en la formacién de
convenios que se celebren con los Gobiernos Federal y Estatal, relativos a la planeacién del desarrollo en
materia turistica.

Articulo 12. La Administracién Municipal en coordinacién con la Secretaria de Turismo de Gobierno del
Estado, y con aquellas dependencias del ambito Federal y Estatal que incidan sobre la actividad de su
competencia, participara en las acciones relativas a la cooperacion turistica Estatal, Nacional e Internacional.

CAPITULO IV
DEL COMITE PUEBLO MAGICO

Articulo 13. El Comité Pueblo Magico esta integrado de la siguiente forma:

I. Un Presidente, que sera de representacion social y electo por votaciéon en la primera sesion del afio
por los integrantes del comité;

II. Un Secretario, que sera el representante de la dependencia de Turismo o el representante del Municipio;

[ll. Un grupo de ciudadanos que representan diversos sectores de la poblacion; IV. Un representante de la
Secretaria de Turismo Estatal; y

V. Por un representante del Instituto Nacional de Antropologia e Historia;

Articulo 14. El Comité Pueblo Magico tendra la funcion de ser interlocutor entre los niveles de gobierno y la
poblacion de localidad; como instancia de consulta y analisis de los proyectos turisticos que seran sometidos
ante la Secretaria de Turismo Federal como parte de apoyo al Programa Pueblos Magicos.

Articulo 15. EI Comité trabajara de acuerdo a los lineamientos establecidos en las Reglas de Operacion de
Pueblos Magicos establecidas por la Secretaria de Turismo Federal.

Articulo 16. Asimismo, debera de contar con un plan de trabajo anual que se sujetara a los Planes de
Desarrollo Federal, Estatal y Municipal.
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Articulo 17. El Comité Pueblo Magico debera establecer dentro de su programa de trabajo un calendario en
donde se establecera la periodicidad de sus reuniones, debiendo sesionar como minimo 3 veces por ano.

TITULO SEGUNDO ]
DE LOS ELEMENTOS FUNDAMENTALES DE LA ACTIVIDAD TURISTICA

CAPITULO |
DE LA COORDINACION DE LOS PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS EN EL MUNICIPIO.

Articulo 18. Los prestadores de servicios turisticos en el Municipio, se sujetaran a lo establecido en la Ley
General de Turismo, La Ley de Turismo del Estado de Querétaro y por lo dispuesto en este Reglamento y
demas disposiciones que expida el Ayuntamiento, asi como lo que se establezca en los convenios de
coordinacion de Federacién, Estado y Municipio.

Articulo 19. Los prestadores de servicios turisticos contaran con los siguientes derechos:

I. Ser incluidos en los catalogos, directorios, guias y programas que elabore el Municipio;

Il. Solicitar informacién y asesoria técnica del Municipio para elevar la calidad de sus servicios;

lll. Participar en los programas de capacitacion que organice el Municipio;

IV. Participar en la ferias y eventos que organice el Municipio previa invitaciéon a los mismos; y

V. Recibir asesoria para la obtencién de los estimulos y apoyos por parte de las instancias Estatales y
Federales correspondientes.

Articulo 20. Es obligacion de los prestadores de servicios turisticos:

I. Tramitar y obtener su Registro Nacional de Turismo RNT;

Il. Proporcionar los bienes y servicios que ofrezcan en los términos convenidos y de conformidad con lo
dispuesto por este reglamento y demas ordenamientos aplicables;

lll. Anunciar ostensiblemente en los lugares de acceso al establecimiento, sus precios y tarifas y los
servicios que estos incluyen;

IV. Expedir las facturas y comprobantes que amparen el cobro de los servicios prestados;

V. Colaborar con el Municipio en los programas de promocién y formacion del turismo;

VI. Proporcionar al Municipio los datos e informes que les requiera, asi como el apoyo, auxilio y facilidades
para la promocion turistica del Municipio;

VII. Acatar las disposiciones legales existentes en materia de turismo, salud, prevencion de delitos,
proteccion al consumidor y proteccion al medio ambiente;

VIII. Promover la capacitacion de su personal en la prestacion de servicios turisticos;

IX. Realizar su publicidad y ofrecer los servicios sin demerito de la dignidad nacional, sin alteracion o
falseamiento de los hechos histoéricos o de las manifestaciones de la cultura nacional y local;

X. Proporcionar los servicios turisticos, precios, tarifas y promociones, precisamente en los términos en los que
fueron anunciados, ofrecidos por la publicidad o pactados, sin inducir a error a los turistas;

Xl. Mantener sus instalaciones en condiciones 6ptimas de servicios e higiene;

XIl. Anterior a la contratacion, informar de manera detallada al turista sobre los precios, condiciones y la forma
en que sera prestado el servicio;

XIIl. Respetar los términos y tarifas ofrecidas; y

XIV. Las demas que sefialen las disposiciones legales aplicables.

Articulo 21. Desde que el turista llegue al territorio municipal hasta que lo abandone, la Coordinacién
debera supervisar que los servicios que le son prestados sean de optima calidad y que se reciba todas
las facilidades posibles en los tramites y gestiones que realice ante autoridades del sector publico y
organismos del sector privado.

~ CAPITULOII , ,
DE LA CAPACITACION Y CONCIENTIZACION TURISTICA

Articulo 22. ElI Ayuntamiento, por conducto del Presidente Municipal podra suscribir acuerdos y
convenios con Entidades del Gobierno Federal y Estatal y con los sectores privado y social, a fin de
proporcionar instruccion y capacitacion turistica a los prestadores de servicios turisticos, poniendo énfasis en
la actualizacion permanente.
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Articulo 23. La Administracion Municipal podra solicitar al Gobierno Federal y Estatal su asistencia y
colaboracion para enriquecer los conocimientos y aptitudes de los Servidores Publicos del area de
turismo, y para impartir seminarios de intercambios.

Articulo 24. Siendo la actividad turistica, esencial para la economia del Municipio como creadora de
empleos y fuentes de ingresos, todos los ciudadanos podran coadyuvar con las autoridades municipales para
contribuir al buen desarrollo, marcha y evolucién de dicha actividad.

Articulo 25. Los prestadores de servicios turisticos se obligan a participar en los seminarios, platicas,
campafias y estimulos a fin de concientizar a sus trabajadores de la importancia del trato cortés, cordial y
amable al turista, a quienes deberan otorgarles también todas las facilidades para su participacion en estos.

Articulo 26. La Administracion procurara promover entre sus integrantes las mismas acciones sefialadas
en el articulo anterior, con énfasis en la imagen que de nuestro Municipio, Estado y Pais recibe el
turista al entrar en contacto con la estructura gubernamental, cualquiera que sea el motivo.

Articulo 27. La Coordinacion recibira en todo momento puntos de vista, sugerencias, propuestas y
quejas de la ciudadania en general en esta materia, y generara las soluciones que considere convenientes a
fin de promover una mayor afluencia de turistas al municipio.

TITULO TERCERO
DE LA ATENCION Y ASISTENCIA AL TURISTA

CAPITULOII
DE LA INFORMACION Y ASISTENCIA AL TURISTA

Articulo 28. Independientemente de las atribuciones y facultades a nivel Federal y Estatal en materia de
informacion al turista, la Administracién Municipal debera proporcionar al turista, en coordinacion con las
Dependencias y Entidades responsables del fomento a la cultura, el deporte, las artesanias, los
espectaculos, el folclore y la preservacion y utilizacion del patrimonio ecolégico, histérico y monumental
del Municipio, informacion oficial de los servicios publicos y turisticos a su disposicion, plano de ubicacién y
datos generales del Municipio, complementando la informaciéon comercial que circula en los sitios turisticos
del Municipio, estableciendo para ello médulos de informacion.

Articulo 29. La Administracion Municipal gestionara ante las Autoridades competentes la creacion de
materiales impresos, programas especiales; asi como del perfeccionamiento de la informacion electrénica.

Articulo 30. La Coordinacion, presentara para acuerdo del Cabildo propuesta de Guia Turistica de
informaciéon minima para el turista, para dar cumplimiento al articulo anterior.

Articulo 31. El Ayuntamiento a través de un mddulo de atencién al turista, proporcionara informacién y
orientacién general de los atractivos municipales y regionales.

Articulo 32. El turista podra interponer ante la contraloria Municipal quejas o denuncias acerca de los
servicios que se les proporcionan y de los prestadores de servicios turisticos, a fin de que se le de
seguimiento de acuerdo al procedimiento interno de dicha area.

) TITULO CUARTO
DE LA PRESERVACION DE LA HISTORIA'Y DE LOS RECURSOS NATURALES Y CULTURALES DEL
MUNICIPIO.

CAPITULO|
ZONAS DE DESARROLLO TURISTICO PRIORITARIO

Articulo 33. Podran ser consideradas zonas de desarrollo turistico prioritario en el Municipio, aquellas areas
que por sus caracteristicas conservan un recurso turistico real o potencial evidente.



12 de julio de 2013 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 7033

Articulo 34.La Coordinacién gestionara ante la Secretaria de Turismo del Estado de Querétaro la
incorporacion de dichas zonas de desarrollo turistico al Inventario Estatal Turistico cuando sus
caracteristicas, recursos, productos y servicios turisticos lo permitan.

Articulo 35. La Administracion realizara estudios sobre la creaciéon de posibles zonas de desarrollo turistico
prioritario y debera detectar la vialidad real que tiene cada uno de los proyectos para evitar costos
mayores en estudios de preinversion.

Articulo 36. La Coordinacion promovera la conservacion tendiente a la dotacion de infraestructura que
integralmente requieran las areas de desarrollo turistico asi como la vinculacion de los centros de
produccion de insumos e instrumentacion con las dependencias y entidades de la administracion publica
federal y estatal que correspondan.

_CAPITULOII
DE LA PRESERVACION DE LAS RIQUEZAS NATURALES

Articulo 37. Al Ayuntamiento le corresponde estar atento al equilibrio que siempre debera existir entre el
desarrollo turistico y la preservacion de los recursos y bellezas naturales de la region.

Articulo 38. La Administracion Municipal debera asegurar la vinculacion de la normatividad en materia
ecoldgica con la normativa en materia turistica, procurando que estas disposiciones se observen tanto en la
planeacién y programacion, pero sobre todo en la practica, haciendo posibles el desarrollo y continuidad
turistica dentro de un marco equilibrado, para ello se trabajara en coordinacion con la Reserva de la Biosfera
Sierra Gorda.

CAPITULO Il
DE LA PRESERVACION DE LOS BIENES CULTURALES

Articulo 39. La Administracion Municipal debera asegurar la vinculacion de la normatividad en materia
cultural y de conservaciéon con la normativa en materia turistica, procurando que estas disposiciones se
observen tanto en la planeacién y programacién, pero sobre todo en la practica, haciendo posibles el
desarrollo y continuidad turistica dentro de un marco equilibrado, para ello se trabajard en coordinacion
con el Instituto Nacional de Antropologia e Historia.

Articulo 40. EI Ayuntamiento, respetando las instancias federales, hara propuestas concretas y practicas
para la conservacion, preservacion y disfrute de sitios arqueoldgicos, histéricos y culturales,
promoviendo campafas de concientizacion y sensibilizacion entre la ciudadania para la conservacién de
dichas areas.

Articulo 41. El Cronista Municipal se mantendra en continua comunicacién con todos los prestadores de
servicios que de alguna manera difundan aspectos de la historia del Municipio, a fin de preservar los
valores locales y la historia del Municipio.

TITULO QUINTO ]
DEL SENALAMIENTO VIAL Y ANUNCIOS TURISTICOS

CAPITULO |
DEL SENALAMIENTO VIAL

Articulo 42. La Coordinaciéon dara seguimiento a los programas de mejoramiento del sefalamiento vial
turistico de la poblacién, en coordinacién con la Direccion de Obras Publicas, la Direcciéon de Seguridad
Publica y Transito Municipal y las dependencias de Gobierno Federal y Estatal que intervengan para tal fin.
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Articulo 43. El Ayuntamiento dictara las medidas que resulten necesarias para que los cuerpos de Seguridad
Publica y Transito Municipal, sean capacitados con cursos sobre atencién a la ciudadania y al turista.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periédico Oficial de Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga” y la Gaceta Municipal.

ARTICULO SEGUNDO.- Lo no previsto por el presente Reglamento sera resuelto mediante acuerdo de
Cabildo.

ARTICULO TERCERO.- Se derogan las disposiciones que se opongan a lo establecido en el presente
Reglamento.

C.SAUL GILDARDO TREJO ALTAMIRANO

PRESIDENTE MUNICIPALDEJALPAN DE SERRA QUERETARO
Rubrica

C. ARTURO RUIZ FLORES
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
Rubrica

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 149 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro,
promulgo el presente Reglamento en el edificio sede de la Presidencia Municipal de Jalpan de Serra Querétaro,
a los treinta y un dias del mes de mayo del afio 2013, para su publicacién y debida observancia.

C.SAUL GILDARDO TREJO ALTAMIRANO

PRESIDENTE MUNICIPALDEJALPAN DE SERRA QUERETARO
Rubrica

C. ARTURO RUIZ FLORES
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
Rubrica

Se expide la presente certificacion para los usos y fines legales a que haya lugar, en 12 (doce) fojas utiles sin
texto en el reverso, en la Ciudad de Jalpan de Serra, Estado de Querétaro, a los veinte dias del mes de junio
del afio dos mil trece.

DOY FE
EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

C. ARTURO RUIZ FLORES

Rdubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
Jalpan de Serra, Qro.
2012 - 2015

El que suscribe C. Arturo Ruiz Flores, Secretario del H. Ayuntamiento de Jalpan de Serra, Querétaro, hace
constary

CERTIFICA

Que en el Libro de Actas No. 18 (dieciocho) del H. Ayuntamiento de Jalpan de Serra, Qro., se encuentra una
marcada con el numero 08 (ocho), de la Sesion Extraordinaria de Cabildo, celebrada el dia 30 (treinta) del mes
de mayo del afio dos mil trece, siendo las 18:15 horas (dieciocho horas con quince minutos).

4.- En el cuarto punto, aprobacién de los reglamentos de MERCADOS, ESTACIONAMIENTOS, IMAGEN
URBANA, CONSTRUCCION y TURISMO, el C. Saul Gildardo Trejo Altamirano Presidente Municipal de Jalpan
de Serra, Qro., comunica que con fundamento en lo dispuesto por el Art. 150 de la Ley Organica Municipal de
Gobierno del Estado de Querétaro, se giraron las 6rdenes pertinentes para que la Direccion de Gobierno
elabore las Iniciativas de Reglamentos Municipales que en este momento se discuten; por lo anterior se le
concede el uso de la palabra al C. Junipero Daniel Cabrera Olguin, Director de Gobierno, quien comenta que
los Regidores se reunieron en mesa de trabajo con la finalidad de discutir, revisar y modificar los reglamentos
antes citados; que se encuentran pendientes los reglamentos de SERVICIOS MUNICIPALES, ECOLOGIA y
COMERCIO que en fecha préxima seran presentados para su aprobacion toda vez que su revision esta
recibiendo apoyo de instituciones dedicadas a la conservacién de la ecologia. En uso de la palabra el Regidor
Eduardo Jasso Martinez comenta que encontré profesionalismo en el equipo que trabaja en la Direccion de
Gobierno, esto les facilito la revision que hicieron a los reglamentos, que fueron pocas las modificaciones que
se presentaron por lo tanto es de someterse a la aprobacién los Reglamento estudiados. El Regidor Orlando
Roldan Padrén solicita que se haga una calendarizacion para que en fechas préximas se trabaje en los
reglamentos pendientes y asi cumplir con el compromiso que asumieron de reglamentar la vida municipal. Por
lo que se somete a votacion: Reglamento de MERCADOS, recibio 10 (diez) votos a favor, ninguno en contra ni
abstenciones, quedando aprobado por mayoria absoluta. Reglamento de ESTACIONAMIENTOS, recibié 10
(diez) votos a favor, ninguno en contra ni abstenciones, quedando aprobado por mayoria absoluta. Reglamento
de IMAGEN URBANA recibio 10 (diez) votos a favor, ninguno en contra ni abstenciones, quedando aprobados
por mayoria absoluta. Reglamento de CONSTRUCCION, recibié 10 (diez) votos a favor, ninguno en contra ni
abstenciones, quedando aprobados por mayoria absoluta. Reglamento de TURISMO, recibié 10 (diez) votos a
favor, ninguno en contra ni abstenciones, quedando aprobados por mayoria absoluta. -

El C. Saul Gildardo Trejo Altamirano, Presidente Municipal de Jalpan de Serra, Qro., hace saber a sus
habitantes que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 83 de la Constitucion del Estado Libre y Soberano de Querétaro Arteaga y 31, 146, 147, 148
y 150 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y

CONSIDERANDO

Que el Municipio de Jalpan de Serra Querétaro, es histérico y cuenta con caracteristicas formales y
ambientales de gran relevancia. La arquitectura, las calles, las plazas, el entorno natural, los monumentos
arqueoldégicos, todo ello conforma un patrimonio invaluable y una imagen de enorme riqueza.

Que este patrimonio constituye el marco en que se desenvuelve la vida de la comunidad, las costumbres y
tradiciones locales en las cuales se desenvuelven las actividades de la poblacion, conformandose en un
atractivo fundamental para el turismo nacional y extranjero.
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Que el desarrollo ha alterado el caracter y la imagen de la localidad, la comercializacion, la especulacion del
suelo, los cambios de uso de éste, las edificacion, la concentracion vehicular, la contaminacion, el caos visual
por la sefalizacion comercial, se han constituido en una amenaza permanente al patrimonio cultural y natural
de la ciudad.

Que se requiere de una participacion de toda la sociedad para el rescate, mejoramiento y cuidado de ese
patrimonio; que la imagen urbana es el conjunto de elementos naturales que dan una fisonomia propia y
personalidad a la ciudad y que forman el marco visual de sus habitantes.

Que el manejo adecuado de la imagen urbana, la relacion sensible y I6gica de lo artificial con lo natural,
lograra un conjunto visual agradable y armonioso a los habitantes y a los visitantes.

Que estamos obligados a proteger la imagen urbana como elemento esencial para el desarrollo de la vida
de la comunidad, porque despierta el afecto de sus habitantes por su pueblo o ciudad, en suma, es un
estimulo y receptaculo de las mejores y mas bellas vivencias, recuerdos y emociones del hombre y de su
relacién con su entorno y con sus semejantes.

Que la imagen urbana es el reflejo de las condiciones generales de un asentamiento, es inminentemente, la
expresion de la totalidad de las caracteristicas de la ciudad y de su poblacion.

Que el deterioro o descuido de la imagen urbana crea una fisonomia desordenada o un caos visual y
ambiental, se rompe la identificacion del hombre con su medio ambiente, se pierde el arraigo y el afecto
de la poblacién por su localidad, se pierde el interés de propios y extrafos por el lugar, por su pueblo, por su
ciudad.

Que es indispensable la intervencion para el mejoramiento de la imagen, los cuales pueden ser, proteccion y
restauracion de la edificacion de valor arqueoldgico, histérico, artistico o vernaculo, la definicion de usos
compatibles en la reutilizacion de inmuebles patrimoniales y control selectivo de cambios de uso en los
mismos, la Integracion al contexto de nueva edificacién en baldios sin copiar la arquitectura patrimonial o
inhibir la presencia de la arquitectura moderna.

Por lo anterior expuesto el H. Ayuntamiento del municipio de Jalpan de Serra en la sesion extraordinaria del dia
30 de mayo del afio en curso tuvo a bien aprobar y expedir el Reglamento:

REGLAMENTO DE IMAGEN URBANA
PARA EL MUNICIPIO DE JALPAN DE SERRA QUERETARO
TITULO PRIMERO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento es de orden publico y de observancia general en el Municipio de Jalpan
de Serra Querétaro, y tiene por objeto regular las acciones de preservacion y permanencia de las
caracteristicas fisicas, ambientales, culturales, del paisaje urbano y natural, de monumentos, zonas tipicas y
de edificacion tradicional y popular 0 en su caso la recuperacion y ordenamiento de las mismas.

Articulo 2.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

l. Imagen Urbana.- La impresion visual que producen las caracteristicas fisicas, arquitectonicas,
urbanisticas, del medio ambiente y socioeconémicas de la sociedad.

Il. Ley.- Ley Federal sobre Monumentos, Zonas Arqueoldgicas Artisticas e Historicas.

[ll. Ley de Ecologia.- A la Ley Estatal del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente.

IV. Comision.- A la Comisiéon Municipal de Desarrollo Urbano, que estara integrada por el Presidente
Municipal, quién sera el que la presida; por el Director de Obras Publicas y Desarrollo Urbano; por
representantes del H. Ayuntamiento y por siete vocales, que seran representantes de Instituciones
Publicas y Privadas.
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V. Direccion.- A la Direccién de Obras Publicas y Desarrollo Urbano del Municipio.

VI. Ejecutivo.- Al C. Gobernador del Estado de Querétaro

VII. Estado.- Al Gobierno del Estado de Querétaro.

VIIl.  Ayuntamiento.- Al H. Ayuntamiento de Jalpan de Serra Querétaro.

IX. Patrimonio Edificado.- A todo inmueble histérico, artistico, de valor cultural o de caracter vernaculo.

X. Zonas Patrimoniales.- Al area que tenga antecedentes historicos, simbolos, de paisaje natural,
edificacion patrimonial o imagen tipica.

XI.  Restauracion.- Al conjunto de acciones realizadas en Patrimonio Edificado o Zonas Tipicas para
el rescate y recuperacion de su caracter y aspecto originales.

XIl.  Reparacion.- Las acciones que tiene por objeto corregir las deficiencias estructurales, funcionales
o estéticas del Patrimonio Edificado o Zonas Tipicas, generadas por el deterioro natural o inducido.

Xlll.  Liberacion.- Al retiro de elementos arquitectdnicos, escultoricos, de acabados o de instalaciones
que sin mérito histérico — artistico hayan sido agregados al Patrimonio Edificado o Zonas Tipicas.

XIV. Integracion Arquitectonica.- A la accion de colocar un elemento arquitecténico, atendiendo a las
relaciones armonicas de forma, materiales, color, textura o estilo con los elementos que lo
circundan.

XV. Integracion Urbana.- A la accion de construir un inmueble, instalacién o cualquier elemento
urbano, atendiendo al aspecto, caracter o tipologia de la zona de su ubicacion.

XVI. Reintegracion.- A la accion de ubicar en su sitio original aquellos elementos arquitecténicos o
histéricos que se encuentren fuera de lugar.

XVII. Traza Urbana.- A la disposiciéon y ubicacion geografica de las calles, parametros y espacios
abiertos que conforman la ciudad o casco urbano.

XVIIl. Medio Natural.- Al conjunto de formado por montafas, rios, lagos, valles, clima, flora y fauna,
es decir, todo el entorno que no haya recibido la accion del hombre.

XIX. Topografia.- Conjunto de elementos que configuran la superficie y determinan la forma y
disposicion de una zona o area de terreno.

XX. Cuerpos de Agua.- Los rios, lagos, lagunas, presas, y acuiferos subterraneos que constituyen
parte fundamental del equilibrio ecolégico y medio ambiente del municipio.
Cafiadas y Arroyos.- Los cauces naturales de desahogo pluvial de importancia por su valor
ecologico y funcion natural.
Construido.- Todos los elementos fisicos hechos por el hombre, como la edificacion, la traza
y espacios abiertos, mobiliario y sefalizacion que conforman el paisaje urbano.

XXI. Zona de Transicion.- La franja de cuadras y manzanas que se encuentran en el perimetro de las
zonas patrimoniales y las vialidades que delimitan la mancha urbana.

XXII. Obra Nueva.- Toda edificacion que se erija en el momento actual sobre un espacio, ya sea
provisional o permanente.

XXIIl. Mobiliario Urbano.- Cualquier elemento ubicado en el espacio publico con fines de servicio u
ornamentales.

XXIV. Sefalizacién.- Los anuncios y propaganda que aporten informaciéon o publicidad por medios
visuales, colocados hacia la via publica con fines comerciales o de servicio.

XXV. Nomenclatura.- Los nombres de las calles, plazas, plazuelas y demas espacios abiertos de una
localidad y la numeracion de edificios y predios.

XXVI. Macizo.- Todo parametro cerrado en su totalidad.

XXVII.  Vano.- Todo hueco o vacio que se ubica sobre el macizo.

Articulo 3.- Cualquier intervencién que se pretenda realizar en las construcciones ubicadas dentro del area
urbana declarada como Zona de Conservacién en todas sus modalidades, se requerira la
autorizacién previa de la Direccion otorgue el permiso respectivo.
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Articulo 4.- El Centro Histérico declarado como Zona de Conservacion de la Mision y Centro de
Poblaciéon de Jalpan, que se delimita en el Reglamento respectivo, se regira por lo establecido en la Ley
Federal sobre Monumentos Zonas Arqueolégicas Artisticas e Historicas, en lo referente a la instalacién de
anuncios, letreros, equipamiento urbano y todo lo concerniente a la imagen urbana que debe guardar el lugar.

Articulo 5.- La ejecucion de los proyectos que apruebe la Direccion de Obras Publicas y Desarrollo
Urbano, deberan ser supervisados ademas por la Direccion, a fin de que se realicen en los términos
concedidos, otorgandole facultades para suspender aquella obra que se realice sin respetar los lineamientos
del proyecto autorizado.

CAPITULO I
DE LA COMISION MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO

Articulo 6.- La Comisién es un organismo consultivo con facultades de concertacion y promocién para el
mejoramiento de la imagen urbana y asesorara a la Direccion a solicitud del Presidente Municipal.

Articulo 7.- La Comisién colaborara en la supervision del cumplimiento de las disposiciones contenidas en
este Reglamento, en lo que se refiere al mejoramiento y preservacién de la imagen urbana, de
conformidad con los objetivos plasmados al momento de la constitucion de la misma y podran proponer y que
se suspendan o clausuren obras y realicen acciones dentro del Municipio de Jalpan de Serra Querétaro.

Articulo 8.- La Comision se integrara de la forma siguiente:

. Un Presidente, que lo sera el Presidente Municipal;

1. Un Secretario Técnico, que sera el Director de Obras Publicas y Desarrollo Urbano;

lll.  Un Coordinador de cada fraccion de partido de los integrantes del H. Ayuntamiento;

IV. Cinco vocales, que seran representantes de instituciones publicas y privadas que a continuaciéon se
sefalan:

a) Uno del Instituto Nacional de Antropologia e Historia;
b) El regidor de Imagen Urbana;

c¢) El Subdirector de Obras Publicas y Desarrollo Urbano;
d) El Presidente del Comité de Pueblo Magico;

e) El Delegado Regional de SEMARNAT.

Cada integrante debera de designar un suplente, haciendo la debida acreditacion por escrito al Presidente y
al Secretario Técnico de la Comision.

Articulo 9.- La comisién debera sesionar plenariamente cuando menos el primer viernes de cada
bimestre, es decir en los meses de febrero, abril, junio, agosto, octubre y diciembre de cada afo, a
convocatoria del Presidente, con un minimo de anticipacion a la celebracién, de veinticuatro horas, debiendo
anexar la documentacion del asunto a tratar.

La Comision sesionara en las oficinas que ocupa la Presidencia Municipal, pudiendo celebrar sesiones
itinerantes, previo acuerdo de la Comisién.

La Comisién podra efectuar sesiones extraordinarias, cuando algun asunto urgente lo requiera, a propuesta
de cualquier integrante de la Comisién y a convocatoria del Presidente.

En caso de que el Presidente se niegue a convocar, podra hacerlo cualquiera de los integrantes de la
Comisién con aprobacion del 50% mas uno.
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Articulo 10.- La participacion ciudadana en las sesiones, se podra realizar con voz pero sin voto,
pudiendo intervenir si con anterioridad al inicio de la sesion se registré con el Secretario Técnico.

Articulo 11.- Los acuerdos tomados en las sesiones, mediante el voto del 50% mas uno de los integrantes
de la Comision, se asentaran en actas que elaborara el Secretario Técnico, debiendo ser firmadas por los
miembros de la Comision que estuvieron presentes.

CAPITULO Ill
DE LA PROTECCION Y MEJORAMIENTO DE LA IMAGEN URBANA

Articulo 12.- Se prohibe la alteraciéon y transformaciéon de la traza urbana, patrimonio edificado y entorno
natural de las zonas patrimoniales.

Articulo 13.- En el centro histérico, cuando se trate de terrenos baldios o inmuebles dafiados, demolidos o
derrumbados, sera obligacidon del propietario construir o reconstruir la finca. Para ello la Direccion fijara el
plazo para el inicio de la ejecucién de las obras, el cual sera de noventa dias naturales, previa notificacion
que se haga por escrito al propietario del bien inmueble, debiéndose construir como primera etapa la
fachada.

La Direccidén podra en caso de desacato, realizar las obras necesarias a costa del propietario, como si
fuera crédito fiscal.

En la mancha urbana de la Ciudad de Jalpan de Serra Querétaro, que no comprende el centro histérico, los
propietarios de inmuebles sin construccion, estaran obligados a mantenerlos limpios, a fin de evitar la
acumulacion de basura y contaminacion. En caso de desacato se aplicara lo estipulado en el parrafo que
antecede.

Articulo 14.- En todo el conglomerado urbano y sus zonas aledafias, se permite realizar obras y
acciones de indole sociocultural, de imagen urbana e infraestructura, siempre que estas se efectuen con
fines de mejoramiento y conservacién de la imagen urbana, previa autorizacién de la Direccién y conforme a
los lineamientos del presente instrumento.

TITULO SEGUNDO CAPITULO |
DEL MEDIO NATURAL, DE LA TOPOGRAFIA, DE LOS CUERPOS DE AGUA DE LAS CANADAS Y
ARROYOS Y DE LA VEGETACION.

Articulo 15.- Deberan conservarse las caracteristicas fisicas y ambientales de la topografia, evitando
alteraciones y transformaciones de montafas, cerros, lomas, valles, cafiadas y cafiones, asi como zonas de
rigueza ambiental y paisajistica.

Articulo 16.- En cuerpos de agua natural de arroyos y rios, asi como en cuerpos para almacenar agua, como
tanques, lagos, lagunas y presas, se prohibe el depdsito de desechos sélidos y la descarga directa de aguas
negras y residuales.

Articulo 17.- La descarga de aguas negras podra hacerse en acuiferos subterraneos, cuando el producto sea
previamente tratado en plantas técnicamente equipadas para estos fines.

Articulo 18.- En el caso del establecimiento de empresas o negocios que generen aguas residuales con
alta concentracion de materia organica y/o industriales, se les requerira la instalacion de su propia planta de
tratamiento.

Articulo 19.- Los cuerpos de agua podran ser aprovechados y explotados con fines de recreacion y
promocion del turismo, de conformidad con la legislacion de la materia, federal y estatal.
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Articulo 20.- Se prohibe obstruir el libre cauce de los escurrimientos, asi como las descargas de aguas
negras y residuales, tirar basura y desechos de cualquier tipo en cafiadas y arroyos y realizar cualquier
accion que contamine y provoque dafos al medio ambiente.

Articulo 21.- Se permite la plantacion de arboles y vegetacion en general en los margenes de canadas y
arroyos. El municipio promovera a través de sus autoridades, la habilitacion de estas areas como zonas de
forestacion para incrementar los atractivos paisajisticos y turisticos.

Articulo 22.- El mejoramiento y proteccion de la vegetacion, asi como la forestacion y reforestacion, son de
vital importancia para la preservacion de la imagen y conservacién del medio ambiente, siendo obligacion de
los habitantes:

l. Conservar las areas verdes, jardines y arboles existentes en la localidad;

1. Conservar e incrementar el numero de los existentes, de acuerdo a las especies locales y al clima,
mediante programas de concertacion que el Municipio realice con dependencias y/o particulares. La
combinaciéon de diferentes especies, sera permitida cuando las seleccionadas sean acordes al clima y
fortalezcan los atractivos paisajisticos de la localidad;

lll.  Cuando por razones de peligro o afectacion ocasionada por arboles, estos se tuvieren que derribar,
debera obtenerse previamente la autorizacion del H. Ayuntamiento a través de la Direcciéon. En caso
de ser obtenida sera obligacidon del afectado reponer el o los arboles derribados por otros en numero
duplicado. En caso de que sean derribados por efectos de fendmenos naturales o por accidentes, el
municipio encausara su inmediata reposicion.

IV. No podran realizar acciones de poda de arboles y plantas de ornato, en parques y jardines, asi como
en la via publica, sin la previa autorizacién de la Direccidn de servicios Municipales; y

V. Cuando obtenga la autorizacion correspondiente, la poda de que se trate debera de sujetarse a las
formas y procedimientos técnicos fijados por la Direccion de servicios Municipales.

Articulo 23.- En el centro histérico y zona de transicion, podra plantarse como minimo de un arbol tipico de la
region, por cada propietario de inmueble.

TITULO TERCERO
CAPITULOI

DE LO CONSTRUIDO, DEL EQUIPAMIENTO Y DE LA INFRAESTRUCTURA, DEL MOBILIARIO
URBANO Y LA SENALIZACION EN EL CENTRO HISTORICO Y ZONA DE TRANCISION.

Articulo 24.- En el centro histérico de la Ciudad de Jalpan de Serra Querétaro, se promovera el
incremento y uso de estacionamientos, tanto publicos, como privados, en beneficio de la imagen urbana y el
mejor desplazamiento vehicular.

Articulo 25.- Para la construccion de estacionamientos publicos, debera evaluarse su ubicacion vy
caracteristicas, de acuerdo a la traza urbana y a lo estipulado en las Leyes y Reglamentos de Transporte
Publico y Vialidad aplicables.

Articulo 26.- Para realizar cualquier intervencion y arreglo de los servicios urbanos, se estara a la
autorizacioén de la Direccidon de Obras Publicas y Desarrollo Urbano, observandose lo siguiente:
I. Las obras requerirdn de la evaluacion y solucion previa de las deficiencias y carencias de las redes
subterraneas e infraestructura;
II. En las zonas patrimoniales, los materiales que se utilicen en las obras, deberan ser tradicionales de la
region y acordes al entorno de su ubicacion;
lll. Las obras de mantenimiento y construccién de las carpetas y recubrimiento en vialidades, seran
realizadas de forma que no interfieran con las actividades de la poblacion local y el turismo; y
IV. En vialidades y areas peatonales se permite el uso de las losas, o bien, la combinacién de distintos
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materiales cuyas caracteristicas propicien su integracion con el entorno.

Articulo 27.- El Ayuntamiento instrumentara programas cuyo objetivo sera el de adecuar la forma,
composicion, ritmo y proporcién de vanos y macizos de los edificios ubicados en la zona de transicién, para
lograr congruencia tanto urbana como arquitecténica, con el centro historica.

Articulo 28.- Para llevar a cabo trabajos de consolidacion en cerramientos, dinteles, pilares y elementos
estructurales, se requiere la autorizacion del H. Ayuntamiento.

Articulo 29.- Se prohibe colocar, construir o adosar, elementos fijos o méviles sobre las fachadas, ya sean
volumenes, terrazas, marquesinas, toldos, gargolas, instalaciones hidraulicas, sanitarias, eléctricas, de gas, de
aire acondicionado, especiales y antenas, asi como aquellos elementos que por sus caracteristicas o
funcion alteren la fisonomia de las fachadas y su contexto.

Articulo 30.- Las alturas en zonas de transicion podran incrementarse con arremetimientos de conformidad
con el Reglamento y Normas Técnicas para la Construccion.

Articulo 31.- En las fachadas de obras nuevas, sus elementos, materiales y formas, deberan integrarse al
contexto arquitectonico existente, sin alterar la imagen urbana.

Articulo 32.- Respecto a los vanos, se permiten como maximo en el cuarenta por ciento del total de
superficie de la fachada. No debiendo estar concentrado ese porcentaje, sino distribuido en varios vanos en
la totalidad de la fachada.

Articulo 33.- Se prohibe retomar en forma y proporcion los elementos decorativos de las fachadas del
patrimonio edificado, asi como la copia o reproduccion fiel de los mismos.

Articulo 34.- El color que se aplique a los elementos que compongan la fachada, debera ser acorde con
el contexto cromatico, a menos que el material tenga acabado aparente. Para llevar a cabo la aplicacion o
cambio de color, se requiere autorizacion de la Direccion, la que se otorgara bajo las siguientes condiciones:

. Se permite el uso de pinturas a cal,;

Il. Queda prohibido el uso de colores brillantes o fosforescentes;

[I. No podran dividirse las fachadas por medio de color; y

V. Se permite el uso de materiales aparentes cuando se presenten sin pulir y previo tratamiento
para intemperie.

Articulo 35.- Las obras nuevas que colinden con el patrimonio edificado, seran autorizadas cuando:
l. Se logre una 6ptima integracion al contexto;

Il. No compita en escala y proporcién con el patrimonio edificado;

1. No provoque problemas estructurales al patrimonio edificado; y

V. Aporte concepto y formas congruentes a la imagen urbana.

Articulo 36.- Se permite el uso de elementos constructivos funcionales tradicionales, como parte de
nuevos proyectos arquitectdnicos, formulando cambios y adecuaciones acordes a los requerimientos actuales.

Articulo 37.- La edificacion contemporanea que sea discordante al contexto, requerira de un proyecto de
adecuacion.

Articulo 38.- Por ningun concepto se autorizara la edificacion provisional o definitiva sobre la via publica.

Articulo 39.- Se conservara el mobiliario urbano tradicional y todo elemento ubicado en el espacio con fines
de servicio u ornamentales bajo las siguientes condiciones:
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Las proposiciones de instalacién de mobiliario urbano nuevo, deberan armonizar en materiales, forma,
textura, color e imagen con el contexto urbano de la zona;

1. La reubicacién del mobiliario sera determinada discrecionalmente por el H. Ayuntamiento;

. La colocaciéon de mobiliario debera hacerse de forma que no obstruya la circulacidon de vehiculos,
peatones, carretas y carretones estirados por animales;

lll. Se prohibe colocar propaganda sobre el mobiliario urbano, excepto en arbotantes, luminarias
publicas, muros ciegos y aceras, siempre y cuando:
a) No se afecte el inmueble o la consistencia del parametro donde se coloquen;
b) No interfiera a la circulacién de personas y vehiculos; y
c) No altere o contamine visualmente el contexto.

IV.  Se podra colocar iluminacion temporal con motivo de algun evento conmemorativo o similar, cuando no
se demerite la imagen urbana y previa autorizacion de la Direccion.

Articulo 40.- La proporcion, tamafio y forma de los anuncios tendran que integrarse a la composicion general
del inmueble y el entorno urbano, debiendo sujetarse a lo siguiente:

l. El texto y redaccién deberan ser en el idioma espanol y sujeto a las reglas de ortografia y sintaxis
del mismo idioma;

. El texto debera contener solamente el nombre de la empresa, establecimiento o persona y el giro mas
importante, sujetdandose al tipo y tamafio de letra establecido en este Reglamento, y conforme a la
ley de la materia;

lll.  Queda prohibido instalar textos en otro idioma que no sea el espafol;

IV. La colocacién en planta alta sera solamente a lo largo del cuarenta por ciento de la fachada del
inmueble, con una altura maxima de setenta centimetros, sin cubrir vanos ni elementos decorativos;

V. La colocacién en planta baja sera solamente en parte superior interna de los vanos, ocupando el claro
de estos;

VI. Se autorizan los anuncios y propaganda temporales por motivos de interés social, siempre vy
cuando no afecten o alteren el inmueble y el contexto en donde se ubiquen;

VII. En los estacionamientos publicos o privados no se permitird colocar mas de un logotipo; y

VIIl. Los anuncios seran armonicos con el edificio o parametro en que se ubiquen.

Articulo 41.- Toda colocacion de anuncios, escaparates y propaganda temporal o definitiva, quedara
sujeta a la autorizacion del H. Ayuntamiento, vigilando que armonicen con el contexto urbano y la seguridad
de los mismos, a fin de evitar que se desprendan a causa del viento u otro motivo y que pudieran ocasionar
dafios a las construcciones o a las personas.

Por ningun motivo se permitira la colocacion de anuncios espectaculares en azoteas, en el centro histoérico y
zona de transicion.

Articulo 42.- Se permitira la colocacion de anuncios y propagandas oficiales y particulares por un periodo de
treinta dias, a juicio de la Direccién y en los espacios que para tal efecto fije el H. Ayuntamiento, debiendo
hacerse responsable el anunciante de su retiro, limpieza y rehabilitacion del espacio ocupado.

Articulo 43.- Los profesionistas o particulares que ofrezcan sus servicios al publico, podran anunciarse por
medio de placas que tengan una dimension maxima de treinta y cinco centimetros de longitud por veinte
centimetros de ancho. Para su colocacion solo se permitira el uso de dos colores, el blanco y el negro, uno
de fondo vy el otro para el texto, logotipo o marcas.

Articulo 44.- Para la instalacion de propaganda politica o cultural, fija o por medio de volantes, avisos,
laminas o carteles, la Direccion sefialara los inmuebles y espacios autorizados para tal efecto. Quedando en
libertad de utilizar cualquier color. Prohibiéndose la colocacion de propaganda politica, asi como de anuncios
publicitarios de empresas comerciales y de espectaculos en el centro histérico de la ciudad.



12 de julio de 2013 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 7043

Articulo 45.- El disefio y colocacion de la nomenclatura deberda integrarse al contexto, pudiendo hacer uso de
materiales tradicionales contemporaneos.

Se permite la colocacion de placas para nomenclatura y sefializacién, siempre y cuando no se cause
deterioro a los inmuebles o parametros que las reciban.

La tipografia debe ser acorde ala forma y proporcidon de las placas para nomenclatura.

CAPITULOII
DE LOS PARQUES, JARDINES, AREAS VERDES Y OTROS BIENES DE USO COMUN

Articulo 46.- A los parques, jardines, areas verdes y demas bienes de uso comun del Municipio, tendran
acceso todos los habitantes, con la obligacion de abstenerse de realizar cualquier acto que pueda redundar
en dafo o deterioro de aquellos.

Articulo 47.- Los espacios abiertos para parques, jardines y areas recreativas, deberdn conservarse en
Optimo estado de limpieza.

Articulo 48.- En los espacios mencionados en los dos articulos que anteceden, se empleara para su
habilitacion materiales y elementos arquitectonicos del lugar, asi como flora y vegetacién variada de la
region.

Articulo 49.- En los parques, plazas, areas recreativas y de uso comun, se permitira la instalaciéon de
kioscos, puestos semifijos o vendedores ambulantes, con la debida autorizacion de Autoridad Municipal.

Articulo 50.- Debera preservarse la apertura, renovacion y mantenimiento de areas verdes y de otros
espacios ecologicos, con la finalidad de evitar la contaminacion ambiental y mejorar la calidad de vida de los
habitantes del Municipio.

Articulo 51.- El trazo de nuevas vialidades debera adecuarse a la traza urbana existente en la poblacion
del Municipio y a los lineamientos que para los efectos establecen los Planes de Desarrollo Urbano Estatal
y Municipal.

Articulo 52.- Las secciones de cada tipo de vialidad, deberan corresponder a las especificadas y
establecidas en el Plan de Desarrollo Urbano y de ser posible, en ningun caso se permitira la ampliacion de
calles que afecte edificios con valor histérico o traza de calles originales.

Articulo 53.- La apertura, prolongacion o ampliacion de vias publicas, podran llevarse a efecto y autorizarse
por el H. Ayuntamiento, cuando estén previstas en los programas de Desarrollo Urbano o se demuestre
causa de utilidad publica e interés general, con la respectiva indemnizacion a los particulares.

Articulo 54.- El cierre temporal o definitivo de una via publica, solo puede realizarse por acuerdo del H.
Ayuntamiento, debidamente fundamentado en motivo de interés general.

Articulo 55.- En el caso de los panteones ubicados en la cabecera municipal, especialmente el mas antiguo,
se contemplara que mediante programas de apoyo se logre su preservacion, mantenimiento y conservacion,
hasta que tenga el caracter de espacio turistico.

Articulo 56.- Las avenidas tendran cuando menos un camellén arbolado y ajardinado con plantas de la
region, cuidando de no obstruir la visibilidad de los automovilistas y peatones, en la colocacién de plantas.

CAPITULO Il
DEL USO DE PISO SOBRE LA VIA PUBLICA

Articulo 57.- ElI Municipio a través del Ayuntamiento se reserva el derecho del uso del piso sobre la via
publica.
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Articulo 58.- Es responsabilidad del Municipio mantener en buen estado el piso de las calles, avenidas,
bulevares, banquetas, plazas, plazuelas, parques, jardines, etc., de la cabecera municipal, manteniéndolas
ademas, libres de basura y materiales que obstruyan la libre circulacion de personas, vehiculos, carretas y
carretones.

Articulo 59.- En caso de que se cause dafo en el piso de las calles, avenidas, bulevares, banquetas,
plazas, plazuelas, parques, jardines e inmuebles publicos, quién resulte responsable estd obligado a
repararlo o bien cubrir el gasto que ello implique a la autoridad municipal.

Articulo 60.- La autoridad municipal procurara el mantenimiento de fachadas, principalmente del centro
histérico en el marco del programa de Pueblos Magicos, promoviendo ademas el embellecimiento
permanente de la zona tipica, utilizando plantas de ornato, jardineras y maceteros.

Articulo 61.- En las calles de la cabecera municipal, se prohibe el abandono de unidades motrices y
chatarra, si este se prolonga por un periodo mayor a 72 horas, seran remitidas al corralén correspondiente.

Articulo 62.- En el centro histérico y zona de transicién se permitira utilizar la via publica como zona de
carga o descarga de bienes o productos, Unica y exclusivamente dentro del horario de las 9:00 a las 11:00
horas y de las 16:00 a las 19:00 horas.

Articulo 63.- En el centro histérico y zona de transicidn, se prohibe a los comerciantes establecidos exhibir
sus productos en el exterior del establecimiento.

Articulo 64.- Se prohibe instalar anuncios de bandera en el centro histérico y zona de transicion.

Articulo 65.- Se restringira el comercio ambulante en el centro histérico, permitiendo solo el comprendido
como parte de las tradiciones y costumbres del municipio, los cuales seran: globos; aguas frescas; fruta de
temporada; dulces tradicionales; nieve de garrafa; semillas; tostadas y duros; algodones de azulcar; elotes
preparados; frituras; tacos, carros paleteros y tamales, productos que seran ofrecidos al publico utilizando
estructuras y espacios a ocupar, debidamente autorizados por Autoridad Municipal.

Articulo 66.- En el centro historico, zona de transicion y area de parques y jardines, se prohibe el
estacionamiento temporal o permanente de jaulas, remolques para traslado de ganado, debido a que
obstruyen la vialidad y sobre todo porque representan un foco de contaminacion como fauna nociva y olores
fétidos.

Articulo 67.- En la via publica del centro histérico y zona de transicion, se prohibe la operaciéon de talleres
mecanicos, de herreria, de enderezado y pintura, y de carpinteria.

Articulo 68.- Se prohibe en la via publica del centro histérico y zona de transicion, la exhibicion de todo tipo
de vehiculo de motor seminuevo para su venta.

Articulo 69.- En la cabecera municipal se prohibe la permanencia de todo tipo de animales y que sus
propietarios permitan su salida a la via publica para defecar, a excepciéon de los que sean destinados para
recorridos turisticos y eventos especiales, debiendo comprometerse el propietario a realizar la limpieza
correspondiente, exceptuandose de los eventos especiales.

Articulo 70.- En el centro histérico y zona de transicién se prohibe pegar publicidad comercial de
cualquier tipo en fachadas de tiendas y edificios que no cumplan con los requisitos que
indica este reglamento

Articulo 71.- En el centro histérico se prohibe la venta de accesorios para vehiculos en la via publica.
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Articulo 72.- En la zona de transicidon no se permite la operaciéon de compraventa, de articulos de segunda
mano o usados de cualquier tipo.

Articulo 73.- En el centro histérico y zona de transicién queda prohibido el estacionamiento y permanencia de
camiones de pasajeros.

Articulo 74.- En el centro histérico se permite el estacionamiento de transporte turistico solo para el ascenso y
descenso de pasajeros.

Articulo 75.- En el centro histérico se prohibe el uso de perifoneo que permanezca estatico por un
periodo mayor a cinco minutos y sonido en los establecimientos comerciales, a excepcién de
inauguraciones o eventos especiales, debiendo respetar el nivel de decibeles autorizados para tal efecto y el
permiso debidamente autorizado para ello.

Articulo 76.- En el centro histérico y zona de transicion se prohibe el establecimiento de fabricas que
generen contaminacién auditiva.

Articulo 77.- En la mancha urbana se prohibe el establecimiento de fabricas o negocios que generen olores
fétidos.

Articulo 78.- En el centro histérico se prohibe instalar juegos infantiles eléctricos o mecanicos que invadan
el area peatonal.

Articulo 79.- En los jardines del centro histérico se prohibe la circulaciéon de personas a bordo de bicicletas,
asi como atar bicicletas en esos espacios; se puede ofertar dicho producto solo en eventos especiales y con
la debida autorizacion de la Autoridad Municipal.

Articulo 80.- En el area peatonal del centro histérico se prohibe la circulacién de personas a bordo de
bicicletas, motocicletas o vehiculos de combustion interna.

Articulo 81.- En el centro histérico y zona de transicion se prohibe la mendicidad, debiendo canalizar a las
personas que lo hagan al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, para su estudio y atencion.

Articulo 82.- Para instalar mobiliario del comercio establecido en areas peatonales del centro histérico, la
Autoridad Municipal sera la encargada de otorgar la autorizacion.

Articulo 83.- El ejercicio del comercio ambulante en el centro histérico se autorizara previa opinion de la
Autoridad Municipal, quien se reserva el derecho para proponer su adecuada ubicacién, el uso de
infraestructura congruente con la arquitectura y su propia identidad de Pueblo Magico, en aras de
mantener sin deterioro la imagen urbana.

Articulo 84.- EI H. Ayuntamiento analizara los tianguis sabatinos y dominicales ubicados en la
cabecera municipal, a fin de que valore su funcionamiento, estructura, productos que se ofertan y espacios.

Articulo 85.- En el Municipio de Jalpan de Serra se prohibe estrictamente aplicar grafiti.
Articulo 86.- El uso de espacios publicos o privados se necesita autorizacion para su utilizaciéon como medio

de publicidad.

TITULO IV
CAPITULO |
PERMISOS Y LICENCIAS

Articulo 87.- La Direccion revisara y evaluara todos los proyectos, obras o intervenciones que afecten la
imagen urbana, para otorgar la respectiva autorizacion, dentro del municipio.
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Articulo 88.- Cuando se trate de proyectos en inmuebles ubicados en el area declarada centro histérico, se
debera obtener autorizacién previa de la Direccidén otorgue su autorizacion.

Articulo 89.- Cuando se trate de proyectos en inmuebles de patrimonio federal, se debera obtener la
autorizacion previa de la autoridad competente.

Articulo 90.- Las autorizaciones que otorgue la Autoridad Municipal para la instalaciéon de tianguis, puestos
fijos, puestos semi-fijos y vendedores ambulantes, deberan contar con la supervisién constante para evitar
invasiones de aéreas no autorizadas.

Articulo 91.- Para efectos de los articulos 42 y 43 de este Reglamente, el interesado debera presentar a la
Direccion la solicitud correspondiente, especificando el tipo de licencia de que se trate, acompanando la
documentacion que a continuaciones detalla:

l. Para obras de mantenimiento en general:

a) Aviso por escrito, especificando el lugar y tipo de acciéon a realizar, ubicacion del inmueble, duracién
estimada de los trabajos, anexando fotografias a color del inmueble.

. Para la colocacién de anuncios:

a) Forma oficial de solicitud en original y tres copias, que proporcionara la Direccién, sefalando al reverso el
proyecto de anuncios que se proponga.

b) Dos fotografias a color del inmueble, en las que se aprecie claramente las edificaciones vecinas y el
espacio en el que sera colocado el anuncio.

c) Presentar un croquis o plano a escala, que contenga las caracteristicas del anuncio (medidas, material a
utilizar, forma de colocacion, etc.)

Articulo 92.- En los casos que la Direccion determine, solicitara entrega de documentacion complementaria.

Articulo 93.- Las licencias de obras de mantenimiento en general y de instalacion de anuncios, tendran una
vigencia de un afio, contado a partir de la fecha de su expedicion que sera por Unica vez; en caso de no
ejecutar los trabajos en el plazo estipulado, el interesado debera iniciar nuevamente el tramite de
licencia, en los términos del articulo 91, acompafnando la licencia vencida.

Articulo 94.- A criterio de la Direccion y cuando lo estime necesario, ordenara el depésito de una fianza
a favor del Municipio, por la cantidad que aquella fije, para garantizar que las obras se realicen conforme a
los lineamientos marcados en la autorizacion respectiva.

Articulo 95.- Las licencias o permisos se concederan previo el pago de los derechos autorizados por el H.
Ayuntamiento.

Cuando con motivo de la ejecucion de las obras nuevas o de mantenimiento, se requiera depositar
escombros y materiales de construccion en la via publica, el interesado debera solicitar el permiso
correspondiente ante la Direccion, quien sefialara lo horarios preferentes, los plazos y el pago de los derechos
correspondientes. El depdsito de estos materiales sin el permiso respectivo, sera sancionado
pecuniariamente con la cantidad que determine la Autoridad Municipal.

CAPITULO I
DE LOS APOYOS Y ESTIMULOS

Articulo 96.- La Direccion proporcionara a quien lo solicite, apoyos técnicos y teodricos, asistida de las
Instancias Federales y Estatales competentes.
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Articulo 97.- La autoridad municipal sera la responsable de la conservacion del patrimonio edificado y la
imagen urbana, con la participaciéon de los sectores publico, privado y social.

Articulo 98.- La autoridad municipal convocara la participacion de gremios, instituciones, camaras,
asociaciones y en general a toda la poblacion, para implementar acciones de proteccion y conservacion
del patrimonio edificado y de la imagen urbana.

Articulo 99.- La autoridad municipal, en coordinacién con el comité Pueblo Magico, procurara el
otorgamiento de estimulos a quien promueva la proteccién, mejoramiento y conservacion del patrimonio
edificado y la imagen urbana.

Articulo 100.- El comité de Pueblo Magico coadyuvara permanentemente con la autoridad municipal en
la gestion de recursos financieros o presupuestos especiales, ante las instancias federales y estatales, para
ser aplicados en el mejoramiento, conservacion y proteccion del patrimonio edificado y de la imagen urbana.

Articulo 101.- El ejercicio de los presupuestos destinados a las obras autorizadas en el marco del programa
Pueblos Magicos, sera de la responsabilidad del H. Ayuntamiento.

Articulo 102.- El comité de Pueblo Mégico sera un organismo vigilante de la aplicacién de los presupuestos
a que se hace referencia en los dos articulos que anteceden, a fin de garantizar que seran destinados a
la ejecucion de las obras y acciones convenidas con el programa nacional de Pueblos Magicos.

TITULOV
CAPITULO |
DE LA CORRESPONSABILIDAD

Articulo 103.- La aplicacion y ejecucion de este reglamento corresponde al H. Ayuntamiento a través del
Presidente Municipal, quien delegara funciones en la Direccién y los Jueces Civicos, en sus respectivas
competencias.

Corresponde a la Direccién la ejecucion y facultad para otorgar autorizaciones de realizacion de obras vy
otorgamiento de licencias para la fijacion de propaganda o anuncios de caracter comercial, con las
excepciones previstas para el centro histérico y zona de transiciéon en la cabecera municipal.

De la misma forma le compete la aplicacion de sanciones a quienes infrinjan las disposiciones de este
reglamente.

Articulo 104.- Cuando la Direccion lo considere necesario podra requerir a los solicitantes de permisos o
licencias, dictamen técnico expedido por dependencias federales, estatales o municipales, previo a la
expedicion de la autorizacion solicitada, segun corresponda.

Articulo 105.- Los usos de suelos y los programas que se apliquen relacionados con estos, deberan de
considerar lo estipulado en el presente reglamento. Para ello, la Autoridad Municipal promovera la
suscripcién de dichos programas de acuerdo y en coordinacion con las instancias correspondientes.

CAPITULO Il
DE LA VIGILANCIA'Y APLICACION DEL REGLAMENTO

Articulo 106.- La vigilancia y aplicacion del presente Reglamento compete a la Direccion y a la Autoridad en la
que delegue funciones el H. Ayuntamiento.

Articulo 107.- Las actuaciones relacionadas con la vigilancia y aplicacion seran llevadas a cabo por personal
autorizado por la Direccion, el que debera contar con un documento que contenga:
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I.- El nombre y cargo del comisionado y de la persona con quien se desahogara la diligencia; y

Il.- El tipo de obra a realizar y el lugar a verificar, asi como la documentacién requerida para su
proceso;
Al inicio de la diligencia se hara entrega al particular, de una copia del documento que contiene la orden de
verificacion respectiva, en caso de no estar presente, se entregara a su representante legal o a quien lo supla
€N su ausencia, en su caso.
El personal autorizado por la Direccidon asentara en un acta o formato especifico para tal efecto, los hechos u
omisiones observados, firmando al final de la misma, dejando una copia a la persona con quien se entienda la
diligencia.

Articulo 108.- Con base en el resultado de la inspeccion, la Direccion dictara las medidas necesarias
para corregir las irregularidades encontradas si las hubiera, notificando estas al interesado por escrito.

Articulo 109.- La sociedad civil es depositaria e igualmente responsable de la proteccion y conservaciéon del
patrimonio edificado y de la imagen urbana, por lo que, en auxilio de la Direccién, podra informar y denunciar
a ésta sobre las evaluaciones y violaciones a que este Reglamento se refiere.

CAPITULO Ill
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 110.- Se considera infraccién toda accion u omisién que contravenga las disposiciones de este

reglamento y en particular:

. Iniciar cualquier obra o colocar anuncios o propaganda sin la previa autorizacion;

. Modificar, alterar o cambiar el contenido de los proyectos y e specificaciones autorizadas, ya sea total o
parcial;

lll.  Obstaculizar o impedir al personal autorizado que desemperie sus labores de supervision y vigilancia;

IV.  Ocultar de la vista del espacio publico obras e intervenciones;

V. Continuar las obras o intervenciones cuando haya expirado su autorizacién o permiso; y

VI.  Extraviar, alterar o modificar los comprobantes de licencias expedidas por la Direccion.

Articulo 111.- La Direccidon impondra sanciones administrativas a quienes cometan violaciones a lo
establecido en el presente Reglamento.

Articulo 112.- Las sanciones administrativas consistiran en:
|.- Multa;

Il.- Suspensién de la obra;

I1l.- Restauraciones, reconstrucciones;

IV.- Revocacion de autorizaciones; y

V.- Retiro de anuncios o propaganda.

Articulo 113.- La Direccién impondra las multas que correspondan de conformidad con lo establecido en el
Cddigo Urbano para el Estado de Querétaro y el Reglamento de Construccion del Municipio de Jalpan de Serra,
de acuerdo a:

I.- Los dafios y alteraciones que se hayan causado o que puedan producirse en inmuebles;

Il.- Los dafios, deterioros o alteraciones que se hayan causado o que puedan producirse en inmuebles
patrimoniales y en la imagen urbana;

lll.- La gravedad de la infraccion; y

IV.- El grado de reincidencia del infractor.
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Articulo 114.- Cuando se realicen obras en inmuebles patrimoniales, que se contrapongan a lo establecido
en este Reglamento, la Direccién tramitard ante la Autoridad competente la orden para demoler la obra
realizada indebidamente.

Articulo 115.- Para los efectos del articulo anterior, los costos erogados por las acciones correctivas
que se realicen seran a cargo del infractor.

Articulo 116.- Cuando se incurra en las hipdtesis contenidas en el articulo 110 de este Reglamento, seran
sancionados el responsable de la obra, el ejecutor de la obra, el propietario o depositario legal y/o cualquier
persona que resulte responsable de la comisién de la infraccion.

Articulo 117.- Cuando se haya cometido alguna infraccion, a juicio de la Direccién se podra renovar la
licencia o autorizacion, siempre y cuando se haya satisfecho la sancion impuesta y en su caso reparado el
dafio.

CAPITULO IV
DEL RECURSO DE RECONSIDERACION

Articulo 118.- Cuando exista inconformidad respecto de los actos y resoluciones que dicte la Direccion, con
motivo de la aplicacién de este Reglamento, el interesado podra interponer el Recurso de Reconsideracion.

Articulo 119.- El Recurso de Reconsideracién debera interponerse ante la autoridad que emitié el acto,
dentro del término de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la notificacion de la
resolucion recurrida.

Articulo 120.- En el escrito que contenga el recurso se especificara el nombre de quien promueva,
domicilio en donde recibir notificaciones dentro del Municipio, los hechos objeto del recurso, la fecha en
que fue notificada la resolucion, los agravios que directa o indirectamente a juicio del recurrente le afectan
con la resolucion recurrida, autoridad que emite la resolucion y ordena ejecutarla, asi como el ofrecimiento de
pruebas que considere necesarias.

Articulo 121.- Se acompafaran al escrito que contenga el recurso:

I.- Los documentos suficientes para acreditar la personalidad del compareciente, asi como su interés
juridico;

Il.- Los documentos que el compareciente ofrezca como prueba, mismos que deberan relacionarse con la
resolucién o acto impugnado;

ll.- Original o copia certificada de la resoluciéon impugnada.

Articulo 122.- No son admisibles como medios de prueba, la confesional y la testimonial.

Articulo 123.- La Autoridad verificara y evaluara los medios probatorios a su recibo y si fueren interpuestos
en tiempo, debera admitirlos o en su caso, requerira al compareciente para realizar las acciones necesarias,
en un término de cinco dias habiles.

Articulo 124.- La Direcciéon emitira opinion técnica del caso, dentro de un plazo de treinta dias habiles, que
se contaran a partir del dia en que se emitié el auto admisorio, debiendo inmediatamente desahogar las
diligencias pertinentes para su solucion.

Articulo 125.- La Comision tiene la facultad de citar o notificar al recurrente personalmente en el domicilio que
para el efecto ha sefalado dentro del Municipio, con acuse de recibo.

Articulo 126.- La interposicion del recurso suspendera la ejecucion de las sanciones impuestas, una vez que
el infractor garantice el interés fiscal.
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Tratandose de otro tipo de actos o resoluciones, la interposicién del recurso suspendera su ejecucion, siempre
y cuando se satisfagan los siguientes requisitos:

I.- Que lo solicite el recurrente;

Il.- Que no se siga perjuicio al interés social, ni se contravengan disposiciones de orden publico; y

lll.- Que fueren de dificil reparacion los dafios o perjuicios que se causen al recurrente, con la ejecucion del
acto o resoluciéon combatidos.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial de Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga” y la Gaceta Municipal.

ARTICULO SEGUNDO.- Lo no previsto por el presente Reglamento sera resuelto mediante acuerdo de
Cabildo.

ARTICULO TERCERO.- Se derogan las disposiciones que se opongan a lo establecido en el presente
Reglamento.

C. SAUL GILDARDO TREJO ALTAMIRANO
PRESIDENTE MUNICIPAL DE JALPAN DE SERRA QUERETARO
Rubrica

C. ARTURO RUIZ FLORES
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
Rubrica

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 149 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro,
promulgo el presente Reglamento en el edificio sede de la Presidencia Municipal de Jalpan de Serra Querétaro,
a los treinta y un dias del mes de mayo del afio 2013, para su publicacién y debida observancia.

C. SAUL GILDARDO TREJO ALTAMIRANO .
PRESIDENTE MUNICIPAL DE JALPAN DE SERRA QUERETARO
Rubrica

C. ARTURO RUIZ FLORES
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
Rubrica

Se expide la presente certificacion para los usos y fines legales a que haya lugar, en 23 (veintitrés) fojas Utiles
sin texto en el reverso, en la Ciudad de Jalpan de Serra, Estado de Querétaro, a los veinte dias del mes de junio
del afio dos mil trece.

DOY FE
EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

C. ARTURO RUIZ FLORES

Rdubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
Jalpan de Serra, Qro.
2012 - 2015

El que suscribe C. Arturo Ruiz Flores, Secretario del H. Ayuntamiento de Jalpan de Serra, Querétaro, hace
constary

CERTIFICA

Que en el Libro de Actas No. 18 (dieciocho) del H. Ayuntamiento de Jalpan de Serra, Qro., se encuentra una
marcada con el numero 08 (ocho), de la Sesion Extraordinaria de Cabildo, celebrada el dia 30 (treinta) del mes
de mayo del afio dos mil trece, siendo las 18:15 horas (dieciocho horas con quince minutos).

4.- En el cuarto punto, aprobacién de los reglamentos de MERCADOS, ESTACIONAMIENTOS, IMAGEN
URBANA, CONSTRUCCION y TURISMO, el C. Saul Gildardo Trejo Altamirano Presidente Municipal de Jalpan
de Serra, Qro., comunica que con fundamento en lo dispuesto por el Art. 150 de la Ley Organica Municipal de
Gobierno del Estado de Querétaro, se giraron las 6rdenes pertinentes para que la Direccion de Gobierno
elabore las Iniciativas de Reglamentos Municipales que en este momento se discuten; por lo anterior se le
concede el uso de la palabra al C. Junipero Daniel Cabrera Olguin, Director de Gobierno, quien comenta que
los Regidores se reunieron en mesa de trabajo con la finalidad de discutir, revisar y modificar los reglamentos
antes citados; que se encuentran pendientes los reglamentos de SERVICIOS MUNICIPALES, ECOLOGIA y
COMERCIO que en fecha préoxima seran presentados para su aprobacion toda vez que su revision esta
recibiendo apoyo de instituciones dedicadas a la conservacién de la ecologia. En uso de la palabra el Regidor
Eduardo Jasso Martinez comenta que encontré profesionalismo en el equipo que trabaja en la Direccion de
Gobierno, esto les facilito la revision que hicieron a los reglamentos, que fueron pocas las modificaciones que
se presentaron por lo tanto es de someterse a la aprobacion los Reglamento estudiados. El Regidor Orlando
Roldan Padrén solicita que se haga una calendarizacion para que en fechas préximas se trabaje en los
reglamentos pendientes y asi cumplir con el compromiso que asumieron de reglamentar la vida municipal. Por
lo que se somete a votacion: Reglamento de MERCADOS, recibio 10 (diez) votos a favor, ninguno en contra ni
abstenciones, quedando aprobado por mayoria absoluta. Reglamento de ESTACIONAMIENTOS, recibié 10
(diez) votos a favor, ninguno en contra ni abstenciones, quedando aprobado por mayoria absoluta.
Reglamento de IMAGEN URBANA recibié 10 (diez) votos a favor, ninguno en contra ni abstenciones,
quedando aprobados por mayoria absoluta. Reglamento de CONSTRUCCION, recibié 10 (diez) votos a favor,
ninguno en contra ni abstenciones, quedando aprobados por mayoria absoluta. Reglamento de TURISMO,
recibié 10 (diez) votos a favor, ninguno en contra ni abstenciones, quedando aprobados por mayoria absoluta. -

El C. Saul Gildardo Trejo Altamirano, Presidente Municipal de Jalpan de Serra, Qro., hace saber a sus
habitantes que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 83 de la Constitucién del Estado Libre y Soberano de Querétaro Arteaga y 31, 146, 147, 148
y 150 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y

CONSIDERANDO

Que la actividad comercial acorde al crecimiento poblacional, se ha incrementado considerablemente y por ello
Administracién Publica Municipal, requiere regular las funciones de los Mercados Publicos, para su buen
funcionamiento y desempefio.

Que a la fecha no existe un ordenamiento que regule la actividad comercial de los mercados, por ello resulta
imprescindible el normar el comportamiento de los agentes que acuden al servicio de comercializacion en los
Mercados Publicos del Municipio.

Que los marcados son reguladores de la evolucién de la problematica socioecondémica del municipio y por ende
la importancia de las funciones que el mercado presta tanto al consumidor como al oferente.
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Que en suma, se pretende la regulacion que implica el control, autorizacién y vigilancia, dentro de las facultades
competenciales para el mejor ejercicio de las funciones que nos corresponden y una respuesta a las
necesidades de nuestro Pueblo.

Por lo anterior expuesto el H. Ayuntamiento del Municipio de Jalpan de Serra en la Sesién Extraordinaria del dia
30 de mayo del afo en curso tuvo a bien aprobar y expedir el Reglamento:

REGLAMENTO DE MERCADOS
DEL MUNICIPIO DE JALPAN DE SERRA, QRO.

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

Articulo 1.- El presente reglamento es de aplicacién general e interés publico, cuyo objeto es regular las
actividades relativas a la administracion, funcionamiento, prevencién y explotacion del Servicio Publico de
Mercados, que compete al Ayuntamiento, por conducto del Director de Gobierno y el Administrador de
Mercados respectivamente.

Articulo 2.- Para los efectos del presente reglamento, se entendera por Mercados Publicos, todos aquellos
inmuebles a donde concurren las personas debidamente autorizadas por el Ayuntamiento, para ofrecer sus
productos o mercancias licitas a los particulares que acuden a él, en demanda de los mismos.

Articulo 3.- Las personas fisicas o morales que se dedican a ejercer el comercio como ocupacion ordinaria, en
algun espacio dentro de los limites de los Mercados y cuenten con licencia expedida por la Autoridad Municipal
tendran el caracter de Locatarios.

Articulo 4.- La renta que deberan pagar los locatarios por el uso de los puestos, se cobrara de acuerdo a la Ley
de Ingresos Municipales.

Articulo 5.- Los pagos de derechos se haran en la Direccion de Finanzas Publicas Municipales, en caso de que
sea mensual o anual, si el pago es diario se hard directamente al Administrador o a quien autorice éste,
debiéndose expedir el recibo correspondiente.

Articulo 6.- Es competencia del Administrador a través de los Inspectores Municipales, regular las actividades
comerciales que se realicen dentro de los limites en los Mercados; teniendo amplias facultades para autorizar la
ubicacion o retirar a los vendedores no autorizados en éstos sitios o autorizados que no cumplan con las
disposiciones del presente reglamento, para el buen uso de los mismos y en beneficio de la colectividad.

Articulo 7.- Los Mercados Municipales estaran abiertos al publico diariamente, de las 06:00 a las 21:00 horas,
con excepcion de los dias festivos, en que cerraran a las 24:00 horas.

Articulo 8.- Los estacionamientos que se encuentren anexos a los Mercados Municipales seran exclusivos para
servicio del publico consumidor.

Articulo 9.- En los estacionamientos que se encuentren anexos a los Mercados Municipales se permitiran las
maniobras de carga y descarga de sus vehiculos, por parte de los comerciantes y/o locatarios, en los horarios
que comprenden de las 21:00 a las 23:00 horas para que lo realicen, con excepcion de los dias festivos.

Articulo 10.- Los sanitarios seran administrados por la Autoridad Municipal a través del Administrador de
Mercados, colocandose un equipo que permita controlar la entrada de los usuarios y a su vez transparentar los
ingresos, los cuales seran destinados para el mantenimiento y mejoramiento del Mercado Municipal.
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Articulo 11.- El drea asignada para las taquerias sera designada por la Autoridad Municipal y solo se autoriza
un local por familia los cuales tendran forma, color y dimensiones de acuerdo a su giro anexando tarjeta de
salud o autorizacion sanitaria.

TITULO SEGUNDO
OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES

CAPITULO |
DE LOS LOCATARIOS

Articulo 12.- Son obligaciones de los Locatarios:
I. Obtener licencia de funcionamiento, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:
a) Presentar ante la Direccion de Finanzas Publicas Municipales una solicitud donde se anoten de manera

veridica los datos que en ella se exijan;

b) Anexar autorizaciéon sanitaria o tarjeta de salud, tratandose de comerciantes que para el servicio de sus
actividades, requieran de la misma;

c) Dos fotografias tamario infantil;

Il. Destinar los locales al fin para el que expresamente estén autorizados por la Autoridad Municipal, y en ningun
caso se les dara un uso distinto.

Ill. De contar con el servicio de energia eléctrica, la Autoridad Municipal no se responsabiliza de las
obligaciones que dicho servicio implique para los contratantes.

IV. Mantener abierto el local en forma permanente y continua.
V. Mantener limpios los locales donde practican sus actividades comerciales y los pasillos de acceso al publico.
VI. Colocar en lugar visible los precios de las mercancias que ofrecen en venta.

VII. Cumplir con las sanciones a las que se hagan acreedores y se consignen en el presente reglamento o
disposiciones legales aplicables.

VIII. Permitir las visitas de inspeccion, que practiquen Dependencias o Instituciones competentes, asi como
funcionarios debidamente autorizados por la Autoridad Municipal.

IX. Desconectar todos los aparatos electrénicos en el momento de retirarse de sus locales.
X. Tener a la vista del publico la Licencia Municipal.
XI. Usar adecuadamente el agua potable dentro del Mercado Municipal.

XIl. Los locales tendran la forma, color y dimensiones aprobadas conforme a la naturaleza de cada giro
comercial.

XIIl. Mantener visibles y libres los extinguidores que se encuentran en el interior de los Mercados Municipales.
XIV. Renovar la licencia de funcionamiento cada afio, en los meses de enero a marzo.
Articulo 13.- Se prohibe a los Locatarios:

I. Traspasar la licencia de funcionamiento.
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[I. Cambiar el giro comercial, sin previa autorizacion por escrito de la Autoridad Municipal.
lll. Vender o tener en posesion materiales flamables, explosivos o bebidas embriagantes.

IV. Ejercer el comercio en estado de ebriedad o ingerir bebidas embriagantes dentro de su local, al igual que
practicar juegos de azar.

V. Tener dentro del local, aparatos electronicos y equipos que produzcan sonidos estridentes y fuera de las
recomendaciones de salud en razén de los decibeles.

VI. Tirar la basura en los pasillos de acceso a los usuarios.
VII. Utilizar los puestos como dormitorios o viviendas.

VIIl. Modificar la estructura de los locales comerciales, sin previa autorizacién por escrito de la Autoridad
Municipal.

IX. Concentrar o acaparar articulos de primera necesidad con fines especulativos y de alza de precios.
X. La preparacion o almacenamiento de mercancias fuera del area que corresponda al local.
XI. Ejercer el comercio en los Mercados Municipales, sin la licencia correspondiente.

Xll. Mantener dentro de los locales, mercancias que se encuentren en estado de descomposiciéon, aun cuando
no estén destinadas a la venta.

XIll. Colocar la basura o desperdicios de los locales, en lugares distintos a los establecidos por la
Administracion.

XIV. Exhibir los articulos de comercio fuera del area permitida, obstruir la visibilidad del local contiguo y
obstaculizar las entradas y salidas del Mercado, asi como los pasillos de uso comun.

XV. Originar conflictos con sus comparieros.

TiITULO TERCERO .
DE LA ADMINISTRACION Y ORGANIZACION

CAPiITULOI
DE LA ADMINISTRACION

Articulo 14.- El Administrador de Mercados, sera nombrado por el Presidente Municipal.
Articulo 15.- Son obligaciones y atribuciones del Administrador de Mercados:
I. Responsabilizarse de la adecuada administracion del mercado.

II. Fungir como intermediario entre el Ayuntamiento y los interesados para el establecimiento de nuevos puestos
fijos.

lll. Remitir diariamente a la Direccién de Finanzas Publicas Municipales, en horas habiles el total de la
recaudacion del dia anterior y una lista detallada de ingresos, por concepto de cobro a comerciantes en el
interior del mercado, a los servicios de sanitarios que se prestan a la Sociedad.

IV. Cumplir y hacer cumplir estrictamente las disposiciones contenidas en éste reglamento, asi como los
acuerdos del Ayuntamiento y las érdenes que reciba de la Autoridad Municipal.
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V. Planear, dirigir y controlar las actividades relacionadas con el mercado que administre.
VI. Elaborar y mantener autorizado el padrén y registro de los locatarios.

VII. Vigilar la vigencia de los permisos y licencias, asi como el debido destino del giro comercial autorizado a
locatarios, auxiliado por los Inspectores de Comercio, quienes deberan de levantar en su caso, el acta de
infraccion correspondiente.

VIII. Llevar un registro de las Asociaciones de Locatarios que existan, con sus actas constitutivas y estatutos
debiendo informar de ello por escrito a la Autoridad Municipal.

IX. Estudiar y analizar, conjuntamente con los locatarios los problemas o necesidades de cada mercado, a
efecto de su rapida solucién, en coordinacion con los Inspectores de Comercio, y sirviendo como intermediario
con la Autoridad Municipal.

X. Dividir el area del Mercado en zonas, sefialando sus diferentes giros comerciales.

XI. Vigilar que los locatarios ejerzan sus actos de comercio con su debido permiso, licencia, horarios y formas
en que hayan sido previamente estipulados, conjuntamente con los Inspectores de Comercio.

XII. Vigilar que los locatarios estén al corriente en el pago de las contribuciones municipales a que estén
obligados, por disposicion expresa de la Ley de Ingresos Municipales y depositar los cobros en la Direccién de
Finanzas Publicas Municipales, a quien se le dara aviso por escrito de inmediato en caso de incumplimiento.

Articulo 16.- El Administrador de Mercados, tiene la facultad de dictar disposiciones que considere necesarias
para el buen manejo y orden de recaudacion, con la asesoria de la Direccidon de Finanzas Publicas Municipales.

CAPITULO I
DE LAS ASOCIACIONES DE LOCATARIOS

Articulo 17.- Los locatarios, podran organizarse en Asociaciones, Uniones o Sociedades, que seran
reconocidas por la Autoridad Municipal, una vez constituidas legalmente.

Articulo 18.- Las Asociaciones, Uniones o Sociedades que estén legalmente constituidas, deberan inscribirse
en el libro especial que para tal efecto lleve el Administrador de Mercados, a mas tardar treinta dias después de
haber sido constituidas, ademas de agregar copia certificada del acta constitutiva y de los estatutos vigentes de
dicha Asociacion Union o Sociedad.

Articulo 19.- Los fines y objetivos de la Asociacion, Union o Sociedad de Locatarios no deberan contravenir el
presente Reglamento, ni las leyes aplicables en la materia.

Articulo 20.- Las Asociaciones, Uniones y Sociedades reconocidas por la Autoridad Municipal tendran ademas
de todas las obligaciones que fijen sus estatutos, la de cooperar con el Administrador de Mercados, los
Inspectores de Comercio y con las Autoridades del Municipio, para el debido cumplimiento de las disposiciones
del presente Reglamento y demas leyes de la materia.

TiTULO CUARTO
DE LAS LICENCIAS

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 21.- Para los efectos de este Reglamento se considera como:
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a) LICENCIA. - El documento expedido por la Direccion de Finanzas Publicas Municipales, que permite a su
titular ejercer el comercio en un Local de Mercado Municipal de manera continda y definida, con el caracter de
intransferible y para un determinado giro comercial. Podra cancelarse por infracciones a este u otros
Reglamentos Municipales o por asi requerirlo el interés publico.

b) REFRENDO.- Es el acto por el cual se autoriza la vigencia de la licencia por un afo, que correspondera del
1° de enero al 31 de diciembre del ejercicio en el que se solicita.

c) REGULARIZACION .- Acto por el cual se autoriza al locatario a realizar modificaciones de la licencia de
operacion, previa solicitud que se haga a la autoridad, quien determinara sobre su procedencia.

Articulo 22.- Las licencias a que se refiere este Reglamento son actos administrativos subordinados al interés
publico y se otorga con el caracter de personales.

Articulo 23.- Las personas interesadas en arrendar un local de los Mercados Municipales, deberan presentar
solicitud por escrito ante el Administrador de Mercados, quien a su vez la remitira al Ayuntamiento, éste ultimo
decidira al respecto, dicha peticion debera cubrir los siguientes requisitos:

a) ldentificacién Oficial con fotografia.

b) Pago de derechos ante la Direccion de Finanzas Publicas Municipales.
c) Debera de sujetarse al giro ya establecido.

e) Estudio socioecondmico del solicitante, validado por el Administrador.

Articulo 24.- Una vez obtenida la autorizacién citada en el articulo anterior, debera el nuevo locatario tramitar
de forma inmediata su licencia municipal correspondiente, dandose de baja de forma automatica la del anterior
locatario.

Articulo 25.- Los locatarios deberan renovar su licencia municipal que sera valida unicamente para el titular,
cada afo, en los meses de enero a marzo, de no hacerlo se haran acreedores a la sancién establecida en el
presente Reglamento.

Articulo 26.- Para efectos de este Reglamento, las licencias expedidas deberan entenderse como un permiso
que la Autoridad Municipal otorga a los particulares para la prestacion de un servicio publico, a través del
arrendamiento de un Local Comercial. Por tal razén, la Autoridad Municipal se reserva los derechos que la Ley
otorga.

Articulo 27.- La renta que deberan pagar los locatarios por el uso de los locales, se cobrara de acuerdo a la
Ley de Ingresos Municipales y podra ser por anualidad, por mes o cuota diaria.

Articulo 28.- Si el pago es mensual o anual, se hara directamente en la Direccion de Finanzas Publicas
Municipales, si es diario se hara ante el Administrador de Mercados o recaudador autorizado, expidiendo el
recibo correspondiente.

Articulo 29.- En caso de fallecimiento del titular de un local comercial, se notificara al Administrador, quien a su
vez informara al Ayuntamiento y este ultimo decidiréa en base a las solicitudes y previo cumplimiento los
requisitos sefialados en el articulo 23 del presente Reglamento la designacién de dicho local.

Articulo 30.- El pago de renta, en todo caso debera ser en efectivo, y nunca en especie.
TITULO QUINTO
CAPITULO UNICO
DE LAS SANCIONES

Articulo 31.- Las sanciones por violaciones a las disposiciones de este Reglamento, seran aplicadas por los
Inspectores Municipales, Jueces Civicos o autoridad competente, segun el caso.
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Articulo 32.- Las infracciones al presente Reglamento se sancionaran con:

I. Amonestacion;

Il. Multa de hasta cien dias de salario minimo vigente en esta area econoémica;

lll. Arresto hasta por treinta y seis horas;

IV. Suspensién temporal;

V. Clausura temporal o definitiva, con la que se dara por terminado automaticamente el arrendamiento.
V1. Revocacién de la concesion, la licencia o permiso;

VII. Inhabilitacion temporal o definitiva para ejercer licencia, permiso o concesién similar.

VIII. Aseguramiento; y

IX. Decomiso.

Articulo 33.- Cuando una persona resulte responsable de dos o0 mas violaciones al presente Reglamento, se le
aplicaran las sanciones que correspondan a cada una, de forma acumulativa.

Articulo 34.- Cuando exista conflicto entre locatarios, se hara una investigacion por la Autoridad Municipal,
respaldada por el Administrador de Mercados y Unién, Asociados y Sociedad de Locatarios, y a quien o quienes
resulten responsables, se les sancionara con la clausura temporal de hasta 90 dias del local comercial.

Articulo 35.- Procedera la terminacion del arrendamiento del local comercial, cuando:

a) Si el local comercial, sin causa justificada permanece cerrado, por mas de 60 dias, aunque se hubiera
cubierto el pago correspondiente;

b) Si el locatario deja de pagar su renta correspondiente por mas de seis meses;
c) En los demas casos que por la gravedad de la infraccion, la Autoridad Municipal lo considere.

d) Cuando el locatario permita el consumo de bebidas alcohdlicas en su establecimiento o local y en el area
contigua de su giro comercial.

En los casos anteriores el Ayuntamiento de inmediato tomara posesién del local comercial pudiendo arrendarlo
de nueva cuenta.

TITULO SEXTO .
DEL RECURSO DE REVISION

Articulo 36.- Contra las resoluciones, determinaciones y actos emitidos por las autoridades en la aplicacién del
presente Reglamento, que pongan fin a un procedimiento o instancia, se podra interponer el Recurso de
Revision, de conformidad con lo dispuesto por el Capitulo | del Titulo Sexto de la Ley de Procedimientos
Administrativos para el Estado y Municipios.

Articulo 37.- El procedimiento de substanciacién del Recurso de Revision a que se refiere el articulo anterior,
debera sujetarse a las disposiciones contenidas en la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de
Querétaro.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periédico Oficial de Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga” y la Gaceta Municipal.

ARTICULO SEGUNDO.- Todo aquello que no se encuentre previsto en el presente Reglamento, se resolvera
aplicando supletoriamente la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, la Ley de Hacienda de los
Municipios del Estado de Querétaro, la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro y el

Cadigo Fiscal del Estado de Querétaro.

C.SAUL GILDARDO TREJO ALTAMIRANO .
PRESIDENTE MUNICIPALDEJALPAN DE SERRA QUERETARO
Rubrica

C. ARTURO RUIZ FLORES
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
Rubrica

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 149 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro,
promulgo el presente Reglamento en el edificio sede de la Presidencia Municipal de Jalpan de Serra Querétaro,
a los treinta y un dias del mes de mayo del afio 2013, para su publicacién y debida observancia.

C.SAUL GILDARDO TREJO ALTAMIRANO )
PRESIDENTE MUNICIPALDEJALPAN DE SERRA QUERETARO
Rubrica

C. ARTURO RUIZ FLORES
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
Rubrica

Se expide la presente certificacion para los usos y fines legales a que haya lugar, en 12 (doce) fojas utiles sin
texto en el reverso, en la Ciudad de Jalpan de Serra, Estado de Querétaro, a los veinte dias del mes de junio

del afo dos mil trece.

DOY FE
EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

C. ARTURO RUIZ FLORES

Rdubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
Jalpan de Serra, Qro.
2012 - 2015

El que suscribe C. Arturo Ruiz Flores, Secretario del H. Ayuntamiento de Jalpan de Serra, Querétaro, hace
constary

CERTIFICA

Que en el Libro de Actas No. 18 (dieciocho) del H. Ayuntamiento de Jalpan de Serra, Qro., se encuentra una
marcada con el numero 08 (ocho), de la Sesion Extraordinaria de Cabildo, celebrada el dia 30 (treinta) del mes
de mayo del afio dos mil trece, siendo las 18:15 horas (dieciocho horas con quince minutos).

4.- En el cuarto punto, aprobacién de los reglamentos de MERCADOS, ESTACIONAMIENTOS, IMAGEN
URBANA, CONSTRUCCION y TURISMO, el C. Saul Gildardo Trejo Altamirano Presidente Municipal de Jalpan
de Serra, Qro., comunica que con fundamento en lo dispuesto por el Art. 150 de la Ley Organica Municipal de
Gobierno del Estado de Querétaro, se giraron las 6rdenes pertinentes para que la Direccion de Gobierno
elabore las Iniciativas de Reglamentos Municipales que en este momento se discuten; por lo anterior se le
concede el uso de la palabra al C. Junipero Daniel Cabrera Olguin, Director de Gobierno, quien comenta que
los Regidores se reunieron en mesa de trabajo con la finalidad de discutir, revisar y modificar los reglamentos
antes citados; que se encuentran pendientes los reglamentos de SERVICIOS MUNICIPALES, ECOLOGIA y
COMERCIO que en fecha préxima seran presentados para su aprobacion toda vez que su revision esta
recibiendo apoyo de instituciones dedicadas a la conservacién de la ecologia. En uso de la palabra el Regidor
Eduardo Jasso Martinez comenta que encontré profesionalismo en el equipo que trabaja en la Direccion de
Gobierno, esto les facilito la revision que hicieron a los reglamentos, que fueron pocas las modificaciones que
se presentaron por lo tanto es de someterse a la aprobacion los Reglamento estudiados. El Regidor Orlando
Roldan Padrén solicita que se haga una calendarizacion para que en fechas préximas se trabaje en los
reglamentos pendientes y asi cumplir con el compromiso que asumieron de reglamentar la vida municipal. Por
lo que se somete a votacion: Reglamento de MERCADOS, recibi6 10 (diez) votos a favor, ninguno en contra ni
abstenciones, quedando aprobado por mayoria absoluta. Reglamento de ESTACIONAMIENTOS, recibio 10
(diez) votos a favor, ninguno en contra ni abstenciones, quedando aprobado por mayoria absoluta. Reglamento
de IMAGEN URBANA recibio 10 (diez) votos a favor, ninguno en contra ni abstenciones, quedando aprobados
por mayoria absoluta. Reglamento de CONSTRUCCION, recibié 10 (diez) votos a favor, ninguno en contra ni
abstenciones, quedando aprobados por mayoria absoluta. Reglamento de TURISMO, recibié 10 (diez) votos a
favor, ninguno en contra ni abstenciones, quedando aprobados por mayoria absoluta.- -

El C. Saul Gildardo Trejo Altamirano, Presidente Municipal de Jalpan de Serra, Qro., hace saber a sus
habitantes que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 83 de la Constitucion del Estado Libre y Soberano de Querétaro Arteaga y 31, 146, 147, 148
y 150 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y

CONSIDERANDO

Que es del interés de la actual Administracion Publica Municipal, crear los ordenamientos legales necesarios, a
fin de brindar mejores condiciones de vida a los habitantes del Municipio de Jalpan de Serra Querétaro.

Que la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, otorga la facultad al Ayuntamiento, para aprobar
reglamentos que organicen la Administracion Pablica Municipal, regulen materias, procedimientos, funciones o
servicios de su competencia.

Que es necesario contar con un ordenamiento juridico adecuado que regule el servicio de estacionamientos
que se ubican dentro del Municipio de Jalpan de Serra Querétaro.
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Que es responsabilidad del Gobierno Municipal, implementar las acciones y mecanismos que controlen y
aseguren un servicio adecuado en los estacionamientos al publico.

Que es preciso establecer de manera clara, sencilla y general, el funcionamiento de estacionamientos que
presten servicio al publico asi como los horarios, tarifas y garantias a que deban de estar sujetos.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, los integrantes del H. Ayuntamiento de Jalpan de Serra Querétaro,
aprobaron por unanimidad de votos, en la Sesion Extraordinaria de Cabildo celebrada el 30 de mayo de 2013,
el siguiente:

REGLAMENTO DE ESTACIONAMIENTOS PARA EL MUNICIPIO DE JALPAN DE SERRA QUERETARO
EXPOSICION DE MOTIVOS

Conforme a la reforma del articulo 115 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el
Municipio de Querétaro ha iniciado un proceso de adecuaciéon en su marco juridico, a efecto de consolidar su
autonomia municipal.

Derivado de la problematica existente en los estacionamientos que prestan el servicio al publico en general, se
ha considerado oportuno normar esta actividad, a fin de que la ciudadania goce de tranquilidad al acudir a estos
establecimientos.

Es de esta forma que el Reglamento de Estacionamientos para el Municipio de Querétaro, establece en su
Capitulo |1 denominado "Disposiciones Generales", las facultades de las autoridades para su aplicacion, asi
como la clasificacion de estacionamientos que presten dicho servicio al publico.

El Capitulo Il denominado "Obligaciones y Prohibiciones", establece obligaciones y prohibiciones de las
personas que prestan el servicio de estacionamiento al publico, asi como las condiciones generales sobre las
que debera procurarse éste, gestionando un servicio adecuado a los usuarios y seguridad en sus bienes.

En el Capitulo Ill denominado "De la Apertura”, sefiala los requerimientos minimos que deberan presentar ante
la autoridad municipal los interesados en el establecimiento de un estacionamiento de servicio al publico.

En el Capitulo IV denominado "Del Servicio de Estacionamiento al Publico” sefiala los datos minimos para el
registro de vehiculos y servicio que se presta por el ingreso al estacionamiento, asi como la aplicacion de
tecnologia avanzada y medios de control para una mejor prestacion del servicio.

El Capitulo V denominado "De las Tarifas", establece que sera la autoridad municipal quien determine las tarifas
a que debera estar sujeto el servicio de estacionamiento al publico, de conformidad con dictamenes técnicos,
clasificacion del estacionamiento y tipo de servicio.

El Capitulo VI denominado "De las Sanciones", establece las conductas que constituyen infraccion a las
disposiciones del reglamento, asi como el tipo de sancion que se podra imponer con motivo de una infraccion.

Por lo tanto tengo a bien promulgar el siguiente:

REGLAMENTO DE ESTACIONAMIENTOS PARA EL
MUNICIPIO DE JALPAN DE SERRA QUERETARO

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El presente reglamento es de orden publico, interés general y observancia obligatoria; sus
disposiciones regulan la apertura, funcionamiento y condiciones generales para la prestacion del servicio de
estacionamiento al publico en el Municipio de Jalpan de Serra Querétaro.
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ARTICULO 2. Para los efectos del presente ordenamiento, se entiende por:

l. Estacionamientos Privados: Las areas destinadas a este fin en unidades habitacionales, asi como las
dedicadas a cubrir las necesidades propias y las que se generen con motivo de las actividades de
instituciones o empresas, siempre que el servicio otorgado sea gratuito.

Este tipo de estacionamientos no estaran sujetos a las disposiciones del presente ordenamiento.

XXVIIl. Estacionamientos Publicos: Las areas destinadas en forma principal a la prestacion al publico del
servicio de recepcion, guarda, proteccién y devolucion de vehiculos, a cambio de la cuota que sefiale la
tarifa autorizada.

ARTICULO 3. Los estacionamientos de servicio al publico se clasifican de la  siguiente manera:

J. Atendiendo a sus instalaciones, en:

a) Estacionamiento definitivo en edificio: aquellos que tienen mas de un nivel para la prestacion del
servicio y cuentan con un minimo del 50% de su capacidad bajo cubierta;

b) Estacionamiento de armadura metalica: aquellos en los que sobre dicha estructura se puede o no
colocar un techado; y

c) Estacionamiento de superficie: aquellos que cuentan con una sola planta para la prestacion del
servicio.

JJ. Atendiendo al tipo de servicio en:

a) De autoservicio: aquellos lugares de estacionamiento que ofrecen los comercios y empresas para
sus clientes durante el lapso de tiempo que duren en el establecimiento, siendo los vehiculos
conducidos exclusivamente por su conductor; y

b) De acomodadores: aquellos lugares de estacionamiento que ofrecen los comercios y empresas
para sus clientes durante el lapso de tiempo que duren en el establecimiento, siendo los vehiculos
conducidos por personal operador debidamente capacitado e identificado para la recepcion, guarda,
proteccion y devolucién de los mismos.

Los establecimientos que sean destinados de manera secundaria a la prestacion del servicio de
estacionamiento, deberan ajustarse a lo establecido por este reglamento.

ARTICULO 4. La aplicacién del presente reglamento corresponde a:

l. El Ayuntamiento;
1. El Presidente Municipal;

M. La Direccion de Desarrollo Urbano y Obras Publicas;

V. La Direccién de Finanzas Publicas Municipales;

V. La Direccion de Seguridad Publica.

ARTICULO 5. Le corresponde al Ayuntamiento:
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l. Aprobar los términos, condiciones y modificaciones sobre las cuales se debera prestar el servicio de
estacionamiento en el Municipio de Jalpan de Serra Querétaro; y

Il. Las demas que los ordenamientos legales le confieran al Municipio y que se requieran para la eficiente
prestacion del servicio.

ARTICULO 6. Le corresponde al Presidente Municipal, dictar las medidas administrativas para la eficiente
prestacion del servicio de estacionamientos al publico en el Municipio de Jalpan de Serra Querétaro.

ARTICULO 7. Le corresponde a la Direccion de Desarrollo Urbano y Obras Publicas del Municipio de Jalpan de
Serra Querétaro:

l. Dictar lineamientos para alentar la construccién, obras, instalaciones y desarrollo de estacionamientos
en zonas adecuadas a fin de estimular la utilizacién de predios en el Municipio;

Il. Aplicar y vigilar las disposiciones municipales sobre uso del suelo para estacionamientos;

[l Dictar las caracteristicas técnicas respecto de areas, cajones, rampas, niveles, guarniciones y demas
especificaciones técnicas de obra y mantenimiento a que debera estar sujeto el servicio de
estacionamiento al publico;

V. Autorizar o negar la reduccion del nimero de cajones, de conformidad con el dictamen técnico; y

V. Proponer a los prestadores del servicio de estacionamiento al publico, dispositivos técnicos y mecanicos
para un funcionamiento eficiente.

Los dictamenes técnicos podran ser emitidos por la autoridad federal, estatal o municipal; En caso de que lo
requiera la autoridad, por perito autorizado, y presentados por los propietarios o representantes de
estacionamientos solicitantes a su costa.

ARTICULO 8. Le corresponde a la Direccion de Finanzas Publicas Municipales:

l. Expedir o revocar licencias de funcionamiento a los establecimientos que presten el servicio de
estacionamiento al publico, de conformidad con el presente reglamento y disposiciones legales
aplicables;

Il. Determinar las sanciones que correspondan por las infracciones cometidas en contra de lo dispuesto en
el presente reglamento y demas ordenamientos aplicables en la materia;

Il. Fijar las tarifas que deberan cobrarse por la prestacién del servicio de estacionamiento al publico; de
conformidad con los dictamenes técnicos que al efecto se realicen y previa autorizacion del
Ayuntamiento;

V. Fijar los horarios de funcionamiento de conformidad con los dictamenes técnicos que al efecto se
realicen; y
V. Las demas que le confiera el Ayuntamiento y disposiciones legales aplicables en la materia.

ARTICULO 9. Le corresponde a la Coordinacién de Inspeccién Municipal realizar las correspondientes visitas
de inspeccion y verificacion para vigilar el cumplimiento de las disposiciones y obligaciones que por la
prestacion del servicio resulten.

ARTICULO 10. Los usuarios del servicio de estacionamiento estan obligados a usar las instalaciones de
manera adecuada y respetar en todo momento los limites de velocidad, los espacios sefialados para uso
exclusivo de discapacitados o personal de trabajo asi como la sefalizacion que al efecto se establezca.
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ARTICULO 11. El servicio al publico para el estacionamiento de vehiculos, podra ser prestado por personas
fisicas o morales, privadas o publicas.

ARTICULO 12. Todo establecimiento en donde se pretenda prestar el servicio de estacionamiento al publico,
debera cumplir con los requisitos estructurales y arquitectonicos para la seguridad, higiene y comodidad del
usuario, asi como las especificaciones técnicas de colocacion, ubicacién y superficie que exigen el Reglamento
de Construccion para el Municipio de Jalpan de Serra Querétaro, el Cédigo Urbano para el Estado de Querétaro
y demas disposiciones legales aplicables.

Ademés deberan acatar las acciones que al efecto realice la Coordinacién de Proteccién Civil Municipal en el
ambito de su competencia y de conformidad con el Reglamento de Proteccion Civil para el Municipio de Jalpan
de Serra Querétaro.

ARTICULO 13. Las plazas comerciales autorizadas para la prestacion del servicio de estacionamiento al
publico, deberan estar a las disposiciones del presente ordenamiento y demas disposiciones aplicables a su
giro o actividad.

Los elementos en activo de la Secretaria de Seguridad Publica Municipal, podran ingresar a los
estacionamientos e instalaciones de las plazas comerciales a peticién de los locatarios o condéminos y se
justifique su presencia.

Al interior del estacionamiento, podran instalarse zonas especificas y adecuadas para el servicio de taxis, para
mejorar el servicio al publico usuario.

ARTICULO 14. Las plazas y centros comerciales se consideran estacionamientos publicos cuando se cobre por
el servicio; debiendo contar con la respectiva licencia de funcionamiento, los cuales podran otorgar tiempo de
cortesia, debiendo cumplir con lo dispuesto por el presente reglamento y demas disposiciones legales y
administrativas aplicables.

Para la renovacion de la licencia de funcionamiento para el servicio de estacionamiento al publico, la autoridad
municipal considerara el tiempo de cortesia que las plazas y centros comerciales otorguen a los clientes que
consuman en los establecimientos.

CAPITULOII
OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 15. Los propietarios o representantes legales de estacionamientos de servicio al publico deberan
capacitar a su personal para ofrecer una atencién adecuada al usuario y en su caso, conducir apropiadamente
los vehiculos dados en guarda.

Cuando se cuente con servicio de acomodadores, éstos deberan contar con licencia de conducir, de tipo chofer,
expedida por la autoridad competente.

ARTICULO 16. Los estacionamientos que presten servicio al publico, deberan contar con 4reas destinadas a
estacionamiento para empleados y demas personal que labore en dichos establecimientos.

ARTICULO 17. Los estacionamientos que presten servicio al publico, deberan contar con las fianzas y
garantias que correspondan por robo total en caso de estacionamientos de autoservicio y por robo total o
parcial, en caso de estacionamientos con servicio de acomodadores por danos que sufran los usuarios en sus
vehiculos y/o equipos automotrices durante el tiempo de su guarda en el establecimiento.

En caso de vencimiento o inexistencia de fianzas y garantias, el propietario o representante legal del
estacionamiento respondera en los mismos términos del parrafo anterior, independientemente de las sanciones
que correspondan por infraccion al presente reglamento y demas disposiciones legales aplicables.
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ARTICULO 18. Son obligaciones de los propietarios o representantes legales de los estacionamientos de
servicio al publico:

VI

VII.

VIII.

XL

XIl.

XII.

XIV.

XV.

Mantener libres de obstaculos los carriles de entrada, salida y circulacion;

Tener y conservar el establecimiento e instalaciones sanitarias en condiciones materiales adecuadas de
higiene y seguridad;

Proporcionar vigilancia adecuada para la seguridad del usuario y la guarda y proteccion de los
vehiculos;

Mantener en la caseta de cobro a la vista del publico la tarjeta en la que consten la clasificacién del
estacionamiento, asi como la tarifa que esté autorizado a cobrar y los numeros telefénicos para quejas
de los usuarios;

Contar con la documentacién, permisos y autorizaciones vigentes necesarias para la prestacion del
servicio;

Colocar a la vista del publico el horario de servicio autorizado;

Expedir a los usuarios boletos debidamente sellados y marcados al recibir los vehiculos;
Contar con medios de registro y control adecuados para la entrada y salida de vehiculos;
Expedir el comprobante de pago por el servicio de estacionamiento y accesorios autorizados;

Colocar, cuando se encuentren ocupados todos los cajones de estacionamiento, un anuncio que asi lo
indique a la entrada del establecimiento;

Colocar anuncios y sefalamientos que indiquen claramente las areas destinadas a discapacitados,
asimismo hacer respetar dichas areas de uso exclusivo, las cuales deberan estar localizados en las
areas mas proximas a la entrada;

Colocar anuncios y sefialamientos que indiquen claramente las dimensiones, capacidades o
caracteristicas de los vehiculos a los que se les podra restringir el acceso al establecimiento;

Vigilar que los acomodadores del estacionamiento cuenten con licencia de conducir tipo chofer vigente y
porten uniforme y gafete de identificacion a la vista del usuario, cuando se cuente con este tipo de
servicio;

Llevar el registro del personal que labore en el estacionamiento, incluyendo aquellos que prestan
servicios complementarios de lavado, encerado y otros similares; y

Realizar los tramites correspondientes ante la Direccion de Finanzas Publicas Municipales, cuando se
enajenen o cedan los derechos sobre un estacionamiento de servicio al publico, dentro de los quince
dias siguientes a su celebracion.

ARTICULO 19. Queda prohibido a los propietarios, encargados y demas personal que labore en este tipo de
establecimientos:

Permitir que personas distintas al personal capacitado conduzcan los vehiculos de los usuarios, en el
caso de estacionamientos con servicio de acomodadores;
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VI.

VII.

Permitir una entrada mayor de vehiculos al nimero de cajones autorizado;

Reducir o aumentar el numero de cajones autorizado sin previa autorizacion de la Direccion de
Desarrollo Urbano y Obras Publicas del Municipio de Jalpan de Serra Querétaro;

Permitir que los empleados se encuentren dentro del establecimiento con aliento alcohélico, en estado
de ebriedad o bajo el efecto de sustancias toxicas;

Retirar del establecimiento los vehiculos confiados a su guarda, sin autorizacion del propietario o
poseedor del mismo, con excepcion de lo establecido en el articulo 29 presente reglamento;

Condicionar la prestacion del servicio de estacionamiento al uso de los servicios complementarios; o

Mantener leyendas o anuncios en el establecimiento que hagan alusiéon a la no responsabilidad de
recepcion, guarda, proteccion y devolucion de los vehiculos por parte de quien presta el servicio.

CAPITULO Il

DE LA APERTURA

ARTICULO 20. Para la expedicion de licencia de funcionamiento de un estacionamiento de servicio al publico,
el propietario o representante legal debera presentar ante la Direccidon de Finanzas Publicas Municipales, los
datos y documentos siguientes:

VI

VII.

VIII.

XL

Nombre o razén social y domicilio del solicitante, en caso de ser representante legal, documento donde
acredite su personalidad;

Plano arquitectonico con croquis de ubicacién del estacionamiento;

Copia del titulo de propiedad del inmueble o, en su caso, el contrato de arrendamiento;

Copia del Dictamen de Uso de Suelo y de Factibilidad de Giro;

Numero exacto de cajones de estacionamiento;

Clasificacion del estacionamiento, de conformidad con el presente ordenamiento;

Copia del Registro Federal de Contribuyentes;

Fecha en que se pretende iniciar la operacion del estacionamiento;

Horario en que se pretende prestar el servicio;

Fianzas y garantias que correspondan para el cumplimiento en caso de siniestro o responsabilidad ante
los usuarios del servicio; y

Medio de registro y control de entrada y salida de vehiculos.

Ante la falta de cualquiera de los requisitos mencionados, la Direccién de Finanzas Publicas Municipales
requerira al interesado para que en un plazo de 5 dias habiles los presente, transcurrido este sin que se hubiese
exhibido la informacién y/o documentacion, se tendra por no presentada la solicitud.
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ARTICULO 21. Verificado el cumplimiento de los requisitos para la apertura o modificacién de las
caracteristicas de un estacionamiento de servicio al publico, la Direccién de Finanzas Publicas Municipales
aprobara la clasificacion, horario, medios de control, registro y demas disposiciones que establece el presente
ordenamiento.

ARTICULO 22. Cuando con posterioridad a la apertura, se pretendan modificar las caracteristicas del
estacionamiento, los interesados deberan presentar solicitud en que se detallen las modificaciones y dictamen
técnico que al efecto emita la Direccion de Desarrollo Urbano y Obras Publicas del Municipio de Jalpan de Serra
Querétaro.

ARTICULO 23. Cuando se pretenda dejar de prestar en forma definitiva el servicio de estacionamiento al
publico, el propietario, arrendatario o representante legal, debera comunicarlo con un mes de anticipacion a la
Direccién de Finanzas Publicas Municipales y colocar el aviso respectivo en lugar visible del estacionamiento.

CAPITULO IV
DEL SERVICIO DE ESTACIONAMIENTO AL PUBLICO

ARTICULO 24. Cuando el servicio de estacionamiento al publico se preste por hora, la tarifa sélo se cobrara
completa por la primera, independientemente del tiempo transcurrido, a partir de ella, el servicio se cobrara por
fracciones de quince minutos.

ARTICULO 25. Para el caso de que los propietarios o conductores de los vehiculos extravien el boleto de
ingreso al estacionamiento, éstos deberan comprobar plenamente la propiedad o posesion del vehiculo a
satisfaccion del encargado del estacionamiento bajo su responsabilidad, cubriendo por ello un cargo econémico
adicional.

ARTICULO 26. El boleto de ingreso al estacionamiento, debera contener por lo menos, los siguientes datos:

. Nombre o razén social y domicilio del prestador del servicio de estacionamiento al publico;
Il. Clasificacion del estacionamiento y tarifa aplicable;

Il. Forma en la que se respondera por los dafios que pudieran sufrir los vehiculos durante el tiempo de
guarda;

IV.  Registro de entrada y salida del vehiculo;
V. Identificacion del vehiculo; y
VI.  Los demas que sefialen los ordenamientos legales aplicables.

ARTICULO 27. En los estacionamientos de servicio al publico se podra hacer uso de instrumentos de
tecnologia avanzada para una mejor prestacion del servicio de estacionamiento, siempre que no contravenga lo
dispuesto por el presente reglamento y demas disposiciones legales aplicables o que pongan en riesgo la
integridad de los usuarios o sus bienes.

ARTICULO 28. En el mismo establecimiento en que se preste el servicio de estacionamiento al publico, se
podran prestar servicios complementarios, cuando el giro sea compatible y se obtenga la autorizacién
correspondiente de la autoridad municipal.

ARTICULO 29. Cuando los vehiculos dados en guarda no sean reclamados por el usuario dentro de los veinte
dias naturales siguientes a su ingreso, y no se haya contratado el servicio de pensién, el propietario o
representante legal del estacionamiento debera reportar el vehiculo, especificando sus caracteristicas, a la
Direccién de Seguridad Publica Municipal.
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Los propietarios o representantes legales de estacionamientos, podran ejercitar las acciones legales que
estimen convenientes en contra de los propietarios o poseedores de los vehiculos para el cobro del servicio.

CAPITULO V
DE LAS TARIFAS

ARTICULO 30. Los propietarios o representantes legales de estacionamientos de servicio al publico, deberan
solicitar a la Direccion de Finanzas Publicas Municipales la tarifa autorizada que les corresponda.

ARTICULO 31. Para fijar las tarifas que deberan cobrarse por la prestacion del servicio de estacionamiento al
publico, la Direccién de Finanzas Publicas Municipales debera tomar en cuenta:

. El horario de servicio;

Il. La clasificacion del estacionamiento y caracteristicas de las instalaciones;
M. El tipo de servicio, de conformidad con el presente ordenamiento;

IV. Lazona urbana donde se encuentre establecido el estacionamiento; y

V. Los dictamenes técnicos que al efecto se realicen.

ARTICULO 32. La Direccién de Finanzas Publicas Municipales, en caso de autorizar la apertura de
estacionamiento de servicio al publico, expedira ademas de la licencia de funcionamiento respectiva, una tarjeta
en la que consten la clasificacion y zona del estacionamiento, asi como la tarifa autorizada.

El propietario o representante legal debera colocar una ampliacion visible y legible de la tarjeta autorizada, en la
caseta de cobro a la vista del publico.

CAPITULO VI
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 33. Son infracciones al presente ordenamiento:

l. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contenidas en el capitulo Il del presente
reglamento; o

Il. Realizar cualquiera de las prohibiciones contenidas en el capitulo Il del presente reglamento;

ARTICULO 34. Las sanciones que correspondan por las infracciones cometidas en contra de lo dispuesto por el
presente reglamento seran aplicadas por la Direccién de Finanzas Publicas Municipales, de conformidad con
las actas de verificacion que al efecto realice la Coordinacion de Inspecciéon y por lo dispuesto en los
ordenamientos legales aplicables, y podran consistir en:

l. Multa de 1 a 300 dias de salario minimo general vigente en la region al dia de la infraccion;

Il. Clausura parcial;
M. Clausura total; o

IV.  Revocacion de la licencia o permiso;



Pag. 7068 PERIODICO OFICIAL 12 de julio de 2013

ARTICULO 35. Al imponer una sancién, la Direccién de Finanzas Publicas Municipales fundara y motivara su
resolucién tomando en cuenta:

. Los dafnos que se hayan producido o puedan producirse;
Il. Las circunstancias de la comisién de la infraccion, asi como su gravedad;

1. La calidad de reincidente del infractor;

V. El caracter intencional, la negligencia o impericia manifiesta de la accidon u omisiéon constitutiva de la
infraccion; y

V. En los casos de reincidencia, la Direccidn de Finanzas Publicas Municipales podra incrementar la
sancion aplicada anteriormente al infractor, sin exceder los limites permitidos por el presente
reglamento.

ARTICULO 36. Contra las resoluciones, determinaciones y acuerdos dictados por las autoridades en la
aplicacién del presente reglamento, se podran interponer los medios de impugnacién previstos en el titulo sexto
de la Ley de Procedimientos Administrativos para el Estado y Municipios.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial de Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga” y la Gaceta Municipal.

ARTICULO SEGUNDO. Los establecimientos que presten el servicio de estacionamiento al publico y no
cuenten con la autorizacién respectiva, gozaran de un plazo de 30 dias naturales, a partir de la entrada en vigor
del presente reglamento, a efecto de que regularicen su situaciéon de acuerdo a lo establecido en el presente
ordenamiento.

ARTICULO TERCERO. Se ordena a la Direccién de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, para que en un plazo
de 90 dias naturales, elabore e integre un manual de especificaciones técnicas de colocacion, ubicacion y
superficie para las areas y espacios destinados al servicio de estacionamiento al publico en el Municipio.

C. SAUL GILDARDO TREJO ALTAMIRANO

PRESIDENTE MUNICIPAL DE JALPAN DE SERRA QUERETARO
Rubrica

C. ARTURO RUIZ FLORES
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
Rubrica

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 149 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro,
promulgo el presente Reglamento en el edificio sede de la Presidencia Municipal de Jalpan de Serra Querétaro,
a los treinta y un dias del mes de mayo del afio 2013, para su publicacién y debida observancia.

C.SAUL GILDARDO TREJO ALTAMIRANO
PRESIDENTE MUNICIPAL DE JALPAN DE SERRA QUERETARO
Rubrica

C. ARTURO RUIZ FLORES
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
Rubrica

Se expide la presente certificacion para los usos y fines legales a que haya lugar, en 14 (catorce) fojas utiles sin
texto en el reverso, en la Ciudad de Jalpan de Serra, Estado de Querétaro, a los veinticuatro dias del mes de
junio del ano dos mil trece.

DOY FE
EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

C. ARTURO RUIZ FLORES

Rdubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

LICENCIADA HARLETTE RODRIGUEZ MENINDEZ, SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO, EN USO DE LA
FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 20 FRACCION IX DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO
DE QUERETARO,

CERTIFICO

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el 25 de junio de 2013, el Ayuntamiento de Querétaro,
tomé en el punto 3.2.1., del Orden del dia, por unanimidad de votos, el Acuerdo por el que se aprueban los
Lineamientos del Comité de Seleccion de Contratistas del Municipio de Querétaro, el cual textualmente senala:

“CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 3, 30 FRACCION I, 38 FRACCION 11 Y Il DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE QUERETARO; 31 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO, 2, 10
FRACCION I, 15 FRACCION X, 19 FRACCION XVI Y XVII DEL REGLAMENTO ORGANICO DE LA
AUDITORIA SUPERIOR DE FISCALIZACION DEL MUNICIPIO DE QUERETARO; 7 FRACCION XVIII DEL
REGLAMENTO DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL DEL MUNICIPIO DE QUERETARO:; 14 Y 34 DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE QUERETARO; Y

CONSIDERANDO

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los Municipios poseen personalidad juridica y patrimonio propio, y en correlacién con lo
sefalado el articulo 30 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, el Ayuntamiento,
como o6rgano de gobierno del mismo, es competente para aprobar los bandos de policia y gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, que regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y que aseguren la participacion
ciudadana y vecinal.

2. El articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que los recursos
econdémicos de que dispongan la Federacion, los estados, los municipios, el Distrito Federal y los érganos
politico-administrativos de sus demarcaciones territoriales, se administraran con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados. De igual
forma, las adquisiciones, arrendamientos y enajenaciones de todo tipo de bienes, prestacién de servicios
de cualquier naturaleza y la contratacion de obra que realicen, se adjudicaran o llevaran a cabo a través
de licitaciones publicas mediante convocatoria publica para que libremente se presenten proposiciones
solventes en sobre cerrado, que sera abierto publicamente, a fin de asegurar al Estado las mejores
condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias
pertinentes, estableciendo ademas que el manejo de recursos economicos federales por parte de los
estados, los municipios, el Distrito Federal y los 6rganos politico-administrativos de sus demarcaciones
territoriales, se sujetara a las bases de este articulo y a las leyes reglamentarias.

3. En términos de lo que establece el articulo 7 fraccion XVIII inciso a) del Reglamento de Auditoria
Gubernamental del Municipio de Querétaro, es competencia del Auditor Municipal de Fiscalizacién, en
materia de prevencion, fortalecer los sistemas y mecanismos de control, a efecto de contribuir al logro de
los objetivos y metas sustantivas de las dependencias, entidades, organismos y demas areas de la
administraciéon publica del Municipio y del buen uso y aplicacién de los recursos que tienen asignados,
facultad que se encuentra concatenada con lo dispuesto en el articulo 15 fraccion X del Reglamento
Organico de la Auditoria Superior de Fiscalizacion, que de igual forma sefiala que es competencia de
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dicho funcionario el cumplir y hacer cumplir las disposiciones, programas y acuerdos relacionados con el
objeto de la Auditoria Superior de Fiscalizacién que correspondan.

Asi mismo, y en atencién a lo sefialado en las fracciones XVI y XVII del articulo 19 del referido
Reglamento Organico, es competencia de la Direccidon de Auditoria de Obra Publica, el verificar el exacto
cumplimiento de la Ley de Obra Publica del Estado de Querétaro y demas disposiciones legales
aplicables, en el ambito de competencia municipal, asi como Implementar el manejo y administracién del
Padrén Municipal de Contratistas.

4. Mediante oficio ASFM/670/2013, el Auditor Municipal de Fiscalizacién, solicité a la Secretaria del
Ayuntamiento, someter a consideracién del Honorable Cabildo, la aprobacion de los Lineamientos del
Comité de Seleccion de Contratistas del Municipio de Querétaro, radicandose el asunto en cuestiéon en el
Departamento de Proyectos de Cabildo de la Secretaria del Ayuntamiento, bajo el nimero de expediente
CHPCP/239/DPC/2013.

5. Por lo anterior este 6rgano colegiado es competente para aprobar los Lineamientos del Comité de
Seleccion de Contratistas del Municipio de Querétaro, presentados por el Auditor Municipal de
Fiscalizacion, cuyo objetivo sera el regular y optimizar el proceso de seleccion de los candidatos a realizar
obra publica bajo la modalidad de invitacién restringida, atendiendo las solicitudes de las Dependencias,
Organismos 6 Entidades ejecutoras de obra publica municipal, en apego a normatividad aplicable, lo que
se encuentra en concordancia con los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo, en concreto con el eje 5,
denominado Buen Gobierno, cuyo fin es asegurar la calidad de la informacién que se genera en las
dependencias gubernamentales municipales y promover el acceso de la ciudadania a dicha informacion,
asi como proporcionar tramites y servicios municipales de calidad a toda la poblacién, brindando con ello
satisfaccion y generando confianza en la Administracion Publica Municipal.

6. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 14 y 34 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Querétaro, la Secretaria del Ayuntamiento remitié el expediente referido, mediante oficio SAY/3606/2013,
de fecha 13 de junio del 2013, a la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, para su estudio y
consideracion

Por unanimidad de votos de los integrantes del Honorable ayuntamiento, se toma el siguiente:

ACUERDO

UNICO. Se aprueban los Lineamientos del Comité de Seleccion de Contratistas del Municipio de
Querétaro, presentados por el Auditor Municipal de Fiscalizacién, para quedar de la manera siguiente:

Lineamientos del Comité de
Seleccién de Contratistas del Municipio de Querétaro.

indice

l. Fundamento Legal.

Il. Objetivo.

. Sujetos Obligados.

V. Glosario.

V. Lineamientos Generales y Especificos.
VI. Comité de Seleccion de Contratistas
VII. Convocatoria

VIII. Proceso de Seleccion.

IX. Elaboracién del Acta

X. Criterios Generales

Xl Abstenciones.

Xli. Vigencia.
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l. Fundamento Legal

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Leyes

1. Ley de Obra Publica del Estado de Querétaro

2. Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Querétaro.
3. Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro

4. Ley de Hacienda de los Municipios del Estado de Querétaro

5. Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro

Reglamentos

1. Reglamento de Auditoria Gubernamental del Municipio de Querétaro
2. Reglamento Organico de la Auditoria Superior de Fiscalizacion del Municipio de Querétaro.
. Objetivo

Regular y optimizar el proceso de seleccion de los candidatos a realizar obra publica bajo la modalidad de invitacion
restringida, atendiendo las solicitudes de las Dependencias, Organismos 6 Entidades ejecutoras de obra publica
municipal, en apego a normatividad aplicable.

L. Sujetos Obligados

Son sujetos de la presente normatividad:

Las Dependencias, Entidades, Organismos y areas del Municipio de Querétaro que requieran ejecutar 6 contratar obra
publica y/o servicios relacionados con la misma, bajo la modalidad de invitacion restringida. Asi mismo, las
organizaciones, colegios de profesionistas de la localidad y consejos de concertacion ciudadana, quienes son miembros
del Comité de Seleccion de Contratistas del Municipio de Querétaro.

V. Glosario.

Para los efectos de estos lineamientos se entendera por “Auditoria Superior de Fiscalizaciéon”, a la Auditoria Superior de
Fiscalizacion del Municipio de Querétaro.

Asi mismo, para los efectos de los presentes lineamientos, se entendera por:

a. Comité de Seleccion de Contratistas.- Organo encargado de llevar a cabo el proceso de seleccién de los candidatos
a realizar obra publica bajo la modalidad de invitacion restringida.

b. Padréon de Contratistas.- Relacion de personas fisicas o morales que cuentan con registro vigente en el Padron de
Contratistas de Obra Publica del Municipio de Querétaro, clasificadas segun especialidad, capacidad econémica y
técnica, a cargo de la Direccion de Auditoria de Obra Publica de la Auditoria Superior de Fiscalizacion del Municipio de
Querétaro.

c. Registro/Renovacién.- Documento expedido por la Auditoria Superior de Fiscalizacion, que acredita su inclusion al
Padrén de Contratistas de Obra Publica del Municipio de Querétaro.

d. Catalogo de Especialidades.- Listado de claves que define las actividades o servicios relacionados con la Obra
Publica.

e. Clasificacién.- Categorizacion de las personas fisicas o morales sobre las que se resuelva procedente su registro o
renovacion en el Padron de Contratistas de acuerdo a los criterios establecidos para cada obra sometida a Comité de
Seleccién de Contratistas.

f.  Especialidad.- Las obras y servicios relacionados con las mismas, identificadas con distintas claves de acuerdo a su
naturaleza y alcance en el Catalogo de Especialidades que al efecto establezca para cada periodo la Direccion de
Auditoria de Obra Publica.

g. Contratista.- Persona fisica o moral con actividad empresarial en el sector de la industria de la construccion, que
ejecuta obra publica o actividades y servicios relacionados con la misma, con registro o renovacion vigente en el Padrén
de Contratistas de Obra Publica del Municipio de Querétaro.

h. Constancia.- Documento en el que se hace constar el registro o renovacién en el Padron de Contratistas de Obra
Publica del Municipio de Querétaro a cargo de la Auditoria Superior de Fiscalizacion del Municipio de Querétaro y que
tiene una vigencia de un afio contado a partir del 1 de julio al 30 de junio del siguiente afo.
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a)
b)

c)

d)

e)

9)
h)

Factor del 12.5%: Es el que se aplica al monto de la Obra, a efecto de determinar el capital minimo contable con el que
deberan contar los contratistas vigentes susceptibles a ser seleccionados en sesion del comité.

Anexo.- Documento generado en el sistema Comité de Seleccion denominado Relacién de Contratistas Seleccionados.

Ejecutor(a).- Dependencia 6 entidad que necesita adjudicar contratos de obra publica bajo la modalidad de invitacion
restringida.

Interpoésita persona.- Persona que interviene en un acto juridico por encargo y en provecho de otra, aparentando obrar
por cuenta propia.

V. Lineamientos Generales y Especificos.

La celebracion de las sesiones del Comité de Seleccion de Contratistas podra realizarse cualquier dia habil de la
semana, previa solicitud por escrito de la Dependencia Ejecutora, recibida por la Auditoria Superior de Fiscalizacion,
con dos dias habiles de anticipacion.

Se declarara la existencia de Quérum del Comité cuando se acredite la presencia del representante de la Dependencia
ejecutora y al menos la mitad de los miembros del Comité con derecho a voz y a emitir propuesta de candidatos.

Las sesiones del Comité de Seleccion de Contratistas iniciaran a la hora sefalada en el oficio de convocatoria, no
obstante ello, en casos justificados, la Auditoria Superior de Fiscalizacion podra acordar con los miembros del Comité,
una tolerancia maxima de quince minutos para el inicio de la sesion, una vez transcurrido el tiempo de tolerancia el
Representante de la Auditoria Superior de Fiscalizacion Municipal dara inicio a la sesion, asentando en el acta
respectiva dicha razén.

El representante de la Auditoria Superior de Fiscalizacién Municipal presidira las sesiones del Comité de Seleccion de
Contratistas, procurando que los miembros del Comité diversifiquen dicha seleccion, para evitar el acaparamiento de las
obras a favor a de uno o mas contratistas.

VI. Comité de Seleccién de Contratistas

El Comité de Seleccion de Contratistas estara integrado por:

Un representante de la Dependencia Ejecutora, con derecho a voz y a emitir propuesta de minimo dos candidatos.

Un representante de la Auditoria Superior de Fiscalizacion del Municipio de Querétaro, con derecho a voz.

Un representante de la Secretaria de Finanzas Municipales, con derecho a voz y a emitir propuesta de minimo un
candidato.

Un representante de la organizacién formal del la Industria de la Construccion, con derecho a voz y a emitir propuestas
de minimo un candidato.

Un representante de la organizacién formal de los servicios de consultoria, con derecho a voz y a emitir propuesta de
minimo un candidato.

Un representante de los colegios de profesionistas de la localidad que estén relacionados con la obra publica, con
derecho a voz y a emitir propuestas de minimo un candidato.

Un representante del Sistema Municipal de los Consejos de Concertacion Ciudadana, con derecho a voz.
Un representante de la dependencia normativa del tipo de obra de que se trate, con derecho a voz.

Las dependencias, organismos, entidades u organizaciones integrantes del Comité deberan designar por escrito a sus
respectivos representantes, entregando el nombramiento correspondiente a la Auditoria Superior de Fiscalizacion
Municipal.

Las organizaciones civiles que conforman el Comité de Seleccion de Contratistas con derecho a voz y a emitir
propuestas de candidatos como son la organizacion formal de la Industria de la Construccion, la organizacion formal de
los servicios de consultoria y los colegios de profesionistas de la localidad que estén relacionados con la obra publica,
son en apegdo al articulo 2 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Querétaro, sujetos
de la misma y de los presentes.

VII. Convocatoria

Cuando exista la necesidad de obras que requieran ser concursadas por invitacion restringida a cuando menos tres
personas, la dependencia ejecutora, debera dirigirse por escrito a la Auditoria Superior de Fiscalizaciéon para que
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convoque a la reunién del Comité de Seleccidn, indicandole las caracteristicas de obras, el origen de los recursos por
invertir, la aprobacién de los mismos, el presupuesto y el periodo de ejecucion de la(s) obra(s) a concursar.

Una vez cubierto lo anterior, la Auditoria Superior de Fiscalizacion procedera a la citacién del Comité de Seleccion de
Contratistas, sefialando el lugar, la fecha y la hora para su desahogo a fin de proceder a la seleccion.

VIIL. Proceso de Seleccion
Con la finalidad de determinar los contratistas susceptibles de ser seleccionados, previo a sesiéon del Comité, el

representante de la Auditoria Superior de Fiscalizacion Municipal, en base en la informaciéon que se disponga en el
registro del Padrén de Contratistas de Obra Publica del Municipio de Querétaro:

a. Elaborara los listados de los contratistas que cuenten con las especialidades solicitadas por la Dependencia
Ejecutora

b. Calculara el 12.5% del monto autorizado para la ejecucion de la obra.

c. Aplicara el factor del 12.5% a cada uno de los contratistas que cuenten con la especialidad.

d. Revisara, que no exista entre ellos cualquier tipo de interés personal, familiar o de negocios, ya sea entre

personas fisicas, o bien, respecto a los socios o accionistas que formen parte de personas morales, incluyendo aquellos
de los que pueda resultar alguna ventaja o beneficio para si, su cényuge o parientes consanguineos hasta el cuarto
grado por afinidad o civiles o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios o para
socios o sociedades de las que forman o hayan formado parte.

Se entendera que es socio o asociado comun, aquella persona fisica o moral que en el mismo procedimiento de
seleccion es reconocido como tal en las actas constitutivas, estatutos o en sus reformas o modificaciones de dos o mas
empresas propuestas, por tener una participacion accionaria en el capital social, que le otorgue el derecho de intervenir
en la toma de decisiones o en la administracion de dichas personas morales.

Los integrantes del Comité de Seleccion se registraran en la lista de asistencia para verificar y validar el quérum.

ElI Comité de Seleccion de Contratistas, con base en los inscritos en el Padrén Municipal de Contratistas, seleccionara a
aquellos susceptibles de ser seleccionados, procurando diversificar dicha seleccion, para evitar el acaparamiento de las
obras a favor de uno o mas contratistas, incluyendo aquellas que se encuentren vinculadas entre si por el representante
legal, algun socio o asociado comun.

Por cada una de las obras que fuesen a ejecutarse —y que deban ser concursadas por invitacion restringida- el Comité
de seleccion elegira a cinco 6 mas Contratistas.

Para el caso en el que el numero de contratistas seleccionados, sea menor a cinco, cada uno de los asistentes con
derecho a emitir propuesta, propondra a un candidato mas.

Con fundamento en el articulo 31 —fraccion II- Ley de Obra Publica del Estado de Querétaro, cuando el monto aprobado
para la obra o servicio sea superior al 0.002 por ciento y menor o igual al 0.08 por ciento del Presupuesto de Egresos
del Estado para el ejercicio fiscal vigente, el contrato se celebrara mediante invitacion restringida a cuando menos tres
personas fisicas o morales.

El numero de Contratistas seleccionados debera ser minimo de 5 propuestas, pudiendo ser mayor dependiendo del
monto, conforme a la siguiente tabla:

Porcentaje Presupuesto de Egresos del Estado para el ejercicio fiscal
Clasificacion vigente )
Mayor a Menor 6 Igual a
A 0.002 % 0.028 %
0.028 % 0.054 %
C 0.054 % 0.080 %

El nimero de propuestas que podra hacer cada integrante del Comité se integrara de la siguiente forma:
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Numero de Numero de Numero de
Integrantes del Comité de Seleccion Propuestas Propuestas Propuestas
Clasificacion A Clasificacion B Clasificacion C
Dependencia Ejecutora 2 3 3
Secretaria de Finanzas Municipales 1 1 1
Representante de la organizacion formal del
la Industria de la Construccion 6 de los 1 2 2
servicios de Consultoria
. 1 1 1
Representante de los colegios de
profesionistas de la localidad (Por cada uno de los (Por cada uno de (Por cada uno de los
Colegios) los Colegios) Colegios)

De comun acuerdo por los integrantes del comité, para las obras clasificacion C, en caso de que no se presente alguno
de los integrantes del Comité de Seleccion con derecho a emitir propuesta, cada uno de los integrantes presentes, con
derecho a emitir propuesta, podra proponer un candidato mas.

En caso de que el numero de colegios convocados sea mayor a dos, cada uno de los colegios presentes tendra
derecho a emitir igual numero de propuestas.

IX. Elaboracion del Acta

Una vez seleccionados los candidatos a invitacion, el comité a través del representante de la Auditoria Superior de
Fiscalizacion, elaborara el acta respectiva que plasme lo acordado, misma que sera suscrita por los participantes y se
entregara copia del documento a cada uno de ellos.

Derivado de la firma del acta del Comité de Seleccion de Contratistas, la Dependencia Ejecutora debera dar inicio con el
procedimiento de Invitacion Restringida respectivo en un plazo no mayor a treinta dias habiles contados a partir de la
fecha de la firma del Acta en comento.

En defecto de lo anterior, el acta quedara sin efecto y la Dependencia Ejecutora solicitara se convoque de nueva cuenta
al Comité de Seleccion de Contratistas.

Con base en lo sefialado con anterioridad, la Dependencia Ejecutora, en un plazo no mayor a 5 dias naturales previo al
evento de apertura de propuestas procedera a invitar a los contratistas seleccionados, recabando el acuse de recibo
correspondiente y remitiendo copia del acuse de recibido por el Contratista invitado a la Auditoria Superior de
Fiscalizacion.

X. Criterios Generales

En términos del articulo 46 —fraccion VIlI- de la Ley de Obra Publica del Estado de Querétaro, solo en caso de que la
licitacion bajo la modalidad de invitacion restringida, sea declarada desierta por no presentarse minimo tres propuestas,
los licitantes que se encuentren presentes en el acto de presentacion y apertura de propuestas y estén debidamente
acreditados e inscritos, estaran automaticamente invitados a la licitacion en segunda convocatoria de la misma obra,
salvo que quien los propuso en el Comité de Seleccién disponga lo contrario.

Por aprobacion del Comité, podran ratificarse a solicitud expresa de quien los propuso, aquellos candidatos que hayan
sido seleccionados por el Comité para la misma obra o servicio, siempre que el proceso de adjudicaciéon en primera
convocatoria haya resultado desierto y que las propuestas econémicas de los candidatos no hayan sido abiertas.

Todo acto o resolucion que realice el Comité de Seleccion debera estar debidamente fundado y motivado

XI. Abstenciones.

Los miembros integrantes del Comité de Seleccién de Contratistas bajo su mas estricta responsabilidad deberan
abstenerse de proponer a aquellos contratistas con los cuales exista interés personal, familiar o de negocios, incluyendo
aquellos en los que pueda resultar algun beneficio para su persona, conyuge o familiares consanguineos hasta el cuarto

grado o por interpdsita persona.

El Comité de Seleccién de Contratistas evitara seleccionar mas de una vez a un mismo candidato cuando en dicho
evento la dependencia ejecutora esté sometiendo a consideraciéon del Comité mas de una obra.
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En cada reuniéon los integrantes del Comité con derecho a presentar propuestas, deberan preparar mas de dos
candidatos con el objetivo de contar con una propuesta de manera adicional en el caso de que el Contratista propuesto
ya hubiese sido considerado, como se indica en el parrafo anterior.

El Comité de Seleccion de Contratistas debera abstenerse de proponer a aquellas personas fisicas o morales que
resulten ser socios, accionistas o representantes legales de alguna de las personas fisicas o morales que previamente
haya seleccionado el Comité para la misma obra.

Los integrantes del Comité se abstendran de proponerse en la seleccién que se este llevando a cabo, asi como también
de aquellos que cuentan con nombramiento para participar en las sesiones de Comité de Seleccion de Contratistas que
no se encuentren presentes en la sesion respectiva.

El Comité se abstendra de emitir propuestas respecto a contratistas que estén ejerciendo funciones publicas o cargos
publicos.

El Comité se abstendra de emitir propuestas respecto a contratistas que hayan dejado cargos publicos y no haya
transcurrido un afo.

XIl. Vigencia.

Los presentes Lineamientos entraran en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquese por una ocasion en la Gaceta Municipal y en el periddico oficial del Gobierno del
Estado de Querétaro, “La Sombra de Arteaga”.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacion.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento notifique lo anterior al titular de la Auditoria
Superior de Fiscalizacion del Municipio de Querétaro.”

SE EXTIENDE LA PRESENTE COPIA CERTIFICADA PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA
LUGAR, LA QUE VA EN NUEVE FOJAS UTILES, EL VEINTISEIS DE JUNIO DE DOS MIL TRECE, EN
QUERETARO, QRO.

LICENCIADA HARLETTE RODRIGUEZ MENINDEZ
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Rdubrica

UNICA PUBLICACION
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GOBIERNO MUNICIPAL

EL CIUDADANO LICENCIADO J. APOLINAR CASILLAS GUTIERREZ, SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, EN USO DE LA FACULTAD QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y 20 FRACCION IX DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE QUERETARO,

CERTIFICA

Que en Sesioén Ordinaria de Cabildo el dia 09 nueve de noviembre de dos mil diez, el H. Ayuntamiento del
Municipio de Querétaro aprobé el acuerdo relativo a la Solicitud de Cambio de Uso de Suelo de Preservacion
Ecolégica Agricola a Uso de Suelo Habitacional con densidad de poblacion de 400 Hab/Ha (H4), para una
fraccion con superficie de 66,224.09 m? del predio denominado “La Balastras”, ubicado al norte de las vias del
FF. CC., en la Delegacion Municipal Villa Cayetano Rubio, para desarrollar viviendas en edificios de tipo
vertical; el cual sefiala textualmente:

“,..CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 6°, 115 FRACCION V INCISOS D) Y F)
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 35 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO; 9° FRACCIONES Il Y Il DE LA LEY GENERAL DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS; ARTICULOS 2, 4 PARRAFO PRIMERO Y 24 DE LA LEY ESTATAL DE
ACCESO A LA INFORMACION GUBERNAMENTAL EN EL ESTADO DE QUERETARO; 30 FRACCION II
INCISO D), 38 FRACCION VIII Y DEL 121 AL 128 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
QUERETARO; 10 FRACCION V Y 84 DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DEL ESTADO
DE QUERETARO 1° FRACCION II, 28 FRACCION 11, 36 Y 253 DEL CODIGO URBANO PARA EL ESTADO
DE QUERETARO; 25, 28 Y 34 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y Constitucion
Politica del Estado de Querétaro, los Municipios poseen personalidad juridica y patrimonio propios y se
encuentran facultados para aprobar las disposiciones que organicen la administracion publica municipal que
regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia. Por ello corresponde al
H. Ayuntamiento resolver lo referente a la solicitud de cambio de uso de suelo de Preservacion Ecolégica
Agricola a Uso de Suelo Habitacional con densidad de poblaciéon de 400 Hab/Ha (H4), para una fraccion con
superficie de 66,224.09 m? del predio denominado “La Balastras”, ubicado al norte de las vias del FF. CC., en la
Delegaciéon Municipal Villa Cayetano Rubio, para desarrollar viviendas en edificios de tipo vertical.

2. Que el derecho de acceso a la informacién publica, es un derecho fundamental que esta tutelado por el
Articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual sefiala: “... Toda la informacion
en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo federal, estatal y municipal, es publica...”. Asi
mismo instituye el principio de méxima publicidad, el cual debe cefiirse todo el quehacer publico gubernamental.

3. El Derecho de Acceso a la Informacion Publica y la Transparencia son dos elementos esenciales que
debe estar presentes en la Administracion Publica Municipal, en el marco de un estado democratico que exige
respeto al derecho a la informacién y una rendiciéon de cuentas sistematica de la funcion publica.

4. Que la Transparencia en la funcion publica debe construirse sobre una firme conviccion de cambio en
el manejo de la informacion gubernamental en un arduo trabajo consuetudinario de los servidores publicos
municipales para propiciarla, con el objeto de cumplir con la responsabilidad social que tiene el Municipio con su
calidad de sujeto obligado a la Ley Estatal de Acceso a la Informacién Gubernamental en el Estado de
Querétaro.

5. Que si bien la informacién solicitada, debera entregarse tal y como obra en los archivos, expedientes o
cualquier otro medio de acopio, sin alteraciones, mutilaciones y debera, asimismo, mostrarse de manera clara y
comprensible. Tal como lo menciona el articulo 24 de la Ley Estatal de Acceso a la Informacion Gubernamental
en el Estado de Querétaro.
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6. El Plan de Desarrollo Municipal y los Planes Parciales de Desarrollo Urbano Delegacional expedidos
por el H. Ayuntamiento, son el conjunto de estudios y politicas, normas técnicas y disposiciones relativas para
regular la fundacion, conservacion, mejoramiento y crecimiento de los centros de poblacién en el territorio del
Municipio y de sus siete Delegaciones, los cuales son susceptibles de modificacion cuando existen variaciones
sustanciales de las condiciones o circunstancias que les dieron origen, surjan técnicas diferentes que permitan
una realizacion mas satisfactoria o sobrevengan causas de interés social que les afecte, entre otras.

7. La Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro establece en sus articulos 121 a 128, los alcances
de los Planes de Desarrollo Urbano Municipal y su posibilidad de modificacion.

8. Las modificaciones a los Planes Parciales de Desarrollo Urbano Delegacionales, pueden ser solicitadas
por todo aquel particular que acredite su legitimo interés juridico, basados en las disposiciones de la Ley
General de Asentamientos Humanos, Cédigo Urbano para el Estado de Querétaro, Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro y Cédigo Municipal de Querétaro.

9. Los usos de suelo se refieren a la actividad especifica a la que se encuentra dedicado o se pretende
dedicar un predio debido a su conformacion fisica, crecimiento de los centros poblacionales, cambios
econdmicos, sociales y demograficos entre otros, teniendo la posibilidad de modificacion debido a estas u otras
circunstancias.

10. Mediante escrito de fecha 30 de agosto de 2010, dirigidos al Lic. J. Apolinar Casillas Gutiérrez,
Secretario del Ayuntamiento, el C. Irineo Ortega Pizafia representante legal del C. Armando Cortes Castafieda,
solicita el cambio de uso de suelo de preservacion ecolégica agricola a uso de suelo habitacional con densidad
de poblacion de 400 hab/ha, (h4), para una fraccion con superficie de 66,224.09 m? del predio denominado “Las
Balastras”, ubicado al norte de las vias del FF. CC., en la Delegacion Municipal Villa Cayetano Rubio.

11. Lo anterior con el objeto de desarrollar vivienda con edificios verticales distribuidos en la parte central
del predio, con un porcentaje de ocupacion bajo, a efecto de conservar un porcentaje alto del terreno bajo las
condiciones de preservacion actuales.

12. Mediante la escritura publica no. 14,639 de fecha 13 de agosto de 2002, pasada ante la fe del Lic.
Francisco de A. Gonzalez Pérez, notario publico titular de la notaria 15 de este partido judicial, el C. Armando
Cortes Castafieda, otorga poder especial irrevocable para pleitos y cobranzas, actos de administracién vy
riguroso dominio a favor del C. J. Refugio Gomez Olvera.

13. Mediante la Escritura Publica No. 16,871 de fecha 12 de septiembre de 2002, pasada ante la fe del
Lic. José Antonio Navarrete Rosas, Notario Titular de la Notaria Publica nimero 1 de la ciudad de San Juan del
Rio, Querétaro, se hace constar la substitucion de poder que otorga el C. J. Refugio Gomez Olvera a favor del
C. Irineo Ortega Pizana.

14. Se acredita la propiedad a favor del C. Armando Cortes Castafieda del predio denominado “La
Balastras” en estudio, mediante Escritura Publica nimero 6,675 de fecha 2 de julio de 1980, pasada ante la fe
del Lic. Luis Rayas Diaz, Notario Adscrito al despacho de la Notaria Publica numero trece de este Partido
Judicial, inscrita en el Registro Publico de la Propiedad bajo la Partida numero 94 , Libro 89-A Seccion Primera
de fecha 15 de octubre de 1980.

De acuerdo a los datos del levantamiento topografico presentado por el promotor, el predio en estudio
cuenta con una superficie de 9-31-51 Ha.

15. Se recibié en la Secretaria del Ayuntamiento Estudio Técnico 150/10, expedido por el Ing. Marco
Antonio del Prete Tercero, Secretario de Desarrollo Sustentable Municipal, relativo al cambio de uso de suelo de
Preservacion Ecolégica Agricola a Uso de Suelo Habitacional con densidad de poblaciéon de 400 hab/ha, (H4),
para una fraccién con superficie de 66,224.09 m? de el predio denominado “Las Balastras”, ubicado al norte de
las vias del FF. CC., en la Delegacién Municipal Villa Cayetano Rubio, para desarrollar viviendas en edificios de
tipo vertical; desprendiéndose de su contenido lo siguiente:
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15.1 REVISANDO EL PLAN PARCIAL DE LA DELEGACION MUNICIPAL VILLA CAYETANO RUBIO,
DOCUMENTO TECNICO JURIDICO DE PLANEACION URBANA APROBADO POR EL H. AYUNTAMIENTO
DE QUERETARO EN SESION ORDINARIA DE CABILDO DE FECHA 17 DE DICIEMBRE DE 2007,
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DE GOBIERNO DEL ESTADO “LA SOMBRA DE ARTEAGA”, EL 1°
DE ABRIL DE 2008, E INSCRITO EN EL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD CON FECHA 22 DE
ABRIL DE 2008 BAJO EL FOLIO 008/0002, SE OBSERVA QUE EL PREDIO EN ESTUDIO SE ENCUENTRA
EN UNA ZONA DESTINADA A PROTECCION ECOLOGICA AGRICOLA (PEA).

15.2 DE ACUERDO CON LA SUPERFICIE DE 66,224.09 M? Y LA DENSIDAD DE POBLACION DE 400
HAB/HA, (H4), PROPUESTA PARA EL CAMBIO DE USO DE SUELO, SE TENDRIA LA POSIBILIDAD DE
DESARROLLAR 530 VIVIENDAS, LO QUE EQUIVALE A CONSIDERAR UNA POBLACION DE 2,649
HABITANTES APROXIMADAMENTE EN LA FRACCION DEL PREDIO EN ESTUDIO.

15.3 UNA VEZ REVISADO EL SEMBRADO DEL PROYECTO PRESENTADO POR EL PROMOTOR, SE
OBSERVA QUE SE PRETENDE DESARROLLAR UNA SERIE DE EDIFICIOS VERTICALES EN LOS QUE
SE ALBERGARIAN LAS VIVIENDAS, DICHOS EDIFICIOS SE DISTRIBUIRAN EN LA PARTE CENTRAL DEL
PREDIO SOBRE PLATAFORMAS, INCIDIENDO SU UBICACION EN LA PARTE CENTRAL DEL PREDIO, YA
QUE LA PARTE MAS ALTA QUE COLINDA CON EL FRACCIONAMIENTO HACIENDA EL CAMPANARIO Y
EN LA PARTE BAJA DEL TERRENO, DADA SU TOPOGRAFIA CON UNA PENDIENTE PROLONGADA
SUPERIOR A LOS 30°, LIMITA SU USO CON CONSTRUCCION, POR LO QUE SE DEJARIA UNA
FRACCION BAJO SUS CONDICIONES FiSCAS ACTUALES.

EL RESTO DEL PREDIO CONSERVARIA SUS CONDICIONES ACTUALES CON POSIBILIDAD DE
REFORRESTACION BAJO LOS LINEAMIENTOS QUE SEAN APLICABLES, INTEGRANDO EL PROYECTO
A LA TOPOGRAFIA DE LA ZONA.

15.4 MEDIO FiSICO: DE CONSULTA AL SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA PARA LA GESTION
AMBIENTAL SE ENCONTRO LO SIGUIENTE:

GEOLOGIA: EL AREA SE LOCALIZA EN TERRENOS DEL EJE NEOVOLCANICO Y EN UN AREA DE
CANADAS; SIEMPRE RELACIONADAS A PEQUENOS CONOS VOLCANICOS EXTINTOS DE VARIOS
TIPOS, TODOS ELLOS DEL PLIOCENO. ESTA AREA PERTENECE AL MIOCENO SUPERIOR Y TIENE
ROCAS BASALTICAS DE ORIGEN VOLCANICO DE COLOR GRIS OBSCURO, SON MASIVAS, O SE HAN
FRACTURADO EN FORMA DE COLUMNAS; ALTERNAN CON ROCAS DE COLOR ROJIZO (TEZONTLE)
MUY POROSAS Y FRACTURADAS, LLAMADAS BRECHAS VOLCANICAS, QUE FORMAN PARTE DE LAS
MESETAS O BIEN SOBRESALEN COMO PEQUENAS “PENAS COLORADAS’. LOS ESTRATOS MAS O
MENOS PROFUNDOS DE BASALTO DESCANSAN SOBRE OTROS MAS POTENTES DE TOBA DE
COLOR CREMA CLARO, QUE ASOMAN POR DEBAJO DE LAS ROCAS NEGRAS EN LAS LADERAS DE
LA CANADA.

TOPOGRAFIA: LA TOPOGRAFIA DE LA ZONA SE ENCUENTRA ENTRE UN RANGO DE ALTITUD DE
ENTRE LOS 1,875 HASTA LOS 1,960 MSNM.

EL GRADO DE PENDIENTE VARIA AMPLIAMENTE EN EL AREA DE ESTUDIO, COMO LO PODEMOS
VER EN EL PEUM NORTE (PRESERVACION ECOLOGICA DE USOS MULTIPLES) CON CARACTER
HOMOGENEO CON PENDIENTES DE 15° A 30°. EN LA ZONA PROPUESTA PARA HABITACIONAL
ALREDEDOR DE DOS TERCERAS PARTES FLUCTUAN CON PENDIENTES ENTRE LOS 15° A 30°,
SIENDO EL VALOR PROMEDIO DE 25°. ALREDEDOR DE UNA TERCERA PARTE TIENE UNA
PENDIENTE MENOR A 15°. FINALMENTE, EN LA ZONA DE PEUM SUR (PRESERVACION ECOLOGICA
DE USOS MULTIPLES) SE TIENEN PENDIENTES SIEMPRE MAYORES 15°, CON ALGUNAS AREAS DE
HASTA 75°, LO CUAL DETERMINA COMO UNA ZONA NO URBANIZABLE, ADEMAS DE QUE PUEDEN
PRESENTARSE DESLAVES EN LA PARTE BAJA DEL PREDIO POR LA PRESENCIA DE PERDIDA DE
COBERTURA VEGETAL Y DE UNA FALLA NATURAL.

CLIMA: DE ACUERDO A LA CLASIFICACION DE KOPPEN MODIFICADO POR GARCIA, INEGI 1986, SE
ENCUENTRA UBICADA EN BS1HW (SEMICALIDO SEMISECO).

EDAFOLOGIA: EL TIPO DE SUELO QUE PREDOMINA ES DE TIPO LITOSOL, QUE SE CARACTERIZA
POR CONSTITUIR LA ETAPA PRIMARIA DE FORMACION DEL SUELO, LA CAPA DEL MISMO ES
MENOR A 10 CM DE ESPESOR, PREDOMINANDO EN ELLA LA MATERIA ORGANICA, CON UNA
FERTILIDAD DE MEDIA A ALTA. SE PRESENTAN EN PENDIENTES ALTAS. EN MUCHOS LUGARES
ESTAS CAPAS ESTAN FUERTEMENTE INTEMPERIZADAS O CUBIERTAS POR MANTOS DE ROCA NO
CONSOLIDADA, PREDOMINANDO LAS PENDIENTES FUERTES Y MUY FUERTES. LAS PARTES MAS
ALTAS DE ESTOS SUELOS TIENEN UN AMBIENTE CONTINUAMENTE HUMEDO, AUNQUE EXISTEN
DOS ESTACIONES QUE SON LA HUMEDA Y LA SECA.
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SOLO LA PARTE DE MENOR ALTITUD TIENE PRESENCIA DE VERTISOLES QUE CONTIENEN £30% DE
ARCILLA EN LOS PRIMEROS 50 CM. DE PROFUNDIDAD. MUESTRA GRIETAS AL MENOS DE 1CM DE
ANCHO Y 50 CM DE PROFUNDIDAD EN EPOCA DE SEQUIA, (SALVO QUE ESTEN SUJETOS A RIEGO).

PRESENCIA DE FALLAS U OTROS FACTORES DE RIESGO NATURAL: EN EL AREA DE ESTUDIO SE
ENCUENTRA PRESENCIA DE FALLAS EN SU PARTE NORTE (EN EL PREDIO DE PEUM NORTE) Y EL
AREA DE MAYOR ALTITUD. ESTA TIPO DE FALLAS ES UNA FRACTURA QUE SEPARA DOS BLOQUES
DE ROCA, LOS CUALES PUEDEN DESLIZARSE UNO RESPECTO AL OTRO EN FORMA PARALELA A LA
FRACTURA, LO CUAL LO VUELVE POCO RECOMENDADO PARA URBANIZAR.

EN LA PARTE DE MENOR ALTITUD Y CERCANO A LAS VIAS DEL FERROCARRIL, SE ENCUENTRAN
DOS HONDONADAS QUE FUERON UTILIZADAS COMO BANCOS DE MATERIAL Y QUE ESTAN
ACTUALMENTE EN DESUSO. DE PRIMERA INSTANCIA SE VE QUE PARTE ES MATERIAL NO
CONSOLIDADO, LO CUAL PODRIA IMPLICAR UN RIESGO DE DESGAJAMIENTO, POR LO QUE SERIA
NECESARIO UN ESTUDIO DE MECANICA DE SUELOS PREVIO A CUALQUIER PROYECTO VIABLE.

HIDROLOGIA SUPERFICIAL: EL AREA DE ESTUDIO SE LOCALIZA DENTRO DE LA REGION
HIDROLOGICA No.12 LERMA-SANTIAGO. NO EXISTEN ESCURRIMIENTOS PERMANENTES EN LA
ZONA, PERO DEBIDO A SU PENDIENTE TODO TRIBUTA AL SUR, HACIA EL RIO QUERETARO, QUE
DISTA A UNOS 200.00 METROS DE LA PARTE MAS ALTA AL SUR DEL PREDIO Y CON MENOR
ALTITUD.

HIDROLOGIA SUBTERRANEA: UBICADA SOBRE EL ACUIFERO DEL VALLE DE QUERETARO, EL AREA
DE ESTUDIO REPORTA UNA TASA DE INFILTRACION MUY BAJA (MENOR A 10 MM/ANO), EN
PARTICULAR EN LA ZONA DE MENOR ALTITUD Y BAJA (10-50 MM/ANO), ESTO ES DEBIDO AL GRADO
DE PENDIENTE QUE SE ENCUENTRA EN LA ZONA DE ESTUDIO, PROVOCANDO MAYOR
ESCURRIMIENTO.

VEGETACION: EL TIPO DE VEGETACION QUE PRESENTA EL AREA DE ESTUDIO ES MATORRAL
SUBMONTANO, ENTRE LAS ESPECIES MAS DESTACADAS EN EL AREA DE ESTUDIO SE TIENE LA
PRESENCIA DE IPOMEA MUROCOIDES (PALO BOBO), ACACIA FARNESIANA (HUIZACHE), PROSOPIS
LAEVIGATA (MEZQUITE), MYRTILLOCACTUS GEOMETRIZANS (GARAMBULLO), MAMMILLARIA
MAGNIMAMMA (BIZNAGA DE CHILITOS), CORYPHANTHA RADIANS (BIZNAGUITAS) Y OPUNTIA SPP
(NOPAL). TAMBIEN HAY UNA GRAN PRESENCIA DE PASTIZAL SECUNDARIO, YA QUE LA CUBIERTA
VEGETAL HA SUFRIDO TRASTORNO, EVIDENCIADO ESTE POR LA PRESENCIA DE ALGUNAS FASES
SUCESIONALES EN SU VEGETACION.

ESTE DETERIORO HA SIDO RESULTADO DE ASPECTOS COMO LA EXTRACCION DE LENA,
DIVERSAS PLANTAS UTILES, ADEMAS DE GENERACION DE BASURA DE ASENTAMIENTOS
IRREGULARES.

BIODIVERSIDAD: UN ANALISIS FLORISTICO DE LA CANADA EN GENERAL REALIZADO POR LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO (CABRERA LUNA, J.A. 2005), REFIERE LA PRESENCIA DE
264 ESPECIES, 199 GENEROS Y 76 FAMILIAS, SIENDO LA REGION MAS RICA Y DIVERSA DEL VALLE
DE QUERETARO, ALBERGANDO 11.3% DE LAS ESPECIES DEL TOTAL DE LA FLORA ESTATAL.

A PESAR DE SU CERCANIA CON LA CIUDAD DE QUERETARO Y LA ALTERACION DE LA QUE HA SIDO
OBJETO, ESTA ZONA CONSERVA UN ALTO PORCENTAJE DE SU FLORA NATIVA. NO OBSTANTE
TODA ESTA RIQUEZA ESTA AMENAZADA POR LA APERTURA CONSTANTE DE AREAS PARA
URBANIZACION.

AREAS NATURALES PROTEGIDAS, DE CONSERVACION O CANADAS: EL AREA DE ESTUDIO NO SE
LOCALIZA DENTRO DE UN AREA NATURAL PROTEGIDA VIGENTE O PROPUESTA, AUNQUE SE
ENCUENTRA UBICADA SOBRE LA LADERA NORTE DE LA CANADA DE HERCULES, QUE ES UNO DE
LOS ULTIMOS SITIOS CON VEGETACION NATURAL DE DICHO LUGAR.

COMPATIBILIDAD CON ORDENAMIENTO ECOLOGICO: EL PROGRAMA REGIONAL DE
ORDENAMIENTO ECOLOGICO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE QUERETARO, DECRETADO POR EL
EJECUTIVO ESTATAL EN SU PERIODICO OFICIAL “LA SOMBRA DE ARTEAGA” No. 24, TOMO CXLII,
SANTIAGO DE QUERETARO, QRO., DE FECHA 17 DE ABRIL DE 2009 Y VIGENTE, ES EL PRINCIPAL
INSTRUMENTO DE POLITICA AMBIENTAL, PARA PROPICIAR MEDIDAS CONDUCENTES PARA
PROGRAMAR, REGULAR, INDUCIR Y EVALUAR EL USO DE SUELO Y EL MANEJO DE LOS RECURSOS
NATURALES, A FIN DE PROTEGER EL AMBIENTE Y LOGRAR SU APROVECHAMIENTO
SUSTENTABLE. SU CONTENIDO ES DE OBSERVANCIA OBLIGATORIA EN EL ESTADO DE
QUERETARO.
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DE ACUERDO A ESTE PROGRAMA, EN LO QUE RESPECTA A SU REGIONALIZACION, SUSTENTADA
EN LAS UNIDADES DE GESTION AMBIENTAL (UGA’S), MUESTRAN QUE EL PREDIO SE ENCUENTRA
INTEGRAMENTE DENTRO DE LA UGA 267 DENOMINADA “ZONA CONURBADA DE LA CIUDAD DE
QUERETARO’.

LA UGA 267 DENOMINADA “ZONA CONURBADA DE LA CIUDAD DE QUERETARO”, REFIERE EN SU
LINEAMIENTO No. 14 DEL PROGRAMA QUE REFIERE “MANTENER DE FORMA PERMANENTE EN LOS
ECOSISTEMAS: A) LA ESTRUCTURA (TIPOS DE VEGETACION, HETEROGENEIDAD ESPACIAL,
DISTRIBUCION Y CONECTIVIDAD). B) LA COMPOSICION (RIQUEZA Y ABUNDANCIA DE ESPECIES) Y;
C) LA FUNCION (PROCESOS HIDROLOGICOS Y GEOMORFOLOGICOS)’, EN CUYA ACCION NO. 069
QUE MENCIONA “SE RESTRINGE EL CRECIMIENTO URBANO Y EL ESTABLECIMIENTO DE NUEVOS
ASENTAMIENTOS HUMANOS EN EL INTERIOR DE AREAS NATURALES PROTEGIDAS, AREAS
PRIORITARIAS A LA CONSERVACION, ZONAS NUCLEO, CANADAS O BARRANCAS, ZONAS DE
RIESGO Y BANCOS DE MATERIAL”.

COMPETENCIA FEDERAL POR SER TERRENO FORESTAL: DE ACUERDO AL INVENTARIO FORESTAL
NACIONAL, EL AREA ESTA DIVIDIDA EN DOS ZONAS, UNA AL SUR EN LA PARTE CON MENOR
ALTITUD CLASIFICADA COMO ASENTAMIENTO HUMANO'Y OTRA UBICADA AL NORTE, EN LA ZONA
CON MAYOR ALTITUD DEFINIDA COMO AGRICULTURA DE TEMPORAL EN LAS AREAS DE MAYOR
PENDIENTE. NO SE DEFINE LA PRESENCIA DE TERRENOS FORESTALES. NO OBSTANTE, LA
SUPERVISION DEL PREDIO HACE MAS QUE EVIDENTE LA PRESENCIA DE VEGETACION FORESTAL
EN LA MAYOR PARTE DE SU SUPERFICIE (A EXCEPCION DE LAS VEREDAS Y LA PARTE BAJA,
JUNTO A LAS ZONAS QUE FUERON BANCOS DE MATERIAL). ESTA SITUACION DEBERA SER
ACLARADA ANTE LA DELEGACION FEDERAL DE LA SEMARNAT EN EL ESTADO DE QUERETARO.

FACTORES DE RIESGO QUIMICO O SANITARIO: LA ZONA NO PRESENTA UN FACTOR DE RIESGO
QUIMICO O SANITARIO, PERO SI PUEDE EXISTIR UN PROBLEMA DE ESTABILIDAD DE SUELOS,
SOBRE TODO EN LA PARTE MAS CERCANA A LA VIA DEL FERROCARRIL, DONDE SE PERCIBEN
BANCOS DE MATERIALES ABANDONADOS, CUYOS TALUDES NO SE VEN CONSOLIDADOS Y ESTO
SOLO PUEDE SER CORROBORADO POR UN ESTUDIO DE MECANICA DE SUELOS.

APTITUD TERRITORIAL: LA SECCION CON MENOR ALTITUD (DENTRO DEL PEUM SUR Y PARTE DE
LA ZONA HABITACIONAL) CERCANA A LAS VIAS DEL FERROCARRIL, ESTA CLASIFICADA CON
APTITUD ALTA, LO QUE SE TOMARIA CON RESERVAS DEBIDO A LA PRESENCIA DE LOS TALUDES
CON PENDIENTES MAYORES A 60° EN SU EXTREMO SURPONIENTE (BANCOS DE MATERIAL
ABANDONADOS) Y POR OTRO LADO, A LA EXISTENCIA DE LA VIA DEL FERROCARRIL Y SU IMPACTO
SONORO QUE ESTO OCASIONA.

ASI MISMO SE HACE NOTAR QUE LA ESTRATEGIA URBANA EN FUNCION DEL ORDENAMIENTO
ECOLOGICO DEL PPDU ANTES CITADO, REFIERE PRESERVAR LAS AREAS PREVISTAS COMO
PRESERVACION ECOLOGICA, ASIGNANDO USOS DE SUELO INTENSIVOS EN LAS ZONAS
COLINDANTES A ESTAS AREAS PARA COMPENSAR A LOS PROPIETARIOS DE LAS MISMAS Y
PERMITIR DE ESTE MODO LA VIABILIDAD DE ESTAS AREAS A PRESERVAR.

15.5 INFRAESTRUCTURA: AL SUR DEL SITIO EN QUE SE UBICA EL PREDIO SE ENCUENTRA LA ZONA
CONOCIDA COMO HERCULES QUE SE CONTINUA AL ORIENTE HACIA LA CANADA EN EL MUNICIPIO
DE EL MARQUES, DONDE SE CUENTA CON SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA URBANA COMO
AGUA POTABLE, DRENAJE, ELECTRIFICACION Y ALUMBRADO PUBLICO, A LA QUE SE HA DOTADO
DE LOS MISMOS A MEDIDA QUE SE HA DESARROLLADO, SIN EMBARGO AL CONTAR CON BALDIOS
EN LOTES CERCANOS AL RiO QUERETARO NO SE TIENE UNA DOTACION HOMOGENEA. HACIA EL
NORTE DE LA VIA DEL FERROCARRIL SE HAN ESTADO DESARROLLANDO ASENTAMIENTOS DE
MANERA IRREGULAR, CON EL TRAZO DE VIALIDADES ENTRE LOS LOTES QUE HA ORIGINADO LA
CREACION DE LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS DENOMINADOS 2 DE ABRIL QUE COLINDA AL
PONIENTE CON EL PREDIO EN ESTUDIO, Y LOS PERALES AL PONIENTE, EN LA COLINDANCIA SUR
DEL PREDIO CORRIENDO EN PARALELO A LA VIA DEL FERROCARRIL SE GENERA UNA LINEA DE
ENERGIA ELECTRICA DE ALTA TENSION QUE PASA CERCA DE LA ZONA EN QUE SE ENCUENTRA EL
PREDIO. CON RESTRICCIONES DE USO Y CONSTRUCCION ESTABLECIDAS POR LA COMISION
FEDERAL DE ELECTRICIDAD.

DEBIDO A LO ANTERIOR EN ESTE MOMENTO EL PREDIO EN ESTUDIO, CARECE DE LOS
ELEMENTOS BASICOS DE INFRAESTRUCTURA PARA SU DESARRROLLO, POR LO QUE EL
POROMOTOR DEBE GARANTIZAR LA INTRODUCCION DE LOS MISMOS PARA LLEVAR A CABO
CUALQUIER TIPO DE DESARROLLO AL INTERIOR DEL PREDIO.
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15.6 VIALIDAD: EL ACCESO A LA ZONA EN LA QUE SE UBICA EL PREDIO, SE DA A TRAVES DE LA
AVENIDA EMETERIO GONZALEZ, HACIA LA CUAL SE GENERAN TODOS LOS FLUJOS Y QUE LLEVAN
HACIA LA CANADA AL SER LA UNICA VIA DE COMUNICACION, PARALELA CON LA AVENIDA
HERCULES UBICADA AL SUR, LA CUAL SE DESARROLLA EN CARRILES A CONTRA FLUJO A BASE DE
CARPETA ASFALTICA Y CONCRETO EN REGULAR ESTADO DE CONSERVACION Y EN RIESGO DE
SATURACION A MEDIANO PLAZO. DICHA VIALIDAD SE COMUNICA A TRAVES DE PASOS A NIVEL
SOBRE LA VIA DEL FERROCARRIL CON CALLES LOCALES DEL ASENTAMIENTO HUMANO
DENOMINADO 2 DE ABRIL, CON SECCIONES APROXIMADAS DE 8.00 METROS Y DESARROLLADAS A
NIVEL DE TERRACERIA, Y EL ACCESO AL ASENTAMIENTO HUMANO DENOMINADO LOS PERALES,
NO CUENTA CON UN ACCESO FRANCO PARA EL PASO VEHICULAR HACIA EL MISMO,
DESARROLLANDOSE SENDEROS PARA EL PASO PEATONAL A TRAVES DEL PREDIO EN ESTUDO,
QUE AL TENER COMUNICACION DIRECTA HACIA EL MISMO Y AL QUEDAR INTERMEDIO EL PREDIO
EN ESTUDIO SE PODRIA GENERAR UNA VIALIDAD QUE PERMITIERA UNA INTERCONEXION DE
DICHO ASENTAMIENTOS CON LA ZONA URBANA DE LA ZONA, LO QUE GENERARIA EL
FORTALECIMIENTO DE LA ESTRUCTURA VIAL Y LA DE SERVICIOS EN LA MISMA.

LO ANTERIOR SE DERIVA DE LAS CONDICIONES TOPOGRAFICAS DE LA DELEGACION, EN LA CUAL
CRUZAN DE ORIENTE A PONIENTE TRES CANADAS, LO QUE IMPOSIBILITA LA COMUNICACION EN
EL SENTIDO NORTE — SUR DE LOS DESARROLLOS Y UNICAMENTE SE GENERAN VIALIDADES EN
SENTIDO ORIENTE PONIENTE QUE DESEMBOCAN EN EL BOULEVARD BERNARDO QUINTANA.

15.7 ASPECTOS URBANOS A CONSIDERAR: HACIA LA ZONA DE HERCULES SE PRESENTA UN USO
DE SUELO DESORDENADO PROPIO DEL FENOMENO DE TRANSFORMACION DE SUELOS RUSTICOS
A URBANOS, CON UN DEFICIT DE SERVICIOS DE EQUIPAMIENTO URBANO, QUE DIFICULTA SU
DOTACION POR LA FORMA LONGITUDINAL DE SU DESARROLLO, ASi COMO LA CONTINUACION DE
LA INFRAESTRUCTURA Y DE CREAR VIAS DE COMUNICACION INTERRELACIONADAS, DONDE
PREDOMINA LA CONSTRUCCION DE VIVIENDAS TIPO POPULAR DE UNO Y DOS NIVELES EN LA
MAYOR PARTE DE SU TERRITORIO, SIN QUE SE OBSERVEN CONSTRUCCIONES VERTICALES,
PREDOMINANDO LAS AREAS HABITACIONALES CON DENSIDADES DE POBLACION QUE FLUCTUAN
ENTRE LOS 200 Y 300 HAB/HA.

15.8 DERIVADO DE LO ANTERIOR EL PROMOTOR INTEGRARIA EN EL DISENO DE SU PROYECTO, EL
DESARROLLO DE UNA VIALIDAD QUE PERMITIRIA INTEGRAR Y POR ENDE LOGRAR UNA
CONECTIVIDAD ENTRE LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS DE LA ZONA COMO EL ASENTAMIENTO
HUMANO DENOMINADO 2 DE ABRIL, ASi COMO EL ASENTAMIENTO HUMANO DENOMINADO LOS
PERALES LO QUE PERMITIRIA INTEGRARLOS A LA ESTRUCTURA VIAL DE LA ZONA Y SU CONEXION
CON LA AVENIDA EMETERIO GONZALEZ.

15.9 PERSONAL TECNICO DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO MUNICIPAL LLEVO A CABO
VISITA AL PREDIO PARA CONOCER SUS CONDICIONES ACTUALES, ENCONTRANDO LO SIGUIENTE:

A) EN LA COLINDANCIA ORIENTE Y AL PONIENTE DEL PREDIO SE UBICAN LOS
ASENTAMIENTOS HUMANOS DENOMINADOS 2 DE ABRIL Y LOS PERALES, DONDE
ESTE ULTIMO CARECE DE VIALIDADES URBANIZADAS Y CON CONEXION A LA AVENIDA
EMETERIO GONZALEZ, ASi COMO DE SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA BASICA.

B) EL PREDIO SE ENCUENTRA LIBRE DE CONSTRUCCIONES, UBICANDOSE EN DIVERSAS
ZONAS DEL PREDIO ZONAS CON VEGETACION A BASE DE MATORRALES, ASi COMO
MEZQUITES, HUIZACHES DE MEDIANA ALTURA EN SU INTERIOR Y CACTACEAS,
PREDOMINANDO EN LA PARTE CENTRAL.

C) EL PREDIO NO CUENTA CON FRENTE A VIALIDADES RECONOCIDAS, SIENDO LA
VIALIDAD QUE LE DA ACCESO LA QUE SE ENCUENTRA EL TERRENO LA AVENIDA DEL
FERROCARRIL, A TRAVES DE UN PASO A DESNIVEL QUE ATRAVIESA LAS VIAS DEL
FERROCARRIL, SIENDO DESDE ESE PUNTO EN QUE SE GENERAN ALGUNAS
VIALIDADES DESARROLLADAS A NIVEL DE TERRACERIA QUE DAN ACCESO A
DIVERSOS ASENTAMIENTOS HUMANOS UBICADOS EN LA ZONA.

D) LA ZONA EN LA QUE SE UBICA EL PREDIO CARECE DE LA INFRAESTRUCTURA
URBANA BASICA PARA LA DOTACION DE SERVICIOS AL INTERIOR DEL PREDIO.

16. Derivado de lo mencionado en los considerandos anteriores, la Secretaria de Desarrollo Sustentable
Municipal emitié la siguiente:
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OPINION TECNICA:

16.1 UNA VEZ REALIZADO EL ANALISIS TECNICO CORRESPONDIENTE, LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SUSTENTABLE PONE A CONSIDERACION DEL H. AYUNTAMIENTO EL CAMBIO DE USO
DE SUELO DE PRESERVACION ECOLOGICA AGRICOLA A USO DE SUELO HABITACIONAL CON
DENSIDAD DE POBLACION DE 400 HAB/HA, (H4), PARA UNA FRACCION CON SUPERFICIE DE
66,224.09 M? DE EL PREDIO DENOMINADO “LA BALASTRAS”, UBICADO AL NORTE DE LAS VIAS DEL
FF. CC., EN LA DELEGACION MUNICIPAL VILLA CAYETANO RUBIO, PARA DESARROLLAR VIVIENDAS
EN EDIFICIOS DE TIPO VERTICAL.

16.2 LO ANTERIOR DADAS LAS CONDICIONES FISICAS DEL PREDIO DESCRITAS EN LOS
ANTECEDENTES, EN LA QUE SI BIEN SE PRESENTAN PENDIENTES MAYORES AL 40 % EN SU PARTE
MAS ALTA, EL PROYECTO SE PRETENDE LLEVAR A CABO EN LA PARTE CENTRAL, CON
PLATAFORMAS CONFORMADAS PARA SU DESARROLLO, PARA LO CUAL EL PROMOTOR DEBERA
GARANTIZAR LA DOTACION DE SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA NECESARIOS A COSTA. DE
IGUAL MANERA SE DEBERAN RESOLVER LOS ACCESOS VEHICULARES Y PEATONALES HACIA EL
PREDIO Y SU CONEXION CON LA AVENIDA EMETERIO GONZALEZ, SOBRE LA QUE SE CONCENTRAN
LOS FLUJOS VEHICULARES DE LA ZONA NORTE DE HERCULES Y DE LA CANADA DEL MUNICIPIO
DEL MARQUES, QUE COMUNICAN CON EL BOULEVARD BERNARDO QUINTANA, ASi COMO LA
INTERCONEXION DE LOS ASENTAMIETOS HUMANOS 2 DE ABRIL Y LOS PERALES, QUE POR LAS
CARACTERISTICAS DEL TERRENO LOS PROYECTOS ESTRUCTURALES DEBEN CONSIDERAR LOS
RIESGOS DE DERRUMBES Y DE LA FALLA NATURAL QUE ATRAVIESA AL PREDIO EN ESTUDIO EN
SENTIDO ORIENTE — PONIENTE EN LA PARTE NORTE DEL MISMO, LA CUAL DE ACUERDO A LA
PROPUESTA DEL PROYECTO PRESENTADO POR EL PROMOTOR QUEDA FUERA DE LOS LIMITES
SOBRE LOS QUE SE PRETENDE EL CAMBIO DE USO DE SUELO SOLICITADO, Y EL DESARROLLO DE
LA VIVIENDA CON EDIFICIOS VERTICALES PARA AUMENTAR EL AREA LIBRE DE CONSTRUCCION,
CON UN PROYECTO QUE PRETENDE REGENERAR LA IMAGEN URBANA DE LA ZONA, POR LO QUE
DE CONSIDERAR VIABLE EL CAMBIO DE USO DE SUELO DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LO
SIGUIENTE:

A. PRESENTAR ANTE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO MUNICIPAL LOS PROYECTOS Y
LA DOCUMENTACION QUE LE REQUIERA PARA LA OBTENCION DEL DICTAMEN DE USO DE
SUELO, LICENCIAS, FUSION DE LOTES, PERMISOS DE CONSTRUCCION Y DEMAS NECESARIAS
PARA LA REALIZACION DE SU PROYECTO. CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD Y
REGLAMENTACION SENALADA EN LOS TITULOS TERCERO Y CUARTO DEL CODIGO URBANO
PARA EL ESTADO DE QUERETARO, DEBIENDO CONTAR CON LAS FACTIBILIDADES DE SERVICIOS
CORRESPONDIENTES, PREVIOS A SU CONSTRUCCION.

B. CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD Y REGLAMENTACION SENALADA EN LOS TIiTULOS
TERCERO Y CUARTO DEL CODIGO URBANO PARA EL ESTADO DE QUERETARO, DEBIENDO
CONTAR CON LAS FACTIBILIDADES DE SERVICIOS CORRESPONDIENTES, PREVIOS A SU
CONSTRUCCION.

C. DEBERA OBTENER EL DICTAMEN DE IMPACTO VIAL QUE EMITE LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL, DEBIENDO ACATAR CON LAS DISPOSICIONES QUE EN EL SE
ESTIPULEN, PARA MITIGAR LAS ACCIONES QUE SU USO GENERE EN LA ZONA, OBTENIENDO LA
AUTORIZACION DEL ORGANISMO CORRESPONDIENTE PARA EL PASO A TRAVES DE LAS VIAS
DEL FERROCARRIL, CONSIDERANDO UNA INTERRELACION VIAL ENTRE LOS ASENTAMIENTO
HUMANOS 2 DE ABRIL Y LOS PERALES.

D. INTRODUCIR LOS SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA URBANA (ENERGIA ELECTRICA, AGUA
POTABLE, ALCANTARILLADO SANITARIO Y PLUVIAL) NECESARIOS PARA DOTAR A LA PARCELA
DE DICHOS SERVICIOS, DE CONFOMIDAD CON LOS PROYECTOS QUE PARA TAL FIN LE
AUTORICE LA COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD Y LA COMISION ESTATAL DE AGUAS,
SEGUN CORRESPONDA. EL COSTO DE LAS OBRAS CORRERAN POR CUENTA DEL PROPIETARIO
DEL PREDIO.

E. LOS PROYECTOS ESTRUCTURALES DEBERAN PRESENTAR ESTUDIO DE MECANICA DE
SUELOS, AVALADOS POR UN PERITO RESPONSABLE PARA GARANTIZAR QUE EL TIPO DE
EDIFICACIONES QUE SE PRETENDEN DESARROLLAR SEAN ESTABLES DADAS LAS CONDICIONES
FISICAS DEL SITIO.

F. DEBERA OBTENER EL DICTAMEN DE IMPACTO AMBIENTAL POR PARTE DE LA SECRETARIA
DE DESARROLLO SUSTENTABLE DE GOBIERNO DEL ESTADO, DANDO CUMPLIMIENTO A LAS
MEDIDAS DE IMPACTO AMBIENTAL QUE ESTA LE SENALE.
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G. DEBERA GARANTIZAR EL DESARROLLO DE VIALIDADES QUE PERMITAN UNA
INTERCONEXION CON LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS UBICADOS EN LA ZONA, LIBERANDO A
SU COSTA LOS PREDIOS QUE SEAN NECESARIOS PARA LLEVARLO A CABO, CON LO QUE SE
TENDRA UNA CONECTIVIDAD VIAL DE LOS MISMOS CON LA ZONA URBANA Y OBTENIENDO LAS
AUTORIZACIONES POR LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES POR EL PASO A TRAVES DE
LAS VIAS DE FERROCARRIL, EL COSTO POR EL DESARROLLO DE LA VIALIDAD SERA A COSTA
DEL SOLICITANTE.

H. LA CONSTRUCCION DE LAS CALLES Y VIALIDADES DEBEN SER ELABORADOS CON
MATERIALES PERMEABLES PARA PERMITIR LA INFILTRACION, YA QUE LA ZONA DESCANSA
SOBRE SUELOS CON INFILTRACION CONSIDERABLE.

.  RESPETAR EN EL PROYECTO RESPETAR LOS ARBOLES MAYORES A 2 METROS DE ALTO
QUE SE UBIQUEN EN LA ZONA, E INCLUIRLOS COMO PARTE DEL PROYECTO ARQUITECTONICO,
ASi COMO CONSIDERAR LA REUBICACION DE ESPECIES DE FLORA NATIVA, EN PARTICULAR LAS
CACTACEAS. PROPONIENDO QUE EL AREA DE CONSERVACION SIRVA PARA EL
ESTABLECIMIENTO DE UN PARQUE URBANO CON MIRADORES O SENDEROS ENTRE LA
VEGETACION AUN EXISTENTE.

17. En consecuencia es de llamar la atencion que este Cuerpo Colegiado al amparo del Articulo 30 Fraccion
XXIll de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, tiene la potestad suficiente para aprobar la
viabilidad de la peticidn del asunto que nos ocupa, ya que el promotor segun su propuesta dentro del proyecto
exhibido y segun la normatividad aplicable debera en su caso dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 128
del Codigo Urbano para el Estado de Querétaro, relativo a la transmision de vialidades, asimismo cuenta con
las facultades suficientes para resolver la autorizacién del presente asunto, ya que el terreno propiedad del
promotor en estos momentos ya no cuenta con los elementos naturales para ser considerado como apto para
su uso agricola, por lo que atendiendo no solo el beneficio social, los principios del bien comun y teniendo
congruencia con los actos emanados por esta Autoridad, es preciso manifestar que esta Comisién de Dictamen
considera que es procedente resolver sobre la viabilidad de la solicitud planteada. Por lo que el presente es
emitido debidamente motivado de manera suficiente, precisa y clara, en virtud de que asi lo exige el interés
publico, de acuerdo con la ley de la materia, circunstancia que en este caso en particular, acontece.

18. Bajo estos parametros y de la anterior relacion de hechos y circunstancias, ha quedado de manifiesto que
existen en el cuerpo de este proveido los razonamientos debidamente fundados y motivados, ademas de que el
promotor debera iniciar, continuar y finalizar con el proceso de transmitir las correspondientes areas de
donacién a titulo gratuito de las areas para Equipamiento Urbano que se deben otorgar al Municipio, y dar
cumplimiento a tal obligacién, lo anterior para cumplir con el objetivo de dotacién de servicios para los
habitantes de un area especifica.

20. Por lo anteriormente, el H. Ayuntamiento de Querétaro, aprobd por Mayoria de votos en el punto 5,
apartado I, Inciso g) de la orden del dia, el siguiente:

ACUERDO

“...PRIMERO. En base a los razonamientos establecidos y precisados en los Considerandos 17., 18. y
19. del presente Acuerdo SE AUTORIZA EL CAMBIO DE USO DE SUELO de Preservacion Ecoldgica Agricola
a Uso de Suelo Habitacional con densidad de poblacién de 400 Hab/Ha, (H4), para una fraccidon con superficie
de 66,224.09 m? del predio denominado “La Balastras”, ubicado al norte de las vias del FF. CC., Delegacion
Municipal Villa Cayetano Rubio.

SEGUNDO. El propietario del predio debera dar cumplimiento a las obligaciones impuestas, establecidas
y sefialadas en los incisos del A. al I. del Considerando 16.2 del presente Acuerdo, por lo que con
fundamento en los articulos 10 fraccion V y 84 de la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de
Querétaro, para comprobar su cumplimiento, el promotor debera presentar informes trimestrales ante la
Secretaria del Ayuntamiento y al Cabildo debiendo exhibir las constancias correspondientes.
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TERCERO. La presente autorizacion es otorgada siempre y cuando el promotor cumpla con las normas
técnicas establecidas en la Ley de la materia y demas normatividad aplicable, autorizacion que seré revertida si
no lo hace, y el uso de suelo de dicho inmueble sera restituido a Preservacién Ecoldgica Agricola.

CUARTO. EI presente Acuerdo no autoriza al promotor, realizar obras de urbanizacién ni de construccion
alguna, hasta no contar con las licencias, permisos y autorizaciones que senala el Cédigo Urbano para el
Estado de Querétaro.

QUINTO. A falta de cumplimiento de cualquiera de los puntos anteriores, el Acuerdo quedara sin efecto.
TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Municipal y en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado “La Sombra de Arteaga”, con costo al interesado, para lo cual tendra un plazo de diez dias habiles
contados a partir de la notificacion del presente Acuerdo.

SEGUNDO. EIl presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta
Municipal.

TERCERO. EIl presente Acuerdo debera protocolizarse ante Notario Publico e inscribirse en el Registro
Publico de la Propiedad y de Comercio de Querétaro, con costo al interesado, quien debera remitir una copia
certificada a la Secretaria del Ayuntamiento para su conocimiento.

CUARTO. EI promotor debera acreditar ante la Secretaria de Desarrollo Sustentable Municipal, el
cumplimiento de las obligaciones impuestas conforme a las condiciones sefialadas en el presente Acuerdo.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento notifique lo anterior a los titulares de la Secretaria
de Desarrollo Sustentable Municipal, Secretaria General de Gobierno Municipal, Direccién de Desarrollo Urbano
Municipal, Direccion Municipal de Catastro, Direccion General Juridica, Delegacion Municipal Villa Cayetano
Rubio y al C. Irineo Ortega Pizafia Representante Legal del C. Armando Cortes Castaneda...”.

SE EXTIENDE LA PRESENTE COPIA CERTIFICADA PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA
LUGAR, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIEZ, EN LA CIUDAD DE
SANTIAGO DE QUERETARO, QRO. DOY FE.

LIC. J. APOLINAR CASILLAS GUTIERREZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

Rdubrica

UNICA PUBLICACION
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AVISOS JUDICIALES Y OFICIALES

EDICTO

EXPEDIENTE CIVIL NUMERO 208/2012

EDICTO

Toliman, Querétaro, a 29 de mayo de 2013.

Se cita a los posibles interesados para que en un término no mayor de VEINTE DIAS, contados a partir del dia
siguiente habil de la ultima publicacién de Edicto, intervengan en la Formacion de INVENTARIOS Y AVALUOS,
en el Juicio Sucesorio testamentario a bienes de MA. DEL CARMEN PEREZ DE SANTIAGO Y/O CARMEN
PEREZ DE SANTIAGO Y/O CARMEN PEREZ. Dentro de los autos del expediente 208/2012, que se sigue en
este Juzgado promovido por ZANAIDA ELIAS PEREZ Y OTRAS.

LICENCIADA MARIA CERON DELGADO
SECRETARIA DE ACUERDOS DEL JUZGADO

Rdubrica

(Para su publicacion por dos veces de siete en siete dias, en un periédico de mayor circulaciéon en el
Estado)

PRIMERA PUBLICACION




Pag. 7086 PERIODICO OFICIAL 12 de julio de 2013

AVISO

SERVICIOS INTEGRALES COV SA DE CV
Estado de Posicion Financiera, Balance General al 31/12/2012

ACTIVOPASIVO ACTIVO PASIVO
ACTIVO CIRCULANTE Total PASIVO 0
DEUDORES DIVERSOS 50,000.00
Total ACTIVO CIRCULANTE 50,000.00 SUMA DEL PASIVO 0.00
CAPITAL
ACTIVOS FIJOS CAPITAL
Total ACTIVOS FIJOS 0 CAPITAL SOCIAL 50,000.00
Total ACTIVO  50,000.00 Total CAPITAL 50,000.00

SUMA DEL CAPITAL 50,000.00

SUMA DEL ACTIVO 50,000.00 SUMA DEL PASIVO Y CAPITAL 50,000.00

ANGEL VEGA QUINTANILLA

LIQUIDADOR
Rdubrica

PRIMERA PUBLICACION
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AVISO

PRENDORO, S.A. DE C.V.

Posicion Financiera, Balance General al 31/Mayo/2013

ACTIVO PASIVO
CIRCULANTE CIRCULANTE
BANCOS 53,160.03 ACREEDORES 909,684.53
CLIENTES 50,628.09 Total CIRCULANTE 909,684.53
Total CIRCULANTE 103,788.12
SUMA DEL PASIVO 909,684.53
FIJO CAPITAL
Total FIJO 0.00 CAPITAL
CAPITA SOCIAL 150,000.00
RESULTADOS DEL EJ. ANT. -2,097,947.71
DIFERIDO APORTACIONES FUTURAS POR CA 1,625,359.92
Total CAPITAL -322,587.79
Total DIFERIDO 0.00 Utilidad o (perdida) del Ejercicio -483,308.62
SUMA DE CAPITAL -805,896.41
SUMA DEL ACTIVO 103,788.12 SUMA DEL PASIVO Y CAPITAL 103,788.12

LIC. RAUL MARTIN SALAMANCA RIBA
REPRESENTANTE LEGAL

Rdubrica

La presente publicacion del Balance Final de Liquidacion de la sociedad mercantil denominada PRENDORO SA
DE CV, se efectua en términos de lo sefialado por el Articulo 247 de la Ley General de Sociedades Mercantiles,
asi como los papeles y libros de la sociedad, quedaran a disposicion de los accionistas, por el plazo que sefala
la Ley, a partir de la ultima publicacion del Presente Balance.

PRIMERA PUBLICACION
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ACTIVO
CIRCULANTE
CAJA

Total CIRCULANTE

FlJO

Total FIJO

SUMA DEL ACTIVO

ENER-MEX, SA DE CV
Posicion Financiera, Balance General al 31/May/2013

50,000.00

50,000.00

0.00

50,000.00

PASIVO
CIRCULANTE
Total CIRCULANTE 0.00
SUMA DEL PASIVO 0.00
CAPITAL

CAPITAL SOCIAL

CAPITAL SOCIAL 50,000.00
Total CAPITAL SOCIAL 50,000.00
SUMA DEL CAPITAL 50,000.00

SUMA DEL PASIVO Y CAPITAL 50,000.00

PROYECTO DE REPARTICION DEL REMANENTE DEL HABER SOCIAL.

SOCIOS:
GIUSEPPE NETTIS
FRANCESCO PIRAGINA.

$25,000.00 (VEINTICINCO MIL PESOS 00/100. M.N.)
$25,000.00 (VEINTICINCO MIL PESOS 00/100. M.N.)

CP. JOSE ISAIC GUADALUPE PEREZ URIBE

Rubrica

PRIMERA PUBLICACION
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AVISO
SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO
SUBDIRECCON DE ADQUISICIONES
DEPARTAMENTO DE LICITACIONES
LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERO DE NUMERO DE LA NOMBRE DE LA PARTIDA ACTO NUMERO DE | OBSERVACION
PRECEDIMIENTO PARTIDA PRESUPUESTAL ACTA
(LICITACION) PRESUPUESTAL
ACTA DE
51059001-011-13 55254010 MATERIAL DE CURACION Y SUTURA APEEEURA CAE-089-13 SE INDICA
(SEGUNDA CONVOCATORIA) PROPUESTAS CUADRO
ECONOMICAS
. MONTO MONTO IVA :
N LICITANTES RENGLONES OFERTADOS | y rec'ne va INCLUIDO GARANTIA DEL 5 %
1 | PRODUCTOS MEDICOS 28 RENGLONES DEL ANEXO 2.1 | $5,777,513.69 | $6,701,915.88 | GARANTIZA CON

HOSPITALARIOS DEL
BAJIO, S.A. DE C.V.

46 RENGLONES DEL ANEXO 2.2
3 RENGLONES DEL ANEXO 2.3
9 RENGLONES DEL ANEXO 2.4

1 RENGLON DEL ANEXO 2.7

POLIZA DE FIANZA DE
AFIANZADORA
SOFIMEX, S.A.. CON
NUMERO 1613532, POR
UN IMPORTE DE
$355,178.66.

2 | ESPECIALIDADES MEDICO
ODONTOLOGICAS, S.A. DE

C.v.

6 RENGLONES DEL ANEXO 2.1

8 RENGLONES DEL ANEXO 2.2

4 RENGLONES DEL ANEXO 2.8

8 RENGLONES DEL ANEXO 2.9

12 RENGLONES DEL ANEXO 2.10

$1,641,988.33

$1,904,706.46

GARANTIZA CON
POLIZA DE FIANZA DE
AFIANZADORA ACE
FIANZAS MONTERREY,
S.A, CON NUMERO
1432644, POR UN
IMPORTE DE $96,000.

3 OFERTA 3 RENGLONES DEL | $2,478,464.00 $2,875,018.24 GARANTIZA CON
HUMANA DE EQUIPO Y ANEXO 2.2 POLIZA DE FIANZA DE
MATERIALES, S.A. DE C.V. AFIANZADORA ACE

FIANZAS MONTERREY,
S.A. CON NUMERO
1432286, POR UN
IMPORTE DE
$143,750.91.

5

33 RENGLONES DEL ANEXO 2.1 $5,659,488.59 $6,565,006.76 GARANTIZA CON

S.A.DEC.V.

JTC PROVEEDOR MEDICO,

50 RENGLONES DEL ANEXO 2.2

3 RENGLONES DEL ANEXO 2.3

5 RENGLONES DEL ANEXO 2.4

3 RENGLONES DEL ANEXO 2.8

8 RENGLONES DEL ANEXO 2.9

15 RENGLONES DEL ANEXO 2.10

POLIZA DE FIANZA DE
AFIANZADORA ACE
FIANZAS MONTERREY,

S.A. CON NUMERO
1432621, POR UN
IMPORTE DE
$393,673.16.
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. MONTO MONTO IVA ;

N LICITANTES RENGLONES OFERTADOS ey INCINGG GARANTIA DEL 5 %

6 2 RENGLONES DEL ANEXO 2.2 $3,175,158.55 | $3,683,183.92 | GARANTIZA CON
DISTRIBUIDORA GOBA DE POLIZA DE FIANZA DE
QUERETARO, S.A. DE C.V. | 80 RENGLONES DEL ANEXO 2.5 AFIANZADORA

SOFIMEX, S.A. CON

NUMERO 1613350, POR
UN IMPORTE DE
$214,000.00.

DISTRIBUIDORA
FARMACEUTICA Y
HOSPITALARIA DEL SUR,
S.A.DEC.V

18 RENGLONES DEL ANEXO 2.1

41 RENGLONES DEL ANEXO 2.2

2 RENGLONES DEL ANEXO 2.3

$7,892,540.10

$9,155,346.52

GARANTIZA CON
POLIZA DE FIANZA DE
AFIANZADORA ASERTA,
S.A. DE C.V.,, GRUPO
FINANCIERO  ASERTA.

CON NUMERO 3237-
8 RENGLONES DEL ANEXO 2.4 05363-8, POR  UN
IMPORTE DE
80 RENGLONES DEL ANEXO 2.5 $465,000.00.
2 RENGLONES DEL ANEXO 2.8
2 RENGLONES DEL ANEXO 2.9
4 RENGLONES DEL ANEXO 2.10
8 | DROGUERIA Y FARMACIA |35 RENGLONES DEL ANEXO 2.1 | $6,429,201.11 | $7,457,873.28 | GARANTIZA CON
EL GLOBO, S.A. DE C.V. POLIZA DE FIANZA DE
41 RENGLONES DEL ANEXO 2.2 AFIANZADORA
SOFIMEX, S.A.. CON
15 RENGLONES DEL ANEXO 2.4 NUMERO 1613460, POR
UN IMPORTE DE
80 RENGLONES DEL ANEXO 2.5 $372,893.66.
9 42 RENGLONES DEL ANEXO 2.1 | $4,110,526.57 | $4,768,210.83 | GARANTIZA CON

GRUPO EMEQUR, S.A. DE
C.v.

55 RENGLONES DEL ANEXO 2.2

2 RENGLONES DEL ANEXO 2.3

12 RENGLONES DEL ANEXO 2.4

1 RENGLON DEL ANEXO 2.9

CHEQUE CERTIFICADO
DE BANCO MERECANTIL
DEL NORTE, SA
INSTITUCION DE BANCA
MULTIPLE, GRUPO
FINANCIERO BANORTE,
CON NUMERO DE
CHEQUE 0004944, POR
UN IMPORTE DE
$240,000.00.

10 33 RENGLONES DEL ANEXO 2.1, | $2,858,27551 | $3,315,599.59 | GARANTIZA CON
ELIHELP, S.A. DE C.V. POLIZA DE FIANZA DE
AFIANZADORA ACE
41 RENGLONES DEL ANEXO 2.2, FIANZAS  MONTERREY
SA. CON NUMERO
15 RENGLONES DEL ANEXO 2.4, 1432263, ~ POR  UN
IMPORTE DE
$200,000.00.
11 4 RENGLONES DEL ANEXO 2.1, $476,310.40 $552,520.06 | GARANTIZA CON

GALIA TEXTIL, S.A. DE
c.v.

5 RENGLONES DEL ANEXO 2.2,

1 RENGLONES DEL ANEXO 2.3,

POLIZA DE FIANZA DE
AFIANZADORA CHUBB
DE MEXICO COMPANIA
AFIANZADORA, S.A. DE
C.V.. CON NUMERO
88171878 00000 0000,
POR UN IMPORTE DE
$30,000.00




12 de julio de 2013 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 7091
o MONTO MONTO IVA - )
N LICITANTES RENGLONES OFERTADOS | ,\re< bE VA ST, GARANTIA DEL 5 %
12 | ABASTECEDORA DE 28 RENGLONES DEL ANEXO 2.1, | $1,872,110.02 | $2,171,647.62 | GARANTIZA CON
FARMACOS, S.A. DE C.V. POLIZA DE FIANZA DE
AFIANZADORA
34 RENGLONES DEL ANEXO 2.2, INSURGENTES, S.A DE
AA GRUPO
2 RENGLONES DEL ANEXO 2.3, FINANCIERO ASERTA.
CON NUMERO  2931-
6 RENGLONES DEL ANEXO 2.4, 18560-5,  POR  UN
IMPORTE DE
$150,000.00.
13 | EQUIPOS MEDICOS 4 RENGLONES DEL ANEXO 2.1, $818,147.00 $949,050.52 | GARANTIZA CON
VIZCARRA, S.A. POLIZA DE FIANZA DE
5 RENGLONES DEL ANEXO 2.2, AFIANZADORA ACE
FIANZAS MONTERREL,
3 RENGLONES DEL ANEXO 2.4, SA.  CON  NUMERO
1432394, POR  UN
IMPORTE DE $50,000.00.
14 16 RENGLONES DEL ANEXO 2.1, | $6,595,239.31 | $7,650,477.60 | GARANTIZA CON
CORPORACION ARMO S.A POLIZA DE FIANZA DE
DE C.V. 42 RENGLONES DEL ANEXO 2.2, AFIANZADORA
SOFIMEX, S.A. CON
NUMERO 1613476, POR
1 RENGLON DEL ANEXO 2.3, UN  IMPORTE . DE
$425,000.00.
5 RENGLONES DEL ANEXO 2.4,
1 RENGLON DEL ANEXO 2.7,
15 | DENTILAB. S.A. DE C.V. 9 RENGLONES DEL ANEXO 2.1, $589,057.26 $683,306.42 | GARANTIZA CON
POLIZA DE FIANZA DE
8 RENGLONES DEL ANEXO 2.2, AFIANZADORA ACE
FIANZAS MONTERRERY,
2 RENGLONES DEL ANEXO 2.4, SA. CON NUMERO
1432419, POR  UN
1 RENGLONES DEL ANEXO 2.10, IMPORTE DE $40,000.00.
16 1 RENGLONES DEL ANEXO 2.1, $662,802.00 $768,850.32 | GARANTIZA CON
QRO MEDICALS, S.A. DE POLIZA DE FIANZA DE
c.V. 1 RENGLONES DEL ANEXO 2.2, AFIANZADORA ASERTA,
SA. DE C.V., GRUPO
FINANCIERO ~ ASERTA.
1 RENGLONES DEL ANEXO 2.8, CON NUMERG . 3143
010781, POR  UN
1 RENGLONES DEL ANEXO 2.9, IMPORTE DE $40,000.00.
2 RENGLONES DEL ANEXO 2.10,
17 [ INSTRUMENTOS MEDICOS | 6 RENGLONES DEL ANEXO 2.2 $175,557.00 $203,646.12 | GARANTIZA CON
INTERNACIONALES, S.A. POLIZA DE FIANZA DE
DE C.V. AFIANZADORA
SOFIMEX, S.A. CON
NUMERO 1613311, POR
UN  IMPORTE  DE
$10,200.00.
18 | MAINEQ DE MEXICO, S.A. | 6 RENGLONES DEL ANEXO 2.1, | $1,200,173.00 | $1,392,200.68 | GARANTIZA CON

DEC.V.

5 RENGLONES DEL ANEXO 2.2,
4 RENGLONES DEL ANEXO 2.8,
7 RENGLONES DEL ANEXO 2.9,.

15 RENGLONES DEL ANEXO
2.10,

POLIZA DE FIANZA DE
AFIANZADORA FIANZAS
DORAMA, S.A. CON
NUMERO 000888AH0013,
POR UN IMPORTE DE
$81,200.00.
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o MONTO MONTO IVA " o
N LICITANTES RENGLONES OFERTADOS ANTES DE IVA INCLUIDO GARANTIA DE!. 5%
19 | COMECO, S.A. DE C.V. 11 RENGLONES DEL ANEXO 2.1, | $1,080,294.71 $1,253,141.86 GARANTIZA CON POLIZA DE
FIANZA DE  AFIANZADORA

22 RENGLONES DEL ANEXO 2.2,
1 RENGLON DEL ANEXO 2.3,

7 RENGLONES DEL ANEXO 2.4,

INSURGENTES, S.A. DE C.V,,
GRUPO FINANCIERO ASERTA,.
CON NUMERO  3472-07427-2,
POR UN IMPORTE DE $62,657.09.

ASIMISMO, SE OBSERVA QUE
EN LA PROPUESTA
PRESENTADA PARA EL ANEXO 2
Y EN PARTICULAR EN LOS
ANEXO 21, 22 Y 24, SE
IDENTIFICA QUE ES
INCORRECTA LA SUMATORIA
DE LOS MISMOS, POR LO CUAL
SE OBSERVA QUE EL TOTAL DE
SU PROPUESTA ECONOMICA
OFERTADA DEBE SER POR LA
CANTIDAD DE $1,518,941.65, Y
ES EL CASO QUE SU GARANTIA
NO CUBRE EL MONTO
CORRESPONDIENTE AL 5% DE
SU PROPUESTA ECONOMICA
CON IVA INCLUIDO, POR ELLO
INCUMPLE CON LO REQUERIDO
EN EL PUNTO 221 DE LAS
BASES DEL PRESENTE
PROCEDIMIENTO Y DE
CONFORMIDAD CON EL PUNTO
9.3.1 DE LAS MISMAS Y EL
NUMERAL 36 FRACCION Il DE LA
LEY DE ADQUISICIONES,
ENAJENACIONES,
ARRENDAMIENTOS Y
CONTRATACION DE SERVICIOS
DEL ESTADO DE QUERETARO

20

ESPECIALISTAS EN

ESTERI

LIZACION Y

ENVASE, S.A. DE C.V.

3 RENGLONES DEL ANEXO 2.1,
2 RENGLONES DEL ANEXO 2.2,

2 RENGLONES DEL ANEXO 2.3,

$184,170.60

$213,637.89

GARANTIZA CON
POLIZA DE FIANZA DE
AFIANZADORA ACE
FIANZAS  MONTEREY,
S.A. CON NUMERO
1432269, POR UN
IMPORTE DE $11,500.00.

21

PRODUCTOS MENA S.A.

DEC.V.

4 RENGLONES DEL ANEXO 2.1,

4 RENGLONES DEL ANEXO 2.2,

$350,877.20

$407,017.55

GARANTIZA CON
POLIZA DE FIANZA DE
AFIANZADORA

PRIMERO FIANZAS, S.A.
DE C.V.. CON NUMERO
1338261-0000, POR UN
IMPORTE DE $20,697.88.

22

PROVEEDORA MEXICANA
DE ARTICULOS DE

CURAC

IONY

LABORATORIO, S.A. DE

C.v.

59 RENGLONES DEL ANEXO 2.1,
69 RENGLONES DEL ANEXO 2.2,
4 RENGLONES DEL ANEXO 2.3,
15 RENGLONES DEL ANEXO 2.4,
2 RENGLONES DEL ANEXO 2.8,
3 RENGLONES DEL ANEXO 2.9,

4 RENGLONES DEL ANEXO 2.10,

$7,341,467.08

$8,516,101.81

GARANTIZA CON
POLIZA DE FIANZA DE
AFIANZADORA ACE
FIANZAS MONTERREY,
S.A. CON NUMERO
1432684, POR UN
IMPORTE DE
$430,000.00.
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. MONTO MONTO IVA 0 .
N LICITANTES RENGLONES OFERTADOS | \urecio [ el e GARANTIA DEL 5 %
23 | SISTEMAS T RENGLON DEL ANEXO 2.1, $176,320.00 $204,531.20 | GARANTIZA CON
ESPECIALIZADOS DE CHEQUE CERTIFICADO
DIAGNOSTICO, S.A. DE DE BANCO MERCANTIL
C.v. DEL NORTE,
INSTITUCION DE BANCA
MULTIPLE, GRUPO
FINANCIERO BANORTE,
CON NUMERO  DE
CHEQUE 0008882, POR
UN  IMPORTE  DE
$15,000.00.
24 | ZAGAPHARM, S.A. DE C.V. | 15 RENGLONES DEL ANEXO 2.1, | $3,861,159.29 | $4,478,944.78 | GARANTIZA CON
POLIZA DE FIANZA DE
28 RENGLONES DEL ANEXO 2.2, AFIANZADORA
SOFIMEX. S.A. CON
1 RENGLON DEL ANEXO 2.3, NUMERO 1613541, POR
UN  IMPORTE  DE
1 RENGLON DEL ANEXO 2.4 $225,000.00.
1 RENGLON DEL ANEXO 2.7,
25 | JOSE MIGUEL URIBE ASIMISMO, SE OBSERVA QUE NO NO PRESENTA | PRESENTA GARANTIA
ALVAREZ TOSTADO EN LA PROPUESTA ECONOMICA | PRESENTA CON POLIZA DE FIANZA
PRESENTADA PARA DEL ANEXO DE AFIANZADORA
2, ES RELATVA A LA LA ASERTA, SA. DE C.,,
LICITACION PUBLICA NACIONAL GRUPO  FINANCIERO
51059001-006-13, EL CUAL ES UN ASERTA, CON NUMERO
PROCEDIMIENTO  LICITATORIO 3658-03093-7, POR UN
DISTINTO AL PRESENTE, POR IMPORTE DE $43,400.00,
LO CUAL SE TIENE POR NO SIN  EMBARGO  NO
PRESENTA LA PROPUESTA PRESENTA LA
ECONOMICA PROPUESTA
CORRESPONDIENTE, ECONOMICA
INCUMPLIENDO  CON  LO RESPECTIVA.
REQUERIDO EN EL PUNTO 2.2.1
DE LAS BASES DEL PRESENTE
PROCEDIMIENTO Y  DE
CONFORMIDAD CON EL PUNTO
931 DE LAS MISMAS Y EL
NUMERAL 36 FRACCION Il DE LA
LEY DE  ADQUISICIONES,
ENAJENACIONES,
ARRENDAMIENTOS Y
CONTRATACION DE SERVICIOS
DEL ESTADO DE QUERETARO.
26 | HOSPITECNICAS.A.DE | 11 RENGLONES DEL ANEXO 2.1, | $626,503.80 $726,744.41 | GARANTIZA CON
C.v. CHEQUE CERTIFICADO
8 RENGLONES DEL ANEXO 2.2, DE BANCO NACIONAL
4 RENGLONES DEL ANEXO 2.4, DE _ MEXICO,  SA,
INTEGRANTE DEL
GRUPO  FINANCIERO
BANAMEX, CON
NUMERO DE CHEQUE
0015269, POR  UN
IMPORTE DE $36,337.22.
27 | ZERIFAR, S.A. DE C.V. 10 RENGLONES DEL ANEXO 2.1, | $1,210,687.30 | $1,404,397.27 | GARANTIZA CON
POLIZA DE FIANZA DE
11 RENGLONES DEL ANEXO 2.2,. AFIANZADORA
SOFIMEX, S.A. CON
2 RENGLONES DEL ANEXO 2.3, NUMERO 1613443, POR
UN  IMPORTE  DE
4 RENGLONES DEL ANEXO 2.8, $70,219.86.

4 RENGLONES DEL ANEXO 2.9,

14 RENGLONES DEL ANEXO
2.10,
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o MONTO MONTO IVA "
N LICITANTES RENGLONES OFERTADOS ANTES DE IVA INCLUIDO GARANTIA DEL 5 %
28 | FMEDIC, S.A. DE C.V. 37 RENGLONES DEL ANEXO 2.1, | $2,844,950.47 $3,300,142.55 GARANTIZA CON

43 RENGLONES DEL ANEXO 2.2,
1 RENGLON DEL ANEXO 2.3

12 RENGLONES DEL ANEXO 2.4,

POLIZA DE FIANZA DE
AFIANZADORA ASERTA,
S.A. DE C.V., GRUPO
FINANCIERO  ASERTA,

CON NUMERO 4171-
01714-0, POR UN
IMPORTE DE
$165,007.13.

29

CITYMEDIC S.A. DE C.V.

30 RENGLONES DEL ANEXO 2.1,
49 RENGLONES DEL ANEXO 2.2,

7 RENGLONES DEL ANEXO 2.4,

$4,595,268.01

$5,330,510.89

GARANTIZA CON CHEQUE
DE CAJA DE BANCO IXE
BANCO S.A, INSTITUCION
DE BANCA MULTIPLE, CON
NUMERO DE CHEQUE
0228174, POR UN IMPORTE
DE $265,828.52.

ASIMISMO, SE OBSERVA
QUE EN LA PROPUESTA
ECONOMICA PRESENTADA
PARA EL ANEXO 2 EL
IMPORTE TOTAL CON IVA
INCLUIDO DE $5,330,510.89,
MONTO DEL CUAL SE
DESPRENDE QUE EL
SOSTENIMIENTO DE SU
PROPUESTA ECONOMICA
DEBIERA SER DE
$266,525.54, Y POR LO
CUAL SE IDENTIFICA QUE
EL MONTO DEL CHEQUE
EXHIBIDO COMO GARANTIA

NO CUBRE DICHO
SOSTENIMIENTO DE
PROPUESTA, POR ELLO
INCUMPLE CON LO

REQUERIDO EN EL PUNTO
221 DE LAS BASES DEL
PRESENTE
PROCEDIMIENTO Y DE
CONFORMIDAD CON EL
PUNTO 931 DE LAS
MISMAS Y EL NUMERAL 36
FRACCION Il DE LA LEY DE
ADQUISICIONES,

ENAJENACIONES,
ARRENDAMIENTOS Y
CONTRATACION DE

SERVICIOS DEL ESTADO
DE QUERETARO
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o MONTO MONTO IVA " o
N LICITANTES RENGLONES OFERTADOS ANTES DE IVA INCLUIDO GARANTIA DEL 5 %
30 | SELECCIONES MEDICAS ASIMISMO, SE OBSERVA QUE NO NO PRESENTA | GARANTIZA CON
DEL CENTRO S.A. DE C.V. |EN LA PROPUESTA ECONOMICA | PRESENTA POLIZA DE FIANZA DE
PRESENTADA PARA DEL ANEXO AFIANZADORA ACE
2, NO SE SENALA QUE ES FIANZAS MONTERREY,
RELATIVA A LA LICITACION S.A. CON NUMERO
PUBLICA NACIONAL 51059001- 1432608, POR UN
011-13, REFERENTE A LA IMPORTE DE
PARTIDA PRESUPUESTAL $111,670.00.
55254010 DENOMINDA
MATERIAL DE CURACION Y PRESENTA  GARANTIA
SUTURA, POR LO CUAL SE CON POLIZA DE FIANZA
TIENE POR NO PRESENTA LA DE AFIANZADORA ACE
PROPUESTA ECONOMICA FIANZAS MONTERREY,
CORRESPONDIENTE, S.A. CON NUMERO
INCUMPLIENDO CON LO 1432608, POR UN
REQUERIDO EN EL PUNTO 2.2.1 IMPORTE DE $111,670,
DE LAS BASES DEL PRESENTE SIN EMBARGO NO
PROCEDIMIENTO Y DE PRESENTA LA
CONFORMIDAD CON EL PUNTO PROPUESTA
931 DE LAS MISMAS Y EL ECONOMICA
NUMERAL 36 FRACCION I DE LA RESPECTIVA.
LEY DE ADQUISICIONES,
ENAJENACIONES,
ARRENDAMIENTOS Y
CONTRATACION DE SERVICIOS
DEL ESTADO DE QUERETARO.
31 | LABORATORIOS PISA, 1 RENGLON DEL ANEXO 2.1, $761,798.68 $883,686.47 GARANTIZA CON
S.A.DEC.V. POLIZA DE FIANZA DE
5 RENGLONES DEL ANEXO 2.2, AFIANZADORA
SOFIMEX, S.A.. CON
1 RENGLON DEL ANEXO 2.4, NUMERO 1613496, POR
UN IMPORTE DE
$45,000.00.

LCPF RAUL JUAREZ MARTINEZ
SUBDIRECTOR DE ADQUISICIONES

Rubrica

UNICA PUBLICACION
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AVISO

Licitacion Publica

510680001-007-12

AVISO DE CUADROS COMPARATIVOS
COMITE DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS DE LA

UNIDAD DE SERVICIOS PARA LA EDUCACION BASICA DEL ESTADO DE QUERETARO.

Fecha de Emisién

28 DE DICIEMBRE DE 2012

No. Partidas Descripcion Partidas que participa Proveedor Costo sin .V.A. Costo Total
6,7,10, 15,24, 35y 40 COMPUCAD S.A.DE C.V. $ 4,440,998.52 | $5,151,558.28
1,2,3,4,5,6,7,8,
9,10, 11, 12, 13, 14,
15, 16, 17, 18, 19 5
" od 5n 0a o ADQUISICION DE
20,21, 22,23, 24, EQUIPO DE 5.6,8,11,17,19, 20, ASISCOM S.A. DE C.V. $  4,350,020.00 | $5,046,023.20
25, 26, 27, 28, 29, COMPUTO 23y 40
30, 31, 32, 33, 34,
35,36,37,38,39Y
40 1,5,6,7,38,10, 15, 16,
17,18, 19, 20, 21, 22,
23 24,28 30 31, 32, EQUIPOS Y SISTEMAS RAIGOS.A.DEC.V. | $ 4,901,133.37 | $5,685,314.71
35,37y40
Licitacion Publica Fecha de Emisién
510680001-009-12 14 DE ENERO DE 2013
No. Partidas Descripcion Partidas que participa Proveedor Costo sin |.V.A. Costo Total
AMPLIACION DEL
1,2,3,4,5,6,7,8, | BACKBONE DE LA
9,10y 1 RED EDUCATIVA 1,2,3,4,5,6,9,y 11 EQUIPOS Y SISTEMAS RAIGOS.A.DEC.V. | $ 4,311,995.00 | $5,001,914.20

EN EL ESTADO

Inv. Restringida

05-IR/13

Fecha de Emisién

23 DE ABRIL DE 2013

No. Partidas

Descripcion

Partidas que participa

Proveedor

Costo sin |.V.A. Costo Total

UNICA

“ADQUISICION DE
SISTEMA DE
RIEGO CON

CISTERNA PARA
AREAS VERDES
DE OFICINAS
CENTRALES”

UNICA

VIVEROS SIEMPRE VERDE S.A. DE C.V.

$

299,435.29 | $347,344.94
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Inv. Restringida

Fecha de Emisién

06-IR/13 17 DE JUNIO DE 2013
No. Partidas Descripcion Partidas que participa Proveedor Costo sin .V.A. Costo Total
UNICA FRANCISCO JOSE THOMAS DE LA PUENTE $641,509.00 $744,150.44
ADQUISICION DE
UNICA COL,E:R?\NES UNICA DISTELOGIC S.A. DE C.V. $635,343.50 $736,998.46
ALBERGUES
UNICA TUTTO PER BAMBINO S.A. DE C.V. $676,593.50 $784,848.46
Inv. Restringida Fecha de Emision
07-IR/13 10 DE JUNIO DE 2013
No. Partidas Descripcion Partidas que participa Proveedor Costo sin I.V.A. Costo Total
CONTRATACION . ]
DE LA 1,2,3,4Y5 JESUS GALVAN FERRER $999,700.00 $1,159,652.00
IMPRESION DE . )
1234Y5 GUIAS 1,2,3,4Y5 CESAR JAVIER JIMENEZ BARRAGAN $943,491.00 $1,094,449.56
e DIDACTICAS Y
AGENDAS DE <6 s c os
PADRES DE IMPRESION DIGITAL DEL CENTRO S.A. DE
1,2,3,4Y5 903,919.00 1,048,546.04
FAMILIA C.V. $ $

Rubrica

PRESIDENTE DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION
DE SERVICIOS DE LA UNIDAD DE SERVICIOS PARA LA EDUCACION BASICA EN EL ESTADO DE QUERETARO

UNICA PUBLICACION
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AVISO

IMEXAZA, S.A. DE C.V. (“Fusionante”)
IMEXAZA SERVICE, S.A. DE C.V. (“Fusionada”)

AVISO DE FUSION
SISTEMA PARA EXTINCION DE PASIVO DE LA FUSIONADA

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 223 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se comunica
que en las asambleas generales extraordinarias de accionistas de IMEXAZA, S.A. DE C.V. y IMEXEZA
SERVICE, S.A. DE C.V. celebradas el 1 de julio de 2013, se acordo la fusidon de ambas sociedades, conforme a
las bases siguientes:

1.- Subsiste IMEXAZA, S.A. de C.V., como sociedad fusionante, con su actual denominacién y se
extingue IMEXAZA SERVICE, S.A. de C.V., como sociedad fusionada.

2.- IMEXAZA, S.A. de C.V. sera causahabiente a titulo universal de los derechos y obligaciones de la
sociedad fusionada y quedaran incorporados al patrimonio de aquella en su caracter de fusionante,
todos los activos y pasivos de la sociedad fusionada sin reserva ni limitacion alguna y sin necesidad de
cualquier acto juridico complementario.

3.- IMEXAZA, S.A. de C.V. adquirira el dominio directo de todos los bienes fisicos y juridicos, muebles e
inmuebles, patentes, marcas, nombres comerciales y demas bienes que integren los activos de
IMEXAZA SERVICE, S.A. de C.V., incluyéndose los derechos determinados o indeterminados,
principales, derivados o accesorios de los que IMEXAZA SERVICE, S.A. de C.V. pudiere o resultare ser
titular en el momento en que surta efectos la fusion o en el futuro, por motivos anteriores o posteriores
al momento en que surta efectos la fusion acordada.

4.- IMEXAZA, S.A. de C.V. reconocera todos los contratos civiles, mercantiles y de cualquier otra indole
que haya celebrado IMEXAZA SERVICE, S.A. de C.V. por lo que asumira todos los derechos y se hara
cargo de las obligaciones consignadas en los mismos o que surjan con motivo de los mismos.

5.- IMEXAZA, S.A. de C.V. tomara a su cargo todas las obligaciones y créditos de cualquier naturaleza
o calidad, principales, derivados o accesorios, que integren los pasivos de IMEXAZA SERVICE, S.A. de
C.V. y substituird en todas las garantias otorgadas y en todas las obligaciones contraidas por LA
FUSIONADA que se deriven de licencias, permisos, contratos, comisiones y cualquier otro acto en el
que hubiere intervenido.

En todo caso, los pasivos de IMEXAZA SERVICE, S.A. de C.V. se extinguiran mediante la absorcion de
los mismos por parte de IMEXAZA, S.A. de C.V. en la fecha efectiva de fusion, en el entendido de que
IMEXAZA, S.A. de C.V. pagara dichos pasivos en sus fechas de vencimiento.

IMEXAZA, S.A. de C.V. se obliga a presentar los avisos fiscales correspondientes a cada una de las
sociedades al momento en que surta efectos la fusion. Todos esos pasivos se extinguiran a través de
su puntual y oportuno cumplimiento por parte de IMEXAZA, S.A. de C.V. en las fechas de pago
establecidas en los actos juridicos que los hubieren originado o que resulte de acuerdo con la ley.
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6.- La fusion surtird plenos efectos entre las partes a partir del 1 de julio de 2013, fecha de las
asambleas de accionistas en las que se acordoé dicha fusién. Frente a terceros, en los términos del
Articulo 225 de la Ley General de Sociedades Mercantiles, la fusion surtira efectos a los tres meses
siguientes a la fecha en que se realice la inscripcion correspondiente en el Registro Publico del
Comercio, habiéndose pactado el pago de todas las deudas de las sociedades que se fusionan.

7.- Por efecto de la fusion, la sociedad fusionante IMEXAZA, S.A. de C.V., decreté un aumento de
capital y emiti6 nuevas acciones representativas de su capital social, que se entregaran a los
accionistas tanto de la fusionante como de la sociedad fusionada, en canje de las acciones emitidas por
ambas sociedades, las cuales habran de cancelarse en la forma que corresponda.

8.- Los acuerdos de la fusion deberan inscribirse en el Registro Publico del Comercio y se publicaran en
el periddico oficial de los domicilios sociales de ambas sociedades. IMEXAZA, S.A. de C.V. y IMEXAZA
SERVICE, S.A. de C.V. publicaran ademas sus balances generales al 30 de junio de 2013, los cuales
sirvieron como base para la fusion.

Querétaro, Querétaro a 5 de julio de 2013

Rodrigo Marquez Romero

Delegado Especial de la Asamblea
Rubrica
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-
lmexaza IMEXAZA MEXICO SA DE CV
rnéx“:'ﬂ‘ Posicién Financiera, Balance General al 30/Jun/2013
ACTIVO PASIVO
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO A CORTO PLAZO
CAJA CHICA 17,137.54 PROVEEDORES 17,374.17
BANCOS 5,581,193.86 CONTRIBUCIONES POR PAGAR 3,278.07
CLIENTES 833,575.37 IVA POR TRASLADAR 110,245.35
DEUDORES DIVERSOS 1,336.00 INTERCOMPARNIAS 6,253,853.12
ANTICIPOS AGENTES ADUANALES 928.52 Total PASIVO A CORTO PLAZO 6,384,750.71
CONTRIBUCIONES A FAVOR 31,820.93
I.V.A. ACREDITABLE 1,305,001.86
IVA POR ACREDITAR 2,546.62 SUMA DEL PASIVO 6,384,750.71
ANTICIPO A PROVEEDORES 64.96
Total ACTIVO CIRCULANTE 7,773,605.66
ACTIVO FIJO
TERRENO 5,550,775.00 CAPITAL
EDIFICIO 16,719,146.51
MAQUINARIAY EQUIPO 28,467,982.11 CAPITAL CONTABLE

EQUIPO DE TRANSPORTE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA
EQUIPO DE COMPUTO

EQUIPO DE COMUNICACION
GASTOS DE INSTALACION
ANTICIPOS ACTIVO FJO

Total ACTIVO FIJO

ACTIVO DIFERIDO
SEGUROS Y FIANZAS
DEPOSITOS EN GARANTIA

Total ACTIVO DIFERIDO

SUMA DEL ACTIVO

278,875.72
89,600.27
406,057.46
12,349.68
1,353,285.58
12,857,260.07

65,735,332.40

49,004.63
192,196.80

241,201.43

73,750,139.49

APORTACIONES

PRIMA DE EMISION DE ACCIONES
RESULTADO EJERCICIOS ANTERIORES
PERDIDA DEL EJERCICIO

Total CAPITAL CONTABLE

SUMA DE CAPITAL

SUMA DEL PASIVO Y CAPITAL

C.P. Maria Guadalupe Mendoza Pesquera

NUMERO DE CEDULA PROFESIONAL: 1775328

Rdubrica

68,632,980.00

4,125,170.97
-2,142,949.90
-3,249,812.29

67,365,388.78

67,365,388.78

73,750,139.49
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IMEXAZA SERVICE SA DE CV
Posicidn Financiera, Balance General al 30/Jun/2013
ACTIVO PASIVO
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO A CORTO PLAZO
BANCOS 448,188.06 ACREEDORES DIVERSOS 775.00
CLIENTES 10.00 CONTRIBUCIONES POR PAGAR 10,588.16
I.V.A. ACREDITABLE 4,173.23 .V.A. TRASLADADO 3120.96
IVA POR ACREDITAR 871.19
Total PASIVO A CORTO PLAZO 14,484.12
Total ACTIVO CIRCULANTE 453,242.48
SUMA DEL PASIVO 14,484.12
CAPITAL
CAPITAL CONTABLE
APORTACIONES 50,000.00
APORTACIONES PENDIENTES DE 500,000.00
RESULTADO EJERCS. ANTERIORE¢ -67,111.85
PERDIDA DEL EJERCICIO -44,129.79
Total CAPITAL CONTABLE 438,758.36
SUMA DEL CAPITAL 438,758.36
SUMA DEL ACTIVO 453,242.48 SUMA DEL PASIVO Y CAPITAL 453,242.48

C.P. Maria Guadalupe Mendoza Pesquera

NUMERO DE CEDULA PROFESIONAL: 1775328

UNICA PUBLICACION
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AVISO

OUT HELPING COMERCIAL, S.A. DE C.V.
Publicacion de acuerdo de Aumento de Capital y Convocatoria de Asamblea

Raul Emilio Pérez de Celis Galan, en mi caracter de Presidente del Consejo de Administracion de la Sociedad
denominada OUT HELPING COMERCIAL, S.A. DE C.V. y de acuerdo al Articulo 132 de la Ley General de
Sociedades Mercantiles, hago publico el acuerdo de Aumento de Capital de la parte variable del capital social
de la Sociedad, tomado mediante la Asamblea General Anual Extraordinaria de Accionistas celebrada el 30 de
Abril de 2013, debido a lo anterior se convoca a los Accionistas a la Asamblea de Accionistas respectiva para
suscribir y pagar el aumento antes mencionado.

CONVOCATORIA
Se convoca a los sefores accionistas de OUT HELPING COMERCIAL, S.A. DE C.V. a la Asamblea General
Extraordinaria de Accionistas que se celebrara el dia 31 de Julio de 2013, a las 9:00 horas, en el domicilio de la
Sociedad, ubicado en Avenida Zaragoza Numero 279, Interior 212, C.P. 76000, Santiago de Querétaro, Estado
de Querétaro, con objeto de tratar los asuntos contenidos en el siguiente:

ORDEN DEL DIA
1. Suscripciéon y Pago del Aumento de Capital en su Parte Variable.
2. Asuntos Varios. En su caso, autorizacion de la persona que ocurra ante Fedatario Publico a formalizar los
acuerdos tomados.

Santiago de Querétaro, Querétaro a 12 de Julio de 2013

Raul Emilio Pérez de Celis Galan

Presidente del Consejo de Administraciéon
Rubrica

UNICA PUBLICACION
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AVISO

GRUPO OUT HELPING, S.A. DE C.V.
Publicacion de acuerdo de Aumento de Capital y Convocatoria de Asamblea

Raul Emilio Pérez de Celis Galan, en mi caracter de Presidente del Consejo de Administracion de la Sociedad
denominada GRUPO OUT HELPING, S.A. DE C.V. y de acuerdo al Articulo 132 de la Ley General de
Sociedades Mercantiles, hago publico el acuerdo de Aumento de Capital en la parte variable del capital social
de la Sociedad, tomado mediante la Asamblea General Anual Extraordinaria de Accionistas celebrada el 30 de
Abril de 2013, debido a lo anterior se convoca a los Accionistas a la Asamblea de Accionistas respectiva para
suscribir y pagar el aumento antes mencionado.

CONVOCATORIA
Se convoca a los sefores accionistas de GRUPO OUT HELPING, S.A. DE C.V. a la Asamblea General
Extraordinaria de Accionistas que se celebrara el dia 31 de Julio de 2013, a las 9:00 horas, en el domicilio de la
Sociedad, ubicado en Avenida Zaragoza Numero 279, Desp. 213, Col. San Angel, C.P. 76030, Santiago de
Querétaro, Estado de Querétaro, con objeto de tratar los asuntos contenidos en el siguiente:

ORDEN DEL DIA
1. Suscripciéon y Pago del Aumento de Capital en su Parte Variable.
2. Asuntos Varios. En su caso, autorizacion de la persona que ocurra ante Fedatario Publico a formalizar los
acuerdos tomados.

Santiago de Querétaro, Querétaro a 12 de Julio de 2013

Raul Emilio Pérez de Celis Galan

Presidente del Consejo de Administraciéon
Rubrica

UNICA PUBLICACION
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AVISO

OUT HELPING INDUSTRIAL, S.A. DE C.V.
Publicacion de acuerdo de Aumento de Capital y Convocatoria de Asamblea

Raul Emilio Pérez de Celis Galan, en mi caracter de Presidente del Consejo de Administracion de la Sociedad
denominada OUT HELPING INDUSTRIAL, S.A. DE C.V. y de acuerdo al Articulo 132 de la Ley General de
Sociedades Mercantiles, hago publico el acuerdo de Aumento de Capital en la parte variable del capital social
de la Sociedad, tomado mediante la Asamblea General Anual Extraordinaria de Accionistas celebrada el 30 de
Abril de 2013, debido a lo anterior se convoca a los Accionistas a la Asamblea de Accionistas respectiva para
suscribir y pagar el aumento antes mencionado.

CONVOCATORIA
Se convoca a los sefores accionistas de OUT HELPING INDUSTRIAL, S.A. DE C.V. a la Asamblea General
Extraordinaria de Accionistas que se celebrara el dia 31 de Julio de 2013, a las 9:00 horas, en el domicilio de la
Sociedad, ubicado en Avenida Zaragoza Numero 279, Interior 212, C.P. 76000, Santiago de Querétaro, Estado
de Querétaro, con objeto de tratar los asuntos contenidos en el siguiente:

ORDEN DEL DIA
1. Suscripciéon y Pago del Aumento de Capital en su Parte Variable.
2. Asuntos Varios. En su caso, autorizacion de la persona que ocurra ante Fedatario Publico a formalizar los
acuerdos tomados.

Santiago de Querétaro, Querétaro a 12 de Julio de 2013

Raul Emilio Pérez de Celis Galan

Presidente del Consejo de Administraciéon
Rubrica

UNICA PUBLICACION
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AVISO

OUT HELPING SERVICIOS, S.A. DE C.V.
Publicacion de acuerdo de Aumento de Capital y Convocatoria de Asamblea

Raul Emilio Pérez de Celis Galan, en mi caracter de Presidente del Consejo de Administracion de la Sociedad
denominada OUT HELPING SERVICIOS, S.A. DE C.V. y de acuerdo al Articulo 132 de la Ley General de
Sociedades Mercantiles, hago publico el acuerdo de Aumento de Capital en la parte variable del capital social
de la Sociedad, tomado mediante la Asamblea General Anual Extraordinaria de Accionistas celebrada el 30 de
Abril de 2013, debido a lo anterior se convoca a los Accionistas a la Asamblea de Accionistas respectiva para
suscribir y pagar el aumento antes mencionado.

CONVOCATORIA
Se convoca a los sefiores accionistas de OUT HELPING SERVICIOS, S.A. DE C.V. a la Asamblea General
Extraordinaria de Accionistas que se celebrara el dia 31 de Julio de 2013, a las 9:00 horas, en el domicilio de la
Sociedad, ubicado en Avenida Zaragoza Numero 279, Desp. 213, Col. El Prado, C.P. 76039, Santiago de
Querétaro, Estado de Querétaro, con objeto de tratar los asuntos contenidos en el siguiente:

ORDEN DEL DIA
1. Suscripciéon y Pago del Aumento de Capital en su Parte Variable.
2. Asuntos Varios. En su caso, autorizacion de la persona que ocurra ante Fedatario Publico a formalizar los
acuerdos tomados.

Santiago de Querétaro, Querétaro a 12 de Julio de 2013

Raul Emilio Pérez de Celis Galan

Presidente del Consejo de Administraciéon
Rubrica

UNICA PUBLICACION
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AVISO

FIPROTUR

Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios, del Fideicomiso
Promotor de Turismo en el Estado de Querétaro.

Invitacion
Restringida Fecha de emisién
LP/CAE/;&S:I;PT/OOW 02 / julio / 2013
Precio unitario sin

No. partida Descripcion Proveedor IVA Costo Total
Contratacion de medios
publicitarios para la
campaiia de promocién
turistica nacional del

Unica Estado de Querétaro W Size Merchandise, SA de CV $ 5,341,138.55 $ 6,195,720.72

ATENTAMENTE

“QUERETARO CERCA DE TODOS”

Rdubrica

LIC. MONICA PLEHN AZAR
PRESIDENTE SUPLENTE

UNICA PUBLICACION
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AVISO

FIDES ECOSOL, S.A.P.. DEC.V.
TERCER AVISO DE REDUCCION DE CAPITAL

En cumplimiento a lo dispuesto por el Art. 9° de la Ley Gral. de Sociedades Mercantiles, se notifica que la
sociedad mercantii FIDES ECOSOL, S.A.P.I. DE C.V., mediante Asamblea General Extraordinaria de
Accionistas de fecha 3 de abril de 2013, decidi6é reducir la parte fija de su capital social en la suma de
$3,125,000.00 (TRES MILLONES CIENTO VEINTICINCO MIL PESOS 00/100 M.N.) por lo que dicho capital
social fijo quedara establecido en $56,938,000.00 (CINCUENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA
Y OCHO MIL PESOS 00/100 M.M.), una vez que haya surtido efecto la reduccién de que se trata en términos
del precepto legal antes indicado.

Santiago de Querétaro, Qro., 5 de julio de 2013.

Adriana Gémez Chico Spamer
Rubrica

ULTIMA PUBLICACION
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Fe de erratas

En el ejemplar numero 32 del Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro, “La Sombra de Arteaga”,
del 28 de junio de 2013, en la pagina numero 6588, al final del Decreto que reforma los articulos 3 y 15 del
Decreto que transforma el Polo de Desarrollo Social “Josefa Vergara y Hernandez” para constituir la fundacion
“Josefa Vergara y Hernandez”, Institucién de Asistencia Privada, por un error de transcripcion, se omitié incluir
la promulgacion de dicho decreto, siendo ésta como sigue:

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, en ejercicio de
lo dispuesto por el articulo 22, fraccién | de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; expido y promulgo
el presente DECRETO QUE REFORMA LOS ARTICULOS 3 Y 15 DEL DECRETO QUE TRANSFORMA EL
POLO DE DESARROLLO SOCIAL “JOSEFA VERGARA Y HERNANDEZ” PARA CONSTITUIR LA
FUNDACION “JOSEFA VERGARA Y HERNANDEZ”, INSTITUCION DE ASISTENCIA PRIVADA.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la Ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de junio del afio dos mil trece, para su debida publicacion y observancia.

Lic. José Eduardo Calzada Rovirosa

Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Rubrica

Lic. Jorge Lépez Portillo Tostado

Secretario de Gobierno
Rubrica

Lo anterior, se hace constar para los efectos legales a que haya lugar, de conformidad con lo establecido en el
articulo 29 primer parrafo de la Ley de Publicaciones Oficiales del Estado de Querétaro.

Lic. Juan Ricardo Ramirez Luna
Director Juridico y Consultivo

de la Secretaria de Gobierno
Rubrica

COSTO POR PERIODICO OFICIAL DE GOBIERNO DEL ESTADO

“LA SOMBRA DE ARTEAGA”
[ *Ejemplar o Nimero del Dia [ 0.5 Medio salario minimo | $ 30.69
[ *Ejemplar Atrasado [ 1.5 Salario y medio [ $ 92.07

*De conformidad con lo establecido en el Articulo 146 Fraccion IX de la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro.

ESTE PERIODICO CONSTA DE 150 EJEMPLARES, FUE LAS LEYES, DECRETOS Y DEMAS DISPOSICIONES
IMPRESO EN LOS TALLERES GRAFICOS DEL PODER OFICIALES, OBLIGAN POR EL SOLO HECHO DE

EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, EN LA CIUDAD PUBLICARSE EN ESTE PERIODI
DE SANTIAGO DE QUERETARO, QRO. UBLICARS S opico.
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