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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION II, DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que con la conviccidon de que la honestidad y la rendicion de cuentas son indispensables para todo
gobierno democratico y en el entendido de que fomentar la transparencia y luchar contra la corrupcion son
condiciones fundamentales para promover la inversidon e impulsar la competitividad de las economias, México
se ha comprometido internacionalmente a tomar las medidas apropiadas y necesarias para ello.

En el afan de manifestarse como un gobierno democratico, ha firmado y ratificado tres importantes instrumentos
internacionales: la Convencién para Combatir el Cohecho de Servidores Publicos Extranjeros en Transacciones
Comerciales Internacionales de la Organizacion para la Cooperacién y Desarrollo Econémicos (OCDE), la
Convencién Interamericana contra la Corrupcion de la Organizacién de Estados Americanos (OEA) vy la
Convencién de las Naciones Unidas contra la Corrupcion (UNCAC).

2. Que la Convencién de las Naciones Unidas contra la Corrupcién reconoce que una funcién publica
eficiente y transparente es la base de un buen gobierno. Asimismo, indica que para evitar los efectos nocivos de
la corrupcion, es indispensable que sus normas sean aplicables también al sector privado y se involucre a la
sociedad en el disefio e implementacién de estrategias en la materia. Un aspecto novedoso de la Convencion
radica en el tratamiento que otorga a los fondos provenientes de actos de corrupcién desviados de los erarios
publicos nacionales a terceros paises. La recuperacién de activos es fundamental, ya que estos fondos son
propiedad del Estado y es indispensable su reincorporacién a los paises de los que fueron sustraidos, lo que
obliga a los Estados Parte a brindar mayor cooperacion para prevenir y detectar movimientos de fondo.

Cumplir con esos compromisos internacionales, desde el sector publico, contribuira al desarrollo de una cultura
democratica y a la construccion de una sociedad justa.

3.  Que en ese contexto, el articulo 109 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos estatuye
un régimen de responsabilidades para los servidores publicos que incurran en responsabilidad frente al Estado,
estableciendo los supuestos, los procedimientos y los tipos de sanciones que podrian aplicarse.

En la misma tesitura, el articulo 108 acota que para efectos de las responsabilidades a que alude el Titulo
Cuarto de la Constitucién Federal, se reputara como servidores publicos a los representantes de eleccién
popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y
empleados y, en general, a toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza
en el Congreso de la Unién, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la Administracion Publica
Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores publicos de los organismos a los que esta
Constitucién otorgue autonomia, quienes seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el
desemperio de sus respectivas funciones.

Sobre el particular, la Constitucién Politica del Estado de Querétaro, en el articulo 38, primer parrafo, establece
gue los servidores publicos seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de
sus respectivas funciones.

4. Que entre los procedimientos que pueden instaurarse en materia de responsabilidades se encuentra el
juicio politico, el cual define el Diccionario Juridico Mexicano del Instituto de Investigaciones Juridicas como el
“término utilizado para designar el procedimiento para fincar responsabilidad politica u oficial a un servidor
publico. El juicio politico implica el ejercicio material de una funcién jurisdiccional llevada a cabo por un érgano
de funciones politicas, pero respetando las formalidades esenciales de un procedimiento jurisdiccional”.
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En nuestro Pais, el juicio politico se presenta como un instrumento para remover a los servidores publicos (de
alta jerarquia) sefialados en el articulo 110 de la norma fundante, aunque sin entregar a un érgano politico,
como es el Congreso de la Unién, la potestad para privar al servidor piblico que resulte responsable, de su
patrimonio o de su libertad, funcién que exige la imparcialidad de un juez en sentido estricto.

5. Que con lafinalidad de atacar las préacticas faltas de probidad de algunos servidores publicos y particulares
gue incurren en responsabilidad el 27 de mayo de 2015 fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el
“Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en materia de combate a la corrupcion” mismo que, atento a lo dispuesto en su
Articulo Primero Transitorio, inicié su vigencia al dia siguiente de su publicacién.

Derivado de la reforma constitucional en cita, se crea el Sistema Nacional Anticorrupcion como instancia de
coordinacion entre las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno competentes en la prevencidn, deteccion y
sancién de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacion y control de
recursos publicos; disposicion que debe replicarse en todo el Pais, en cumplimiento a lo ordenado por el
articulo 113, péarrafo final de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: “...Las entidades
federativas establecerdn sistemas locales anticorrupcién con el objeto de coordinar a las autoridades locales
competentes en la prevencion, detecciébn y sancion de responsabilidades administrativas y hechos de
corrupcion”.

6. Que si bien, desde el 27 de Junio de 2009 nuestro Estado cuenta con la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Querétaro, a virtud de la nueva normatividad federal, se hace necesaria su
adecuacioén, pues resulta innegable que la realidad social, econdmica y politica que vive la Entidad cambia
constantemente, exigiendo modernizar el marco regulatorio de las responsabilidades de los servidores publicos,
con el propdsito de incorporar y difundir las mejores practicas en el actuar de la administracion publica, que
permitan realizar con la mayor eficiencia posible, los beneficios sociales que persigue la misma; de tal suerte
gue las autoridades estatales y municipales competentes cuenten con las herramientas normativas idéneas,
para enfrentar de manera agil y con certeza juridica, las conductas reprobables de quienes se les ha confiado la
responsabilidad de desempenfarse con el caracter de servidores publicos.

7. Que la presente ley busca homologar el sistema juridico que antecede con la realidad relativa a la
responsabilidad de los servidores publicos; en consecuencia, se propone un nuevo ordenamiento, teniendo
como base la estructura del cuerpo normativo actual, pero incorporando nuevas disposiciones y figuras juridicas
exigidas para cubrir las necesidades actuales.

8. Que la presente Ley, compuesta por 92 articulos, se estructura de la siguiente forma:

e El Titulo Primero “Del Objeto, sujetos de responsabilidad y de las autoridades competentes”, integrado por
un Capitulo Unico, contiene las disposiciones generales de la Ley; en el articulo 5 se actualiza la
nomenclatura de los entes publicos que han sufrido cambios con motivo de reformas constitucionales y
legales, en la especie el Instituto Electoral del Estado de Querétaro y la Defensoria de los Derechos
Humanos de Querétaro.

e En el Titulo Segundo “Del procedimiento ante la Legislatura del Estado en materia de Juicio Politico y
Declaracion de Procedencia”, se lleva a cabo una armonizacion con los criterios actuales en materia
procesal, respecto del Juicio Politico; se contemplan como causales para desechar de plano una denuncia
el hecho de que ésta carezca de la firma autdgrafa del denunciante, no se indique el nombre completo y el
cargo del servidor publico denunciado, asi como la falta de ofrecimiento y presentacién de pruebas,
evitando asi las denuncias frivolas. Para garantizar el debido proceso, a los denunciados por esta via, se
ordena que la comparecencia del servidor publico ante la Comision Instructora sea de manera personal,
pudiendo ser asistido por un defensor.

e Por cuanto al Titulo Tercero “De las responsabilidades administrativas”, se incorpora en el articulo 41,
como obligacion de los servidores publicos, conducirse en el desempefio del cargo conforme al Cédigo de
Etica de los servidores publicos, lo que redundara en beneficio de la sociedad queretana, al amplificar y
fortalecer el sustrato deontolégico y valorativo del marco normativo aplicable a dichos sujetos.
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Acorde al mandato establecido en el articulo 134, parrafo primero, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, conforme al cual los recursos econémicos de que dispongan los estados y los
municipios, deberan ser administrados con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados y al principio fundamental de igualdad ante la ley, se
establece la responsabilidad directa no solo de los servidores publicos que hayan cometido irregularidades,
sino también de los proveedores, contratistas o particulares que por virtud de los actos o contratos que
realicen con el Estado, afecten los recursos econémicos de éste, cuando hayan participado con dichos
servidores, en las irregularidades que originan la responsabilidad, eliminando de esta forma la posibilidad
gue solo pudieran responder de manera solidaria.

e En el Titulo Cuarto “Del Patrimonio de los servidores publicos", se fortalece el catdlogo de servidores
publicos que tienen la obligacién de presentar su manifestacion de bienes, agrupandose en fracciones por
Poder, Municipio, Organismos Constitucionales Auténomos, Entidades Paraestatales, asi como en razén
de las funciones que pueden desempefiar los servidores publicos.

A fin de fomentar la cultura de la transparencia y la rendiciéon de cuentas, se regula la obligacién de los
titulares de las dependencias y entidades paraestatales, asi como de los Poderes Legislativo y Judicial,
Ayuntamientos y demas entes publicos, para informar a la Secretaria de la Contraloria, aquellos servidores
publicos adscritos a los mismos que deben presentar su manifestacion de bienes y se norma la obligacion
de levantar un padrén de obligados, asi como el deber de presentar su declaraciéon de intereses ante la
propia Secretaria.

e EIl Titulo Quinto “De las sanciones y los recursos”, regula la posibilidad que tiene el ciudadano para
presentar una queja o una denuncia en contra de los servidores publicos que incumplan sus obligaciones,
fomentando de esa manera la cultura de la denuncia. Para evitar cualquier represalia en contra del
ciudadano, se permite la denuncia anénima, siempre y cuando se incluyan requisitos esenciales, de tal
suerte que la autoridad tenga elementos de conviccion para investigar y, en su caso, sancionar.

Asimismo, se regula la facultad de atraccidon de la Secretaria de la Contraloria para conocer y resolver
procedimientos que por su interés, gravedad y trascendencia lo ameriten, definiendo las reglas para que
opere dicha facultad, salvaguardando con ello el principio de seguridad juridica.

También se fortalece la autonomia de los Organos Internos de Control para tramitar y resolver los
procedimientos administrativos de su competencia, sin requerir el acuerdo del superior jerarquico para
imponer sanciones y se definen las reglas que deben observar en el procedimiento administrativo, asi
como el monto del dafio causado para establecer la competencia de los ayuntamientos en materia
resarcitoria.

Se ordena que la notificacién al servidor publico sobre el inicio de procedimiento se haga personalmente en
su domicilio y que cuando se desconozca, aun previa investigacién del mismo, se haga por edictos
publicados por dos veces consecutivas, de siete en siete dias, en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, de tal suerte que la falta de domicilio cierto del servidor
publico no sea motivo para dilatar estos asuntos, como ocurre en la actualidad. Ademas, se amplian los
plazos para emitir resolucion (45 dias habiles posteriores a la audiencia) y para notificarla (15 dias habiles
después), garantizando el desahogo de todos los elementos que permitan llegar a una conclusién objetiva
y emitir una resolucion oportuna del asunto.

Se regula el procedimiento administrativo que debera seguirse para imputar, en su caso, una
responsabilidad al servidor publico, garantizando un acceso pleno a la justicia y el respeto al debido
proceso, de tal suerte que pueda ser oido y vencido en juicio con todas las garantias, previendo para lo no
previstos en la norma, la aplicacion supletoria de la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de
Querétaro, en concordancia con el articulo 3, parrafo primero, de dicho ordenamiento que expresamente
prevé la figura.
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Finalmente se establecen las reglas sobre prescripcion, contemplando como plazos tres afios tratandose
de faltas administrativas y siete afios en el caso de procedimientos resarcitorios.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro expide
la siguiente:

LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ESTADO DE QUERETARO

Titulo Primero
Del objeto, sujetos de responsabilidad
y de las autoridades competentes

Capitulo Unico
Disposiciones Generales

Articulo 1. Esta Ley es de orden publico y observancia general. Tiene por objeto reglamentar el Titulo Cuarto
de la Constituciéon Politica del Estado de Querétaro, respecto a los servidores publicos del ambito estatal y
municipal, en materia de:

I. Obligaciones de los servidores publicos;

Il. Procedimientos administrativos para fincar, en su caso, responsabilidades administrativas a los
servidores publicos, imponiendo sanciones de naturaleza disciplinaria o resarcitoria, segun el caso;

lll. Autoridades competentes para sustanciar los procedimientos administrativos e imponer sanciones;
IV. Sanciones por responsabilidad administrativa y medios de impugnacion;

V. Procedimientos y autoridades competentes en materia de Juicio Politico y Declaracion de
Procedencia; y

VI. Registro patrimonial de los servidores publicos.

Articulo 2. Es sujeto de esta Ley, toda persona que desempefie o haya desempefiado un empleo, cargo o
comisién de cualquier naturaleza en la administracion publica estatal o paraestatal, municipal o paramunicipal,
en organismos constitucionales auténomos y en los poderes Legislativo y Judicial del Estado, con
independencia del acto que les dio origen; salvo los supuestos de las personas que ya no lo desempefien y que
en términos de la propia ley opere a su favor la prescripcion.

También son sujetos de este ordenamiento legal, aquellas personas que manejen o administren recursos
estatales, municipales, concertados o convenidos por el Estado con la Federacién o con los municipios y
aquellos que en los términos de esta Ley, se beneficien con adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos,
mantenimientos y construccion de obras publicas, y prestacién de servicios relacionados con éstas, que deriven
de actos o contratos que se realicen con cargo a dichos recursos.

Articulo 3. Son competentes para aplicar esta Ley:
I. La Legislatura del Estado y su 6rgano interno de control;

Il. La Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado, sus unidades administrativas y
organos auxiliares, en los términos de su Reglamento;

lll. Las demas dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado en el &mbito de atribuciones
gue les otorgue este ordenamiento;
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IV. Los ayuntamientos de los municipios del Estado y sus dependencias o unidades administrativas que,
mediante ley o reglamento, actien como érgano interno de control, independientemente de su
denominacion;

V. El Tribunal Superior de Justicia del Estado y su érgano interno de control;
VI. Los organismos constitucionales autébnomos y su respectivo 6rgano interno de control; y

VIl. Las autoridades y demas o6rganos que determinen las leyes, para los efectos del presente
ordenamiento.

Las dependencias o unidades administrativas de los ayuntamientos, que actlen como érgano interno de
control, dependeran, sin excepcién, de éstos y contardn con autonomia técnica, a fin de asegurar la
independencia e imparcialidad de sus actuaciones.

Los titulares de los 6rganos internos de control ejerceran de manera exclusiva el cargo, por lo que no podran
ser comisionados para realizar otras actividades de la entidad gubernamental de su adscripcion.

Articulo 4. Los procedimientos para la aplicacion de las sanciones a las que se refiere esta Ley y los que
deriven en responsabilidades penales o de caracter civil previstas en otros ordenamientos, se sustanciaran
autbnomamente segun su nhaturaleza y en la via procesal que corresponda, debiendo las autoridades que por
sus funciones conozcan o reciban denuncias, turnarlas a quien deba conocer de éstas.

No podran imponerse més de una vez, por una misma conducta, sanciones de igual naturaleza.

Articulo 5. Para los efectos de esta Ley, se entendera por Secretaria, a la Secretaria de la Contraloria del
Poder Ejecutivo del Estado.

Para los mismos efectos, se entiende por superior jerarquico:

I. En el Poder Ejecutivo del Estado, al Gobernador del Estado y a los titulares de las dependencias y
de las entidades paraestatales, independientemente de su denominacion;

Il. Enlos Poderes Legislativo y Judicial, a la Mesa Directiva y al Pleno del Tribunal Superior de Justicia,
respectivamente;

lll. En las administraciones municipales, al Ayuntamiento;
IV. En el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del Estado, al Presidente del mismo;

V. En el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Estado, al Magistrado propietario de la Sala
Unitaria;

VI. En el Instituto Electoral del Estado de Querétaro, al Consejo General;
VII. En la Defensoria de los Derechos Humanos de Querétaro, al Consejo; y

VIIl. En la Comisiéon Estatal de Informacion Gubernamental, al Comisionado Presidente.

Titulo Segundo
Del procedimiento ante la Legislatura del Estado en materia
de Juicio Politico y Declaracién de Procedencia

Capitulo Primero
De los sujetos, supuestos y sanciones en materia de Juicio Politico

Articulo 6. Podran ser sujetos de juicio politico, los servidores publicos que menciona la fraccion | del articulo
38 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro.
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El Gobernador del Estado, durante el ejercicio de su cargo, solo sera responsable por delitos graves del orden
comun y por delitos contra la Soberania del Estado.

Una vez que la resolucion a que se refiere el articulo 110 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sea comunicada a la Legislatura del Estado, de ser procedente, se iniciara el procedimiento de
juicio politico en contra del servidor publico de que se trate, conforme a lo dispuesto por el Capitulo Segundo
del Titulo Segundo de esta Ley.

Articulo 7. Es procedente el juicio politico cuando los actos u omisiones de los servidores publicos a que se
refiere el articulo anterior, redunden en perjuicio de los intereses publicos fundamentales del Estado o de su
buen despacho.

Articulo 8. Redundan en perjuicio de los intereses publicos fundamentales o de su buen despacho:

I. El ataque a las instituciones democraticas;

Il. El ataque a la forma de gobierno republicano, representativo y popular del Estado, asi como la
organizacién politica y administrativa de los municipios;

lll. Las violaciones graves a los derechos fundamentales;
IV. El ataque a la libertad de sufragio;
V. La usurpacion de atribuciones;

VI. Cualquier infraccion a la Constitucién Politica del Estado de Querétaro o a las leyes que de ella
emanen, cuando cause graves perjuicios al Estado, a uno o varios municipios del mismo o motive
algun trastorno en el funcionamiento normal de las instituciones;

VII. Las omisiones de caracter grave, en los términos de la fraccién anterior; y

VIIl. Las violaciones sistematicas o graves a los planes, programas y presupuestos de la administracion
publica del Estado, de los municipios, o de los organismos descentralizados y empresas de
participacién estatal, asi como las violaciones, igualmente graves, a las leyes que determinen el
manejo de los recursos econdmicos.

No procede el juicio politico por la mera expresion de ideas.

La Legislatura del Estado valorara la existencia y gravedad de los actos u omisiones a que se refiere este
articulo. Cuando aquellos tengan caracter delictuoso, se formulara la declaracion de procedencia a la que alude
esta Ley y se estara a lo dispuesto por la legislacion penal.

Articulo 9. Si la resolucion que se dicte en el juicio politico es condenatoria, se sancionara al servidor publico
con destitucion. Podr4 también imponerse inhabilitacibn para ejercer empleos, cargos o comisiones en el
servicio publico, de uno hasta veinte afos.

Capitulo Segundo
Del procedimiento de juicio politico

Articulo 10. El juicio politico sélo podra iniciarse durante el tiempo que el servidor publico desempefie su
empleo, cargo o comisién por haber incurrido en cualquiera de las causales previstas en el articulo 8 de esta ley
y dentro del afio siguiente a la conclusion de sus funciones.

Las sanciones procedentes se aplicaran en un periodo no mayor de un afio contado a partir de que se dicte el
auto de incoacioén.
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Articulo 11. Corresponde a la Legislatura del Estado iniciar el juicio politico, constituyéndose al efecto como
o6rgano de acusacion para sustanciar el procedimiento consignado en el presente Capitulo, turnando la
acusacion, en su caso, al Tribunal Superior de Justicia del Estado, que fungira como jurado de sentencia.

El Tribunal Superior de Justicia del Estado, erigido en jurado de sentencia, revisara que en el procedimiento de
juicio politico se hayan observado las disposiciones contenidas en la Constitucion Politica del Estado de
Querétaro y las de esta Ley, y aplicara, en su caso, la sancién o sanciones correspondientes.

Para los efectos de este articulo, la Legislatura del Estado conocera, a través de la Comision Instructora, de los
procedimientos a que se refiere esta Ley; por su parte, el Tribunal Superior de Justicia del Estado, conformara
una Seccién de Enjuiciamiento.

La Comision Instructora se integrara por el nimero de diputados que determine el Pleno de la Legislatura del
Estado, conforme a las disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Querétaro, los que
no podran ser menos de tres ni mas de cinco. La Seccién de Enjuiciamiento se integrara por cinco miembros
gue designara el Pleno del Tribunal Superior de Justicia del Estado. De entre los integrantes de la Secciéon de
Enjuiciamiento se designara un Presidente y un Secretario.

La Comision Instructora y la Seccién de Enjuiciamiento sesionaran de manera reservada y sus integrantes
estardn obligados a guardar reserva de los asuntos que se traten.

El Presidente de la Seccién de Enjuiciamiento podra cubrir, por designacion directa, las vacantes que ocurran
en ella; la Comision Instructora lo hara en términos de su Ley Organica.

Articulo 12. Cualquier ciudadano, bajo su mas estricta responsabilidad y mediante la presentacion y
ofrecimiento de medios de prueba, podra formular denuncia por escrito, de manera pacifica y respetuosa, que
debera ratificar ante la Legislatura del Estado, por las conductas a las que se refiere el articulo 8 de esta Ley.
Las denuncias anénimas no produciran ningun efecto.

La denuncia debera presentarse en documento impreso y en archivo electrénico en formato Word; contener y
acompafiarse de:

I. El nombre completo y la firma autégrafa o impresion de huella dactilar del denunciante, su domicilio
para recibir notificaciones en la Ciudad de Santiago de Querétaro, el nombre de la persona o
personas autorizadas recibirlas y de quien promueva en su nombre, en su caso;

Il. El Nombre completo y cargo del servidor publico denunciado;

lll. El sefialamiento de las causales en las que presuntamente incurrié el servidor puablico denunciado,
de entre las contenidas en el presente ordenamiento;

IV. La narracién de los hechos que sustenten su acusacion;

V. Los medios de prueba que estime pertinentes para sustentar la denuncia, relaciondndolos con los
hechos que se sefialen; y

VI. Copia simple de su identificacién oficial.

Articulo 13. Una vez presentada la denuncia de juicio politico en la Oficialia de Partes del Poder Legislativo del
Estado, se turnaré al Secretario de la Comisién Instructora, quien notificara al denunciante dentro de los cinco
dias habiles siguientes al en que la reciba, el dia y la hora en que deber4 comparecer ante él para su
ratificacion, lo cual debera acontecer dentro de los siete dias habiles siguientes a dicha notificacion.
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En la notificacién se haran saber al denunciante las omisiones de su escrito, en relacién con el articulo 12 de
esta Ley, informandole que podra subsanarlas a mas tardar en la fecha y hora que comparezca para su
ratificacion.

La notificacion al denunciante se hara en el domicilio sefialado en su escrito de denuncia; en caso de no
haberlo indicado, resulte incierto o no se encuentre en la Ciudad de Santiago de Querétaro, ésta y las
subsecuentes notificaciones se practicaran en los estrados de la Legislatura del Estado.

Si el interesado no se encuentra en el domicilio sefialado, se le dejara con cualquier persona que resida en el
lugar una cédula con los datos de identificacién del expediente y la transcripcién, en lo conducente, de la
resolucion que se notifique, indicando el dia y hora en que se realiza y el nombre de la persona a quien se
entrega la cédula y la razén por la que no se hizo personalmente al interesado. Si quien deba ser notificado se
redsa a recibir la notificacion o quien resida en el domicilio se relisa a recibir la cédula o no se encuentra nadie
en el lugar, si fijara la cédula en la puerta de entrada del domicilio.

Si la denuncia no es ratificada en tiempo y forma, se tendra por no interpuesta.

Articulo 14. Una vez ratificada la denuncia de juicio politico, el Secretario de la Comision Instructora, en un
plazo no mayor de cinco dias habiles, turnara al Presidente de la misma copia del escrito de denuncia y de los
anexos que lo acompafien, previa constancia que debera contener:

I. La fecha y hora de recepcién de la denuncia en la Oficialia de Partes de la Legislatura del Estado;
asi como la fecha y hora en que fue ratificada por el denunciante;

Il. Larelacidn de los documentos que se acompafiaron a la denuncia; y
lll. Lafechay hora en que se turné a la Presidencia de la Comisién Instructora;

Cuando los documentos exhibidos por el denunciante excedan de 25 fojas, éstos quedaran a disposicién de los
integrantes de la Comision Instructora, para su consulta, en el archivo de la Legislatura del Estado.

Hecho lo anterior, el Presidente de la Comisién Instructora convocara a sesion a los integrantes de ésta, para
gue dentro de los treinta dias habiles siguientes a la recepcion de los documentos turnados por el Secretario, se
resuelva sobre la incoacién o no del procedimiento.

En contra de esta determinacion no procede el recurso de revisién previsto en la Ley Orgénica del Poder
Legislativo del Estado de Querétaro.

Articulo 15. El acuerdo de incoacion o no del procedimiento, debera estar motivado y fundado, incluyendo los
antecedentes, los considerandos y los resolutivos.

A partir del acuerdo de incoacién, se contara el plazo de un afio para la aplicacién de las sanciones
correspondientes.

Articulo 16. La denuncia sera desechada de plano si el escrito carece de la firma autdgrafa o la huella dactilar
del denunciante, cuando no se indique el nombre completo y el cargo del servidor publico denunciado, asi como
la falta de ofrecimiento y presentacion de pruebas, sin que se hayan subsanado en la ratificacion de la
denuncia.

Articulo 17. Dentro de los cinco dias habiles siguientes a que se dicte el auto de incoacidn, se notificara de ello
al denunciado, entregandole copia de la denuncia y de los documentos anexos, sefialando dia y hora para que,
dentro de los siete dias habiles posteriores a la notificacion, comparezca personalmente asistido por su
defensor, a manifestar lo que a su derecho convenga en relacion con los hechos que se le imputan y para que
ofrezca las pruebas pertinentes, relacionandolas con los hechos controvertidos. En caso de que acuda sin
defensor, por una sola vez la Comision Instructora suspendera la comparecencia, fijandose nueva fecha y hora
para continuarla dentro del plazo de cinco dias hébiles, a efecto de que el denunciado se presente asistido de
su abogado.
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Recibida la comparecencia del denunciado o llegado el término para que ésta se lleve a cabo, el Secretario de
la Comision Instructora, por acuerdo de su Presidente, emitira acuerdo de apertura del periodo de instruccién en
el que se admitirdn o desecharan las pruebas ofrecidas por las partes y, en su caso, se ordenaran otras para
mejor proveer, sefialandose fechas para el desahogo de aquellas que asi lo ameriten, dentro de un plazo que
no podra exceder de treinta dias habiles.

Para efectos de esta Ley, son admisibles como medios de prueba la confesional, la testimonial, la pericial, la
documental y la inspeccién; las que seran valoradas conforme a la sana critica, de acuerdo con los principios de
la l6gica y las méximas de la experiencia.

Si transcurrido el plazo antes sefialado no se ha concluido con el desahogo de los medios de prueba, la
Comision Instructora podra ampliarlo, por una sola vez, hasta por otros treinta dias para tal efecto.

La no comparecencia del denunciado hara que se le tenga por confeso de los hechos y conductas que se le
atribuyen, salvo prueba en contrario.

Articulo 18. Concluida la instruccion se pondré el expediente a la vista de las partes, por un plazo no mayor de
cinco dias habiles contados a partir de la notificacion del cierre, para que expresen por escrito sus respectivos
alegatos.

Articulo 19. Expresados los alegatos o transcurrido el plazo para hacerlo, la Comisién Instructora emitira sus
conclusiones dentro del plazo de cuarenta y cinco dias héabiles, en relacién a la denuncia del juicio politico,
analizando las conducta o los hechos imputados, valorando las pruebas desahogadas y haciendo las
consideraciones juridicas que procedan, para justificar, en su caso, la continuacién del procedimiento.

Si las conclusiones fueren en sentido acusatorio, éstas deberan contener los siguientes puntos:
I. Que legalmente se encuentra comprobada la conducta o hecho materia de la denuncia;

Il. Que los hechos atribuidos al denunciado, no son de los sefialados en el articulo 110 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

lll. Que existe probable responsabilidad del denunciado y que éste se encuentra dentro de los
servidores publicos referidos en la fraccion | del articulo 38 de la Constitucion Politica del Estado de
Querétaro;

IV. La sancion que corresponde, conforme al articulo 9 de esta Ley; y

V. Que en caso de ser aprobadas las conclusiones por la Legislatura del Estado, se envie la
declaracion correspondiente al Tribunal Superior de Justicia del Estado, en via de acusacion, para
los efectos legales respectivos.

Asimismo, deberdn asentarse en las conclusiones las circunstancias que hubieren concurrido a los hechos.

Articulo 20. Las conclusiones se turnaran al Presidente de la Legislatura del Estado para que convoque a
sesion de Pleno, a efecto de que decida, por mayoria absoluta de los diputados presentes, si se erigen en
organo de acusacion, lo que debera suceder en un plazo no mayor a sesenta dias habiles contados a partir de
cerrarse el plazo para formular alegatos, mismo que podra prorrogarse por causa justificada por treinta dias
mas a fin de su discusion y votacion.

Si la Legislatura del Estado resuelve acusar al demandado, se suspendera a éste de su cargo y se le pondra a
disposicion del Tribunal Superior de Justicia del Estado.
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Asimismo, de forma inmediata se presentara la acusacion en Oficialia de Partes del Poder Judicial. Si el
Tribunal Superior de Justicia resolviere no dar curso a la acusacion en contra del denunciado, éste se
reincorporara en el ejercicio de su cargo, lo que se natificard personalmente a las partes.

Articulo 21. Recibida la acusacion por el Tribunal Superior de Justicia del Estado, se turnara a la Seccion de
Enjuiciamiento, la que emplazara a la Comisidn Instructora de la Legislatura del Estado y al servidor publico
denunciado para que formulen sus alegatos, dentro del plazo de cinco dias habiles posteriores a las
notificaciones correspondientes.

Transcurrido el plazo anterior, la Seccion de Enjuiciamiento formular4 sus conclusiones en vista de las
consideraciones hechas en la acusacion y en los alegatos formulados, proponiendo, en su caso, la sancién que
deba imponerse al denunciado, expresando los preceptos legales en que se funde para ello. La Seccién de
Enjuiciamiento podra ordenar la practica de cualquier diligencia que estime necesaria para integrar sus
conclusiones.

Emitidas las conclusiones, se entregaran a la Secretaria de Acuerdos del Tribunal Superior de Justicia del
Estado.

Articulo 22. Recibidas las conclusiones por la Secretaria de Acuerdos, el Presidente del Tribunal Superior de
Justicia del Estado, anunciara que debe erigirse éste en jurado de sentencia dentro de las veinticuatro horas
siguientes.

A la hora sefialada para la audiencia, el Presidente del Tribunal Superior de Justicia del Estado declarara a éste
erigido en jurado de sentencia y procedera con las siguientes normas:

I. La Secretaria de Acuerdos dara lectura a las conclusiones formuladas por la Seccion de
Enjuiciamiento;

Il. Revisara que en el procedimiento del juicio politico se hayan observado las disposiciones contenidas
en la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y en esta Ley; y

lll. Acto continuo, se procederd a discutir y votar las conclusiones, aprobando los puntos de acuerdo
gue en ellas se contengan. En ningln caso podran votar los magistrados que hubieren integrado la
Seccion de Enjuiciamiento.

El Presidente haré la declaratoria que corresponda y ordenara se notifique por oficio a la Legislatura del Estado,
personalmente al denunciado y, cuando éste pertenezca al Poder Ejecutivo, por oficio al Gobernador del
Estado.

Capitulo Tercero
De la declaracion de procedencia
por responsabilidad penal

Articulo 23. Cualquier particular, bajo su mas estricta responsabilidad, podra presentar ante el Ministerio
Puablico la denuncia penal o querella respecto a los servidores publicos a que se refiere la fraccion Il del articulo
38 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro, la cual debera ratificarse ante éste. El Ministerio Publico
debera practicar todas las diligencias de preparacion para el ejercicio de la accién penal, citando al imputado en
los términos del Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de Querétaro o del CAdigo Nacional de
Procedimientos Penales, en su caso, a efecto de notificarle los cargos que se le imputan, rinda su declaracion
ministerial, se le reciban las pruebas que a su interés convenga y exprese las manifestaciones que estime
pertinentes; hecho lo anterior, el Agente del Ministerio Publico debera emitir resolucién debidamente fundada y
motivada en la que exprese si se configura la existencia del cuerpo del delito, asi como la probable
responsabilidad del funcionario imputado, remitiendo el expediente a la Legislatura del Estado y solicitando se
expida la declaracion de procedencia respectiva.
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Recibido el expediente en la Oficialia de Partes de la Legislatura, se comunicara de inmediato a la Comisién
Instructora para que proceda a su analisis y emita el dictamen correspondiente, el cual debera contener una
sintesis de las diligencias realizadas ante el Ministerio Publico y la valoracion fundada y motivada de las
mismas, a efecto de que el Pleno de la Legislatura conozca los resultados, para que, erigiéndose en Jurado de
Procedencia y convocando a sus integrantes, se aboque al andlisis, discusién y votacién del asunto, solicitando,
de ser necesario, la comparecencia del Ministerio Publico para que auxilie en las deliberaciones.

Cuando la denuncia penal o querella que se presente sea respecto al Gobernador del Estado, debera atenderse
a lo previsto en el articulo 6 de esta Ley.

Articulo 24. La Comision Instructora debera rendir su dictamen en un plazo de sesenta dias naturales, salvo
que fuere necesario disponer de mas tiempo a criterio de la propia Comision. En este caso, se observaran las
normas relativas a la ampliacion de plazos para el desahogo de pruebas previstas para el juicio politico.

Articulo 25. En caso de que el Pleno de la Legislatura del Estado, por mayoria absoluta de sus integrantes,
determine la probable responsabilidad penal del servidor acusado, de inmediato se ordenara su separacién del
empleo, cargo o comisién que desempefie y sera sujeto a la jurisdiccion de los tribunales competentes, lo que
se comunicara al Ministerio PUblico para que ejercite la acciéon penal correspondiente.

Articulo 26. En caso de rechazo, no habra lugar a procedimiento ulterior por la misma conducta, pero tal
declaracién no sera obstaculo para que el procedimiento penal continle su curso una vez que el servidor
publico haya concluido el desempefio de su empleo, cargo o comision.

En dicho caso, no correra el plazo para la prescripcién del ejercicio de la accion penal.

Articulo 27. Cuando se siga proceso penal a un servidor publico de los mencionados en el articulo 38 fraccion
Il de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, sin haberse satisfecho el procedimiento al que se
refieren los articulos anteriores, la Legislatura del Estado girara oficio al Juez o Tribunal Superior de Justicia del
Estado que conozca de la causa, a fin de que suspenda el procedimiento en tanto se plantea y resuelve si ha
lugar a proceder en contra de dicho servidor publico.

Capitulo Cuarto
Disposiciones comunes al Juicio Politico
y la Declaracién de Procedencia

Articulo 28. Para proceder penalmente contra el Gobernador, diputados y magistrados del Tribunal Superior
de Justicia del Estado, por la comisién de delitos del orden federal, en los términos del articulo 111 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, al recibir la Legislatura del Estado la declaracion
correspondiente de la Camara de Diputados del Congreso de la Unién, emitira resolucién en la que determine si
procede o no la homologacién de la declaratoria del Congreso de la Unién y, consecuentemente, el retiro de la
proteccion constitucional, en la forma y términos previstos en el presente Capitulo.

Articulo 29. Contra las declaraciones y resoluciones definitivas dictadas por la Legislatura del Estado y por el
Tribunal Superior de Justicia del Estado no procede recurso alguno.

Articulos 30. En ningln caso podra dispensarse un tramite de los establecidos en los Capitulos Segundo y
Tercero de este Titulo.

Articulo 31. Cuando la Comision Instructora o la Seccion de Enjuiciamiento deban realizar una diligencia en la
que se requiera la presencia del servidor publico acusado, se le emplazard para que comparezca
personalmente o conteste por escrito los requerimientos que se le hagan, con el apercibimiento que en caso de
no atender el emplazamiento, se entendera que contesta en sentido afirmativo.

Para el desahogo de las diligencias que deban efectuarse fuera del lugar de residencia de la Legislatura del
Estado, la Comisién Instructora solicitara el auxilio del Tribunal Superior de Justicia del Estado, para que se
practiquen por el Juez que corresponda a la jurisdiccién respectiva, para cuyo efecto se remitiran a dicho
Tribunal las constancias atinentes.
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El Juez practicara las diligencias que se le encomienden al respecto, con estricta sujecion a las
determinaciones que le comunique el Tribunal Superior de Justicia del Estado, en auxilio del Poder Legislativo
del Estado.

Todas las comunicaciones oficiales que deban girarse para la practica de las diligencias a que se refiere este
articulo, se notificaran personalmente o se enviaran por correo certificado con acuse de recibo.

Articulo 32. Tanto el denunciado como el denunciante, podran solicitar a las autoridades correspondientes, las
copias certificadas de documentos que pretendan ofrecer como prueba ante la Comision Instructora o la
Seccion de Enjuiciamiento.

Las autoridades estaran obligadas a expedir dichas copias certificadas sin demora; si no lo hicieren, la Seccién
de Enjuiciamiento o la Comisién Instructora, a instancia del interesado, sefialard a la autoridad un plazo
razonable para que las expida, bajo apercibimiento de imponerle una multa de diez a cien veces el valor del
factor de calculo, en adelante VFC, previsto en la Ley del Factor de Calculo del Estado de Querétaro, en
relaciéon con el articulo 5 de la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro. Si el interesado no acredita haber
solicitado las constancias, la multa se hara efectiva en su contra.

Por su parte, la Comisién Instructora o la Seccién de Enjuiciamiento, en su caso, solicitaran las copias
certificadas de constancias que estime necesarias para el procedimiento y si la autoridad de quien las
solicitaren no las remite dentro del plazo que se le sefale, se le impondra la multa a que se refiere el parrafo
anterior.

Articulo 33. Dictada la resolucion definitiva en el procedimiento, los documentos y expedientes mencionados
deberan ser devueltos a la oficina de su procedencia, pudiendo dejarse copia certificada de las constancias que
la Comision Instructora, la Seccion de Enjuiciamiento, la Legislatura del Estado o el Tribunal Superior de
Justicia del Estado, estimen pertinentes.

La Legislatura del Estado y el Tribunal Superior de Justicia del Estado no podran erigirse en é6rgano de
acusacion o jurado de sentencia, sin que antes se compruebe fehacientemente que el denunciado o su
defensor fueron debidamente notificados del procedimiento seguido en su contra.

Articulo 34. Los diputados, magistrados y las partes, en los procedimientos a cargo de la Comision Instructora
o de la Seccién de Enjuiciamiento, pueden en todo tiempo recusar la intervencién de uno o varios integrantes
de la Legislatura del Estado o del Tribunal Superior de Justicia del Estado, en los casos que se acredite causa
de impedimento para intervenir en los procedimientos a que se refiere la presente Ley.

La recusacion se promovera ante el Presidente de la Legislatura del Estado o del Tribunal Superior de Justicia
del Estado, seguln sea el caso, mediante escrito en el que se sefialen las causas en que se funde y las pruebas
conducentes para acreditarlas. El Presidente de la Legislatura del Estado o del Tribunal Superior de Justicia del
Estado, oyendo al diputado o magistrado cuya intervencion se recuse, resolvera de plano y en definitiva.

Aceptada la recusacion, se citara conforme a lo establecido en el articulo 11 de esta Ley, pero si fuese
rechazada, no podra volver a intentarse en relacién con el mismo asunto sino por causa superveniente.

Son causas que impiden la intervencion de los diputados o magistrados en los presentes procedimientos:
I. Que exista con alguna de las partes o sus representantes legales, parentesco consanguineo hasta el

cuarto grado, o bien, que tengan o hubiesen tenido parentesco por afinidad;

Il. Que sea o hubiere sido apoderado, comisionado o mandatario de una de las partes o de sus
representantes; y

lll. Que tenga, en relacion con el objeto del procedimiento, interés personal y directo de cualquier
género o concurran circunstancias notorias que impidan el ejercicio de su imparcial y objetivo
criterio.
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Los servidores publicos estan impedidos para ejercer el cargo de defensor en las causas a que se refiere esta
ley.

Articulo 35. En el juicio politico a que se refiere esta Ley, los acuerdos y determinaciones de la Legislatura del
Estado y del Tribunal Superior de Justicia del Estado, se tomaran en sesién publica, excepto en la que se
presente la acusacion de caracter penal o cuando las buenas costumbres o el orden social exijan que la
audiencia sea privada.

Articulo 36. Cuando en el curso del procedimiento seguido a un servidor publico de los mencionados en el
articulo 38 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, segln el caso, se presentare nueva denuncia o
querella en su contra, se procedera, respecto a ella, con arreglo a esta Ley, procurando, de ser posible, la
acumulacion procesal. Si la acumulacién fuere procedente, la Comisién Instructora formulara en un solo
documento sus conclusiones o dictamen que comprenderan el resultado de los diversos procedimientos.

Articulo 37. La Comision Instructora, la Seccion de Enjuiciamiento, la Legislatura del Estado y el Tribunal
Superior de Justicia del Estado, podran disponer las medidas de apercibimiento que fueren procedentes.

Articulo 38. La declaracion de procedencia de la Legislatura del Estado y la resolucién del Tribunal Superior de
Justicia del Estado se comunicaran a la dependencia que pertenezca el acusado. Asimismo, se comunicaran al
Poder Ejecutivo del Estado para su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga”.

En el caso de que la declaratoria de las Cadmaras del Honorable Congreso de la Unién se refiera al Gobernador
del Estado, diputados de la Legislatura del Estado y magistrados del Tribunal Superior de Justicia del Estado,
se hara la notificacién respectiva a la Legislatura del Estado.

Articulo 39. En todas las cuestiones de procedimiento no previstas en este Titulo, asi como en lo relativo a la
valoracién de las pruebas, se observaran de manera supletoria las disposiciones del Codigo de Procedimientos
Penales para el Estado de Querétaro o del Codigo Nacional de Procedimientos Penales, en su caso.

Titulo Tercero
De las responsabilidades administrativas

Capitulo Primero
De los sujetos y las obligaciones del servidor publico

Articulo 40. Son sujetos de responsabilidad administrativa, todas aquellas personas a que se refiere el articulo
2 de esta Ley.

Articulo 41. Para salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser
observadas en el servicio publico, independientemente de las obligaciones especificas que correspondan al
empleo, cargo o comision, todo servidor publico, sin perjuicio de sus derechos y deberes laborales, tendra las
siguientes obligaciones de caracter general:

I. Cumplir con la maxima diligencia el servicio que le sea encomendado y abstenerse de cualquier acto
u omision que cause la suspensién o deficiencia de dicho servicio o implique abuso o ejercicio
indebido de su empleo, cargo o comision;

Il. Formular y ejecutar legalmente, en su caso, los planes, programas y presupuestos correspondientes
a su competencia y cumplir las leyes y cualquier otra norma que determine el manejo de recursos
econdmicos publicos;

lll. Abstenerse de causar dafios y perjuicios a la hacienda publica estatal y municipal, sea por el manejo
irregular de los fondos y valores de éstas o por irregularidades en el ejercicio del pago de recursos
presupuestales del Estado o municipios o de los concertados y convenidos por el Estado con la
Federacion o los municipios;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XILI.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Utilizar los recursos que tenga asignados para el desempefio de su empleo, cargo o comision, las
facultades que le sean atribuidas o la informacion reservada a que tenga acceso por su funcion,
exclusivamente para los fines a que estén afectos;

Custodiar y cuidar la documentacion e informacién que por razén de su empleo, cargo o comision,
conserve bajo su resguardo, impidiendo o evitando su uso, sustraccién, destruccién, ocultamiento o
inutilizacion indebidas;

Mostrar buena conducta en su empleo, cargo o comision, tratando con respeto, diligencia,
imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacién con motivo de éste;

Observar, en la direccion de sus subalternos, las debidas reglas del trato y abstenerse de incurrir en
agravio, desviacion o abuso de autoridad;

Conducirse con respeto y subordinacién legitimas, respecto de sus superiores inmediatos o
mediatos, cumpliendo las disposiciones que éstos dicten en ejercicio de sus atribuciones;

Comunicar por escrito, al titular de la dependencia u organismo auxiliar en el que preste sus
servicios, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en este articulo o las dudas fundadas
gue le suscite la procedencia de las érdenes que reciba;

Ejercer las funciones del empleo, cargo o comision, solo por el periodo para el cual se le designé o
mientras no se le haya cesado en el ejercicio de sus funciones;

Abstenerse de disponer o autorizar a un subordinado a no asistir sin causa justificada a sus labores
por mas de quince dias continuos o treinta discontinuos en un afo, asi como otorgar indebidamente
licencias, permisos o comisiones con goce parcial o total de sueldo y otras percepciones, cuando las
necesidades de servicio publico no lo exijan;

Abstenerse de desempefiar algin otro empleo, cargo o comision oficial o particular que la ley
prohiba;

Abstenerse de nombrar, contratar o promover como servidores publicos, a personas con las tenga
parentesco consanguineo hasta el cuarto grado, por afinidad o civil, que deban depender
jerérquicamente de él,

Excusarse de intervenir de cualquier forma en la atencion, tramitacién o resolucién de asuntos en los
gue tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquellos de los que pueda resultar
algun beneficio para si, su cényuge o parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o
civiles o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios o para
socios o0 sociedades de las que el servidor publico o donde las personas antes referidas formen o
hayan formado parte;

Informar por escrito al jefe inmediato y, en su caso, al superior jerarquico, sobre la atencion, tradmite
o resolucién de los asuntos a que se hace referencia la fraccibn anterior, que sean de su
conocimiento y observar las instrucciones por escrito que reciba sobre su atencién, tramitacion o
resolucién, cuando el servidor publico no pueda abstenerse de intervenir en ellos;

Abstenerse, durante el ejercicio de sus funciones, de solicitar, aceptar o recibir, por si o por
interposita persona, dinero u objetos mediante enajenacion a su favor en precio notoriamente inferior
al que el bien de que se trate tenga en el mercado ordinario, asi como cualquier donacién, empleo,
cargo o comisién para si 0 para las personas con quienes tenga parentesco consanguineo hasta el
cuarto grado, por afinidad o civil y que procedan de cualquier persona fisica o moral cuyas
actividades profesionales, comerciales o industriales se encuentren directamente vinculadas,
reguladas o supervisadas por el servidor publico de que se trate en el desempefio de su actividad,
gue implique intereses en conflicto. Esta prevencion es aplicable hasta un afio después de que se
haya retirado de sus funciones;
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XVILI.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII,

Desempefiar su empleo, cargo 0 comisién, sin obtener beneficios adicionales a las
contraprestaciones comprobables que el Estado le otorga por el desempefio de su funcion, sean
para él o para las personas a las que se refiere la fraccién XIV de este articulo;

Abstenerse de intervenir o participar en la seleccién, nombramiento, designacion, contratacion,
promocién, suspensidn, remocion, cese o sancién de cualquier servidor publico, cuando tenga
interés personal, familiar o de negocios en el caso o pueda derivar alguna ventaja o beneficio para él
0 para las personas con quienes tenga parentesco consanguineo hasta el cuarto grado, por afinidad
o civil;

Presentar con oportunidad y veracidad su manifestacion de bienes ante la Secretaria de la
Contraloria, en los términos que sefiala la ley;

Atender con diligencia los requerimientos de la Secretaria de la Contraloria, derivados de sus
facultades de auditoria, inspeccion, procedimientos de responsabilidad y vigilancia del ejercicio de
los recursos publicos;

Informar al superior jerarquico de todo acto u omisién de los servidores publicos bajo su direccion,
gue pueda implicar inobservancia de las obligaciones a que se refiere este articulo, en los términos
previstos por las normas que al efecto se expidan.

Cuando el planteamiento que formule el servidor publico a su superior jerarquico deba ser
comunicado a la Secretaria de la Contraloria, el superior procedera a hacerlo sin demora, bajo su
estricta responsabilidad, poniendo el tramite en conocimiento del subalterno interesado. Si el
superior jerarquico omite la comunicacion a la Secretaria de la Contraloria, el subalterno podra
practicarla directamente informando a su superior;

Abstenerse de cualquier acto u omisiéon que implique incumplimiento de cualquier disposicion juridica
relacionada con el servicio publico;

Abstenerse de impedir u obstaculizar la formulacién de quejas y denuncias o permitir que con motivo
de éstas se realicen conductas que lesionen los intereses de los quejosos o denunciantes;

Proporcionar, en forma oportuna y veraz, la informacion y datos solicitados por la Legislatura del
Estado, por sus 6rganos o directamente por los diputados; asi como por la institucion a la que
legalmente le competa la vigilancia y defensa de los derechos humanos, a efecto de que puedan
cumplir con las facultades y atribuciones que les correspondan;

Abstenerse, en el ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, de celebrar o autorizar la
celebracion de pedidos o contratos relacionados con adquisiciones, arrendamientos o enajenacion
de todo tipo de hienes, prestaciéon de servicios de cualquier naturaleza y la contratacion de obra
publica, con quien desempefie un empleo, cargo o comisién en el servicio publico, o bien, con las
sociedades de las que dichas personas formen parte, sin la autorizacion previa y especifica de la
Secretaria correspondiente, a propuesta razonada conforme a las disposiciones legales aplicables,
del titular de la dependencia o entidad de que se trate.

Por ningn motivo podra celebrarse pedido o contrato alguno con quien se encuentre inhabilitado
para desempefiar un empleo, cargo o comision en el servicio publico;

Garantizar el manejo de los caudales publicos del Estado o de los municipios que tengan a su cargo;

Conducirse en el desempefio del cargo, conforme al Cadigo de Etica de los Servidores Publicos del
Estado de Querétaro; y

Las deméas obligaciones que le impongan las leyes y reglamentos.
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Articulo 42. Se incurre en responsabilidad administrativa por el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones a que se refiere el articulo anterior, dando lugar a la instruccién del procedimiento administrativo
gue corresponda ante los 6rganos competentes y a la aplicacion de las sanciones que en esta Ley se
consignan, atendiendo a la naturaleza de la obligacion que se transgreda.

Capitulo Segundo
De las responsabilidades
administrativas resarcitorias

Articulo 43. La Secretaria serd competente en funciones de auditoria, fiscalizacion, control, vigilancia o
inspeccién, como instrumentos y mecanismos de que dispone en el ejercicio de sus atribuciones, actuando
directamente o a través de los érganos interno de control de las dependencias o entidades paraestatales, para
dar inicio al procedimiento resarcitorio cuando detecte faltas administrativas por actos u omisiones de servidores
publicos en el manejo, aplicacién, administracién de fondos, valores y de recursos econémicos del Estado o de
aquellos concertados o convenidos con la Federacién y los municipios, que se traduzcan en dafios o perjuicios
causados a la hacienda publica del Estado, municipal o al patrimonio de las entidades paraestatales.

Articulo 44. Las responsabilidades a que alude el articulo anterior se fincaran:

I. En forma directa a los servidores publicos que hayan cometido las irregularidades relativas y a los
proveedores, contratistas o particulares que por virtud de los actos o contratos que realicen con el
Estado, afecten los recursos econOmicos a que se refiere el articulo citado o cuando hayan
participado con dichos servidores en las irregularidades que originen responsabilidad; y

Il. En forma subsidiaria a los servidores que por la indole de sus funciones hayan omitido la revision o
autorizado los actos irregulares sea en forma dolosa, culposa o por negligencia.

Los probables responsables garantizardn con embargo precautorio, en forma individual, el importe de los dafios
ocasionados a la hacienda publica, a reserva de la calificacion o constitucion definitiva de la responsabilidad por
la Secretaria o el 6rgano interno de control competente.

Articulo 45. Las responsabilidades a que se refiere este Capitulo, tendran por objeto reparar, indemnizar o
resarcir los dafios y perjuicios que se causen a la hacienda publica estatal o municipal, asi como al patrimonio
de las entidades paraestatales.

Una vez determinadas las cantidades para reparar, indemnizar o resarcir los dafios y perjuicios, se haran
efectivas mediante el procedimiento econdémico coactivo; para efectos de su ejecucidon en su caracter de
créditos fiscales, tendran la prelaciéon que corresponda en los términos de los ordenamientos fiscales aplicables.

Sin perjuicio de los parrafos anteriores, tratandose de servidores publicos procederd, en su caso, la aplicacion
de las sanciones disciplinarias en los términos del Titulo respectivo de este ordenamiento.

Articulo 46. El fincamiento o constitucion definitiva de responsabilidad resarcitoria que regula este Capitulo,
sera resuelto por la Secretaria o0 el 6rgano interno de control competente mediante el procedimiento
administrativo previsto por el Titulo Quinto de esta Ley, quienes podran constituir el pliego preventivo al acto del
inicio de dicho procedimiento y, en su caso, la calificacién del pliego definitivo de la responsabilidad de que se
trata.
Titulo Cuarto
Del patrimonio de los servidores publicos

Capitulo Unico
Del registro patrimonial de los servidores publicos

Articulo 47. La Secretaria llevara el registro de la manifestacién de bienes de los servidores publicos, de
conformidad con esta Ley, con el o los acuerdos que emita para su recepcion, registro, control, analisis y
verificacion, asi como las demas disposiciones aplicables.
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Articulo 48. Tienen la obligacién de presentar manifestacién de bienes ante la Secretaria de la Contraloria, por
escrito o mediante la utilizacion de medios electrénicos, en los términos y plazos sefalados por esta Ley, en el
o los acuerdos que emita para su recepcidn, registro, control, analisis y verificacion, asi como las demas
disposiciones aplicables, bajo protesta de decir verdad:

VI.

VILI.

Del Poder Ejecutivo:

a) Los servidores publicos desde el nivel de jefes de departamento hasta los titulares de las
dependencias y el Gobernador del Estado;

b) Quienes estén relacionados con la investigacion y la administracion de justicia, desde el
Procurador de Justicia del Estado, los Subprocuradores, agentes del Ministerio Pudblico, sus
secretarios oficiales, policias de investigacion del delito y jefes de departamento; y

c) Los Magistrados, jueces, Presidentes, representantes patronales y obreros, Secretarios de
Acuerdos y Actuarios, asi como los Fiscales, de los Tribunales Administrativos y del Trabajo;

Del Poder Legislativo: Los servidores publicos desde el nivel de jefes de departamento hasta los
Diputados;

Del Poder Judicial: Los Magistrados, Jueces, Secretarios de Acuerdos y Actuarios de cualquier
categoria 0 asignacion; asi como los servidores publicos de confianza que laboren en dicho poder,
independientemente de la denominacién de su cargo o comision;

Del municipio: Los servidores publicos desde el nivel de jefes de departamento, hasta los regidores,
sindicos y presidente municipal, asi como los de confianza, y aquellos que estén relacionados con la
investigacién y administracién de justicia a nivel municipal, independientemente de la denominacion
de su cargo o comision;

De los organismos constitucionales auténomos: Sus titulares y los servidores publicos que tengan el
cargo de comisionados, consejeros, directores, contralores, visitadores, secretarios, coordinadores,
jefes de area o unidad, o equivalente;

De las entidades paraestatales: Los titulares de los organismos descentralizados, de los fideicomisos
publicos, de las empresas de participacion estatal, de los organismos auxiliares de la funcién publica
y otros asimilados a entidades paraestatales, hasta el nivel de jefes de departamento o equivalente;
Los servidores publicos que realicen alguna de las siguientes funciones:

a) Manejen, recauden o administren fondos o recursos federales, estatales o municipales;

b) Direccién, supervision, inspeccién, auditoria, seguridad, vigilancia, custodia, fiscalizacion, y
readaptacién social;

¢) Representacion legal, titular o delegada para realizar actos de dominio, administracion general o
ejercicio presupuestal;

d) Custodia de bienes o valores;

€) Atencion o resolucién de trdmites directos con el pablico para recibir pagos de cualquier indole,
para obtener licencias o autorizaciones;

f) Adquisicién o comercializacion de bienes y servicios; y

g) Efectuar pagos de cualquier indole.
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La obligacién de presentar manifestacién de bienes existe con independencia del tipo de régimen bajo el cual
se encuentre contratado el sujeto obligado.

Articulo 49. Los titulares de las dependencias del Poder Ejecutivo, de las entidades paraestatales, de los
organismos constitucionales auténomos, asi como los Poderes Legislativo y Judicial, los Ayuntamientos y los
Tribunales Administrativos y del Trabajo, durante el mes de febrero de cada afio, deberan remitir a la Secretaria
los datos de los servidores publicos que tengan el caracter de sujetos obligados, informando de cada uno de
ellos:

I. Registro Federal de Contribuyentes, con homoclave;
Il. Nombre completo;
Ill. Cargo;

IV. Funciones que realiza en el cargo descrito, por las cuales se le atribuye el caracter de sujeto
obligado;

V. El fundamento legal, sefalando el articulo, la fraccién, inciso o parrafo, en el que encuadra la
obligacion de presentar manifestacion de bienes.

Los organismos o0 entes publicos con quien la Secretaria suscriba acuerdos administrativos en materia de
manifestacién de bienes se sujetaran a la obligacién descrita en el parrafo anterior.

Articulo 50. EIl padron de servidores publicos obligados a presentar manifestacion de bienes estara a cargo de
la Secretaria, la cual para la recepcion, registro, control, andlisis y verificacién se auxiliara del Departamento
adscrito a la Direccion Juridica y de Atencién a la Ciudadania.

El padrén se integrard con la informacién personal y laboral del servidor publico obligado, por lo que la
Secretaria sera responsable del tratamiento que se dé al mismo, siempre observando la legislacion en materia
de proteccion de datos personales.

Articulo 51. Conjuntamente con la manifestacién de bienes, los servidores publicos enunciados en el articulo
48 de esta Ley, deberdn presentar su declaracion de intereses ante la Secretaria, en términos del
procedimiento, modalidades y plazos que establezca mediante acuerdo la propia Secretaria.

Los particulares que pretendan establecer relaciones contractuales con los Poderes Ejecutivo, Legislativo y
Judicial, los Ayuntamientos, Organismos Constitucionales Auténomos y los Organismos de la Administraciéon
Publica Paraestatal y Paramunicipal, del Estado de Querétaro, deberan presentar su declaracion de intereses
en los términos que la propia Secretaria establezca mediante el acuerdo respectivo.

Articulo 52. La manifestacion de bienes debera presentarse, segin su modalidad, en los siguientes plazos:

I. Manifestacion de bienes inicial. Dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la toma de
posesién del empleo, cargo o comision de que se trate, con motivo de los siguientes supuestos:

1. Ingreso por primera vez al servicio publico, de manera que esté en alguno de los supuestos
sefialados por el articulo 48 anterior. En este caso, el sujeto obligado debera declarar todos y
cada uno de los bienes que conforman su patrimonio, de su conyuge y dependientes
econémicos; y

2. Cuando transcurridos mas de sesenta dias naturales de haber dejado el empleo, cargo o
comision, el servidor publico nuevamente cause alta en la administracién publica colocandose
como sujeto obligado.



1 de abril de 2016 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 4255

Estaran exentos de presentar la manifestacion de bienes inicial:

a) Los servidores publicos que reingresen al servicio publico y sean dados de alta nuevamente
en el padrén, dentro de los sesenta dias naturales contados a partir de la Gltima fecha de baja
registrada en dicho padrén.

b) Los servidores publicos que, sin interrupcion del servicio publico, siendo sujetos obligados
tengan un cambio de puesto, de nivel, de funciones, de adscripcién o de tipo de designacion,
nombramiento o contratacion y conserven la obligacion de presentar manifestaciéon de bienes.

¢) Cuando ocurra cambio de la denominacién del empleo, cargo o comisidon que los sujetos
obligados venian desempefiando.

d) Los servidores publicos cuyo contrato laboral o cualquier otro régimen en virtud del cual
presten sus servicios, tenga un plazo que no exceda de sesenta dias naturales.

Il. Manifestacion de bienes final. Dentro de los sesenta dias naturales siguientes a la conclusion del
empleo, cargo o comisién, en los siguientes supuestos:

1. Cuando se concluya un encargo publico y cause baja definitiva en el padrén.

2. Por dejar de realizar las funciones o desempefiar el cargo o comision, por virtud de los cuales
se encontraba como sujeto obligado.

Estaran exentos de presentar la manifestacion de bienes final:

a) En los casos de incapacidad por maternidad o motivos de salud, permiso laboral, licencia o
comision, cuando a su término exista continuidad en el servicio y sin que dentro del plazo de
los mismos ingresen a prestar sus servicios a otro orden de gobierno.

Ill. Manifestacion de bienes anual. Durante el mes de octubre de cada afo.

Estaran exentos de presentar manifestacion de bienes anual:

1. Los servidores publicos que hayan sido dados de alta en el padron a partir de agosto del afio
correspondiente, por lo que Unicamente presentaran la manifestacion inicial.

2. Los servidores publicos que causen baja definitiva del servicio publico durante octubre del afio
gue corresponda. En tal caso, deberan presentar manifestacion de bienes final.

Si transcurrido el plazo previsto en las fracciones | y Ill, el servidor publico, sin causa justificada, no presenta la
manifestacion correspondiente, se le aplicara, previo procedimiento sumario en el que se le conceda garantia
de audiencia, una sancién pecuniaria de quince a ciento ochenta dias del sueldo base presupuestal que tenga
asignado, previniéndosele en el caso de la fraccion |, que de no rendir su manifestacion dentro de los quince
dias naturales siguientes a la fecha de notificacidon que de este hecho haga la Secretaria al superior jerarquico o
a los titulares de las dependencias o entidades, se procedera en los términos de ley, aplicandose la respectiva
sancion pecuniaria.

Para el caso de que se omita la manifestacion contemplada en la fraccion Il, la Secretaria procedera a la
investigacion del patrimonio del infractor en los términos del articulo 55 de esta Ley, sin perjuicio, previo
procedimiento sumario en el que se le conceda garantia de audiencia, de aplicar una sancién pecuniaria de
quince a ciento ochenta dias del Ultimo sueldo base presupuestal percibido por el servidor publico o la
inhabilitacion de conformidad con el articulo 72, fraccién V ,de este ordenamiento o ambas sanciones.
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Igual sancién pecuniaria se aplicara cuando la presentacion de esta manifestacion se haga de manera
extemporanea.

El plazo para la entrega de la manifestacion de bienes, inicial y final, se contabilizara a partir del dia siguiente
en que ocurra el movimiento por el que el servidor publico resulte obligado, independientemente de la fecha en
gue haya sido informada la Secretaria.

Articulo 53. La manifestacion de bienes podra presentarse via internet o en formato impreso, bajo protesta de
decir verdad.

La Secretaria publicara las normas y los formatos, impresos o en medio electrénico, por los cuales el servidor
publico debera presentar la manifestacion de bienes, asi como los manuales o instructivos que sefialaran lo que
es obligatorio declarar.

Las manifestaciones de bhienes por formato impreso seran recibidas por personal del Departamento de
Responsabilidad y Situacién Patrimonial, en dias y horas habiles.

La recepcion de manifestacién de bienes via internet, se realizara a través del sistema respectivo, que se
encontrara habilitado las veinticuatro horas del dia, los trescientos sesenta y cinco dias del afio. La revision por
parte del personal del Departamento se realizara en dias y horas habiles.

El Departamento tendra a su cargo el resguardo de la manifestacion de bienes que presenten los sujetos
obligados. Para efecto de lo anterior, recibida la manifestacion de bienes se formara un expediente ya sea de
manera fisica o electrénica del sujeto obligado.

Articulo 54. En la manifestacion inicial y final de bienes, se incluirdn los bienes inmuebles con la fecha y valor
de adquisicion.

En las manifestaciones anuales, se sefalaran solo las modificaciones al patrimonio, con fecha y valor de
adquisicién y, en todo caso, se indicara el medio por el que se hizo la adquisicion. Tratdndose de bienes
muebles, la Secretaria decidira, mediante acuerdo general publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, las caracteristicas que deba tener la manifestacion.

Articulo 55. Cuando los signos exteriores de riqueza sean ostensibles y notoriamente superiores a los ingresos
licitos que pudiera tener un servidor publico, la Secretaria podra ordenar, fundando y motivando su acuerdo, la
practica de visitas de inspeccion y auditorias; cuando estos actos requieran orden de autoridad judicial, la
propia Secretaria formulara la solicitud correspondiente.

Previamente a la inspeccién o al inicio de la auditoria, se haran saber al servidor publico los hechos que
motivan estas actuaciones y se le presentaran las actas en que aquellas consten, para que exponga lo que a su
derecho convenga.

Articulo 56. El servidor publico a quien se practique visita de investigacion y auditoria, podra interponer recurso
de inconformidad ante la Secretaria contra los hechos contenidos en las actas, mediante escrito que debera
presentar dentro de los cinco dias hébiles siguientes a la conclusion de aquéllas, en el que se expresaran los
motivos de inconformidad y ofrecera las pruebas que considere necesario acompafiar o rendir, dentro de los
quince dias habiles siguientes a la presentacién del recurso.

Todas las actas que se levanten con motivo de la visita, deberan ir firmadas por el servidor publico y los testigos
que para tal efecto designe. Si el servidor publico o los testigos se negaran a firmar, el visitador lo hara constar
sin que estas circunstancias afecten el valor probatorio que, en su caso, posea dicho documento.

Articulo 57. Seran sancionados en los términos que disponga el CAdigo Penal para el Estado de Querétaro, los
servidores publicos que incurran en enriguecimiento ilicito.
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Articulo 58. Para los efectos de esta Ley y del Cédigo Penal para el Estado de Querétaro, se consideraran
entre los bienes que adquieran los servidores publicos o respecto de los cuales se conduzcan como duefios, los
gue reciban o de los que dispongan su cényuge, sus dependientes econdémicos directos, salvo que acredite que
estos bienes los obtuvieron por si mismos o por motivos ajenos al servicio publico.

Articulo 59. Para efectos de la persecucién penal por enriquecimiento ilicito, la Secretaria formulara al
Ministerio Puablico, en su caso, la declaratoria de que el servidor publico sujeto a la investigacion respectiva, en
los términos de esta Ley, no justifico la licitud del incremento sustancial de su patrimonio, la procedencia licita
de los bienes adquiridos o de aquellos que se conduzca como duefio, durante el tiempo y con cargo o por
motivo del ejercicio del servicio publico.

Articulo 60. Los poderes Judicial y Legislativo, y los ayuntamientos actuaran en lo conducente respecto a sus
servidores publicos, conforme a las disposiciones que se establecen en el presente Capitulo.

En estos casos, la Secretaria hara del conocimiento de los érganos mencionados el incumplimiento por parte de
sus servidores de la obligacion de manifestacion de bienes a que se refiere el propio capitulo.

Articulo 61. Se prohibe que los servidores publicos reciban para si, para su cényuge o parientes
consanguineos hasta el cuarto grado, obsequios de los particulares en razén de la funcién que tengan
encomendada.

Si el servidor publico incumple con lo anterior, su conducta serd sancionada en los términos de la legislacion
penal. En este supuesto, los obsequios que haya recibido, se entenderan cedidos al patrimonio del Estado, del
Municipio o de los organismos auxiliares, en su caso, debiendo hacer entrega de ellos a los érganos internos de
control, dentro de los diez dias siguientes a su recepcion.

Para los efectos de esta Ley, se considera obsequio todo bien o servicio que reciban con motivo de sus
funciones los servidores publicos, su conyuge o parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado.

Titulo Quinto
De las sanciones y los recursos

Capitulo Primero
De las sanciones

Articulo 62. Los 6rganos internos de control de las dependencias de la administracién publica estatal, de las
entidades paraestatales, de los organismos constitucionales autonomos y de los ayuntamientos, tienen la
obligacion de recibir, a través de los buzones de quejas dispuestos al efecto, las quejas y denuncias que
presenten los ciudadanos con motivo del incumplimiento de las funciones y/o obligaciones de los servidores
publicos adscritos a los entes respectivos.

Dichas quejas y denuncias deberan presentarse por escrito, narrando de manera sucinta los hechos, sefialando
con precision el nombre completo y el cargo del servidor publico presuntamente responsable, asi como el
nombre completo del ciudadano que denuncia, su domicilio y cualquier otro dato que permita localizarlo; este
ultimo requisito es optativo, pudiéndose recibir escritos anénimos.

Si el ciudadano que pretende presentar una queja 0 denuncia no sabe o no puede escribir, sera auxiliado por el
personal autorizado del 6rgano interno de control respectivo.

Igualmente podran presentarse las quejas y denuncias de manera electronica a través del portal respectivo de
la Secretaria, la cual podrd emitir acuerdos de caracter administrativo para regular lo anterior, los cuales
deberan publicarse en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Los organos internos de control permanentemente deberdn consultar su buzén de quejas y denuncias, para
iniciar de inmediato, en su caso, los procedimientos administrativos a que haya lugar y que sean de su
competencia, debiendo remitir a la Secretaria, dentro del plazo de cuarenta y ocho horas siguientes, las quejas
y denuncias relativas a hechos de la competencia de la propia Secretaria en términos de la presente Ley.
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El mismo procedimiento llevaran a cabo, en su caso los Poderes Legislativo y Judicial, a través de sus érganos
competentes.

Articulo 63. Cuando con motivo de las funciones que realiza la Secretaria se adviertan hechos que pudieran
derivar en responsabilidades de los servidores publicos, se informara al érgano interno de control del area de
adscripcion del servidor publico, para que inicie el procedimiento administrativo correspondiente y se aplique la
sancion a que haya lugar, si fuere de su competencia. Tratandose de asuntos que de acuerdo a la presente Ley
sean de la competencia exclusiva de la Secretaria, ésta informaréa al superior jerarquico del servidor publico y al
organo interno de control, en su caso, para que coadyuven en el procedimiento de determinacion de
responsabilidades.

En los casos de irregularidades a que se refiere el articulo 43 del presente ordenamiento, se estara a lo
dispuesto en el Titulo Tercero del mismo.

Articulo 64. La Secretaria podra atraer para su conocimiento y resolucién los procedimientos administrativos
incoados en contra de servidores publicos, que por su interés, gravedad y trascendencia lo ameriten, en
cualquiera de los supuestos siguientes:

I. Que a juicio de la Secretaria, la naturaleza intrinseca del caso redunde en la posible afectacién o
alteracion de valores sociales, politicos, econdmicos 0, en general, de convivencia, bienestar o
estabilidad relacionados con la prestacién del servicio publico; y

Il. Que el asunto revista un caracter trascendente reflejado en lo excepcional o novedoso que
entrafiaria la fijacion de un criterio juridico trascendente para casos futuros o la complejidad de los
mismos, también a juicio de la Secretaria.

La atraccion se ejercera de oficio por la Secretaria, o bien, podra promoverse por el érgano interno de control al
gue corresponda conocer del procedimiento o por el servidor publico sujeto a procedimiento.

En su caso, formulada la solicitud la Secretaria acordara lo conducente dentro de los diez dias habiles
siguientes, notificando su decisién al érgano interno de control y al servidor publico sujeto a procedimiento.

De acordarse en sentido favorable la peticion de atraccion, la Secretaria solicitara al érgano interno de control
le remita, en un plazo de cinco dias hébiles, el expediente completo del procedimiento administrativo.

Articulo 65. La Secretaria, el superior jerarquico y todos los servidores publicos tienen la obligacion de
respetar y hacer respetar el derecho de los ciudadanos a presentar las quejas y denuncias a que se refiere el
presente Capitulo y evitar que con motivo de las mismas se causen molestias indebidas a los quejosos o
denunciantes.

Articulo 66. Los servidores publicos deben denunciar por escrito, ante la Secretaria o el érgano interno de
control que resulte competente, los hechos que a su juicio implican incumplimiento de obligaciones.

Articulo 67. La Secretaria y el 6rgano interno de control competente, segun el caso, determinaran si existe o no
responsabilidad administrativa e impondran las sanciones disciplinarias correspondientes.

Articulo 68. Las denuncias en contra de los servidores publicos de los Poderes Legislativo y Judicial, asi como
de los municipios, se presentaran ante los respectivos oOrganos internos de control para determinar
responsabilidades y aplicar las sanciones que correspondan.

Articulo 69. La Secretaria aplicara las sanciones correspondientes a los titulares y a los servidores publicos de
los 6rganos internos de control de las dependencias y entidades paraestatales, cuando incurran en actos u
omisiones que impliquen responsabilidad administrativa.
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Lo mismo haran los superiores jerarquicos de los Poderes Legislativo y Judicial, de las administraciones
municipales y de los organismos constitucionales autbnomos, en sus a&mbitos de competencia, respecto de los
titulares y los servidores publicos de sus érganos internos de control.

Articulo 70. Los érganos internos de control de las dependencias del Poder Ejecutivo y de las entidades
paraestatales, seran competentes para:

I. Conocer de los procedimientos disciplinarios, atendiendo a la gravedad de la falta administrativa
cometida y, en su momento, imponer las sanciones que determine esta Ley.

Para calificar la gravedad de la conducta ilicita se atendera a la cuantia del dafio patrimonial
causado, al beneficio personal indebidamente obtenido o a la deficiencia en la prestacion del servicio
publico, dolosa o negligentemente causados por la accién u omision del servidor publico; y

Il. Conocer de los procedimientos resarcitorios previstos en el articulo 43 de esta Ley, cuando el monto
del dafio o perjuicio causado no exceda de cinco mil veces el VFC.

Cuando dicho monto sea superior, el érgano interno de control remitira a la Secretaria las
actuaciones que haya realizado para que determine la responsabilidad e imponga la sancién que en
derecho corresponda.

El superior jerarquico o el érgano interno de control de la dependencia o entidad paraestatal, al tener
conocimiento de los hechos que impliquen responsabilidad penal de los servidores publicos adscritos a dichos
entes, darén vista a la Secretaria para que ésta formule la denuncia o querella ante la Procuraduria General de
Justicia del Estado de Querétaro.

En los casos donde no exista 6rgano interno de control en las dependencias y entidades paraestatales, la
Secretaria sustanciard el procedimiento para aplicar las sanciones disciplinarias o0 resarcitorias
correspondientes.

Igualmente, la Secretaria sera competente para tramitar y sustanciar los procedimientos administrativos con
motivo de omisiones o deficiencias relativos a la manifestacion de bienes y a la declaracion patrimonial de los
servidores publicos de las dependencias y entidades paraestatales, asi como de los ayuntamientos.

Articulo 71. Los érganos internos de control de los Poderes Legislativo y Judicial, de los organismos
constitucionales auténomos y de los ayuntamientos, conoceran de los procedimientos disciplinarios en contra
de sus servidores publicos e impondrdn las sanciones que determine esta Ley. Tratdndose de los
ayuntamientos, se aplicara lo conducente en las leyes o reglamentos respectivos para fijar las sanciones.

Asimismo, conoceran de los procedimientos resarcitorios previstos en el articulo 43 de esta Ley,
independientemente el monto del dafio o perjuicio causados; en el caso de los ayuntamientos, siempre y
cuando se trate de recursos propios, de lo contrario conocera la Secretaria cuando el dafio o perjuicio exceda
cinco mil veces el VFC.

Tratandose de la imposicién de sanciones por parte del Poder Legislativo, resultado de la revisién y fiscalizacion
de las cuentas publicas de las entidades fiscalizadas, se hara conforme al procedimiento sefialado en la ley de
la materia.

Articulo 72. Las sanciones por responsabilidad administrativa consistiran en:

I. Amonestacion, consistente en una anotacion en el expediente administrativo del servidor publico,
expresando los motivos de la sancion. En caso de reincidencia, no podra aplicarse esta sancion;

Il. Suspensién del empleo, cargo o comision, hasta por tres meses sin goce de sueldo;

lll. Destitucion del cargo;
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IV. Multa de uno hasta ciento ochenta dias de sueldo base;

V. Inhabilitacién para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico estatal y
municipal, de uno a cinco afos, cuando las faltas cometidas por el servidor publico no afecten la
hacienda publica de los Poderes o de los ayuntamientos, segun sea el caso; de cinco a diez afios, si
el monto del beneficio econémico del servidor publico o el dafio o perjuicio causados a la hacienda
publica excede de doscientas veces el VFC; y de diez a veinte afios, si dicho monto es mayor.

VI. Reparacion del dafio, consistente en resarcir, en dinero o en especie, el menoscabo a la hacienda
publica, mas los accesorios correspondientes.

Articulo 73. Las sanciones administrativas se impondran considerando las siguientes circunstancias:
I. La gravedad de la conducta;

Il. Las circunstancias socioeconémicas del servidor publico;

lll. El nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor;

IV. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;
V. La antigiiedad en el servicio publico;

VI. Lareincidencia en el incumplimiento de las obligaciones; y

VII. El monto del beneficio obtenido, asi como del dafio o perjuicio causados.

Articulo 74. Podra aplicarse una o mas de las sanciones previstas en el articulo 72 de esta Ley, atendiendo las
circunstancias descritas en el articulo 73 del presente ordenamiento.

Los presidentes municipales, regidores y sindicos que sean denunciados por incurrir en responsabilidad
administrativa, se sujetaran al procedimiento previsto en este ordenamiento ante la Legislatura del Estado, la
gue, en su caso, impondra la o las sanciones contempladas en el presente Capitulo.

Articulo 75. La Secretaria o el érgano interno de control, en los ambitos de sus respectivas competencias, una
vez desahogado el procedimiento y acreditada la responsabilidad del servidor publico, podran resolver no
imponer sancion, siempre que se trate de hechos que no revistan gravedad, no constituyan delito, no se trate de
conductas reincidentes, lo ameriten los antecedentes y las circunstancias del infractor, y no exista dafio o
perjuicio a la hacienda publica. Lo anterior podra determinarse por una sola vez respecto de un mismo servidor
publico.

La propia Secretaria o el superior jerarquico, podrdn cancelar los créditos derivados del financiamiento de
responsabilidades que no excedan de doscientas veces el VFC.

Lo anterior es aplicable a los servidores publicos adscritos a las dependencias referidas en el articulo 3 de esta
Ley.

Articulo 76. La Secretaria y los 6rganos internos de control competentes impondran las sanciones
administrativas, con excepcion de la amonestacion, mediante el siguiente procedimiento:

I. Se notificard al presunto responsable el citatorio a una audiencia, haciéndole saber los hechos que
se le imputen, el dia, la hora y el lugar en que tendra verificativo, asi como su derecho a ofrecer
pruebas y alegar en la misma lo que a sus intereses convenga, por si o por medio de defensor. La
notificacion se hara personalmente en el domicilio del servidor publico presunto responsable; cuando
se desconozca, aln previa investigacion del mismo, se hara por edictos publicados por dos veces
consecutivas, de siete en siete dias, en el periodico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga”.
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Entre la fecha de la notificacion y la de la audiencia, deberd mediar un plazo no menor de cinco, ni
mayor de treinta dias habiles;

Il. Concluida la audiencia, en un término no mayor de cuarenta y cinco dias habiles, se resolvera sobre
la existencia o inexistencia de la responsabilidad y, en su caso, se impondran al infractor las
sanciones administrativas correspondientes, notificandose la resolucién dentro de los quince dias
habiles siguientes al interesado, a su jefe inmediato, al superior jerarquico y, en los casos que
proceda, a la Secretaria. La no asistencia del servidor publico a la audiencia, sin causa justificada,
no impedira el desarrollo de la misma, perdiendo en este caso su derecho a hacer cualquier
manifestacién u ofrecer pruebas a su favor. La audiencia podra diferirse, por una sola vez, a solicitud
previa del servidor publico, suficientemente motivada;

lll. Si de la audiencia se desprende que no existen elementos suficientes para resolver o se adviertan
circunstancias que impliquen la configuracién de otras causales de responsabilidad administrativa
imputables al presunto responsable o0 a otras personas o servidores publicos, se podra disponer la
practica de investigaciones y citar para otra u otras audiencias; y

IV. En cualquier momento, previo o posterior a la notificacion a que se refiere la fraccion |, se podra
determinar, tratandose de servidores publicos, la suspension temporal de sus cargos, empleos o
comisiones, si asi conviene para la conduccion o continuacion de las investigaciones.

La suspension temporal a que se refiere la fraccion anterior, interrumpe los efectos del acto que haya dado
origen al empleo, cargo o comision y regird desde el momento en que sea notificado el interesado o éste quede
enterado de la resolucién por cualquier medio.

La suspensién cesara cuando asi lo resuelva la autoridad competente, independientemente de la iniciacién,
continuacion o conclusion del procedimiento a que se refiere este articulo.

Si los servidores publicos suspendidos temporalmente, no resultaren responsables de la falta que se les imputa,
seran restituidos en el goce de sus derechos y se les cubriran las percepciones que debieron recibir durante el
tiempo de la suspension.

Se requerira autorizacion del Gobernador del Estado para dicha suspensién, cuando el nombramiento del
servidor publico de que se trate hubiese sido realizado por éste. Igualmente se requerira autorizacion de la
Legislatura del Estado, cuando el nombramiento del funcionario publico haya sido realizado por ésta.

Articulo 77. En el procedimiento administrativo previsto en esta Ley, no procedera ningun incidente o algin otro
recurso que tenga por efecto suspender el mismo.

Seran aplicables, en lo conducente, las disposiciones y formalidades de este Titulo a los procedimientos
administrativos que se sigan ante los Poderes Judicial y Legislativo, a través de sus 6rganos internos de control,
asi como los que se instituyan en los ayuntamientos, respecto a los servidores publicos municipales.

Articulo 78. Al procedimiento administrativo regulado en la presente Ley, en lo no previsto expresamente en
materia de impedimentos, excusas y recusaciones, términos y plazos, notificaciones, ofrecimiento, admisién y
desahogo de pruebas, asi como de alegatos, se aplicardn de manera supletoria las disposiciones de la Ley de
Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro, siempre y cuando su aplicacion no sea contraria a la
naturaleza propia del mismo procedimiento.

Articulo 79. Se levantara acta circunstanciada de todas las diligencias que se practiquen, recabando las firmas
de quienes participen o intervengan en ellas, haciéndose los apercibimientos en términos de ley, a quienes
declaran con falsedad ante autoridad competente.

Articulo 80. Las resoluciones y los acuerdos que emitan los drganos competentes durante el procedimiento
administrativo al que se refiere este Capitulo, constaran por escrito.



Péag. 4262 PERIODICO OFICIAL 1 de abril de 2016

Articulo 81. Las resoluciones firmes que impongan sanciones se inscribirdn en un registro que llevara la
Secretaria, a la que el 6rgano competente debera remitir, dentro del plazo previsto en la fraccién Il del articulo
76 de este ordenamiento, copias certificadas de las mismas y de la debida notificacién al sancionado.

La Secretaria expedira las constancias sobre la existencia 0 no de sanciones de las personas que las soliciten
para desempefar un empleo, cargo o comision en el servicio publico.

Articulo 82. La emisién de la constancia se realizara a través de un sistema informatico en internet, o bien, de
manera personal, correspondiendo tal facultad a la Secretaria.

Articulo 83. La respuesta a la solicitud de emision de la constancia, puede ser en dos sentidos:

a) Emisién de la constancia: Cuando se haya realizado correctamente el procedimiento y no exista
registro de sanciones vigentes a nombre del solicitante; o

b) Negativa de emision de constancia: Cuando se haya realizado el procedimiento para la emisién de
dicho documento y luego de la revision hecha por la Secretaria, se resuelve que no es procedente la
emision de la constancia, por existir un registro de sanciones vigente a nombre del solicitante.

Articulo 84. La Secretaria emitira la constancia de no existir sanciones vigentes a nombre del solicitante.
La constancia tendra una vigencia de 45 dias naturales, contados a partir del dia de su expedicion.

Articulo 85. El procedimiento para el tramite y la emision de la constancia, se regira mediante acuerdo que
emita el titular de la Secretaria, en el uso de las facultades que le confiere la Ley.

Capitulo Segundo
Del Recurso de Revocacion

Articulo 86. Las resoluciones por las que se impongan sanciones administrativas podran ser impugnadas por el
servidor publico ante la propia autoridad que las emitié, mediante recurso de revocacion, que se interpondra
dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que surta efectos la notificacién de la resolucion
recurrida.

También podran hacerlo, en los mismos términos y condiciones, las personas referidas en la fraccién | del
articulo 44 de este ordenamiento.

El escrito mediante el cual se presente el recurso debera cumplir lo siguiente:
I. Presentarse ante la autoridad que emitié la resolucién impugnada;

Il. Nombre completo y firma autégrafa del recurrente, asi como el domicilio para oir y recibir
notificaciones en la ciudad sede de la autoridad que resolvera y las personas autorizadas para tal
efecto;

lll. Mencionar la resolucién que se recurre y la fecha en que se le notific6, acompafiando copias de la
misma y de la notificacion correspondiente;

IV. Expresar los agravios que le causa; y

V. Ofrecer y acompafiar las pruebas que estime pertinentes, en términos de la presente Ley.

En caso de que el escrito no tenga el nombre completo del recurrente o se incumplan los requisitos exigidos en
las fracciones Ill y V de este articulo, se requerird al promovente para que en el plazo de tres dias habiles,
contados a partir de la notificacion, subsane la o las omisiones, con el apercibimiento que de no hacerlo, se
tendra por no interpuesto el recurso.
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El recurso se tendra por no interpuesto y se desechara cuando se presente fuera del plazo legal, carezca de
firma autégrafa del promovente o éste no cumpla los requerimientos que se le hubieren formulado conforme al
parrafo anterior.

La autoridad acordara sobre la admision del recurso y de las pruebas ofrecidas, desechando de plano las que
no sean idéneas para desvirtuar los hechos en que se basa la resolucién impugnada. Las pruebas admitidas se
desahogaran en un plazo de cinco dias habiles posteriores al acuerdo de admisiéon, que podra ampliarse una
sola vez por el mismo lapso de tiempo, a solicitud del servidor publico o cuando la propia autoridad lo acuerde.

La resolucion debera emitirse dentro de los cinco dias habiles siguientes al desahogo de las pruebas,
notificando personalmente al interesado y por oficio al superior jerarquico de éste.

Dicha resolucion tendra por efecto confirmar, modificar o revocar el acto impugnado.

Articulo 87. La interposicion del recurso suspendera la ejecucion de la resolucion recurrida, si lo solicita el
promovente, conforme a las siguientes reglas:

I. Tratandose de sanciones econdmicas, cuando su pago se garantice en los términos del Cédigo
Fiscal del Estado de Querétaro; y

Il. Tratandose de otras sanciones, se concedera la suspension si concurren los siguientes requisitos:
a) Que se admita el recurso.

b) Que la ejecucion de la resolucidn recurrida produzca dafios o perjuicios de imposible reparacién
en contra del recurrente.

c) Que la suspensién no traiga como consecuencia la consumacién o continuacion de actos u
omisiones que impliquen perjuicio al interés social o al servicio publico.

Articulo 88. El servidor publico sancionado por la autoridad competente, podra optar entre interponer el recurso
de revocacién o el juicio de nulidad ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo del Estado de
Querétaro.

La resolucion que se dicte en el recurso de revocacion, sera también impugnable via el juicio de nulidad ante
los Juzgados de lo Contencioso Administrativo del Estado de Querétaro.

Articulo 89. La ejecucion de las sanciones administrativas se llevara a cabo de inmediato en los términos que
se dispongan. Dichas sanciones surtiran efectos al notificarse la resolucion y se consideraran de orden publico.

Las sanciones econdmicas que se impongan constituiran créditos fiscales del erario estatal o municipal, en su
caso; se haran efectivas mediante el procedimiento econdmico coactivo de ejecucion; tendran la prelacion
prevista para dichos créditos; y se sujetaran en todo a las disposiciones fiscales aplicables en la materia.

La autoridad responsable para ejecutar o cumplimentar la resolucién emitida por los érganos competentes, se
hara acreedora a las sanciones que esta Ley prevé por su omisién en el cumplimiento de los términos que se
establezcan en la propia resolucion.

Articulo 90. Si durante la audiencia el servidor publico confesare su responsabilidad, la misma se corroborara
con las pruebas que sean necesarias, hecho lo cual la autoridad debera dictar la resolucion que en derecho
corresponda dentro de los plazos previstos por esta Ley. En este caso, se impondran dos tercios de la sancion
procedente si es de naturaleza econémica, salvo en el caso de acusacion por dafios o perjuicios a la hacienda
publica, supuesto en el cual la sancién debera ser suficiente para indemnizar o resarcir los dafios o perjuicios
causados. En todo caso, el servidor publico debera restituir cualquier bien o producto que hubiese obtenido con
motivo de la infraccion.
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Articulo 91. Para el cumplimiento de las atribuciones que les confiere esta Ley, las autoridades podran
emplear los siguientes medios de apremio:

I. Multa de diez hasta cien veces el VFC;

Il. Auxilio de la fuerza publica; y

lll. Arresto hasta por treinta y seis horas.

Si existe resistencia al mandamiento legitimo de autoridad, se estara a lo que prevenga la legislacién penal
vigente.

Articulo 92. La facultad de iniciar procedimiento de responsabilidad contra un servidor publico, se sujetard a lo
siguiente:

I. Prescribira en tres afios, tratdndose de faltas administrativas de caracter disciplinario; y

Il. Prescribira en siete afios, en el caso de procedimientos resarcitorios.

Caduca en cinco afios la facultad de la autoridad competente para ejecutar la resolucion mediante la cual se
sancione al servidor publico por responsabilidad disciplinaria, incurriendo en responsabilidad administrativa
quien, debiéndola ejecutar, sea omiso.

El plazo de prescripcion se contaré a partir del dia siguiente al en que se hubieren cometido las infracciones o a
partir del momento en que hubieren cesado, si fueren de tracto sucesivo.

En todo momento, la Secretaria o el superior jerarquico podran hacer valer la prescripcién de oficio.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Articulo Segundo. Se abroga Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Querétaro
publicada el 26 de junio de 2009 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de
Arteaga”.

Articulo Tercero. Se derogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan a la presente
Ley.

Articulo Cuarto. Los actos o conductas constitutivas de responsabilidad administrativa en términos de esta
Ley, que den origen a procedimientos de responsabilidad administrativa, seran tramitados desde su inicio hasta
su conclusion, conforme a la normatividad aplicable en el momento en el que el servidor publico haya realizado
el acto.
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Articulo Quinto. Dentro del plazo de 30 dias contados a partir del inicio de vigencia de la presente Ley, el titular
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro expedira el Codigo de Etica de los Servidores Publicos del Estado
de Querétaro.

Articulo Sexto. El Poder Legislativo del Estado de Querétaro realizara la adecuaciéon de su marco normativo,
en los términos que correspondan, en concordancia con el presente ordenamiento legal.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES DE 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO, A LOS TREINTA Y UN DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCIA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRIMERA SECRETARIA

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo la presente LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE QUERETARO.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en la ciudad de
Santiago de Querétaro, Qro., el dia dieciséis del mes de febrero del afio dos mil dieciséis; para su debida
publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica

Juan Manuel Alcocer Gamba

Secretario de Planeacién y Finanzas
Rubrica

Alejandro Lépez Franco

Secretario de la Contraloria
Rubrica

Marco Antonio Salvador Del Prete Tercero

Secretario de Desarrollo Sustentable
Rubrica
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Tonatiuh Cervantes Curiel

Secretario de Desarrollo Agropecuario

Rubrica

Romy del Carmen Rojas Garrido

Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas

Rubrica

José Alfredo Botello Montes

Secretario de Educacion
Rubrica

José Luis Aguilera Rico

Secretario del Trabajo
Rubrica

Hugo Burgos Garcia

Secretario de Turismo
Rubrica

Alfredo Gobera Farro

Secretario de Salud
Rubrica

José de la Garza Pedraza

Oficial Mayor
Rabrica

Alejandro Echeverria Cornejo
Procurador General de Justicia
Rubrica

Juan Marcos Granados Torres

Secretario de Seguridad Ciudadana
Rubrica

Tania Palacios Kuri
Secretaria de la Juventud
Rubrica

Agustin Dorantes Lambarri

Secretario de Desarrollo Social
Rubrica

Luis Bernardo Nava Guerrero

Jefe de la Oficina de la Gubernatura
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode,
siendo licitos, debiendo recibir por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir
dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que
toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como aquella persona fisica que presta un
servicio material e intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido o
por el hecho de figurar como tal en las listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacién y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley serd rechazada la solicitud
respectiva”.

4, Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvid al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacidbn estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pension por vejez teniendo la obligaciéon de pago la dltima entidad
donde presto sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
veinte afos de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pension por vejez se calcule aplicando al sueldo que percibe el trabajador, los porcentajes
sefialados en el mismo.

6.  Que el C. FRANCISCO JOSE BRISENO LOPEZ, mediante escrito de fecha 23 de junio de 2015, solicita
al Lic. Habib Abraham Wejebe Moctezuma, Vocal Ejecutivo de la Comisién Estatal de Aguas, su
intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de
la pensién por vejez a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio No. DDRH.115/2015, de fecha 1 de julio de 2015, signado por la Lic. Eva Mendoza
Olvera, Encargada del Despacho de la Direccién Divisional de Recursos Humanos y Gerente de
Contratacién de Personal y Compensaciones, se presenté ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor de el C. FRANCISCO JOSE BRISENO LOPEZ;
lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro.
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8. Que atendiendo a la informacion remitida por la Comision Estatal de Aguas, el C. FRANCISCO JOSE
BRISENO LOPEZ cuenta con 22 afios y 3 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancias de
fechas 18 de octubre de 2013 y 28 de mayo de 2015, suscritas por la Lic. Alicia Patricia Hoyos Bravo,
Director de Recursos Humanos de Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que
se desprende que el trabajador prestd sus servicios para este Poder del 1 de octubre de 1976 al 5 de
septiembre de 1978; del 1 de octubre de 1985 al 1 de septiembre de 1989; del 1 de mayo de 1966 al 30
de septiembre de 1976 y del 1 de octubre de 2009 al 16 de marzo de 2011 y constancia de fecha 1 de
julio de 2015, suscrita por la C. Lic. Eva Mendoza Olvera, Encargada del Despacho de la Direccion
Divisional de Recursos Humanos y Gerente de Contratacion de Personal y Compensaciones, en la que
se sefiala que el trabajador presto sus servicios para este Organismo del 1 de octubre de 2009 al 30 de
junio de 2015 (otorgandole la licencia de pre pension a partir del 1 de julio de 2015), desempefiando su
ultimo puesto como Director General Adjunto de Administracion y Finanzas, adscrito a la Direccién
General Adjunta de Administracion, percibiendo un sueldo de $71,224.80 (Setenta y un mil doscientos
veinticuatro pesos 80/100 M.N.). Con fundamento en el articulo 18, fraccion IX, del convenio laboral que
contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio de la Comisién Estatal de
Aguas, le corresponde al trabajador el 70% (Setenta por ciento) del sueldo que venia percibiendo,
resultando la cantidad de $49,857.36 (Cuarenta y nueve mil ochocientos cincuenta y siete pesos 36/100
M.N.) mas la cantidad de $526,00 (Quinientos veintiséis pesos 00/100 M.N.),como quinquenios, dando un
total de $50,383.36 (Cincuenta mil trescientos ochenta y tres pesos 36/100 M.N.), en forma mensual,
pues cumple con el requisito de tener més de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprende del
acta de nacimiento nimero 2253, Oficialia 1, Libro 6, de fecha 17 de julio de 2008, suscrita por el Lic.
Godofredo Hernandez Sanchez, entonces Director Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C.
FRANCISCO JOSE BRISENO LOPEZ naci6 el 31 de mayo de 1948, en Querétaro, Qro.

9. Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi
como lo dispuesto en el articulo 18, fracciones IX y X, del convenio laboral que contiene las condiciones
generales de trabajo de los trabajadores al servicio de la Comision Estatal de Aguas, para el
otorgamiento de la pensién por vejez, se desprende que sean reunido todos y cada uno de los mismos,
resulta viable la peticion que realiza la Comisién Estatal de Aguas, para concederle el mencionado
derecho al C. FRANCISCO JOSE BRISENO LOPEZ, por haber cumplido méas de 60 afios de edad y 22
afios y 3 dias de servicio, otorgandosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente a la suma
del 70% (Setenta por ciento) del ultimo sueldo percibido y sus quinquenios, asi como las prestaciones
qgue de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos de la Comision
Estatal de Aguas.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. FRANCISCO JOSE BRISENO LOPEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,
139, 140, 147, fraccion | y 148, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como el articulo 18,
fracciones IX y X, del convenio laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al
servicio de la Comisién Estatal de Aguas y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho
Organismo, se concede pensién por vejez a el C. FRANCISCO JOSE BRISENO LOPEZ, quien el Gltimo cargo
gue desempefiara era el de Director General Adjunto de Administraciéon y Finanzas, adscrito a la Direccion
General Adjunta de Administracion, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$50,383.36 (CINCUENTA MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS 36/100 M.N.), correspondientes a
la suma del 70% (setenta por ciento) del ultimo sueldo que percibia por el desempefio de su puesto y sus
quinquenios asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de la Comision Estatal de Aguas.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. FRANCISCO JOSE
BRISENO LOPEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo salario, por
haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. MARCO ANTONIO LEON HERNANDEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DIEGO FOYO LOPEZ

SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por
vejez al C. Francisco José Brisefio Lopez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia cinco del mes de noviembre del afio dos mil quince, para su debida publicacién y
observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica

José Luis Aguilera Rico

Secretario del Trabajo
Rabrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode,
siendo licitos, debiendo recibir por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, para vivir
dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que
toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como aquella persona fisica que presta un
servicio material e intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido o
por el hecho de figurar como tal en las listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacién y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pensioén por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud
respectiva”.

4, Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvido al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacidbn estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pension por vejez teniendo la obligaciéon de pago la dltima entidad
donde presto sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
veinte afos de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pension por vejez se calcule aplicando al sueldo que percibe el trabajador, los porcentajes
sefialados en el mismo.

6. Que el C. DANIEL MORALES ORDONEZ, solicita mediante escrito de fecha 17 de abril de 2015, solicita
al Ing. Evelio Javier Oropeza Rojas, Coordinador General de la Comision Estatal de Caminos, su
intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de
la pensién por vejez a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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7. Que mediante oficio No. CEC/RH/190/15, de fecha 20 de abril de 2015, signado por el Arg. Guillermo
Grijalba Hernandez, Director General Administrativo de la Comisién Estatal de Caminos, se presentd ante
el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de decreto por el que se concede pension
por vejez al C DANIEL MORALES ORDONEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147,
fraccion | 'y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por la Comision Estatal de Caminos, el C. DANIEL MORALES
ORDONEZ cuenta con 20 afios, 7 meses y 4 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de
antigiiedad de fecha 20 de abril de 2015, suscrita por el Arg. Guillermo Grijalba Hernandez, Director
General Administrativo de la Comision Estatal de Caminos, en la que se hace constar que el trabajador
prestd sus servicios para este Organismo del 16 septiembre de 1994 al 19 de abril de 2015
(otorgandosele la licencia de pre pension a partir del 20 de abril de 2015), desempefiando su Ultimo
puesto como Peén, adscrito a la Subcoordinacién de Conservacion y Maquinaria, percibiendo un sueldo
de $5,997.10 (Cinco mil novecientos noventa y siete pesos 10/100 M.N.). Con fundamento en el articulo
18, fraccion IX, del convenio laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los
trabajadores al servicio de la Comision Estatal de Caminos, le corresponde al trabajador el 70% (Setenta
por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la cantidad de $4,197.97 (Cuatro mil ciento
noventa y siete pesos 97/100 M.N.) més la cantidad de $2,952.00 (Dos mil novecientos cincuenta y dos
pesos 00/100 M.N.) como quinquenios, dando un total de $7,149.97 (Siete mil ciento cuarenta y nueve
pesos 97/100 M.N.), en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 afios de edad,
ya que, segun se desprende del acta de nacimiento nimero 490 Libro 1, Oficialia 1, de fecha 15 de enero
de 2015, suscrita por la Dra. En D. Martha Fabiola Larrondo Montes, Directora Estatal del Registro Civil
del Estado de Querétaro, el C. DANIEL MORALES ORDONEZ naci6 el 11 de diciembre de 1952, en San
Pedrito Huimilpan, Querétaro, Qro.

9. Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi
como el articulo 18, fracciones IX y X el convenio laboral que contiene las condiciones generales de
trabajo de los trabajadores al servicio de la Comision Estatal de Caminos, y en virtud de que el articulo
140, de la Ley en la materia establece que toda fraccibn de mas de 6 meses de servicio, se considera
como afio completo, se le reconoce al trabajador una antigiedad de 22 afios para el otorgamiento de la
pension por vejez, resultando viable la peticion que realiza el la Comisién Estatal de Caminos, para
concederle el mencionado derecho al C. DANIEL MORALES ORDONEZ, por haber cumplido mas de 60
afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente 70% (Setenta por
ciento) del ultimo sueldo percibido, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le
correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos de la Comisién Estatal de Caminos.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. DANIEL MORALES ORDONEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,
139, 140, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como el articulo 18,
fracciones IX y X del convenio laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al
servicio de la Comision Estatal de Caminos, y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho
Organismo, se concede pension por vejez al C. DANIEL MORALES ORDONEZ, quien el dltimo cargo que
desempenfiara era el de Peon, adscrito a la Subcoordinacién de Conservacion y Maquinaria, asignandosele por
este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $7,149.97 (SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE PESOS
97/100 M.N.) mensuales, equivalente al 70% (Setenta por ciento) del Gltimo sueldo que percibia por el
desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de la Comision Estatal de Caminos.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. DANIEL MORALES
ORDONEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. MARCO ANTONIO LEON HERNANDEZ
PRESIDENTE

Rubrica

DIP. DIEGO FOYO LOPEZ
SEGUNDO SECRETARIO

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por
vejez al C. Daniel Morales Ordoriez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia cinco del mes de noviembre del afio dos mil quince, para su debida publicacion y
observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica

José Luis Aguilera Rico

Secretario del Trabajo
Rabrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a
ninguna persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le
acomode, siendo licitos, debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente,
para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo el articulo 123 de la propia Constitucion,
dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el segundo parrafo de la fraccion VIII, del articulo 115, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los municipios y sus trabajadores se regiran por las
leyes que expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123,
de la Constitucion Federal, y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como aquella persona fisica que presta un
servicio material e intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido o
por el hecho de figurar como tal en las listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacién y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4, Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pensién por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pensién o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud
respectiva’.

5. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvi6 al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pension por vejez teniendo la obligacion de pago la dltima entidad
donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
veinte afios de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pension por vejez se calcule aplicando al sueldo que percibe el trabajador, los porcentajes
sefialados en el mismo.

7. Que mediante escrito de fecha 1'8 de febrero de 2015, el C. AUGUSTO JIMENEZ SANCHEZ, solicita al
Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le sea concedido el beneficio de la pension por vejez a que tiene derecho, de conformidad
con lo establecido en los articulos 139, 141 y 147, fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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10.

Que mediante oficio SAY/2186/2015, de fecha 23 de marzo de 2015, signado por la Lic. Harlette
Rodriguez Menindez, Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd formal
solicitud pensién por vejez a favor del C. AUGUSTO JIMENEZ SANCHEZ; lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., la C. AUGUSTO JIMENEZ
SANCHEZ cuenta con 17 afios, 10 mes y 3 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de
fecha 25 de febrero de 2015, suscrita por la Lic. Rosa Margarita Sibaja Estrada, Directora de Recursos
Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador presto sus servicios
para este Municipio del 8 de mayo de 1997 al 10 de marzo de 2015; (otorgandosele la pre pension a
partir del dia 11 de marzo de 2015), desempefiando su dUltimo puesto como Jardinero, en el
Departamento de Desarrollo de Areas Verdes y Plantas en la Direccion de Mantenimiento de
Infraestructura de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo de $4,246.80
(Cuatro mil doscientos cuarenta y seis pesos 80/100 M.N.). Con fundamento en la Clausula 30, del
Convenio General de Trabajo, celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores
al Servicio del Municipio de Querétaro, Qro., le corresponde al trabajador el 53% (Cincuenta y tres por
ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la cantidad de $2,250.80 (Dos mil doscientos
cincuenta pesos 80/100 M.N.) més la cantidad de $283.12 (Doscientos ochenta y tres pesos 12/100
M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de $2,533.92 (DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS 92/100 M.N.), en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios
de edad, ya que, segun se desprende del acta de nacimiento nimero 1918, Oficialia 1, Libro 5, suscrita
por la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro., el C.
AUGUSTO JIMENEZ SANCHEZ naci6 el 28 de julio de 1954, en la ciudad, Querétaro, Qro.

Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi
como lo dispuesto en la Clausula 30, del Convenio General de Trabajo, celebrado entre el Municipio de
Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro, Qro., se desprende que
se han reunido todos y cada uno de los mismos para el otorgamiento de la pensién por vejez y en virtud
de que el articulo 140, de la Ley en cita, establece que toda fraccion de mas de 6 meses de servicio se
considera afio completo, se le reconoce al trabajador una antigliedad de 18 afios, por tanto, resultando
viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para concederle el mencionado derecho al
C. AUGUSTO JIMENEZ SANCHEZ, por haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la
pensién por vejez por la cantidad correspondiente a la suma del 53% (Cincuenta y tres por ciento) del
Gltimo sueldo percibido y sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le
correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. AUGUSTO JIMENEZ SANCHEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,

139, 140, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la Clausula 30, del
Convenio General de Trabajo, celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Municipio de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Municipio, se
concede pension por vejez al C. AUGUSTO JIMENEZ SANCHEZ, quien el dltimo cargo que desempefiara era
el de Jardinero, en el Departamento de Areas Verdes y Plantas en la Direccion de Mantenimiento de
Infraestructura de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales asignandosele por este concepto, en forma
vitalicia, la cantidad de $2,533.92 (DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 92/100 M.N.)
mensuales, equivalente al 53% (Cincuenta por ciento) del ultimo sueldo que percibia por el desempefio de su
puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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~Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. AUGUSTO JIMENEZ
SANCHEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. MARCO ANTONIO LEON HERNANDEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DIEGO FOYO LOPEZ

SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por
vejez al C. Augusto Jiménez Sanchez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia cinco del mes de noviembre del afio dos mil quince, para su debida publicacion y
observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica

José Luis Aguilera Rico

Secretario del Trabajo
Rabrica



Péag. 4276 PERIODICO OFICIAL 1 de abril de 2016

FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode,
siendo licitos, debiendo recibir por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir
dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que
toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el segundo parrafo de la fraccién VIII, del articulo 115, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, sefala que las relaciones entre los municipios y sus trabajadores se regiran por las
leyes que expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123,
de la Constitucion Federal, y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como aquella persona fisica que presta un
servicio material e intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido o
por el hecho de figurar como tal en las listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacién y aplicaciéon de las normas laborales, se debera estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4, Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pensioén por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pensién o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud
respectiva”.

5. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvid al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pension por vejez teniendo la obligaciéon de pago la dltima entidad
donde presto sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
veinte afios de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pension por vejez se calcule aplicando al sueldo que percibe el trabajador, los porcentajes
sefialados en el mismo.

7. Que mediante escrito de fecha 19 de enero de 2015, el C. ESPIRIDION PEREZ HERNANDEZ, solicita a
la Profesora Sonia Rendon Garcia, Coordinadora de Recursos Humanos del Municipio de Pinal de
Amoles, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea
concedido el beneficio de la pension por vejez a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en
los articulos 139, 141 y 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10.

Que mediante oficio de fecha 23 de abril de 2015, signado por la Lic. Natalia Reséndiz Mufioz, Secretaria
Interina del H. Ayuntamiento de Pinal de Amoles, Qro., se present6 formal solicitud de decreto por el que
se concede pension por vejez al C. ESPIRIDION PEREZ HERNANDEZ; lo anterior, conforme a lo
dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Pinal de Amoles, Qro., el C. ESPIRIDION
PEREZ HERNANDEZ cuenta con 20 afios, 8 meses y 25 dias de servicio, lo que se acredita mediante
constancia de fecha 23 de enero de 2015, suscrita por la Profesora Sonia Rendén Garcia, Coordinadora
de Recursos Humanos del Municipio de Pinal de Amoles, Qro., de la que se desprende que el trabajador
presto sus servicios para este Municipio del 11 de octubre de 1994, al 5 de julio de 2015 (otorgandosele
la pre pensién a partir del dia 6 de julio de 2015), desempefiando su Ultimo puesto como Velador del
Departamento de Turismo del Municipio de Pinal d Amoles, percibiendo un sueldo de $4,102.00 (Cuatro
mil ciento dos pesos 00/100 M.N.), con fundamento en la Clausula 26 del convenio general de trabajo de
los trabajadores al servicio del Municipio de Pinal de Amoles, Qro., le corresponde al trabajador el 80%
(Ochenta por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la cantidad de $3,281.60 (Tres mil
doscientos ochenta y un pesos 60/100 M.N.) mas la cantidad de $420.00 (Cuatrocientos veinte pesos
00/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de $3,701.60 (Tres mil setecientos un pesos
60/100 M.N.), en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 55 cincuenta y cinco afios
de edad, ya que, segun se desprende del acta de nacimiento nimero 209, Oficialia 1, Libro 2, suscrita
por la Dra. En D. Martha Fabiola Larrondo Montes, Directora Estatal del Registro Civil del Estado de
Querétaro., el C. ESPIRIDION PEREZ HERNANDEZ naci6 el 14 de diciembre de 1935, en Pinal de
Amoles, Qro.

Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi
como en la clausula 26 del convenio laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los
trabajadores al servicio del Municipio de Pinal de Amoles, Qro., se desprende que se han reunido todos y
cada uno de los mismos para el otorgamiento de la pension por vejez y en virtud de que el articulo 140,
de la Ley en la materia establece que toda fraccion de mas de 6 meses de servicio, se considera como
afio completo, se le reconoce al trabajador una antigliedad de 21 afios para el otorgamiento de la pensién
por vejez, resultando viable la peticion que realiza el Municipio de Pinal de Amoles, Qro., para concederle
el mencionado derecho al C. ESPIRIDION PEREZ HERNANDEZ, por haber cumplido méas de 55 afios de
edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 80% (Ochenta por ciento)
del ultimo sueldo percibido, més sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho
le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Pinal de Amoles, Qro.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ESPIRIDION PEREZ HERNANDEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,

139, 140, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la Clausula 26 del
convenio laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Municipio
de Pinal de Amoles, Qro., y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Municipio, se concede
pension por vejez al C. ESPIRIDION PEREZ HERNANDEZ, quien el Gltimo cargo que desempefiara era el de
Velador del Departamento de Turismo del Municipio de Pinal de Amoles, asignandosele por este concepto, en
forma vitalicia, la cantidad de $3,701.60 (TRES MIL SETECIENTOS UN PESOS 60/100 M.N.) mensuales,
equivalente al 80% (Ochenta por ciento) del Gltimo sueldo que percibia por el desempefio de su puesto, asi
como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Qro.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Pinal de Amoles,
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. ESPIRIDION PEREZ
HERNANDEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. MARCO ANTONIO LEON HERNANDEZ
PRESIDENTE

Rubrica

DIP. DIEGO FOYO LOPEZ
SEGUNDO SECRETARIO

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccién |, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por
vejez al C. Espiridion Pérez Hernandez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia cinco del mes de noviembre del afio dos mil quince, para su debida publicacion y
observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica

José Luis Aguilera Rico

Secretario del Trabajo
Rabrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode,
siendo licitos, debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir
dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que
toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal de Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como aquella persona fisica que presta un
servicio material e intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido o
por el hecho de figurar como tal en las listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacién y aplicacion de las normas laborales, se deberd estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pensidn o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley serd rechazada la solicitud
respectiva”.

4. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvido al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pension por vejez teniendo la obligaciéon de pago la dltima entidad
donde presto sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
veinte afos de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pensién por vejez se calculara aplicando al sueldo que percibe, los porcentajes sefialados en el
mismo.

6. Que mediante escrito de fecha 4 de mayo de 2015, el C. ESTEBAN HURTADO solicita a Lic. Laura
Gabriela Corvera Galvan, Director General del Instituto Queretano de la Cultura y las Artes, su
intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de
la pensién por vejez a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127,
133, 136, 137, 138 y 147, fraccidn |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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7. Que mediante oficio de fecha 4 de mayo de 2015, signado por la Lic. Laura Gabriela Corvera Galvan,
Director General del Instituto Queretano de la Cultura y las Artes, se present6é ante el Poder Legislativo
del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. ESTEBAN HURTADO; lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Instituto Queretano de la Cultura y las Artes, el C.
ESTEBAN HURTADO cuenta con 22 afios, 4 meses de servicio, lo que se acredita mediante constancia
de fecha 04 de mayo de 2015, suscrita por la C.P. Maria Isabel Figueroa Alvarez , Jefe de la Unidad de
Apoyo Administrativo, de la que se desprende que el trabajador labor6 para dicho Organismo del 16 de
enero de 1993 al 15 de mayo de 2015 (otorgandole la licencia de pre pensién a partir del 16 de mayo de
2015), siendo el dltimo puesto desempefiado el de Coordinador del Centro Cultural Casa del Faldon,
adscrito a la Direccion de Educacion Artistica y Servicios Culturales, percibiendo un sueldo de $19,923.00
(Diecinueve mil novecientos veintitrés pesos 00/100 M.N.), al 70% (SETENTA POR CIENTO) los que da
unas cantidad de $13,946.1 (trece mil novecientos cuarenta y seis pesos 00/100 M.N.) mas la cantidad
de $2,952.00 (Tres mil seiscientos ochenta y ocho pesos 00/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un
total de $16,898.10 (dieciséis mil ochocientos noventa y ocho pesos 10/100 M.N.) por concepto de
salario, en forma mensual. Ademas de cumplir con el requisito de tener 65 afios cumplidos tal como se
acredita con el Acta de nacimiento nimero 2698, Oficialia 1, Libro 1sinada por la Dra. En D. Martha
Fabiola Larrondo Montes, Directora Estatal del Registro Civil del Estado de Querétaro, en que se acredita
la fecha de nacimiento del dia 17 de septiembre de 1950 en Querétaro, Querétaro.

9. Que al haberse cubierto los requisitos que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
para el otorgamiento de la pension por vejez, asi como lo dispuesto en el articulo 18, fraccion X, del
convenio laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del
Instituto Queretano de la Cultura y las Artes, resulta viable la peticion que realiza el Instituto Queretano
de la Cultura y las Artes para concederle el mencionado derecho al C. ESTEBAN HURTADO, por haber
cumplido 22 afios de servicio y tener 64 afios cumplidos otorgandosele la pension por vejez por la
cantidad correspondiente al 70% (setenta por ciento) del Ultimo salario percibido, mas las prestaciones
que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Instituto
Queretano de la Cultura y las Artes.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ESTEBAN HURTADO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,
133, 136, 137, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en el articulo 18,
fraccion X, del convenio laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al
servicio del Instituto Queretano de la Cultura y las Artes y en justo reconocimiento a los servicios prestados a
dicho Organismo, se concede pension por vejez al C. ESTEBAN HURTADO, quien el dltimo cargo que
desempenfiara era el de Coordinador del Centro Cultural Casa del Faldén, adscrito a la Direccién de Educacion
Artistica y Servicios Culturales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $16,898.10
(DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 10/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 70%
(setenta por ciento) del ultimo salario que percibia por el desempefio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto del Instituto Queretano de la Cultura y las Artes.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. ESTEBAN HURTADO,
a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. MARCO ANTONIO LEON HERNANDEZ
PRESIDENTE

Rubrica

DIP. DIEGO FOYO LOPEZ
SEGUNDO SECRETARIO

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por
vejez al C. Esteban Hurtado.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia cinco del mes de noviembre del afio dos mil quince, para su debida publicacion y
observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica

José Luis Aguilera Rico

Secretario del Trabajo
Rabrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a
ninguna persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le
acomode, siendo licitos, debiendo recibir por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente,
para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo el articulo 123 de la propia Constitucion,
dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el segundo parrafo de la fraccion VIII, del articulo 115, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los municipios y sus trabajadores se regiran por las
leyes que expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123,
de la Constitucion Federal, y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como aquella persona fisica que presta un
servicio material e intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido o
por el hecho de figurar como tal en las listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4, Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pensién o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud
respectiva”.

5. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvid al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez teniendo la obligacion de pago la ultima entidad
donde presto sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
veinte afios de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pensién por vejez se calcule aplicando al sueldo que percibe el trabajador, los porcentajes
sefialados en el mismo.

7. Que mediante escrito de fecha 30 de marzo de 2015, el C. ATENOGENES MANUEL HERNANDEZ
AGUILAR, solicita al Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del
Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la pension por vejez a que tiene
derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141 y 147, fraccion | y 148 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro.



1 de abril de 2016 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 4283

10.

Que mediante oficio SAY/3412/2015, de fecha 6 de mayo de 2015, signado por la Lic. Harlette
Rodriguez Menindez, Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, Qro., se presenté formal
solicitud de pension por vejez a favor del C. ATENOGENES MANUEL HERNANDEZ AGUILAR; lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., la C. ATENOGENES
MANUEL HERNANDEZ AGUILAR cuenta con 17 afios, 10 meses y 22 dias de servicio, lo que se
acredita mediante constancia de fecha 26 de marzo de 2015, suscrita por la Lic. Rosa Margarita Sibaja
Estrada, Directora de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprende que
el trabajador prest6 sus servicios para este Municipio del 6 de junio de 1997 al 28 de abril de 2015;
(otorgandosele la licencia de prepensién a partir del dia 29 de abril de 2015), desempefiando su Ultimo
puesto como Operador de Tractocamion en el Departamento de Aseo Publico de la Secretaria de
Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo de $7,924.20 (Siete mil novecientos veinticuatro
pesos 20/100 M.N.). Con fundamento en la Clausula 30, del Convenio General de Trabajo, celebrado
entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro,
Qro., le corresponde al trabajador el 53% (Cincuenta y tres por ciento) del sueldo que venia percibiendo,
resultando la cantidad de $4,199.82 (Cuatro mil ciento noventa y nueve pesos 82/100 M.N.) mas la
cantidad de $528.28 (Quinientos veintiocho pesos 28/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total
de $4,728.10 (Cuatro mil setecientos veintiocho pesos 10/100 M.N.), en forma mensual, pues cumple
con el requisito de tener mas de 60 afios de edad, ya que, segun se desprende del acta de nacimiento
ndmero 482 Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, Directora
Estatal del Registro Civil de Querétaro., el C. ATENOGENES MANUEL HERNANDEZ AGUILAR naci6é
el 16 de julio de 1950, en El Marqués, Qro.

Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi
como lo dispuesto en la Clausula 30, del Convenio General de Trabajo, celebrado entre el Municipio de
Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro, Qro., se desprende que
se han reunido todos y cada uno de los mismos para el otorgamiento de la pensién por vejez, y toda vez
gue el articulo 140, de la Ley en cita, establece que toda fraccién de mas de 6 meses de servicio se
considera como afio completo. Por tanto, se reconoce al trabajador una antigiedad de 18 afos,
resultando viable la peticién que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para concederle el mencionado
derecho al C. ATENOGENES MANUEL HERNANDEZ AGUILAR, por haber cumplido mas de 60 afios
de edad, concediéndosele la pensidn por vejez por la cantidad correspondiente al 53% (Cincuenta y tres
por ciento) del dltimo sueldo percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y
por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ATENOGENES MANUEL HERNANDEZ AGUILAR

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,

139, 140, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la Clausula 30 del
Convenio General de Trabajo, celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Municipio de Querétaro, Qro., y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho
Municipio, se concede pension por vejez al C. ATENOGENES MANUEL HERNANDEZ AGUILAR, quien el
ultimo cargo que desempenfara era el de Operador de Tractocamién en el Departamento de Aseo Publico en la
Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad
de $4,728.10 (CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS 10/100 M.N.) mensuales correspondientes
a la suma del 53% (Cincuenta y tres por ciento) del Gltimo sueldo que percibia por el desempefio de su puesto
y sus quinquenios, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. ATENOGENES
MANUEL HERNANDEZ AGUILAR, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el
ultimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. MARCO ANTONIO LEON HERNANDEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DIEGO FOYO LOPEZ

SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por
vejez al C. Atendgenes Manuel Herndndez Aguilar.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia cinco del mes de noviembre del afio dos mil quince, para su debida publicacion y
observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica

José Luis Aguilera Rico

Secretario del Trabajo
Rabrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a
ninguna persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le
acomode, siendo licitos, debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente,
para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo el articulo 123 de la propia Constitucion,
dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el segundo pérrafo de la fraccion VIII, del articulo 115, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los municipios y sus trabajadores se regiran por las
leyes que expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123,
de la Constitucion Federal, y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como aquella persona fisica que presta un
servicio material e intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido o
por el hecho de figurar como tal en las listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4, Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pensién o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud
respectiva”.

5. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvio al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez teniendo la obligacion de pago la ultima entidad
donde presto sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
veinte afios de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pensién por vejez se calcule aplicando al sueldo que percibe el trabajador, los porcentajes
sefialados en el mismo.

7. Que mediante escrito de fecha 25 de febrero de 2015, el C. JOSE RAUL PEREZ RAMIREZ, solicita al
Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le sea concedido el beneficio de la pension por vejez a que tiene derecho, de conformidad
con lo establecido en los articulos 139, 141 y 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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10.

Que mediante oficio SAY/2505/2015, de fecha 1 de abril de 2015, signado por la Lic. Harlette Rodriguez
Menindez, Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, Qro., se presento6 formal solicitud de
pension por vejez a favor del C. JOSE RAUL PEREZ RAMIREZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por
los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., el C. JOSE RAUL PEREZ
RAMIREZ cuenta con 20 afios 1 mes y 2 dias, de servicio, lo que se acredita mediante constancia de
fecha 4 de febrero de 2015, suscrita por la Lic. Rosa Margarita Sibaja Estrada, Directora de Recursos
Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador prestdé sus
servicios para este Municipio del 22 de febrero de 1995 al 24 de marzo de 2015; (otorgandosele la
licencia de prepension a partir del dia 25 de marzo de 2015), desempefiando su Ultimo puesto como
Auxiliar de Seguridad “A”, en la Unidad de Mantenimiento de Centros y Parques Recreativos
Delegacionales del Instituto del Deporte y la Recreacién del Municipio de Querétaro, percibiendo un
sueldo de $7,268.40 (Siete mil doscientos sesenta y ocho pesos 40/100 M.N.). Con fundamento en la
Clausula 30, del Convenio General de Trabajo, celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato
de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro, Qro., le corresponde al trabajador el 60%
(Sesenta por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la cantidad de $4,361.04 (Cuatro mil
trescientos sesenta y un pesos 04/100 M.N.) y de $646.08 (Seiscientos cuarenta y seis pesos 08/100
M.N.), percibidos por quinguenios, lo que hace un total de $5,007.12 (CINCO MIL SIETE PESOS 12/100
M.N.), en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 61 sesenta y un afios de edad,
ya que, segun se desprende del acta de nacimiento numero 2, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por Dra. En D.
Martha Fabiola Larrondo Montes, Directora Estatal del Registro Civil del Estado de Querétaro, el C.
JOSE RAUL PEREZ RAMIREZ naci6 el 20 de diciembre de 1953, San Pablo, Querétaro.

Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi
como lo dispuesto en la Clausula 30, del Convenio General de Trabajo, celebrado entre el Municipio de
Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro, Qro., se desprende que
se han reunido todos y cada uno de los mismos para el otorgamiento de la pensién por vejez, resultando
viable la peticién que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para concederle el mencionado derecho al
C. JOSE RAUL PEREZ RAMIREZ, por haber cumplido mas de 61 afios de edad, otorgandosele la
pension por vejez por la cantidad correspondiente al 60% (Sesenta por ciento) del uUltimo sueldo
percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan,
con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE RAUL PEREZ RAMIREZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,

139, 140, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la Clausula 30 del
Convenio General de Trabajo, celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Municipio de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Municipio, se
concede pension por vejez al C. JOSE RAUL PEREZ RAMIREZ, quien el dltimo cargo que desempefiara era el
de Auxiliar de Seguridad “A”, en la Unidad de Mantenimiento de Centros y Parques Recreativos Delegacionales
del Instituto del Deporte y la Recreacion del Municipio de Querétaro, asignandosele por este concepto, en
forma vitalicia, la cantidad de $5,007.12 (CINCO MIL SIETE PESOS 12/100 M.N.) mensuales, equivalente al
60% (Sesenta por ciento) del ultimo sueldo que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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_Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. JOSE RAUL PEREZ
RAMIREZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. MARCO ANTONIO LEON HERNANDEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DIEGO FOYO LOPEZ

SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensiéon por
vejez al C. José Raul Pérez Ramirez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia cinco del mes de noviembre del afio dos mil quince, para su debida publicacion y
observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica

José Luis Aguilera Rico

Secretario del Trabajo
Rabrica



Péag. 4288 PERIODICO OFICIAL 1 de abril de 2016

FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a
ninguna persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le
acomode, siendo licitos, debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente,
para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo el articulo 123 de la propia Constitucién,
dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el segundo pérrafo de la fraccion VIII, del articulo 115, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los municipios y sus trabajadores se regiran por las
leyes que expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123,
de la Constitucion Federal, y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como aquella persona fisica que presta un
servicio material e intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido o
por el hecho de figurar como tal en las listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4, Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pensién o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud
respectiva”.

5. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvio al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez teniendo la obligacion de pago la ultima entidad
donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
veinte afios de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pension por vejez se calcule aplicando al sueldo que percibe el trabajador, los porcentajes
sefialados en el mismo.

7. Que mediante escrito de fecha 6 de enero de 2015, el C. ALFREDO RUBIO HERNANDEZ, solicita al
Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le sea concedido el beneficio de la pension por vejez a que tiene derecho, de conformidad
con lo establecido en los articulos 139, 141 y 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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10.

Que mediante oficio SAY/2505/2015, de fecha 1 de abril de 2015, signado por la Lic. Harlette Rodriguez
Menindez, Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, Qro., se presento6 formal solicitud de
decreto por el que se concede pension por vejez al C. ALFREDO RUBIO HERNANDEZ; lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro.

Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., la C. ALFREDO RUBIO
HERNANDEZ cuenta con 21 afios 7 meses y 16 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia
de fecha 4 de febrero de 2015, suscrita por la Lic. Rosa Margarita Sibaja Estrada, Directora de Recursos
Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador prestdé sus
servicios para este Municipio del 9 de agosto de 1993 al 25 de marzo de 2015; (otorgandosele la licencia
de prepensién a partir del dia 26 de marzo de 2015), desempefiando su Ultimo puesto como Recaudador
“A”, en el Departamento de Recaudacion de la Secretaria de Finanzas, percibiendo un sueldo de
$6,096.90 (Seis mil noventa y seis pesos 90/100 M.N.). Con fundamento en la Clausula 30, del Convenio
General de Trabajo, celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio
del Municipio de Querétaro, Qro., le corresponde al trabajador el 70% (Setenta por ciento) del sueldo que
venia percibiendo, resultando la cantidad de $4,267.83 (Cuatro mil doscientos sesenta y siete pesos
83/100 M.N.) mas la cantidad de $541.95 (Quinientos cuarenta y un pesos 95/100 M.N.) por quinquenios,
lo que hace un total de $4,809.78 (Cuatro mil ochocientos nueve pesos 78/100 M.N.), en forma
mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se
desprende del acta de nacimiento numero 2375, Oficialia 1, Libro 6, suscrita por Dra. en D. Martha
Fabiola Larrondo Montes, Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. ALFREDO RUBIO
HERNANDEZ naci6 el 22 de octubre de 1949, en Querétaro, Qro.

Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi
como lo dispuesto en la Clausula 30, del Convenio General de Trabajo, celebrado entre el Municipio de
Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro, Qro., se desprende que
se han reunido todos y cada uno de los mismos para el otorgamiento de la pensién por vejez y en virtud
de que el articulo 140 de la Ley en cita, establece que toda fraccion de mas de 6 meses de servicio, se
considera como afio completo, se le reconoce a la trabajadora una antigiiledad de 22 afios, resultando
viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para concederle el mencionado derecho al
C. ALFREDO RUBIO HERNANDEZ, por haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la
pension por vejez por la cantidad correspondiente al 70% (Setenta por ciento) del udltimo sueldo
percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan,
con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ALFREDO RUBIO HERNANDEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,

139, 140, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la Clausula 30 del
Convenio General de Trabajo, celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Municipio de Querétaro, Qro., y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho
Municipio, se concede pension por vejez al C. ALFREDO RUBIO HERNANDEZ, quien el ultimo cargo que
desempefiara era el de Recaudador “A”, en el Departamento de Recaudacion de la Secretaria de Finanzas,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $4,809.78 (CUATRO MIL OCHOCIENTOS
NUEVE PESOS 78/100 M.N.) mensuales, equivalente a la suma del 70% (Setenta por ciento) del dltimo sueldo
que percibia por el desempefio de su puesto y quinquenios, asi como los incrementos contractuales y legales
gue le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. ALFREDO RUBIO
HERNANDEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. MARCO ANTONIO LEON HERNANDEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DIEGO FOYO LOPEZ

SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccién I, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por
vejez al C. Alfredo Rubio Hernandez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia cinco del mes de noviembre del afio dos mil quince, para su debida publicacion y
observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica

José Luis Aguilera Rico

Secretario del Trabajo
Rabrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a
ninguna persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le
acomode, siendo licitos, debiendo recibir por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente,
para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo el articulo 123 de la propia Constitucion,
dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el segundo parrafo de la fraccion VIII, del articulo 115, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los municipios y sus trabajadores se regiran por las
leyes que expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123,
de la Constitucion Federal, y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como aquella persona fisica que presta un
servicio material e intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido o
por el hecho de figurar como tal en las listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4, Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pensién o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud
respectiva”.

5. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvio al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez teniendo la obligaciéon de pago la dltima entidad
donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
veinte afios de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pensién por vejez se calcule aplicando al sueldo que percibe el trabajador, los porcentajes
sefialados en el mismo.

7. Que mediante escrito de fecha 4 de marzo de 2015, el C. ERNESTO CAMACHO BACILIO, solicita al
Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le sea concedido el beneficio de la pension por vejez a que tiene derecho, de conformidad
con lo establecido en los articulos 139, 141 y 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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10.

Que mediante oficio SAY/2505/2015, de fecha 1 de abril de 2015, signado por la Lic. Harlette Rodriguez
Menindez, Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, Qro., se presento6 formal solicitud de
pension por vejez a favor del C. ERNESTO CAMACHO BACILIO; lo anterior, conforme a lo dispuesto
por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., la C. ERNESTO
CAMACHO BACILIO cuenta con 18 afios 5 meses y 17 dias de servicio, lo que se acredita mediante
constancia de fecha 2 de marzo de 2015, suscrita por la Lic. Rosa Margarita Sibaja Estrada, Directora de
Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador presto
sus servicios para este Municipio del 21 de junio de 1996 al 5 de septiembre de 2001, del 5 de diciembre
de 2001 al 27 de enero de 2006, del 13 de febrero de 2006 al 25 de marzo de 2015; (otorgandosele la
licencia de prepension a partir del dia 25 de marzo de 2015), desempefiando su Ultimo puesto como
Jardinero, adscrito en el Departamento de Desarrollo de Areas Verdes y Plantas de la Secretaria de
Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo de $4,246.80 (Cuatro mil doscientos cuarenta y
seis pesos 80/100 M.N.). Con fundamento en la Clausula 30, del Convenio General de Trabajo,
celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de
Querétaro, Qro., le corresponde al trabajador el 53% (Cincuenta y tres por ciento) del sueldo que venia
percibiendo, resultando la cantidad de $2,250.80 (Dos mil doscientos cincuenta pesos 80/100 M.N.) y
mas la cantidad de $283.12 (Doscientos ochenta y tres pesos 12/100 M.N.), por quinguenios, lo que hace
un total de $2,533.92 (Dos mil quinientos treinta y tres pesos 92/100 M.N.), en forma mensual, pues
cumple con el requisito de tener més de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprende del acta
de nacimiento nimero 410, Oficialia 3, Libro 2, suscrita por Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes,
Directora Estatal del Registro Civil del Estado de Querétaro, el C. ERNESTO CAMACHO BACILIO
nacio el 7 de noviembre de 1944, en Querétaro, Qro.

Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi
como lo dispuesto en la Clausula 30, del Convenio General de Trabajo, celebrado entre el Municipio de
Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro, Qro., se desprende que
se han reunido todos y cada uno de los mismos para el otorgamiento de la pensién por vejez, resultando
viable la peticién que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para concederle el mencionado derecho al
C. ERNESTO CAMACHO BACILIO, por haber cumplido mas de 60 afios de edad y 18 afios 5 meses y
17 dias de servicio, otorgandosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 53%
(Cincuenta y tres por ciento) del ultimo sueldo percibido, més sus quinquenios, asi como las prestaciones
gue de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Querétaro, Qro.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ERNESTO CAMACHO BACILIO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127,

139, 140, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la Clausula del
convenio laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Municipio
de Querétaro, Qro., y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Municipio, se concede pension
por vejez al C. ERNESTO CAMACHO BACILIO, quien el ltimo cargo que desempefiara era el de Jardinero,
en el Departamento de Desarrollo de Areas Verdes y Plantas de la Secretaria de Servicios Publicos
Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $2,533.92 (DOS MIL
QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 92/100 M.N.) mensuales, equivalente al 53% (Cincuenta y tres por
ciento) del dltimo sueldo que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales
y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara al C. ERNESTO CAMACHO
BACILIO, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. MARCO ANTONIO LEON HERNANDEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DIEGO FOYO LOPEZ

SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por
vejez al C. Ernesto Camacho Bacilio.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia cinco del mes de noviembre del afio dos mil quince, para su debida publicacion y
observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica

José Luis Aguilera Rico

Secretario del Trabajo
Rabrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a
ninguna persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le
acomode, siendo licitos, debiendo recibir por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente,
para vivir dignamente en el presente y en el futuro. Asimismo el articulo 123 de la propia Constitucion,
dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el segundo parrafo de la fraccion VIII, del articulo 115, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los municipios y sus trabajadores se regiran por las
leyes que expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123,
de la Constitucion Federal, y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende
por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, define al trabajador como aquella persona fisica que presta un
servicio material e intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido o
por el hecho de figurar como tal en las listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que
procuren la justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4, Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado se avocara a resolver sobre solicitudes de
pensién o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.
Cuando se acredite que el trabajador no cumple con los requisitos de ley sera rechazada la solicitud
respectiva”.

5. Que es de explorado derecho, que si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la ley y
éste sirvio al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia
constitucional, a las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le
corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez teniendo la obligacion de pago la ultima entidad
donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona en su articulo 139, que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
veinte afios de servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pension por vejez se calcule aplicando al sueldo que percibe el trabajador, los porcentajes
sefialados en el mismo.

7. Que la C. HERLINDA MENDOZA RESENDIZ, solicita mediante escrito de fecha 28 de enero de 2015, de
al Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro,
a efecto de que le sea concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tiene derecho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141 y 147, fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.
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10.

Que mediante oficio de 5 de marzo de 2015, signado por la Lic. Harlette Rodriguez Menindez, Secretaria
del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, Qro., se present6 formal solicitud de pension por vejez a
favor de la C. HERLINDA MENDOZA RESENDIZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., la C. HERLINDA
MENDOZA RESENDIZ cuenta con 20 afios, 3 meses y 1 dia de servicio, lo que se acredita mediante
constancia de fecha 27 de enero de 2015, suscrita por la Lic. Rosa Margarita Sibaja Estrada, Directora
de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprende que la trabajadora
prestd sus servicios para este Municipio del 23 de noviembre de 1994 al 24 de febrero de 2015
(otorgandosele la licencia de prepension a partir del dia 25 de febrero de 2015), desempefiando su Gltimo
puesto como Intendente Via Publica en el Departamento de Aseo Publico de la Secretaria de Servicios
Pudblicos Municipales, percibiendo un sueldo de $3,992.70 (Tres mil novecientos noventa y dos pesos
70/100 M.N.). Con fundamento en la Clausula 30, del Convenio General de Trabajo, celebrado entre el
Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro, Qro., le
corresponde a la trabajadora el 60% (Sesenta por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la
cantidad de $2,395.62 (Dos mil trescientos noventa y cinco pesos 62/100 M.N.), mas la cantidad de
$354.91 (Trescientos cincuenta y cuatro pesos 91/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de
$2,750.53 (Dos mil setecientos cincuenta pesos 53/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el
requisito de tener més de 60 sesenta de edad, ya que, segun se desprende del acta de nacimiento
ndmero 381, Libro 1, Oficialia 1, suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, Directora
Estatal del Registro Civil del Estado de Querétaro, la C. HERLINDA MENDOZA RESENDIZ naci6 el 14
de febrero de 1953, en Querétaro, Qro.

Que atendiendo a los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi
como lo dispuesto en la Clausula 30, del Convenio General de Trabajo, celebrado entre el Municipio de
Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro, Qro., se desprende que
se han reunido todos y cada uno de los mismos para el otorgamiento de la pension por vejez, resultando
viable la peticién que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para concederle el mencionado derecho a
la C. HERLINDA MENDOZA RESENDIZ, por haber cumplido mas de 60 afios de edad y 20 afios, 3
meses y 1 dia de servicio, otorgandosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 60%
(Sesenta por ciento) del ultimo sueldo percibido, més sus quinquenios, asi como las prestaciones que de
hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro,

Qro.
Por lo expuesto, la Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado de Querétaro expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. HERLINDA MENDOZA RESENDIZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127,

139, 140, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la Clausula 30, del
Convenio General de Trabajo, celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Municipio de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Municipio, se
concede pension por vejez a la C. HERLINDA MENDOZA RESENDIZ, quien el tltimo cargo que desempefara
era el de Intendente Via Publica en el Departamento de Aseo Publico de la Secretaria de Servicios Publicos
Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $2,750.53 (DOS MIL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 53/100 M.N.) mensuales, equivalente a la suma del 60% (Sesenta por
ciento) del dltimo sueldo que percibia por el desempefio de su puesto y sus quinquenios, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. HERLINDA
MENDOZA RESENDIZ, a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Gltimo salario,
por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECISIETE DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. MARCO ANTONIO LEON HERNANDEZ
PRESIDENTE

Rubrica

DIP. DIEGO FOYO LOPEZ

SEGUNDO SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por
vejez a la C. Herlinda Mendoza Reséndiz.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia cinco del mes de noviembre del afio dos mil quince, para su debida publicacién y
observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica

José Luis Aguilera Rico

Secretario del Trabajo
Rabrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, recibiendo por
consecuencia la remuneracién econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el presente y en el futuro.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente
atil.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica o
moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad humana
intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al
trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente
del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido
por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las ndminas o listas de raya de los
trabajadores de base o eventuales.

3. Que la Ley en cita determina que un trabajador tiene derecho a la pension por vejez en los casos que la misma sefiala;
por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente en su articulo 130 menciona que la Legislatura del Estado, por conducto
del Pleno, resolvera sobre solicitudes de pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas
normatividad aplicable.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algun trabajador
hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pensién, tendr4 derecho a que se le otorgue,
correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente publico en el que presté sus servicios.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona en su articulo 139, que tienen derecho a la pension
por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios de servicios.

6. Que el articulo 147, fraccion 1, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los requisitos para el
trdmite de una pension por vejez son los siguientes:

“. Jubilacién y pension por vejez:

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacién o pre pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pensién por vejez ante la Legislatura del Estado”.

7. Que mediante escrito de fecha 7 de diciembre de 2015, la C. IRASEMA RODRIGUEZ MENESES solicita al Pleno del
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto
de que le sea concedido el beneficio de la pension por vejez a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio numero 4728, de fecha 9 de diciembre de 2015, signado por la Dra. Ma. Consuelo Rosillo Garfias,
Magistrada Presidenta del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Querétaro y del Consejo de la Judicatura del Estado
de Querétaro, observando las disposiciones de los articulos 24, 25, fraccion |, 111, fraccion |, 117, fracciones | y I, 118,
fraccion |'y 120 de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Querétaro y 3 del Reglamento de la Oficialia Mayor del
Poder Judicial del Estado de Querétaro; se present6 ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de
pension por vejez a favor de la C. IRASEMA RODRIGUEZ MENESES; lo anterior, en términos de lo previsto por los
articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Judicial del Estado de Querétaro, la C. IRASEMA RODRIGUEZ
MENESES cuenta con 19 afios, 5 meses y 8 dias de servicio, o que se acredita mediante constancia de fecha 9 de
diciembre de 2015, suscrita por la C.P. Maria Eugenia Ramirez Garcia, Directora Interina de Recursos Humanos del Poder
Judicial del Estado, en la que se sefala que la trabajadora labord para este Poder del 1 de julio de 1996 al 9 de diciembre
de 2015 (otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 10 de diciembre de 2015), siendo el dltimo puesto
desempefiado el de Secretaria Ejecutiva adscrita a la Secretaria de Acuerdos del Pleno, del Consejo de la Judicatura y del
Presidente del Tribunal Superior de Justicia, percibiendo un sueldo de $12,767.00 (doce mil setecientos sesenta y siete
pesos 00/100 m.n.), més la cantidad de $1,785.00 (un mil setecientos ochenta y cinco pesos 00/100 m.n.) por concepto de
quinquenios, lo que hace un total de $14,552.00 (catorce mil quinientos cincuenta y dos pesos 00/100 m.n.), por concepto
de salario, en forma mensual. En razén de lo anterior, con fundamento en el Articulo 18, fraccién IX, del Convenio Laboral
con las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Poder Judicial del Estado de Querétaro,
corresponde a la trabajadora el 55% (cincuenta y cinco por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la cantidad
de $7,021.85 (siete mil veintiin pesos 85/100 m.n.) mas la cantidad de $1,785.00 (un mil setecientos ochenta y cinco pesos
00/100 m.n.) como quingquenios, lo que hace un total de $8,806.85 (ocho mil ochocientos seis pesos 85/100 m.n.), en
forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se desprende del
acta de nacimiento nimero 222, Juzgado 9, Libro 26, suscrita por el Lic. Antonio Padierna Luna, Juez de la Oficina Central
del Registro Civil del Distrito Federal, la C. C. IRASEMA RODRIGUEZ MENESES naci6 el 8 de junio de 1955, en el Distrito
Federal.

10. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro para el
otorgamiento de la pension por vejez, resulta viable la peticion que realiza el Poder Judicial del Estado de Querétaro para
conceder el mencionado derecho a la C. IRASEMA RODRIGUEZ MENESES, por haber cumplido 19 afios, 5 meses y 8
dias de servicio, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 55% (cincuenta y cinco por ciento)
del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto
de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. IRASEMA RODRIGUEZ MENESES

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 139, 141 y 147,
fraccion I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al
Poder Judicial del Estado de Querétaro, se concede pensién por vejez a la C. IRASEMA RODRIGUEZ MENESES, quien el
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ultimo cargo que desempefiara era el de Secretaria Ejecutiva adscrita a la Secretaria de Acuerdos del Pleno, del Consejo
de la Judicatura y del Presidente del Tribunal Superior de Justicia, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la
cantidad de $8,806.85 (OCHO MIL OCHOCIENTOS SEIS PESOS 85/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 55% (cincuenta
y cinco por ciento) del dltimo salario percibido, mas sus quinquenios, asi como los incrementos contractuales y legales que
le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. IRASEMA RODRIGUEZ MENESES a
partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTITRES DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCIA
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez a la C. Irasema Rodriguez
Meneses.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia cuatro del mes de febrero del afio dos mil dieciséis, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica

José Luis Aguilera Rico
Secretario del Trabajo
Rabrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, recibiendo por
consecuencia la remuneracién econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el presente y en el futuro.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente
atil.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica o
moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad humana
intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al
trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente
del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido
por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los
trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que la Legislatura del Estado, por conducto del Pleno, resolvera
sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y deméas normatividad aplicable.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algun trabajador
hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pensién, tendr4 derecho a que se le otorgue,
correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente publico en el que prestd sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los requisitos para el
trdmite de una jubilacion son los siguientes:
“. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacion del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensidon por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;
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c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la jubilacion o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacién o pensién por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 07 de diciembre de 2015, la C. SUSANA ZARATE ALVARADO solicita al Pleno del
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto
de que le sea concedido el beneficio de la jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos
126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio numero 4675, de fecha 9 de diciembre de 2015, signado por la Dra. Ma. Consuelo Rosillo Garfias,
Magistrada Presidenta del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Querétaro y del Consejo de la Judicatura del Estado
de Querétaro, observando las disposiciones de los articulos 24, 25, fraccién |, 111, fraccién |, 117, fracciones |y II, 118,
fraccion |'y 120 de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Querétaro y 3 del Reglamento de la Oficialia Mayor del
Poder Judicial del Estado de Querétaro; se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de
jubilacién a favor de la C. SUSANA ZARATE ALVARADO; lo anterior, en términos de lo previsto por los articulos 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Judicial del Estado de Querétaro, la C. SUSANA ZARATE
ALVARADO cuenta con 29 afios, 2 meses y 8 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de fecha 09 de
diciembre de 2015, suscrita por la C.P. Maria Eugenia Ramirez Garcia, Directora Interina de Recursos Humanos del Poder
Judicial del Estado de Querétaro, en la que se sefiala que la trabajadora laboré para este Poder, del 01 de octubre de 1986
al 09 de diciembre de 2015 (otorgdndosele la licencia de prejubilacién a partir del 10 de diciembre de 2015), siendo el Gltimo
puesto desempefiado el de Juez de Primera Instancia adscrita al Juzgado Segundo Especializado en Ejecucion de
Sanciones Penales en el Estado, percibiendo un sueldo de $72,529.00 (setenta y dos mil quinientos veintinueve pesos
00/100 m.n.), mas la cantidad de $3,688.00 (tres mil seiscientos ochenta y ocho pesos 00/100 m.n.) por concepto de
quinquenios, lo que hace un total de $76,217.00 (setenta y seis mil doscientos diecisiete pesos 00/100 m.n.), por
concepto de salario, en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro para el
otorgamiento de la jubilacion, resulta viable la peticién que realiza el Poder Judicial del Estado de Querétaro para conceder
el mencionado derecho a la C. SUSANA ZARATE ALVARADO, por haber cumplido 29 afios, 2 meses y 8 dias de servicio,
concediéndosele la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) del Ultimo salario percibido, mas las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del
Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. SUSANA ZARATE ALVARADO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefalados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y
147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al
Poder Judicial del Estado de Querétaro, se concede jubilacion a la C. SUSANA ZARATE ALVARADO, quien el Gltimo
cargo que desempefiara era el de Juez de Primera Instancia adscrita al Juzgado Segundo Especializado en Ejecucion de
Sanciones Penales en el Estado, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $76,217.00 (SETENTA
Y SEIS MIL DOSCIENTOS DIECISIETE PESOS 00/100 M.N.), mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) del Gltimo
salario que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara la C. SUSANA ZARATE ALVARADO a partir
del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTITRES DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCIA
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion a la C. Susana Zarate Alvarado.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia cuatro del mes de febrero del afio dos mil dieciséis, para su debida publicaciéon y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica

José Luis Aguilera Rico
Secretario del Trabajo
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, recibiendo por
consecuencia la remuneracién econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el presente y en el futuro.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente
atil.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica o
moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad humana
intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al
trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente
del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido

por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los
trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la Ultima Ley invocada, refiere que la Legislatura del Estado, por conducto del Pleno, resolvera
sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algun trabajador
hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho a que se le otorgue,
correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente publico en el que prestd sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los requisitos para el
trdmite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del &rea encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual,

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacién o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;
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d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la
jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo
gue autorice realizar el tramite de la jubilacién o pensién por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 07 de diciembre de 2015, la C. ELVIA JULIETA PAREDON NINO solicita al Pleno del
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Querétaro, su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto
de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos
126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio nimero 4670, de fecha 09 de diciembre de 2015, signado por la Dra. Ma. Consuelo Rosillo Garfias,
Magistrada Presidenta del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Querétaro y del Consejo de la Judicatura del Estado
de Querétaro, observando las disposiciones de los articulos 24, 25, fraccion I, 111, fraccién |, 117, fracciones | y I, 118,
fraccion |'y 120 de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Querétaro y 3 del Reglamento de la Oficialia Mayor del
Poder Judicial del Estado de Quereétaro; se present6 ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de
jubilacion a favor de la C. ELVIA JULIETA PAREDON NINO; lo anterior, en términos de lo previsto por los articulos 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Judicial del Estado de Querétaro, la C. ELVIA JULIETA
PAREDON NINO cuenta con 27 afios, 7 meses y 8 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de fecha 09 de
diciembre de 2015, suscrita por la C.P. Maria Eugenia Ramirez Garcia, Directora Interina de Recursos Humanos del Poder
Judicial del Estado de Querétaro, en la que se sefiala que la trabajadora laboré para este Poder del 01 de mayo de 1988 al
09 de diciembre de 2015 (otorgdndosele la licencia de prejubilacion a partir del 10 de diciembre de 2015), siendo el ultimo
puesto desempefiado el de Juez de Primera Instancia adscrita al Juzgado Tercero de Primera Instancia Civil del Distrito
Judicial de Querétaro, percibiendo un sueldo de $72,529.00 (setenta y dos mil quinientos veintinueve pesos 00/100 m.n.),
mas la cantidad de $3,688.00 (tres mil seiscientos ochenta y ocho pesos 00/100 m.n.) por concepto de quinquenios, lo que
hace un total de $76,217.00 (setenta y seis mil doscientos diecisiete pesos 00/100 m.n.), por concepto de salario, en
forma mensual.

9. Que el articulo 127, parrafo segundo, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion
de mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce a la trabajadora una
antigliedad de 28 afios.

Al haberse cubierto los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro para el otorgamiento de
la jubilacion, resulta viable la peticion que realiza el Poder Judicial del Estado de Querétaro para conceder el mencionado
derecho a la C. ELVIA JUILIETA PAREDON NINO, por haber cumplido 28 afios de servicio, concediéndosele la jubilacion
por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) del ultimo salario percibido, mas las prestaciones que de hecho y
por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBI~LACION
A LA C. ELVIA JULIETA PAREDON NINO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y
147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al
Poder Judicial del Estado de Querétaro, se concede jubilacién a la C. ELVIA JULIETA PAREDON NINO, quien el Gltimo
cargo que desempefiara era el de Juez de Primera Instancia adscrita al Juzgado Tercero de Primera Instancia Civil del
Distrito Judicial de Querétaro, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $76,217.00 (SETENTA Y
SEIS MIL DOSCIENTOS DIECISIETE PESOS 00/100 M.N.),mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) del ultimo
salario que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.
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Dicha cantidad seréa cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. ELVIA JULIETA PAREDON NINO, a
partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTITRES DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCIA
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion a la C. Elvia Julieta Paredon Nifio.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia cuatro del mes de febrero del afio dos mil dieciséis, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica

José Luis Aguilera Rico
Secretario del Trabajo
Rabrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, recibiendo por
consecuencia la remuneracién econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el presente y en el futuro.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente
atil.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica o
moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad humana
intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al
trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente
del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido
por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los
trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la Ultima Ley invocada, refiere que la Legislatura del Estado, por conducto del Pleno, resolvera
sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algun trabajador
hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho a que se le otorgue,
correspondiendo la obligacion de pago al ultimo ente publico en el que presto sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los requisitos para el
trdmite de una jubilacion son los siguientes:

“l. Jubilacion...

a) Constancia de antigiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual,

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;
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d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacion o pensioén;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo
que autorice realizar el tramite de la jubilacién o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 07 de diciembre de 2015, la C. MARIA EUGENIA RAMIREZ GARCIA solicita al Pleno del
Tribunal Superior de Justicia del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto
de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos
126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio nimero 4652, de fecha 09 de diciembre de 2015, signado por la Dra. Ma. Consuelo Rosillo Garfias,
Magistrada Presidenta del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Querétaro y del Consejo de la Judicatura del Estado
de Querétaro, observando las disposiciones de los articulos 24, 25, fraccién |, 111, fraccién |, 117, fracciones | y II, 118,
fraccion |'y 120 de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Querétaro y 3 del Reglamento de la Oficialia Mayor del
Poder Judicial del Estado de Queretaro; se present6 ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de
jubilacion a favor de la C. MARIA EUGENIA RAMIREZ GARCIA; lo anterior, en términos de lo previsto por los articulos
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Judicial del Estado de Querétaro, la C. MARIA EUGENIA
RAMIREZ GARCIA cuenta con 35 afios, 8 meses y 8 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de fecha 09
de diciembre de 2015, suscrita por la Lic. Harlette Rodriguez Menindez, Oficial Mayor del Poder Judicial del Estado de
Querétaro, en la que se sefiala que la trabajadora laboré para este Poder, del 01 de abril de 1980 al 09 de diciembre de
2015 (otorgandosele la licencia de prejubilacién a partir del 10 de diciembre de 2015), siendo el Gltimo puesto desempefiado
el de Directora Interina de Recursos Humanos adscrita a Oficialia Mayor del Tribunal Superior de Justicia, percibiendo un
sueldo de $53,606.00 (cincuenta y tres mil seiscientos seis pesos 00/100 m.n.), mas la cantidad de $4,423.00 (cuatro mil
cuatrocientos veintitrés pesos 00/100 m.n.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $58,029.00 (cincuenta y
ocho mil veintinueve pesos 00/100 m.n.), por concepto de salario, en forma mensual.

9. Que el articulo 127, parrafo segundo, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion
de mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigliedad de 36 afos.

Al haberse cubierto los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro para el otorgamiento de
la jubilacion, resulta viable la peticion que realiza el Poder Judicial del Estado de Querétaro para conceder el mencionado
derecho a la C. MARIA EUGENIA RAMIREZ GARCIA, por haber cumplido 36 afios de servicio, concediéndosele la
jubilacién por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) del dltimo salario percibido, mas las prestaciones que
de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACIC)N
A LA C. MARIA EUGENIA RAMIREZ GARCIA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y
147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al
Poder Judicial del Estado de Querétaro, se concede jubilacién a la C. MARIA EUGENIA RAMIREZ GARCIA, quien el
ultimo cargo que desempefiara era el de Directora Interina de Recursos Humanos adscrita a Oficialia Mayor del Tribunal
Superior de Justicia, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $58,029.00 (CINCUENTA Y OCHO
MIL VEINTINUEVE PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) del ltimo salario que percibia
por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad seréa cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagard a la C. MARIA EUGENIA RAMIREZ GARCIA, a
partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTITRES DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCIA
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion 1, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion a la C. Maria Eugenia Ramirez Garcia.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia cuatro del mes de febrero del afio dos mil dieciséis, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica

José Luis Aguilera Rico
Secretario del Trabajo
Rabrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, recibiendo por
consecuencia la remuneracién econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el presente y en el futuro.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente
atil.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica o
moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad humana
intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al
trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente
del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido
por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las ndminas o listas de raya de los
trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la Ultima Ley invocada, refiere que la Legislatura del Estado, por conducto del Pleno, resolvera
sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algun trabajador
hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pensién, tendra derecho a que se le otorgue,
correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente publico en el que prestd sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los requisitos para el
trdmite de una jubilacion son los siguientes:

“l. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual,

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;
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d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la
jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo
gue autorice realizar el tramite de la jubilacién o pensién por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 07 de diciembre de 2015, la C. DOLORES BEATRIZ MURNIZ MORENO solicita al Pleno
del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio nimero 4684, de fecha 09 de diciembre de 2015, signado por la Dra. Ma. Consuelo Rosillo Garfias,
Magistrada Presidenta del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Querétaro y del Consejo de la Judicatura del Estado
de Querétaro, observando las disposiciones de los articulos 24, 25, fraccién |, 111, fraccién |, 117, fracciones | y II, 118,
fraccion |'y 120 de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Querétaro y 3 del Reglamento de la Oficialia Mayor del
Poder Judicial del Estado de Querétaro; se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de
jubilacion a favor de la C. DOLORES BEATRIZ MUKIZ MORENO; lo anterior, en términos de lo previsto por los articulos
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Judicial del Estado de Querétaro, la C. BEATRIZ MUNIZ
MORENO cuenta con 30 afios, 1 mes y 6 dias de servicio, lo que se acredita mediante constancia de fecha 08 de diciembre
de 2015, suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracién del Municipio de Querétaro, Qro., en la que sefiala que la trabajadora laboré para ese Municipio, del 01 de
mayo de 1984 al 01 de abril de 1986 y del 01 de octubre de 1987 al 15 de abril de 1989, asi como la constancia de fecha 09
de diciembre de 2015, suscrita por la C.P. Maria Eugenia Ramirez Garcia, Directora Interina de Recursos Humanos del
Poder Judicial del Estado de Querétaro, en la que se sefiala que la trabajadora labor6 para este Poder, del 16 de abril de
1989 al 09 de diciembre de 2015 (otorgandosele la licencia de prejubilacion a partir del 10 de diciembre de 2015), siendo el
ultimo puesto desempefiado el de Jefa de la Oficina Central de Consignaciones del Tribunal Superior de Justicia,
percibiendo un sueldo de $40,631.00 (cuarenta mil seiscientos treinta y un pesos 00/100 m.n.), mas la cantidad de
$3,688.00 (tres mil seiscientos ochenta y ocho pesos 00/100 m.n.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de
$44,319.00 (cuarenta y cuatro mil trescientos diecinueve pesos 00/100 m.n.), por concepto de salario, en forma
mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro para el
otorgamiento de la jubilacion, resulta viable la peticion que realiza el Poder Judicial del Estado de Querétaro para conceder
el mencionado derecho a la C. DOLORES BEATRIZ MUNOZ MORENO, por haber cumplido 30 afios, 1 mes y 6 dias de
servicio, concediéndosele la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) del Ultimo salario percibido,
mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial
del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. DOLORES BEATRIZ MUNIZ MORENO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137, 138 y
147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al
Poder Judicial del Estado de Querétaro, se concede jubilacién a la C. DOLORES BEATRIZ MUNIZ MORENO, quien el
ultimo cargo que desempenfiara era el de Jefa de la Oficina Central de Consignaciones del Tribunal Superior de Justicia,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $44,319.00 (CUARENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS DIECINUEVE PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) del Ultimo salario
que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad seréa cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. DOLORES BEATRIZ MUNIZ MORENO,
a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER LEGISLATIVO
DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTITRES DIiAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCIA
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos 22
fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede jubilacion a la C. Dolores Beatriz Mufiiz Moreno.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el
dia cuatro del mes de febrero del afio dos mil dieciséis, para su debida publicaciéon y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica

José Luis Aguilera Rico
Secretario del Trabajo
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna persona se le
podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, recibiendo por
consecuencia la remuneracién econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el presente y en el futuro.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente
atil.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica o
moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad humana
intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al
trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, independientemente
del grado de preparacion técnica requerida para cada profesion y oficio, en virtud del nombramiento que le fuere expedido
por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los
trabajadores de base o eventuales.

3. Que el articulo 130 de la Ultima Ley invocada, refiere que la Legislatura del Estado, por conducto del Pleno, resolvera
sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algun trabajador
hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho a que se le otorgue,
correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente publico en el que prestd sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los requisitos para el
trdmite de una jubilacion son los siguientes:

“l. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos
u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual,

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacién o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;



1 de abril de 2016 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 4313

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f)  Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacién o pre pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacidon o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que mediante escrito de fecha 07 de diciembre de 2015, la C. JUDITH PENA SANCHEZ, solicita al Pleno del Tribunal
Superior de Justicia del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que
le sea concedido el beneficio de la jubilaciéon a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126,
127, 133, 136, 137, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio nimero 4657, de fecha 09 de diciembre de 2015, signado por la Dra. Ma. Consuelo Rosillo Garfias,
Magistrada Presidenta del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Querétaro y del Consejo de la Judicatura del Estado
de Querétaro, observando las disposiciones de los articulos 24, 25, fraccién |, 111, fraccion |, 117, fracciones | y I, 118,
fraccion |'y 120 de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Querétaro y 3 del Reglamento de la Oficialia Mayor del
Poder Judicial del Estado de Querétaro; se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de
jubilacion a favor de la C. JUDITH PENA SANCHEZ; lo anterior, en términos de lo previsto por los articulos 147, fraccion | y
148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Judicial del Estado de Querétaro, la C. JUDITH PENA SANCHEZ
cuenta con 27 afios, 6 meses y 21 dias de servicio, o que se acredita mediante constancia de fecha 09 de diciembre de
2015, suscrita por la C.P. Maria Eugenia Ramirez Garcia, Directora Interina de Recursos Humanos del Poder Judicial del
Estado de Querétaro, en la que se sefiala que la trabajadora laboré para este Poder, del 16 de mayo de 1988 al 09 de
diciembre de 2015 (otorgadndosele la licencia de prejubilacion a partir del 10 de diciembre de 2015), siendo el Ultimo puesto
desempefiado el de Actuario de Primera Instancia adscrita a la Coordinacion de Actuarios de Juzgados Civiles de San Juan
del Rio, Qro., percibiendo un sueldo de $20,681.00 (v