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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 4to de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefala que “toda persona
tiene derecho al acceso a la cultura y al disfrute de los bienes y servicios que presta el Estado en la materia, asi
como el ejercicio de sus derechos culturales. El Estado promovera los medios para la difusién y desarrollo de la
cultura, atendiendo a la diversidad cultural en todas sus manifestaciones y expresiones con pleno respeto a la
libertad creativa. La ley establecera los mecanismos para el acceso y participacion a cualquier manifestacion
cultural”.

2.  Que acorde al texto federal, la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, establece dentro del numeral
4to que “la cultura de los queretanos constituye un bien irrenunciable y un derecho fundamental. Las leyes
protegeran el patrimonio y las manifestaciones culturales; las autoridades, con la participacion responsable de la
sociedad, promoveran el rescate, la preservacion, el fortalecimiento, la proteccion, la restauracién y la difusion
del patrimonio cultural que define al pueblo queretano, mismo que es inalienable e imprescriptible”.

3. Que de acuerdo a lo anterior en nuestra Entidad se emiti6 la Ley para la Cultura y las Artes del Estado de
Querétaro, disposicién que reconoce los derechos de las personas a tener acceso y a participar en la vida
cultural de la comunidad; regula la estructura y funcionamiento de los érganos encargados de la preservacion,
difusion, promocién, fomento e investigacion de la actividad cultural y artistica.

4. Que en fecha 5 de julio de 2016 fue recibido en Oficialia de Partes del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, el oficio con numero SHA/2525/2016, signado por el Prof. Sergio Madero Bautista, Secretario General
del Ayuntamiento de Pinal de Amoles, Qro., donde se presenta la “Iniciativa de Decreto de creacién del Instituto
Municipal de Cultura del Municipio de Pinal de Amoles, Querétaro”, que es enviada por Acuerdo de Cabildo
aprobado en sesién ordinaria de éste en fecha 27 de febrero de 2016.

5. Que con la finalidad de promover la cultura en el Municipio, resulta necesario la creacién de un Instituto
Municipal de Cultura en Pinal de Amoles, Qro., como organismo descentralizado de la administracion puablica
municipal, que garantice el ejercicio de los derechos culturales de los pinalenses, que ademas, le permita a la
administracién puablica municipal, conocer las necesidades e inquietudes de la ciudadania en este ambito, para
llevar a cabo, por medio de este organismo, la promocién de servicios, capacitaciones y programas culturales
gue mejoren la calidad de vida y el bienestar de la ciudadania en esta materia.

6. Que la aprobacion de este Decreto constituye un paso importante hacia el fortalecimiento de la
organizacién administrativa municipal, facultad conferida constitucionalmente a este ambito de organizacion de
la administraciéon publica; ademas de representar una muestra del compromiso del Ayuntamiento de este
Municipio, de generar los espacios administrativos necesarios, que garanticen la atencion a los diversos
sectores sociales de la poblacién, siempre en un marco de legalidad y transparencia.

7. Que la Constitucién Politica del Estado de Querétaro reconoce en el articulo 35 “el Municipio Libre como la
base de la division territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Querétaro”; en ese
orden de ideas, para dirigir los esfuerzos de la gestién publica, la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro refiere que cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular directa,
auténomo para organizar la administracion publica municipal, con autoridades propias, funciones especificas y
libre administracion de su hacienda, afiadiendo ademas que éste ejercera las atribuciones del ambito de su
competencia de manera exclusiva, y no existira autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado; por
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consecuencia, faculta a los ayuntamientos con competencia para aprobar, entre otras disposiciones, “bandos
de policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de
sus respectivas jurisdicciones, que tengan como finalidad, organizar la administracion publica municipal...”,
segun el contenido de la fraccion | del articulo 30 del referido ordenamiento legal.

Ademas, la propia Ley en comento establece la facultad para los municipios, a efecto de crear, mediante
acuerdo del Ayuntamiento y cuando el desarrollo econémico y social lo hagan necesario, organismos
descentralizados, para los cuales se requerira, ademas, como requisito “sine quanon”, de la aprobacion de la
Legislatura del Estado, segun lo estipulado por el articulo 58 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro.

8. Que segun establece el articulo 60 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, “la creacion de
entidades paramunicipales, deberd contener a las siguientes bases: denominacién del organismo, domicilio
legal, objeto del organismo, integracién de su patrimonio, integracién y alcance del 6rgano de gobierno,
duracion en el cargo de sus miembros y sus causas de remocion y sus causas de remocion, facultades y
obligaciones del 6rgano de gobierno, érganos de vigilancia y sus facultades, vinculacion con los planes y
programas de desarrollo municipales, descripcion de objetivos y metas, entre otras”.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro expide
el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA DE PINAL DE AMOLES, QRO.

Capitulo Primero
Del objeto del Instituto

Articulo 1.- Se crea el Organismo Publico Descentralizado del Municipio de Pinal de Amoles, Querétaro,
denominado Instituto Municipal de Cultura, en adelante “El Instituto”, con personalidad juridica y patrimonio
propios, con domicilio en la cabecera municipal de Pinal de Amoles, Qro., y cuyos objetivos son:

I. Disefiar e implementar una politica cultural para el desarrollo en el Municipio;

Il. Disefar estrategias sociales enfocadas al desarrollo humano, material y espiritual, al uso creativo y
enriquecimiento del patrimonio cultural del Municipio;

lll. Crear condiciones que fomenten el desarrollo de la imaginacién y la creatividad de la comunidad,
claves para su desarrollo, teniendo como sectores prioritarios de la sociedad a las nifias, nifios,
adolescentes y jévenes;

IV. Promover coordinadamente con las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal, en el ambito de sus respectivas competencias, las acciones destinadas a dinamizar el
desarrollo cultural,

V. Fomentar la participacion del sector publico y privado en la promocion, formacion, difusion y
conservacion de la cultura;

VI. Fungir como representante del Ayuntamiento del Municipio, en materia de Cultura, ante el Gobierno
Federal y Estatal, organizaciones privadas, organismos no gubernamentales, Asociaciones Civiles,
foros, encuentros, convenciones y demas reuniones;

VII. Ofrecer a la poblacién vias para el acceso al conocimiento cientifico, artistico, cultural y social;

VIIl. Constituirse como una institucion que pueda articular los esfuerzos de distintos érganos en los
ambitos federal, estatal y municipal, que tengan que ver con el fomento al desarrollo cultural;
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IX. Fomentar ambitos de encuentro que favorezcan la cohesion social;
X. Contribuir al desarrollo turistico del municipio;

XI. Promover la construccién de ideologias prioritarias con los tiempos actuales; la conservacién del
medio ambiente, la cultura de la paz y la tolerancia, y la democracia como forma de vida; y

XIl. Promover y difundir los usos, costumbres y tradiciones del Municipio y de los pueblos indigenas que
en él habitan.

Capitulo Segundo
De las atribuciones del Instituto

Articulo 2.- Para el cumplimiento de su objeto el Instituto tendra las siguientes atribuciones:
I. Disefiar e implementar una politica cultural para el Municipio de Pinal de Amoles, Qro.;
Il. Trabajar en las areas de accién de:
a) Formacion Cultural;
b) Difusién Cultural; e
¢) Investigacién, Promocion y Patrimonio.
lll. Concertar acuerdos y convenios de colaboraciéon con las distintas instituciones del orden publico
municipal, estatal y federal, asi como con instituciones de educacion, organismos privados y

organizaciones no gubernamentales, para promover el desarrollo cultural en el Municipio; y

IV. Recibir y coordinar inquietudes y propuestas de los sectores publico y privado para el fomento del
desarrollo cultural.

Capitulo Tercero
Administracion y control

Articulo 3.- El Instituto estara integrado por:
I. El Consejo Directivo;
Il. El Director del Instituto; y
lll. EIl Contralor.
Articulo 4.- El Consejo Directivo sera el maximo érgano de gobierno y estara integrado por:

I. Un Presidente, que sera el Presidente Municipal o, en caso de ausencia de éste, el Secretario del
Ayuntamiento;

Il. Un Secretario Técnico, que sera el Director del Instituto;
lll. Los Regidores Integrantes de la Comision de Educacion y Cultura del Ayuntamiento; y

IV. Tres ciudadanos que tengan experiencia en el ramo, designados por el Ayuntamiento de una
propuesta de seis candidatos hecha por el Presidente Municipal.
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Los integrantes del Consejo Directivo, tienen cardcter de honorario, por lo que no recibiran
retribucion alguna por su desempefio en estos cargos, a excepcion del Director del Instituto.

El Secretario Técnico del Consejo sélo tendra derecho a voz, pero no a voto.
Articulo 5.- Son facultades y obligaciones del Consejo Directivo:
I. Conocer y aprobar los convenios que el Instituto celebre para el cumplimiento de sus objetivos;

Il. Aprobar los reglamentos, la organizacion general del Instituto y los manuales de procedimientos y
politicas administrativas y contables;

[ll. Conocer y aprobar los planes y programas de trabajo del Instituto, en cumplimiento de sus objetivos;

IV. Conocer los informes, dictimenes y recomendaciones del Contralor del Instituto y del Auditor
Externo;

V. Celebrar las sesiones ordinarias y extraordinarias que se requieran;

VI. Aprobar la aceptacion de herencias, legados, donaciones, usufructos, subsidios, concesiones,
compensaciones y demas;

VII. Analizar y aprobar los proyectos de inversion y los proyectos de presupuestos del Instituto;

VIIl. Canalizar las necesidades ciudadanas mas sentidas, para que una vez analizadas, se propongan en
los planes de trabajo del Instituto;

IX. Colaborar en la elaboraciéon de proyectos especiales que coadyuven en el desarrollo y promocién de
la cultura; y

X. Someter a consideracion y aprobacién del Ayuntamiento el proyecto de reglamento.

Articulo 6.- El Director del Instituto sera nombrado por el Presidente Municipal y s6lo podra ser removido
por las causas sefialadas en la legislacién laboral o por responsabilidad administrativa.

Articulo 7.- Para ser Director del Instituto se requiere:
I. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;
Il. Ser mayor de edad;
lll. Tener una formacién profesional en el ambito de las ciencias sociales y/o las humanidades;

IV. Ser originario del Municipio o tener una residencia minima de tres afios en el, previo al
nombramiento; y

V. No haber sido condenado por delito doloso.
Articulo 8.- El Director del Instituto tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I. Administrar y representar legalmente al Instituto e intervenir en los convenios, contratos y otros actos
juridicos que sean indispensables para el cumplimiento de los objetivos del Instituto;

Il. Ejecutar los acuerdos y disposiciones del Consejo Directivo del Instituto;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XILI.

XIII.

XIV.

Delegar poder para ejercer las mas amplias facultades de dominio, administracion y pleitos y
cobranzas, aun de aquellas que requieran de autorizacién especial;

Proponer al Consejo Directivo los presupuestos, asi como presentar ante este los Estados
Financieros del Sistema, cuando le sean requeridos;

Proponer al Consejo Directivo los planes y programas de trabajo anuales y vigilar el cumplimiento de
los objetivos de los mismos;

Dirigir los servicios que ha de prestar el Instituto Municipal de Cultura de Pinal de Amoles;

Someter a consideracion del Consejo Directivo el proyecto de reglamento interior del Instituto, asi
como sus modificaciones, que sera enviado para su aprobacion al Ayuntamiento;

Implementar los sistemas y procedimientos que permitan la mejor aplicacién de los recursos;

La administraciéon de los recursos econémicos que se ejerzan en el Instituto, de conformidad a los
presupuestos de ingresos y egresos autorizados;

Cuidar la puntualidad de los ingresos, la exactitud de las liquidaciones y del buen orden y debida
comprobacion de las cuentas de ingresos y egresos de conformidad a la legalidad establecida;

Efectuar todos los movimientos contables de las operaciones financieras del Instituto, tener al dia los
libros y registros contables, y que estos cuenten con los documentos originales para la debida
comprobacion de los ingresos y egresos;

Garantizar, antes del inicio de sus responsabilidades, el buen desempefio de su cargo mediante la
fianza o la manera en que juzgue conveniente el Ayuntamiento;

Coordinar las areas de trabajo del Instituto; y

Las demés que establezca el reglamento.

Articulo 9.- El Contralor del Instituto sera el titular del Organo de Control del Municipio o dependencia
afin que realice las funciones de contraloria, y tendra las siguientes atribuciones:

Vigilar la administracion de los recursos financieros que se ejerzan en el Instituto; y

Proponer las politicas y procedimientos contables para el mejor funcionamiento de los recursos
econdémicos del Instituto.

Capitulo Cuarto
Del patrimonio de Instituto

Articulo 10.- El patrimonio del Instituto esta formado por:

La asignacién presupuestal que anualmente determine el Ayuntamiento;
Los bienes y aportaciones de los Gobiernos Federal o Estatal;

Los subsidios, aportaciones, concesiones, bienes y derechos y demas bienes que la Federacion, el
Estado o el Municipio le determinen;

Los bienes muebles e inmuebles que adquiera el Instituto con base a cualquier titulo legal;
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V. Las donaciones, legados y herencias que le sean otorgados o aportados por Instituciones, personas
fisicas o morales, fundaciones, etc.;

VI. Los ingresos que obtenga por servicios que preste, los productos y rentas de sus bienes
patrimoniales; y

VII. Los ingresos que obtenga por concepto de derecho y productos.
Articulo 11.- En caso de disolucidn del Instituto, todo su patrimonio se transmitira a favor del Municipio.

Capitulo Quinto
De las relaciones laborales

Articulo 12.- Las relaciones laborales de los trabajadores y el Instituto se conduciran en los términos de
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y por las Condiciones Generales de Trabajo del
Ayuntamiento de Pinal de Amoles, Qro.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Articulo Segundo. Se derogan todas las disposiciones de igual 0 menor jerarquia que se opongan a este
Decreto.

Articulo Tercero. El Consejo Directivo del Instituto tendra un plazo no mayor de noventa dias, contados a partir
del inicio de vigencia del presente Decreto, para presentar el proyecto del Reglamento Interior del Instituto, para
su aprobacion.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES DE 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO, A LOS ONCE DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. MA. DEL CARMEN ZUNIGA HERNANDEZ
PRESIDENTA
Rubrica
DIP. JUAN LUIS INIGUEZ HERNANDEZ
PRIMER SECRETARIO

Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder

Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente DECRETO POR EL QUE SE CREA EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA DE PINAL DE AMOLES, QRO.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en la Ciudad de
Santiago de Querétaro, Qro., el dia dieciocho del mes de julio del afio dos mil diecisiete; para su debida
publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que histéricamente las mujeres de todas las naciones han enfrentado un sinfin de adversidades, por ello,
conseguir la igualdad es fundamental y debe tomarse como un imperativo social y econémico. En ese tenor y
conscientes de que la discriminacién y la violencia de género requieren de la construccion de acuerdos y
consensos que permitan generar acciones para abatir las brechas de desigualdad e inequidad entre los
géneros; las instituciones deben de actuar, generando las condiciones que permitan el desarrollo igualitario de
mujeres y hombres.

2.  Que las mujeres alrededor del mundo han recurrido al litigio estratégico para exigir justicia, y con ello,
reivindicar los derechos de sus congéneres. Estos casos han servido para modificar marcos legales, exigir el
cumplimiento de aquellos que ya estan en vigor, eliminar los que avalan la discriminacion basada en la
costumbre y revolucionar la esfera de aplicacion del derecho internacional.

3.  Que el informe “Progreso de las Mujeres en el Mundo, en busca de la Justicia 2011-2012”, publicado por la
Entidad de la Naciones Unidas para la Igualdad de Género y Empoderamiento de las Mujeres, menciona que el
empoderamiento econémico de las mujeres ha sido el resultado de reformas progresivas de las leyes, mismas
gue han llegado a prohibir todo tipo de préacticas discriminadoras, garantizar la igualdad salarial, otorgar
licencias de maternidad y paternidad y disponer de medidas de proteccion contra el acoso sexual en el lugar de
trabajo.

Hoy en dia los gobiernos rechazan la idea de que la violencia contra las mujeres sea un asunto privado y en el
mundo entero se aprueban leyes que castigan este flagelo en sus diversas manifestaciones. Otros avances que
han contribuido significativamente a mejorar la condicién de vida de las mujeres en el mundo son la prohibicion
de la discriminacién de género en materia de herencia y ciudadania, las leyes que garantizan la igualdad en el
interior de la familia y politicas que velan por el acceso de mujeres y nifias a los servicios publicos de salud y
educacion, entre otros.

4. Que la Convencion sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW),
es un tratado internacional adoptado por la Asamblea General de las Naciones Unidas con el fin de proteger y
promover el respeto a los derechos de las mujeres. Desde que entré en vigor en 1981, ha sido ratificado por
186 Estados Miembros de las Naciones Unidas. La Convencion define claramente lo que constituye un acto de
discriminacién contra las mujeres y establece un exhaustivo programa de trabajo para alcanzar la igualdad de
género. De esa manera, reconoce que, como resultado de la discriminacién histérica, las mujeres no se
encuentran en igualdad de condiciones frente a los hombres y, por ende, algunas leyes que formalmente
promueven la igualdad pueden producir mayor desigualdad para algunas de ellas. Por ello, la Convencién se
basa en el concepto de igualdad sustantiva, que se enfoca en los resultados e impactos materiales de las leyes
y politicas de género.

5. Que de conformidad con el articulo 115 fraccién Il parrafo segundo de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los Ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en
materia municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal.
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6. Que por lo establecido en el articulo 58 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; cuando el
desarrollo economico y social lo hagan necesario, los municipios estaran facultados para crear mediante
acuerdo del Ayuntamiento, y con autorizacién de la Legislatura, entidades paramunicipales con personalidad
juridica y patrimonio propios, tales como organismos descentralizados, empresas de participacién municipal,
fideicomisos publicos municipales y organismos asimilados, determinando las relaciones que se regiran entre
éstos con el resto de la administracion puablica municipal.

Ademas de lo anterior, segun el articulo 60 de la Ley Organica citada anteriormente, la creacidon de entidades
paramunicipales, se sujetara a las siguientes bases: denominacién del organismos, domicilio legal, objeto del
organismo, integracion de su patrimonio; integracion y alcance del érgano de gobierno; duracion en el cargo de
sus miembros y sus causas de remocion; facultades y obligaciones del 6rgano de gobierno; 6rganos de
vigilancia y sus facultades; vinculacién con los planes y programas de desarrollo municipales; descripcion de
objetivos y metas; y las demas que se regulen en el reglamento o acuerdo del Ayuntamiento y que sean
inherentes a su funcion.

En la misma tesitura, por lo que respecta al articulo 146, éste determina que los Ayuntamientos se encuentran
facultados para ordenar su estructura y funcionamiento, regular las materias de su competencia y aprobar las
disposiciones administrativas de observancia general dentro su jurisdicciéon, que organicen la Administraciéon
Puablica Municipal.

7. Que en fecha 5 de julio de 2016 se recibio, en la Oficialia de Partes de la Quincuagésima Octava
Legislatura del Estado de Querétaro, la iniciativa de Decreto por el que se crea el Instituto Municipal de la Mujer
de Pinal de Amoles, Qro., presentado por el Secretario del Ayuntamiento de dicho Municipio, de conformidad
con lo dispuesto por la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro.

8. Que con la finalidad de dar atencion integral a las mujeres en el Municipio de Pinal de Amoles, Qro.,
resulta necesario la creacién de un Instituto Municipal de la Mujer como dependencia que constituye un
enlace entre éste y las mujeres de esa demarcacion territorial, que permita ademas al Municipio conocer las
necesidades e inquietudes de las mujeres para que, por medio del Instituto, se promuevan politicas y
acciones que propicien y faciliten la plena incorporacién de las mujeres en la vida econdémica, politica, cultural
y social, alentando su participacién en todos los niveles y ambitos de decision.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro
expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CREA EL INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA MUJER EN PINAL DE AMOLES, QRO.

Capitulo Primero
Del objeto y funciones

Articulo 1. Se crea el Instituto Municipal de la Mujer, como organismo publico descentralizado de la
Administracién Pablica Municipal de Pinal de Amoles, Qro., con personalidad juridica y patrimonio propio, para
el cabal cumplimiento de su objeto y logro de su meta, que son la atencion integral de las mujeres.

Tendra su domicilio en la cabecera municipal de Pinal de Amoles, Qro., pudiendo establecer representaciones
en sus delegaciones y comunidades.

Articulo 2. El Instituto Municipal de la Mujer, tiene por objeto establecer las politicas y acciones que
propicien y faciliten la plena incorporacién de las mujeres en la vida econdmica, politica, cultural y social,
alentando su participacion en todos los niveles y ambitos de decision, promoviendo ante las autoridades e
instancias competentes los mecanismos necesarios para ello.

Articulo 3. Para el cumplimiento de su objeto el Instituto Municipal de la Mujer, en adelante “El Instituto”,
tendré entre otras las siguientes atribuciones:
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

Proponer las politicas, conducir y evaluar los programas relativos a las mujeres, en coordinacion y
concertacion con los sectores publico, privado y social;

Coordinar, instrumentar, promover y dar seguimiento a la operaciéon de programas relativos a las
mujeres que emanen de los gobiernos federal, estatal, municipal y de los tratados internacionales;

Promover la participacion de las mujeres en los Consejos de Participacion Social Municipal y
Comités Sociales que se establezcan en el Municipio;

Establecer y operar un sistema de seguimiento de los programas federales, estatales y municipales
relacionados con las mujeres, de conformidad con lo previsto en las leyes y convenios de
coordinacién y concertacién que se establezcan;

Fungir como enlace y representante permanente ante el Instituto Nacional de las Mujeres, con las
instancias federales y estatales;

Asegurar la adecuada y eficiente implementacién de las acciones a favor de las mujeres,
estableciendo tareas de generacion, difusion y analisis de informacion; desarrollando mecanismos
gue propicien la generacién de informacion y estadistica diferenciada en cuanto a género;
asegurando la disponibilidad de datos confiables y oportunos para el disefio e implementacion de las
actividades orientadas a beneficiar a las mujeres, ademas de evaluar su impacto en este sector de la
sociedad,;

Alentar que las mujeres disfruten de todos los derechos humanos reconocidos en los instrumentos
nacionales e internacionales e impulsar acciones para defenderlos y protegerlos, asi como combatir
las practicas de violacion de los mismos;

Incitar el desarrollo de metodologias y estrategias para la capacitacion y adiestramiento para el
trabajo dirigido a mujeres e impulsar la creacién de fuentes de empleo y el financiamiento de créditos
productivos, sociales y de servicios, asi como propiciar la profesionalizacion del personal femenino
dentro de la administracion publica municipal;

Facilitar la prestacion de servicios de apoyo a las madres que trabajan, que sean suficientes,
eficientes, adecuados y de calidad, con horarios flexibles y que consideren sus necesidades;

Promover ante las autoridades competentes, que los contenidos y materiales educativos estén libres
de estereotipos y prejuicios discriminatorios, y fomenten la igualdad de derechos y oportunidades
para hombres y mujeres;

Proponer ante las autoridades competentes, que se garantice el acceso y se aliente la permanencia
Y, €n su caso, el reingreso de las mujeres en todos los niveles y modalidades del sistema educativo,
favoreciendo, a través del proceso ensefianza-aprendizaje, la igualdad de oportunidades para las
mujeres;

Encausar el acceso a programas sociales y culturales, a las mujeres adultas mayores, con
discapacidad y de minorias étnicas;

Promover ante el Sistema de Salud del Estado de Querétaro, el acceso a las mujeres a servicios
integrales de atencion a la salud en condiciones de calidad, tomando en cuenta las caracteristicas
particulares de su ciclo de vida, su condicion social y su ubicacién geogréfica;

Realizar acciones de combate a la pobreza, marginacién y exclusion de las mujeres;

Buscar la actualizacion y fortalecimiento de los mecanismos juridicos y administrativos para asegurar
el ejercicio integro de los derechos ciudadanos de las mujeres;
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XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

Estimular la participacion activa de las organizaciones que actlan en la promocion y defensa de los
derechos de las mujeres en las tareas de formulacién, ejecucién, seguimiento y evaluacion de las
politicas y acciones publicas orientadas a propiciar el avance del género femenino;

Promover ante las instancias competentes y coadyuvar con ellas, en la realizaciéon de acciones
tendientes a prevenir, sancionar, atender y erradicar la violencia y discriminaciéon contra las mujeres,
incluyendo la producida en el seno de la familia;

Generar acciones tendientes a avanzar en el reconocimiento social a las aportaciones de las
mujeres y a su participacion en todos los ambitos de la vida social, en igualdad de condiciones con
los hombres;

Incentivar investigaciones que contribuyan a profundizar en el conocimiento de las problematicas
que enfrentan las mujeres en los diversos campos de la realidad social municipal, asi como la
adecuada recopilacién, sistematizacion y difusion de la informacion existente sobre el tema;

Impulsar en los medios de comunicacion una cultura de igualdad de los hombres y las mujeres;

Gestionar financiamiento para apoyar el desarrollo de programas y proyectos de instituciones,
organizaciones sociales y no gubernamentales que beneficien a las mujeres;

Servir como organismo de enlace, coordinacion y asesor, con organizaciones estatales, nacionales e
internacionales que apoyen proyectos dirigidos a las mujeres, para lograr la captacion y distribucion
adecuada de recursos técnicos y financieros;

Celebrar acuerdos de coordinacion y convenios de concertaciéon con los representantes de los
sectores publico, privado y social, asi como con instituciones educativas y de investigacion publicas
o privadas;

Impulsar a las madres solteras en el programa Federal de Seguro de Vida para Jefas de Familia o
cualquier otro programa social de naturaleza similar, para garantizar la educacion de sus hijos, en
caso de fallecimiento; y

Las demés que le sefialen otras disposiciones legales y que sean necesarias para el cumplimiento
de su objeto.

Capitulo Segundo
Del patrimonio del Instituto

Articulo 4. El patrimonio del Instituto se constituird por:

V.

La asignacién presupuestal anual que determine el Ayuntamiento;
Los bienes y derechos que aporten los gobiernos federal, estatal o municipal;

Las aportaciones, legados y donaciones que reciba de las personas de instituciones y personas
fisicas 0 morales;

Los rendimientos, recuperaciones, derechos y demas ingresos que le generen sus bienes,
operaciones, actividades o eventos que realice; y

Los ingresos que obtenga por cualquier otro titulo legal.

Articulo 5. En caso de disolucién del Instituto, todo su patrimonio se transmitird a favor del Municipio.
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Capitulo Tercero
De los 6rganos del Instituto

Articulo 6. El Instituto contara con los siguientes drganos:

V.

Una Junta Directiva;
Un Director General;
Un Consejo Consultivo; y

Un Organo de Vigilancia.

Todos los cargos en los érganos del Instituto seran honorificos, con excepcién del Director General.

Articulo 7. La Junta Directiva, como érgano colegiado, sera la maxima autoridad del Instituto y se
integrara por:

Un Presidente, que sera el Presidente Municipal;

Un Director General;

La Presidenta del Consejo Consultivo; y

Dos Vocales ciudadanos, que seran personas distinguidas en el Municipio por su interés en el

trabajo a favor de los derechos de las mujeres y electos por el Ayuntamiento a propuesta del
Presidente Municipal, las que duraran en su encargo tres afios.

Articulo 8. La Junta Directiva sesionara validamente con la asistencia de la mayoria de sus miembros,
siempre que entre ellos se encuentre el Presidente o el Director General del Instituto; sus decisiones se tomaran
por mayoria de votos.

Articulo 9. La Junta Directiva sesionara en forma ordinaria cuando menos trimestralmente, y en forma
extraordinaria cuantas veces sea necesario para su debido funcionamiento.

La Junta Directiva sesionara y operara en los términos que disponga el Reglamento Interior del Instituto.

Articulo 10. La Junta Directiva tendré las siguientes facultades y obligaciones:

VI.

Establecer, en congruencia con las politicas correspondientes, los programas generales del Instituto,
asi como definir las prioridades relativas a finanzas y administracion;

. Aprobar los programas y la forma de aplicacion del presupuesto del Instituto, asi como sus

modificaciones, sujetandose a los dispuesto en la normatividad aplicable;
Someter ante el Ayuntamiento, para su aprobacion, los estados financieros anuales del Instituto;
Analizar y aprobar, en su caso, los informes que rinda el Director General,

Aprobar la aceptacion de las donaciones, legados y demas liberalidades que se otorguen a favor del
Instituto;

Expedir el reglamento del Instituto;
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VII. Elegir y remover de entre sus miembros, al Secretario y al Tesorero de la Junta Directiva, quienes
duraran en su encargo tres afios;

VIII. Administrar el patrimonio del Instituto y cuidar de su adecuado manejo, a través de su Tesorero;

IX. Presentar ante Ayuntamiento para su aprobacion, el proyecto de presupuesto de egresos del
Instituto, para que sea tomado en cuenta en la elaboracién de la Iniciativa de Ley de Ingresos y
Presupuesto de Egresos Anual; y

X. Las demas que le confieran otros ordenamientos juridicos.

Articulo 11. Corresponde al Presidente de la Junta Directiva:

I. Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias; y
Il. Proponer al Ayuntamiento los vocales que integraran la Junta Directiva.

El Presidente de la Junta o el Director del Instituto podran invitar a las sesiones que al efecto se

celebren, a representantes de instituciones publicas federales, estatales o municipales que guarden relacion

con el objeto del Instituto.

Articulo 12. El Director General, sera nombrado y removido por el Presidente Municipal; y debera reunir
los siguientes requisitos:

I. Tener minimo 18 afios cumplidos al momento de su designacién;

II. No ser miembro de un érgano de direccion de ningun partido politico;
lll. Ser originario o contar con residencia minima en el Municipio de 3 afios; y
IV. No contar con antecedentes penales.

Articulo 13. El Director General durara en su encargo tres afios y sera substituido en los siguientes
casos:

I. Por renuncia al cargo;
II. Por no cumplir con los requisitos establecidos en el articulo que antecede; y

lll. Por acuerdo de la Junta Directiva, cuando deje de existir compatibilidad entre el desempefio y
criterios del Director y los objetivos del Instituto.

Articulo 14. Facultades y obligaciones del Director General:
I. Convocar y presidir, en ausencia del Presidente, las sesiones ordinarias y extraordinarias;

Il. Representar legalmente al Instituto como apoderado general para pleitos y cobranzas, actos de
administracion y actos de dominio, con todas las facultades generales y las que requieran clausula
especial, conforme al Cdadigo Civil del Estado de Querétaro, pudiendo delegar este mandato en uno
0 mas apoderados. Estas facultades las ejercera en la forma que acuerde la Junta Directiva;

lll. Otorgar, endosar y suscribir titulos de crédito y celebrar operaciones de crédito, hasta por la cantidad
y en las condiciones que autorice la Junta Directiva; siempre y cuando los titulos y las operaciones
se deriven de actos propios del objeto del Instituto. La firma serd conjuntamente con el Tesorero del
Instituto;
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V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XILI.

XIII.

XIV.

Celebrar los contratos y convenios necesarios con los sectores publico, social y privado, asi como
con instituciones educativas, para la ejecucién de acciones relacionadas con su objeto;

Formular el programa institucional y sus respectivos subprogramas, asi como los proyectos de
actividades, mismos que deberan contener como minimo los aspectos de educacion, deporte, salud,
empleo, marginalidad, familia, violencia contra las mujeres, imagen y derechos de las mujeres y su
participacion en la toma de decisiones;

Formular y presentar ante la Junta Directiva, el anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Instituto
para su aprobacion;

Ejecutar los acuerdos que dicte la Junta Directiva;

Establecer los sistemas de control necesarios para alcanzar los objetivos y metas propuestas en el
Instituto;

Presentar a la Junta Directiva, conforme a la periodicidad que ésta determine, el informe del
desempefio de las actividades del Instituto, de la aplicacion del Presupuesto de Egresos, asi como
los estados financieros correspondientes;

Establecer los mecanismos de evaluacion que destaquen la eficiencia y eficacia con que se
desemperfie el Instituto y presentar a la Junta Directiva, por lo menos dos veces al afio, la evaluacion
de gestidn con el detalle que previamente se acuerde con la misma;

Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y tomar parte de las mismas, con voz y voto;

Coordinar el desarrollo de las actividades técnicas y administrativas del Instituto y dictar los acuerdos
tendientes a dicho fin;

Formular el anteproyecto de Reglamento Interior del Instituto, con base a un modelo de
administracion que permita contar con una estructura administrativa que atienda a las necesidades
especificas del Instituto; y

Las demés que le otorguen la Junta Directiva y las disposiciones legales aplicables.

Articulo 15. Son funciones del Secretario del Instituto:

Redactar y firmar las actas de las sesiones de la Junta Directiva;
Firmar, en unién con el Director General, las convocatorias respectivas;
Llevar el control del registro de asistencia de sesiones de la Junta Directiva; y

Desempefiar las demas que la Junta Directiva, el Presidente de ésta o el Director del Instituto le
asignen.

Articulo 16. En cada sesion se levantara un acta, la cual, previa aprobacion de la misma, en la sesién
siguiente, sera firmada por quien la haya presidido y por el Secretario.

Articulo 17. Son funciones del Tesorero del Instituto:

Cuidar de la buena administracién de los recursos econémicos del Instituto;

Auxiliar al Director General para la elaboracion del anteproyecto de Presupuesto de Egresos del
Instituto;
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lll. Firmar en unién del Director General y del Secretario, los compromisos economicos contraidos
institucionalmente y que en su oportunidad fueron aprobados por la Junta Directiva;

IV. Presentar a la Junta Directiva, a su Presidente y al Director General, el informe anual y los que le
sean requeridos por éstos en cualquier tiempo; y

V. Las demas que le sean asignadas por la Junta Directiva, su Presidente, el Director General, éste y
otros ordenamientos aplicables.

Capitulo cuarto
Del Consejo Consultivo

Articulo 18. El Instituto contara con un Consejo Consultivo, como 6rgano de apoyo que tendra las
funciones de asesorar al Director General y a la Junta Directiva en los asuntos propios del Instituto y sera
formado por tres mujeres distinguidas, cuya actividad sea fundamentalmente para el sector de las mujeres del
Municipio de Pinal Amoles, las que seran designadas por el Ayuntamiento, a propuesta del Presidente
Municipal.

Ademas, integraran el Consejo Consultivo, un representante del Instituto de Cultura Municipal, uno del
Instituto Municipal de la Juventud, uno del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, y uno del
sector educativo en el Municipio.

Articulo 19. Las integrantes del Consejo Consultivo referidas en el primer parrafo del articulo inmediato
anterior, durardn en su cargo tres afios como consejeras y podran ser ratificadas por el Ayuntamiento para un
periodo igual.

Articulo 20. El Consejo Consultivo contar4d con una Presidencia que sera designada por el propio
Consejo Consultivo, de entre las tres mujeres designadas por el Ayuntamiento.

Capitulo Quinto
Del Organo de Vigilancia

Articulo 21. El Organo de Vigilancia del Instituto estar4 a cargo de un Comisario que durard en su
encargo tres afios, el que sera designado y removido libremente por el Presidente Municipal.

Articulo 22. Son atribuciones del Comisario del Instituto:
I. Vigilar el correcto desempefio del Instituto;
Il. Analizar la eficiencia con que se ejerzan los recursos del Instituto;

lll. Recomendar a la Junta Directiva las medidas correctivas que sean convenientes para el
mejoramiento de la organizacién y funcionamiento administrativo del Instituto; y

IV. Asistir a las sesiones de la Junta Directiva, con derecho a voz, pero sin voto.

Capitulo Sexto
Del régimen laboral

Articulo 23. Las relaciones laborales entre el Instituto y sus empleados, se regiran por la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, y por las Condiciones Generales de Trabajo del Ayuntamiento de Pinal
de Amoles, Qro.
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TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Articulo Segundo. Se derogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan a
este Decreto.

Articulo Tercero. La Junta Directiva del Instituto tendra un plazo no mayor de noventa dias, contados a
partir del inicio de vigencia del presente Decreto, para presentar el proyecto del Reglamento Interior del
Instituto, para su aprobacion.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES DE 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO, A LOS ONCE DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. MA. DEL CARMEN ZUNIGA HERNANDEZ
PRESIDENTA

Rubrica

DIP. JUAN LUIS INIGUEZ HERNANDEZ
PRIMER SECRETARIO

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente DECRETO POR EL QUE SE CREA EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER EN PINAL DE AMOLES, QRO.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en la Ciudad de
Santiago de Querétaro, Qro., el dia dieciocho del mes de julio del afio dos mil diecisiete; para su debida
publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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PODER EJECUTIVO

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 20, 22, fracciones VIII, Xlll y XIV y 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro; 1, 2, 3, 8,
19, fraccién | y 21, fracciones V y LVII de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; 1, 2, 3,
4,7,9, 12,13, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 36 y demas relativos de la Ley del Notariado del Estado de Querétaro, y

Considerando

I. Que con fecha 17 diecisiete de noviembre de 2016 dos mil dieciséis, el Titular del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro emitié el Acuerdo de creacién de la Notaria Publica niumero 38 treinta y ocho de la Demarcacion
Notarial de Querétaro, Querétaro; el cual fue publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga” el dia 30 treinta de noviembre de 2016 dos mil dieciséis.

II. Que el dia 01 primero de diciembre de 2016 dos mil dieciséis, el Titular del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro otorgd al Licenciado Enrique Burgos Hernandez nombramiento como Notario Titular de la Notaria
Pablica nimero 38 treinta y ocho de la Demarcacion Notarial de Querétaro, Querétaro; acuerdo que fue
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” el mismo dia de
su emision.

lll. Que a la fecha de la emision del presente acuerdo, se encuentra vacante la Adscripcion de la Notaria
Publica nimero 38 treinta y ocho de la Demarcacion Notarial de Querétaro, Querétaro.

IV. Que por escrito dirigido al Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, recibido en las Oficinas de
Atencion Ciudadana de la Secretaria Particular de la Oficina de la Gubernatura, el Licenciado Enrique Burgos
Hernadndez, Notario Titular de la Notaria Publica nimero 38 treinta y ocho de la Demarcacion Notarial de
Querétaro, Querétaro, propuso a la Licenciada Yolanda Burgos Herndndez como Notario Adscrito de la Notaria
Pdblica numero 38 treinta y ocho de la Demarcacién Notarial de Querétaro, Querétaro; lo anterior, de
conformidad con el articulo 37 de la Ley del Notariado del Estado de Querétaro.

V. Que mediante escrito recibido en las oficinas de Atencién Ciudadana de la Secretaria Particular de la Oficina
de la Gubernatura y turnado a la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro para su
atencion, la Licenciada Yolanda Burgos Hernandez, con fundamento en lo establecido en el articulo 13 de la
Ley del Notariado del Estado de Querétaro, present6 atenta solicitud para obtener nombramiento como Notario
Adscrito de la Notaria Publica nimero 38 treinta y ocho de la Demarcacién Notarial de Querétaro, Querétaro,
para lo cual acompafié los documentos que consider6 idéneos y manifestd que cumple con todos los requisitos

gue establecen las fracciones I, II, 111, IV, V, VI, VII, VIIl y IX del articulo 12 de la Ley del Notariado del Estado de
Querétaro para obtener nombramiento como Notario Publico, sefialando que los documentos que acreditan el
cumplimiento de las fracciones I, I, V, VI, VIl y IX del articulo citado, se encuentran en el expediente de la

Notaria Publica numero 3 tres de la Demarcacién Notarial de San Juan del Rio, Querétaro, formado por la
Direccidn de Gobierno de la Secretaria de Gobierno, en la cual ejercié la funcién notarial como Notario Adscrito.

VI. Que en razén de lo anterior, la Secretaria de Gobierno procedid a verificar el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 12 de la Ley del Notariado del Estado de Querétaro por parte de la Licenciada
Yolanda Burgos Hernandez, y de las constancias que obran en la Direccion de Gobierno de la Secretaria de
Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se desprende que en el periodo comprendido del dia 25
veinticinco de abril de 1997 mil novecientos noventa y siete al dia 22 veintidds de agosto de 2003 dos mil tres, y
del dia 01 primero de diciembre de 2016 dos mil dieciséis al dia 05 cinco de septiembre de 2017 dos mil
diecisiete, la Licenciada Yolanda Burgos Hernandez fungié como Notario Adscrito de la Notaria Publica nimero
3 tres de la Demarcacién Notarial de San Juan del Rio, Querétaro.

VII. Que de las constancias que obran en el expediente de la Licenciada Yolanda Burgos Hernandez se acredité
gue cumple con los requisitos establecidos en las fracciones |, II, 1, IV, V, VI, VIl y VIII del articulo 12 de la Ley
del Notariado del Estado de Querétaro; asimismo, se acredita que con fecha 24 veinticuatro de abril de 1997
mil novecientos noventa y siete, fue aprobada por unanimidad en el examen que presenté para obtener el
nombramiento de Notario Piblico, cumpliendo con el requisito establecido en la fraccién IX del citado articulo.
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VIIl. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 y 20 de la Ley del
Notariado del Estado de Querétaro, y segun las constancias existentes en el expediente que obra en la
Direccién de Gobierno de la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la Licenciada
Yolanda Burgos Hernandez acredité reunir todos los requisitos establecidos en la Ley del Notariado del Estado
de Querétaro para obtener el nombramiento de Notario Publico Adscrito.

En virtud de lo expuesto y fundado, el suscrito Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, he tenido a
bien emitir el siguiente:

Acuerdo

Primero. Se designa a la Licenciada Yolanda Burgos Hernandez como Notario Adscrito de la Notaria Publica
ndmero 38 treinta y ocho de la Demarcacion Notarial de Querétaro, Querétaro.

Segundo. Expidase el nombramiento correspondiente a la Licenciada Yolanda Burgos Hernandez como Notario
Adscrito de la Notaria Pablica nimero 38 treinta y ocho de la Demarcacion Notarial de Querétaro, Querétaro.

Transitorios

Primero. Notifiquese personalmente a la Licenciada Yolanda Burgos Hernadndez, al Licenciado Enrique Burgos
Hernadndez, Notario Titular de la Notaria Publica nimero 38 treinta y ocho de la Demarcacién Notarial de
Querétaro, Querétaro, y girese atento oficio a las instancias sefialadas en los articulos 20 y 36 de la Ley del
Notariado del Estado de Querétaro.

Segundo. Publiquese el presente acuerdo en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga” y en alguno de los periddicos de mayor circulacion del Estado en términos del articulo 20
de la Ley del Notariado del Estado de Querétaro.

Tercero. Se instruye a la Direccion del Archivo General de Notarias de la Secretaria de Gobierno del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, para que en términos de lo establecido en el articulo 21 de la Ley del
Notariado del Estado de Querétaro, haga la anotacion correspondiente en el “Registro de Notarios” a su cargo.

Cuarto. El presente acuerdo entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Dado en el Palacio de La Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en la Ciudad de
Santiago de Querétaro, Qro., el dia 20 veinte del mes de septiembre del afio 2017 dos mil diecisiete.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno del Poder Ejecutivo

del Estado de Querétaro
Rubrica
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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Agustin Dorantes Lambarri, Secretario de Desarrollo Social del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro
con fundamento en las facultades contenidas en los articulos 9, segundo parrafo, 35 fraccion Il, y IV de la Ley
Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y 48 de la Ley de Desarrollo Social del Estado de
Querétaro, y;

Considerando

1. En términos de lo dispuesto por la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la
Secretaria de Desarrollo Social, es el 6rgano encargado de coordinar por delegacion del Gobernador del
Estado, las politicas, programas y acciones de desarrollo social.

2. El Plan Estatal de Desarrollo 2016-2021, contempla como objetivo de Gobierno dentro del eje rector
“Querétaro humano”, mejorar la calidad y condiciones de vida de los queretanos, promoviendo el ejercicio
efectivo de los derechos sociales, la equidad de oportunidades, la inclusion y la cohesion social, mediante
la promocion de valores y estilos de vida sanos y saludables.

3. A efecto de materializar estos objetivos y fomentar en los habitantes del Estado un progreso en su
calidad de vida, es primordial generar las condiciones necesarias que asi lo permitan, como la
implementacién y elaboracion de programas y acciones sociales que persigan generar el buen
funcionamiento de las politicas publicas en materia de desarrollo social.

4, En esta tesitura, la administracion publica estatal tiene como propdsito promover y orientar que los
recursos econémicos que se dispongan para implementar e impulsar estos programas y acciones,
satisfagan los objetivos a los que estén destinados, garantizando su uso eficiente, transparente y eficaz,
de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro
y demas normatividad aplicable.

5. Es responsabilidad de la Secretaria de Desarrollo Social la integracién y actualizacion del Padrén Estatal
de Beneficiarios de programas y acciones de desarrollo social del Poder Ejecutivo del Estado de
conformidad con lo establecido por el articulo 48 de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Querétaro.

6. Con el propésito de asegurar la transparencia, equidad y eficacia de los programas y acciones sociales
del Estado, se hace necesario homologar y definir criterios minimos para la generacién e integracién de
la base de datos de un Padrédn Estatal de Beneficiarios de los Programas y Acciones de Desarrollo Social
del Poder Ejecutivo del Estado que nos permita realmente beneficiar a las personas que lo necesitan de
manera efectiva fortaleciendo el desarrollo integral comunitario en las zonas de alta y muy alta
marginacion y que se encuentren en un estado de vulnerabilidad, logrando su inclusion social.

7. El Padron Estatal de Beneficiarios contiene la informacion sobre las personas u organizaciones
favorecidas por los programas y acciones de desarrollo social, respecto del listado de beneficiarios por
programa y accion, la descripcion y duracién de los beneficios obtenidos, asi como cualquier otro dato
gue permita la identificacion plena del destino final de los recursos o apoyos.

Por lo anteriormente expuesto, tengo a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA INTEGRACION Y
ACTUALIZACION DEL PADRON ESTATAL DE BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS Y ACCIONES DE
DESARROLLO SOCIAL DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO

1. De las disposiciones generales
1.1. Objeto

Los presentes lineamientos tienen por objeto establecer los criterios y elementos para la integracion,
actualizacién y publicacién del Padron Estatal de Beneficiarios de programas y acciones de desarrollo social del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y de los municipios.
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1.2. Definiciones

a) Apoyo: es toda ayuda de caracter econémico, bien o servicio que favorece a los beneficiarios de los
programas y acciones sociales.

b) Beneficiarios: las personas fisicas o juridicas, que sean receptoras de acciones, proyectos y recursos
destinados al desarrollo social.

c) Dependencias: las comprendidas en el articulo 19 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, asi como los 6rganos desconcentrados de la administracion publica.

d) Enlace: persona designada por la instancia ejecutora para atender las disposiciones contenidas en los
lineamientos.

e) Entidades: las comprendidas en el articulo 3 de la Ley de la Administracion Publica Paraestatal del Estado
de Querétaro.

f) Municipios: los comprendidos en el articulo 11 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro.

g) Organizaciones: las agrupaciones civiles y sociales legalmente constituidas con el propésito de realizar
actividades relacionadas con el bienestar y desarrollo social de la poblacién, que no persiguen fines de lucro,
religioso o politico-partidista.

h) Informacién reservada o confidencial: la considerada como tal por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Querétaro y demés normatividad aplicable en la materia.

i) Instancias Ejecutoras: las dependencias, entidades y organizaciones encargadas de ejecutar los programas
sociales.

j) Lineamientos: los presentes lineamientos para la integracion, actualizacion y publicacién del Padron Estatal
de Beneficiarios de programas y acciones de desarrollo social del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y de
los municipios.

k) Padron Estatal de Beneficiarios: se integra por las personas fisicas y juridicas, asi como organizaciones
gue se vean favorecidos por los programas de desarrollo social.

I) Programa social: el instrumento que conjuga acciones y proyectos gubernamentales coherentes con las
politicas publicas, tendiente a contribuir y fortalecer las condiciones y oportunidades de diferentes sectores de la
poblacién, para satisfacer sus necesidades individuales y sociales, que permitan elevar la calidad de vida.

m) Secretaria: la Secretaria de Desarrollo Social del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

n) Sistema: la herramienta informética implementada por la Secretaria, mediante la cual integrara y mantendra
actualizado y publicara el Padron Estatal de Beneficiarios.
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1.3. Obligatoriedad

Las disposiciones contenidas en los presentes lineamientos generales seran obligatorias para todos los
responsables de los programas y acciones de desarrollo social, asi como los municipios que tengan a su cargo
los programas y acciones sociales del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y de los municipios.

2. De laintegracion del Padrén Estatal de Beneficiarios.

2.1. El Padron Estatal de Beneficiarios se integrara con la informacién que suministren los responsables de
programas y acciones a la Secretaria conforme a las disposiciones establecidas en los presentes lineamientos.

2.2. Los responsables de los programas y acciones de desarrollo social, asi como los municipios que tengan a
su cargo los programas y acciones sociales del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, deberan suministrar la
informacion para la integracion del Padron Estatal de Beneficiarios, cuyo contenido debera atender los
siguientes aspectos:

a) Utilizar el sistema que establezca la Secretaria.

b) Aportar la informacién que le corresponda a través del enlace.

c) Actualizar la informacion trimestralmente y proporcionarla a la Secretaria para su publicacion.

d) Cualquier situacion, modificacién o ampliacion de la informacién, debera realizarse a través del enlace
designado.

e) Cumplir con las fechas de suministro de informacién que determine la Secretaria.

2.3. El contenido y veracidad de la informacién sera responsabilidad de las instancias ejecutoras. La misma
sera proporcionada a la Secretaria para su integracion y publicacion en los términos de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro.

2.4. Para la adecuada coordinacion y comunicacion en la integracién y actualizacion del Padrén Estatal de
Beneficiarios, las instancias ejecutoras, asi como los municipios designaran a un servidor publico como enlace.
Dicha designacion sera de caracter honorifico por lo que no implicara retribucién econémica adicional. La
designacion deberda ser notificada por escrito a la Secretaria, debiendo contener como minimo; nombre, cargo,
teléfono y correo electrénico del enlace.

La persona designada como enlace debera ser el servidor publico que se encuentre directamente vinculado con
la elaboracion del Padrén Estatal de Beneficiarios.

En el supuesto de que por alguna situacion se requiera cambiar de enlace, las instancias ejecutoras deberan
notificar por escrito la nueva designacién a la Secretaria.

2.5. Para la integracién del Padrén Estatal de Beneficiarios, la Secretaria revisard que el contenido de la
informaciéon suministrada por las instancias ejecutoras, asi como por los municipios cumplan con las
condiciones minimas de forma y contenido previstas en los lineamientos. En caso de incumplimiento, la
Secretaria notificard al enlace las inconsistencias detectadas y se acodaran las acciones y plazos para
subsanarlas.

2.6. La informacion para la integracion del Padron Estatal de Beneficiarios, debera entregarse a la Secretaria a
través de medio electrénico en el sistema que establezca conforme a los plazos y términos que disponga.

2.7. Con la finalidad de disponer de manera homogénea de los elementos para la integracion del Padrén Estatal
de Beneficiarios, todos los registros proporcionados por las instancias ejecutoras a la Secretaria deberan
contener como minimo los siguientes datos:
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A) Para la estructura del Padrén de Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) beneficiarias de acciones

sociales, los campos minimos deberan ser los siguientes:

No

Campo

Tipo (Tamafo)

Criterio a
ocupar

Descripcion/Acept
anulo

Obligatorio

Catélogo /
Fuente

ID_REGISTRO

Caracter(40)

Agrupar

Identificador Unico
de cada Registro
de esta tabla/ No
debe ser nulo.

Si

No aplica

ID_ACTOR_SOCIA
L

Carécter(50)

Agrupar

Identificador del
Actor Social, que
cada institucién o
intermediario utiliza
para referenciar de
manera Unica a los
Actores Sociales /
Puede ser nulo.

No

No aplica

TP_ACTOR_SOCIA
L

Numérico(2)

Agrupar

Clave de tipo de
Actor Social / No
debe ser nulo.

Si

C_TP_ACT_
socC

NB_RAZON_SOCIA
L

Caracter(255)

Agrupar

Razon social del
Actor Social / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

NB_RFC_AS

Caracter(13)

Agrupar

Registro Federal de
Contribuyentes del
Actor Social

/ No debe ser nulo.

Si

No aplica

NB_CLUNI

Caracter(14)

Agrupar

Clave Unica de
Inscripcion en el
Registro Federal de
las Organizaciones
de la Sociedad Civil
| Puede ser nulo
s6lo para aquellos
Actores Sociales
que no sean
organizaciones de
la Sociedad Civil.

No

No aplica

FH_CONSTITUCIO
N

Fecha(8)

Agrupar

Fecha de
Constitucién del
Actor Social.
(Formato
AAAAMMDD) / No
debe ser nulo.

Si

No aplica
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No

Campo

Tipo (Tamano)

Criterio a
ocupar

Descripcion/Acept
anulo

Obligatorio

Catélogo /
Fuente

CD_GRUPO_ID

Numeérico(3)

Agrupar

Tipo de agrupacion
| Puede ser nulo
para Padrones de
Programas de
Desarrollo Social
externos a la
Secretaria.

No

C_ID_GRUPO

CD_ACT_ECO

Numeérico(6)

Agrupar

Clave de la
actividad
econdémica / Puede
ser nulo.

No

C_ACTIVIDA
DES

10

NB_PRIMER_AP

Caracter(50)

Agrupar

Primer apellido
del representante
del Actor Social
Beneficiario / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

11

NB_SEGUNDO_AP

Caracter(50)

Agrupar

Segundo apellido
del representante
del Actor Social
Beneficiario. /
Puede ser nulo
cuando esté
avalado por un
documento
probatorio.

No

No aplica

12

NB_NOMBRE

Caracter(50)

Agrupar

Nombre del
representante del
Actor Social
Beneficiario / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

13

NB_CURP

Caracter(18)

Agrupar

Clave Unica del
Registro de
Poblacion del
representante del
Actor Social
Beneficiario / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

14

FH_NACIMIENTO

Fecha(8)

Agrupar

Fecha de
nacimiento del
representante del
Actor Social
Beneficiario
(Formato
AAAAMMDD) / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

15

CD_SEXO

Caracter (1)

Agrupar

Clave de sexo
del representante
del Actor Social
Beneficiario (H =
Hombre y M =
Mujer) / No debe
ser nulo.

Si

No aplica
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No

Campo

Tipo (Tamano)

Criterio a
ocupar

Descripcion/Acept
anulo

Obligatorio

Catélogo /
Fuente

16

CD_EDO_NAC

Numeérico(2)

Agrupar

Clave de estado
de nacimiento del
representante del
Actor Social
Beneficiario / No
debe ser nulo.

Si

C_ENTIDAD_
FEDERATIVA /
INEGI

17

CD_TP_CARGO_A
S

Numeérico(2)

Agrupar

Clave del tipo de
cargo que tiene el
representante
dentro del Actor
Social Beneficiario
/ No debe ser
nulo.

Si

C_CARGO

18

IN_TITULAR

Numérico(1)

Agrupar

Indica si la persona
es el titular del
Beneficio (1 Si, 0
No) / No debe ser
nulo.

Si

No aplica

19

CD_DEPENDENCIA

Numérico (2)

Agrupar

Clave de la
dependencia que
opera el Programa
de Desarrollo
Social / No debe
ser nulo.

Si

C_DEPENDENCI
A

20

CD_INSTITUCION

Carécter(5)

Agrupar

Clave de la
institucion UAR /
No debe ser nulo.

Si

21

CD_PADRON

Caracter(4)

Agrupar

Clave del Padrén /
No debe ser nulo.

Si

C_PADRON

22

CD_PROGRAMA

Caracter(4)

Agrupar

Clave del programa
al que esté inscrito
el beneficiario/No
debe ser nulo

Si

C_PROGRAMA

23

CD_INTRAPROGR
AMA

Numérico(2)

Agrupar

Clave del
subprograma o
proyecto que se
genera de un
Programa de
Desarrollo Social /
Puede ser nulo.

No

C_INTRAPRO
GRAMAS

24

NB_SUBPROGRA
MA

Caracter(60)

Agrupar

Nombre del
subprograma,
vertiente, o
modalidad a la que
pertenece el Actor
Social Beneficiario /
Puede ser nulo.

No

No aplica
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No

Campo

Tipo (Tamano)

Criterio a
ocupar

Descripcion/Acept
anulo

Obligatorio

Catélogo /
Fuente

25

FH_ALTA

Caracter(4)

Agrupar

Fecha en la que
el Actor Social
Beneficiario se
incorporo al
Programa de
Desarrollo Social
(Formato
AAAAMMDD) / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

26

CD_ESTATUS_INT

Numérico(2)

Agrupar

Estatus del
representante en
el mes en que
recibe el apoyo /
No debe ser nulo.

Si

C_ESTATUS

27

CD_ESTATUS_AS

Numérico(2)

Agrupar

Estatus del Actor
Social en el mes
que recibe el
apoyo / No debe
ser nulo.

Si

C_ESTATUS

28

CD_TP_EXPEDICIO
N_AS

Numérico(2)

Agrupar

Tipo de expedicion
del apoyo del
Actor Social / No
debe ser nulo.

Si

C_TP_EXPEDICI
ON_AS

29

CD_TP_BENEFICIO

Numérico(3)

Agrupar

Clave del tipo de
Beneficio / No debe
ser nulo.

Si

C_TP_BENEFICI
o)

30

NU_BENEFICIOS

Numérico(10,2)

Sumar

Cantidad total de
Beneficios
entregados,
agrupados por
Beneficio
entregado / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

31

CD_BENEFICIO_A
S

Numeérico(3)

Agrupar

Clave del Beneficio
entregado / No
debe ser nulo.

Si

C_BENEFICIO_A
S

32

NU_IMP_MONETA
RIO

Numérico(11,2)

Sumar

Importe total en
pesos que
representa(n) el
(los) Beneficio(s)
entregado(s) /
Puede ser nulo si
el apoyo no tiene
representacion
monetaria.

No

No aplica

33

NU_MES_PAGO

Numérico(2)

Agrupar

Mes en que se
entrego el (los)
Beneficio(s)
(formato MM) / No
debe ser nulo.

Si

No aplica
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No

Campo

Tipo (Tamano)

Criterio a
ocupar

Descripcion/Acept
anulo

Obligatorio

Catélogo /
Fuente

34

CD_ENT_PAGO

Caracter(2)

Agrupar

Clave de la Entidad
Federativa donde
se entrego el
Beneficio / No debe
ser nulo.

Si

C_ENTIDAD_
FEDERATIVA /
INEGI

35

CD_MUN_PAGO

Caracter(3)

Agrupar

Clave del

Municipio o
Delegacion donde
se entrego el
Beneficio / No debe
ser nulo.

Si

C_MUNICIPIO /
INEGI

36

CD_LOC_PAGO

Carécter(4)

Agrupar

Clave de la
Localidad donde se
entrego el
Beneficio

/ No debe ser nulo.

Si

C_LOCALIDAD /
INEGI

37

NB_PERIODO_CO
RRES

Carécter(4)

Agrupar

Periodo
correspondiente a
los apoyos
pagados
(AAM_AAM Afio,
mes inicial y Afo
mes final) con los
criterios de: 1 =
enero, 2 =
febrero, 3 =
marzo,..., 9 =
septiembre, A =
octubre, B =
noviembrey C =
diciembre / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

38

CD_MET_PAGO

Caracter(2)

Agrupar

Clave del método
de pago, con el
gue se otorga el
Beneficio / No debe
ser nulo.

Si

C_MET_PAGO

39

TIPOVIAL

Carécter(255)

Agrupar

Tipo de vialidad
del Domicilio
Geogréfico del
Domicilio Fiscal
del Actor Social
Beneficiario / No
debe ser nulo.

Si

C_TP_VIALI
DAD /INEGI

40

NOMVIAL

Caracter(255)

Agrupar

Nombre de la
vialidad / No debe
ser nulo.

Si

No aplica

41

COLONIA

Caracter(50)

Agrupar

Nombre de la
colonia donde se
encuentra la
residencia del
beneficiario.

Si

No aplica
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No

Campo

Tipo (Tamano)

Criterio a
ocupar

Descripcion/Acept
anulo

Obligatorio

Catélogo /
Fuente

42

CARRETERA

Caracter(255)

Agrupar

Nombre compuesto
de la carretera del
Domicilio
Geografico del
Domicilio Fiscal
del Actor Social
Beneficiario / No
debe ser nulo;
para mayor detalle
se recomienda
consultar la
Norma Técnica
sobre Domicilios
Geogréficos.

Si

No aplica

43

CAMINO

Caracter(255)

Agrupar

Nombre
compuesto del
camino del
Domicilio
Geogréfico del
Domicilio Fiscal
del Actor Social
Beneficiario / No
debe ser nulo;
para mayor detalle
se recomienda
consultar la
Norma Técnica
sobre Domicilios
Geograficos.

Si

No aplica

44

NUMEXTNUM1

Numeérico(5)

Agrupar

NUmero exterior
del Domicilio
Geogréfico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social /
Puede ser nulo.

No

No aplica

45

NUMEXTNUM2

Numérico(5)

Agrupar

NUmero exterior
del Domicilio
Geogréfico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social /
Puede ser nulo.

No

No aplica

46

NUMEXTALF1

Caracter(35)

Agrupar

Parte alfanumérica
del nimero exterior
del Domicilio
Geografico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social / No
debe ser nulo.

Si

No aplica
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No

Campo

Tipo (Tamano)

Criterio a
ocupar

Descripcion/Acept
anulo

Obligatorio

Catélogo /
Fuente

47

NUMEXTANT

Caracter(35)

Agrupar

Parte alfanumérica
del ndimero
exterior anterior
del Domicilio
Geografico del
Domicilio Fiscal
del Actor Social /
Puede ser nulo.

No

No aplica

48

NUMINTNUM

Numeérico(5)

Agrupar

NUamero interior del
Domicilio
Geografico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social /
Puede ser nulo.

No

No aplica

49

NUMINTALF

Caracter(35)

Agrupar

Parte alfanumérica
del nimero interior
del Domicilio
Geogréfico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social / No
debe de ser nulo.

Si

No aplica

50

TIPOASEN

Numérico(3)

Agrupar

Tipo de
asentamiento
humano del
Domicilio
Geografico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social / No
debe ser nulo.

Si

C_TP_ASENTAMI
ENTO
/ INEGI

51

NOMASEN

Caracter(255)

Agrupar

Nombre de
asentamiento
humano del
Domicilio
Geogréfico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

52

CP

Caracter(5)

Agrupar

Cddigo Postal del
domicilio
Geogréfico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

53

NOM_LOC

Caracter(255)

Agrupar

Nombre de la
Localidad de
residencia del
Domicilio
Geografico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social / No
debe ser nulo.

Si

C_LOCALIDAD /
INEGI
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No

Campo

Tipo (Tamano)

Criterio a
ocupar

Descripcion/Acept
anulo

Obligatorio

Catélogo /
Fuente

54

CVE_LOC

Caracter(4)

Agrupar

Clave de la
Localidad de
residencia del
Domicilio
Geografico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social / No
debe ser nulo.

Si

C_LOCALIDAD /
INEGI

55

NOM_MUN

Caracter(255)

Agrupar

Nombre del
Municipio o
Delegacion de
residencia del
Domicilio
Geogréfico del
Domicilio Fiscal
del Actor Social /
No debe ser nulo.

Si

C_MUNICIPIO /
INEGI

56

CVE_MUN

Caréacter(3)

Agrupar

Clave del
Municipio o
Delegacion de
residencia del
Domicilio
Geografico del
Domicilio Fiscal
del Actor Social /
No debe ser nulo.

Si

C_MUNICIPIO /
INEGI

57

NOM_ENT

Caracter(255)

Agrupar

Nombre de la
Entidad Federativa
del Domicilio
Geogréfico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social / No
debe ser nulo.

Si

C_ENTIDAD_
FEDERATIVA /
INEGI

58

CVE_ENT

Caracter(2)

Agrupar

Clave de la
Entidad Federativa
de residencia del
Domicilio
Geografico del
Domicilio Fiscal
del Actor Social /
No debe ser nulo.

Si

C_ENTIDAD_
FEDERATIVA /
INEGI

59

TIPOREF1

Numeérico(3)

Agrupar

Tipo de la
primera de las
entre vialidades

de referencia del
Domicilio
Geogréfico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social / No
debe ser nulo.

Si

C_TP_VIALIDAD /
INEGI
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No

Campo

Tipo (Tamano)

Criterio a
ocupar

Descripcion/Acept
anulo

Obligatorio

Catélogo /
Fuente

60

NOMREF1

Caracter(255)

Agrupar

Nombre de la
primera de las
entre vialidades de
referencia del
domicilio
geografico Fiscal
del Actor Social/No
debe ser nulo

Si

No aplica

61

TIPOREF2

Numeérico(3)

Agrupar

Tipo de la
segunda de las
entre vialidades

de referencia del
Domicilio
Geogréfico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social / No
debe ser nulo.

Si

C_TP_VIALI
DAD
/ INEGI

62

NOMREF2

Carécter(255)

Agrupar

Nombre de la
segunda de las
entre vialidades de
referencia del
Domicilio
Geografico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

63

TIPOREF3

Numeérico(3)

Agrupar

Tipo de la vialidad
ubicada en la parte
posterior del
Domicilio
Geogréfico del
Domicilio Fiscal
del Actor Social /
No debe ser nulo.

Si

C_TP_VIALI
DAD
/ INEGI

64

NOMREF3

Carécter (255)

Agrupar

Nombre de la
vialidad que se
ubica en la parte
posterior del
Domicilio
Geogréfico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

65

DESCRUBIC

Caracter (255)

Agrupar

Descripcion para
facilitar la
ubicacién del
Domicilio
Geografico del
Domicilio Fiscal del
Actor Social / No
debe ser nulo.

Si

No aplica
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AGEB

Caracter(13)

Agrupar

Clave del Area
Geogréfica
Estadistica Basica
(Localidades
urbanas) / No debe
ser nulo.

Si

C_AGEB / INEGI

CLAVE_MZNA

Caracter(3)

Agrupar

Clave de la
Manzana (Aplica
sélo para
localidades con
amanzanamiento) /
No debe ser nulo.

Si

C_MANZANA
/ INEGI

LONGITUD

Numérico(11,6)

Agrupar

Valor angular
existente entre el
meridiano del lugar
y el meridiano
origen (Greenwich).
Rango valido 85 A
119/ No debe ser
nulo.

Si

No aplica

LATITUD

Numérico(9,6)

Agrupar

Valor angular
existente entre el
lugar considerado y
el Ecuador, por lo
tanto, la Latitud
puede oscilar entre
0° en el Ecuador
hasta 90° Norte o
Sur en los polos.
Rango valido 12 a
35/ No debe ser
nulo.

Si

No aplica

B) Para la estructura del Padron de Obras de Infraestructura, los campos minimos deberan ser los siguientes:

ID_REGISTRO

Caracter(40)

Identificador Unico de
cada Registro de
esta tabla / No debe
ser nulo.

Si

No aplica

CD_DEPENDENCIA

Numérico(2)

Clave de la
dependencia que
opera el Programa
de Desarrollo Social
gue realizé la obra /
No debe ser nulo.

Si

C_DEPENDENCIA

CD_INSTITUCION

Caracter(5)

Clave de la
institucion UAR del
Programa de
Desarrollo Social / No
debe ser nulo.

Si
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Campo

Tipo
(Tamafio)

Descripcion / Acepta
nulo

Obligatorio

Catélogo / Fuente

CD_PADRON

Caracter(4)

Clave del Padrén / No
debe ser nulo.

Si

C_PADRON

FONDO

Caracter(30)

Nombre del fondo del
cual se financia la
obra/ No debe ser nulo.

Si

C_FONDO_ DGS
| SEDESOQ

CD_PROGRAMA

Caracter(30)

Clave del Programa al
gue pertenece la obra /
no debe ser Nulo

Si

C_PROGRAMA

NU_BENEFICIOS

Numérico(10,2

)

Cantidad total de
Beneficios entregados,
agrupados por
Beneficio entregado /
No debe ser nulo ni
Cero.

Si

No aplica

CD_AP_BENEFICIO_OB
RA

Caréacter(4)

Clave del tipo de
Beneficio entregado /
No debe ser nulo.

Si

C_AP_BEN_OB

CD_AP_TP_BENEFICIA
RIO

Caréacter(2)

Clave del tipo de
Poblacion Beneficiada
del Programa de
Desarrollo Social / No
debe ser nulo.

Si

C_AP_PROG

10

NU_BENEF

Numérico (7)

Estimacién del nimero
de Beneficiados con el
apoyo/ No debe ser
nulo.

Si

No aplica

11

NU_BENEF_HOM

Numérico(7)

Estimacién del nimero
de hombres
Beneficiados / No debe
ser nulo.

Si

No aplica

12

NU_BENEF_MUJ

Numeérico(7)

Estimacién del nimero
de mujeres
Beneficiadas / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

13

NU_VIVIENDAS

Numeérico(5)

Estimaciéon del
nimero de viviendas
Beneficiadas / Puede

ser nulo.

No

No aplica

14

ID_ PROMOTOR

Numérico(30)

Clave del promotor/ No
debe ser nulo.

Si

C_PROMOTOR

15

CD_TP_INST_EJEC

Numérico(2)

Clave del tipo de
instancia ejecutora /
No debe ser nulo

Si

C_TP_INSTANCIA

16

ID_EJECUTOR

Caracter(20)

Clave del ejecutor / No
debe ser nulo.

Si

C_EJECUTOR

17

RFC_EJECUTOR

Caracter(13)

Registro Federal de
Contribuyentes del
ejecutor / No debe ser
nulo.

Si

No aplica

18

CD_TP_MOD_EJEC

Carécter(2)

Clave de la
modalidad de
ejecucion / No debe
ser nulo.

Si

C_TIPO_EJEC
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beneficiario

Tipo Descripcion / Acepta . . .
No Campo (Tamafio) nulo Obligatorio Catalogo / Fuente
Identificador de la obra
asignado por el
19 | ID_OBRA Caracter (12) Programa de Si No aplica
Desarrollo Social / No
debe ser nulo.
20 | NB_OBRA Caracter (255) D?ﬁg%‘;gg Ssrliuoléjra Si No aplica
Inversion total ejercida
en pesos (es la suma
NUmérico de las inversiones
21 | NU_INV_TOT_EJE (10,2) federales, estatales, Si No aplica
' municipales y otras)/
No debe ser nulo ni
cero.
- Inversion federal
22 | NU_INV_FED_EJE NL(JlrrE)eg)co ejercida en pesos / Si No aplica
' No debe ser nulo.
Numeérico Inversiéon estatal
23 | NU_INV_EST_EJE (10,2) ejercida en pesos / Si No aplica
' No debe ser nulo.
Numérico Inversion municipal
24 | NU_INV_MUN_EJE (10,2) ejercida en pesos / Si No aplica
' No debe ser nulo.
- Otras inversiones
25 | NU_INV_OTRAS_EJE NL(’%eg)CO ejercidas en pesos / Si No aplica
' No debe ser nulo.
Descripcion de otras
inversiones ejercidas
26 | NB_INV_OTRAS_EJE Caracter (255) | " f’/glsoorsn lﬁ Iﬁcs‘?pta No No aplica
NU_INV_OTRAS_EJE
=0.
Fecha en la que la
27 | FH_INICIO Fecha(8) (Fo%b;; AAAAMMDD) Si No aplica
/ No debe ser nulo.
Fecha en la que la
28 | FH_TERMINO Fecha(8) (S,?Iﬁat?m&”ﬁg%) Si No aplica
/ No debe ser nulo.
Tipo de intervencion
29 | TIPO_INTERV Numérico(2) Dgg;ﬁzlrl‘;ggi';zl ednela No C_TP_INTERV
obra / Puede ser nulo.
Tipo de vialidad
donde se encuentra
30 | TIPOVIAL Numeérico(3) localizada la obra / No Si C_TP_VIALIDAD / INEGI
debe ser nulo.
Nombre de la vialidad /
31 | NOMVIAL Carécter(255) No debe ser nulo. Si No aplica
Nombre de la colonia
donde se encuentra la
32 | COLONIA Caracter(50) residencia del Si No aplica
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Campo

Tipo
(Tamafio)

Descripcion / Acepta
nulo

Obligatorio

Catélogo / Fuente

33

CARRETERA

Caracter(255)

Nombre compuesto de
la carretera del
domicilio geografico /
No debe ser nulo; para
mayor detalle se
recomienda consultar
la Norma Técnica
sobre Domicilios
Geogréficos.

Si

No aplica

34

CAMINO

Caracter(255)

Nombre compuesto del
camino donde se
encuentra localizado el
Domicilio Geografico
de la obra/ No debe
ser nulo; para mayor
detalle se recomienda
consultar la Norma
Técnica sobre
Domicilios
Geograficos.

Si

No aplica

35

NUMEXTNUM1

Numeérico(5)

Numero exterior del
Domicilio Geografico
donde se encuentra
localizada la obra /
Puede ser nulo.

No

No aplica

36

NUMEXTNUM2

Numérico(5)

Numero exterior del
Domicilio Geografico
donde se encuentra
localizada la obra /
Puede ser nulo.

No

No aplica

37

NUMEXTALF1

Caracter(35)

Parte alfanumérica del
numero exterior del
Domicilio Geogréfico
donde se encuentra
localizada la obra /

No debe ser nulo.

Si

No aplica

38

NUMEXTANT

Caracter(35)

Parte alfanumérica
del namero exterior
anterior del Domicilio
Geografico donde se
encuentra localizada
la obra / Puede ser
nulo.

No

No aplica

39

NUMINTNUM

Numeérico(5)

Namero interior del
Domicilio Geografico
donde se encuentra
localizada la obra /
Puede ser nulo.

Si

No aplica

40

NUMINTALF

Caracter(35)

Parte alfanumérica
del ndmero interior
del Domicilio
Geografico donde se
encuentra localizada
la obra / No debe de
ser nulo.

Si

No aplica
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No

Campo

Tipo
(Tamafio)

Descripcion / Acepta
nulo

Obligatorio

Catélogo / Fuente

41

TIPOASEN

Numérico(255)

Tipo de asentamiento
humano del
Domicilio Geografico
donde se encuentra
localizada la obra /
No debe ser nulo.

Si

C_TP_ASENTAMIEN
TO
/ INEGI

42

NOMASEN

Caracter(255)

Nombre del
asentamiento humano
del Domicilio
Geografico donde se
encuentra localizada
la obra / No debe ser
nulo.

Si

No aplica

43

CcpP

Carécter(5)

Cddigo postal del
Domicilio Geogréfico
donde se encuentra
localizada la obra / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

44

NOM_LOC

Carécter(255)

Nombre de la
Localidad de
residencia del
Domicilio Geografico
donde se encuentra
localizada la obra /
No debe ser nulo.

Si

C_LOCALIDAD / INEGI

45

CVE_LOC

Carécter(4)

Clave de la Localidad
de residencia del
Domicilio Geogréfico
donde se encuentra
localizada la obra /
No debe ser nulo.

Si

C_LOCALIDAD / INEGI

46

NOM_MUN

Caracter(255)

Nombre del Municipio
o Delegacion de
residencia del
Domicilio Geogréfico
donde se encuentra
localizada la obra / No
debe ser nulo.

Si

C_MUNICIPIO / INEGI

47

CVE_MUN

Caréacter(3)

Clave del Municipio o
Delegacion de
residencia del

Domicilio Geogréfico

donde se encuentra

localizada la obra / No
debe ser nulo.

Si

C_MUNICIPIO / INEGI

48

NOM_ENT

Caracter(255)

Nombre de la
Entidad Federativa
del Domicilio
Geografico donde se
encuentra localizada
la obra / No debe ser
nulo.

Si

C_ENTIDAD_FEDERATI
VA /INEGI

49

CVE_ENT

Caracter(2)

Clave de la Entidad
Federativa de
residencia del

Domicilio Geogréfico

donde se encuentra

localizada la obra / No

debe ser nulo.

Si

C_ENTIDAD_FEDE
RATIVA / INEGI
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Obligatorio

Catélogo / Fuente

50

TIPOREF1

Numeérico(3)

Tipo de la primera
de las entre -
vialidades de
referencia del

Domicilio Geografico

donde se encuentra

localizada la obra / No
debe ser nulo.

Si

C_TP_VIALIDAD / INEGI

51

NOMREF1

Caracter(255)

Nombre de la
primera de las entre
vialidades de
referencia del
Domicilio Geografico
donde se encuentra
localizada la obra / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

52

TIPOREF2

Numeérico(3)

Tipo de la segunda
de las entre
vialidades de
referencia del

Domicilio  Geografico

donde se encuentra

localizada la obra / No
debe ser nulo.

Si

C_TP_VIALIDAD / INEGI

53

NOMREF2

Caréacter(255)

Nombre de la
segunda de las entre
vialidades de
referencia del
Domicilio  Geografico
donde se encuentra
localizada la obra / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

54

TIPOREF3

Numeérico(3)

Tipo de la vialidad

ubicada en la parte

posterior del Domicilio

Geogréfico donde se

encuentra localizada

la obra / No debe ser
nulo.

Si

C_TP_VIALIDAD / INEGI

55

NOMREF3

Caréacter(255)

Nombre de la
vialidad que se ubica
en la parte posterior

del Domicilio

Geogréafico donde
se encuentra
localizada la obra / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

56

DESCRUBIC

Caracter(255)

Descripcion para
facilitar la ubicacién
del Domicilio
Geografico donde se
encuentra localizada
la obra / No debe ser
nulo.

Si

No aplica
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Tipo Descripcion / Acepta

(Tamario) nulo Obligatorio Catalogo / Fuente

No Campo

Valor angular existente
entre el meridiano del
Numeérico(11,6 lugar y el meridiano
) origen (Greenwich).
Rango valido 85 A119/
No debe ser nulo.
Valor angular existente
entre el lugar
considerado y el
Ecuador, por lo tanto,
la Latitud puede oscilar
entre 0° en el Ecuador
hasta 90° Norte o Sur
en los polos. Rango
vélido 12 a 35/ No
debe ser nulo.

57 | LONGITUD Si No aplica

58 | LATITUD Numérico(9,6) Si No aplica

C) Para la estructura del Padron Unico de Beneficiarios del Estado de Querétaro (SUBEQ), los campos
minimos deberan ser los siguientes:

Tipo Criterio

(tamafio) a ocupar Descripcion Obligatorio Catéalogo fuente

No Campo

Identificador Gnico
de cada Registro de
esta tabla / No debe

ser nulo.

1 ID_REGISTRO Caracter (40) | Agrupar si No aplica

Identificador del
Grupo de Personas
que componen el
Hogar al que
pertenece el
Beneficiario, que
utiliza el Programa
de Desarrollo
Social / No debe
ser nulo.

2 ID_HOGAR_HCH Carécter (40) | Agrupar Si No aplica

Identificador de la
Cédula HcH que
asigna el sistema /
No debe ser nulo.

S ID_CEDULAHCH Caréacter(40) Agrupar Si No aplica

Fecha del
levantamiento
(Cédula HcH) del
cual se tomaron los
datos del
Beneficiario
(Formato
AAAAMMDD). Son
validas Unicamente
las fechas entre
19800101y la fecha
superior del periodo
del Padrén / No
debe ser nulo.

4 FH_LEVANTAMIENTO Fecha (8) Agrupar Si No aplica
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Campo

Tipo
(tamafio)

Criterio
a ocupar

Descripcion

Obligatorio

Catélogo fuente

ID_PERSONA

Caracter (40)

Agrupar

Identificador de la
Persona, que utiliza
el Programa de
Desarrollo Social
para referenciar de
manera Unica a sus
Beneficiarios / No
puede ser nulo. Si
el Programa de
Desarrollo Social no
utiliza la variable, se
debera agregar un
namero
consecutivo por
persona.

Si

No aplica

NB_PRIMER_AP

Carécter (50)

Agrupar

Primer apellido del
Beneficiario / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

NB_SEGUNDO_AP

Carécter (50)

Agrupar

Segundo apellido
del Beneficiario /
Puede ser nulo
cuando esté avalado
por un documento
probatorio.

Si

No aplica

NB_NOMBRE

Caréacter (50)

Agrupar

Nombre del
Beneficiario / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

FH_NACIMIENTO

Fecha (8)

Agrupar

Fecha de nacimiento
de la Persona
(Formato
AAAAMMDD), son
validas Unicamente
aguellas fechas que
correspondan a
edades entre Oy
120 afios,
considerando como
referencias para el
célculo las fechas
inicial y final del
periodo de
informacién / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

10

CD_SEXO

Caracter (1)

Agrupar

Clave del sexo de la
Persona (H =
Hombrey M =
Mujer) / No debe ser
nulo.

Si

No aplica

11

CD_EDO_NAC

Numérico (2)

Agrupar

Clave de la Entidad
Federativa de
nacimiento del

Beneficiario / No
debe ser nulo.

Si

C_ENTIDAD_
FEDERATIVA  /
INEGI

12

NB_CURP

Caréacter (18)

Agrupar

Clave Unica del
Registro de
Poblacion del
Beneficiario / No
debe ser nulo.

Si

No aplica
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No

Campo

Tipo
(tamafio)

Criterio
a ocupar

Descripcion

Obligatorio

Catélogo fuente

13

CD_EDO_CIVIL

Numérico(2)

Agrupar

Clave del estado civil
de la Persona/ No
debe ser nulo.

Si

C_EDO_CIVIL

14

CD_DEPENDENCIA

Numeérico (2)

Agrupar

Clave de la
dependencia que
opera el Programa
de Desarrollo Social
/ No debe ser nulo.

Si

C_DEPENDENCIA

15

CD_INSTITUCION

Caracter(5)

Agrupar

Clave de la
institucion UAR / No
debe ser nulo.

Si

C_UR

16

CD_PADRON

Caracter(4)

Agrupar

Clave del Padrén /
No debe ser nulo.

Si

C_PADRON

17

CD_INTRAPROGRAM
A

Numérico(2)

Agrupar

Clave del
subprograma o
proyecto que se
generade un
Programa de
Desarrollo Social /
Puede ser nulo.

no

C_INTRAPRO
GRAMAS

18

CD_PROGRAMA

Numérico (4)

Agrupar

Clave del programa
gue otorga el apoyo
al beneficiario

Si

No aplica

19

NB_SUBPROGRAMA

Caracter(60)

Agrupar

Nombre del
subprograma,
vertiente, o
modalidad a la que
pertenece el
Beneficiario / Puede
ser nulo.

no

No aplica

20

FH_ALTA

Caracter(4)

Agrupar

Fecha en que la
Persona se volvié
Beneficiario del
Programa de
Desarrollo Social
(Formato
AAAAMMDD) / No
debe ser nulo.

si

No aplica

21

CD_ESTATUS_BEN

Numérico(2)

Agrupar

Estatus del
Beneficiario en el
mes en que recibe
el apoyo / No debe
ser nulo.

Si

C_ESTATUS_
BEN

22

CD_ESTATUS_HOG

Numérico(3)

Agrupar

Estatus del Hogar

del Beneficiario en

el mes que recibe

el apoyo / No debe
ser nulo.

si

C_ESTATUS_HOG

23

CD_ENT_PAGO

Caracter(2)

Agrupar

Clave de la Entidad
Federativa donde se
entrego el Beneficio
/ No debe ser nulo.

Si

C_ENTIDAD_
FEDERATIVA |/
INEGI

24

CD_MUN_PAGO

Caracter(3)

Agrupar

Clave del Municipio
o Delegacién donde
se entrego el
Beneficio / No debe
ser nulo.

Si

C_MUNICIPIO [/
INEGI
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(tamafio)

Criterio
a ocupar

Descripcion

Obligatorio

Catélogo fuente

25

CD_LOC_PAGO

Caracter (4)

Agrupar

Clave de la localidad
donde se entrego el
Beneficio
/ No debe ser nulo.

Si

C_LOCALIDAD/
INEGI

26

NB_PERIODO_CORR
ES

Caracter(4)

Agrupar

Periodo
correspondiente a
los apoyos
pagados (AAM_AAM
Afo, mes inicial y
Afio mes final) con
los criterios de: 1
= enero, 2 =
febrero, 3 =
marzo,..., 9 =
septiembre, A =
octubre, B =
noviembrey C =
diciembre / No debe
ser nulo.

Si

No aplica

27

CD_TP_BENEFICIO

Numeérico (3)

Agrupar

Clave del tipo de
Beneficio / No debe
ser nulo.

Si

C_TP_BENEFICIO

28

CD_TP_EXPEDICION

Numérico(1)

Agrupar

Tipo de expedicion
del apoyo / No debe
ser nulo.

Si

C_TP_EXPEDICIO
N

29

IN_TITULAR

Numérico (1)

Agrupar

Indica si la Persona
es el titular del
Beneficio (1 Si, 0
No) / No debe ser
nulo.

Si

No aplica

30

CD_PARENTESCO

Numérico (2)

Agrupar

Clave del
parentesco de la
Persona con el jefe
de su Hogar / No
debe ser nulo.

Si

C_PARENTESCO

31

CD_TP_BEN_DET

Numérico(2)

Agrupar

Clave del tipo de
Beneficiario, afin
con el motivo

si

C_TP_BEN_
DET

32

NU_BENEFICIOS

Numérico (10)

Sumar

Cantidad total de
Beneficios
entregados,
agrupados por

Beneficio entregado

(CD_BENEFICIO) /

No debe ser nulo ni

cero.

si

No aplica

33

CD_BENEFICIO

Numeérico(3)

Agrupar

Clave del Beneficio
entregado / No debe
ser nulo.

Si

C_BENEFICIO

34

FECHA_ENTREGA

Numérico(10)

Agrupar

Corresponde a la
fecha en que fue
otorgado el
beneficio. Formato
numerico
(dd/mm/aaaa)

Si

No aplica
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No

Campo

Tipo
(tamafio)

Criterio
a ocupar

Descripcion

Obligatorio

Catélogo fuente

35

NU_IMP_MONETARIO

Numérico (10)

Sumar

Importe total en
pesos que
representa(n) el
(los) Beneficio(s)
entregado(s) /

Puede ser nulo si
el Beneficio no tiene

representacion
monetaria.

no

No aplica

36

DESCRIPCION_BENE
FICIO

Caracter(50)

Agrupar

Descripcion
especifica del

beneficio de acuerdo
al Programa Social
(ejemplo: tinacos,

lentes, becas,
efectivo, etc.)

Si

No aplica

37

NU_MES_PAGO

Numérico(2)

Agrupar

Mes en que se
entrego el (los)

Beneficio(s) (formato
MM) / No debe ser

nulo.

Si

No aplica

38

CD_MET_PAGO

Caréacter(2)

Agrupar

Clave del método de

pago, con el que se

otorga el Beneficio /
No debe ser nulo.

Si

C_MET_PAGO

39

ID_AGRUPADOR

Caracter(20)

Agrupar

Identificador de:
Proyecto, Obra,

Escuela, Centro de
Atencién, Centro
de Salud, entre
otros, enlos que
recibe atencion el

Beneficiario / No
debe de ser nulo

Si

No aplica

40

IN_CORRESP

Numérico(1)

Agrupar

Indicador del

cumplimiento de la
corresponsabilidad
/ Puede ser nulo.

no

No aplica

41

IN_CORRESP_DES

Caracter(50)

Agrupar

Descripcion del tipo

de

corresponsabilidad /

Puede ser nulo

no

C_CORRESPONS

ABILIDAD

42

TIPOVIAL

Caracter(255)

Agrupar

Tipo de vialidad / No

debe ser nulo.

si

C_TP_VIALI DAD/

INEGI

43

NOMVIAL

Caracter(255)

Agrupar

Nombre de la

vialidad / No debe

ser nulo

Si

No aplica

44

COLONIA

Caracter(50)

Agrupar

Nombre de la
colonia donde se
encuentra la
residencia del
beneficiario.

Si

No aplica
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Campo

Tipo
(tamafio)

Criterio
a ocupar

Descripcion

Obligatorio

Catélogo fuente

45

CARRETERA

Caracter(255)

Agrupar

Nombre compuesto
de la carretera del
Domicilio Geografico
de la Persona
Beneficiaria / No
debe ser nulo; para
mayor detalle se
recomienda
consultar la Norma
Técnica sobre
Domicilios
Geogréficos.

Si

No aplica

46

CAMINO

Caracter(255)

Agrupar

Nombre compuesto
del camino del
Domicilio Geografico
de la Persona
Beneficiaria / No
debe ser nulo; para
mayor detalle se
recomienda
consultar la Norma
Técnica sobre
Domicilios
Geograficos.

Si

No aplica

47

NUMEXTNUM1

Numeérico(5)

Agrupar

NUmero exterior
del Domicilio
Geografico de la
Persona Beneficiaria
/ Puede ser nulo.

No

No aplica

48

NUMEXTNUM2

Numérico(5)

Agrupar

NUmero exterior
del Domicilio
Geogréfico de la
Persona Beneficiaria
/ Puede ser nulo.

No

No aplica

49

NUMEXTALF1

Caracter(35)

Agrupar

Parte alfanumérica
del nimero exterior
del Domicilio
Geogréfico de la
Persona Beneficiaria
/ No debe ser nulo.

Si

No aplica

50

NUMEXTANT

Caracter(35)

Agrupar

Parte alfanumérica
del ndamero exterior
anterior del
Domicilio
Geogréfico de la
Persona
Beneficiaria / Puede
ser nulo.

no

No aplica

51

NUMINTNUM

Numeérico(5)

Agrupar

Ndmero interior
del Domicilio
Geografico de la
Persona Beneficiaria
/ Puede ser nulo.

no

No aplica

52

NUMINTALF

Caracter(35)

Agrupar

Parte alfanumérica
del nimero interior
del Domicilio
Geografico de la
Persona Beneficiaria
/ No debe ser nulo.

Si

No aplica




24 de septiembre de 2017

LA SOMBRA DE ARTEAGA

P4g. 19033

No

Campo

Tipo
(tamafio)

Criterio
a ocupar

Descripcion

Obligatorio

Catélogo fuente

53

TIPOASEN

Caracter(255)

Agrupar

Tipo de
asentamiento
humano del
Domicilio Geografico
de la Persona
Beneficiaria / No
debe ser nulo

Si

C_TP_ASENTAMIE
NTO / INEGI

54

NOMASEN

Caracter(255)

Agrupar

Nombre del
asentamiento
humano del
Domicilio Geografico
de la Persona
Beneficiaria / No
debe ser nulo.

Si

No aplica

55

CcpP

Carécter(5)

Agrupar

Cabdigo Postal con
base en Correos de
México del Domicilio
Geografico de la
Persona
Beneficiaria / No
debe ser nulo.

No aplica

56

NOM_LOC

Caréacter(255)

Agrupar

Nombre de la
localidad del
Domicilio Geogréfico
de la Persona
Beneficiaria / No
debe ser nulo.

Si

C_LOCALIDAD/
INEGI

57

CVE_LOC

Carécter(4)

Agrupar

Clave de la localidad
del Domicilio
Geogréfico de la
Persona Beneficiaria
/ No debe ser nulo.

Si

C_LOCALIDAD/
INEGI

58

NOM_MUN

Caréacter(255)

Agrupar

Nombre del
Municipio o
Delegacion del
Domicilio Geografico
de la Persona
Beneficiaria / No
debe ser nulo.

Si

C_MUNICIPIO /
INEGI

59

CVE_MUN

Caracter(3)

Agrupar

Clave del
Municipio o
Delegacion del
Domicilio Geografico
de la Persona
beneficiaria / No
debe ser nulo.

Si

C_MUNICIPIO /
INEGI

60

NOM_ENT

Caracter(255)

Agrupar

Nombre de la
Entidad Federativa
del Domicilio
Geografico de la
Persona Beneficiaria
/ No debe ser nulo.

Si

C_ENTIDAD_
FEDERATIVA  /
INEGI

61

CVE_ENT

Caracter(2)

Agrupar

Clave de la
Entidad Federativa
del Domicilio
Geografico de la
Persona Beneficiaria
/ No debe ser nulo.

Si

C_ENTIDAD_
FEDERATIVA  /
INEGI
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Tipo Criterio

A Gl (tamafio) a ocupar

Descripcion Obligatorio Catélogo fuente

Tipo de la
primera de las
entre vialidades de
referencia del si C_TP_VIALI DAD
Domicilio / INEGI
Geogréfico de la
Persona Beneficiaria
/ No debe ser nulo.

62 | TIPOREF1 Numérico(3) Agrupar

Nombre de la
primera de las
entre vialidades de
referencia del
Domicilio
Geogréfico de la
Persona Beneficiaria
/ No debe ser nulo.

63 | NOMREF1 Caracter(255) | Agrupar Si No aplica

Tipo de la
segunda de las
entre vialidades de

referencia del . C_TP_VIALI DAD

Domicilio S| / INEGI
Geogréfico de la
Persona Beneficiaria
/ No debe ser nulo.

64 | TIPOREF2 Numérico(3) Agrupar

Nombre de la
segunda de las
entre vialidades de
referencia del
Domicilio
Geogréfico de la
Persona Beneficiaria
/ No debe ser nulo.

65 | NOMREF2 Carécter(255) | Agrupar Si No aplica

Tipo de la vialidad
ubicada en la parte
posterior del

Domicilio si C_TP_VIALI DAD
Geogréfico de la / INEGI
Persona
Beneficiaria / No
debe ser nulo.

66 | TIPOREF3 Numérico(3) Agrupar

Nombre de la
vialidad que se
ubica en la parte

posterior del

Domicilio
Geogréfico de la
Persona Beneficiaria
/ No debe ser nulo.

67 | NOMREF3 Carécter(255) | Agrupar Si No aplica

Descripcion para
facilitar la ubicacién
del Domicilio
Geogréfico de la
Persona Beneficiaria
/ No debe ser nulo.

68 | DESCRUBIC Caracter(255) | Agrupar Si No aplica

Clave del Area
Geografica
69 | AGEB Carécter (13) | Agrupar Estadistica Basica si C_AGEB / INEGI
(Localidades
urbanas) del
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Campo

Tipo
(tamafio)

Criterio
a ocupar

Descripcion

Obligatorio

Catélogo fuente

Domicilio
Geografico de la
Persona Beneficiaria
/ No puede ser nulo

70

CLAVE_MZNA

Caracter(3)

Agrupar

Clave de la
Manzana (aplica
sélo para
localidades con
amanzanamiento)
del Domicilio
Geografico de la
Persona Beneficiaria
/ No debe ser nulo.

Si

C_MANZANA /
INEGI

71

LONGITUD

Numeérico(11,
6)

Agrupar

Valor angular
existente entre el
meridiano del lugar y
el meridiano origen
(Greenwich) del
Domicilio Geogréfico
de la Persona
Beneficiaria. Rango
vélido
85 A 119./ No debe
ser nulo.

Si

No aplica

72

LATITUD

Numeérico(9,6)

Agrupar

Valor angular
existente entre el
lugar considerado y
el Ecuador del
Domicilio Geogréfico
de la Persona
Beneficiaria, por lo
tanto, la Latitud
puede oscilar entre
0° en el Ecuador
hasta 90° Norte o
Sur en los polos.
Rango valido 12 a
35. / No debe ser
nulo.

Si

No aplica

73

TIPO_ZONA

Caracter(1)

Agrupar

R =Rural U=
Urbano

si

No aplica

74

NB_TUTOR_PRIMER_
AP

Caracter (50)

Agrupar

Primer apellido del
tutor del beneficiario

Si

No aplica

75

NB_TUTOR_SEGUND
O_AP

Caracter (50)

Agrupar

Segundo apellido del
tutor del beneficiario
/ No debe ser nulo

Si

No aplica

76

NB_TUTOR

Caréacter (50)

Agrupar

Nombre del tutor del
beneficiario / No
debe ser nulo

Si

No aplica

77

TIPO_OFICIAL

Caracter(30)

Agrupar

Tipo de
identificacion oficial
del tutor del
beneficiario / No
debe ser nulo

Si

C_TIPO_OFICIAL

78

ID_OFICIAL_TUTOR

Caracter(50)

Agrupar

Identificacién oficial
del tutor del
beneficiario.

Si

No aplica




Péag. 19036 PERIODICO OFICIAL 24 de septiembre de 2017

3. De la Operacién del Padrén Estatal de Beneficiarios.

3.1. Para efectos de la integracién y actualizacion del Padron Estatal de Beneficiarios, la Secretaria
implementara el sistema mediante el cual las instancias ejecutoras y municipios proporcionaran la informacion
requerida en términos del numeral 2 de los presentes Lineamientos.

3.2. La Secretaria, a través del area que designe como encargada de la integracion y actualizacion del Padron
Estatal de Beneficiarios de programas y acciones de desarrollo social del Poder Ejecutivo del Estado, tendra las
siguientes atribuciones:

a) Generar las herramientas necesarias para que las instancias ejecutoras y municipios estén en condiciones
de integrar y actualizar la informacion de los programas y acciones de desarrollo social a su cargo en el Padron
Estatal de Beneficiarios.

b) Administrar el sistema para la integracioén, actualizacion y publicacion del Padrén Estatal de Beneficiarios.

c) Elaborar las adecuaciones correspondientes al sistema que se requieran para dar cumplimiento a lo
dispuesto a los presentes Lineamientos, informando de ello a las instancias ejecutoras para su conocimiento y
accion.

d) Dar acceso a cada enlace al sistema que para la integracién, actualizacién y publicacién del Padron Estatal
de Beneficiarios implemente la Secretaria.

e) Realizar la publicacion del Padron Estatal de Beneficiarios de manera trimestral con base en la informacion
gue proporcionen las instancias ejecutoras en términos de los presentes Lineamientos y respetando las
disposiciones que ordene la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro y
demas disposiciones legales y reglamentarias en materia de transparencia y acceso a la informacion
correspondientes. El contenido de dicha informacién contenida sera de la exclusiva responsabilidad de las
instancias ejecutoras.

f) Solicitar la informacion a que se refiere el numeral 2 de los presentes Lineamiento, a las instancias ejecutoras,
por medio de su enlace designado.

g) Supervisar que la informacién proporcionada por las instancias ejecutoras y los municipios cumplan con las
disposiciones contenidas en los presentes Lineamientos e informar al enlace de cualquier deficiencia detectada
para que éste este en posibilidad de subsanarlas en los plazos que la Secretaria le sefiale.

h) Capacitar a los enlaces en el uso del sistema que implemente la Secretaria para el cumplimiento de los
presentes Lineamientos.

i) Las demas que sefiale el Secretario de Desarrollo Social para el debido cumplimiento de los presentes
Lineamientos.

3.3. Para efectos de los presentes Lineamientos, las instancias ejecutoras y los municipios, a través de su
enlace designado, tendran, entre otras, las siguientes funciones:

a) Utilizar el sistema que determine la Secretaria, en el que proporcionara la informacion del Padrén Estatal de
Beneficiarios, dentro de los plazos y conforme a los criterios y elementos minimos que se establecen en los
presentes Lineamientos. El contenido de dicha informacion sera responsabilidad de las Instancias Ejecutoras.

b) Realizar la actualizacion de la informacion integrada en el Padron Estatal de Beneficiarios de los Programas
y Acciones Sociales a su cargo, cada que se presente alguno de los supuestos establecidos en el numeral 4.1
de los presentes lineamientos.

c) Ser responsables del acceso al Sistema que la Secretaria le otorgue para el suministro de informacion
necesaria para la integracién, actualizacioén y publicacion del Padrén Estatal de Beneficiarios.
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d) Atender, dentro de los plazos que sefiale la Secretaria, las inconsistencias que esta Gltima determine
respecto a la informacion proporcionada al Sistema.

e) Asistir a las reuniones a las que sea convocado por la Secretaria, en las que se traten los puntos para dar
cumplimiento a las disposiciones contenidas en los presentes Lineamientos.

f) Participar en las capacitaciones que lleve a cabo la Secretaria para el uso y manejo del Sistema que esta
ultima establezca para la integracion, actualizacion y publicacion del Padréon Estatal de Beneficiarios de
conformidad con los presentes Lineamientos.

g) Notificar a la Secretaria, a través de los medios que esta determine, la incorporacion al Padrén Estatal de
Beneficiarios de un nuevo programa o accidon social a su cargo, debiendo anexar a su solicitud la
documentacion con la que se acredite la existencia de dicho programa, como pueden ser Reglas de Operacion,
Lineamientos o cualquier otra disposicion legal, reglamentaria o administrativa correspondiente.

h) Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de los presentes Lineamientos.

4. De la Actualizacion del Padron Estatal de Beneficiarios

4.1. Las actualizaciones a la informacién integrada en el Padron Estatal de Beneficiarios, a través del Sistema
gue implemente la Secretaria, seran realizadas por las Instancias Ejecutoras, por conducto de sus enlaces, de
acuerdo a la naturaleza del Programa o Accidén Social a su cargo, en los siguientes casos:

a) Por alta o baja del beneficiario.

b) Por modificacion o correccion de los datos de los beneficiarios.

c¢) Por cancelacion del apoyo otorgado.

d) Los demas que establezca la normatividad aplicable a cada Programa Social o que determine la propia
Secretaria.

4.2. Las instancias ejecutoras y los municipios seran los responsables de tener actualizado, a través del
sistema, el Padrén Estatal de Beneficiarios de los Programas y Acciones Sociales a su cargo, conforme a los
presentes Lineamientos.

5. De la Publicidad del Padrén Estatal de Beneficiarios.

5.1. El Padron Estatal de Beneficiarios es de caracter publico y de uso exclusivo para fines sociales, de
transparencia y rendicidn de cuentas, con excepcion de aquella informacién que, en términos de la normatividad
aplicable, sea considerada como reservada o confidencial.

5.2. El Padrén Estatal de Beneficiarios se encontrara publicado en el Portal Oficial de Gobierno del Estado de
Querétaro localizado en la pagina de internet http://www.queretaro.gob.mx/, y contendra la siguiente
informacion, con las restricciones o limitaciones que disponga la Ley:

5.2.1. Programa Social

5.2.2. Municipio

5.2.3. Datos especificos:

5.2.4. Listado de beneficiarios por programa o accion

5.2.4.1. Descripcion de los beneficios obtenidos por persona u organizacion
5.2.4.2. Duracioén de los beneficios

5.3. El manejo de la informacién compartida entre la Secretaria y las instancias ejecutoras, en términos de lo
dispuesto en los presentes Lineamientos, se realizara en estricto apego a la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Querétaro y demas normatividad aplicable en la materia; sancionandose
su uso indebido de conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Querétaro y sin perjuicio de las demas responsabilidades que en su caso se deriven.
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6. De la auditoria, control, vigilancia y evaluacion.

Sera responsabilidad de las instancias ejecutoras, poner a disposicién de los 6rganos de fiscalizacion, control,
vigilancia y evaluacién, competentes, la informacién correspondiente al Padrén Estatal de Beneficiarios de los
Programas y Acciones Sociales a su cargo.

7. De la Interpretacion
La interpretacion de los presentes Lineamientos corresponde a la Secretaria, quien estara facultada para
resolver lo conducente en aquellos supuestos no contemplados en los mismos.

8. Transitorios.

Primero. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Segundo. Se deroga toda disposicién de igual o0 menor jerarquia que se oponga al presente Acuerdo.

Tercero. Las dependencias, entidades, asi como los sujetos obligados en términos del numeral 1.3 del
presente Acuerdo, contaran con un término de 30 dias habiles contados a partir del dia siguiente a la entrada
en vigor de este Ultimo, para adecuar la normatividad de los programas y acciones sociales a su cargo, a efecto
de que sus disposiciones sean acordes a lo sefialado en el presente ordenamiento. No obstante, lo anterior a la
entrada en vigor del presente acuerdo, la informacién con la que cuenten las dependencias, entidades y
organizaciones para integrar el Padron Estatal de Beneficiarios, deberéa atender a lo dispuesto en el presente
Acuerdo.

Dado en la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro. a los veinte dias del mes de septiembre del afio dos mil
diecisiete

AGUSTIN DORANTES LAMBARRI
SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL

DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO
Rubrica
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO

MTRO. ALEJANDRO ECHEVERRIA CORNEJO, Fiscal General del Estado de Querétaro, en ejercicio de las
atribuciones que me confieren los articulos 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30
bis de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro; 12 y 13, fraccién lll, IV y VIl de la Ley Orgéanica de la

Fiscalia General del Estado de Querétaro, y 31, fraccién XV de su Reglamento, y
CONSIDERANDO

Todas las autoridades en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,

indivisibilidad y progresividad.

Acorde con la reforma constitucional en materia de Derechos Humanos, publicada el 10 de junio de 2011 en el
Diario Oficial de la Federacién, que establece como obligacion del Estado prevenir, investigar, sancionar y
reparar las violaciones a los Derechos Humanos; la investigacion de hechos de tortura debe llevarse conforme
a los instrumentos legales, técnicos y cientificos que permitan lograr resultados eficaces en beneficio y

proteccion de los derechos humanos.

El articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que la investigacion de los
delitos corresponde al Ministerio Publico y a las policias, las cuales actuaran bajo la conducciéon y mando de

aquél en el ejercicio de esta funcion.

El 13 de mayo de 2016, se publicd en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de
Arteaga”, la Ley que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado de
Querétaro, a través de la cual se instituye la Fiscalia General del Estado de Querétaro, como organismo
constitucional auténomo dotado de personalidad juridica y patrimonio propios y que se regira por su propia Ley.
El articulo 30 bis de este ordenamiento, establece como una de las funciones esenciales de la Fiscalia General

del Estado, la investigacion y persecucién de los delitos.

La Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes, publicada el 26 de junio de 2017 en el Diario Oficial de la Federacion, establece en su articulo 55
que las Instituciones de Procuracion de Justicia deberdn crear Fiscalias Especiales con plena autonomia
técnica y operativa para el conocimiento, investigacion y persecucion de delitos previstos en esta Ley, que
contaran con Ministerios Publicos, policias, servicios periciales y técnicos especializados; y estaran dotadas de

los recursos humanos, financieros y materiales que se requieran para su efectiva operacion.
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El articulo Sexto Transitorio de la citada Ley, otorga a las Entidades Federativas un plazo de noventa dias
posteriores a la fecha de entrada en vigor del Decreto que expide la Ley en comento, para crear y operar sus
Fiscalias Especiales para la investigacion del delito de tortura, sefialando como salvedad, los casos en que por

falta de recursos suficientes deban ser ejercidas por la unidad administrativa especializada correspondiente.

Bajo esta premisa legal y tomando en cuenta que actualmente la Fiscalia General del Estado, no cuenta con los
recursos materiales y humanos para crear una Fiscalia Especial en la Investigacion y Persecucion del delito de
Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, asi como de delitos vinculados; se
considera idéneo que esta funcion sea desempefiada por los Fiscales Especializados en la Investigaciéon de
Delitos cometidos por Servidores Publicos adscritos a la Unidad de Investigacion Especializada que
corresponda, quienes hasta este momento han estado a cargo de la investigacion de estos hechos delictivos,

de forma eficaz y suficiente.

Por lo que siendo una funcion del Fiscal General del Estado el nombrar al personal necesario para realizar
actividades especiales o especializadas que la institucion requiera, conforme al articulo 13, fracciones Ill, IV y

VIl de la Ley Orgénica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, expido el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECE COMO ATRIBUCION DE LOS FISCALES ESPECIALIZADOS EN
LA INVESTIGACION DE DELITOS COMETIDOS POR SERVIDORES PUBLICOS DE LA FISCALIA
GENERAL DEL ESTADO, EL INVESTIGAR Y PERSEGUIR HECHOS POSIBLEMENTE CONSTITUTIVOS DE
TORTURA Y OTROS TRATOS O PENAS CRUELES, INHUMANOS O DEGRADANTES, ASi COMO DE
DELITOS VINCULADOS.

PRIMERO. El presente Acuerdo tiene por objeto establecer la atribucion de los Fiscales Especializados en la
Investigacién de Delitos cometidos por Servidores Publicos perteneciente a la Direccion de Acusacion de la
Fiscalia General del Estado de Querétaro, de conocer, investigar y perseguir hechos posiblemente constitutivos

de Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, asi como de delitos vinculados.

SEGUNDO. Los Fiscales Especializados en la Investigacién de Delitos cometidos por Servidores Publicos
adscritos a la Unidad de Investigacibn Especializada que corresponda, en lo subsecuente Fiscales
Especializados, seran los encargados de dirigir, coordinar y supervisar las investigaciones del delito de tortura y
otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, asi como de delitos vinculados, que en lo subsecuente

seran referidos como delitos materia del presente Acuerdo.

TERCERO. Para el ejercicio de esta atribucién los Fiscales Especializados, contaran con el personal que
actualmente tienen a su cargo, asi como con la colaboracion de las distintas Direcciones de la Fiscalia General
del Estado de Querétaro, en lo subsecuente Fiscalia General, quienes brindaran los apoyos que le sean
requeridos en la esfera de su competencia con apego a la normatividad aplicable, para el estricto seguimiento y

observancia del presente Acuerdo.
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CUARTO. Los Fiscales Especializados, tendran las siguientes obligaciones:

VI.

VII.

Investigar y perseguir los delitos previstos en la Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la

Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes;

Orientar a los Fiscales adscritos a otras Unidades de Investigacion de las Direcciones de Acusacion e
Investigacion de la Fiscalia General, sobre las diligencias minimas a realizar en caso de que den inicio a

una carpeta de investigacion por delitos materia del presente Acuerdo;

Ejecutar, supervisar y evaluar la aplicacion de los Protocolos y la normatividad relativa a la investigacion

de los delitos materia del presente Acuerdo;

. Ordenar las medidas de proteccion necesarias para las victimas de delito materia del presente Acuerdo;

Solicitar las medidas cautelares aplicables al imputado por los delitos materia del presente Acuerdo;

Noatificar, en caso de que la victima sea una persona extranjera, a la autoridad competente del pais al

que pertenezca y coadyuvar para garantizar el derecho a la asistencia consular;

Requerir a las distintas areas de la Fiscalia General, asi como coordinarse con las autoridades de los
tres 6rdenes de gobierno e instancias privadas, para obtener la informacion y datos necesarios para la

investigacion de los delitos materia del presente Acuerdo;

VIIl. Coordinarse con la Direccion de Servicios Periciales de la Fiscalia General, a fin de que se realice por

IX.

XI.

parte de los peritos profesionistas en Medicina y Psicologia la aplicaciéon del Dictamen Médico
Psicol6gico Especializado para casos de posible Tortura u otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes; asi como intervengan los peritos de las especialidades que resulten necesarias para el

esclarecimiento de los hechos;

Canalizar a las victimas de delito materia del presente Acuerdo, a la Comision Estatal de Atencién a
Victimas de Delito de la Secretaria de Seguridad Ciudadana del Poder Ejecutivo del Estado de

Querétaro, para que puedan acceder a los apoyos y derechos que por su condicién les corresponde;

Registrar y sistematizar la informacion obtenida que esté relacionada con las investigaciones de los
delitos materia del presente Acuerdo, a efecto de mantener actualizado el Registro Nacional del Delito

de Tortura;

Proporcionar cuando sea requerido por la Direccion de Derechos Humanos de la Fiscalia General, la
informacidén de los inicios, tramite y determinacion de las carpetas de investigacién que den inicio por

los delitos materia del presente Acuerdo, y
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XIl. Las demas que se establezcan en la normatividad aplicable.

QUINTO. Los Fiscales Especializados, seran los enlaces de la Fiscalia General, con las autoridades,
dependencias, instituciones y 6rganos, en la coordinaciéon de acciones necesarias para el desempefio de sus

funciones de investigacion y persecucion de los delitos materia del presente Acuerdo.

SEXTO. Los Fiscales Especializados tendran facultades para continuar con el tramite de las averiguaciones
previas o carpetas de investigacion, que se sigan por delitos materia del presente Acuerdo, que se hayan

iniciado previamente a la publicacion del mismo, hasta su total resolucion.

SEPTIMO. Los Fiscales Especializados, deberan colaborar con el Instituto del Servicio Profesional de Carrera
de la Fiscalia General, o cualquier Instancia de Capacitaciéon, en la elaboracion de los programas de
actualizaciéon y especializacion que resulten necesarios en delitos materia del presente Acuerdo, a efecto de

cumplir con la normatividad en la materia.

OCTAVO. La inobservancia a lo dispuesto en el presente Acuerdo genera responsabilidad y es causa de la
aplicacién de sanciones conforme a la normatividad aplicable; en su caso, del inicio de la carpeta de
investigacién correspondiente si la conducta constituye la comisién de algin delito, de acuerdo a lo previsto en
el articulo 46 de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro y demas normatividad

aplicable.
TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del

Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

SEGUNDO. El personal directivo de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, realizard las acciones
correspondientes para la difusion del presente Acuerdo entre el personal a su cargo, conminando a su absoluta

observancia y supervisando que en el ambito de sus atribuciones se cumpla con esta normatividad.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones de igual 0 menor jerarquia que se opongan al presente y que

hayan sido expedidas con anterioridad al mismo.

Dado en el Edificio Central de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, el dia veinte de septiembre de dos

mil diecisiete, en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro.

MTRO. ALEJANDRO ECHEVERRIA CORNEJO
FISCAL GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO
(Rubrica)
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO

MTRO. ALEJANDRO ECHEVERRIA CORNEJO, Fiscal General del Estado de Querétaro, en ejercicio de las
atribuciones que me confieren los articulos 1 y 21, parrafo noveno de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 30 bis de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro; 13, fraccion VIl de la Ley
Organica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro; y 31, fraccion XV del Reglamento de la Ley Organica
de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, y

CONSIDERANDO

En cumplimiento a los compromisos internacionales del Estado Mexicano en materia de Derechos Humanos, el
8 de junio de 2007, fue publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de
Arteaga”, Acuerdo del Procurador General de Justicia del Estado, mediante el cual se establecen las directrices
institucionales que deberan seguir los Agentes del Ministerio Publico del Fuero Comun, Peritos Médicos y
Psicologos Forenses y demés personal de la Procuraduria General de Justicia del Estado, para la aplicacién del
Dictamen Médico/Psicoldgico Especializado para casos de posible Tortura y/o Maltrato.

Con la emisién del mencionado Acuerdo se consolidaron las acciones encaminadas a proteger la integridad
psicofisica de las personas, en consonancia con la Convencion contra la Tortura y otros Tratos o Penas
Crueles, Inhumanos o Degradantes de Naciones Unidas, ratificada por México el 23 de enero de 1986, y demas
normatividad del Sistema Interamericano de Proteccion a los Derechos Humanos ratificada por el Senado de la
Republica.

Conforme al Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 18 de junio de 2008, se
materializa la transicion del sistema de justicia penal tradicional a uno acusatorio y oral, buscando con ello
lograr el objetivo principal de otorgar seguridad juridica a los gobernados, pues la implementacién del nuevo
modelo responde a una visidbn garantista que privilegia el principio de presuncion inocencia y elimina
formalismos innecesarios a través de los principios que lo rigen, publicidad, contradiccién, concentracion,
continuidad e inmediacion.

Acorde con la reforma constitucional en materia de Derechos Humanos, publicada el 10 de junio de 2011 en el
Diario Oficial de la Federacion, en la que se establece como obligacién del Estado prevenir, investigar,
sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos; resulta necesario que el personal de la Fiscalia
General del Estado, lleve a cabo la investigacion de hechos de tortura haciendo uso de los instrumentos
legales, técnicos y cientificos que permitan lograr resultados eficaces en beneficio y proteccion de estos
derechos.

El 13 de mayo de 2016 se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de
Arteaga”, la Ley que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado de
Querétaro, a través de la cual se crea la Fiscalia General del Estado de Querétaro, con naturaleza de un
Organismo Constitucional Auténomo dotado con personalidad juridica y patrimonio propio.

La Ley General para Prevenir, Investigar y Sancionar la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes, fue publicada el 26 de junio de 2017 en el Diario Oficial de la Federacion. Parte de su objeto, es
establecer los tipos penales de tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, y sus
sanciones; las reglas generales para su investigacién, procesamiento y sancion, asi como las normas aplicables
ante la comision de otros delitos vinculados; disposiciones que son de observancia general en todo el territorio
nacional.
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Conforme a lo anterior y a los esquemas de protecciéon de los derechos humanos, se estima pertinente emitir el
presente Acuerdo, a fin de actualizar las directrices de los servidores publicos de la Fiscalia General del Estado
de Querétaro, en su deber de investigar y perseguir los posibles casos de tortura y otros tratos o penas crueles,
inhumanos o degradantes, por lo que tengo a bien expedir el siguiente:

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECEN LAS DIRECTRICES INSTITUCIONALES QUE
DEBERAN SEGUIR LOS FISCALES, PERITOS PROFESIONISTAS EN MEDICINA Y PSICOLOGIA Y
DEMAS PERSONAL DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO, PARA LOS CASOS EN
QUE SE PRESUMA LA COMISION DEL DELITO DE TORTURA U OTROS TRATOS O PENAS CRUELES,
INHUMANOS O DEGRADANTES.

PRIMERO. El presente Acuerdo tiene por objeto instruir a los Fiscales, a los Peritos Profesionistas Médicos y
Psicologos, y demas personal de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, en lo subsecuente citada como
Fiscalia General, en el ambito de su competencia, respecto de las diligencias y actuaciones minimas que deben
llevar a cabo ante la posible comision del delito de tortura; asi como establecer las directrices que rigen la
aplicacién del Dictamen Médico Psicol6gico Especializado para casos de posible Tortura u otros Tratos o Penas
Crueles, Inhumanos o Degradantes.

CAPITULO PRIMERO

De los actos de investigacién minimos que deberan realizar los Fiscales ante la posible comision del
Delito de Tortura u otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes

SEGUNDQO. Los Fiscales adscritos a las diversas Unidades de Investigacion o Acusacion de la Fiscalia General,
cuando adviertan lesiones en una persona detenida, reciban una denuncia de hechos, partes informativos,
informes o vistas que emitan jueces o magistrados, en las que se presuma la posible comision del delito de
tortura u otros tratos o penas crueles inhumanos o degradantes, deberan remitirla a los Fiscales Especializados
en la Investigacion de Delitos cometidos por Servidores Publicos, adscritos a la Unidad de Investigacion
Especializada que corresponda, pertenecientes a la Direccién de Acusacion de la Fiscalia General del Estado
de Querétaro, de conformidad con el presente Acuerdo, para que sean éstos quienes en su caso, inicien la
investigacion y realicen su registro en el sistema informético con que cuente la Institucién.

En casos de flagrancia o urgencia, los Fiscales deberan realizar los actos de investigacion minimos necesarios
gue no admitan demora e informar a los Fiscales Especializados en la Investigacion de Delitos cometidos por
Servidores Publicos, de acuerdo a las fracciones | y Il de este articulo, para que instruyan lo conducente en
forma inmediata; asi como solicitar la intervencién de los peritos médicos y psicélogos especializados en la
aplicacién del Dictamen Médico Psicol6gico Especializado para casos de posible Tortura u otros Tratos o Penas
Crueles, Inhumanos o Degradantes, en lo subsecuente Dictamen Médico Psicoldgico, para que inicien el
procedimiento respectivo.

Cuando la victima del delito de tortura u otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, a quien en lo
subsecuente se le denominard victima, acuda a una Unidad de Investigacion o Acusacién a hacer del
conocimiento del Fiscal la posible comisién de estos delitos, a fin de evitar dilaciones innecesarias se le hara
saber el derecho que tiene a decidir si declara inmediatamente en la Unidad de Investigacién o Acusacion en
donde esté presente, o bien, que puede acudir ante las autoridades competentes indicadas en las fracciones |,
II'y 1l de este articulo; también se le informara que su denuncia sera turnada a dichas autoridades para que
sigan conociendo de los hechos, debiendo proporcionarle datos exactos de ubicacién.

En el caso previsto en el parrafo anterior, los Fiscales de Investigacién o Acusacion deberan observar lo
previsto en el articulo tercero del presente Acuerdo, al dar inicio a la carpeta de investigacion.
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Si el Fiscal tiene conocimiento de la posible comisién del delito de tortura u otros tratos o penas crueles
inhumanos o degradantes, ya sea a través de un tercero, por documentos, vistas de los 6érganos
jurisdiccionales, o de algun organismo protector de derechos humanos, realizara las acciones siguientes:

I.  Cuando se trate de actos atribuibles a servidores publicos de esta Institucion, lo notificaran inmediatamente
a los Fiscales Especializados en la Investigacion de Delitos cometidos por Servidores Publicos, para que
inicien los actos de investigacion correspondientes;

II. Cuando se trate de actos atribuibles a servidores publicos integrantes de otras instancias Estatales o
Municipales, lo notificaran inmediatamente a los Fiscales Especializados en la Investigacion de Delitos
cometidos por Servidores Publicos, para que a través de ésta, se inicie y determine la investigacion
correspondiente; o

lll. Cuando se trate de actos atribuibles a servidores publicos federales, se notificara a la Unidad de Atencion
Inmediata de la Procuraduria General de la Republica, para la designacion de la unidad que dara inicio a la
investigacién correspondiente.

Los Fiscales Especializados en la Investigacién de Delitos cometidos por Servidores Publicos, en lo sucesivo
Fiscales Especializados, deberan proporcionar, cuando sean requeridos por la Direccion de Derechos Humanos
de la Fiscalia General, la informacién de los inicios, tramite y determinacion de las carpetas de investigacion
gue se radiquen, por el delito de tortura u otros tratos o penas crueles inhumanos o degradantes.

TERCERO. Los Fiscales Especializados, verificaran la existencia de registros o antecedentes previos en los
sistemas informaticos con que cuente la Fiscalia General, y realizaran cuando menos, los siguientes actos de
investigacion y diligencias:

I. Iniciar de inmediato la investigacion del delito de tortura u otros tratos o penas crueles inhumanos o
degradantes, de conformidad a lo establecido en el articulo segundo del presente Acuerdo, asi como la
normatividad aplicable, y natificarlo a la autoridad judicial en caso de que ésta sea quien diera la noticia de
los hechos;

II. Notificar y explicar a la victima de la diligencia en que sera tomada su entrevista sobre los hechos
posiblemente constitutivos del delito de tortura u otros tratos o penas crueles inhumanos o degradantes, o
ratificada su denuncia escrita, asi como solicitar en su caso la asistencia del asesor juridico;

lll. Recabar el consentimiento expreso y firmado de la victima, para:

a) Ser entrevistada en relacion a los hechos presuntamente relacionados con el delito de tortura u otros
tratos o penas crueles inhumanos o degradantes;

b) La aplicacion del Dictamen Médico Psicoldgico, salvo cuando la Defensoria Estatal de los Derechos
Humanos u otro organismo publico autébnomo haya aplicado el examen médico psicoldgico, en
términos del Manual para la investigacién y documentacion eficaces de la tortura y otros tratos o
penas crueles, inhumanos o degradantes (Protocolo de Estambul), en cuyo caso los resultados se
emplearan para establecer la acreditacion del delito.

En caso de que la victima manifieste no someterse al Dictamen Médico Psicolédgico, y que tampoco
acepte un examen llevado a cabo por médicos o psicologos de su eleccion, dicha negativa debera
asentarse expresamente; si no existen otros datos que permitan ejercer accion penal, la investigacion
so6lo continuara si aparecen datos suficientes conforme a las disposiciones legales aplicables.
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c) El uso de sus datos personales en actuaciones, dictamenes periciales o en audiencias que se
desahoguen ante autoridad judicial, en términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Querétaro y demas normatividad aplicable.

Para efectos de los incisos a), b) y c), los Fiscales le informaran a la victima en qué consisten los delitos de
tortura, otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, y sobre las penas en que se incurre cuando se
falta a la verdad en los informes dados a una autoridad distinta a la judicial, quedando en el consentimiento
constancia de ello.

IV. Solicitar copias certificadas o constatadas a la instancia correspondiente, que contengan como minimo las
siguientes diligencias:

a) Registro de la puesta a disposicion de la victima, y en su caso de la entrevista y de su ratificacion;

b) Certificados médicos y psicologicos o psiquiatricos, y registros de inspeccion fisica y psicolégica,
practicados a la victima posterior a su detencién y estancia en esta Institucidon, o en el Centro de
Reinsercion Social o autoridad correspondiente, y

c) Entrevistas, en su caso, ampliaciones rendidas por la victima y posibles testigos.

V. Ordenar la realizacién de inspeccién del lugar en donde hayan ocurrido los hechos, conforme a la
normatividad aplicable;

VI. Solicitar a la Direccién de Servicios Periciales, que designe un perito médico y un perito psicélogo,
capacitados en la aplicacion del Dictamen Médico Psicoldgico; en su caso deberd informar a dicha Direccion
gué peritos son los que intervinieron en los hechos de los que se duele la victima, para que éstos no participen
en su aplicacién.

A dicha peticién se adjuntara copia certificada o constatada de las diligencias referidas en la fraccién IV del
presente articulo, en el caso de que los Fiscales cuenten con ellas, de no ser asi a la brevedad las remitirdn en
via de alcance.

Una vez realizada la designacion de peritos, y en el caso de que la victima se encuentre interna en un Centro
de Reinsercion Social, deberan emitir oficio dirigido al titular del mismo, a efecto de que les sea permitido el
acceso a los peritos, asi como sus instrumentos de trabajo para la realizacién del Dictamen Médico Psicolégico.

VII. Solicitar a las autoridades competentes en términos de la normatividad aplicable, el resguardo y
preservacion del lugar de los hechos, y dar intervencién a los peritos correspondientes para el procesamiento
del mismo;

VIII. Informar a la victima de su derecho a ofrecer un Dictamen Médico Psicologico elaborado por peritos
independientes u organismos publicos de proteccién de los derechos humanos, quienes deberan contar y
acreditar los conocimientos necesarios para la aplicacién del Dictamen Médico Psicolégico, asi como con los
requisitos que establece la legislacién procesal penal aplicable para ser perito;

IX. Emitir en términos de la normatividad aplicable las medidas de proteccién necesarias para resguardar la
integridad de las victimas y posibles testigos;

X. Notificar en caso de que la victima sea una persona extranjera, a la autoridad competente del Estado de que
sea nacional, y coadyuvar para garantizar el derecho a la asistencia consular;



24 de septiembre de 2017 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 19047

Xl. Realizar las gestiones para proporcionar a la victima, un intérprete o un traductor, cuando pertenezca a un
grupo étnico o pueblo indigena o no conozca o no comprenda el idioma espafiol;

XIl. Notificar a la Procuraduria de Proteccion Estatal o a las Procuradurias de Proteccion Municipales, cuando la
victima sea nifia, nifio o adolescente, asi como a quienes ejerzan la patria potestad, tutela, guarda o custodia;

XIll. Informar a la victima desde el primer momento en qué consiste el procedimiento penal, sus diferentes
etapas, asi como qué partes de la investigacion seran publicas y cuales confidenciales;

XIV. Comunicar a la victima sus derechos a:
a) Ser informado sobre el progreso de la investigacion.

b) Ser notificado de todas las audiencias a las que deba comparecer, conforme al Cédigo Nacional de
Procedimientos Penales.

¢) Ser informado del objetivo de los peritajes que se realizaran.

XV. En caso de que la victima, no se encuentre interna en un Centro de Reinsercién Social, los Fiscales
deberan citar por los medios legales correspondientes a dicha persona, a efecto de que se presente en el lugar
oficial que se determine para realizar la entrevista correspondiente para la obtenciéon del consentimiento
informado ante el personal pericial, asi como para la practica del Dictamen Médico Psicolégico.

XVI. Dar vista a la Contraloria o a la Unidad de Asuntos Internos de la Fiscalia General conforme su
competencia, al 6rgano de control interno o a la instancia encargada del régimen disciplinario policial de la
institucion a la que pertenezca el servidor publico imputado, una vez que la carpeta de investigacion iniciada por
Fiscales de Investigacidon o Acusacién distintos a los Fiscales Especializados, sea recibida por éstos para
continuacion de su tramite.

CUARTO. Los Fiscales Especializados que tengan a su cargo investigaciones por el delito de tortura u otros
tratos o penas crueles inhumanos o degradantes, deberan agotar los actos de investigacion necesarios para
esclarecer el hecho, respetando en todo momento las reglas de procedimiento segun corresponda en los casos
en que la investigacién se desarrolle con detenido o sin detenido.

QUINTO. Una vez realizados todos los actos de investigacion necesarios y de acuerdo a los resultados del
Dictamen Médico Psicoldgico sobre la existencia o no de signos o hallazgos de estos delitos, los Fiscales
Especializados, realizaran la determinacion correspondiente que concluya el expediente y la anotacion en el
sistema informético con que cuente la Fiscalia General.

SEXTO. Los Fiscales Especializados deberdn mantener actualizada la informacion de las investigaciones por el
delito de tortura, u otros tratos o penas crueles inhumanos o degradantes, en el sistema informatico con que
cuente la Fiscalia General.

CAPITULO SEGUNDO

Del Dictamen Médico Psicoldgico Especializado para casos de posible Tortura u otros Tratos o Penas
Crueles, Inhumanos o Degradantes.

SEPTIMO. Por Dictamen Médico Psicoldgico Especializado para casos de posible Tortura u otros Tratos o
Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, se entiende el documento suscrito por peritos en medicina y
psicologia de la Fiscalia General, o por los médicos o psicologos de la eleccién de la victima, a través del cual
se rendira al Fiscal el resultado de las examinaciones o evaluaciones que se practiquen a cualquier persona
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gue argumente dichos abusos, a efecto de documentar y correlacionar, en su caso, las manifestaciones de
tortura, otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes con los hallazgos fisicos y/o psicolégicos,
encontrados en las personas a quienes se les aplique.

La documentaciéon fotografica de los hallazgos sélo la podran llevar a cabo los médicos que apliquen el
Dictamen Médico Psicoldgico, para el debido resguardo de la intimidad de la persona examinada.

Las fotografias del dictamen de la victima Gnicamente podran estar a disposicién de las autoridades, salvo que
la victima autorice expresamente lo contrario. No obstante, las autoridades deberan tomar las acciones
necesarias para resguardar su secrecia en todo momento, protegiendo sus derechos humanos, a la vida
privada, el honor, a la intimidad y a la propia imagen de la victima.

Los peritos deberan ser preferentemente del mismo sexo de la persona examinada, o del sexo que la victima
elija, en todo caso se procedera en este aspecto conforme a otros protocolos o criterios aplicables a grupos
vulnerables.

OCTAVO. El Fiscal que conozca de los hechos, solicitar4 a la Direccion de Servicios Periciales de la Fiscalia
General, la designacion del grupo multidisciplinario compuesto por dos peritos, uno en materia de medicina y
otro de psicologia, para la practica del Dictamen Médico Psicol6gico en los siguientes supuestos:

I.  Cuando asi lo denuncie cualquier persona que argumente haber sido objeto de tortura, otros tratos o penas
crueles, inhumanos o degradantes; su defensor 0 un tercero;

II. Cuando a criterio de los peritos profesionistas médicos y psicélogos que lleven a cabo el examen del
detenido, para certificar la integridad fisica al momento que se presenté ante la autoridad competente,
existan signos o indicios de posible tortura, otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, y

lll.  Cuando asi lo instruya el Fiscal General del Estado de Querétaro.

NOVENO. El Dictamen Médico Psicol6gico se practicara con el consentimiento informado, previo y expreso de
la victima.

En caso contrario, se asentard su negativa en los registros de la investigacién de conformidad con las
directrices establecidas en el Protocolo de Estambul, asi como en el presente Acuerdo.

DECIMO. El consentimiento informado a que se refiere el articulo anterior, sera recabado por los Peritos
designados para la aplicacion del Dictamen Médico Psicolégico, mediante formato firmado por la persona que
argumente haber sido objeto de dichos abusos, para que sea revisada en su integridad psicofisica, de igual
forma deberd dejarse asentado si la persona solicita ser examinada por profesionistas facultados de su
eleccion.

En caso de que la victima no pueda firmar el formato en razén de las lesiones sufridas u otras causas, debera
obtenerse la autorizacion por parte de algun familiar, o de autoridad jurisdiccional.

El formato de consentimiento informado debe contemplar cuando menos lo siguiente:
I.  El propésito del examen;

II. La naturaleza de la evaluacion y del procedimiento a seguir, incluyendo una valoracion de evidencia fisica
y/o psicolégica de posible abuso;

lll. Larazdn por la cual se solicita su entrevista, y la forma en que se utilizara y protegera la informacion;
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V.

VI.

VII.

VIII.

La posibilidad de otorgar o negar su consentimiento para la practica de la entrevista y del examen médico;

El derecho a ser reconocido por peritos en medicina y psicologia y, a falta de éstos o si asi lo requiere, por
un facultativo de su eleccién. Dichos facultativos deberan contar con los conocimientos necesarios para la
aplicacién del Dictamen Médico Psicoldgico, asi como con los requisitos que establece la normatividad
procesal penal aplicable para ser perito;

La declaracién del examinado de haber dado su consentimiento para ser sometido al peritaje médico y
psicoldgico, incluyendo las respectivas entrevistas, aplicaciéon de examenes psicoldgicos, fisicos y toma de
las fotos que se estimen necesarias;

Informarle a la victima su derecho a negarse a cooperar con la totalidad o con parte del procedimiento
pericial, y

La explicacién de los distintos componentes del peritaje, e informar sobre su derecho a terminar o
interrumpir la entrevista y el examen fisico, en cualquiera de sus fases, siempre que lo quisiera.

DECIMO PRIMERO. Cuando se lleve a cabo la practica del Dictamen Médico Psicoldgico, deberé respetarse lo
siguiente:

VI.

El derecho de toda persona a no ser revictimizada, de tal manera que no podra aplicarse dos veces un
Dictamen Médico Psicoldgico a una persona por los mismos hechos;

La persona debera ser examinada en forma individual y privada, por médicos y psicélogos para
resguardar su intimidad, por lo que los Fiscales y Policias de Investigacion del Delito, no podran estar
presentes en el lugar donde se practique el examen médico psicoldgico; lo anterior, salvo lo previsto en
el articulo 275 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales;

En caso de que la victima sea nifia, nifio o adolescente, sera acomparfiado de sus padres o de quien
ejerza la patria potestad, tutela, guarda o custodia y en su defecto de quien tenga su representacion,
salvo disposicion judicial en contrario, respetando en todo momento el derecho a la intimidad y el
interés superior del menor;

Llevarse a cabo en lugares salubres, seguros y que garanticen la privacidad de la victima evitando
replicar el sitio donde los actos de tortura u otros tratos o penas crueles inhumanos o degradantes
fueron cometidos. En el caso de que se realice en algun lugar de privacion de libertad se garantizara su
aplicacién en las instalaciones del centro médico del mismo;

Realizarse sin la presencia de integrantes de Instituciones de Seguridad Publica o Policiales, salvo
cuando a criterio de los peritos en medicina y psicologia, la persona a examinar represente grave riesgo
para su seguridad, debiendo el Fiscal a cargo de la investigacion disponer las medidas de seguridad
necesarias a implementar en el lugar en donde se realice el examen, con el apoyo de servidores
publicos de institucion distinta a los presuntamente involucrados. Toda medida de seguridad durante el
examen médico y psicoldgico especializado se hara constar en el Dictamen Médico Psicoldgico que
practiguen los peritos, y

Recabar la entrevista Unicamente sobre los hechos especificos relacionados con los actos de tortura, u
otros tratos o penas crueles inhumanos o degradantes evitando interrogatorios innecesarios sobre la
personalidad de la victima, o cualquier otro que afecte su intimidad, condicién de salud fisica y mental,
o la estigmatice y discrimine.
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En el supuesto de que algin perito en materia de medicina tenga intervencién en una investigacion de delito
distinto al que refiere el presente Acuerdo, advierta la existencia de lesiones posiblemente derivadas de tortura,
otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, informara de inmediato al Fiscal para que de manera
oportuna ordene el reconocimiento que corresponda de conformidad con la legislacién procedimental penal
aplicable, siempre que dicho Fiscal no esté sefialado como participe de estos hechos, si lo estuviere, éste se
abstendrd de conocer y estar presente durante el reconocimiento que se realice para llevar a cabo la
investigacion por este nuevo delito, sin que ello lo exima, de la responsabilidad sobre el aseguramiento del
detenido, o la debida integracion de la carpeta de investigacion de origen, que motive la detencién o que se siga
en contra de la persona a examinar.

DECIMO SEGUNDO. En los casos de violencia sexual contra las mujeres, la valoracién médica se llevara a
cabo por un médico especialista en ginecologia, preferentemente del sexo femenino o del sexo que elija la
victima, conforme a los Protocolos de Investigacion de Delitos con Perspectiva de Género.

DECIMO TERCERO. Los peritos médicos deberan recabar impresiones fotogréaficas a efecto de fijar lesiones en
la superficie corporal de la persona a examinar y que sefiale haber sido victima de tortura y otros tratos o penas
crueles, inhumanos o degradantes, aun cuando dichas lesiones no sean evidentes por cuanto al médico se
refiere. Si lo anterior no fuese posible, asi se debera asentar en el Dictamen Médico Psicoldgico.

En todos los casos de lesiones visibles, los peritos médicos sefialaran en los gréaficos con la silueta corporal
contenidos en el Dictamen Médico Psicoldgico, la ubicacion de las lesiones encontradas y el tipo de las mismas.

En caso de lesiones no evidentes al exterior y que la persona examinada presente un cuadro clinico compatible
con algun padecimiento organico o funcional que afecte su salud, los peritos médicos y psic6logos deberan
notificar inmediatamente por escrito al Fiscal, la necesidad de asistencia médica complementaria,
interdisciplinaria u hospitalaria, para los efectos de su competencia.

DECIMO CUARTO. El Dictamen Médico Psicol6gico emitido por los peritos de la Fiscalia General, se realizara
en un formato digital que debera reunir las siguientes especificaciones técnicas:

I.  Serllenado y firmado por los peritos médico y psicélogo;
II. Impresién en papel seguridad;

lll. EIl papel seguridad en el que se realice la impresion del Dictamen Médico Psicolégico, debera contener en
tinta fugitiva:

a. Ellogosimbolo de la Fiscalia General al margen izquierdo.

b. Las leyendas “Direccion de Servicios Periciales”, “Departamento de Medicina Forense”, “Dictamen
Médico Psicoldgico”, “Expediente” y “No. de folio”, al margen derecho.

IV. Numero de folio Unico consecutivo para cada formato, el cual serd asignado por la Direccién de Servicios
Periciales;

V. Holograma en tercera dimension, en cuyo fondo aparecera el Escudo del Estado de Querétaro con el
logosimbolo de la Fiscalia General, asi como el nombre del Dictamen Médico Psicol6gico Especializado
para casos de posible Tortura u otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes;

VI. Impresion en cinco tantos en hojas de papel seguridad color blanco, que estaran identificadas para su
entrega a sus destinatarios en términos del articulo décimo quinto del presente Acuerdo, y
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VII. Cuatro impresiones seran embaladas en sobre especial, sellado con el holograma referido en la fraccién V,
cuyo destinatario sera el Fiscal que tenga a cargo la investigacion.

La Direccion de Servicios Periciales debera distribuir las hojas para la impresion del Dictamen Médico
Psicoldgico.

DECIMO QUINTO. El formato digital del Dictamen Médico Psicoldgico sera entregado a los peritos
profesionistas médicos y psicologos para que sea aplicado en los términos del presente Acuerdo.

DECIMO SEXTO. La Direccién de Servicios Periciales sera responsable de distribuir las hojas para la impresion
del formato digital del Dictamen Médico Psicolégico, quien llevara un control de su entrega en el que se asiente,
el nombre y firma de los peritos que lo reciben, el nimero de folio Gnico y consecutivo del Dictamen Médico
Psicoldgico, el nimero de hojas de papel seguridad entregadas, el nombre de la persona a la que se le
practique y el nUmero de expediente relativo a la investigacion.

El Dictamen Médico Psicoldgico sera entregado al Fiscal que tenga a cargo la investigacion de los hechos de
tortura u otros tratos o penas crueles inhumanos o degradantes, el cual debera agregar la impresion original a
los registros de la carpeta de investigacioén, y entregar como acuse de recibo una impresion a la Direccion de
Servicios Periciales, conforme la normatividad aplicable.

Las impresiones restantes del Dictamen Médico Psicolégico a que se refiere la fraccion VI, del articulo décimo
cuarto del presente Acuerdo las entregara respectivamente a la victima o persona a quien haya sido practicado,
a su asesor juridico o quien aquella designe; a la Direccién de Derechos Humanos de la Fiscalia General; y en
su caso, al Organismo Protector de los Derechos Humanos en el Estado, cuando expresamente lo solicite,
mientras tanto esta Ultima impresién debera ser entregada a la Direccion de Derechos Humanos de la Fiscalia
General a quien corresponde su resguardo.

Los Policias de Investigacion del Delito, no tendran acceso ni recibiran copia del Dictamen Médico Psicolégico,
salvo aquellos que sean designados para realizar los actos de investigacién correspondientes, o quienes
acrediten el derecho de consultar la investigacion de conformidad con los principios y reglas que regulan el
derecho a la defensa, respecto de los servidores publicos a quienes se les impute la participacion en el posible
delito de u otros tratos o penas crueles inhumanos o degradantes.

DECIMO SEPTIMO. En caso de que el Dictamen Médico Psicoldgico se haya impreso de manera erronea,
debera cancelarse la hoja de que se trate y el jefe inmediato del perito debera levantar por duplicado la
constancia administrativa respectiva, en la cual se especificaran los motivos que dieron lugar a la cancelacion
de la hoja.

La constancia administrativa de cancelacion y las hojas impresas erréneamente, se remitiran a la Direccion de
Servicios Periciales para su control y registro.

Un duplicado de la constancia administrativa sefialada en el parrafo primero de este articulo se enviara a la
Direcciéon de Derechos Humanos de la Fiscalia General para el control y registro correspondientes.

DECIMO OCTAVO. En el Dictamen Médico Psicolgico quedar4 asentado que éste se realiz6 con el
consentimiento previo de la victima, en él se sefialaran los nombres de los peritos en las materias médica y
psicoldgica que lo practicaron, el nimero de cédula profesional o certificacion, la experiencia con la que cuentan
en la materia médica y psicol6gica, asi como sus firmas.
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CAPITULO TERCERO
Del Comité de Monitoreo y Evaluacion del Dictamen Médico Psicol6gico Especializado
para casos de posible Tortura u otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes

DECIMO NOVENO. Se crea el Comité de Monitoreo y Evaluacién del Dictamen Médico Psicoldgico
Especializado para casos de posible Tortura u otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, el cual
estard conformado de la siguiente manera:

I.  Eltitular de la Fiscalia General, quien lo presidira;
Il. Los titulares de las Vice Fiscalias de la Fiscalia General;

[ll. El titular de la Direccion de Servicios Periciales de la Fiscalia General, quien fungira como Secretario
Técnico del Comité;

IV. Eltitular de la Contraloria de la Fiscalia General;

V. Eltitular de la Direccion de Derechos Humanos de la Fiscalia General,

VI. Un representante del Observatorio Ciudadano de Seguridad del Estado de Querétaro, y
VII. Un representante de los Colegios Médicos del Estado de Querétaro.

El Fiscal General en su calidad de Presidente podra nombrar suplente; en cuyo caso debera ser servidor
publico de nivel jerarquico inmediato inferior.

Los miembros del Comité de origen externo a la Fiscalia General, deberan ser de reconocido prestigio, buena
reputacién y desempefio ejemplar en el ambito profesional y fungirdn honorariamente durante un afio, pudiendo
ser ratificados por otro afio mas.

VIGESIMO. El Comité de Monitoreo y Evaluacion del Dictamen Médico Psicolégico Especializado para casos de
posible Tortura u otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, sera la instancia normativa de
operacion, control, supervisién, asi como evaluacién de dicho documento, teniendo al efecto las siguientes
atribuciones:

I.  Verificar que el proceso de aplicaciébn del Dictamen Médico Psicolégico se ajuste a las directrices
establecidas en el presente Acuerdo, y deméas normatividad aplicable;

II. Crear mecanismos que permitan el eficaz monitoreo de aplicacién y evaluacién de todos los casos en que
se emplee el Dictamen Médico Psicoldgico;

[ll. Emitir directrices que permitan a las areas administrativas y de profesionalizacion de la institucion, la
capacitacion continua del personal involucrado en la aplicacién del Dictamen Médico Psicolégico;

IV. Elaborar reportes relacionados con las dificultades, obstaculos y deficiencias que haya implicado la
documentacion e investigacion de casos de supuesta tortura, otros tratos o penas crueles, inhumanos o
degradantes en la institucién, haciendo las sugerencias que resulten necesarias para resolver y enfrentar
aquéllos;
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VI.

VII.

VIII.

Disefiar, conjuntamente con la Vice Fiscalia de Derechos Humanos y Desarrollo Institucional y la Direccién
de Servicios Periciales, programas de difusiéon y capacitacion para promover entre el personal de la
institucién y la sociedad en general, el conocimiento del Dictamen Médico Psicoldgico y su utilidad, asi
como promover, a través de la instancia de difusién de la Fiscalia General, la generacién de una cultura en
favor del respeto a los derechos humanos que permita erradicar la tortura, otros tratos o penas crueles,
inhumanos o degradantes;

Adoptar las acciones necesarias para formalizar ante los 6rganos de control y vigilancia de la institucién,
las denuncias de los casos de irregularidad detectadas por el Comité en su labor de verificacion del
proceso de aplicacion del Dictamen Médico Psicolégico;

Conocer de los informes que, en el ambito de su competencia, le remita el Grupo Consultivo;

Elegir a los miembros externos del Grupo Consultivo que le sean propuestos por el Presidente del
Comité;
Llevar a cabo las acciones necesarias para garantizar la confidencialidad de los datos personales y evitar
el acceso no autorizado a los mismos, y

Publicar en la pagina web de la Fiscalia General, un informe anual que dé cuenta de sus actividades, las
acciones y resoluciones adoptadas.

VIGESIMO PRIMERO. El funcionamiento del Comité de Monitoreo y Evaluacion del Dictamen Médico
Psicolégico Especializado para casos de posible Tortura u otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes, se sujetard a las bases siguientes:

El Presidente del Comité serd el titular de la Fiscalia General y tendra las siguientes facultades:
a) Presidir y dirigir las sesiones del Comité, en caso de ausencia, por quien éste designe;

b) Acordar la convocatoria para las sesiones del Comité, las cuales seran notificadas cuando menos con
48 horas de anticipacién a sus integrantes;

c) Someter a consideracién del Comité las propuestas de los miembros externos que habran de formar
parte del Grupo Consultivo, y

d) Las demas que sean necesarias para el buen funcionamiento del Comité.

El Secretario Técnico del Comité sera el titular de la Direccibn de Servicios Periciales y tendra las
siguientes facultades:

a) Representar al Comité ante cualquier autoridad judicial o administrativa para todos los efectos legales
a que haya lugar;

b) Formular las convocatorias a sesiones del Comité, previo acuerdo de su Presidente;
c) Elaborar la orden del dia e integrar los expedientes de los asuntos que deban ser tratados en el Comité;

d) Dar seguimiento a los acuerdos y resoluciones del Comité y del Grupo Consultivo e informar sobre su
cumplimiento;

e) Registrar los asuntos, acuerdos y resoluciones del Comité, asi como conservar su archivo;
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f) Integrar el informe anual del Comité, y
g) Las demés que le otorgue el Presidente del Comité.

[ll. Para que las sesiones del Comité sean vdlidas se requiere la presencia de la mitad mas uno de sus
miembros;

IV. El Comité sesionard cada seis meses, de manera ordinaria, y de forma extraordinaria a peticion de
cualquier miembro del Comité, previo acuerdo de su Presidente;

V. Las decisiones del Comité se aprobaran por la mayoria de los miembros presentes. En caso de empate el
Presidente tendra voto de calidad, y

VI. De las resoluciones del Comité se levantara acta por escrito que sera firmada por los miembros presentes
en la sesion.
CAPITULO CUARTO

Del Grupo Consultivo del Comité de Monitoreo y Evaluacion del Dictamen Médico Psicoldgico
Especializado para casos de posible Tortura u otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes

VIGESIMO SEGUNDO. Se crea el Grupo Consultivo del Comité de Monitoreo y Evaluacion del Dictamen
Médico Psicoldgico Especializado para casos de posible Tortura u otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes, en lo subsecuente Grupo Consultivo, el cual estara conformado de la siguiente manera:

I. El Jefe del Departamento de Medicina Legal de la Direccién de Servicios Periciales, quien fungird como
Presidente;

II.  Un profesionista de la medicina representante de instituciones académicas;

[ll.  Un profesionista de la medicina proveniente de una institucion médica publica;

IV. Un profesionista de la medicina proveniente de una instituciéon no gubernamental, y
V. Eltitular de la Direccién de Derechos Humanos.

Los miembros del Grupo Consultivo de origen externo a la Fiscalia General, deberan ser de reconocido
prestigio, buena reputacion y desempefio ejemplar en el ambito profesional; dichos miembros seran propuestos
por el Presidente del Comité y aprobados por la mayoria del mismo y, fungirdn honorariamente durante tres
afos, pudiendo ser ratificados por otros tres afios mas.

El Fiscal General del Estado de Querétaro, podra designar un suplente del Presidente del Grupo Consultivo,
para aquellos casos de ausencia.

VIGESIMO TERCERO. El Grupo Consultivo, se constituye como un érgano auxiliar de naturaleza técnica
dirigido a:

I. Evaluar la calidad de la aplicacién del Dictamen Médico Psicoldgico, en cada uno de los casos en que hayan
intervenido tanto peritos médicos y psicélogos de la Fiscalia General, como los facultativos convocados en
términos del articulo décimo, fraccion V del presente Acuerdo.
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Para tal evaluacién, el Grupo Consultivo empleara como parametros el Manual para la Investigacion y
Documentacion eficaces de la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes (Protocolo de
Estambul) y las directrices y principios establecidos en el presente Acuerdo;

Il. Reportar al Comité los resultados que arroje la evaluacion de los expedientes analizados y, de ser el caso, de
las irregularidades detectadas, y

lll. Asesorar al Comité sobre los aspectos técnicos, cientificos y profesionales del area forense que conlleva la
aplicacién del Dictamen Médico Psicoldgico.

VIGESIMO CUARTO. El Grupo Consultivo ajustara su funcionamiento a las siguientes reglas:

I.  Las sesiones seran presididas por el Jefe del Departamento de Medicina Legal de la Direccion de Servicios
Periciales de la Institucién, o en sus ausencias por su suplente;

II. Los miembros del Grupo Consultivo seleccionaran entre sus miembros a un Secretario Técnico quien
notificar4 de las convocatorias, elaborara el orden del dia de las sesiones; registrara y dara seguimiento a
los acuerdos adoptados;

lll. El Grupo Consultivo sesionara cada cuatro meses de manera ordinaria, o bien de manera extraordinaria,
las veces que resulte necesario a peticién del Comité;

IV. Los informes y los reportes elaborados por el Grupo Consultivo seran firmados por quienes funjan como
Presidente y Secretario Técnico, respectivamente;

V. Para que las sesiones del Grupo Consultivo sean validas se requiere la presencia de la mitad mas uno de
sus miembros;

VI. Las decisiones del Grupo Consultivo se adoptaran por mayoria de los miembros presentes. En caso de
empate el Presidente tendra voto de calidad, y

VII. El Grupo Consultivo se reunira con el Comité dos veces por afio o cuando éste asi lo solicite. En una de
dichas sesiones, el Grupo Consultivo, a través de su Presidente rendira un informe de actividades. A esta
sesidn se podra invitar al Presidente de la Defensoria de los Derechos Humanos en el Estado, a
representantes de organismos no gubernamentales interesados en el tema de los derechos humanos y la
procuracién de justicia; esto independientemente de que pueda buscarse la posibilidad de contar con la
presencia de algin miembro del Comité contra la Tortura de la Organizacién de las Naciones Unidas y de
la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos.

CAPITULO QUINTO
De la observancia y difusion

VIGESIMO QUINTO. Los servidores publicos de la Fiscalia General deberan proveer en la esfera de su
competencia lo necesario para la estricta observancia, debida difusién y aplicacion del presente Acuerdo.

VIGESIMO SEXTO. Se instruye a los Vice Fiscales, asi como a los Directores de Investigacion, Acusacion,
Policia de Investigacion del Delito, Servicios Periciales, Derechos Humanos, Juridico y de Vinculacién
Institucional y Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General, para que supervisen la correcta aplicacion
del presente Acuerdo, y en caso de incumplimiento, tomen las medidas necesarias para que se suspenda la
violacién al mismo, asi como se notifiqgue a la Contraloria o Unidad de Asuntos Internos de la Fiscalia General
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segun corresponda, o bien, se de vista a los Fiscales de Investigacién o Acusacién competentes para que den
inicio a la investigacion de hechos probablemente delictivos, en términos de la normatividad penal aplicable.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Peridédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

SEGUNDO.- Se abroga el “Acuerdo del Procurador General de Justicia del Estado mediante el cual se
establecen las directrices institucionales que deberan seguir los Agentes del Ministerio Publico del Fuero
Comin, Peritos Médicos y Psicélogos Forenses y demas personal de la Procuraduria General de Justicia del
Estado, para la aplicacion del Dictamen Médico/Psicoldgico Especializado para Casos de Posible Tortura y/o
maltrato”, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” el dia
8 de junio de 2007.

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones normativas de igual o menor jerarquia que se opongan a lo
previsto en el presente Acuerdo.

CUARTO.- Se instruye a las Direcciones de Administracién y Tecnologias de la Fiscalia General, para que
destinen los recursos humanos, materiales, financieros y tecnolégicos que permitan el cabal cumplimiento del
presente Acuerdo.

QUINTO.- Se instruye a todo el personal de la Fiscalia General, la observancia y aplicacion del presente
Acuerdo en el &mbito de sus atribuciones.

SEXTO.- Se instruye a todos Fiscales de Investigacion y Acusacion de la Fiscalia General, para que informen
respecto de los asuntos que se encuentren en trdmite, en donde exista un posible caso de tortura y otros tratos
0 penas crueles, inhumanos o degradantes, a fin de remitir a los Fiscales Especializados en la Investigacion de
Delitos cometidos por Servidores Publicos de conformidad con el presente Acuerdo.

SEPTIMO.- Lo no previsto en el presente Acuerdo sera resuelto por el Comité de Monitoreo y Evaluacién del
Dictamen Médico Psicologico Especializado para casos de posible Tortura u otros Tratos o Penas Crueles,
Inhumanos o Degradantes.

Dado en el Edificio Central, sede de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, en la Ciudad de Santiago de
Querétaro, Querétaro, a los veinte dias del mes de septiembre de dos mil diecisiete.

MTRO. ALEJANDRO ECHEVERRIA CORNEJO
FISCAL GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO

(Rubrica)
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO

MTRO. ALEJANDRO ECHEVERRIA CORNEJO, FISCAL GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO, en
ejercicio de las atribuciones que me confieren los articulos 30 bis de la Constituciéon Politica del Estado de
Querétaro; 13, fraccion VII de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro; y 31, fraccion
XV del Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, expido los siguientes:

LINEAMIENTOS DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO, PARA SOLICITAR A LA
COMISION ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS, LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS EN MATERIA DE
ASESORIA JURIDICA.

PRIMERO. Los presentes Lineamientos tienen por objeto determinar los criterios a los que se sujetara el
personal de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, para solicitar a la Comision Estatal de Atencion a
Victimas de la Secretaria de Seguridad Ciudadana del Poder Ejecutivo del Estado, en lo subsecuente la
Comision Estatal, los servicios de asesoria juridica a favor de las victimas del delito.

SEGUNDO. Corresponde al personal de la Fiscalia General la atencién de los presentes Lineamientos. El Fiscal
General del Estado resolvera los casos no previstos en ellos.

TERCERO. Los Fiscales durante el procedimiento penal deberan asegurar la representacién y asesoria juridica
de las victimas del delito, considerando las condiciones sefialadas en los presentes lineamientos.

CUARTO. Los Fiscales solicitaran a la Comision Estatal, prestar los servicios de asesoria juridica, dando
prioridad a los siguientes casos:

l. Tratdndose de victimas de delitos que ameriten prision preventiva oficiosa o de violencia familiar;
Il. Cuando la victima presente una alteracidn considerable en su integridad fisica o psiquico-emocional;
M. Cuando la victima pertenezca a algun grupo en condiciones de vulnerabilidad;

\VA Cuando el Fiscal, por razones de caracter social o econémico, considere la pertinencia o necesidad de
la asesoria juridica;

V. A peticidn expresa de la victima, y

VI. Cuando el personal de la Comisién Estatal de Atencion a Victimas lo considere necesatrio.

QUINTO. Se considera que la victima pertenece a un grupo en condiciones de vulnerabilidad para efectos de la
aplicacion de los presentes Lineamientos, si aquélla es:

l. Persona indigena;
Il Persona con discapacidad;
1. Persona adulta mayor;
V. Nifia, nifio o adolescente;
V. Obrero, jornalero o trabajador eventual o agricola;
VI. Mujer, o
VII. Persona susceptible de ser discriminada por su origen étnico o nacional, género, edad, condicion
social, condicion de salud, religién, opiniones, preferencia u orientacién sexual, estado civil o cualquier
otra que atente contra la dignidad humana.

SEXTO. Atendiendo los Lineamientos para priorizar la prestacion de servicios a cargo de la Comision Estatal de
Atencion a Victimas de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, los Fiscales podran abstenerse de solicitar la
prestacion de servicios de asesoria juridica a la Comisién Estatal, en los siguientes casos:

I. A peticién expresa de la victima, quien manifestara su consentimiento por escrito;
Il Cuando la victima, sea persona fisica 0 moral, dentro de la investigacion y del proceso cuente con la
asesoria y representacion de un asesor juridico privado;
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M. Se trate de delitos patrimoniales no violentos, hasta en tanto no se identifique a quien lo cometio o
particip6 en su comision, y

V. El hecho delictivo de que se trate se encuentre sometido a mecanismos alternativos de solucién de
controversias Yy la victima cuente con asesor juridico privado.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan a los presentes
Lineamientos.

Dado en el Edificio Central de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, el dia veintidés de agosto de dos
mil diecisiete, en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro.

MTRO. ALEJANDRO ECHEVERRIA CORNEJO
FISCAL GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO

Rubrica
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