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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION II, DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que los municipios son pilar fundamental de nuestro desarrollo, fortaleza de las entidades federativas y
elementos plurales de la cohesion nacional; en el contexto histérico se han constituido como impulsores del
crecimiento y del progreso.

2.  Que enelmarco de nuestra Ley fundamental, se establecen las bases generales que aseguran una auténtica
autonomia municipal, lo que permite la conservacion de sus valores de identidad, cultura, tradicién y cohesién,
cumpliendo con su vocacion de progreso, logrando asi ser parte importante en el avance y desarrollo del Estado
y de la Nacién entera.

3. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefiala que los municipios, en términos del
articulo 115, constituyen la base de la division territorial y de la organizacion politico-administrativa de las
entidades federativas que conforman al Estado Mexicano, por lo que resulta muy importante que el marco juridico
gue los regula se encuentre constantemente evolucionando de acuerdo a las necesidades actuales.

4. Que en el contexto de un mundo globalizado, ningln Pais puede analizar su situacion, en cualquier materia,
sin llevar a cabo una revision del contexto internacional; nuestro Pais no ha firmado muchos tratados en materia
de participacién ciudadana, ello se debe en parte al hecho de que, si bien la es un tema importante para cualquier
democracia del mundo, hay tantas formas para incentivarla y desarrollarla que es dificil elaborar un acuerdo
internacional en la materia. Sin embargo, hay organismos internacionales que se preocupan por mantener este
tema en la agenda internacional y, aunque sus esfuerzos no se vean reflejados en tratados o acuerdos, si
incentivan la creacion de compromisos entre los gobiernos.

Un claro ejemplo de estos esfuerzos son los convenios firmados en las Cumbres de las Américas, como el Plan
de Accion de Miami, el cual se llevé a cabo en el marco de la primera Cumbre, celebrada del 9 al 11 de diciembre
de 2004. En su apartado de fortalecimiento de la sociedad y de participacion comunitaria, los gobiernos se
comprometieron a revisar el marco normativo que regula a los actores no gubernamentales con el fin de establecer
0 mejorar su capacidad para recibir fondos. Asimismo, se discuti6 la posibilidad de que el Banco Interamericano
de Desarrollo (BID) estableciera un nuevo Programa de la Sociedad Civil para promover la filantropia responsable
y la participacion civica en los asuntos de politica publica. Por otra parte, en la Segunda Cumbre de las Américas,
celebrada en Chile en 1998, se firmo el Plan de Accion de Santiago, en el cual los gobiernos se comprometieron
a promover la participacion de la sociedad civil, ademas de establecer marcos institucionales que incentiven la
creacién de organizaciones sin fines de lucro, responsables y transparentes. De igual manera, el Plan de Accién
de Quebec, cuyo tema y objetivo central es el fortalecimiento de la democracia, establecio cinco lineas de accién:
el fortalecimiento de la libertad de expresion, el acceso a la informacion, el acceso a la justicia, los gobiernos
locales y la descentralizacién y el fortalecimiento de la participacion de la sociedad civil en los procesos nacionales
y hemisféricos. De manera paralela, se creé un programa para el seguimiento de la sociedad civil a la
implementacion del Plan de Accion de Quebec, para que algunas organizaciones de la sociedad civil pudieran
evaluar lo que los diferentes paises han realizado o han dejado de hacer, respecto de sus compromisos.

5. Que laadecuacion del derecho a la realidad supone necesariamente la revisién periddica del sistema juridico,
a fin de superar las limitaciones que van surgiendo. La creacion, modificacion o adecuacién de normas
corresponde a los legisladores, mediante un ejercicio de alta responsabilidad, debido a la evolucién y dinamica
constante que debe atender a las condiciones sociales, culturales y politicas, entre otras necesidades que reclama
la sociedad.
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6. Que el Municipio es el primer escafio que tiene la sociedad de expresarse ante el gobierno; siendo el nivel
mas cercano a las personas, aquel con el cual se tiene mas contacto del que depende la prestacién de los
servicios cotidianos que afectan en forma directa la existencia misma de la ciudadania.

En ese contexto, el Estado de Querétaro ha sufrido innumerables transformaciones en los aspectos econdémicos,
politicos y sociales, que hacen necesaria una serie de reformas que posibiliten su crecimiento y lo convierta en
funcional, dando a sus autoridades la oportunidad de mejorar la calidad de vida de sus gobernados.

7. Que el término participacion social o ciudadana puede ser conceptualizada desde diferentes perspectivas
tedricas, asi puede referirse a los modos de fundamentar la legitimidad y el consenso de una determinada
poblacién, por ejemplo, participacion democratica o también puede referirse a los modos de luchar contra las
condiciones de desigualdad social y para cuya superacién se necesita impulsar la participacion.

Desde una visién colectiva, el concepto participacién aparece como aquella intervencién que requiere de un cierto
namero de personas cuyos comportamientos se determinan reciprocamente. De acuerdo a esto, participar es
sinénimo de intervencion colectiva.

8. Que desde la perspectiva de las ciencias sociales, la participacién es entendida como la asociacion del
individuo con otros en situaciones y procesos mas o menos estructurados y donde el individuo adquiere un mayor
ejercicio de poder en relacion a determinados objetivos finales que pueden ser conscientes para el individuo o
significativos desde la perspectiva del sistema social.

Existen distintos tipos de participacion, de ellos se distinguen dos grandes ambitos: el publico, que obedece a
aspectos més globales e incluye dentro de este la participacion ciudadana y la politica; y el privado, en el que se
encuentran la participacion social y la comunitaria, que tienen como objetivo atender los intereses comunes de la
comunidad o mejorar la calidad de vida de las comunidades.

La participacion ciudadana se entiende como la intervencion de los ciudadanos en la esfera publica en funcion
de intereses sociales de caracter particular.

Desde la perspectiva normativa, el término de participacion ciudadana puede restringirse a aquellos casos que
representan una respuesta, individual o colectiva, de la sociedad a una convocatoria realizada por parte de las
autoridades gubernamentales en aquellos espacios institucionales que estas designan o crean para el efecto.

En la democracia representativa vigente, en ocasiones, una parte de la sociedad es la que detenta el poder de
representacion tomando decisiones de forma legitima que afectan a una mayoria. En este sentido, es conveniente
combinar l6gicas de representacion y participacion directa.

La democracia es una forma de organizacion social que atribuye la titularidad del poder al conjunto de la sociedad.
Sin embargo, para que el pueblo ejerza verdaderamente este poder que se le ha otorgado, es necesario que los
ciudadanos tomen parte en las cuestiones publicas o que son del interés de todos, ya que la participacion permite
gue las opiniones de cada uno de los integrantes de una nacion sean escuchadas.

Y no importa que sea una democracia directa, representativa, deliberativa o participativa; cualquiera de éstas
necesita de la participacion de la gente. En efecto, en la primera, para tomar decisiones y llegar a acuerdos; en
la segunda, para formar los 6rganos de gobierno y elegir a nuestros representantes; en la democracia deliberativa,
porque es la forma en que los ciudadanos se hacen escuchar en la toma de decisiones publicas y en la dltima,
para concurrir con el gobierno en la elaboracion y evaluacién de politicas publicas. Por tanto, sea el tipo de
democracia que sea, lo cierto es que necesitamos de la participacién de los ciudadanos para que el gobierno
tenga razén de ser y se convierta verdaderamente en el gobierno del pueblo.
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No obstante, la injerencia de los actores privados sobre el Estado también es importante porque controla y templa
el poder de los representantes politicos y de los funcionarios publicos, pues una vez elegidos, es indispensable
vigilar como y en qué ejercen los fondos estatales y de qué forma administran los recursos de la Nacién. Con la
supervision de nuestros gobernantes impedimos que tomen decisiones en funcién de sus intereses y evitamos la
corrupcion, el fraude, los sobornos y otras practicas deshonestas.

En sintesis, la participacién de los ciudadanos es sustancial porque modera y controla el poder de los politicos y
porgue la sociedad se hace escuchar en la toma de decisiones.

9. Que la participacion ciudadana constituye un tipo de relaciéon socio—estatal, la cual, antes de remitirnos a un
conjunto de dispositivos institucionales o a la légica de la organizacién social, puede ser concebida como un
espacio de interaccion, comunicacioén y diferenciacion entre el sistema estatal y el social. Ademas, se plantea que
dicha relacién socio—estatal, que tiene como funcioén la regulacion permanente del conflicto supuesto en la
definicién de los temas publicos y de la propia agenda politico—social, es una relacion caracteristica de las
sociedades contemporaneas acotada (en sus sentidos y orientaciones) por las nociones normativas derivadas de
los significados de la democracia y de la propia categoria de ciudadania.

Aunque los mecanismos y dinamicas de la participacion ciudadana fueron cambiando a lo largo del tiempo,
subsisten algunas dificultades que obstaculizan el acceso a la ciudadania a bastantes personas que desean
participar en ella. Para que sea posible la participacion activa y constructiva de los diferentes actores sociales y
puedan ser pensados e implantados mecanismos que garanticen el ejercicio de la ciudadania, no se puede
desconocer que las posibilidades reales de participacion de los diferentes actores sociales estan condicionadas
por una serie de factores presentes en el modelo hegemonico de poder y que sitdan a los diferentes grupos en
distintas posiciones y condiciones, incrementando la desigualdad de oportunidades.

Para fortalecer la participacién ciudadana habrd que invertir los bajos niveles de participacion efectiva en la
politica y de confianza en los partidos politicos y en la legitimidad del Estado. Es necesaria la participacién de los
ciudadanos y ciudadanas en la construccion de politicas publicas con rostro, que no estén disociadas de las
personas concretas.

El reconocimiento de las diferencias de cada colectivo es esencial para el proceso democratico y para la
ciudadania y se dio en gran medida por la organizacién de las personas en movimientos civiles y por su
participacion activa en la construccién de la ciudadania.

10. Que alo largo de la historia de las sociedades podemos reconocer que muchas e importantes conquistas y
redefiniciones de derechos se han dado en la construcciéon de esta sociedad que queremos cada vez mas
incluyente. No hablamos solo de la actuacion de los grandes movimientos sociales visibles, reconocidos e
inscriptos en los diferentes medios de comunicacion. La ciudadania viene siendo construida también desde
muchos otros &mbitos, no es nunca una forma acabada de vivir en sociedad, se actualiza constantemente, se
viene transformando constantemente a lo largo de los Ultimos afios, por lo que es fundamental para seguir
construyendo ciudadanias cada vez mas incluyentes y por eso necesitamos que no sea condicionada por factores
de género, de clase, de origen, de pertenencia étnica o geografica, de orientacién sexual.

11. Que segun el autor Villareal, la participacion social es aquella en la cual los individuos pertenecen a
asociaciones u organizaciones para defender los intereses de sus integrantes, pero el Estado no es el principal
locutor, sino otras instituciones sociales.

La participacion ciudadana es aquella donde la sociedad posee una injerencia directa con el Estado; asimismo,
tiene una visiébn mas amplia de lo publico. Esta muy relacionada con el involucramiento de los ciudadanos en la
administraciéon publica. Los mecanismos de democracia directa (iniciativa de ley, referéndum, plebiscito y
consultas ciudadanas), la revocacién de mandato y la cooperacion de los ciudadanos en la prestacién de servicios
o0 en la elaboracién de politicas publicas, son formas de participacion ciudadana.
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Todos estos tipos de participacion son muy importantes en los regimenes democraticos, porque permiten vigilar
y controlar la gestién de nuestros gobernantes; ademas, es la manera en que la ciudadania se hace escuchar y
puede tomar parte en los asuntos publicos. Hay que advertir que son en las democracias contemporaneas donde
generalmente encontramos los cuatro tipos de participacién, porque en las de principios y mediados del siglo XX
era mas factible hallar uno o dos formas, siendo la politica la méas preponderante.

En ese sentido, para que la participacion ciudadana pueda existir en una democracia es necesario que la sociedad
confie en las instituciones politicas. Deben tener la esperanza o la firme seguridad de que van a actuar y funcionar
de acuerdo a lo que se les ha encomendado: velar por el bienestar general. Cuando no hay confianza, es porque
las instituciones no estan realizando sus funciones correctamente o porque la poblacién percibe que estan
trabajando para favorecer un sector especifico. Si no hay confianza, los ciudadanos van a evitar lo mas posible
involucrarse con ellas. Por eso, si una democracia quiere impulsar la participacién ciudadana, debe asegurar la
credibilidad de sus instituciones.

Actualmente se cuenta con muchos canales institucionales y con un marco juridico que regula la injerencia de los
actores privados en las politicas gubernamentales. Definitivamente esto se ha logrado gracias al interés de las
autoridades por incluir la participacién ciudadana en su gestion. Sin embargo, aunque ya esta reglamentada,
todavia permanece en un estado de aletargamiento. Si bien existe un nimero de personas que participan
activamente en los asuntos publicos, hay una cantidad mucho mayor que no esté interesada en esas cuestiones.
Por ejemplo, en las consultas publicas realizadas en los municipios de los estados y en el Distrito Federal, el
porcentaje de participacién ha sido muy bajo, cuando se han realizado consultas ciudadanas, el porcentaje que
asiste a la consulta no ha rebasado el cuatro por ciento. Ademas, son muy pocas las veces que una Entidad ha
hecho uso de los mecanismos de democracia directa. Existe muy poca experiencia nacional sobre iniciativas
ciudadanas de Ley. Estudiadas nada mas hay dos, exitosas, aunque ha habido varias otras iniciativas, algunas
aun incompletas, otras que no han corrido con la misma suerte. Respecto a los referéndums y plebiscitos que se
han organizado, la mayoria de los casos ha sido por iniciativa de los gobiernos locales y no de los ciudadanos.
Probablemente donde la participacién corre con mas suerte, es en la elaboracién y evaluacién de los programas
sociales y de las politicas publicas; sin embargo, tampoco son muy exitosos porque muchos de ellos son
abandonados o suspendidos por la administracion siguiente, dejando inconclusa la obra.

La baja participacién de los ciudadanos y el poco interés en los asuntos publicos se puede confirmar con los datos
gue arrojé la Encuesta Nacional sobre Cultura Politica y Practicas Ciudadanas (ENCUP) en 2012, donde el 84
por ciento de la poblacién dijo estar poco o nada interesado en la politica o un 62 por ciento contesté estar poco
interesado en los problemas de sus comunidad; asimismo, el 71 por ciento dijo que nunca ha asistido a reuniones
gue tienen por objeto resolver los problemas del barrio, la colonia o la comunidad. Y parece ser que las
manifestaciones ya no son una opcion para los ciudadanos, pues la misma encuesta arrojé que el 79 por ciento
nunca ha participado en manifestaciones ya sea a favor o en contra del gobierno.

12. Que hay cuatro condiciones basicas que permiten la existencia de la participacion ciudadana, a saber: el
derecho a la informacion, el respeto a los derechos fundamentales del hombre, confianza hacia las instituciones
democraticas del pais por parte de los ciudadanos y la existencia de canales institucionales y marcos juridicos
que regulen la participacion. En México se ha dado un paso muy significativo en cuanto a la Gltima condicion,
pues las autoridades han hecho un esfuerzo por regular la influencia de la sociedad sobre el Estado; sin embargo,
todavia tenemos problemas con el intercambio de informacion, con la violacion de las garantias individuales y
con la confianza que tienen los ciudadanos hacia las instituciones politicas. Por ello, es poco el nimero de
personas que participan activamente en la vida publica.

13. Que aungque ya contamos con un instituto que promueve Yy difunde el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion y los medios de comunicacion a nivel federal ya no estan sometidos al control del gobierno, todavia
no es suficiente para que los ciudadanos puedan estar informados y de este modo influyan en las politicas
gubernamentales. Debido a que no hay publicidad de las decisiones tomadas por parte de nuestros
representantes politicos, muchos funcionarios publicos terminan su gestion sin rendir cuentas de lo que hicieron
durante su administracion, de lo que hicieron con nuestros impuestos, de como los invirtieron y qué lograron
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mientras ocupaban su cargo. Esto no solamente ocurre a nivel federal sino también a nivel estatal, de hecho, la
rendicién de cuentas en muchos estados es casi nula. Como muestra de ello, en un informe de la Auditoria
Superior de la Federacion (ASF), se sefialaba que se registran muchas irregularidades en los estados en el
manejo de los fondos publicos, como pérdida constante de bienes, pagos efectuados con fines distintos a los
autorizados, pagos indebidos a personal y a conceptos de obra publica, pago de obras no realizadas, carencia
de documentaciéon comprobatoria, etcétera.

Esto ha provocado que las personas desconfien de las instituciones politicas, de sus autoridades, y como
consecuencia se abstengan de interferir en los asuntos publicos.

Tanto la falta de informacién como la violacion a los derechos fundamentales del hombre han creado un ambiente
de incertidumbre en la poblacién mexicana, y se manifiesta en la poca confianza que tienen hacia las instituciones
democraticas del pais. Lo anterior podemos comprobarlo con la ENCUP 2012, la cual revel6 que todas las
instituciones politicas, en promedio, salieron calificadas por debajo de 6, en una escala del 0 al 10, donde O es
“No confio nada” y 10 es “confio mucho”. Podemos afirmar que la falta de confianza que estan sufriendo nuestras
instituciones se debe a la poca transparencia e integridad de los propios ejecutivos.

14. Que los ciudadanos se abstienen de participar en las cuestiones que son del interés de todos. La falta de
confianza hacia las instituciones, la violacion a las garantias individuales y la ausencia de informacion,
transparencia y rendicion de cuentas, han hecho que existan bajos indices de participacién ciudadana. Las
personas no quieren tomar parte en los asuntos publicos, en primer lugar, porque no cuentan con la informacion
suficiente para evaluar a los gobiernos o para involucrarse en la realizacién de programas y politicas publicas. En
segundo, porque el gobierno sigue sin respetar los derechos humanos de los mexicanos; tan solo las
organizaciones defensoras de derechos humanos, cuando interfieren en asunto publicos, son objeto de
persecucion y ataques.

15. Que se considera que la participacion ciudadana es baja porque la sociedad mexicana desconfia, por todo
lo anterior y por otros factores, de las instituciones politicas, y ello se debe a que no obtienen la respuesta
deseada.

Para incentivar la participacion ciudadana, debemos revertir este tipo de situaciones.

La participacion ciudadana es un concepto relacionado con la democracia participativa que permite a la poblacion
en general integrarse en los procesos de toma de decisiones.

Es posible que las diferentes l6gicas implicitas en la nocion de participacién ciudadana se entiendan mejor si se
intenta establecer lo que pareciera estar detrds de esta conceptualizacion en cuanto a vision normativa. Dado
gue la participacién ciudadana se plantea como una accién “deseable”, mas en el terreno de la practica que de la
teoria, seria tal vez fructifero comenzar por establecer cual es la finalidad que se pretende conseguir con esto.

No se trata de analizar la vinculacion de la participacién ciudadana con determinados valores. Esta claro que la
propuesta de una practica lleva implicita la afirmacion de que con ella se cumplen determinados valores sociales,
sean estos de caracter genérico, como la libertad y la igualdad, o sean ellos mas delimitados temporalmente,
como la democracia y el mercado. Independientemente de estas y otras valoraciones de caracter mas especifico
y mas o menos discutibles o consolidadas en el momento actual, lo que permitiria aproximarse a la comprension
de lo que se esta proponiendo como participacion ciudadana seria establecer los ambitos en que ella tendria
lugar, el &mbito de accidn en el que se propone intervenir.

Si bien el articulo 30 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro prevé como competencia del
Ayuntamiento de aseguramiento de la participacidon ciudadana y vecinal y que, concatenado con el capitulo
noveno de la misma Ley, que se refiere al sistema de consejos municipales de participacién social, la realidad es
que es practicamente nula la participaciéon que la sociedad tiene en el tema. Por lo que surge la necesidad de
que, en cada Municipio, exista una relativa a la Participacion Social, que promueva los mecanismos y opciones
para una efectiva participacion social.
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16. Que la fraccion Il del articulo 115 la Constitucidn Politica de los Estado Unidos Mexicanos otorga a las
Legislaturas Estatales dos atribuciones en materia municipal: una, la de emitir las bases generales necesarias
para conferir una homogeneidad basica al gobierno municipal, que establezcan los lineamientos esenciales de
los cuales no se puede apartar en el ejercicio de sus competencias constitucionales, y otra, la de emitir
disposiciones de detalle sobre esa misma materia municipal, aplicables solamente en los municipios que no
cuenten con la reglamentacién correspondiente, en el momento en que el Municipio emita sus propios
reglamentos dichas disposiciones resultaran automaticamente inaplicables.

17. Que atendiendo al principio de fortalecimiento municipal y en atencién al Controversia Constitucional 25/2001
resuelta por la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, es que esta LIX Legislatura considera que la reforma y
adicion el articulo 38 de la Ley organica Municipal del Estado de Querétaro es un marco normativo auxiliar del
cual podra ir haciendo uso cada ayuntamiento, en la medida en que sea necesario para cumplir con sus
atribuciones constitucionales y carezca del reglamento respectivo, razén por la cual debera existir una flexibilidad
en su aplicacién que dependera de las necesidades de cada Municipio y de las decisiones que, como su érgano
de gobierno, tome el ayuntamiento.

18. Que por lo anteriormente expuesto se propone, adicionar una nueva fraccion XVI, recorriéndose en su orden
la subsecuente, del articulo 38 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, con el objeto de fortalecer
al Municipio en la practica de las atribuciones, funciones y responsabilidades, convirtiéndolo en un importante
generador de participacion ciudadana para la sociedad queretana

Por lo expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

LEY QUE REFORMA Y ADICIONA EL ARTICULO 38 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
QUERETARO.

Articulo Unico. Se reforman las fracciones XIV y XV y se adiciona una nueva fraccién XVI, recorriéndose la
subsecuente en su orden, todas del articulo 38 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, para
guedar como sigue:

ARTICULO 38. Las comisiones permanentes...
I. alaXIl. ...

XIV. DE LA FAMILIA.- Le corresponde coadyuvar con las autoridades e interactuar con la sociedad, en la
regulacion y proteccion de los derechos de los integrantes de las familias;

XV. DE COMBATE A LA CORRUPCION.- Le corresponde proponer al Ayuntamiento acciones en la
implementacién y desarrollo del Sistema Estatal Anticorrupcion;

XVI. DE PARTICIPACION CIUDADANA - Le corresponde proponer el funcionamiento y operacién de los

mecanismos de Participacion Ciudadana, conforme a la Ley en la Materia y en su caso apoyandose en los
Consejos Municipales de Participaciéon Social; y

XVII. Las demas, permanentes o transitorias, que a juicio del Ayuntamiento resulten necesarias para el buen
desempefio de sus funciones.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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Articulo Segundo. Se derogan todas las disposiciones de igual o0 menor jerarquia que se oponga a la presente
Ley.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS TREINTA Y UN DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO
DOS MIL DIECINUEVE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCIA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. MARIA GUADALUPE CARDENAS MOLINA
SEGUNDA SECRETARIA

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccién I, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo la presente LEY QUE REFORMA Y ADICIONA EL
ARTICULO 38 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en la ciudad de Santiago
de Querétaro, Qro., el dia veinte del mes de febrero del afio dos mil diecinueve; para su debida publicacién y
observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION II, DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que en México, uno de los reclamos mas sentidos de la ciudadania tiene que ver con la justicia. En los afios
recientes, las tareas de procuracién y administracién de justicia han ido tomando cada vez mayor visibilidad. Por
otro lado, el amplio proceso de reformas importantes en la materia también nos ha obligado a pensar en el alcance
de algunos principios tradicionales, a partir de los cuales se estructura el sistema judicial, que han sido puestos a
prueba por los desarrollos tecnolégicos de los Ultimos afios.

2. Que en 1985, la declaracion de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) “sobre los principios
fundamentales de justicia para las victimas de delitos y del abuso de poder”, reconoce que las victimas de delitos
y las victimas del abuso de poder y frecuentemente también sus familias, los testigos y otras personas que les
prestan ayuda, estdn expuestos injustamente a pérdidas, dafios o perjuicios, quienes ademas pueden sufrir
dificultades cuando comparecen en el enjuiciamiento de los delincuentes. En esa misma Declaracion, se
establecio la necesidad de reforzar mecanismos judiciales y administrativos que permitiera a las victimas obtener
una reparacion justa mediante procedimientos oficiales, debiendo proporcionarles asistencia integral, asi como la
adopcién de medidas eficaces para minimizar los dafios y molestias causadas, sin embargo, a casi 30 afios de
vigencia de dicho instrumento poco se ha logrado, por ello estamos obligados a encontrar con prontitud
mecanismos reales y efectivos para evitar la impunidad y para resarcir de la mejor manera posible el dafio
ocasionado en el ilicito.

La victima del delito en México, por limitaciones legales o por erréneas practicas, vuelve a ser victimizada,
relegada y obligada a pasar por un tortuoso camino, con la esperanza de lograr, en el mejor de los casos, la
reparacion del dafio causado. De ahi que resulta impostergable volver la mirada hacia la victima del delito, incluirla
como parte real en el proceso penal; lograr equilibrar sus derechos de igualdad ante la ley; dar vigencia efectiva
y no ficticia a los derechos humanos de los sujetos pasivos del delito para que sean debidamente informados,
orientados y asesorados; que se les recaben datos y pruebas en la indagatoria; que se les repare eficientemente
el dafio, dentro de un sistema acusatorio de juicios orales.

3.  Que envirtud de lo anterior y de lo dispuesto en la reforma del 18 de junio de 2008 a la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, mediante la que se instaura el sistema procesal penal acusatorio en nuestro
Pais, existe una serie de desafios como es el referido a la proteccion de victimas y ofendidos por algun delito, asi
como de las personas que intervienen en el procedimiento penal; prueba de ello es que las entidades federativas
disefian nuevos mecanismos de justicia y de atencion integral a las victimas del delito a través de la creacion de
institutos que se encargan de aplicar los mismos, entre ellas Chihuahua, Hidalgo, Jalisco, Nuevo Ledn, Oaxaca,
Sonora, Tamaulipas y Zacatecas, por mencionar sélo algunas

4. Que con fecha 9 de enero de 2013 se public, en el Diario Oficial de la Federacion, la Ley General de
Victimas, misma que tiene dentro de su objeto el reconocer y garantizar los derechos de las victimas del delito y
de violaciones a derechos humanos, en especial los derechos a de asistencia, proteccion, atencién, verdad,
justicia, reparacion integral, debida diligencia y todos los demés derechos consagrados en ella, en la Constitucion,
en los Tratados Internacionales de derechos humanos de los que el Estado Mexicano es Parte y demas
instrumentos de derechos humanos; establecer y coordinar las acciones y medidas necesarias para promover,
respetar, proteger, garantizar y permitir el ejercicio efectivo de los derechos de las victimas; implementar los
mecanismos para que todas las autoridades en el ambito de sus respectivas competencias cumplan con sus
obligaciones de prevenir, investigar, sancionar y lograr la reparacion integral; asi como establecer los deberes y
obligaciones especificos a cargo de las autoridades y de todo aquel que intervenga en los procedimientos
relacionados con las victimas.
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5. Que en fecha 20 de marzo de 2014 se publico, en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro
“‘La Sombra de Arteaga” la Ley de Proteccidon a Victimas, Ofendidos y Personas que intervienen en el
Procedimiento Penal del Estado de Querétaro, misma que tiene por objeto garantizar el efectivo ejercicio de los
derechos de la victima u ofendido del delito, asi como establecer las medidas y procedimientos que garanticen la
proteccion y atencion de las personas que intervienen en el procedimiento penal, cuando éstas se encuentren en
situacién de riesgo grave o peligro inminente con motivo de su participacién o como resultado del mismo.

6. Que por otra parte, 13 de mayo de 2016, fue publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga”, la Ley que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Constitucion
Politica del Estado de Querétaro; por medio de la cual se establece que el Ministerio Piblico es la institucién que
tiene por objeto investigar y perseguir los delitos; promover la solucién de controversias a través de mecanismos
alternativos, sin perjuicio de la competencia que en este ambito corresponda a otras autoridades. Asimismo, se
determina que el Ministerio Publico se organizara en una Fiscalia General del Estado, como organismo
constitucional auténomo dotado de personalidad juridica y patrimonio propios que se regira por su Ley.

Posteriormente, en fecha 30 de mayo de 2016, fue publicada en el mismo medio oficial, la Ley Organica de la
Fiscalia General del Estado de Querétaro, misma que tiene por objeto organizar a la Fiscalia General del Estado
de Querétaro para el despacho de los asuntos que al Ministerio PUblico atribuyen la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado de Querétaro, los Tratados Internacionales de los
gue el Estado Mexicano sea parte y las demés normas aplicables.

7. Que en el ambito federal, en fecha 25 de julio de 2016 fue publicado, en el Diario Oficial de la Federacion, el
Decreto por el que se adiciona la fraccion XXIX-X al articulo 73 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, por medio del cual se faculta al Congreso para expedir la ley general que establezca la concurrencia
de la federacion, las entidades federativas, los municipios y, en su caso, las demarcaciones territoriales de la
Ciudad de México, en el ambito de sus respectivas competencias, en materia de derechos de las victimas.

Para el siguiente afo, el 3 de enero de 2017 se publico el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Ley General de Victimas, por medio del cual se establece que la Ley general es de
orden publico, de interés social y observancia en todo el territorio nacional, en términos de lo dispuesto por los
articulos 1o0., pérrafo tercero, 17, 20 y 73, fraccion XXIX-X, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, Tratados Internacionales celebrados y ratificados por el Estado Mexicano y otras leyes en materia de
victimas. Asimismo, se sefala que la Ley General obliga, en sus respectivas competencias, a las autoridades de
todos los &mbitos de gobierno y de sus poderes constitucionales, asi como a cualquiera de sus oficinas,
dependencias, organismos o instituciones publicas o privadas que velen por la proteccion de las victimas, a
proporcionar ayuda, asistencia o reparacion integral.

8. Que entérminos de lo dispuesto por el articulo 118 de la Ley General de Victimas, dentro de las atribuciones
con las que cuentan las entidades federativas, se encuentra el instrumentar y articular sus politicas publicas en
concordancia con la politica nacional integral, para la adecuada atencion y proteccién a las victimas e impulsar
reformas, en el ambito de su competencia, para el cumplimiento de los objetivos de la Ley General.

9. Que en el Estado de Querétaro con la finalidad de cumplir el cometido del Plan Estatal de Desarrollo
Querétaro 2016-2021, se crearon diversos Ejes Rectores, siendo uno de ellos el denominado “Querétaro Seguro”.
Este eje contiene las estrategias y lineas de accién tendientes al fortalecimiento de la convivencia social armonica
y el pleno respeto al Estado de Derecho para garantizar la seguridad y el acceso a la justicia. Las mencionadas
lineas de accion se encuentran dentro de las estrategias que son numeradas como [V.1. Fortalecimiento de la
democracia y ejercicio pleno de los derechos humanos de los habitantes de Querétaro y V.2 Integracion
Sistémica de la Seguridad en el Estado de Querétaro; teniendo como objetivo garantizar el ejercicio pleno de los
derechos humanos, la seguridad y el acceso a la justicia de la poblacién generando asi las condiciones para su
desarrollo humano integral.

10. Que en el proceso historico de la humanidad, la actuacion de las victimas dentro del proceso penal para
hacer valer sus derechos ha pasado por tres etapas: la victima ha pasado por tener un gran protagonismo, ha
sido luego neutralizada y en esta etapa moderna ha logrado su resurgimiento o redescubrimiento.
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En el transcurso de los afios, la memoria que ha tomado por epicentro a la victima se ha convertido finalmente
en un nuevo campo de accion publica internacional: el de las politicas de la memoria, lo que ha justificado la
creacién de programas, servidores publicos y técnicos, destinados a disefiarlas e implementarlas. Es asi que,
junto a los conceptos derechos humanos, memoria, verdad, justicia, reparacién, reconciliacion y perdén, la
categoria victima se ha instalado en nuestra manera de representar la violencia del mundo para dar sentido a un
armazoén social, politico y econémico.

En nuestro pais es indispensable construir un esquema que penetre en la conciencia ciudadana y provoque un
giro hacia el humanismo, en la forma de mirar a las victimas y al sistema de justicia penal y los multiples problemas
de la realidad. De ahi nace la idea de plantear algunas lineas estructurales de orientacion que puedan ser Utiles
para solventar los retos que enfrenta la justicia mexicana en el respeto y cumplimiento de los derechos de las
victimas.

11. Que hoy la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce los derechos de las personas y
las obligaciones del poder publico para brindar asesoria juridica a la victima; significarle su participacion en el
proceso penal como coadyuvante del Ministerio Publico; precisar su acceso a la atencién médica y psicolégica
gue demande su condicion; actuar a favor de la reparacion del dafio; resguardar su identidad en los casos donde
sea necesario; acceder a las medidas cautelares y providencias para su proteccion y restitucion de sus derechos;
y a reconocer su derecho a impugnar ante la autoridad judicial las resoluciones de la autoridad de procuracién de
justicia.

12. Que las victimas de violaciones a los derechos humanos o sus familiares, tienen derecho a la reparacién
adecuada del dafio sufrido, la cual debe concretarse a través de medidas individuales tendientes a restituir,
indemnizar y rehabilitar a la victima, asi como de medidas de satisfaccion de alcance general y garantias de no
repeticion, mediante los procedimientos previstos legalmente para esos efectos, lo cual no es una concesién sino
el cumplimiento de una obligacién juridica.

13. Que los derechos de las victimas son derechos humanos indeclinables que requieren un desarrollo legislativo
basado en la legislacion general. Por lo anterior, con la entrada en vigor en nuestro pais del nuevo sistema penal
de caracter acusatorio, es relevante que las disposiciones legales para atender los derechos de las victimas u
ofendidos de los delitos, tengan un sustento juridico adecuado y que ello propicie la accién que compete a los
diferentes érdenes de gobierno para cumplir con sus obligaciones en la materia.

14. Que uno de los aspectos claves que propiciaron la reforma constitucional del 2008 y, la consecuente,
implementacién del Sistema Acusatorio es el papel tan débil que tenia la victima en el anterior modelo del
procedimiento penal en donde su caracter de coadyuvante era en realidad una practica de exclusion del drama
penal; por ello es que la reforma constitucional de 2011 vino a robustecer el fundamento de proteccion a la victima
del delito, puesto que, con base a ella, cualquier autoridad debe ser garante del respeto de los derechos humanos
consagrados en la Constitucién Politica y los Tratados internacionales suscritos por México.

15. Que hoy existe un gran reclamo social para construir en México una verdadera politica publica de atencion
a las victimas, la cual debe pasar inexorablemente por la creacién de una interpretacion constitucional
comprensiva del fenémeno social que el pais padece y contribuya a sentar las bases para un modelo juridico que
dote de estructura al esquema normativo y le brinde mayor alcance, de tal manera que permita que no se vuelvan
a repetir las condiciones para la comisién de hechos delictivos o de violaciones a derechos humanos.

16. Que la seguridad juridica es un valor estrechamente ligado al Estado de Derecho que se concreta en
exigencias objetivas de: correccién estructural (formulacidon adecuada de las normas del ordenamiento juridico) y
correccién funcional (cumplimiento del Derecho por sus destinatarios y especialmente por los 6rganos encargados
de su aplicacion). Junto a esa dimensién objetiva la seguridad juridica se presenta, en su acepcion subjetiva
encarnada por la certeza del Derecho, como la proyecciéon en las situaciones personales de las garantias
estructurales y funcionales de la seguridad objetiva. Respecto a las condiciones de correccion estructural suelen
aducirse las siguientes: a) lex promulgata, ya que la promulgacion es esencial a la ley, pues sin ella no podria
llegar a conocimiento de los destinatarios y, en consecuencia, no podrian cumplirla; y b) lex manifiesta, referida
a la necesidad de que las normas puedan ser comprensibles y eludan las expresiones ambiguas, equivocas u
oscuras que puedan confundir a los destinatarios. La claridad normativa requiere una tipificacién univoca de los
supuestos de hecho que evite, en lo posible, el abuso de conceptos vagos e indeterminados, asi como una
delimitacién precisa de las consecuencias juridicas.
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17. Que las normas integradoras del ordenamiento juridico, son entendidas como parametros conductuales que
se imponen en forma coactiva a los individuos que pertenecen e integran una sociedad, para que estos entiendan
y acepten como actuar en cada situacion particular a las que a diario se enfrentan. Por lo anterior, la certeza o el
conocimiento de la legalidad, asi como la previsibilidad de las consecuencias juridicas que se puedan derivar de
una determinada actuacién, se vuelven trascendentales pues dotan de conocimiento cierto respecto del
ordenamiento juridico aplicable y de los intereses que juridicamente se protegen. A raiz de ello, nace la exigencia
de que los sistemas juridicos contengan los instrumentos y mecanismos necesarios para que los sujetos obtengan
una cierta garantia sobre como van a ser las normas juridicas que rigen sus conductas y cuales seran las que se
apliquen a cada una de las mismas.

18. Que el paradigma actual del derecho a la luz de la constitucién y la democracia, encuentra su sustento en
los principios de garantia de los derechos fundamentales y la separacion de poderes. De esta manera se dota
una dimension sustancial, capaz de integrar y reforzar la nocién de democracia politica y aquella que esta detras
de la soberania popular con base en las garantias de proteccion a los derechos fundamentales.

La garantia de orden juridico forma parte del sistema de garantias contempladas en el marco constitucional de
proteccion a los derechos fundamentales en funcion de las competencias constitucionales, protegiendo en una
de sus aristas la estructura organica fundamental prevista en nuestra Carta Magna, misma que habra de
establecer el parametro de actuacion y funciones del poder publico y sus instituciones; de esta manera, a modo
de efecto, dicha garantia se vuelve protectora de las personas, ya que para estas resulta indispensable la
existencia de un orden establecido legalmente y respetado funcionalmente, todo esto dentro del marco de
atribuciones traducidas en las competencias singularizantes contempladas en la constitucién.

19. Que en diversos criterios, la Suprema Corte de Justicia de la Nacion ha sostenido que el principio de
seguridad juridica, consagrado en los articulos 14 y 16 de la Constitucion Federal, es la base sobre la cual
descansa el sistema juridico mexicano, en la medida en que tutela el derecho del gobernado a no encontrarse
jamas en una situacion de incertidumbre juridica y, en consecuencia, su estado de indefension. Por lo anterior, la
esencia del derecho a la seguridad juridica versa sobre la premisa relativa a “saber a qué atenerse” respecto del
contenido de las leyes y de la propia actuacion de la autoridad y, respecto de los actos legislativos, exige el
establecimiento de normas que otorguen certeza a los gobernados.

El principio constitucional de seguridad juridica tiene por objeto, a nivel normativo, desde un aspecto positivo, que
los gobernados tengan plena certeza del contenido del ordenamiento juridico existente, a grado tal que puedan
conocer los alcances y consecuencias de las hip6tesis normativas que el legislador ha contemplado, asi como
también el &mbito de competencia y de actuacion de las instituciones y autoridades del poder puablico, para que
con ello, desde un ambito negativo, estén en aptitud de evitar actuaciones arbitrarias por parte de las autoridades
y, en caso de que ello suceda, poder acceder a los remedios juridicos o medios de defensa conducentes.

También se erige como uno de los ejes rectores que regulan la interaccién entre el Estado y los gobernados,
debido a que, en tanto los dispositivos legales se revistan de certeza, posibilitaran a los particulares conocer las
facultades y aptitudes que se le permitieron a la autoridad, ello con la finalidad de evitar la actualizaciéon de
conductas arbitrarias o desproporcionadas y excesivas y, en el supuesto de suscitarse, los ciudadanos tengan la
certeza de hacer valer sus derechos.

Ademas la seguridad juridica se constituye como un pilar fundamental en la construccion de un verdadero estado
democrético de derecho que permita al gobernado allegarse de los recursos juridicos necesarios para poder
ejercer en plenitud sus derechos. En este sentido, la seguridad juridica consiste en la proteccién otorgada por la
sociedad a cada uno de sus miembros para la conservacion de su persona, de sus derechos y de sus propiedades
a partir de la sujecién de los érganos publicos a la ley y en lo general a las normas juridicas, en la determinacién
de su organizacion y funcionamiento. Dicha sujecion se concreta en el principio de legalidad mediante el cual las
autoridades no solamente deben acatar las leyes cualesquiera que sean sus contenidos, Sino que es preciso
ademas que todos sus actos, incluyendo los propios actos legislativos, estén subordinados a los derechos
fundamentales y determinaciones de caracter constitucional.
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20. Que el reconocimiento de los derechos de las victimas del delito en las normas juridicas mexicanas ha sido
una de las areas de mayor avance normativo en nuestro pais en los Ultimos afios. Lo anterior devenido de las
diversas reformas que ha sufrido la Constitucién mexicana, con la intencién de armonizar las disposiciones en
materia de victimas que se han gestado a nivel internacional. Dando como corolario que sea fundamental hacer
notar el ejercicio de los derechos de las victimas del delito reconocidos en nuestra Carta Magna y otras
legislaciones secundarias. Los derechos de las victimas del delito no se agotan con el texto constitucional ni con
la legislacion secundaria mexicana, sino que siempre se buscara por parte de la autoridad la proteccion al mayor
derecho para la victima del delito, sin que esto implique minimizar los derechos del imputado.

21. Que esta Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, considera preciso que se lleve a
cabo una adecuacion en la normatividad interna en la materia de proteccion a victimas u ofendidos del delito, con
la finalidad de salvaguardar el orden juridico y la determinacién constitucional que constrifie a la construccién de
un marco normativo en apego a los principios contenidos en la Carta Magna, esto con la finalidad de proteger los
derechos fundamentales de las personas y de fortalecer el Estado democratico de derecho que solo puede ser
producto del respeto a los principios de legalidad y seguridad juridica.

Por lo expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide la siguiente:

LEY QUE REFORMA, ADICIONA Y DEROGA DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE PROTECCION A
VICTIMAS, OFENDIDOS Y PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL PROCEDIMIENTO PENAL DEL ESTADO
DE QUERETARO, DE LA LEY DE SEGURIDAD PARA EL ESTADO DE QUERETARO Y DE LA LEY DE LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA DEL ESTADO DE QUERETARO.

Articulo Primero. Se reforman la denominacién de la ley, los articulos 1 en su parrafo segundo; 2; 3; 4, en su
parrafo primero; 6, en sus fracciones Il, VIII, X, XVI, XVII, XIX, XXV, XXVII, XXIX, XXX, XXXIl y XXXIII; la
denominacion del Titulo Segundo y su Capitulo I; el articulo 7, en su primer péarrafo y en sus fracciones VI, VI,
XIIl'y XIV; 8, en sus parrafos primero y segundo; 9, en su primer parrafo y en su fraccién IV; 10, en su primer
péarrafo y en sus fracciones XV y XVI; 11, en su primer péarrafo; 12 en su primer pérrafo y la fraccion 11l del mismo,
asi como sus segundo y tercer parrafos; 13 en su primer pérrafo; 14, en sus parrafos primero, segundo, tercero
y cuarto; 15 en su fraccién IX del primer parrafo; 16 en sus parrafos primero y tercero; 17; 18, en su primer pérrafo;
19, en su parrafo segundo; la denominacién de la Seccidén Tres del Capitulo Il del Titulo Segundo; 20, en sus
parrafos primero y segundo; 21 en su parrafo primero y en las fracciones VII y VIII del inciso B) de su primer
parrafo; 22, en la fraccion I; 24, en la fraccion Il del inciso A) de su primer parrafo; 25, en sus fracciones |, V, VI,
VIII, X y XI; 26, en sus fracciones VI y VII; la denominacion de la Seccién Tres del Capitulo | del Titulo Tercero;
27, en su primer parrafo y las fracciones 1, lll, IV, VII, VIII, IX y X; 28, en sus fracciones I, II, lll, IV, Vy VI; 29, en
sus fracciones I, lll, IV, V y VI; 30, en sus fracciones | y lll; 31, en sus fracciones |, lll, V, VI y VII; 33, en su fraccién
I; 34, en sus fracciones |, II, lll y IV; 35 en sus fracciones Il, Il y 1V; 36, fracciones I, II, IIl, IV, V, VI y VII; 37, en
sus fracciones Il y VII; 38, en sus fracciones I, Il, Il y 1V; 39, en su fraccion VI; 40, en su fraccion [; 41, en su
fraccion |; 42, en sus fracciones |, lll, IV y V; 43, en sus pérrafos primero, segundo y tercero; 44, en sus fracciones
[ll'y XIV; 45, en sus parrafos tercero y cuarto; 46, en sus fracciones Il, IV, V, VI, VII, VIII, IX; la denominacién de
la seccion Dos del Capitulo Tres del Titulo Tercero; 49 en su péarrafo primero; 50; 51 en su primer péarrafo y en
sus fracciones I, IV, VII, X, X, XV y XVI; 52; 53, en sus péarrafos segundo y tercero; 54, en su primer y tercer
parrafo; 55; 56; 57, en su parrafo primero; 58 en sus parrafos primero, tercero y quinto; 59, en su fracciéon V; 60,
en su primer parrafo; 61, en sus parrafos primero, tercero y cuarto; 62, en la fraccion | de su parrafo primero, 63,
en sus parrafos primero, segundo, cuarto y quinto; 64 en sus parrafos primero y segundo; 65, en las fracciones
IV, IX y X de su parrafo primero; 66, en sus parrafos segundo y tercero y en las fracciones | y Il de su quinto
parrafo; 68, en sus parrafos primero y segundo; 70; 75, en sus fracciones Il y IV; 77, en su parrafo primero; 81,
en su parrafo primero; 83, en su parrafo primero; 84, en su parrafo segundo; 85, en sus fracciones Il, V, IX Y XII;
86; 87, en su fraccién VIII; 95, en la fraccion IV de su pérrafo primero; 109; 110; 112, en su parrafo tercero; 114;
116; 117; 119; 126 en su pérrafo primero y sus fracciones Ill y en el primer parrafo de la fraccién VII, asi como su
parrafo segundo; 128, en sus parrafos primero, segundo y tercero; 129; y 130; se adicionan las nuevas fracciones
XV, XVI, XVII, XVIII y XIX al articulo 7; las fracciones XVII y XVIII al articulo 10; los parrafos quinto y sexto al
articulo 14; el articulo 20 Bis; la Seccion Cinco del Capitulo Il del Titulo Segundo; el articulo 23 Bis; la Seccion
Seis del Capitulo Il del Titulo Segundo; el articulo 23 Ter; el Capitulo 11l del Titulo Segundo; el articulo 23 Quaéter;
las fracciones XIlI y XIll del articulo 25; la fraccion Xl al articulo 27; las fracciones XVII, XVIII, XIX, XX, XXI, XXII,
XX, XXIV, XXV, XXVI, XXVII, XXV, XXIX, XXX, XXXI, XXX, XXX, XXXIV y XXXV al articulo 51; la fraccion
Xl del articulo 65; las fracciones lll, IV y V del articulo 66; y la fraccion V, VI, VIl y VIII al articulo 75; y se derogan
los articulos 118 y 120; todos de la Ley de Proteccion a Victimas, Ofendidos y Personas que Intervienen en el
Procedimiento Penal del Estado de Querétaro, para quedar como siguen:
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LEY DE PROTECCION A VICTIMAS Y PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL PROCEDIMIENTO PENAL
DEL ESTADO DE QUERETARO

Articulo 1. La presente Ley...

Sus disposiciones obligan, en el ambito de sus respectivas competencias, a las autoridades del Estado y
municipios, en cualquiera de sus dependencias, organismos o instituciones publicas, asi como a las
instituciones privadas que tengan por finalidad velar por la proteccién de las victimas, al proporcionarles ayuda
0 asistencia.

Articulo 2. Esta Ley tiene por objeto:

I. Reconocer y garantizar el efectivo ejercicio de los derechos de la victima u ofendido del delito y de
violaciones a derechos humanos, en especial el derecho de asistencia, proteccién, atencion,
verdad, justicia, reparacion integral, debida diligencia y todos los demas derechos consagrados en
la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los Tratados Internacionales en los
gue el Estado Mexicano sea parte, en la Ley General de Victimas, en la Constitucion Politica del
Estado de Querétaro, y en las demas disposiciones legales aplicables en la materia;

Il. Establecer acciones, medidas y procedimientos que garanticen la proteccién y atencién de las
personas que intervienen en el procedimiento penal, cuando éstas se encuentren en situacion de
riesgo grave o peligro inminente con motivo de su participacion o como resultado del mismo, en
términos de lo dispuesto por el articulo 20, apartado C, fraccion V, de la Constitucion Federal, los
Tratados Internacionales celebrados y ratificados por el Estado mexicano, el Codigo Nacional de
Procedimientos Penales, la Ley General de Victimas y demas leyes aplicables en la materia;

lll. Implementar mecanismos para que todas las autoridades en el ambito de sus respectivas
competencias, cumplan con sus obligaciones de prevenir, investigar, sancionar y lograr la
reparacion integral de conformidad con las disposiciones legales aplicables en la materia;

IV. Garantizar un efectivo ejercicio del derecho de las victimas a la justicia en estricto cumplimiento de
las reglas del debido proceso; y

V. Establecer los deberes y obligaciones especificos a cargo de las autoridades de todo aquel que
intervenga en los procedimientos relacionados con las victimas.

Articulo 3. Para cumplir con el objeto de esta Ley, el Poder Ejecutivo del Estado coordinara sus acciones con
la Fiscalia General del Estado de Querétaro y las demas autoridades competentes.

Los organismos publicos estatales y municipales, en el ambito de su competencia, proporcionaran los medios,
procedimientos y mecanismos necesarios para dar atencion a la victima, asi como proteccion a las personas
gue intervienen en el procedimiento penal, a los que esta Ley les reconozca derechos.

Las autoridades promoveran la celebracion de acuerdos y convenios con autoridades de los tres ambitos de
gobierno, asi como con instituciones de asistencia publica, social o privada, para establecer los mecanismos
de coordinacion, colaboracién y concertacién que resulten necesarios para promover su participacién, en la
atencién y proteccién de las personas protegidas por esta Ley.

Articulo 4. Son beneficiarios de esta Ley las personas que tengan caracter de victima, asi como las demas
personas que intervienen en el procedimiento penal a los que esta norma les otorgue proteccion, sin distincion
alguna.

Esta Ley se...

Articulo 6. Para efectos de...



Péag. 6368 PERIODICO OFICIAL 6 de marzo de 2019

Il. Comision Estatal: La Comision Estatal de Atencién Integral a Victimas;
. alawvil. ...

VIII. Hecho victimizante: Los actos u omisiones que dafian, menoscaban o ponen en peligro los bienes
juridicos protegidos por la norma penal a favor de la persona, convirtiéndola en victima;

X. Ley de Proteccion: La Ley de Proteccion de Victimas y Personas que intervienen en el
Procedimiento Penal del Estado de Querétaro;

Xl. alaXV....

XVI. Persona que interviene en el procedimiento penal: Los testigos y servidores publicos, asi como las
personas ligadas a éstos o a las victimas, por vinculos de parentesco o afectivos, que con motivo o
como consecuencia de su participacion en el procedimiento penal se vean inmersos en una
situacion de riesgo grave o peligro inminente debidamente acreditados;

XVII.

XVIII. Fiscal General: El Fiscal General del Estado;

XIX. Fiscalia: La Fiscalia General del Estado de Querétaro;
XX. ala XXIV. ...

XXV. Sistema Estatal de Informacién Victimal: La informacién sobre victimas existente en la base de
datos administrada por la Comision Estatal;

XXVI. ala XXVII. ...

XXVIII. Unidad de Proteccion a Personas: La Unidad de Proteccion a Personas de la Fiscalia General del
Estado de Querétaro;

XXIX. Victima: La persona fisica que directa o indirectamente ha sufrido dafio o el menoscabo de sus
derechos, como consecuencia de la comisién de un delito o de violacién a derechos humanos;

XXX. Victima Directa: La persona fisica que ha sufrido el dafio o menoscabo en su integridad fisica o
mental, bienes o derechos, como consecuencia de la comisién del delito o de violacién a derechos
humanos;

XXXI.

XXXII. Victima Potencial: La persona cuya integridad o derechos peligren como consecuencia de prestar
asistencia o apoyo a la victima, ya sea por impedir o detener la comision del delito o la violacion de
derechos humanos;

XXXIII.  Asesor Juridico: Al Asesor Juridico de Victimas, el cual tendrd un caracter publico cuando sea
asignado por la Comisién Estatal, en términos de lo dispuesto por la presente Ley, cuyos servicios
seran gratuitos; asimismo, podra tener el caracter de privado, cuando la victima lo designe
directamente con cargo a su patrimonio; y

XXXIV.



6 de marzo de 2019 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 6369

Titulo Segundo
De la proteccién de los derechos de las victimas

Capitulo |
De los derechos de las victimas

Articulo 7. Las victimas tendran los siguientes derechos generales:

VII.

VIII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

alaVl. ...

A la proteccién del Estado, incluido el bienestar fisico y psicologico, la seguridad de su entorno con
respeto a su dignidad y privacidad, incluyendo el derecho a la proteccién de su intimidad, asi como
a medidas de proteccion eficaces cuando su vida, integridad o libertad personal se hallen en riesgo
grave o peligro inminente, en razén de su condicién de victimas;

A solicitar y recibir informacion clara, precisa y accesible sobre los requisitos y procedimientos para
obtener los beneficios y medidas establecidos en la presente Ley y para lograr el pleno ejercicio de
cada uno de sus derechos;

alaxXill. ...

A expresar libremente y con respeto sus opiniones e intereses ante las autoridades e instancias
correspondientes y a que éstas sean consideradas en las decisiones que afecten sus intereses
cuando corresponda;

A ser tratadas con humanidad y respeto de su dignidad y sus derechos humanos por parte de los
servidores publicos y, en general, por el personal de las instituciones publicas responsables del
cumplimiento de esta Ley;

A acudir y participar en escenarios de dialogo institucional;

A ser beneficiaria de las acciones afirmativas y programas sociales publicos para proteger y
garantizar sus derechos;

A una investigacién pronta y efectiva que lleve a la identificacion, captura, procesamiento y sancion
de manera adecuada de todos los responsables del dafio y a su reparacién integral;

A que las politicas publicas que son implementadas con base a la presente Ley, tengan un enfoque
transversal de género, diferencial y transformador, particularmente en atencién a la infancia, los
adultos mayores, la poblacion indigena y las personas en situacion de desplazamiento interno; y

Los demés sefialados en las demas disposiciones legales aplicables en la materia.

Articulo 8. Las victimas tienen derecho a recibir ayuda provisional, oportuna y rapida, de acuerdo con las
necesidades inmediatas que tengan relacion con el hecho victimizante, para atender y garantizar la satisfaccion
de sus necesidades de:

alaX. ...

Las medidas se brindaran en primera instancia por las instituciones publicas, a través de los programas,
mecanismos y servicios con los que cuenten. So6lo en casos de urgencia o extrema necesidad se podra recurrir
a instituciones privadas, previa autorizacion y gestion del 6rgano responsable de otorgar la asistencia o apoyo
a las victimas.
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Articulo 9. Las victimas tienen derecho a un procedimiento penal adecuado y efectivo ante las autoridades
ministeriales y jurisdiccionales, en el que se les garantice el ejercicio de sus derechos a:

. alalll. ...

IV. Obtener una reparacién integral de conformidad con las disposiciones legales aplicables en la
materia;

V. alaVIll. ...

Articulo 10. Para garantizar los derechos de las victimas dentro del procedimiento penal, tendran acceso a los
mecanismos y procedimientos previstos para su proteccion, con las siguientes prerrogativas:

. alaXIV. ...
XV. Que se les explique el alcance y trascendencia de los examenes periciales a los que podrian ser
sometidos, dependiendo de la naturaleza del caso y, de aceptar su realizacion, a ser acompafiadas

en todo momento por un asesor juridico o la persona que considere;

XVI. A conocer el estado de los procesos judiciales y administrativos en los que tenga un interés como
interviniente;

XVII. A ser efectivamente escuchada por la autoridad respectiva cuando se encuentre presente en la
audiencia, diligencia o en cualquier otra actuacién y antes de que la autoridad se pronuncie; y

XVIII. Los demas sefialados en otras leyes aplicables en la materia.
Articulo 11. El derecho a la verdad que tienen las victimas comprende:
. alalll. ...

Articulo 12. El derecho a la reparacién integral del dafio a las victimas, segun corresponda, comprendera la
aplicacion de medidas de:

. alall ...

lll. Compensacion: Buscan resarcir todos los perjuicios, sufrimientos y pérdidas econémicamente
evaluables, sufridos por la victima, las cuales deberdn ser apropiadas y proporcionales a la
gravedad del hecho punible y conforme a las circunstancias de cada caso;

IV. alaV....

Las medidas se aplicaran en sus dimensiones individual, colectiva, material, moral y simbdlica.

Todas las medidas anteriores, se implementaran teniendo en cuenta la gravedad y magnitud del hecho
victimizante, asi como las circunstancias y caracteristicas del mismo, aplicandose por las autoridades estatales
y municipales, conforme a la competencia establecida en la Ley General de Victimas y las demas disposiciones
legales aplicables en la materia.

Articulo 13. Cuando la vida, integridad o libertad personal de las victimas o de las demas personas que
intervienen en el procedimiento penal se hallen en riesgo grave o peligro inminente, podran solicitar la
aplicacion de las medidas de proteccion previstas en esta Ley.

Las medidas adoptadas...

En todo momento...
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Articulo 14. La gravedad del dafio sufrido por las victimas sera el eje que determinara prioridad en su
asistencia, en la prestaciéon de servicios y en la implementacion de acciones dentro de las instituciones
encargadas de brindarles atencidn y tratamiento.

Los servicios a que se refiere la presente Ley tomaran en cuenta si la victima pertenece a un grupo en
condiciones de vulnerabilidad, sus caracteristicas y necesidades especiales, particularmente tratadndose de los
grupos expuestos a un mayor riesgo de violacién de sus derechos, como nifias, nifios y adolescentes, mujeres,
adultos mayores, personas con discapacidad, migrantes, indigenas, personas defensoras de derechos
humanos, periodistas y personas en situacion de desplazamiento interno.

Para garantizar los derechos de las victimas a recibir ayuda inmediata, las autoridades estatales y municipales
deberan aplicar, en el ambito de sus respectivas competencias, las medidas siguientes:

I. La prestacion de servicios de emergencia en las materias médica, odontolégica, quirdrgica,
psicoldgica, psiquiatrica y hospitalaria, en términos de lo dispuesto por la Ley General de Victimas
y la Ley General de Salud, en lo relativo a los usuarios de los servicios de salud;

Il. Cuando la gravedad del caso asi lo amerite, las instituciones hospitalarias publicas del Estado de
Querétaro prestaran la atencién y tratamiento inmediatamente, con independencia de la capacidad
socioeconomica o nacionalidad de la victima, sin exigirle condiciones previas para su admision; y

[ll. Cuando debido a la urgencia no sea posible determinar si la victima es o no derechohabiente, se le
trasladard de inmediato a una institucion de salud publica para que reciba la atencién de emergencia
gue requiera.

Una vez superada la situacion de emergencia, si se determina que la victima es derechohabiente de alguna
institucion de salud publica, la Fiscalia gestionara ante ésta lo conducente para que se le brinde la atencion,
tratamiento y seguimiento que requiera.
Para la prestacion de los servicios a que se refiere este articulo, debera tomarse en cuenta si la victima
pertenece a un grupo en condiciones de vulnerabilidad, sus caracteristicas y necesidades especiales,
particularmente, tratandose de mujeres, menores de edad, adultos mayores y poblacion indigena.
Para garantizar la gratuidad de los servicios prestados, se deberd determinar la condicién de victima.
Articulo 15. Los servicios de...

. alaVII. ...

IX. Para la atencién de los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres victimas, se considerara
prioritario el tratamiento y seguimiento ante eventuales contagios de enfermedades de transmisién
sexual y del Virus de Inmunodeficiencia Humana; y

X.
En caso de...
Articulo 16. Tratandose de victimas que no cuenten con el caracter de derechohabientes en alguna institucién
de salud publica, las instituciones de salud publica en la entidad, promoveran que se otorgue a aquéllos un
carnet que los identifiqgue ante el sistema de salud, para garantizar su asistencia y atencion urgentes con

efectos reparadores.

El proceso de...
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Las victimas que vean afectada su integridad fisica o psicologica, tendran derecho a que se les practiquen los
examenes que por su estado requieran y a que se les proporcione el tratamiento especializado durante el
tiempo necesario para su total recuperacion.

Articulo 17. Las instituciones de salud a cargo del Estado y Municipios, que presten servicios de emergencia
a victimas que no tengan el caracter de derechohabientes, podran solicitar a la Comisién Estatal su apoyo
para que autorice el ejercicio de recursos del Fondo para cubrir el material médico quirtrgico, medicamentos u
honorarios de médicos especialistas con los que no cuenten y resulten indispensables para la atencion de la
victima; para ello, se atenderd a las disposiciones normativas aplicables al Fondo, asi como a la disponibilidad
de recursos del mismo.

Articulo 18. Las victimas indirectas podran solicitar apoyo a la Comision Estatal para cubrir los gastos
funerarios de la victima directa.

Cuando la victima...

Si los familiares...

El pago de...

Articulo 19. Para garantizar el...
. alall. ...

Estos servicios se otorgaran previa peticion de la Comisién Estatal, por el tiempo estrictamente necesario para
garantizar que la victima supere las condiciones de emergencia y con ello pueda regresar en condiciones
seguras y dignas a su hogar.

Seccion Tres
De las medidas de traslado

Articulo 20. Para garantizar el derecho de la victima a retornar a su lugar de origen, cuando ésta se encuentra
fuera de su entidad federativa al sufrir el hecho delictivo o la violacién a derechos humanos, la Comisién Estatal
gestionard ante las autoridades e instancias competentes los recursos necesarios para cubrir los gastos
indispensables para su traslado, proporcionandole un medio de transporte adecuado a sus necesidades,
garantizando que sea el mas seguro y el que le cause menor trauma de acuerdo con sus condiciones.

Este derecho comprendera, ademas, los gastos comprobables de transporte que se le ocasionen a la victima
para trasladarse al lugar del juicio o para asistir a su tratamiento, cuando ésta resida en un lugar distinto al del
enjuiciamiento o atencion, asi como los gastos de alimentacion y hospedaje correspondientes a dicho efecto.
Las normas reglamentarias aplicables estableceran el procedimiento, requisitos y monto de gasto que podra
ser autorizado.

Los recursos que...

Articulo 20 Bis. Cuando la victima se encuentre amenazada en su integridad personal o en su vida o existan
razones fundadas para pensar que estos derechos estan en riesgo, en razon del delito o de la violaciéon de
derechos humanos sufrida, las autoridades de acuerdo con sus competencias y capacidades, adoptaran con
caracter inmediato, las medidas que sean necesarias para evitar que la victima sufra alguna lesion o dafio.

Articulo 21. Las medidas de proteccion a favor de las victimas, asi como de las demés personas que
intervienen en el procedimiento penal, podran consistir en:

A) Medidas de Asistencia...

. alaVv....
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B) Medidas de Seguridad...
. alaVl. ...

VII. A que se le identifique a través de un seuddnimo, que le sera asignado por el Ministerio Publico y
entregado a través de la Unidad de Proteccién a Personas de la Fiscalia.

La Fiscalia contara con una base de datos de las personas protegidas para su debida identificacion,
cuya informacion tendra el caracter de reservado para efectos de ley;

VIII. Previo acuerdo del Fiscal General del Estado, en los casos que asi se justifique, recibir apoyo para
gestionar una nueva identidad dotandolo de la documentacién soporte para ello, tomando como
base las circunstancias de cada caso en concreto.

Tratandose de menores...
Las medidas a...
Articulo 22. El otorgamiento de...

I. Autonomia: La Unidad de Proteccion a Personas de la Fiscalia, contara con amplias facultades para
otorgar, revocar o dar por terminadas las Medidas de Proteccion a que se refiere la presente Ley;

Il. alaXI. ...

Seccién Cinco
De las medidas de asesoria juridica

Articulo 23 Bis. Las autoridades competentes brindaran de inmediato a las victimas informacion y asesoria
completa y clara sobre los recursos y procedimientos judiciales, administrativos o de otro tipo a los cuales ellas
tienen derecho para la mejor defensa de sus intereses y satisfaccién de sus necesidades, asi como sobre el
conjunto de derechos de los que son titulares en su condicién de victima.

La informacion y asesoria deberan brindarse en forma gratuita y por profesionales conocedores de los derechos
de las victimas, garantizandoles a ellas siempre un trato respetuoso de su dignidad y el acceso efectivo al
ejercicio pleno y tranquilo de todos sus derechos.

Seccién Seis
De las medidas econdémicas y de desarrollo

Articulo 23 Ter. Las autoridades competentes deben garantizar que toda victima reciba los beneficios del
desarrollo social conforme a sus necesidades, particularmente para atender a las victimas que hayan sufrido
dafios graves como consecuencia del hecho victimizante. Para ello formularan y aplicaran politicas y programas
de asistencia, que incluyan oportunidades de desarrollo productivo e ingreso en beneficio de las victimas, de
acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

Capitulo Il
De las obligaciones de la Victima

Articulo 23 Quater. A la victima le corresponde cumplir con las siguientes obligaciones:
I. Actuar de buena fe;

Il. Cooperar con las autoridades que buscan el respeto de su derecho a la justicia y a la verdad,
siempre que no implique un riesgo para su persona, familia o bienes juridicos;
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lll. Conservar los bienes objeto de aseguramiento cuando éstos le hayan sido devueltos o puestos bajo
su custodia, asi como no cremar los cuerpos de familiares a ellos entregados, cuando la autoridad
asi se lo solicite, y por el lapso que se determine necesario;

IV. Cuando tenga acceso a informacion reservada, respetar y guardar la confidencialidad de esta; y

V. Las demas que le establezcan esta Ley y las demas disposiciones legales aplicables en la materia.

Articulo 24. Las autoridades responsables...

A) En el ambito...

Il. La Fiscalia General del Estado;
. alax....
B) En el ambito...
. alaVv. ...
De igual manera...
Articulo 25. Corresponde a las...

I. Instrumentar y articular politicas publicas que sean concordantes con la politica nacional de atenciéon
y proteccion a las victimas;

Il. alalV...

V. Fortalecer la participacion de instituciones privadas en la prestacion de servicios de atencion a las
victimas;

VI. Promover programas y proyectos de atencion, educacion, capacitacion, investigacion y difusion de
informacion para promover una cultura de respeto a los derechos humanos de las victimas;

VILI.

VIIl. Recibir de las organizaciones privadas, propuestas y recomendaciones en materia de atencién y
proteccion de las victimas, para mejorar los mecanismos en la materia;

X. Impulsar reformas, en el &mbito de su competencia, para el cumplimiento de los objetivos de la
presente Ley;

XIl. Formular y aplicar politicas y programas de asistencia que incluyan oportunidades de desarrollo
productivo e ingreso en beneficio de las victimas;

XIll. Celebrar convenios de cooperacion, coordinacion y concertacion en la materia; y
XIl. Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables en la materia.

Articulo 26. Corresponde a la...
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. alaVv....

VI. Coordinar, a través de la Junta de Asistencia Privada, la participacién de las instituciones de
asistencia privada o social cuyos fines se relacionen con el auxilio, ayuda o asistencia de las
victimas;

VII. Proporcionar a las victimas las facilidades necesarias para que pueda acceder a la prestacion del
servicio de transporte publico dentro del Estado, en la medida en que resulte necesario para
garantizar el ejercicio de los derechos que le otorga esta Ley y resulte adecuado para sus
necesidades y seguridad personal,

VI alaX. ...

Seccion Tres
De la Fiscalia General del Estado

Articulo 27. Corresponde a la Fiscalia, en lo concerniente a la aplicacién de esta Ley, el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

Il. Proporcionar a las victimas, el apoyo, asistencia y atencién integral que requieran, en lo
concerniente al ambito de su competencia;

lll. Proporcionar a las victimas, asesoria y representacion juridica profesional de forma gratuita, dentro
de los procedimientos penales;

IV. Solicitar el auxilio de los organismos publicos estatales y municipales para que, en el ambito de su
competencia, proporcionen los medios, procedimientos y mecanismos de atencion y asistencia a
las victimas, asi como los relativos a la proteccion de las demas personas que intervienen en el
procedimiento penal;

V. alaVl. ...

VII. Otorgar las medidas de ayuda y atencidn que resulten de su competencia, y promover ante la
autoridad judicial el otorgamiento de aquellas que requieran de su intervencion;

VIIl. Otorgar, a través de la Unidad de Proteccion a Personas, las medidas de proteccion a las victimas
y demas personas que intervienen en el procedimiento penal, en términos de lo previsto en la
presente Ley;

IX. Decretar, a través del Ministerio Publico, las medidas y providencias precautorias que resulten
necesarias y procedentes para proteger bienes juridicamente tutelados de las victimas;

X. Llevar un registro sobre los casos en que la victima haya optado por alguna de las via de solucion
alterna de conflictos, notificando en todo caso a las instancias de proteccién correspondientes, a fin
de que se cercioren que la victima tuvo la asesoria requerida para dicha decisién; y
XI. Las demas que sefiale esta Ley y otras disposiciones legales aplicables en la materia.
Articulo 28. Corresponde a la...
I. Proporcionar a las victimas los servicios de atencién de emergencia médica, odontoldgica,

quirargica y hospitalaria, en términos de lo dispuesto por la presente Ley y demas ordenamientos
legales aplicables;
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Il. Otorgar a las victimas el tratamiento psicolégico especializado que requieran como apoyo para el
restablecimiento de su integridad emocional;

lll. Promover y coordinar la participacion de las instituciones de salud del sector publico, privado o
social, en la prestacién de servicios a las victimas, en términos de la normatividad aplicable;

IV. Coordinary vigilar las acciones a cargo de las instituciones, entidades y organismos del sector salud
en la Entidad, en todo lo concerniente a la atencion y asistencia a las victimas;

V. Impulsar la suscripcion de acuerdos o convenios dentro del ambito de salud, con instituciones
privadas y sociales, para facilitar el acceso de las victimas a los servicios prestados por éstas, en
términos de la normatividad aplicable;

VI. Otorgar a las victimas el carnet que lo identifique como derechohabiente de los servicios de salud
en el Estado, en el caso de que éstos no cuenten con la prestacion de los servicios por otra
institucion, a fin de que se le proporcione la atencion y servicios que requiera para atender a las
consecuencias que el hecho delictivo haya provocado en su salud fisica o0 mental; y

VII.
Articulo 29. Corresponde a la...

I. Proporcionar a las victimas informacion sobre las instituciones publicas o privadas de seguridad
gue puedan proporcionarle atencién;

lll. Proporcionar custodia y proteccion a las victimas y demas personas que intervienen en el
procedimiento penal, en términos de lo dispuesto por la presente Ley y demas ordenamientos
legales aplicables;

IV. Coordinar a la policia estatal y brindar apoyo a las corporaciones de policia municipal, en el
cumplimiento de sus deberes en materia de asistencia, atencion y proteccion de las victimas, y
demas personas que intervienen en el procedimiento penal; en términos de lo previsto por esta Ley
y demas ordenamientos legales aplicables en la materia;

V. Promover la formacion y especializacién de los servidores publicos adscritos a las corporaciones
de policia del Estado y municipios, en el conocimiento de sus deberes en relacién con las victimas,
asi como de los demas personas que intervienen en el procedimiento penal;

VI. Convenir con los Ayuntamientos todo lo necesario para la coordinacién intermunicipal de sus
funciones en materia de asistencia, atencién y proteccion de las victimas y demas personas que
intervienen en el procedimiento penal; y

VII.
Articulo 30. Los integrantes de...

I. Informar a las victimas, desde el momento en que se presente o comparezca ante ellos, los
derechos que le otorga la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados
Internacionales, el Cédigo Nacional de Procedimientos Penales, la Ley General de Victimas, la
Constitucion Politica del Estado de Querétaro, la presente Ley, la Ley sustantiva penal vigente en
el Estado, asi como las demas disposiciones legales aplicables, debiendo dejar constancia escrita
de la lectura y explicacion realizada;
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lll. Facilitar el acceso de las victimas a la investigacion, en todo lo necesario para el estricto respeto a
su derecho a la verdad,;

IV. alaViIl. ...
Articulo 31. Corresponde a la...

I. Promover la incorporacion de contenidos tematicos con enfoque transversal de género y diferencial,
de inclusion social y con perspectiva de los derechos de las victimas, en los programas de
educacion de su competencia;

lll. Exentar a las victimas de los costos académicos en las instituciones publicas de educacién
preescolar, primaria, secundaria y media superior a cargo del Estado, por el tiempo estrictamente
necesario para que pueda superar los efectos del delito, en los casos en que como consecuencia
del delito la victima haya perdido su capacidad econémica para ello;

V. Solicitar la colaboracién de las instituciones particulares que cuenten con autorizacion o con
reconocimiento de validez oficial de estudios de preescolar, primaria y secundaria, para que presten
gratuitamente sus servicios a las victimas o sus hijos menores de edad, en términos de lo
legalmente procedente;

VI. Entregar paquetes escolares y uniformes a los nifios, nifias y adolescentes que tengan el caracter
de victimas, para garantizar su participacion en el sistema educativo bajo condiciones dignas, por
el tiempo estrictamente necesario para que superen las consecuencias del delito, en los casos en
gue como consecuencia del delito la victima haya perdido su capacidad econémica para ello;

VII. Gestionar ante la Secretaria de Educacion Publica lo conducente para que las victimas o sus hijos
menores de edad, tengan acceso a los libros de texto gratuitos y demas materiales educativos
complementarios que ésta proporcione;

VIl alalX. ...

Articulo 33. Corresponde al Sistema...

I. Proporcionar a las victimas alojamiento y alimentacion en condiciones de seguridad y dignidad,
cuando ésta, como consecuencia del delito, se encuentre en especial condicién de vulnerabilidad,
amenazada o desplazada de su lugar de residencia.

Estos servicios se...

1. alaViIl. ...

Articulo 34. Corresponde a los...

I. Coadyuvar con la Secretaria de Salud en la prestacion de servicios a las victimas en todo lo
relacionado con el ambito de su competencia;

Il. Coordinar y vigilar las acciones que realicen las instituciones, entidades y organismos a su cargo,
en todo lo concerniente a la atencion y asistencia a las victimas;
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Proporcionar a las victimas la informacion y asesoria que requieran para conocer sus derechos en
lo relacionado con el ambito de su competencia, asi como los servicios que puedan recibir, los
requisitos y procedimientos para obtenerlos;

Suscribir acuerdos o convenios de colaboracion con dependencias y entidades de la administracién
publica federal, entidades federativas, municipios y organismos e instituciones del sector social y
privado afines a su funcién, para la prestacion de los servicios en favor de las victimas que sean de
su competencia; y

Articulo 35. Corresponde a la...

V.

Proporcionar a las victimas o a sus menores hijos, las facilidades necesarias para que accedan a
los servicios educativos de los niveles preescolar, primaria y secundaria en instituciones del sector
publico del Estado, en términos de lo previsto por la presente Ley y demas ordenamientos legales
aplicables en la materia;

Facilitar a los nifios, nifias y adolescentes que tengan el caracter de victimas, los paquetes
escolares, libros de texto gratuitos, materiales educativos complementarios y uniformes que tenga
a su disposicién, a fin de garantizar su derecho a participar en el sistema educativo del Estado bajo
condiciones dignas; lo anterior, por el tiempo estrictamente necesario para que puedan superar las
consecuencias del delito;

Proporcionar a las victimas los apoyos que correspondan al ambito de su competencia, para que
puedan participar en procesos de seleccion, admisién y matricula en los programas académicos
gue se ofrezcan por las instituciones publicas del sistema educativo del Estado a su cargo, en
términos de lo legalmente procedente; y

Articulo 36. Corresponde al Instituto...

VI.

Otorgar, en el &mbito de su competencia, medidas especiales de proteccion para mujeres que
hayan sido victimas, bajo un enfoque diferencial que atienda a su condicion de integrantes de un
grupo expuesto a un mayor riesgo;

Promover programas y acciones para la atencién de los derechos sexuales y reproductivos de las
mujeres victimas;

Contar con refugios para albergar en los casos necesarios a las mujeres victimas, conforme al
modelo de atencion que se disefie por el Sistema Nacional de Atencion a Victimas, por el tiempo
estrictamente necesario para superar la condicién de urgencia;

Canalizar a las mujeres victimas hacia las instituciones que puedan prestarle ayuda, atencion y
proteccion especializada, cuando no cuente con la posibilidad de brindarle directamente los
Servicios a su cargo;

Proporcionar a las mujeres victimas, la atencién necesaria para su recuperacion fisica y psicolégica,
durante el tiempo de su alojamiento;

Recibir la declaracion de mujeres que hayan sido victimas, en los casos en que la Fiscalia no se
encuentre accesible, disponible o se haya negado a recibirselas, debiendo recabar la narracion de
los hechos, detalles y elementos de prueba con los que cuente la victima, haciéndolos constar en
un formato Unico de declaracion y dando cuenta de ello al Fiscal General dentro del término de
veinticuatro horas, para que éste ordene lo procedente conforme a derecho;
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VII. Impulsar programas para el adelanto y desarrollo de las mujeres victimas, que ayuden a mejorar su
calidad de vida; y

VIIL.
Articulo 37. Corresponde a las...
. alall. ...

Ill. Promover, en coordinacion con las autoridades estatales, cursos de capacitacion para los
servidores publicos municipales responsables de la atencion a victimas;

IV. alaVl. ...
VII. Participar y coadyuvar en las acciones de asistencia, proteccién y atencion a las victimas;
VIIIl. alalX. ...
Articulo 38. Corresponde a los...

I. Impulsar la creacion de politicas publicas destinadas a la atencién y proteccién de las victimas, que
sean acordes con la politica nacional y estatal;

Il. Incorporar dentro del bando de policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general, las disposiciones necesarias para garantizar el respeto a
los derechos de las victimas, asi como el cumplimiento de los deberes a cargo de la autoridad
municipal en la materia;

lll. Ordenar las acciones procedentes para el cumplimiento de la presente Ley y de las demas
disposiciones legales aplicables en la materia;

IV. Autorizar la celebracién de convenios de cooperacion, coordinacién y concertacion con las
autoridades federales, estatales y municipales en lo concerniente a la atencién, asistencia y
proteccion de las victimas, asi como de las demés personas que intervienen en el procedimiento
penal; y

V. Las demas que...

Articulo 39. Corresponde a los...

. alaV....

VI. Ordenar lo necesario para coadyuvar en las acciones de asistencia, proteccién y atencién a las
victimas; y

VII.
Articulo 40. Corresponde a los...

I. Recibir la declaracién de la victima, en los casos en que el Ministerio Publico no se encuentre
accesible, disponible o se haya negado a recibirselas, debiendo recabar la narracion de los hechos,
detalles y elementos de prueba con los que cuente la victima, haciéndolos constar en un formato
unico de declaracion y dando cuenta de ello a la autoridad ministerial mas inmediata dentro del
término de veinticuatro horas, para que ésta actie conforme a derecho; y
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Il.
Articulo 41. Corresponde a los...

I. Coadyuvar con el Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia, en el cumplimiento de
las funciones inherentes a proporcionar a las victimas alojamiento y alimentacién, cuando ésta,
como consecuencia del delito, se encuentre en especial condicion de vulnerabilidad, amenazada o
desplazada de su lugar de residencia; por el tiempo estrictamente necesario para garantizar que
pueda superar las condiciones de emergencia y retornar libremente a su hogar en condiciones
seguras;

II. alaVvl. ...
Articulo 42. Corresponde a las...

I. Proporcionar informacion a las victimas, sobre sus derechos, requisitos y procedimientos para su
ejercicio;

1. Auxiliar con la...

Ill. Proporcionar custodia y proteccion a las victimas y demas personas que intervienen en el

procedimiento penal, en términos de lo dispuesto por la presente Ley y demas ordenamientos
legales aplicables;

IV. Coordinarse con la Secretaria de Seguridad Ciudadana para brindar apoyo a las victimas y demas
personas que intervienen en el procedimiento penal, en lo relativo a su asistencia, atencion y
proteccion;
V. Promover la formacion y especializacion de los servidores publicos adscritos a sus corporaciones,
en el conocimiento de sus deberes con relacion a la asistencia, atenciéon y proteccion de las
victimas, asi como de las demas personas que intervienen en el procedimiento penal; y
VI. Las demas que...
Articulo 43. El Sistema Estatal de Atencidn a Victimas es la instancia superior de formulacion y coordinacion
de politicas publicas en materia de asistencia, atencién integral, proteccion, ayuda, acceso a la justicia, a la
verdad y a la reparacion integral en favor de las victimas.
Tiene por objeto la coordinacion de las politicas, instrumentos, servicios y acciones a cargo de las
dependencias, instituciones, organismos y entidades obligadas por la presente Ley y las demas disposiciones
legales aplicables en materia de proteccion a los derechos de las victimas.
Para su operaciéon y el cumplimiento de las atribuciones a su cargo, el Sistema contara con una Comision
Estatal, la cual ejercera las atribuciones que le confiere la presente Ley y las demas disposiciones aplicables
vigentes en la materia, para proporcionar a las victimas la atencién, asistencia o proteccion procedente en los
asuntos de la competencia de las autoridades del Estado.
Articulo 44. El Sistema Estatal...
. alall. ...
lll. El Fiscal General del Estado;

V. alaXIl. ...

XIV. El Comisionado que presida la Comision Estatal.
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Articulo 45. Los integrantes titulares...
En ausencia del...

El comisionado de la Comision Estatal fungira como secretario técnico en todas las sesiones y en ausencia de
éste cumplira la funcion la persona que designe.

A las sesiones podran concurrir ademas, por invitacion expresa de su Presidente, los representantes de
instituciones u organizaciones privadas o sociales, los colectivos o grupos de victimas, las demas instituciones
nacionales o extranjeras o los organismos autdnomos u organizaciones publicas encargadas de la proteccion,
ayuda, asistencia, atencion, defensa de los derechos de las victimas, quienes participaran Gnicamente con voz,
previa autorizacién de su intervencion.

Articulo 46. Para cumplir sus...

Il. Formular lineamientos para la elaboracion del Programa Estatal de Atencién Integral a Victimas del
Delito y de los demas instrumentos programaticos relacionados; asi como aprobar su contenido y
evaluar los resultados con base en el informe anual de la Comisién Estatal;

IV. Promover estrategias para el desarrollo profesional y especializacién de los integrantes de
instituciones encargadas de la atencion a las victimas, supervisando su aplicacion;

V. Elaborar y presentar propuestas de reforma a la legislacién estatal en materia de atencién a las
victimas, para que ésta cuente con procedimientos agiles, eficaces y uniformes;

VI. Impulsar la creacién, aplicacion y evaluacion de instrumentos, politicas, servicios, acciones y
medidas destinadas al efectivo ejercicio de los derechos de las victimas;

VII. Impulsar la participacion de los integrantes de la sociedad en las actividades de asistencia, atencion
integral y proteccion a las victimas;

VIIl. Fomentar la cultura de respeto a los derechos de las victimas;

IX. Establecer lineamientos para la elaboracion e implementacién de procedimientos destinados a la
atencién profesional, oportuna e integral de las victimas;

X. alaXl. ...

Seccién Dos
De la Comision Estatal de Atencién Integral a Victimas

Articulo 49. La Comision Estatal, es el 6rgano operativo del Sistema Estatal de Atencion a Victimas, que tiene
la obligacién de atender, asistir y, en su caso, reparar a las victimas de delitos del fuero comun o de violaciones
a derechos humanos cometidos por servidores publicos del orden estatal o municipal en términos de las
disposiciones legales aplicables en la materia.

Para el cumplimiento...

El Gobernador del...
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Articulo 50. La Comisién Estatal garantizara que en la ejecucién de las funciones, acciones, planes y
programas a su cargo, se cuente con la representacion directa de victimas y organizaciones de la sociedad
civil, para propiciar su participacién en la construccion de politicas publicas y la evaluacion de su aplicaciéon por
las instituciones integrantes del Sistema Estatal de Atencién a Victimas.

La Comision Estatal estara a cargo de un Comisionado.

Articulo 51. Las atribuciones de la Comisién Estatal son:

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

Elaborar, implementar y dar seguimiento a los planes y programas de atencion a victimas;

Realizar las acciones necesarias para garantizar el acceso de las victimas a los servicios
multidisciplinarios y especializados a cargo de las autoridades encargadas del cumplimiento de la
presente Ley;

alaVil. ...

Proponer a los integrantes del Sistema Estatal de Atencion a Victimas la adopcion de medidas para
la proteccién inmediata de la vida, integridad y libertad, que contribuyan a garantizar la reparacion
integral, efectiva y eficaz de las personas protegidas por esta Ley, conforme a los casos legalmente
procedentes y en términos de las disposiciones legales aplicables en la materia;

alalX. ...

Rendir y hacer puablico un informe anual ante el Sistema Estatal de Atencién a Victimas, sobre los
avances del Programa de Atencion Integral a Victimas y demas obligaciones previstas en esta Ley;

alaXiIl. ...

Vigilar la adecuada operacion de la Asesoria Juridica de Atencion a Victimas y el Registro, dictando
los lineamientos e instrucciones necesarias para tal efecto;

Recibir y evaluar los informes que le rindan los titulares del Fondo, de la Asesoria Juridica, asi como
del Registro; emitiendo las recomendaciones pertinentes para garantizar su Optimo y eficaz
funcionamiento, rindiendo un informe anual de sus resultados al Sistema Estatal y demas
organismos competentes en materia de control y auditoria;

Otorgar con cargo al Fondo, medidas de ayuda provisional, asistencia, atencion y rehabilitacién que
requiera la victima para garantizar que supere las condiciones de necesidad que tengan relacion
directa con el hecho victimizante;

Autorizar, con cargo al Fondo, que la victima acuda a una institucién de caracter privado cuando
sea necesario segln corresponda;

Cubrir los gastos que se originen con motivo de la contratacion de expertos independientes o peritos
y los examenes respectivos, con cargo al Fondo, cuando sea necesario y segun corresponda;

Emitir los lineamientos correspondientes al procedimiento para el otorgamiento de la compensacion
subsidiaria;
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XX.

XXI.

XXIL.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIIL.

XXXIV.

Proponer al Sistema Estatal una politica integral y politicas publicas de prevencion de delitos y
violaciones a derechos humanos, asi como de atencion, asistencia, proteccién, acceso a la justicia,
a la verdad y reparacion integral a las victimas u ofendidos de acuerdo con los principios
establecidos en esta Ley y las demas disposiciones aplicables en la materia;

Proponer al Sistema Estatal un mecanismo de seguimiento y evaluacion de las obligaciones
previstas en esta Ley y en las demas disposiciones legales aplicables en la materia;

Solicitar al érgano disciplinario competente se apliquen las medidas disciplinarias y sanciones
correspondientes;

Elaborar anualmente las tabulaciones de montos compensatorios en términos de las disposiciones
legales aplicables;

Emitir opinién sobre el proyecto de Reglamento de la presente Ley y sus reformas y adiciones;

Proponer directrices que faciliten condiciones dignas, integrales y efectivas para la atenciéon y
asistencia de las victimas, que permitan su recuperacién y restablecimiento para lograr el pleno
ejercicio de su derecho a la justicia, a la verdad y a la reparacidn integral de conformidad con las
disposiciones legales aplicables en la materia;

Emitir los lineamientos para la canalizacién oportuna y eficaz de los recursos humanos, técnicos,
administrativos y econémicos que sean necesarios para el cumplimiento de las acciones, planes,
proyectos y programas de atencion, asistencia, acceso a la justicia, a la verdad y reparacién integral
de las victimas, de conformidad con las disposiciones legales aplicables en la materia;

Adoptar las acciones necesarias para garantizar el ingreso de las victimas al Registro;

Coadyuvar en la elaboracién de los protocolos de actuacién para la prevencion, atencion e
investigacién de delitos o violaciones a los derechos humanos;

Proponer al Sistema Estatal los programas integrales emergentes de ayuda, atencién, asistencia,
proteccion, acceso a justicia, a la verdad y reparacion integral de conformidad con las disposiciones
legales aplicables en la materia,;

Realizar diagndsticos que permitan evaluar las problematicas concretas que enfrentan las victimas
en términos de prevencion del delito o de violaciones a los derechos humanos, atencion, asistencia,
acceso a la justicia, derecho a la verdad y reparacion integral del dafio;

Generar diagnésticos especificos sobre las necesidades de la entidad y municipios en materia de
capacitacion, recursos humanos y materiales que se requieran para garantizar un estandar minimo
de atencién digna a las victimas cuando requieran acciones de ayuda, apoyo, asistencia o acceso
a la justicia, a la verdad y a la reparacion integral de tal manera que sea disponible y efectiva de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia;

Brindar apoyo a las organizaciones de la sociedad civil que se dedican a la ayuda, atencion y
asistencia a favor de las victimas, priorizando aquéllas que se encuentran en lugares donde las
condiciones de acceso a la ayuda, asistencia, atencién y reparacion integral es dificil debido a las
condiciones precarias de desarrollo y marginacion;

Implementar los mecanismos de control, con la participacién de la sociedad civil, que permitan
supervisar y evaluar las acciones, programas, planes y politicas publicas en materia de victimas;

Celebrar convenios de coordinacién, colaboracion y concertacion con las instituciones federales asi
como con las entidades e instituciones homologas de otras entidades federativas, incluidos los
organismos auténomos de proteccidon de los derechos humanos que sean necesarios para el
cumplimiento de los fines del Sistema Estatal; y
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XXXV. Las demas que sefiale esta Ley y otras disposiciones legales aplicables en la materia.

Articulo 52. Para el nombramiento del Comisionado, el titular de Poder Ejecutivo del Estado enviara a la
Legislatura del Estado, previa consulta publica, tres propuestas, correspondiendo a la Legislatura elegirlo por
el voto de cuando menos las dos terceras partes de sus miembros presentes en la sesion del Pleno que
corresponda.

Para garantizar que en la Comision Estatal se encuentren debidamente representados los colectivos de
victimas, especialistas y expertos en la atencién a victimas, el Gobernador del Estado conformara las ternas
tomando en consideracion las propuestas de especialistas en derecho, psicologia, derechos humanos,
sociologia o especialidades equivalentes con experiencia en la materia de esta Ley, las cuales seran
presentadas por las universidades e instituciones publicas de formacién superior en el Estado; por colegios y
asociaciones de profesionistas, asi como por organizaciones no gubernamentales legalmente constituidas, que
representen a colectivos de victimas y que cuenten con registro ante la Secretaria de Relaciones Exteriores,
con actividad acreditada en la atencién a victimas del delito y de violaciones a derechos humanos y experiencia
de al menos cinco afos.

En la eleccion del Comisionado, debera garantizarse el respeto a los principios que dan marco a esta Ley, a la
Ley General de Victimas y a las demas disposiciones aplicables en la materia, especialmente los de enfoque
transversal de género y diferencial.

Articulo 53. Para ser comisionado...
. alaVII. ...

El comisionado desempefiara el cargo por cinco afios, sin posibilidad de reeleccion, procediendo su destitucion
en los casos y bajo los términos previstos en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Querétaro.

Durante el ejercicio del cargo no podra tener ningln otro empleo, cargo o comision, salvo en instituciones
docentes, cientificas o de beneficencia.

Articulo 54. La Comision Estatal elaborara diagnosticos estatales conforme a los siguientes criterios:
. alll ...
Los diagndsticos serviran...

De igual manera, seran tomados en cuenta para la distribucion y canalizacion de los recursos que se
encuentren destinados hacia la atencién a las victimas.

Articulo 55. La Comision Estatal podra celebrar convenios de coordinacién, colaboracion y concertaciéon con
dependencias, instituciones y organismos estatales y municipales, incluidos organismos auténomos de
atencioén y proteccién de los derechos de las victimas que sean necesarios para el cumplimiento de los fines
del Sistema Estatal de Atencién a Victimas.

Articulo 56. En los casos de delitos cometidos contra un grupo de victimas, las autoridades obligadas por la
presente Ley, asi como las organizaciones no gubernamentales o cualquier otra institucién publica o privada
que tenga entre sus fines la defensa de los derechos de las victimas, podran proponer al Sistema Estatal de
Atencién a Victimas el establecimiento de programas emergentes de ayuda, atencion, asistencia, proteccion,
acceso a la justicia, acceso a la verdad y reparacion integral.

Estos programas también podran ser creados por la Comision Estatal, cuando del andlisis de la informacion
con que se cuente se considere que se requiere de atencion especial en determinada situacion.
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Articulo 57. ElI Comisionado tendra las siguientes facultades:

. alaXIV. ...
Articulo 58. La Asesoria Juridica de Atencién Victimas, corresponde a la Comision Estatal.
Se integrara por...
La Comision Estatal asignara a un asesor juridico publico en términos de lo previsto en el Codigo Nacional de
Procedimientos Penales, sin mas requisitos que la solicitud de la victima y el previo ingreso de ésta al Registro
Estatal; podra, ademas, nombrarlo a peticién de institucion, organismo de derechos humanos u organizacion
de la sociedad civil, facultados legalmente para la proteccién de los derechos de las victimas.
El servicio del...
Las victimas podran solicitar en cualquier momento la revocacion o cambio del asesor juridico pUblico cuando
se actualice alguna de las causas de impedimento o recusacién aplicables al Defensor Publico; de igual
manera, el asesor juridico publico debera excusarse cuando se actualice cualquiera de los supuestos de
impedimento a que se ha hecho referencia.
Articulo 59. La Asesoria Juridica...

. alalv. ...

V. Celebrar convenios de coordinacién con todos aquellos que puedan coadyuvar en la defensa de los
derechos de las victimas; y

VI. Las demas que...

Articulo 60. Las victimas tienen derecho a nombrar un asesor juridico en cualquiera de las etapas del
procedimiento penal, para que le asista y comparezca en todos los actos en que ésta sea requerida.

Para ser designado...
I. alaXl....
Las facultades y...

Articulo 61. El Registro Estatal de Victimas, es el mecanismo administrativo y técnico que da soporte al
proceso de ingreso y registro de las victimas ante el Sistema Estatal de Atencion a Victimas.

A través de...

Su operacién estard a cargo de una unidad administrativa adscrita a la Comision Estatal, a la cual le
corresponderd crear, alimentar, administrar y salvaguardar el padrén de victimas del Estado e inscribir los datos
de las victimas ante el Registro Nacional de Victimas.

La Comision Estatal podra compartir, intercambiar, sistematizar, analizar y actualizar la informacion que se
genere en el Registro Estatal, en términos de lo dispuesto por la Ley General de Victimas, la presente Ley y
las facultades que expresamente le confiera el Sistema Estatal de Atencion a Victimas.

Articulo 62. Las fuentes de...

I. Las solicitudes de ingreso que presenten ante la Comision Estatal directamente las victimas o a
través de su representante legal, de algin familiar o persona de confianza;
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I alalll. ...
Las entidades e...
En los casos...
Articulo 63. Las solicitudes de ingreso se realizaran en forma totalmente gratuita, ante la Comision Estatal.
La informacion que acompafia la incorporacion de datos al registro se consignara en el formato Unico de
declaracion que para tal efecto disefie la Comision Estatal y su utilizacién sera obligatoria por parte de las
autoridades que tengan la responsabilidad de garantizar el ingreso al mismo.
El formato Gnico...
El ingreso de la victima al Registro se hara por la denuncia, la queja, o la noticia de hechos que podra realizar
la propia victima, la autoridad, el organismo publico de proteccién de derechos humanos o un tercero que tenga
conocimiento sobre los hechos.
El ingreso al Registro podra solicitarse y tramitarse de manera personal y directa por la victima o a través de
representante que, ademas de cumplir con las disposiciones aplicables, esté debidamente inscrito en el padrén

de representantes que al efecto establezca la Comision Estatal.

Articulo 64. Para que la Comision Estatal proceda a la inscripcion de datos de la victima en el Registro se
debera, como minimo, proporcionar la siguiente informacion:

. alaVl. ...
El servidor publico que recabe la declaracion, la asentara en forma textual, completa y detallada en los términos
gue sea emitida; en caso de faltar informacion, la Comisién Estatal requerira al servidor publico que tramité la
inscripcion para que complemente la informacién, en un plazo maximo de diez dias habiles. Lo anterior no
afectard, en ningln sentido, la garantia de los derechos de las victimas que solicitaron en forma directa su
registro o a través de un representante.
Articulo 65. Es responsabilidad de...

. alalll. ...

IV. Remitir el original de las declaraciones tomadas en forma directa, el siguiente dia habil a la toma de
la declaracion, a la Comision Estatal;

V. alaVIl. ...

IX. Entregar una copia o recibo o constancia de su solicitud de registro a las victimas o a quienes hayan
realizado la solicitud;

X. Cumplir con las demas obligaciones que determine la Comisién Estatal; y
XI. Las demés que establezcan las disposiciones legales aplicables en la materia.
Bajo ninguna circunstancia...
Articulo 66. Presentada la solicitud...
Para mejor proveer, la Comision Estatal podra solicitar la informacion que considere necesaria a cualquiera de

las autoridades del orden estatal o municipal, las que estaran en el deber de suministrarla en un plazo que no
supere los diez dias habiles, contados a partir de que se formule la solicitud.
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Si hubiera una duda razonable sobre la ocurrencia de los hechos, se escuchara a la victima o a quien haya
solicitado la inscripcion, quienes deberan asistir ante la Comisién Estatal. En caso de hechos probados o de
naturaleza publica, debera aplicarse el principio de buena fe a que hace referencia esta Ley.

La realizacion del...
No se requerira...

I. Exista sentencia condenatoria o resolucion por parte de la autoridad jurisdiccional o administrativa
competente;

Il. Exista una determinacién de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos o de la Defensoria de
los Derechos Humanos del Estado de Querétaro que dé cuenta de esos hechos, incluidas
recomendaciones, conciliaciones o medidas precautorias;

lll. La victima haya sido reconocida como tal por el Ministerio Publico, por una autoridad judicial, aun
cuando no se haya dictado sentencia o resolucion;

IV. Cuando la victima cuente con informe que le reconozca tal caracter emitido por algin mecanismo
internacional de proteccion de derechos humanos al que México le reconozca competencia; y

V. Cuando la autoridad responsable de la violacion a los derechos humanos le reconozca tal caracter.

Articulo 68. Se podra cancelar la inscripcion en el Registro Estatal de Victimas cuando, después de realizada
la valoracion contemplada en el articulo 66, incluido haber escuchado a la victima o a quien haya solicitado la
inscripcion, la Comisién Estatal encuentre que la solicitud de registro es contraria a la verdad respecto de los
hechos victimizantes, de tal forma que sea posible colegir que la persona no es victima. La negacion de registro
se hara en relacion con cada uno de los hechos y no podra hacerse de manera global o general.

La decision que cancela el ingreso en el Registro debera ser fundada y motivada; notificarse personalmente y
por escrito a la victima, a su representante legal, a la persona debidamente autorizada por ella para notificarse
0 a quien haya solicitado la inscripcion, con el fin de que la victima pueda interponer, si lo desea, recurso de
reconsideracion ante la Comision Estatal para que sea aclarada, modificada, adicionada o revocada, de
acuerdo al procedimiento que establezca el Reglamento de la presente Ley.
La naotificacion se...
Articulo 70. La Comisién Estatal elaborar4 un plan de divulgacién, capacitacién y actualizaciéon sobre el
procedimiento para la recepcion de la declaracion y su tramite hasta la decision de inclusién o no en el Registro
Estatal de Victimas. Las entidades encargadas de recibir y tramitar la inscripciéon de datos en el Registro,
garantizaran la implementacion de este plan en sus respectivos érdenes.
Articulo 75. Para efectos de...

. alall ...

lll. El juzgador en materia de amparo, civil o familiar que tenga los elementos para acreditar que el
sujeto es victima;

IV. La Defensoria de los Derechos Humanos del Estado de Querétaro;

V. Los organismos internacionales de proteccion de derechos humanos a los que México les
reconozca competencia;

VI. La autoridad responsable de la violacién a los derechos humanos que le reconozca tal caracter;
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VIl. La Comision Estatal; y
VIII. El Ministerio Publico.

Articulo 77. La Comision Estatal es el 6rgano responsable de crear, supervisar y administrar el Registro Estatal
de Victimas, por lo que debera realizar las acciones necesarias para su adecuada operacion.

En el cumplimiento...

Asimismo, debera asegurar...

Articulo 81. Para lograr los objetivos de las medidas de proteccion, el Fiscal General podra celebrar acuerdos,
convenios y demas instrumentos juridicos con personas fisicas o morales, asi como con autoridades federales
y de los gobiernos de la Ciudad de México, entidades federativas y Municipios, organismos publicos
autobnomos, inclusive constitucionales, asi como con organismos de los sectores social y privado e incluso
internacionales, que resulten adecuados para otorgar la proteccion de las personas o establecer las medidas
necesarias para su ejecucion.

En el caso...

Articulo 83. Las medidas de proteccién a que se refiere esta Ley, se otorgaran por la Comisién Estatal, la cual
sera responsable de la administracidn y ejecucién del Programa Estatal de Proteccion a Personas.

El acceso a...
Articulo 84. La Unidad de...

. alaXl. ...
Las dependencias, entidades y organismos estatales y municipales estan obligadas, en el ambito de sus
atribuciones, a prestar la colaboracion que les requiera la Fiscalia para la ejecuciéon y cumplimiento de las
medidas de proteccion.
Articulo 85. El titular de...

I. Elaborar y mantener...

Il. Presentar, para la autorizacion del Fiscal General, los instrumentos juridicos que resulten
necesarios para facilitar el funcionamiento y operacién del Programa;

1. alalv. ...

V. Integrar y proponer al Fiscal General el presupuesto necesario para garantizar la operatividad del
Programa, coordinandose para tal efecto con las areas competentes de la Fiscalia;

VI. alaVIl. ...

IX. Acordar con el Fiscal General el cese de las medidas de proteccion cuando se entiendan superadas
las circunstancias que las motivaron o, en caso de incumplimiento, de las obligaciones asumidas
por la persona en el Convenio de Entendimiento o por actualizarse alguna otra de las hipotesis a
gue se refiere la presente Ley;

X. alaXl. ...

Xll. Las demas que determinen otras disposiciones y el Fiscal General.
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Articulo 86. La ejecucion y coordinacién de las medidas de proteccién estara a cargo de la Unidad de
Proteccion a Personas, la que sera conformada por un titular designado por el Fiscal General, por la Policia de
Investigacion del Delito y por el personal administrativo que se determine necesario para el cumplimiento de
sus fines; la totalidad de los integrantes recibiran entrenamiento y capacitacion para cumplir con sus funciones.

Articulo 87. Los agentes de...
I. alaVil. ...

VIIl. Las demas que se dispongan en la presente Ley, asi como aquellas que les sean encomendadas
por el Fiscal General y el titular de la Unidad de Proteccion a Personas para el debido cumplimiento
de la misma.

Articulo 95. Adicional a las...
I. alall. ...

IV. Efectuar las notificaciones personales que deban realizarse a la persona protegida, a través de la
Fiscalia; y

V. Las demas que...
Cuando el procedimiento...

Articulo 109. La Comisién Estatal tendra bajo su responsabilidad la administracién de los recursos del Fondo,
los cuales estaran destinados a brindar a las victimas, la ayuda, asistencia y reparacion integral a los que tenga
derecho, en términos de la Ley General de Victimas y de la presente Ley.

Articulo 110. Para ser beneficiarios de ayuda, asistencia o reparacioén integral con recursos del Fondo, las
victimas deberan solicitar su inscripcion en el Registro Estatal de Victimas; la Comisién Estatal ordenara la
evaluacion del entorno familiar y social del solicitante, asi como las demas circunstancias que resulten
necesarias para cada caso, con el objeto de contar con informacién suficiente para determinar las medidas o
compensacion que resulte procedente, conforme a la normatividad aplicable al Fondo.

Articulo 112. La constitucién del...
El acceso a...

La Comisién Estatal velara por la maximizacion del uso de los recursos del Fondo, priorizando en todo momento
aquellos casos de mayor gravedad.

Articulo 114. La autoridad competente emitira las reglas de operacion y demas lineamientos administrativos
necesarios para el debido funcionamiento del Fondo, observando para tal efecto lo dispuesto por la presente
Ley y deméas normatividad aplicable en la materia.

La Comision Estatal podra autorizar la creacion de un fondo de emergencia para que, a través de éste, se
realice el otorgamiento de los apoyos relativos a las medidas de ayuda inmediata sefialadas en el Titulo
Segundo, Capitulo Il, Seccién Uno de la presente Ley, del cual podra disponerse durante el ejercicio fiscal
anual que corresponda.

Articulo 116. El Fondo serd administrado por la Comision Estatal, observando para tal efecto lo dispuesto en
la presente Ley, su reglamento y las reglas de operacion aprobadas, asi como en las disposiciones legales
aplicables en materia de ejercicio de recursos publicos y conforme a los criterios de transparencia, oportunidad,
eficiencia y rendicion de cuentas.
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Articulo 117. Los recursos del Fondo seran administrados y operados en términos de sus reglas de operacion.
Articulo 118. Derogado.

Articulo 119. La Comision Estatal ejercerd, respecto del Fondo, las facultades y obligaciones establecidas en
sus reglas de operacion.

Articulo 120. Derogado.
Articulo 126. La Comision Estatal determinara el monto del apoyo o asistencia a otorgar, teniendo en cuenta:
. alall ...

lll. La opinion técnico-juridica del Titular de la Coordinacion de Apoyos del Fondo, respecto a la
procedencia o no del otorgamiento;

V. alaVil. ...

VII. Que la victima no haya sido reparada, debiendo para tal efecto exhibir ante la Comisién Estatal
todos los elementos a su alcance que asi lo demuestren.

Cuando se trate...

La determinacion de la Comision Estatal debera dictarse dentro del plazo de noventa dias, contados a partir
de la recepcion de la solicitud.

Articulo 128. La Comision Estatal se subrogara en los derechos de las victimas en lo concerniente a lo erogado
a su favor por concepto de compensacioén, para hacer efectivo el cobro y recuperacién del recurso ejercido.

Para tal efecto, la victima que se vea beneficiada con la medida, entregara los elementos de prueba necesarios,
de conformidad con las disposiciones legales aplicables en la materia, para el ejercicio de los derechos
derivados de la subrogacion.

Por su parte, el Ministerio Publico debera ofrecer elementos probatorios para acreditar la existencia de dafios
y perjuicios en el momento procesal oportuno, a fin de garantizar que los mismos sean valorados por el juzgador
al dictar sentencia; en el caso de apoyos otorgados a la victima previo a sentencia, la Comisién Estatal lo hara
del conocimiento del Ministerio Publico por escrito, solicitandole de manera expresa que se solicite la
subrogacién del derecho de reparacién a su favor por los conceptos que hayan sido erogados con recursos del
fondo

En el caso...
Articulo 129. La Comisién Estatal promovera el procedimiento econémico coactivo para hacer efectiva la
subrogacién del monto de la reparacion, sin perjuicio de que dicho cobro pueda reclamarse por la via civil al

sentenciado o0 a quienes tengan el caracter de terceros obligados a cubirirla.

Articulo 130. Las reglas de operacion del Fondo precisaran el funcionamiento, alcance y criterios especificos
de asignacion de recursos del Fondo.

Articulo Segundo. Se reforman el articulo 6, en su fraccion Il; 28 decies, en su fraccion 1V; la denominacion
de la Seccién Segunda, del Capitulo Tercero del Titulo Tercero; el articulo 28 duodecies; y el 30; todos de la
Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro, para quedar como sigue:

Articulo 6. Para los efectos...

I. Autorizacién: El permiso...
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Il. Comision Estatal: La Comision Estatal de Atencion Integral a Victimas;
. ala XVIl. ...
Articulo 28 decies. El Secretario Técnico...
. alalll. ...
IV. Solicitar estudios, programas y diagnoésticos a la Comision Estatal de Atencion Integral a Victimas;
V. alaXIl. ...

Seccién Segunda
De la Comisién Estatal de Atencion Integral a Victimas

Articulo 28 duodecies. La Comisién Estatal de Atencion Integral a Victimas, es el drgano operativo del
Sistema Estatal de Atencién a Victimas, que tiene la obligacién de atender, asistir y, en su caso, reparar a las
victimas de delitos del fuero comun o de violaciones a derechos humanos cometidos por servidores publicos
del orden estatal o municipal en términos de las disposiciones legales aplicables en la materia.
Articulo 30. La Comision Estatal tendra las funciones de atencién a las victimas de delito y de violaciones a
derechos humanos, con base en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas
disposiciones legales aplicables.
Articulo Tercero. Se reforma el articulo 5, en su fraccion Ill; y se derogan el inciso c) de la fraccién Il del
articulo 6; el Capitulo Cuarto del Titulo Tercero; y el articulo 17; todos de la Ley de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana del Estado de Querétaro, para quedar como sigue:
Articulo 5. Para los efectos...
. alall ...

lll. Comisién Estatal: La Comision Estatal de Atencidn Integral a Victimas;

IV. alaXiIl. ...
Articulo 6. La Secretaria, para...

. alall ...
lll. La Subsecretaria de...
a) alb) ...
c) Derogado.
IV. alaVl

Ademas, contara con...

Capitulo Cuarto
Derogado

Articulo 17. Derogado.
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TRANSITORIOS

Articulo Primero. La presente Ley entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Articulo Segundo. Se derogan todas las disposiciones de igual 0 menor jerarquia que se opongan a esta
Ley.

Articulo Tercero. A partir de la entrada en vigor de la presente Ley, todas las menciones o referencias a
la Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas del Estado de Querétaro, se entenderan referidas a la Comision
Estatal de Atencion Integral a Victimas.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS TREINTA Y UN DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO
DOS MIL DIECINUEVE.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCIA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. MARIA GUADALUPE CARDENAS MOLINA
SEGUNDA SECRETARIA

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo la presente LEY QUE REFORMA, ADICIONA Y DEROGA
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE PROTECCION A VICTIMAS, OFENDIDOS Y PERSONAS QUE
INTERVIENEN EN EL PROCEDIMIENTO PENAL DEL ESTADO DE QUERETARO, DE LA LEY DE
SEGURIDAD PARA EL ESTADO DE QUERETARO Y DE LA LEY DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD
CIUDADANA DEL ESTADO DE QUERETARO.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en la ciudad de Santiago
de Querétaro, Qro., el dia diecinueve del mes de febrero del afio dos mil diecinueve; para su debida publicacion
y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VI, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad
humana intelectual o material...”. De la misma forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud
del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de
figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que la referida Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro dispone que un trabajador tiene derecho a la
jubilacién o a la pension en los casos que la misma sefiala; por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente en su
articulo 130 menciona que la Legislatura del Estado, por conducto del Pleno, resolvera sobre solicitudes de pensién o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.

5. Que de acuerdo al articulo 144 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, “Se otorgara pension por
muerte cuando fallezca el trabajador jubilado o pensionado, o que no teniendo esta calidad, haya cumplido con los
requisitos que esta Ley establece para obtener el derecho a su jubilaciéon o pensién por vejez, en el siguiente orden de
beneficiarios.

I. A laesposa o esposo del trabajador fallecido...”.

Asi también, el articulo 145 de la misma Ley sefala que “Los beneficiarios de trabajadores jubilados o pensionados que
se encuentren en el supuesto del articulo anterior tendran derecho a una pension equivalente a la percepcion que éstos
venian percibiendo hasta antes de su fallecimiento”.

6. Que acorde a lo dispuesto por el articulo 126 la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro “El derecho a la
jubilacién y a la pensién por vejez o muerte, nace cuando el trabajador, el cényuge, sus hijos, o a falta de éstos,
concubina o concubino, se encuentren en los supuestos consignados en esta Ley y satisfagan los requisitos que la
misma sefiala.

Los trabajadores que teniendo derecho a una jubilacién o a una pension por vejez, llegasen a fallecer, sus beneficiarios
tendran derecho a recibir la pension por muerte, mediante los requisitos y procedimientos que sefiala esta Ley”.
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7. Que mediante escrito de fecha 15 de diciembre de 2016, la C. MA. DEL PILAR ESTHER ARVIZU ONTIVEROS
solicita al Lic. Luis Rodolfo Martinez Sanchez, Presidente Municipal de Toliman, Qro., su intervencion ante la Legislatura
del Estado, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la pensién por muerte a que tiene derecho de conformidad
con lo previsto en los articulos 126, 144, 145y 147, fraccion I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que através del oficio S.H.A./0030/2018, de fecha 30 de enero de 2018, signado por el Lic. Antonio De Santiago
Hernandez, Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Toliman, Qro., se presenté ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pensiéon por muerte a favor de la C. MA. DEL PILAR ESTHER ARVIZU
ONTIVEROS.

9. Que mediante constancia de fecha 9 de enero de 2018, suscrita por el Lic. Eric Garcia Lopez, Coordinador de
Recursos Humanos del Municipio de Toliman, Qro., se hace constar que el finado JORGE ROJO VEGA tenia la calidad
de pensionado por vejez, a partir del 6 de septiembre de 2013 al 4 de diciembre de 2016, fecha en que ocurri6 la
defuncién, haciendo constar ademas, que el trabajador finado percibia la cantidad de $7,016.00 (Siete mil dieciséis
pesos 00/100 M.N.) en forma mensual por concepto de pension por vejez.

10. Que el trabajador JORGE ROJO VEGA fallecio en fecha 4 de diciembre de 2016, a la edad de 65 afios, segln se
desprendia del acta de defuncidén numero 56, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la Lic. Maria Daniela Correa Ruiz,
Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, por lo que en términos del articulo 144, fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, corresponde el beneficio de la pension por muerte a la C. MA. DEL PILAR
ESTHER ARVIZU ONTIVEROS, quien acredita el vinculo que tuviera con el finado mediante acta de matrimonio
Numero 89, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la Lic. Maria Daniela Correa Ruiz, Directora Estatal del Registro Civil de
Querétaro.

11. Que atendiendo a los requisitos sefialados en el articulo 144, fraccién | de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Toliméan, Qro., la pensién por muerte, con fundamento en los articulos
126, 127 y 147 fraccion 1l del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por
muerte conforme al articulo 144 de la multicitada Ley y una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé
en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pensién por muerte anteriormente
descrita, se acredita el vinculo que teniala C. MA. DEL PILAR ESTHER ARVIZU ONTIVEROS con el finado, resultando
viable la peticién que realiza el Municipio de Toliman, Qro., para otorgarle la pension por muerte, al haberse cumplido
todos y cada uno de ellos, motivo por el que se le concede tal derecho por la cantidad correspondiente al 100% (cien
por ciento) de la dltima cantidad percibida por el finado por concepto de pension por vejez, mas las prestaciones que
de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Toliman, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR MUERTE
A LA C. MA. DEL PILAR ESTHER ARVIZU ONTIVEROS.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 144, 145y 147, fraccion
Il de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio
de Toliméan, Qro., por el finado JORGE ROJO VEGA se concede pension por muerte a su beneficiaria, la C. MA. DEL
PILAR ESTHER ARVIZU ONTIVEROS, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $7,016.00
(SIETE MIL DIECISEIS PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la Gltima cantidad
gue percibia por concepto de Pension por Vejez, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Toliman, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. MA. DEL PILAR ESTHER ARVIZU

ONTIVEROS a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador fallecido haya disfrutado el tltimo pago, por concepto
de Pension por Vejez.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LETICIA RUBIO MONTES

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion 1, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidon por muerte ala C. Ma.
del Pilar Esther Arvizu Ontiveros.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia diez del mes de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién economica correspondiente, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan
las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucién Federal y
sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De la misma forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi que, en la interpretacién y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que lareferida Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro dispone que un trabajador tiene derecho a
la jubilacién o a la pensién en los casos que la misma sefiala; por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 menciona que la Legislatura del Estado, por conducto del Pleno, resolvera sobre solicitudes de
pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.

5. Que de acuerdo al articulo 144 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, “Se otorgara pension
por muerte cuando fallezca el trabajador jubilado o pensionado, o que no teniendo esta calidad, haya cumplido
con los requisitos que esta Ley establece para obtener el derecho a su jubilacién o pension por vejez, en el
siguiente orden de beneficiarios.

I. Ala esposa o esposo del trabajador fallecido...”.

Asi también, el articulo 145 de la misma Ley sefiala que “Los beneficiarios de trabajadores jubilados o
pensionados que se encuentren en el supuesto del articulo anterior tendran derecho a una pension equivalente
a la percepcion que éstos venian percibiendo hasta antes de su fallecimiento”.

6. Que acorde alo dispuesto por el articulo 126 la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro “E/ derecho
a la jubilacion y a la pensién por vejez o muerte, nace cuando el trabajador, el conyuge, sus hijos, o a falta de
éstos, concubina o concubino, se encuentren en los supuestos consignados en esta Ley y satisfagan los requisitos
gue la misma sefiala.
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Los trabajadores que teniendo derecho a una jubilacion o a una pensién por vejez, llegasen a fallecer, sus
beneficiarios tendran derecho a recibir la pensién por muerte, mediante los requisitos y procedimientos que sefala
esta Ley’.

7. Que mediante escrito de fecha 6 de octubre de 2017, la C. MARIA DEL CARMEN NIEVES FERRUSCA
solicita al M. en D. Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la
Legislatura del Estado, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la pensién por muerte a que tiene derecho
de conformidad con lo previsto en los articulos 126, 144, 145 y 147, fraccion I, de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

8. Que a través del oficio DRH/590/2018, de fecha 14 de marzo de 2018, signado por el Lic. José Antonio
Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presenté ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por muerte a favor de la C. MARIA DEL CARMEN
NIEVES FERRUSCA.

9. Que mediante constancia de fecha 29 de diciembre de 2017, suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se hace constar que el finado J.
GUADALUPE VELAZQUEZ GIRON tenia la calidad de Jubilado, a partir del 27 de mayo de 1993 al 11 de marzo
de 2017, fecha en que ocurrio la defuncion, haciendo constar ademas, que el trabajador finado percibia la cantidad
de $5,902.20 (CINCO MIL NOVECIENTOS DOS PESOS 00/100 M.N.) en forma mensual por concepto de
Jubilacion.

10. Que el trabajador J. GUADALUPE VELAZQUEZ GIRON falleci6 en fecha 11 de marzo de 2017, a la edad
de 72 afios, segun se desprendia del acta de defuncién nimero 1021, Oficialia 1, Libro 6, suscrita por el Lic.
Victor Antonio de Jesus Hernandez, Subsecretario de Gobierno del Estado de Querétaro, por lo que en términos
del articulo 144, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, corresponde el beneficio de
la pension por muerte a la C. MARIA DEL CARMEN NIEVES FERRUSCA, quien acredita el vinculo que tuviera
con el finado mediante acta de matrimonio Numero 90, Oficialia 4, Libro 1, suscrita por el Lic. Victor Antonio de
Jesus Hernandez, Subsecretario de Gobierno del Estado de Querétaro.

11. Que atendiendo a los requisitos sefalados en el articulo 144, fraccién | de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por muerte, con fundamento
en los articulos 126, 127 y 147 fraccién Il del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y
recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva
la solicitud de pensién por muerte conforme al articulo 144 de la multicitada Ley y una vez recibida dicha solicitud,
este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales el predictamen
correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo
132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la
solicitud de pension por muerte anteriormente descrita, se acredita el vinculo que tenia la C. MARIA DEL
CARMEN NIEVES FERRUSCA con el finado, resultando viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro,
Qro., para otorgarle la pensién por muerte, al haberse cumplido todos y cada uno de ellos, motivo por el que se
le concede tal derecho por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) de la Ultima cantidad percibida
por el finado por concepto de Jubilacién, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con
cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR MUERTE
A LA C. MARIA DEL CARMEN NIEVES FERRUSCA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 144, 145y 147,
fraccion Il de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., por el finado J. GUADALUPE VELAZQUEZ GIRON, se concede
pension por muerte a su beneficiaria, la C. MARIA DEL CARMEN NIEVES FERRUSCA, asignandosele por este
concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $5,902.20 (CINCO MIL NOVECIENTOS DOS PESOS 00/100 M.N.)
mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la dltima cantidad que percibia por concepto de Jubilacion,
mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara ala C. MARIA DEL CARMEN NIEVES
FERRUSCA a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador fallecido haya disfrutado el Gltimo pago, por
concepto de jubilacién.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL
ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA

Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por
muerte a la C. Maria del Carmen Nieves Ferrusca.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia diez del mes de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneraciéon econémica correspondiente, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De la misma forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que lareferida Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro dispone que un trabajador tiene derecho a
la jubilacién o a la pensién en los casos que la misma sefiala; por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 menciona que la Legislatura del Estado, por conducto del Pleno, resolvera sobre solicitudes de
pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demés normatividad aplicable.

4. Que de acuerdo al articulo 144 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, “Se otorgara pension
por muerte cuando fallezca el trabajador jubilado o pensionado, o que no teniendo esta calidad, haya cumplido
con los requisitos que esta Ley establece para obtener el derecho a su jubilacién o pension por vejez, en el
siguiente orden de beneficiarios.

I. A la esposa o esposo del trabajador fallecido...”.

Asi también, el articulo 145 de la misma Ley sefiala que “Los beneficiarios de trabajadores jubilados o
pensionados que se encuentren en el supuesto del articulo anterior tendrdn derecho a una pension equivalente
a la percepcién que éstos venian percibiendo hasta antes de su fallecimiento”.

5. Que acorde a lo dispuesto por el articulo 126 la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro “El derecho
a la jubilacion y a la pension por vejez o muerte, nace cuando el trabajador, el cényuge, sus hijos, o a falta de
éstos, concubina o concubino, se encuentren en los supuestos consignados en esta Ley y satisfagan los requisitos
gue la misma sefiala.

Los trabajadores que teniendo derecho a una jubilacién o a una pension por vejez, llegasen a fallecer, sus
beneficiarios tendran derecho a recibir la pension por muerte, mediante los requisitos y procedimientos que sefiala
esta Ley’.

6. Que mediante escrito de fecha 18 de mayo de 2018, la C. CAROLINA MARTINEZ MENDOZA solicita al Lic.
Juan Gerardo Ortiz Lopez, Director General Adjunto de Administracion y Finanzas de la Comision Estatal de
Aguas su intervencion ante la Legislatura del Estado, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la pension
por muerte a que tiene derecho de conformidad con lo previsto en los articulos 126, 144, 145 y 147, fraccion |l,
de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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7. Que a través del oficio DGAAF/0123/2018, de fecha 3 de julio de 2018, signado por el Lic. Juan Gerardo
Ortiz Lopez, Director General Adjunto de Administracion y Finanzas de la Comision Estatal de Aguas, se presentd
ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por muerte a favor de la C.
CAROLINA MARTINEZ MENDOZA.

8. Que mediante constancia de fecha 3 de julio de 2018, suscrita por el Lic. Juan Gerardo Ortiz Lépez, Director
General Adjunto De Administraciéon y Finanzas, de la Comision Estatal de Aguas se hace constar que el finado
ALBERTO RIOS MUNOZ tenia la calidad de pensionado por Vejez, a partir del 20 de agosto de 2004 al 25 de
diciembre de 2017, fecha en que ocurri6 la defuncion, haciendo constar ademas, que el trabajador finado percibia
la cantidad de $8,880.30 (OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS 30/100 M.N.) en forma mensual por
concepto de pension por vejez.

9. Que el trabajador ALBERTO RIOS MURNOZ fallecié en fecha 25 de diciembre de 2017, a la edad de 74 afios,
segln se desprendia del acta de defuncién nimero 328, Oficialia 1, Libro 2, suscrita por la Lic. Maria Daniela
Correa Ruiz, Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, por lo que en términos del articulo 144, fraccion |
de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, corresponde el beneficio de la pension por muerte a la
C. CAROLINA MARTINEZ MENDOZA, quien acredita el vinculo que tuviera con el finado mediante acta de
matrimonio nimero 71, Oficialia 1, Libro 2, suscrita por la Lic. Maria Daniela Correa Ruiz, Directora Estatal del
Registro Civil de Querétaro.

10. Que atendiendo a los requisitos sefialados en el articulo 144, fracciéon | de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado a la Comision Estatal de Aguas la pension por muerte, con fundamento
en los articulos 126, 127 y 147 fraccion Il del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y
recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado,
resuelva la solicitud de pension por muerte conforme al articulo 144 de la multicitada Ley y una vez recibida dicha
solicitud, este Poder Legislativo publicdé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales el
predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece
el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis
de la solicitud de pension por muerte anteriormente descrita, se acredita el vinculo que tenia la C. CAROLINA
MARTINEZ MENDOZA con el finado, resultando viable la peticion que realiza la Comisién Estatal de Aguas para
otorgarle la pension por muerte, al haberse cumplido todos y cada uno de ellos, motivo por el que se le concede
tal derecho por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) de la Ultima cantidad percibida por el finado
por concepto de pensién por vejez, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo
al Presupuesto asignado a la Comisién Estatal de Aguas.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR MUERTE
A LA C. CAROLINA MARTINEZ MENDOZA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 144, 145y 147,
fraccion Il de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios
prestados a la Comision Estatal de Aguas por el finado ALBERTO RIOS MUNOZ, se concede pensién por muerte
a su beneficiaria, la C. CAROLINA MARTINEZ MENDOZA, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia,
la cantidad de $8,880.30 (OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS 30/100 M.N.) mensuales, equivalentes
al 100% (cien por ciento) de la ultima cantidad que percibia por concepto de pensidn por vejez, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto asignado a la Comisién Estatal de Aguas.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. CAROLINA MARTINEZ

MENDOZA a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador fallecido haya disfrutado el tltimo pago, por
concepto de Pension por Vejez.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL
ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LETICIA RUBIO MONTES

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por
muerte a la C. Carolina Martinez Mendoza.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia diez del mes de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneraciéon econémica correspondiente, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De la misma forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las nébminas o listas de raya de los trabajadores de base o eventuales.

Es asi, que en la interpretacién y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que lareferida Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro dispone que un trabajador tiene derecho a
la jubilacién o a la pensién en los casos que la misma sefiala; por ende, es un derecho irrenunciable. Igualmente
en su articulo 130 menciona que la Legislatura del Estado, por conducto del Pleno, resolvera sobre solicitudes de
pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable.

4. Que de acuerdo al articulo 144 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, “Se otorgara pension
por muerte cuando fallezca el trabajador jubilado o pensionado, o que no teniendo esta calidad, haya cumplido
con los requisitos que esta Ley establece para obtener el derecho a su jubilacién o pension por vejez, en el
siguiente orden de beneficiarios.

I. A la esposa o esposo del trabajador fallecido...”.

Asi también, el articulo 145 de la misma Ley sefiala que “Los beneficiarios de trabajadores jubilados o
pensionados que se encuentren en el supuesto del articulo anterior tendrdn derecho a una pension equivalente
a la percepcion que éstos venian percibiendo hasta antes de su fallecimiento”.

5. Que acorde alo dispuesto por el articulo 126 la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro “El derecho
a la jubilacion y a la pensién por vejez o muerte, nace cuando el trabajador, el cényuge, sus hijos, o a falta de
éstos, concubina o concubino, se encuentren en los supuestos consignados en esta Ley y satisfagan los requisitos
gue la misma sefiala.

Los trabajadores que teniendo derecho a una jubilacion o a una pensién por vejez, llegasen a fallecer, sus
beneficiarios tendran derecho a recibir la pensién por muerte, mediante los requisitos y procedimientos que sefiala
esta Ley’.

6. Que mediante escrito de fecha 14 de junio de 2018, la C. MARIA DEL CARMEN LETICIA RAMIREZ SILVA
solicita al M.V.Z. Francisco Dominguez Servién, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su
intervencion ante la Legislatura del Estado, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la pension por muerte
a que tiene derecho de conformidad con lo previsto en los articulos 126, 144, 145 y 147, fraccion Il, de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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7. Que através del oficio DRH/2754/2018, de fecha 14 de junio de 2018, signado por el Lic. José de la Garza
Pedraza, Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por muerte a favor de la C. MARIA DEL CARMEN LETICIA
RAMIREZ SILVA.

8. Que mediante constancia de fecha 14 de junio de 2018, suscrita por el Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez,
Director de Recursos Humanos de Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se hace constar
que el finado PEDRO GARCIA CRUZ tenia la calidad de Jubilado, a partir del 30 de septiembre de 2015 al 11 de
junio de 2018, fecha en que ocurrid la defuncion, haciendo constar ademas, que el trabajador finado percibia la
cantidad de $16,647.00 (DIECISEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.) en forma
mensual por concepto de Jubilacién.

9. Que el trabajador PEDRO GARCIA CRUZ falleci6 en fecha 11 de junio de 2018, a la edad de 57 afios, segln
se desprendia del acta de defuncion nimero 2387, Oficialia 1, Libro 12, suscrita por la Lic. Maria Daniela Correa
Ruiz, Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, por lo que en términos del articulo 144, fraccién I, de la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, corresponde el beneficio de la pension por muerte a la C.
MARIA DEL CARMEN LETICIA RAMIREZ SILVA, quien acredita el vinculo que tuviera con el finado mediante
acta de matrimonio nimero 828, Oficialia 1, Libro 3, suscrita por la Lic. Maria Daniela Correa Ruiz, Directora
Estatal del Registro Civil de Querétaro, Qro.

10. Que atendiendo a los requisitos sefialados en el articulo 144, fracciéon | de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y haber solicitado al Poder Ejecutivo de Querétaro la pension por muerte, con fundamento
en los articulos 126, 127 y 147, fraccion Il del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y
recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva
la solicitud de pensién por muerte conforme al articulo 144 de la multicitada Ley y una vez recibida dicha solicitud,
este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales el predictamen
correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo
132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la
solicitud de pensién por muerte anteriormente descrita, se acredita el vinculo que tenia la C. MARIA DEL
CARMEN LETICIA RAMIREZ SILVA con el finado, resultando viable la peticion que realiza el Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro para otorgarle la pension por muerte, al haberse cumplido todos y cada uno de ellos,
motivo por el que se le concede tal derecho por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) de la ultima
cantidad percibida por el finado por concepto de jubilacion, més las prestaciones que de hecho y por derecho le
correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR MUERTE
A LA C. MARIA DEL CARMEN LETICIA RAMIREZ SILVA.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 144, 145y 147,
fraccion Il de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro por el finado PEDRO GARCIA CRUZ, se concede pension
por muerte a su beneficiaria, la C. MARIA DEL CARMEN LETICIA RAMIREZ SILVA, asignandosele por este
concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $16,647.00 (DIECISEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE
PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la ultima cantidad que percibia por
concepto de jubilacidon, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagara a la C. MARIA DEL CARMEN

LETICIA RAMIREZ SILVA a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador fallecido haya disfrutado el tltimo
pago, por concepto de jubilacion.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL
ANO DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LETICIA RUBIO MONTES

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por
muerte a la C. Maria del Carmen Leticia Ramirez Silva.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia diez del mes de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VI, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvid
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pensién por vejez,
teniendo la obligacion de pago la dltima Entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 22 de noviembre de 2016, la C. MA. MARTINA VAZQUEZ HERNANDEZ solicité al M.
en D. Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad
con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/358/2017 de fecha 24 de febrero de 2017, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor de la C. MA. MARTINA VAZQUEZ HERNANDEZ lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que la C. MA.
MARTINA VAZQUEZ HERNANDEZ contaba con 17 afios, 6 meses y 4 dias de servicio, lo que se acredita mediante
la constancia de fecha 9 de marzo de 2016, suscrita por el Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos
Humanos de la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador
presto sus servicios para dicho Poder del 8 de marzo al 1 de noviembre de 1982; la constancia suscrita por el Lic. José
Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprendia
qgue el trabajador presto los servicios para dicho Municipio del 13 de enero de 2000 al 19 de diciembre de 2016,
(otorgandosele la licencia de prepension a partir del 20 de diciembre de 2016), siendo el Ultimo puesto desempefiado
el de Analista de Atencién en Ventanilla, en el Departamento de Atencion en Ventanillas de la Secretaria Particular,
percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de
los Trabajadores en cita, de $14,136.77 (Catorce mil ciento treinta y seis pesos 77/100 M.N.). Con fundamento en el
mismo articulo 141, fraccion |, le corresponde a la trabajadora el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los
cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $7,068.38 (Siete mil sesenta y ocho
pesos 38/100 M.N.), mas la cantidad de $1,017.24 (Mil diecisiete pesos 24/100 M.N) como quingquenios, lo que hace
un total de $8,085.62 (OCHO MIL OCHENTA Y CINCO PESOS 62/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el
requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Numero 832,
Oficialia 1, Libro 3, suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, entonces Directora Estatal del Registro
Civil, la C. MA. MARTINA VAZQUEZ HERNANDEZ naci6 el 12 de noviembre de 1953, en Colén, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razon por la que se reconoce a la trabajadora una antigtiedad
de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los articulos
147, fraccién | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos
gue la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez
conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho a la C. MA.
MARTINA VAZQUEZ HERNANDEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la
pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco ultimos
afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le
correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. MA. MARTINA VAZQUEZ HERNANDEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pensién por vejez a la C. MA. MARTINA VAZQUEZ
HERNANDEZ, quien el tltimo cargo que desempefiara era el de Analista de Atencion en Ventanilla, en el Departamento
de Atencidn en Ventanillas de la Secretaria Particular, asigndndosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad
de $8,085.62 (OCHO MIL OCHENTA Y CINCO PESOS 62/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por
ciento) del sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto,
mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. MA. MARTINA VAZQUEZ
HERNANDEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez a la C. Ma.
Martina Vazquez Hernandez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracion econdémica correspondiente, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo, o por el hecho de figurar en las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del
Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de
sus servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36
gue a la letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios
suscritos entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal
y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pensidn por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo
ordenamiento en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre
solicitudes de pensién o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvié al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la tltima Entidad donde presto sus servicios, tal como lo dispone
el articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto
de la pension por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador
en los cinco Ultimos afos anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefalados en el mismo.
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7. Que por escrito de fecha 15 de mayo de 2017, el C. VICTOR MANUEL SALVADOR CENTENO Y ROJAS,
solicitd al C. P. C. Rafael Castillo Vandenpeereboom, Auditor Superior del Estado de Querétaro, de la Entidad
Superior de Fiscalizacién del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro,
a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con
lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

8. Que mediante oficio de fecha 21 de junio de 2017, signado por el C. P. Luis Alberto Bravo Becerril, Director
Administrativo de la Entidad Superior de Fiscalizacion del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. VICTOR MANUEL
SALVADOR CENTENO Y ROJAS; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccién | y 148 de
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacién remitida por la Entidad Superior de Fiscalizacién del Estado de Querétaro
y una vez analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro, se deduce que el C. VICTOR MANUEL SALVADOR CENTENO Y ROJAS contaba con 20 afios y
5 meses de servicio, lo que se acredita mediante la constancia de fecha 1 de junio de 2017, suscrita por la C.P.
Luis Alberto Bravo Becerril, Director Administrativo, de la Entidad Superior de Fiscalizacion del Estado de
Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador presté sus servicios para dicha Entidad del 1 de enero de
1997 al 31 de mayo de 2017 (otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 1 de junio de 2017), siendo el
ultimo puesto desempefiado el de Director de Fiscalizacion de Obra Pudblica, adscrito a la Direccion de
Fiscalizacion de Obra Publica, percibiendo un sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores,
como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $53,503.87 (Cincuenta y tres mil
quinientos tres pesos 87/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccién Il, le corresponde al
trabajador el 53% (cincuenta y tres por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos
afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $28,357.05 (Veintiocho mil trescientos
cincuenta siete pesos 05/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta
afos de edad, ya que, segln se desprendia del acta de nacimiento nimero 2610, Oficialia 1, Libro 7, suscrita por
la M. en D. Lorena Montes Hernandez, Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. VICTOR MANUEL
SALVADOR CENTENO Y ROJAS nacio6 el 24 de octubre de 1953, en Querétaro, Qro.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y haber solicitado a la Entidad Superior de Fiscalizacién del Estado de
Querétaro, la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes
mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la Ley establece, dicha Entidad
solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme al articulo 130 de la
multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un
periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones
al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo
anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable
la peticion que realiza la Entidad Superior de Fiscalizacion del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado
derecho al C. VICTOR MANUEL SALVADOR CENTENO Y ROJAS, por haber cubierto todos y cada uno de los
requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios
de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 53% (cincuenta y tres por
ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo,
asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto asignado a la
Entidad Superior de Fiscalizacion del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. VICTOR MANUEL SALVADOR CENTENO Y ROJAS.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion
II, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los
servicios prestados a la Entidad Superior de Fiscalizacion del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez



Péag. 6410 PERIODICO OFICIAL 6 de marzo de 2019

al C. VICTOR MANUEL SALVADOR CENTENO Y ROJAS, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de
Director de Fiscalizacién de Obra PuUblica, adscrito a la Direccion de Fiscalizacion de Obra Publica, asignandosele
por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $28,357.05 (VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA
SIETE PESOS 05/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 53% (cincuenta y tres por ciento) de la suma del sueldo
y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su
puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto asignado a la Entidad Superior de Fiscalizacion del Estado
de Querétaro..

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. VICTOR MANUEL SALVADOR
CENTENO Y ROJAS, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por
haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periodico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LETICIA RUBIO MONTES
PRESIDENTA
Rubrica
DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por
vejez al C. Victor Manuel Salvador Centeno y Rojas.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia dieciocho de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvio
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la Gltima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.
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8. Que por escrito de fecha 1 de septiembre de 2017, el C. J. JUAN CENOBIO HIPOLITO REYES solicité al M. en
D. Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad
con lo establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/679/2018 de fecha 27 de marzo de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presenté ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. J. JUAN CENOBIO HIPOLITO REYES, lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. J.
JUAN CENOBIO HIPOLITO REYES, contaba con 18 afios y 2 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprendia que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Municipio del 21 de octubre
de 1999, al 23 de octubre de 2017, (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 24 de octubre de 2017), siendo
el dltimo puesto desempefiado el de Ayudante General en el Departamento de Mantenimiento de Infraestructura
Fuentes y Panteones de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco
ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $4,288.48 (Cuatro
mil doscientos ochenta y ocho pesos 48/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion I, le corresponde
al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, resultando la cantidad de $2,144.24 (Dos mil ciento cuarenta y cuatro pesos 24/100 M.N.), mas la cantidad
de $318.36 (Trescientos dieciocho 36/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $2,462.60 (DOS MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS 60/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener
mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Namero 487, Oficialia 1, Libro 2,
suscrita por la M. de D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. J.
JUAN CENOBIO HIPOLITO REYES naci6 el 22 de octubre de 1949, en Colén, Qro.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en
los articulos 147, fraccién | 'y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publico
en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. J.
JUAN CENOBIO HIPOLITO REYES , por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la
pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos
afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le
correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C.J. JUAN CENOBIO HIPOLITO REYES.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pensién por vejez al C. J. JUAN CENOBIO HIPOLITO REYES
quien el Ultimo cargo que desempefiara era el de Ayudante General en el Departamento de Mantenimiento de
Infraestructura Fuentes y Panteones de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este
concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $2,462.60 (DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS 60/100
M.N.)mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores
que venia percibiendo por el desempefio de su puesto y sus quinquenios, mas los incrementos contractuales y legales
gue le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. J. JUAN CENOBIO HIPOLITO REYES,
a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en
el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. J. Juan
Cenobio Hipdlito Reyes.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las ndéminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucidon que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvié
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios de
servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios
anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 30 de marzo de 2017, el C. JUAN MANUEL JAIME BELTRAN solicit6 al M.V.Z. Francisco
Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro,
a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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8. Que mediante oficio DARH/125/2017 de fecha 10 de abril de 2017, signado por el Lic. Juan Pablo Rangel
Contreras, Director General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro, se presento
ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JUAN MANUEL
JAIME BELTRAN; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Querétaro y una vez analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro, se deduce que el C. JUAN MANUEL JAIME BELTRAN contaba con 23 afios, 10 meses y 6 dias
de servicio, lo que se acredita mediante la constancia suscrita por el Lic. Juan Pablo Rangel Contreras, Director General
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador
prestod sus servicios para dicha Institucién del 24 de junio de 1993 al 30 de abril de 2017 (otorgandosele la licencia de
prepensién a partir del 1 de mayo de 2017), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Estibador, adscrito a la Direccién
de Administrativa del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro, percibiendo un sueldo
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita,
de $7,034.26 (Siete mil treinta y cuatro pesos 26/100 M.N.), mas la cantidad de $2,646.85 (Dos mil seiscientos cuarenta
y seis pesos 85/100 M.N.) como promedio de los quinquenios de los cinco ultimos afios anteriores, lo que hace un total
de $9,681.13 (Nueve mil seiscientos ochenta y un pesos 13/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141
fraccion V, le corresponde al trabajador el 70% (setenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de
los cinco dltimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $6,776.77 (SEIS MIL SETECIENTOS
SETENTA Y SEIS PESOS 77/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta
afios de edad, ya que, segun se desprendia del acta de nacimiento Numero 102, Oficialia 3, Libro 1, suscrita por la M.
en D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. JUAN MANUEL
JAIME BELTRAN naci6 el 16 de mayo de 1942, en Querétaro, Qro.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad
de 24 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y haber solicitado al DIF Estatal, la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccion | y
148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicha institucién solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme al
articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de
internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos.
Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable
la peticién que realiza el DIF Estatal, para conceder el mencionado derecho al C. JUAN MANUEL JAIME BELTRAN,
por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece
y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al
70% (setenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto
asignado al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JUAN MANUEL JAIME BELTRAN.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccién V,
147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez
al C. JUAN MANUEL JAIME BELTRAN, quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Estibador adscrito a la
Direccion de Administrativa del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro, asignandosele
por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $6,776.77 (SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS
77/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 70% (setenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de
los cinco dltimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto asignado al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JUAN MANUEL JAIME BELTRAN, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Juan
Manuel Jaime Beltran.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacidn y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las ndéminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvié
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la ultima Entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 25 de enero de 2018, el C. FRANCISCO JURADO GARDUNO solicité a la Lic. Karla
Becerra Soto, Directora de Administracion y Recursos Internos del Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., su intervencién
ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a
gue tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio V-72/2015-2018 de fecha 2 de mayo de 2018, signado por el C. Ricardo Riquelme Perusquia,
Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del Estado
de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. FRANCISCO JURADO GARDUNO lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que
el C. FRANCISCO JURADO GARDUNO contaba con 17 afios, 11 meses y 14 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia suscrita por la Lic. Karla Becerra Soto, Directora de Administracién y Recursos Internos del
Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., de la que se desprende que el trabajador presté sus servicios para dicho Municipio
del 25 de abril de 2000 al 09 de abril de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 10 de abril de 2018),
siendo el dltimo puesto desempefado el de Pedn en el Departamento de Panteédn Municipal, percibiendo un sueldo
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita,
de $6,064.40 (Seis mil sesenta y cuatro pesos 40/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién |, le
corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que
venia percibiendo, resultando la cantidad de $3,032.20 (Tres mil treinta y dos pesos 20/100 M.N.), mas la cantidad de
$660.00 (Seiscientos sesenta pesos 00/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $3,692.20 (TRES MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS 20/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas
de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento de la Oficialia 1, Libro 1, Acta 33,
suscrita por el Lic. Victor Antonio De Jesus Hernandez, Subsecretario de Gobierno, el C. FRANCISCO JURADO
GARDUNO naci6 el 23 de enero de 1936, en Amealco de Bonfil, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., la pension por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé
en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., para conceder el mencionado derecho al
C. FRANCISCO JURADO GARDUNO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la
pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco ultimos
afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le
correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Amealco de Bonfil, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. FRANCISCO JURADO GARDUNO.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Amealco de Bonfil, Qro., se concede pension por vejez al C. FRANCISCO JURADO
GARDUNO quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Pedn en el Departamento de Panteén Municipal,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $3,692.20 (TRES MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y
DOS PESOS 20/100 M.N.) mens<uales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco
ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto y sus quinquenios, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Amealco de Bonfil, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. FRANCISCO JURADO GARDUNO, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C.
Francisco Jurado Gardufio.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
independientemente del grado de preparacion técnica requerido para cada profesion u oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar
en las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvié
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.
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8. Que por escrito de fecha 12 de septiembre 2016, el C. J. JESUS LEDESMA HERNANDEZ solicité al M. en D.
Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad
con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/555/2017 de fecha 21 de marzo de 2017, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se present6 ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. J. JESUS LEDESMA HERNANDEZ, lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. J.
JESUS LEDESMA HERNANDEZ contaba con 18 afios, 3 meses y 15 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprendia que el trabajador prestd sus servicios para dicho Municipio del 12 de
noviembre de 1998 al 27 de febrero de 2017, (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 28 de febrero de
2017), siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Ayudante General, en el Departamento de Mantenimiento de
Infraestructura Fuentes y Panteones de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita,
de $4,104.01 (Cuatro mil ciento cuatro pesos 01/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién I, le
corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores que
venia percibiendo, resultando la cantidad de $2,052.00 (Dos mil cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.), mas la cantidad
de $306.10 (Trescientos seis pesos 10/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $2,358.10 (DOS MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS 10/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener
mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Numero 81, Libro 1, suscrita por
el Lic. Marcos Alejandro Gonzélez Juérez, Director del Registro Civil del Estado de Zacatecas, el C. J. JESUS
LEDESMA HERNANDEZ naci6 el 4 de abril de 1951, en la Nochistlan de Mejia, Zac.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en
los articulos 147, fraccion |y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publico
en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. J.
JESUS LEDESMA HERNANDEZ , por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez
por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores
gue venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan,
con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C.J. JESUS LEDESMA HERNANDEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. J. JESUS LEDESMA HERNANDEZ,
quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Ayudante General, en el Departamento de Mantenimiento de
Infraestructura Fuentes y Panteones de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este
concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $2,358.10 (DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS 10/100
M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco dltimos afios anteriores
gue venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. J. JESUS LEDESMA HERNANDEZ,
a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en
el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. J. JesUs
Ledesma Hernandez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica



6 de marzo de 2019 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 6423

FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente Util.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las ndéminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvié
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 27 de enero de 2016, el C. MIGUEL LOESA SERMERNO solicité al M. en D. Marcos
Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/906/2016, de fecha 22 de junio de 2016, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. MIGUEL LOESA SERMENO, lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C. MIGUEL
LOESA SERMENO, contaba con 19 afios, 3 meses y 3 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia
suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro.,
de la que se desprende que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Municipio del 10 de marzo de 1997 al 13 de
junio de 2016, (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 14 de junio de 2016), siendo el Ultimo puesto
desempefiado el de Ayudante General, adscrito al Departamento de Desarrollo de Areas Verdes y Plantas de la
Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores,
como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $3,959.88 (Tres mil novecientos cincuenta
y nueve pesos 88/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion I, le corresponde al trabajador el 50%
(cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la
cantidad de $1,979.94 (Mil novecientos setenta y nueve pesos 94/100 M.N.), mas la cantidad de $306.10 (Trescientos
seis pesos 10/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $2,286.04 (DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y
SEIS PESOS 04/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad,
ya que segun se desprende del acta de nacimiento: Partida No. 212, foja 106, suscrita por la C. Agustina Araiza Rios,
Juez del Registro Civil de Michoacan de Ocampo, el C. MIGUEL LOESA SERMENO, naci6 el 6 de octubre de 1949,
en Tepenahua, Mich.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en
los articulos 147, fraccion |y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publico
en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C.
MIGUEL LOESA SERMENO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por
la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores que
venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con
cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. MIGUEL LOESA SERMENO.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. MIGUEL LOESA SERMENO quien el
dltimo cargo que desempefiara era el de Ayudante General, adscrito al Departamento de Desarrollo de Areas Verdes y
Plantas de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la
cantidad de $2,286.04 (DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS 04/100 M.N.) mensuales, equivalentes al
50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. MIGUEL LOESA SERMENO, a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Miguel
Loesa Sermefio.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucién Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvié
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la dltima Entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 15 de febrero de 2017, el C. JOSE BELIZARIO LOPEZ CARRILLO, solicité al M. en D.
Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad
con lo establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/922/2017 de fecha 19 de mayo de 2017, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOSE BELIZARIO LOPEZ CARRILLO lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacidn remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. JOSE
BELIZARIO LOPEZ CARRILLO contaba con 17 afios, 9 meses y 12 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador presté sus servicios para dicho Municipio del 26 de julio de
1999 al 8 de mayo de 2017 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 9 de mayo de 2017), siendo el ultimo
puesto desempefiado el de Auxiliar de Mantenimiento “C” en la Unidad de Mantenimiento de Centros y Parques
Recreativos Delegacionales en el Instituto del Deporte y la Recreacién del Municipio de Querétaro, percibiendo un
sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores
en cita, de $4,281.79 (Cuatro mil doscientos ochenta y un pesos 79/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo
141, fraccion |, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco ultimos afios
anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $2,140.89 (Dos mil ciento cuarenta pesos 89/100 M.N.),
mas la cantidad de $327.72 (Trescientos veintisiete pesos 72/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de
$2,468.61 (DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 61/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple
con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento NUmero
90, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la M. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, entonces Directora Estatal del Registro
Civil de Querétaro, el C. JOSE BELIZARIO LOPEZ CARRILLO nacié el 1 de junio de 1953, en Jalpan de Serra, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los articulos
147, fraccién | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos
gue la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez
conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JOSE
BELIZARIO LOPEZ CARRILLO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro establece y haber cumplido més de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez
por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores
que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan,
con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE BELIZARIO LOPEZ CARRILLO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccién |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JOSE BELIZARIO LOPEZ CARRILLO
quien el Ultimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar de Mantenimiento “C” en la Unidad de Mantenimiento de
Centros y Parques Recreativos Delegacionales en el Instituto del Deporte y la Recreacion del Municipio de Querétaro,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $2,468.61 (DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA
Y OCHO PESOS 61/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco
ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto y sus quinquenios, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE BELIZARIO LOPEZ CARRILLO,
a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en
el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. José
Belizario L6pez Carrillo.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvid
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la dltima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 18 de enero de 2018, el C. GUSTAVO LOPEZ MARTINEZ, solicitd al M. en D. Marcos
Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/876/2018 de fecha 23 de abril de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. GUSTAVO LOPEZ MARTINEZ lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacidn remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C.
GUSTAVO LOPEZ MARTINEZ contaba con 18 afios, 6 meses y 27 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador presto sus servicios para dicho Municipio del 1 de septiembre
de 1999 al 27 de marzo de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 28 de marzo de 2018), siendo el
ultimo puesto desempefiado el de Inspector en el Departamento de Inspeccion en Comercio, de la Secretaria General
de Gobierno Municipal, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el
articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $8,533.51 (Ocho mil quinientos treinta y tres pesos 51/100 M.N.).
Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion |, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del
sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $4,266.75
(Cuatro mil doscientos sesenta y seis pesos 75/100 M.N.), mas la cantidad de $589.84 (Quinientos ochenta y nueve
pesos 84/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $4,856.59 (CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA
Y SEIS PESOS 59/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afos de
edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Nimero 2929, Oficialia 1, Libro 8, suscrita por la Lic. Maria
Daniela Correa Ruiz, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. GUSTAVO LOPEZ MARTINEZ,
nacio el 26 de septiembre de 1957, en Querétaro, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 19 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en los articulos
147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos
que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez
conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C.
GUSTAVO LOPEZ MARTINEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez
por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores
gue venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan,
con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. GUSTAVO LOPEZ MARTINEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. GUSTAVO LOPEZ MARTINEZ quien el
ultimo cargo que desempefiara era el de Inspector en el Departamento de Inspeccién en Comercio, de la Secretaria
General de Gobierno Municipal, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $4,856.59
(CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS 59/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta
por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su
puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagard al C. GUSTAVO LOPEZ MARTINEZ, a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Gustavo
Lopez Martinez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rabrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
independientemente del grado de preparacion técnica requerido para cada profesidbn u oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar
en las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvid
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la Gltima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Gltimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 16 de agosto de 2017, el C. GENARO LOPEZ SANCHEZ solicit6 al M. en D. Marcos
Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/1795/2017, de fecha 13 de octubre de 2017, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. GENARO LOPEZ SANCHEZ, lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacidn remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C.
GENARO LOPEZ SANCHEZ, contaba con 18 afios, 11 meses y 13 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprendia que el trabajador presté sus servicios para dicho Municipio en los siguientes
periodos: 1) Del 1 de abril de 1998 al 6 de julio de 1999 y 2) Del 17 de enero de 2000 al 25 de septiembre de 2017,
(otorgandosele la licencia de prepension a partir del 26 de septiembre de 2017), siendo el tltimo puesto desempefiado
el de Auxiliar de Mantenimiento “B” en el area de Mantenimiento Interno de la Secretaria de Administracion, percibiendo
un sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores
en cita, de $5,434.62 (Cinco mil cuatrocientos treinta y cuatro pesos 62/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo
141, fraccion I, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco ultimos afios
anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $2,717.31 (Dos mil setecientos diecisiete pesos 31/100
M.N.), mas la cantidad de $443.88 (Cuatrocientos cuarenta y tres pesos 88/100 M.N) como quinquenios, lo que hace
un total de $3,161.19 (TRES MIL CIENTO SESENTA Y UN PESOS 19/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con
el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segln se desprende del acta de nacimiento Namero 577,
Oficialia 1, Libro 2, suscrita por la M. en D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora Estatal del Registro Civil de
Querétaro, el C. GENARO LOPEZ SANCHEZ naci6 el 27 de febrero de 1955, en Querétaro, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de méas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad
de 19 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los articulos
147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos
que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez
conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C.
GENARO LOPEZ SANCHEZ , por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez
por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores
gue venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan,
con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. GENARO LOPEZ SANCHEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. GENARO LOPEZ SANCHEZ quien el
ultimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar de Mantenimiento “B” en el area de Mantenimiento Interno de la
Secretaria de Administracion, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $3,161.19 (TRES MIL
CIENTO SESENTA Y UN PESOS 19/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo
promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. GENARO LOPEZ SANCHEZ, a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Genaro
Lopez Sanchez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las ndéminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvié
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la Gltima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios de
servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios
anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 31 de marzo de 2017, el C. ARMANDO LUNA URIBE, solicité al Arg. Fernando
Guadalupe Gonzélez Salinas, Coordinador General de la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro, su
intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension
por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio CEI/CG/101/2017 de fecha 31 de marzo de 2017, signado por el Arg. Fernando Guadalupe
Gonzélez Salinas, Coordinador General de la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro, se presentd ante el
Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. ARMANDO LUNA
URIBE; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fracciéon | 'y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por la Comisién Estatal de Infraestructura de Querétaro y una vez
analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se
deduce que el C. ARMANDO LUNA URIBE, contaba con 20 afios, 11 meses y 11 dias de servicio, lo que se acredita
mediante el Registro de Antigliedad laboral suscrito por la L.A.l. Maria Elsa Rodriguez Moreno, Directora General
Administrativa de la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador presto
sus servicios para dicha Comisién en los siguientes periodos: 1) del 26 de julio de 1993 al 31 de agosto de 1993, 2) del
1 de diciembre de 1993 al 31 de diciembre de 1993, 3) del 16 de enero de 1995 al 1 de diciembre de 1995, 4) del 3 de
enero de 1996 al 30 de junio de 1996, 5) del 16 de julio de 1996 al 15 de diciembre de 1996, 6) del 2 de enero de 1997
al 16 de junio de 1997, 7) del 1 de julio de 1997 al 16 de diciembre de 1997, 8) del 5 de enero de 1998 al 15 de junio
de 1998, 9) del 1 de julio de 1998 al 15 de diciembre de 1998, 10) del 4 de enero de 1999 al 16 de junio de 1999, 11)
del 1 de julio de 1999 al 31 de diciembre de 1999 y 12) del 16 de enero de 2001 al 5 de abril de 2017 (otorgandosele la
licencia de prepension a partir del 6 de abril de 2017), siendo el Gltimo puesto desempefiado el de Pe6n adscrito a la
Subcoordinacion de Conservacion y Maquinaria, percibiendo un sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores,
como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $5,845.41 (Cinco mil ochocientos cuarenta
y cinco pesos 41/100 M.N.), mas la cantidad de $1,204.82 (Mil doscientos cuatro pesos 82/100 M.N.) como promedio
de los quinquenios de los cinco ultimos afios anteriores, lo que hace un total de $7,050.23 (Siete mil cincuenta pesos
23/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccion Il, le corresponde al trabajador el 55% (cincuenta y
cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, resultando la cantidad de $3,877.62 (TRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS 62/100
M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun se
desprendia del acta de nacimiento Namero 115, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la M. en D. Lorena Montes Hernandez,
entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. ARMANDO LUNA URIBE nacio el 15 de octubre de
1954, en Landa de Matamoros, Qro.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad
de 21 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y haber solicitado a la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro, la pensiéon por vejez, con
fundamento en los articulos 147 fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y
recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la
solicitud de pensién por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder
Legislativo publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente,
a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se
obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez
anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza la Comision, para conceder el mencionado derecho al C.
ARMANDO LUNA URIBE, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por
la cantidad correspondiente al 55% (cincuenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los
cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le
correspondan, con cargo al Presupuesto asignado a la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ARMANDO LUNA URIBE.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion II,
147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados a la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro, se concede pension por vejez al C. ARMANDO LUNA
URIBE, quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Pedn adscrito a la Subcoordinacion de Conservacion y
Maquinaria, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $3,877.62 (TRES MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y SIETE PESOS 62/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 55% (cincuenta y cinco por ciento) de la suma
del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su
puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto asignado a la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ARMANDO LUNA URIBE, a partir del
dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL _PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C.
Armando Luna Uribe.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvid
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la dltima Entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 18 de enero de 2018, el C. JOSE JUAN ROSARIO MALAGON CENTENO solicit6 al M.
en D. Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad
con lo establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/680/2018 de fecha 27 de marzo de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se present6 ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOSE JUAN ROSARIO MALAGON
CENTENO lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. JOSE
JUAN ROSARIO MALAGON CENTENO contaba con 19 afios, 6 meses y 4 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio
de Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios para dicho Municipio del 15 de
septiembre de 1998 al 19 de marzo de 2018 (otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 20 de marzo de 2018),
siendo el dltimo puesto desempefiado el de Velador en el Mercado Escobedo de la Secretaria de Servicios Publicos
Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141,
de la Ley de los Trabajadores en cita, de $4,718.92 (Cuatro mil setecientos dieciocho pesos 92/100 M.N.). Con
fundamento en el mismo articulo 141, fraccion I, le corresponde al trabajador el 53% (cincuenta y tres por ciento) del
sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $2,501.02 (Dos
mil quinientos un pesos 02/100 M.N.), més la cantidad de $354.81 (Trescientos cincuenta y cuatro pesos 81/100 M.N)
como quinguenios, lo que hace un total de $2,855.83 (DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS
83/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun
se desprende del acta de nacimiento Namero 188, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la Lic. Maria Daniela Correa Ruiz,
entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. JOSE JUAN ROSARIO MALAGON CENTENO naci6
el 27 de marzo de 1956, en Corregidora, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de méas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad
de 20 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los articulos
147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos
que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez
conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JOSE
JUAN ROSARIO MALAGON CENTENO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la
pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 53% (cincuenta y tres por ciento) del sueldo promedio de los cinco
Ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por
derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE JUAN ROSARIO MALAGON CENTENO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion II,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JOSE JUAN ROSARIO MALAGON
CENTENO quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Velador en el Mercado Escobedo de la Secretaria de
Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $2,855.83 (DOS
MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS 83/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 53% (cincuenta y tres
por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su
puesto y sus quinquenios, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE JUAN ROSARIO MALAGON
CENTENO, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo salario, por haber solicitado
su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. José
Juan Rosario Malagén Centeno.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvid
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la dltima Entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios de
servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios
anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 16 de marzo de 2016, el C. DELFINO MARIA RAYMUNDO solicité al M. en D. Marcos
Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensiéon por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/1292/2016 de fecha 10 de agosto de 2016, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se present6 ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. DELFINO MARIA RAYMUNDO, lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C.
DELFINO MARIA RAYMUNDO, contaba con 19 afios, 4 meses y 10 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprendia que el trabajador presto6 sus servicios para dicho Municipio del 1 de marzo de
1997 al 11 de julio de 2016, (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 12 de julio de 2016), siendo el dltimo
puesto desempefiado el de Auxiliar de Matanza, adscrito al Departamento de Produccién de la Secretaria de Servicios
Puablicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo
141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $4,677.76 (Cuatro mil seiscientos setenta y siete pesos 76/100 M.N.).
Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion I, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del
sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $2,338.88 (Dos
mil trecientos treinta y ocho pesos 88/100 M.N.), mas la cantidad de $361.60 (Trescientos sesenta y un pesos 60/100
M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $2,700.48 (DOS MIL SETECIENTOS PESOS 48/100 M.N.) en forma
mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segln se desprende del acta
de nacimiento Numero 30, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la M. en D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora
Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. DELFINO MARIA RAYMUNDO naci6 el 6 de enero de 1956, en El
Marqués, Qro.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en
los articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publico
en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C.
DELFINO MARIA RAYMUNDO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro establece y haber cumplido més de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez
por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores
que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan,
con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. DELFINO MARIA RAYMUNDO.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccién |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. DELFINO MARIA RAYMUNDO, quien
el tltimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar de Matanza en el Departamento de Produccién de la Secretaria de
Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $2,700.48 (DOS
MIL SETECIENTOS PESOS 48/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio
de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.



6 de marzo de 2019 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 6443

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. DELFINO MARIA RAYMUNDO, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Peridico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion 1, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Delfino
Maria Raymundo.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidds de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rabrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se deberé estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvié
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la dltima Entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo

7.  Que por escrito de fecha 11 de mayo de 2018, el C. MARIO ALBERTO MEDINA SANCHEZ solicit6 al Mtro.
Alejandro Echeverria Cornejo, Fiscal General del Estado, su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro,
a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio 1706/2018 signado por el C.P. José Luis Garfias Vargas, Director de Administracion de la
Fiscalia General, se present6 ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez
afavor del C. MARIO ALBERTO MEDINA SANCHEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion
|y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por la Fiscalia General del Estado de Querétaro y una vez analizada
dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia
que el C. MARIO ALBERTO MEDINA SANCHEZ contaba con 24 afios, 3 meses y 16 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia suscrita por el C. P. José Luis Garfias Vargas, Director de Administracion de la Fiscalia General,
de la que se desprendia que el trabajador prest6 sus servicios para dicha Dependencia del 15 de febrero de 1994 al 31
de mayo de 2018 (otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 1 de junio de 2018), siendo el Ultimo puesto
desempefiado el de Perito Técnico en Transito Terrestre, adscrito a la Direccidon de Servicios Periciales, percibiendo un
sueldo y quinquenio promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los
Trabajadores en cita, de $16,616.46 (Dieciséis mil seiscientos dieciséis pesos 46/100 M.N.). Con fundamento en el
mismo articulo 141, fraccién VI, le corresponde al trabajador el 70% (setenta por ciento) del sueldo y quinquenios
promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $11,631.52 (ONCE MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y UN PESOS 52/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de
60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento numero 53, Libro 13, Juzgado 6, suscrita
por la Lic. Claudia Luengas Escudero, Juez de la Oficina Central del Registro Civil del Distrito Federal A, el C. MARIO
ALBERTO MEDINA SANCHEZ naci6 el 22 de febrero de 1958, en el entonces Distrito Federal.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro y haber solicitado a la Fiscalia General, la pensién por vejez, con fundamento en los articulos
147, fraccién |y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos
gue la Ley establece, dicha Dependencia solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez
conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticién que realiza la Fiscalia General, para conceder el mencionado derecho al C. MARIO ALBERTO
MEDINA SANCHEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad
correspondiente al 70% (setenta por ciento) del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores
que venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos de la Fiscalia General.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PEN$ION POR VEJEZ
AL C. MARIO ALBERTO MEDINA SANCHEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccién VI,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados a la Fiscalia General del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. MARIO ALBERTO
MEDINA SANCHEZ, quien el Gltimo cargo que desempefiara era el de Perito Técnico en Transito, adscrito a la Direccion
de Servicios Periciales de la Fiscalia General del Estado, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la
cantidad de $11,631.52 (ONCE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y UN PESOS 52/100 M.N.) mensuales, equivalentes al
70% (setenta por ciento) del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo
por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto asignado a la Fiscalia General.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagard al C. MARIO ALBERTO MEDINA

SANCHEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado
su baja en el servicio.



Péag. 6446 PERIODICO OFICIAL 6 de marzo de 2019

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER

LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del

Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Mario
Alberto Medina Sanchez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacidon y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rabrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las ndéminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvid
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la Gltima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 20 de febrero de 2018, el C. JOSE GABRIEL MEJIA PACHECO, solicité al M.V.Z.
Francisco Dominguez Servién, Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro, su intervencién ante la Legislatura
del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho,
de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DRH/958/2018 de fecha 20 de febrero de 2018, signado por el Lic. José de la Garza Pedraza,
Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se present6 ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. JOSE GABRIEL MEJIA PACHECO; lo anterior, conforme
a lo dispuesto por los articulos 147 fraccidn |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y una vez analizada
dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce
que el C. JOSE GABRIEL MEJIA PACHECO, contaba con 20 afios, 2 meses y 23 dias de servicio, lo que se acredita
mediante la constancia suscrita por el Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos de la Oficialia
Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, de la que se desprendia que el trabajador presté sus servicios para
dicho Poder del 8 de enero de 1998 al 31 de marzo de 2018, (otorgdndosele la licencia de prepension a partir del 1 de
abril de 2018), siendo el Gltimo puesto desempefiado el de Jefe de Area adscrito a la Direccion de Difusion y Patrimonio
Cultural de la Secretaria de la Cultura, percibiendo un sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afos
anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $13,676.10 (Trece mil seiscientos
setenta y seis pesos 10/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccion Il, le corresponde al trabajador
el 53% (cincuenta y tres por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores
gue venia percibiendo, resultando la cantidad de $7,248.33 (SIETE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS
33/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segun
se desprendia del acta de nacimiento Nimero 29, Delegacion 7, Libro 6, suscrita por el Mtro. Rafael Sanchez Plata,
Juez de la Oficina Central del Registro Civil del Distrito Federal, el C. JOSE GABRIEL MEJIA PACHECO naci6 el 26
de febrero de 1955, en el entonces Distrito Federal.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro y haber solicitado al Poder Ejecutivo, la pensiéon por vejez, con fundamento en los articulos
147 fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos
que la Ley establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme
al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de
internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos.
Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable
la peticion que realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. JOSE
GABRIEL MEJIA PACHECO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por
la cantidad correspondiente al 53% (cincuenta y tres por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los
cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le
correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE GABRIEL MEJIA PACHECO.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccion I,
147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. JOSE GABRIEL MEJIA
PACHECO, quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Jefe de Area, adscrito a la Direccion de Difusion y
Patrimonio Cultural de la Secretaria de la Cultura, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$7,248.33 (SIETE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 33/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 53%
(cincuenta y tres por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que
venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE GABRIEL MEJIA PACHECO,

a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en
el servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Peridico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion 1, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidn por vejez al C. José
Gabriel Mejia Pacheco.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensiéon o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvié
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la dltima Entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 17 de marzo de 2018, el C. JOSE GUADALUPE MOLINA GRANADOS solicit6 al M. en
D. Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad
con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/674/2018, de fecha 27 de marzo de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presenté ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOSE GUADALUPE MOLINA GRANADOS,
lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. JOSE
GUADALUPE MOLINA GRANADOS contaba con 18 afios, 2 meses y 16 dias de servicio, lo que se acredita mediante
la constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprendia que el trabajador prestod sus servicios para dicho Municipio del 3 de enero de
2000 al 19 de marzo de 2018, (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 20 de marzo de 2018), siendo el
ultimo puesto desempefiado el de Albafiil en el Departamento de Operaciones de la Delegacion Santa Rosa Jauregui,
percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de
los Trabajadores en cita, de $5,769.32 (Cinco mil setecientos sesenta y nueve pesos 32/100 M.N.). Con fundamento
en el mismo articulo 141, fraccion I, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de
los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $2,884.66 (Dos mil ochocientos
ochenta y cuatro pesos 66/100 M.N.), mas la cantidad de $433.82 (Cuatrocientos treinta y tres pesos 82/100 M.N) como
quinguenios, lo que hace un total de $3,318.48 (TRES MIL TRESCIENTOS DIECIOCHO PESOS 48/100 M.N.) en forma
mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segln se desprende del acta
de nacimiento Namero 891, Oficialia 4, Libro 2, suscrita por el C. Godofredo Hernandez Sanchez, entonces Director
Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. JOSE GUADALUPE MOLINA GRANADOS naci6 el 12 de diciembre de
1954, en Querétaro, Qro.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en
los articulos 147, fraccion |y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publico
en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JOSE
GUADALUPE MOLINA GRANADOS , por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la
pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco ultimos
afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le
correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE GUADALUPE MOLINA GRANADOS

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JOSE GUADALUPE MOLINA
GRANADOS quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Albafil en el Departamento de Operaciones de la
Delegacion Santa Rosa Jauregui, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $3,318.48 (TRES
MIL TRESCIENTOS DIECIOCHO PESOS 48/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del
sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE GUADALUPE MOLINA

GRANADQOS, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado
su baja en el servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. José
Guadalupe Molina Granados.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente Util.

2.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las ndéminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacidon de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que ‘“La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvid
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la Gltima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

6. Que ademaés, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 15 de abril de 2016, el C. GUSTAVO MONTES GONZALEZ solicité al C.P. Apolinar
Villegas Arcos, Secretario de Administracion y Finanzas de la Universidad Tecnoldgica de Querétaro, su intervencion
ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a
gue tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio SAF/104/2016 de fecha 25 de abril de 2016, signado por el C.P. Apolinar Villegas Arcos,
Secretario de Administracion y Finanzas de la Universidad Tecnolégica de Querétaro, se presentd ante Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. GUSTAVO MONTES
GONZALEZ lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por la Universidad Tecnoldgica de Querétaro y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
GUSTAVO MONTES GONZALEZ contaba con 17 afios, 7 meses y 27 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. Francisco Téllez Manriquez, Subdirector de Recursos Humanos de la Universidad
Tecnologica de Querétaro, de la que se desprende que el trabajador presté sus servicios para dicha Institucién del 3
de septiembre de 1998 al 30 de abril de 2016 (otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 1 de mayo de 2016),
siendo el ultimo puesto desempefiado el de Profesor de Tiempo Completo Titular “B”, adscrito a la Direccién de la
Divisién Industrial de la Universidad Tecnolégica de Querétaro, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos
afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $32,326.50 (Treinta y dos
mil trescientos veintiséis pesos 50/100 M.N.), mas la cantidad de $1,331.52 (Mil trescientos treinta y un pesos 52/100
M.N.) como promedio de los quinquenios de los cinco Ultimos afios anteriores, lo que hace un total de $33,658.02
(Treinta y tres mil seiscientos cincuenta y ocho pesos 02/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccion
I, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco
ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $16,829.01 (DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS
VEINTINUEVE PESOS 01/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios
de edad, ya que, segun se desprendia del acta de nacimiento de la Entidad 9, Delegacion 3, Juzgado 10, Libro 24, Acta
134, suscrita por el Lic. Antonio Padierna Luna, Juez de la Oficina Central del Registro Civil del Distrito Federal, el C.
GUSTAVO MONTES GONZALEZ nacié el 20 de octubre de 1955, en el Distrito Federal.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y haber solicitado al Universidad Tecnoldgica de Querétaro, la pension por vejez, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publico
en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pensidn por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza la Universidad Tecnolégica de Querétaro, para conceder el mencionado derecho
al C. GUSTAVO MONTES GONZALEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la
pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios
promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por
derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos asignado a la Universidad Tecnolégica de Querétaro.
Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. GUSTAVO MONTES GONZALEZ.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados a la Universidad Tecnoldgica de Querétaro, se concede pension por vejez al C. GUSTAVO MONTES
GONZALEZ, quien el tltimo cargo que desempefiara era el de Profesor de Titular “B”, adscrito a la Direccion de la
Division Industrial de la Universidad Tecnoldgica de Querétaro, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la
cantidad de $16,829.01 (DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS 01/100 M.N.) mensuales,
equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios
anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos asignado a la Universidad Tecnol6gica de Querétaro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. GUSTAVO MONTES GONZALEZ, a

partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Gustavo
Montes Gonzélez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacidon y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacién de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvid
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la dltima Entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 12 de octubre de 2017, el C. J. LAZARO MORALES NIETO, solicité al M. en D. Marcos
Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/442/2018 de fecha 26 de febrero de 2018, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se present6 ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. J. LAZARO MORALES NIETO lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C. J.
LAZARO MORALES NIETO contaba con 17 afios, 10 meses y 23 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador prestd sus servicios para dicho Municipio del 17 de marzo
de 2000 al 12 de febrero de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 13 de febrero de 2018), siendo
el dltimo puesto desempefiado el de Jardinero en el Departamento de Desarrollo de Areas Verdes y Plantas de la
Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores,
como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $4,325.31 (Cuatro mil trescientos veinticinco
pesos 31/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion I, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta
por ciento) del sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de
$2,162.65 (Dos mil ciento sesenta y dos pesos 65/100 M.N.), mas la cantidad de $318.34 (Trescientos dieciocho pesos
34/100 M.N) como quingquenios, lo que hace un total de $2,480.99 (DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS
99/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun
se desprende del acta de nacimiento Numero 109, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la M. en D. Martha Fabiola Larrondo
Montes, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. J. LAZARO MORALES NIETO naci6 el 28 de
marzo de 1952, en Huimilpan, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los articulos
147, fraccién | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos
gue la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez
conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. J.
LAZARO MORALES NIETO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por
la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que
venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con
cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C.J. LAZARO MORALES NIETO.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. J. LAZARO MORALES NIETO, quien
el ultimo cargo que desempefiara era el de Jardinero, en el Departamento de Desarrollo de Areas Verdes y Plantas de
la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$2,480.99 (DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS 99/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta
por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su
puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagaré al C. J. LAZARO MORALES NIETO, a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion 1, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. J.
L&zaro Morales Nieto.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccién VI, parrafo segundo, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las ndéminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvié
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la Gltima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 2 de septiembre de 2016, el C. JESUS MORENO RIVERA solicit6 al M. en D. Marcos
Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/421/2017 de fecha 1 de marzo de 2017, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se present6 ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. JESUS MORENO RIVERA lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacidn remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C.
JESUS MORENO RIVERA contaba con 18 afios, 10 meses y 13 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprende que el trabajador presté sus servicios para dicho Municipio del 1 de abril de
1998 al 13 de febrero de 2017 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 14 de febrero de 2017), siendo el
ultimo puesto desempefiado el de Operador de Maquinaria “A”, en el Departamento de Operaciones, de la Delegacion
Felipe Carrillo Puerto, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Gltimos afios anteriores, como lo establece el articulo
141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $7,040.38 (Siete mil cuarenta pesos 38/100 M.N.). Con fundamento en
el mismo articulo 141, fraccién I, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los
cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $3,520.19 (Tres mil quinientos veinte
pesos 19/100 M.N.), mas la cantidad de $525.12 (Quinientos veinticinco pesos 12/100 M.N) como quinquenios, lo que
hace un total de $4,045.31 (CUATRO MIL CUARENTA Y CINCO PESOS 31/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple
con el requisito de tener més de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento NUmero
60, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, entonces Directora Estatal del
Registro Civil de Querétaro, el C. JESUS MORENO RIVERA naci6 el 6 de noviembre de 1955, en El Marqués, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 19 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez, con fundamento en los articulos
147, fraccién | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos
gue la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez
conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JESUS
MORENO RIVERA, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad
correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JESUS MORENO RIVERA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccién |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JESUS MORENO RIVERA quien el
ultimo cargo que desempefiara era el de Operador de Maquinaria “A”, en el Departamento de Operaciones, de la
Delegacion Felipe Carrillo Puerto, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $4,045.27
(CUATRO MIL CUARENTA Y CINCO PESOS 27/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del
sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto y sus
quinquenios, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JESUS MORENO RIVERA, a partir del
dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion 1, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. JesUs
Moreno Rivera.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las ndéminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicaciéon de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvid
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la Gltima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios de
servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco (ltimos afios
anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 1 de septiembre de 2017, el C. MARIO MUNOZ RIOS solicité al M.V.Z. Francisco
Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro,
a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DARH/340/2017 de fecha 11 de septiembre de 2017, signado por el Lic. Juan Pablo Rangel
Contreras, Director General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro, se presentd
ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. MARIO MUNOZ
RIOS; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro.
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9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Querétaro y una vez analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro, se deduce que el C. MARIO MUNOZ RIOS contaba con 23 afios, 3 meses y 7 dias de servicio,
lo que se acredita mediante la constancia de fecha 11 de septiembre de 2017, suscrita por el Lic. Juan Pablo Rangel
Contreras, Director General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro, de la que se
desprendia que el trabajador presté sus servicios para dicha Institucion del 23 de junio de 1994 al 30 de septiembre de
2017 (otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 1 de octubre de 2017), siendo el dltimo puesto desempefiado
el de Médico General adscrito a la Direccion de Rehabilitacion y Asistencia social del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Querétaro, percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo
establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita, de $12,815.60 (Doce mil ochocientos quince pesos
60/100 M.N.), mas la cantidad de $2,562.34 (Dos mil quinientos sesenta y dos pesos 34/100 M.N.) como promedio de
los quinquenios de los cinco ultimos afios anteriores, lo que hace un total de $15,377.94 (Quince mil trecientos setenta
y siete pesos 94/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141 fraccion IV, le corresponde al trabajador el 65%
(sesenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que
venia percibiendo, resultando la cantidad de $9,995.66 (NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS
66/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segin
se desprendia del acta de nacimiento Numero 96, Delegacion 9, Juzgado 13, Libro 16, suscrita por el Lic. Antonio
Padierna Luna, Juez de la Oficina Central del Registro Civil del Distrito Federal, el C. MARIO MUNOZ RiOS nacio el
25 de agosto de 1951, en el entonces Distrito Federal.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro y haber solicitado al DIF Estatal, la pensién por vejez, con fundamento en los articulos 147
fraccion | 'y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que
la Ley establece, dicha institucion solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme
al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de
internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos.
Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable
la peticion que realiza el DIF Estatal, para conceder el mencionado derecho al C. MARIO MUNOZ RIOS, por haber
cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber
cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 65%
(sesenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que
venia percibiendo, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto
asignado al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. MARIO MUNOZ RIOS.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141 fraccién 1V,
147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez
al C. MARIO MURNOZ RIOS, quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Médico General adscrito a la Direccion
de Rehabilitaciéon y Asistencia social del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Querétaro,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $9,995.66 (NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA
Y CINCO PESOS 66/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 65% (sesenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y
quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas
los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto asignado al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. MARIO MUNOZ RIOS, a partir del dia
siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Peridico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion 1, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Mario
Mufioz Rios.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA
DEL ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan
las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y
sus disposiciones reglamentarias.

3. Queelarticulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, prevé que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2, de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro define al trabajador como aquella persona fisica que preste un servicio material e intelectual o de
ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido o por el hecho de figurar como tal en las listas
de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la
justicia social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pensién por vejez en los casos que la misma sefala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo
ordenamiento en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre
solicitudes de pensién o jubilacidon conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste
sirvié al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las
empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una
pension por vejez, teniendo la obligacién de pago la tltima entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone
el articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro menciona en su articulo 41 bis, fraccion Ill, inciso d)
que es causa de la conclusion del servicio la baja por vejez, es decir, por haber llegado a los 60 afios de edad y
18 afios de servicio.

7. Que por escrito de fecha 16 de marzo de 2016, el C. PABLO NAVARRETE HERNANDEZ solicit6 al Lic.
Guillermo Vega Guerrero, Presidente Municipal de San Juan del Rio, Qro., su intervencién ante la Legislatura del
Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho,
de conformidad con lo establecido en el articulo 41 bis, fraccion lll, inciso d) de la Ley de Seguridad para el Estado
de Querétaro.
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8. Que mediante oficio nimero SAD/004/17 de fecha 2 de enero de 2017, signado por el Lic. Enrique Fernandez
de Cevallos y Castafieda, Secretario de Administracién de Servicios Internos, Recursos Humanos, Materiales y
Técnicos del Municipio de San Juan del Rio, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
formal solicitud de pension por vejez a favor del C. PABLO NAVARRETE HERNANDEZ.

9. Que atendiendo a la informaciéon remitida por el Municipio de San Juan del Rio, Qro., una vez analizada la
solicitud se deduce que el C. PABLO NAVARRETE HERNANDEZ contaba con 24 afios y 7 meses de servicio,
lo que se acredita mediante constancia suscrita por el Lic. Mario Antonio Ramirez Ortiz, Director de Recursos
Humanos del Municipio de San Juan del Rio, Qro., en la que sefiala que el trabajador presté sus servicios para
dicho Municipio del 4 de enero de 1992 al 4 de agosto de 2016 (otorgandosele la licencia de prepensién a partir
del 5 de agosto de 2016), siendo el Gltimo puesto desempefiado el de Policia Tercero en el area de Secretaria de
Seguridad Publica Municipal, percibiendo un sueldo de $8,738.18 (Ocho mil setecientos treinta y ocho pesos
18/100 M.N.). Con fundamento en el articulo 41 ter, fraccion | de la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro,
le corresponde al trabajador el 95% (noventa y cinco por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la
cantidad de $8,301.27 (Ocho mil trescientos un pesos 27/100 M.N.), mas la cantidad de $241.03 (Doscientos
cuarenta y un pesos 03/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de $8,542.30 (OCHO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS 30/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener més de 60
sesenta afios de edad, ya que, segun se desprende del acta de nacimiento Niimero 00027, Libro 01, Oficialia 01,
suscrita por la Lic. Patricia Ugalde Lugo, Oficial del Registro Civil Nimero 01 de Polotitlan, México, el C. PABLO
NAVARRETE HERNANDEZ naci6 el 15 de Enero de 1956, en Huichapan, Hgo.

10. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el
articulo 41 bis, fraccion lll, inciso d) de la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro, para el otorgamiento de
la pensién por vejez, resulta viable la peticién que realiza el Municipio de San Juan del Rio, Qro., para conceder
el mencionado derecho al C. PABLO NAVARRETE HERNANDEZ, por haber cumplido 24 afios y 7 meses de
servicio, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 95% (noventa y cinco por ciento)
del ultimo sueldo percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le
correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de San Juan del Rio, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. PABLO NAVARRETE HERNANDEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, el articulo 41 bis, fraccion lll, inciso d) y
41 ter, fraccion | de la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. PABLO NAVARRETE
HERNANDEZ, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Policia Tercero en el area de Secretaria de
Seguridad Publica Municipal, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $8,542.30
(OCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS 30/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 95% (noventa
y cinco por ciento) del Ultimo salario que percibia por el desempefio de su puesto, asi como sus quinquenios,
mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de San Juan del Rio, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagard al C. PABLO NAVARRETE

HERNANDEZ, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS OCHO DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRIMERA SECRETARIA

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por
vejez al C. Pablo Navarrete Hernandez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidds de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
independientemente del grado de preparacion técnica requerido para cada profesidbn u oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar
en las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvio
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la Gltima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 13 de marzo de 2016, el C. FEDERICO OLVERA HERNANDEZ, solicité al M. en D.
Marcos Aguilar Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad
con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/1492/2016 de fecha 8 de septiembre de 2016, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. FEDERICO OLVERA HERNANDEZ; lo
anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C.
FEDERICO OLVERA HERNANDEZ, contaba con 18 afios y 1dia de servicio, lo que se acredita mediante la constancia
de fecha 18 de febrero de 2016, suscrita por el Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos de
la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en la que hace constar que el trabajador prestd sus
servicios para dicho Poder del 16 de enero de 1987 al 4 de enero de 1991, la constancia suscrita por el Lic. José Antonio
Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., de la que se desprendia que el
trabajador presto sus servicios para dicho Municipio del 17 de agosto de 2002 al 29 de agosto de 2016 (otorgandosele
la licencia de prepension a partir del 30 de agosto de 2016), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Vigilante “B”,
en el Area de Servicios Internos de la Secretaria de Administracion, percibiendo un sueldo promedio de los cinco ultimos
afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de $4,284.81 (Cuatro mil
doscientos ochenta y cuatro pesos 81/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccion I, le corresponde
al trabajador el 50% (Cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo, resultando la cantidad de $2,142.40 (Dos mil ciento cuarenta y dos pesos 40/100 M.N.), mas la cantidad
de $220.83 (Doscientos veinte pesos 83/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de $2,363.23 (DOS MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS 23/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener
mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprendia del acta de nacimiento Nimero 400, Oficialia 1, Libro
1, suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C.
FEDERICO OLVERA HERNANDEZ naci6 el 27 de abril de 1954, en El Marqués, Qro.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en
los articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension
por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publico
en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C.
FEDERICO OLVERA HERNANDEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la
pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (Cincuenta por ciento) del sueldo y quinquenios promedio de
los cinco ultimos afios anteriores que venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y
por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PEN$ION POR VEJEZ
AL C. FEDERICO OLVERA HERNANDEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccién |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. FEDERICO OLVERA HERNANDEZ,
quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Vigilante “B”, en el Area de Servicios Internos de la Secretaria de
Administracion, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $2,363.23 (DOS MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS 23/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (Cincuenta por ciento) del
sueldo y quinquenios promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su
puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. FEDERICO OLVERA HERNANDEZ,
a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja en
el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. Federico
Olvera Hernandez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
independientemente del grado de preparacion técnica requerido para cada profesion u oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar
en las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pensién o
jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvio
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la Gltima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen veinte afios de
servicios”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién por vejez se
calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Gltimos afios
anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8.  Que por escrito de fecha 30 de agosto de 2017, el C. JESUS OLVERA PEREZ solicit6 al M. en D. Marcos Aguilar
Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto
de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido
en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/2066/2017 de fecha 28 de noviembre de 2017, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presento ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JESUS OLVERA PEREZ; lo anterior, conforme
a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C.
JESUS OLVERA PEREZ contaba con 20 afios, 11 meses y 24 dias de servicio, lo que se acredita mediante la
constancia suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de
Querétaro, Qro., de la que se desprende que la trabajadora presté sus servicios para dicho Municipio del 19 de
noviembre de 1996 al 13 de noviembre de 2017 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 14 de noviembre
de 2017), siendo el ultimo puesto desempefiado el de Chofer, en la Coordinacién de Participacién Ciudadana para el
Desarrollo Comunitario del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, percibiendo un sueldo promedio
de los cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de los Trabajadores en cita, de
$7,862.74 (Siete mil ochocientos sesenta y dos pesos 74/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién
II, le corresponde a la trabajadora el 55% (cincuenta y cinco por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios
anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $4,324.50 (Cuatro mil trecientos veinticuatro pesos 50/100
M.N.), mas la cantidad de $731.52 (Setecientos treinta y un pesos 52/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total
de $5,056.02 (CINCO MIL CINCUENTA Y SEIS PESOS 02/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito
de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento Namero 258, Oficialia
1, Libro 1, suscrita por el Lic. Victor Antonio De JesUs Hernandez, Subsecretario de Gobierno del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, el C. JESUS OLVERA PEREZ naci6 el 24 de enero de 1954, en Querétaro, Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razon por la que se reconoce a la trabajadora una antigliedad
de 21 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los articulos
147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos
que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez
conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JESUS
OLVERA PEREZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad
correspondiente al 55% (cincuenta y cinco por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que
venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con
cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JESUS OLVERA PEREZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion II,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JESUS OLVERA PEREZ quien el tltimo
cargo que desempefiara era el de de Chofer, en la Coordinacién de Participacion Ciudadana para el Desarrollo
Comunitario del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, asignandosele por este concepto, en forma
vitalicia, la cantidad de $5,056.02 (CINCO MIL CINCUENTA Y SEIS PESOS 02/100 M.N.) mensuales, equivalentes al
55% (cincuenta y cinco por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo por
el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JESUS OLVERA PEREZ, a partir del
dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS ANTONIO ZAPATA GUERRERO
PRESIDENTE
Rubrica

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion 1, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensién por vejez al C. JesUs
Olvera Pérez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que expidan las Legislaturas
de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Federal y sus disposiciones
reglamentarias.

3.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
independientemente del grado de preparacion técnica requerido para cada profesidbn u oficio, en virtud del
nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar
en las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pensién
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
Jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvid
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la Gltima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pension
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Gltimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 18 de mayo de 2017, el C. ERASMO OLVERA RICO solicit6 al M. en D. Marcos Aguilar
Vega, Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto
de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido
en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/1290/2017, de fecha 18 de julio de 2017, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presenté ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. ERASMO OLVERA RICO, lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C.
ERASMO OLVERA RICO contaba con 17 afios, 8 mes y 11 dias de servicio, lo que se acredita mediante la constancia
suscrita por el Lic. José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro.,
de la que se desprendia que el trabajador prest6 sus servicios para dicho Municipio del 29 de octubre de 1999, al 10
de julio de 2017, (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 11 de julio de 2017), siendo el dltimo puesto
desempenfiado el de Vigilante “B” en el Departamento de Personal de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales,
percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141, de la Ley de
los Trabajadores en cita, de $6,097.87 (Seis mil noventa y siete pesos 87/100 M.N.). Con fundamento en el mismo
articulo 141, fraccion 1, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco
ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $3,048.93 (Tres mil cuarenta y ocho pesos
93/100 M.N.), mas la cantidad de $414.98 (Cuatrocientos catorce pesos 98/100 M.N) como quinquenios, lo que hace
un total de $3,463.91 (TRES MIL CUATROSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS 91/100 M.N.) en forma mensual,
pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de
nacimiento Numero 661, Oficialia 1, Libro 1, suscrita por el Lic. Victor Antonio De Jesus Hernandez, Subsecretario de
Gobierno del Estado de Querétaro, el C. ERASMO OLVERA RICO naci6 el 24 de noviembre de 1955, en Corregidora,
Qro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigliedad
de 18 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por vejez, con fundamento en los articulos
147, fraccién | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos
gue la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez
conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho al C.
ERASMO OLVERA RICO , por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro establece y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por
la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que
venia percibido, mas sus quinquenios, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con
cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ERASMO OLVERA RICO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccién |,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. ERASMO OLVERA RICO quien el tltimo
cargo que desempefiara era el de Vigilante “B” en el Departamento de Personal de la Secretaria de Servicios Publicos
Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $3,463.91 (TRES MIL
CUATROSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS 91/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento)
del sueldo promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas
los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ERASMO OLVERA RICO, a partir del
dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo salario, por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS

PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion 1, 23 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pension por vejez al C. Erasmo
Olvera Rico.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE
QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna persona
se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, debiendo
recibir por consecuencia, la remuneracion econémica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y en el
futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion, dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a otra,
fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda
actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o de ambos géneros,
en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el
hecho de figurar en las ndéminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Es asi que, en la interpretacion y aplicacion de las normas laborales, se debera estar a aquellas que procuren la justicia
social y el reconocimiento de los derechos del trabajador.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de sus
servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36 que a la letra
dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios suscritos entre el
Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la pension
por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. El mismo ordenamiento en su
articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre solicitudes de pension o
jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y éste sirvié
al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los 6rganos con autonomia constitucional, a las empresas de
participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir una pension por vejez,
teniendo la obligacion de pago la dltima Entidad donde prestd sus servicios, tal como lo dispone el articulo 133 de la
Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los requisitos
establecidos en la Ley. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado ordenamiento, dispone que el monto de la pensién
por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos
afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 31 de diciembre de 2017, el C. SILVESTRE DE JESUS PEDRO OLVERA TREJO solicit
al Lic. Enrique Abedrop Rodriguez, Vocal Ejecutivo de la Comision Estatal de Aguas, su intervencion ante la Legislatura
del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho,
de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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8. Que mediante oficio DGAAF-059/2018 de fecha 10 de abril de 2018, signado por el Lic. Juan Gerardo Ortiz Lopez,
Director General Adjunto de Administracién y Finanzas de la Comision Estatal de Aguas, se present6 ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. SILVESTRE DE JESUS
PEDRO OLVERA TREJO; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacién remitida por la Comisién Estatal de Aguas y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia que el C.
SILVESTRE DE JESUS PEDRO OLVERA TREJO contaba con 20 afios, 6 meses y 25 dias de servicio, lo que se
acredita mediante constancia de fecha 6 de abril de 2018, suscrita por el Lic. Juan Gerardo Ortiz Lépez, Director General
Adjunto de Administracién y Finanzas de la Comision Estatal de Aguas, de la que se desprendia que el trabajador
prestod sus servicios para dicho Organismo en los siguientes periodos: 1) Del 5 de junio de 1995 al 15 de julio de 1995,
2) Del 1 de julio 1997 al 15 de febrero de 1998, 3) Del 16 de febrero de 1998 al 8 de marzo de 1998, y 4) Del 4 de mayo
de 1998 al 14 de febrero de 2018 (otorgandosele la licencia de prepension a partir del 15 de febrero de 2018), siendo
el ultimo puesto desempefiado el de Albafiil B adscrito a la Direccion Divisional de Saneamiento, percibiendo un sueldo
promedio de los cinco ultimos afios anteriores, como lo establece el articulo 141 de la Ley de los Trabajadores en cita,
de $7,128.30 (Siete mil ciento veintiocho pesos 30/100 M.N.), mas la cantidad de $1,787.40 (Mil setecientos ochenta y
siete pesos 40/100 M.N.) como promedio de los quinquenios de los cinco ultimos afios anteriores, lo que hace un total
de $8,915.70 (Ocho mil novecientos quince pesos 70/100 M.N.). Con fundamento en el mismo articulo 141, fraccién Ill,
le corresponde al trabajador el 55% (Cincuenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios promedio de
los cinco Ultimos afios anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $4,903.63 (CUATRO MIL
NOVECIENTOS TRES PESOS 63/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60
sesenta afios de edad, ya que, segln se desprende del acta de nacimiento Namero 996, Oficialia 4, Libro 4, suscrita
por la Lic. Victor Antonio De JesUs Hernandez, Subsecretario de Gobierno del Estado de Querétaro, el C. SILVESTRE
DE JESUS PEDRO OLVERA TREJO naci6 el 26 de noviembre de 1955, en Querétaro, Qro.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de mas
de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una antigiiedad
de 21 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y haber solicitado a la Comision Estatal de Aguas, la pensién por vejez, con fundamento en los articulos
147, fraccién | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos
que la Ley establece, dicho Organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez
conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su
pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para
esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita,
resulta viable la peticiébn que realiza la Comision Estatal de Aguas, para conceder el mencionado derecho al C.
SILVESTRE DE JESUS PEDRO OLVERA TREJO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele
la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 55% (cincuenta y cinco por ciento) de la suma del sueldo y
quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo, asi como las prestaciones que de
hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de asignado a la Comisién Estatal de Aguas.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Octava Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. SILVESTRE DE JESUS PEDRO OLVERA TREJO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, fraccion I,
147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados a la Comision Estatal de Aguas, se concede pension por vejez al C. SILVESTRE DE JESUS PEDRO
OLVERA TREJO, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Albafil B adscrito a la Direccién Divisional de
Saneamiento, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $4,903.63 (CUATRO MIL
NOVECIENTOS TRES PESOS 63/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 55% (cincuenta y cinco por ciento) de la suma
del sueldo y quinquenios promedio de los cinco ultimos afios anteriores que venia percibiendo por el desempefio de su
puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto asignado a la Comision Estatal de Aguas.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. SILVESTRE DE JESUS PEDRO
OLVERA TREJO, a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y
MANDARA SE IMPRIMA 'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. DAESY ALVORADA HINOJOSA ROSAS
PRESIDENTA
Rubrica

DIP. VERONICA HERNANDEZ FLORES

PRIMERA SECRETARIA
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se concede pensidn por vejez al C. Silvestre
De JesUs Pedro Olvera Trejo.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintidés de octubre del afio dos mil dieciocho, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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PODER EJECUTIVO

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de las facultades que me
confiere el articulo 22, fraccion VIl de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro, y

Considerando

La Bioética constituye el movimiento universal de responsabilidad profesional, que conlleva el estudio sistematico
del derecho a la vida, a la salud y la dignidad de la persona humana. Para los médicos y el personal de salud, es
ademds un sistema de reflexion moral en todos los acontecimientos de la vida, que pone especial énfasis en el
respeto de los derechos humanos, para procurar invariablemente la ayuda social, la justicia, el respeto por la
autonomia y dignidad de los seres humanos, para evitar dafios a los enfermos asi como a los seres vivos en
general, lo que incluye el deber social de disponer y utilizar adecuadamente los recursos en su distribucién y
manejo, lo anterior tiene sustento juridico principalmente en los articulos 1, 4, 14 y 16 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Para atender de manera particular los temas relacionados con el estudio y observancia de los valores y principios
éticos en materia de salud, se cre6 en la Entidad mediante Acuerdo publicado en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” del 06 de junio de 2014, la Comisién de Bioética del Estado de
Querétaro, el cual funge como 6rgano interinstitucional asesor y consultivo del Ejecutivo Estatal, adscrito a la
Secretaria de Salud.

La Comisién tiene por objeto disefiar, normar, ejecutar, vigilar y evaluar las politicas publicas, programas,
acciones generales y particulares, relativas a la observancia de las normas, principios y valores éticos en la
prestacion de servicios de atencién médica, en la investigacién en salud y en la formacion de recursos humanos
en bioética, asi como coordinar, concertar e incentivar la participacién de las instituciones publicas, sociales y
privadas vinculadas a ese sector. Esta integrada por autoridades estatales en materia de salud, educacién,
desarrollo sustentable, procuracién de justicia, asi como por representantes de los municipios y dos barras y
colegios de abogados en el Estado.

La atencion apropiada de las necesidades de la poblacién queretana en materia de salud, ha sido uno de los
motores que ha impulsado al Ejecutivo Estatal a fortalecer la estructura organica de la Secretaria de Salud, lo
cual se materializé con la publicacion de fecha 30 de enero de 2015 en el citado 6rgano de difusién oficial, del
Reglamento Interior del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Estatal denominado
Servicios de Salud del Estado de Querétaro (SESEQ).

En el articulo 11, fraccién | del citado Reglamento, se cred la Subcoordinacién General Médica, facultada para
llevar a cabo la instrumentacién, coordinacion y direccion de los sistemas y procedimientos que permitan la mejor
aplicacién de los recursos en el funcionamiento, eficacia, eficiencia y calidad en la prestacion de servicios de
salud, previo acuerdo con el Coordinador General de la SESEQ; aspecto que hace necesario modificar la
conformacion de la Comision de Bioética, pues atendiendo a dichas funciones, su titular debe formar parte de
éste drgano.

Otro de los aspectos que impactan en la integracién de la Comision citada, es la publicacion en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” de fecha 13 de mayo de 2016, de la Ley que
reforma y adiciona diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, la cual tuvo como
finalidad crear a la Fiscalia General del Estado, la que sustituye en funciones a la Procuraduria General de
Justicia, cuyo titular es parte del referido Organo Interinstitucional.

Derivado de los cambios en la estructura de SESEQ y de la creacion de la Fiscalia General del Estado, la
Comision de Bioética del Estado de Querétaro, requiere de bases legales que estén acordes con el marco
normativo estatal vigente para su adecuado funcionamiento y operacion en la entidad, por ello, es necesario
reformar su acuerdo de creacion, a fin de que se encuentre alineado y sea congruente con las demas
disposiciones juridicas, lo que le permitira a dicho 6rgano realizar sus funciones con estricto apego a los principios
de legalidad, certeza y seguridad juridica consagrados en la Constitucién Federal, en beneficio de la sociedad
queretana.
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En la Segunda Reunién Ordinaria celebrada el 16 de agosto de 2017, la Comisién de Bioética del Estado de
Querétaro, con fundamento en los articulos 4, fraccion XXIIl y 8, fraccion Il del Acuerdo por el cual se crea la
Comisién de Bioética del Estado de Querétaro, aprobd el anteproyecto del Acuerdo que reforma dicho Acuerdo.
Por lo anteriormente expuesto, tengo a bien expedir el siguiente:

ACUERDO QUE REFORMA EL ACUERDO POR EL CUAL SE CREA LA COMISION DE BIOETICA DEL
ESTADO DE QUERETARO

Articulo Unico. Se reforma el articulo 5 en sus fracciones Il y VI, inciso C, para quedar como sigue:
Articulo 5. Para el cumplimiento de sus funciones, la Comisién Estatal se integrara con los siguientes miembros:
I. Un Presidente: ...
II. Un Director Ejecutivo: que sera el Subcoordinador General Médico de SESEQ;
ll.ala V...
VI. Nueve vocales que seran:
A...
B...
C. El Fiscal General del Estado;
D.alaH...
Transitorios

Primero. El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan al presente Acuerdo.

Dado en el Palacio de La Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en la ciudad de
Santiago de Querétaro, Qro., alos 12 doce dias del mes de febrero del 2019 dos mil diecinueve.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno

del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro
Rabrica
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PODER EJECUTIVO

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de las facultades que me
confiere lo dispuesto en los articulos 22, fraccion VIl de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro; 8 y 13 de
la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, y

Considerando

Primero. El derecho a la proteccidn de la salud, es un derecho humano protegido por el Estado como lo sefialan los
articulos 1 y 4 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Por tanto el Gobierno se ha encargado
de establecer un mecanismo de solucién de controversias médicas, mismo que también ha considerado nuestra
Carta Magna en su articulo 17. Con lo anterior se contribuye a elevar el bienestar fisico y mental de la poblacion, asi
como al pleno desarrollo de sus actividades diarias.

Segundo. La Ley General de Salud en su articulo 23 establece que los servicios de salud son todas aquellas
acciones que se realizan para proteger, promover y restaurar la salud de los individuos a través de una atencion
médica digna y de calidad.

Tercero. La Comisién de Arbitraje Médico del Estado de Querétaro, fue creada mediante decreto publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” el 09 de julio de 1999, con la finalidad
de que existiera un érgano que contribuyera a tutelar el derecho a la proteccion de la salud, a fortalecer la eficiencia,
la calidad de los servicios médicos, y que a su vez fungiera como un mecanismo alternativo de solucion de
controversias en el area médica mediante la mediacion, la conciliacién y el arbitraje de los conflictos suscitados entre
los usuarios de los servicios de salud y los profesionistas que los brindan.

Hasta la fecha ha contribuido a mejorar la prestacion de los servicios de salud en la Entidad, coadyuvando a que los
usuarios gocen de prestaciones de salud oportunas, idoneas, profesionales, éticas y responsables mediante un trato
digno y respetuoso.

Cuarto. La Ley de Profesiones del Estado establece en su articulo 88 que la Comisién de Arbitraje Médico es un
organo desconcentrado de la Secretaria de Salud, que tiene por objeto contribuir a la resolucién de los conflictos
entre prestadores de servicio médico y usuarios, la cual se ha constituido como instancia idénea y confiable para
solucién de dichas controversias en el Estado.

Quinto. Uno de los objetivos del Gobierno Estatal enmarcado en el Plan Estatal de Desarrollo Querétaro 2016-2021,
particularmente en su Eje denominado Querétaro Humano, va encaminado a mejorar la calidad y condiciones de
vida de los queretanos, promoviendo el ejercicio efectivo de los derechos sociales, la igualdad de oportunidades, la
inclusién y la cohesién social, mediante la promocion de valores y estilos de vida sanos y saludables, mediante la
implementacion de diversas estrategias como la 1.1, enfocada a la proteccion de la salud de manera efectiva,
oportunay con calidad para la poblacion del Estado, estableciendo diversas lineas de accién, entre ellas la destinada
a mejorar la calidad de los servicios de salud en todos los niveles de atencion.

Sexto. Derivado de las necesidades y el incremento de la atencion a la poblacion que brinda la Comisién de Arbitraje
Médico del Estado de Querétaro, esta Instancia requiere instrumentos legales acordes a la realidad que le permitan
seguir contribuyendo a mejorar la calidad de los servicios de salud en todos los niveles de atencion del Estado, como
lo es la posibilidad legal para:

1. Emitir opiniones técnico médicas que le permitan a las autoridades encargadas de imparticién de justicia
apoyarse y formar un criterio que contribuya a la resolucidn de los casos médicos; asimismo, la emision de
recomendaciones dirigidas a los diversos servicios de salud tanto publicos y privados que permitan una
retroalimentacion y contribuyan a elevar la calidad de estos.

2. Informar a la autoridad sanitaria de las probables irregularidades en que pudiera incurrir el establecimiento
en donde se ofrecié la atencion médica materia de la queja con la finalidad de que se tomen las medidas
necesarias para proteger la salud de la poblacion.
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3. Ampliar la duracion del cargo de los Consejeros y la posibilidad de que puedan ser ratificados por un periodo
mas, con la finalidad de que éstos cuenten con el tiempo suficiente que les permita el adecuado desarrollo
de sus funciones.

4. Permitir al Secretario de Salud del Poder Ejecutivo, proponer al Gobernador del Estado a las personas con
reconocida trayectoria profesional que formaran parte del Consejo.

Por lo expuesto, tengo a bien expedir el siguiente:

DECRETO QUE REFORMA, ADICIONA Y DEROGA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL DECRETO POR EL QUE
SE CREA LA COMISION DE ARBITRAJE MEDICO DEL ESTADO DE QUERETARO

Articulo Unico. Se reforman los articulos 1, 2, las fracciones VI, VIII, IX, XII, XIIl del articulo 3, los parrafos segundo y
tercero del articulo 5, el articulo 6, las fracciones Il y IV del articulo 9, las fracciones VI, XV y XVI del articulo 10 y el
articulo 13; se adicionan las fracciones XIV y XV al articulo 3, la fraccidn V al articulo 9, las fracciones XVII, XVIIl y XIX
al articulo 10 y se derogan las fracciones lll y IV del articulo 7, para quedar de la siguiente forma:

Articulo 1. Se crea la Comision de Arbitraje Médico del Estado de Querétaro como un 6rgano desconcentrado de la
Secretaria de Salud del Poder Ejecutivo del Estado, con plena autonomia técnica y operativa para emitir sus
opiniones técnico médicas, recomendaciones, acuerdos y laudos; y a la que se le denominara en el texto de este
Decreto como: La Comision.

Articulo 2. La Comision tendrd por objeto:

I.  Contribuir a resolver los conflictos suscitados entre los usuarios de los servicios médicos profesionales y
los profesionistas prestadores de los mismos;

II.  Contribuir a tutelar el derecho humano a la salud;
IIl.  Contribuir a elevar la calidad de los servicios de salud en el Estado;

IV. Promover una buena practica de la medicina, coadyuvando a mejorar la prestacion de servicios de atencion
médica; y

V. Orientar a los usuarios de los servicios médicos, al personal de salud, asi como a los establecimientos e
instituciones médicas sobre sus derechos y obligaciones en materia de prestacién de servicios de atencién
médica.

La Comision realizara sus funciones conforme a lo previsto en la Ley General de Salud, la Ley de Salud del Estado
de Querétaro y su Reglamento, la Ley de Profesiones del Estado de Querétaro, el Reglamento Interno de la Comision
de Arbitraje Médico del Estado de Querétaro y el Reglamento de Normas y Procedimientos para la Atencién de Quejas
de la Comisién de Arbitraje Médico del Estado de Querétaro, este Decreto y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 3. La Comisién tendra...
lalaV...

VI. Emitir opiniones técnico médicas sobre las quejas que conozca, y cuando le sean solicitadas por las autoridades
encargadas de la procuracién o imparticion de justicia, asi como intervenir de oficio en cualquier otra cuestion que
se considere de interés general en la esfera de su competencia;

VII...
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VIII. Hacer del conocimiento de las autoridades competentes, y de los colegios, academias, asociacionesy consejos
de médicos, asi como de los comités de ética u otros similares, la negativa expresa o tacita de los prestadores
de servicios meédicos profesionales, de proporcionar la informacién que le hubiere solicitado la Comision o la
Comision Nacional de Arbitraje Médico, asi como la negativa de los prestadores de servicios médicos profesionales
de acudir ala Comision cuando se les solicite. Asimismo, informar del incumplimiento por parte de los prestadores
de esos servicios, de sus resoluciones, de cualquier irregularidad que se detecte y de hechos que, en su caso,
pudieran llegar a constituir la comision de algun ilicito;

IX. Elaborar los dictamenes o peritajes médicos que le sean solicitados por las autoridades encargadas de la
procuracién e imparticion de justicia; siempre y cuando la Comision tenga el personal y capacidad técnica para su
elaboracion;

X alaXl...

XII. Orientar a los usuarios sobre las instancias competentes para resolver conflictos derivados de servicios médicos
prestados por quienes carecen de titulo o cédula profesional o de diversas areas relacionadas con los servicios
médicos;

XlIl. Informar a la autoridad sanitaria de probables irregularidades en que pudiera incurrir el establecimiento donde
se ofrecié la atenciéon médica materia de la queja con la finalidad de que se tomen las medidas necesarias para
proteger la salud de la poblacion;

XIV. Promover una buena practica de la medicina y contribuir a elevar la calidad de los servicios mediante la emision
de recomendaciones a prestadores de servicio médico que estime conveniente, respecto de las inconformidades
gue conozca, incluyendo el trato recibido durante la prestacion del servicio médico y sobre cualquier cuestion que
estime de interés general en materia de atencion médica que contribuyan al cumplimiento de su objeto. Las
recomendaciones emitidas por la Comision seran confidenciales, no son coercitivas, su Unica finalidad es mejorar
la atencién médica en el Estado.

XV. Las deméas necesarias para el cumplimiento de su objeto que determinen otras disposiciones legales aplicables.
Articulo 5. El consejo se...

Los Consejeros seran designados por el Titular del Poder Ejecutivo a propuesta del Secretario de Salud del Poder
Ejecutivo del Estado. La designacion recaera en personas de reconocida trayectoria profesional en el Estado de
Querétaro. Los presidentes en turno del Colegio Médico de Querétaro, A.C. y del Colegio Médico de San Juan del
Rio, Qro., A.C. seran invitados a participar como Consejeros quienes en el caso de su aceptacion integraran el
Consejo en los términos previstos en el parrafo anterior.

El cargo de Consejero serd honorifico y durara tres afios, a excepcion de los presidentes de los Colegios
mencionados, quienes estardn sujetos al tiempo que duren en el cargo. Los demas Consejeros podran ser
ratificados para el periodo siguiente por una sola vez.

Articulo 6. El Consejo sesionara por lo menos una vez cada seis meses; las decisiones se tomaran por mayoria de
votos y, en caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad. Las sesiones se celebraran a convocatoria de
su Presidente, o a iniciativa de cuando menos tres de sus consejeros, de existir razones de importancia para ello. Los
empleados y colaboradores de la Comision podran asistir a las sesiones del Consejo con voz pero sin voto,
cuando asi sea acordado por dicho cuerpo colegiado a fin de que proporcionen o rindan los informes que se requieran
para mejor resolucion de los asuntos de su competencia.

Articulo 7. Corresponde al Consejo:

lalall...
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Ill. Derogado.

IV. Derogado.

ValaXl...

Articulo 9. Para ser nombrado...

lalall...

Ill. Haber residido en el Estado de Querétaro durante los Ultimos dos afios anteriores a su designacion;

IV. Contar con titulo y cédula profesional relacionadas con el area de la salud o vinculadas con las atribuciones de la
Comisién, asi como con alguna especialidad y su acreditacion correspondiente; y

V. Haberse distinguido por su probidad, competencia y antecedentes profesionales.

Los Subcomisionados deberan cumplir los requisitos establecidos en las fracciones anteriores y tendran las
funciones que les otorgue el Reglamento Interno.

Articulo 10. Son facultades...

lalaV...

VI. Emitir los acuerdos, laudos, opiniones técnico médicas y recomendaciones en asuntos de la competencia de la
Comision;

Vil ala XIV...

XV. Someter a la aprobacion del Consejo el Reglamento Interno y el de Procedimientos para la Atencion de Quejas
y demas disposiciones internas que regulen a la Comision;

XVI. Atender y en su caso turnar los asuntos sometidos a la Comision e instruir a las diferentes unidades administrativas
de la Comision el despacho de los asuntos que correspondan a su competencia;

XVII. Atender los casos de recusacion de conciliacion y arbitraje que las partes propongan;

XVIII. Expedir certificaciones de los documentos y actuaciones que obren en los archivos de la Comision, en términos
de lo dispuesto en el Reglamento Interno; y

XIX. Las deméas que establezcan otras disposiciones legales aplicables.

Articulo 13. La Comisidn remitira a la Comision Nacional de Derechos Humanos o a la Defensoria de los Derechos
Humanos de Querétaro, la documentacion y los informes que le soliciten, a fin de que atiendan las quejas de su
competencia.

Transitorios

Primero. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro "La Sombra de Arteaga".

Segundo. Se derogan todas las disposiciones de igual 0 menor jerarquia que se opongan al presente Decreto.

Dado en el Palacio de La Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en la ciudad de
Santiago de Querétaro, Qro., el dia 8 ocho de febrero de 2019 dos mil diecinueve.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres
Secretario de Gobierno

del Poder Ejecutivo del Estado
Rabrica
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO

Mtro. Alejandro Echeverria Cornejo, Fiscal General del Estado de Querétaro, en ejercicio de las facultades
gue me confieren los articulos 30 Bis de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro y 13 fraccion VIl de la
Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, y

Considerando

El articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que las instituciones de
seguridad, seran de caracter civil, disciplinado y profesional; y regiran su actuacion bajo los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos.

El articulo 123, apartado B fraccion XllIl de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone
gue los miembros de las instituciones policiales de los tres 6rdenes de gobierno, se regiran por sus propias leyes.

Acorde al articulo 73, fraccion XXIII de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General
del Sistema Nacional de Seguridad PuUblica, establece en sus articulos 1 al 5 fracciones lll a V, 39 y demas
aplicables, la distribucion de competencias y las bases de coordinacion entre la Federacion, los Estados, el
Distrito Federal y los Municipios, en esta materia; asi como la aplicacién y supervision de procedimientos relativos
a la Carrera Policial, Profesionalizacién y régimen disciplinario.

Conforme al articulo 105 de la citada Ley General, las entidades federativas estableceran instancias colegiadas
gue conozcan y resuelvan, las controversias que se susciten con relacion al régimen disciplinario del personal
policial, y podran constituir sus respectivas Comisiones de Honor y Justicia. El mismo precepto sefiala que las
instituciones de Procuracion de Justicia, integraran instancias equivalentes, en las que intervengan
representantes de los policias ministeriales.

De igual forma, en el articulo 78 del citado ordenamiento general, se establece que la Carrera Policial es el
sistema de caracter obligatorio y permanente, conforme al cual se establecen los lineamientos que definen los
procedimientos de reclutamiento, seleccién, ingreso, formacion, certificacion, permanencia, evaluacion,
promocién y reconocimiento; asi como la separacién o baja del servicio de los integrantes de las Instituciones
Policiales.

La Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro, establece en su articulo 35, que el régimen disciplinario, forma
parte del desarrollo profesional del personal operativo facultado para el uso legal de la fuerza publica en el Estado
y Municipios; teniendo por objeto este ultimo, garantizar el desarrollo institucional, la estabilidad, la seguridad y
la igualdad de oportunidades del personal operativo; con la finalidad de elevar la profesionalizacion, fomentar la
vocacion de servicio y el sentido de pertenencia, asi como garantizar el cumplimiento de los principios
constitucionales.

El articulo 38 de la Ley antes mencionada dispone que el régimen disciplinario estara a cargo de la Comision de
Honor y Justicia de cada Institucion, que se regira por su reglamento y disposiciones aplicables.

En la misma tesitura, el Manual para la Evaluacion del desempefio de los integrantes de las Instituciones de
Seguridad Publica, emitido por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Puablica, establece
los procedimientos e instrumentos homologados para la evaluacién del desempefio del personal sustantivo en
activo de las instituciones Policiales, de Procuracién de Justicia y del Sistema Penitenciario, en los cuales debera
tener participacion la Comision de Honor y Justicia.

La Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro establece en sus articulos 38 y 39, que la
Comision de Honor y Justicia de la Fiscalia General, es el érgano responsable de la aplicacion del régimen
disciplinario para los Policias de Investigacion; en tal virtud sustanciard y resolvera de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables los procedimientos del régimen disciplinario, disponiendo que su integracién y
atribuciones seran reguladas en los reglamentos respectivos.
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El Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia del Estado de Querétaro, en sus articulos 203
y 204 regula la integracion, facultades y obligaciones de la Comision de Honor y Justicia; sin embargo, resulta
indispensable su reglamentacion en cuanto a la sustanciacion, resolucién y aplicacion del régimen disciplinario.

Por lo que tengo a bien emitir el siguiente:

Articulo 1.

M.
V.

Articulo 2.

M.
V.
V.
VI.
VILI.

VIII.

XI.
XIl.
XII.
XIV.
XV.
XVI.

XVILI.
XVIII.

REGLAMENTO DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA
DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO

TiITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
Disposiciones generales

El presente reglamento tiene por objeto regular:

El régimen disciplinario de los Policias de Investigacion adscritos a la Direccion de Policia de
Investigacion del Delito de la Fiscalia General del Estado de Querétaro;

El funcionamiento y atribuciones de la Comisién de Honor y Justicia, y la Unidad de Asuntos Internos,
ambas de la Fiscalia General del Estado de Querétaro;

La participacion de la Comisién de Honor y Justicia en los procesos de evaluacion del desempefio; y
Los procedimientos correspondientes.

Para efectos del presente Reglamento, se entendera por:

Comisién: Comisién de Honor y Justicia de la Fiscalia General del Estado de Querétaro;

Comision del Servicio Profesional: Comision del Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia
General del Estado de Querétaro;

Constitucion Federal: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Constituciéon Local: Constitucién Politica del Estado de Querétaro;

Contraloria: Contraloria de la Fiscalia General del Estado de Querétaro;

Contralor: Titular de la Contraloria de la Fiscalia General del Estado de Querétaro;

Defensor: Licenciado en derecho con cédula profesional, designado para que ejerza la defensa del
probable infractor en los procedimientos que establece este Reglamento;

Direccion: Direccion de Policia de Investigacién del Delito de la Fiscalia General del Estado de
Querétaro;

Director: Titular de la Direccién de Policia de Investigacion del Delito de la Fiscalia General del Estado
de Querétaro;

Fiscal General: Titular de la Fiscalia General del Estado de Querétaro;

Fiscalia General: Fiscalia General del Estado de Querétaro;

Instituto: Instituto del Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General del Estado de Querétaro;
Ley Orgéanica: Ley Orgénica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro;

Ley de Seguridad: Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro;

Ley General del Sistema: Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

Policia: La persona fisica que se desempefie 0 se haya desempefiado como servidor publico
integrante de la Direccion de Policia de Investigacion del Delito de la Fiscalia General del Estado de
Querétaro, que forma parte del Servicio Profesional de Carrera; con independencia del acto que le
dio origen a su empleo, cargo 0 comision;

Presidente: Presidente de la Comision;

Probable infractor: Policia al que se le atribuye la probable comision de una falta disciplinaria 0 un
incumplimiento de obligaciones que establece este Reglamento;
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XIX.  Quejoso: Persona fisica o moral, que acude ante la Unidad de Asuntos Internos, con el fin de
denunciar actos u omisiones que pudieran constituir o vincularse con actos de indisciplina o
incumplimiento de obligaciones, imputables a un Policia en términos del presente Reglamento;

XX. Reglamento: El presente Reglamento;

XXI.  Reglamento del Servicio Profesional: EI Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la
Fiscalia General del Estado de Querétaro;

XXII.  Secretario Técnico: Secretario Técnico de la Comisién de Honor y Justicia de la Fiscalia General del
Estado de Querétaro;

XXIIl.  Servicio: Actividad especifica dentro del trabajo policial que es asignada a cada policia, ya sea
temporal o permanentemente, dependiendo de las necesidades operativas de la Direccién;

XXIV. Servicio Profesional: Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General del Estado de
Querétaro;

XXV. Subdirector: Subdirector de Policia de Investigacién del Delito de la Fiscalia General del Estado de
Querétaro;

XXVI. Sustanciaciéon: Tramite o desahogo de cada una de las etapas del procedimiento administrativo
disciplinario o resarcitorio en contra del policia, hasta antes de dictar la resolucién de fondo, y

XXVII. Unidad: Unidad de Asuntos Internos de la Direccion.

Articulo 3. Son sujetos del régimen disciplinario los policias a que se refiere la fraccion XVI, del articulo anterior.

Para el caso del policia que ya no preste sus servicios a la Direccién, se observara la figura de la prescripcién
contemplada en el presente Reglamento.

Articulo 4. Los procedimientos aplicables al régimen disciplinario de los policias, son:

I.  Procedimiento disciplinario a cargo de la Comisidn, por el incumplimiento de obligaciones que establece
este Reglamento, que podréa tramitarse y resolverse de forma:
a. Ordinaria;
b. Abreviada, y
€. Sumaria.
II.  Procedimiento de Evaluacion del Desempefio.

Articulo 5. Todas las areas de la Fiscalia General estdn obligadas a auxiliar y colaborar en el &mbito de sus
competencias, con la Comisién y la Unidad para el cumplimiento de sus funciones.

De igual forma, la Comisién y la Unidad podran solicitar colaboracion y auxilio de las diferentes autoridades de
los poderes federales, estatales y municipales, organismos constitucionales auténomos vy particulares, para la
sustanciacion y resolucién de los procedimientos previstos en este Reglamento.

La Comisién y la Unidad, a través de sus titulares y personal autorizado, gozardn con motivo de las
investigaciones a su cargo, de libre acceso a los archivos, expedientes y bases de datos que obren en las areas
de la Direccion y que contengan informacion relevante sobre los hechos o personas sujetos a investigacion.

Articulo 6. Para el ejercicio de sus atribuciones, la Comision y la Unidad contaran con sus propios Auxiliares, en
el nimero que determine la disponibilidad y la suficiencia presupuestal aprobada; los cuales, en estricto apego a
sus funciones, se encuentran dotados de fe publica.

Los Auxiliares podran ser habilitados mediante acuerdo del Presidente o del Secretario Técnico o por el Titular
de la Unidad segun corresponda, para actuar como notificadores de dichos érganos.

Articulo 7. Los auxiliares de la Comision y la Unidad daran fe de los siguientes actos:

I.  Acuerdos;
II.  Resoluciones emitidas por la Unidad;
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[ll. Diligencias y actuaciones practicadas ante ellos;

IV. La expedicion de copias certificadas de documentos que obren en los archivos y expedientes, previo
cotejo que se haga de aquellos de donde provienen, y

V. Las notificaciones, en relacién a actos o procedimientos.

Articulo 8. En todo lo relacionado al procedimiento disciplinario policial, tanto en la investigacién, sustanciacién
y resolucién, son aplicables supletoriamente los siguientes ordenamientos:

I. Ley General de Responsabilidades Administrativas;
Il. Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Querétaro, y
Ill. Cadigo de Procedimientos Civiles del Estado de Querétaro.

TITULO SEGUNDO
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 9. La disciplina es la base del funcionamiento y organizacién de la Direccion, y comprende el aprecio a
si mismo, la pulcritud, los buenos modales, el rechazo a los vicios, la puntualidad en el servicio, la exactitud en
la obediencia, la observancia de las leyes y reglamentos y el respeto a los derechos humanos.

La disciplina demanda respeto y consideracion mutua entre quien ostenta una autoridad y sus subalternos.

Articulo 10. El régimen disciplinario policial es un procedimiento que busca asegurar que la conducta de los
integrantes de la Direccion sea apegada a derecho, a los altos conceptos de honor, el deber, la justicia y la ética;
a los principios de actuacion de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos, previstos en la Constitucién Federal y los Instrumentos Internacionales de la materia.

El régimen disciplinario comprende los deberes, las correcciones disciplinarias, las sanciones y los
procedimientos para su aplicacion.

CAPITULO Il
De los Principios y Obligaciones de los Policias

Articulo 11. La actuacion de los policias se regira por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez, respeto a los derechos humanos, imparcialidad y transparencia; asimismo,
desempenfaran con lealtad y patriotismo su cargo.

Articulo 12. Ademas de las obligaciones establecidas en la Constitucion Federal, Ley General del Sistema, Ley
de Seguridad, Ley Organica, Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro,
Reglamento del Servicio Profesional, Cédigo de Conducta de las Instituciones de Seguridad Estatales y de los
Municipios del Estado de Querétaro, Codigo de Etica de los Servidores Publicos de la Fiscalia General del Estado
de Querétaro y demas legislacién aplicable; los policias tendran las siguientes:

l. Sujetarse a las disposiciones y procedimientos establecidos para la realizacion y aprobacion de los
examenes necesarios de permanencia y control de confianza;

Il. Tratar con respeto, diligencia, imparcialidad y rectitud a las personas con las que tenga relacién por
motivo de su empleo, cargo o comision;

Il Denunciar los actos u omisiones que en ejercicio de sus funciones llegara a advertir respecto de
cualquier servidor publico, que constituya responsabilidad administrativa y/o penal en los términos de
la Legislacion aplicable en la materia;

V. Respetar y proteger los derechos humanos de los imputados y procesados, y de todas aquellas
personas con las que tenga contacto con motivo de su empleo, cargo o comision;
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VI.
VII.
VIII.

Abstenerse de acceder a los expedientes, libros de registro, programas informaticos o cualquier otro
documento que obre en los archivos electronicos que no tenga relaciéon con su empleo, cargo o
comision;

Asistir a los cursos de capacitacion, para adquirir conocimientos te6ricos y practicos;

Someterse a la practica y aprobar los examenes toxicolégicos, y

Las demas que le confieran los ordenamientos aplicables.

CAPITULO IlI
De los Actos de Indisciplina

Articulo 13. Todos los mandos de la Direccién seran responsables de la disciplina y eficacia del personal que
se encuentre bajo sus ordenes.

Articulo 14. Se entendera por actos de indisciplina leves, aquellos que implican una inobservancia a las normas
minimas de disciplina que no causen dafio o afectacion de dificil restitucién al servicio publico, a la Fiscalia
General, a sus integrantes o terceros; siempre y cuando no se trate de una conducta reincidente.

Articulo 15. Cometen actos de indisciplina leves, quienes no cumplan con lo siguiente:

I
Il
M.
V.
V.

VI.
VII.
VIII.
IX.
X.
XI.
XII.

XII.

XIV.

XV.

Avisar oportunamente al mando sobre los retardos o faltas en que incurran;

Portar los medios necesarios para hacer anotaciones;

Acudir de manera puntual a cualquier actividad a la que sea citado;

Tomar nota de los reportes diarios de hechos delictuosos;

Contestar de manera inmediata y hacer uso adecuado de la linea telefonica oficial y los aparatos de
radio comunicacion;

Portar de manera completa el uniforme asignado que corresponda al desempefio de sus funciones;
Acudir a laborar con pulcritud y alifio personal, portando vestimenta adecuada;

Portar gafete de identificacién;

Expresar muestras de respeto institucionales a un superior o mando dentro y fuera de las instalaciones;
Cumplir el Reglamento de Transito del Estado de Querétaro, excepto cuando exista justificacion;
Mantener limpio el vehiculo oficial a cargo, excepto cuando exista justificacion;

Reportar a su mando y a la Unidad de radio comunicacién, acerca del lugar donde se traslade por
necesidades del servicio;

Reportar a su mando cualquier hecho de transito, en el que se encuentre involucrado algun vehiculo
de la Direccién;

Mantener limpia su area de trabajo; y

Presentar comprobante de incapacidad para laborar, dentro de los términos legales.

Articulo 16. Los actos de indisciplina graves son aquellos que afectan directamente la eficacia del servicio
publico, o bien, se trate de una indisciplina leve cometida en mas de una ocasion en un periodo de treinta dias.

Articulo 17. Son actos de indisciplina graves:

I

I
M.
V.
V.
VI.
VIL.
VIII.
IX.
X.
XI.
XII.
XII.

Dormir durante el servicio;

Distraerse de cualquier forma que implique incumplimiento en el servicio;

No observar respeto a sus compafieros y superiores jerarquicos dentro y fuera del servicio;
Llegar tarde al pase de lista por segunda ocasion;

Faltar al pase de lista;

Faltar injustificadamente a sus labores en dia normal o de operativo;

No informar novedades a la superioridad;

Tener las armas de cargo sucias o sin mantenimiento;

No reportarse a la Unidad de Radiocomunicacién durante una llamada general;
Faltar a las practicas de adiestramiento o acondicionamiento fisico;

Faltar a capacitacion cuando sea asignado;

No entregar la unidad asignada cuando concluya el cargo, comisién o servicio;
Actuar con negligencia o descuido en el uso y cuidado del equipo policial;
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XIV. No presentar identificaciones y/o licencia de conducir vigente, cuando se le requiera por personal
autorizado para ello; e
XV. Incumplir con las disposiciones que regulan la operatividad policial.

Articulo 18. Los actos de indisciplina leves contemplados en el presente Reglamento seran sancionados por el
superior jerarquico en acuerdo con el Subdirector, y consistiran en:

I.  Amonestacién con apercibimiento, y
Il. Arresto de seis hasta doce horas.

Articulo 19. Los actos de indisciplina graves seran sancionados por el Subdirector, quien determinara en el acto
la sancion correspondiente, previo reporte del superior jerarquico inmediato, y podran consistir en:

I.  Amonestacion por escrito con nota desfavorable a su expediente personal, y
Il. Arresto de doce hasta treinta y seis horas, con nota desfavorable a su expediente personal.

Articulo 20. Los arrestos son correctivos disciplinarios que podran consistir en horas de servicio adicional a su
jornada, en aquellas funciones y lugar que designe su superior jerarquico, mismos que podran ser hasta por
treinta y seis horas; dicha sancién, debera ser notificada por escrito al policia sancionado.

Articulo 21. Cuando un integrante de la Direccién estime que se le da un trato desigual e injusto, se abstendra
de hacer manifestaciones en contra de sus superiores y acudira respetuosamente ante el Sub Director, Director,
el Vice Fiscal de Investigacién Cientifica y Policial o la Unidad, a quienes expondra su caso, a fin de que se tomen
las medidas que sean pertinentes, haciéndolo de su conocimiento al superior jerarquico correspondiente en
estricto respeto a la cadena de mando.

CAPITULO IV
De las Faltas Administrativas

Articulo 22. Por cuanto ve a las faltas administrativas no graves y graves, se iniciara al efecto la investigacién
correspondiente ante la Unidad, de conformidad con el presente Reglamento.

El policia que tenga conocimiento de una falta administrativa, deberd comunicar inmediatamente por escrito al
Director, turnandole copia al Subdirector, quienes giraran las instrucciones para el inicio de la investigacién ante
la Unidad.

Articulo 23. Con independencia de la responsabilidad y sanciones que pudieran resultar por la comision de faltas
contendidas en otros ordenamientos legales, para los efectos del presente Reglamento se entiende por faltas
administrativas no graves, aquellas conductas que afecten de modo evidente el servicio, ya se trate de actos
deshonestos, desleales a la Fiscalia General, a sus integrantes, a terceros, o conductas que resulten
notoriamente irresponsables.

Articulo 24. Son faltas administrativas no graves:
l. Negarse a aceptar, firmar o dar cumplimiento a un arresto o sancion, fuera de los casos de defensa
legal;
Il. Realizar de modo negligente o intencionalmente equivocada una investigacion;
Il Hacer mal uso del uniforme y logotipos de la Fiscalia General,

V. Faltar injustificadamente a sus labores por mas de dos veces, dentro de un lapso de treinta dias;

V. Faltar sin justificacion a cumplir una comision u operativo por mas de dos ocasiones;

VL. Negarse a acatar una orden superior dada por cualquier medio;

VIL. Dormir durante un operativo;

VIIl.  Abandonar sin justificacién, cualquier servicio encomendado;

IX. Vociferar, hablar mal, insultar o vejar de obra o palabra a cualquier compafiero, autoridad o persona,

dentro y fuera del servicio;
X. Alterar o relajar la disciplina en las instalaciones o en la via publica;
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XI. Accionar sin justificacion, algin arma de fuego dentro o fuera de las instalaciones de la Direccion o
hacer uso inadecuado de ella en contra de cualquier persona;

XiII. Portar sin las reglas minimas de seguridad armas de fuego, dentro y fuera de las instalaciones;

XIII. No traer el equipo asignado a sus funciones;

XIV.  Negarse sin casusa justificada, a comparecer ante la autoridad que lo requiere;

XV. Negarse a acudir a un servicio o comision;

XVI.  Como primer respondiente no tomar medidas necesarias para salvaguardar los derechos de testigos
e imputados, asi como no informar y orientar los derechos fundamentales de las victimas;

XVIl.  No canalizar a la atencién médica y psicologica de emergencia a las victimas;

XVIII.  Subir a bordo de los vehiculos oficiales a personas ajenas a la Direccion, salvo los casos que el
servicio lo requiera, siempre y cuando se encuentren relacionados con las labores desempefadas y
bajo autorizacion del superior jerarquico;

XIX.  Llevar al interior de las instalaciones de cualquier inmueble de la Fiscalia General a personas ajenas,
sin causa justificada;

XX. No dejar su arma de cargo en la Unidad de Banco de Armas después de sus labores, fuera de los
casos justificados;

XXI. No presentar con oportunidad y veracidad las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses,
en los términos que sefiala la ley en la materia;

XXIl.  No rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones, en términos de las normas aplicables;

XXIIl. Ocasionar dafios y perjuicios al erario publico, de manera culposa o negligente; y
XXIV. Las demés conductas u omisiones no graves, asi consideradas por la Comision.

Articulo 25. Las faltas administrativas graves implican la afectacién o dafio no reparable o de dificil reparacion
a la Fiscalia General, a sus integrantes o a terceros, por transgresion de los principios de legalidad, objetividad,
eficiencia, profesionalismo, honradez, imparcialidad, responsabilidad, disciplina, honestidad, lealtad,
confidencialidad, transparencia, respeto a los Derechos Humanos y los demas que resulten aplicables.

Articulo 26. Son faltas administrativas graves:

l. Negarse a proporcionar a la autoridad competente, cuando le sean solicitadas sus muestras
biolégicas, médicas, toxicoldgicas, poligraficas, psicologicas y socioeconémicas para la evaluacion
correspondiente, asi como la obtencién del perfil genético;

Il. Negarse a dar cumplimiento a un mandamiento de autoridad;

Il Alterar de modo intencional o negligente el lugar de comisién de un hecho delictivo o posiblemente
constitutivo de delito;

V. Retractarse de su intervencién rendida ante autoridad competente o negarse a comparecer a rendir
Su actuacion durante un proceso;

V. Someter a los detenidos o cualquier persona a incomunicacion;

VI. Retener a una persona fuera de los términos legales;

VILI. Mostrar faltas de respeto, intimidar, golpear, vejar, maltratar, dentro o fuera del servicio, a los
detenidos o cualquier otra persona,

VIII. Robar las pertenencias de las personas detenidas;

IX. Proporcionar informacion falsa, negar u omitir informacion sobre el lugar de localizacién de persona
0 personas a las que se haya privado de la libertad;

X. Abandonar injustificadamente la guardia;

XI. Abandonar injustificadamente la custodia de detenidos, inmuebles, documentos o cualquier objeto
0 persona que se le haya confiado;

XIl. Sustraer combustible, equipo o herramienta de trabajo de la Fiscalia General,

Xl Auxiliar por cualquier forma a imputados para lograr su impunidad;

XIV. Golpear o agredir fisicamente a un comparfiero de la Direccidén, o a un superior jerarquico, dentro y
fuera del servicio;

XV. Permitir la evasion de un detenido puesto en su custodia, por negligencia o falta de cuidado;

XVI. Presentarse a laborar o realizar cualquiera de sus funciones en estado de ebriedad, con aliento

alcohdlico, bajo los efectos de psicotropicos, estupefacientes, sustancias volatiles, inhalables o
cualquier otra que produzca efectos analogos, salvo prescripcion médica;
XVIL. Incumplir con las medidas de seguridad para conduccién y custodia de personas detenidas;
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XVIII.
XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.
XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIIL.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

Realizar por si mismos o por terceros, cualquier acto que promueva la indisciplina;

Realizar funciones ajenas a la comision o a las que deriven de su cargo, dentro o fuera del servicio
0 adscripcion territorial a la que se encuentra adscrito, sin que se dé aviso al superior jerarquico
responsable del lugar o del area de investigacion;

Violar el deber profesional de reserva en asuntos que tuviere conocimiento por razén de su encargo
o funcién, divulgando o facilitando por cualquier medio el conocimiento de informacion confidencial
o documentos, sin la debida autorizacion;

Utilizar el cargo o el grado para inducir a subalternos o a particulares a respaldar una campafia
politica o a participar en eventos de la misma naturaleza;

Utilizar el cargo, puesto, comision, jerarquia 0 mando, uniforme, insignias o cualquier otro elemento
institucional para forzar relaciones sentimentales o intimas, actos de corrupcién, amenazas y
hostigamiento de caréacter laboral, sexual o psicologico hacia cualquier persona;

Omitir la verdad y consignar hechos contrarios a la misma;

Alterar, destruir, mutilar, retener, ocultar o falsificar documentos de los que por razén de su cargo o
funcion tenga conocimiento, se encuentren bajo su responsabilidad, o utilizarlos de manera ilegal o
fraudulenta para realizar actos en contra de la Fiscalia General o cualquier persona, por si 0 por
interpdsita persona;

Falsear informacion que se proporcione a la autoridad, en el cumplimiento de mandatos ministeriales
o judiciales;

Guardar u ocultar informacion por cualquier motivo, sobre algun hecho delictivo del que tenga
conocimiento y no hacerlo saber al superior inmediato;

Retardar injustificadamente el cumplimiento de un ordenamiento legal,

Omitir el registro de datos y recabar la documentacion e informacion relativa al tramite legal de
detenidos;

Difundir en las redes sociales o por cualquier otro medio, conductas o actos que denigren la imagen
de la Fiscalia; asi como abstenerse de realizar cualquier tipo de actividad en redes sociales dentro
del horario laboral, aun cuando sea a titulo personal;

Publicar en cualquier red social o por cualquier otro medio, informacién o imagenes en las que se
muestren armamento, herramientas, equipos, insignias, logotipos o areas estratégicas de la Fiscalia,
asi como informacion, imagenes, conductas o actos que ofendan o denigren la imagen de la
Institucion;

Difundir por cualquier medio, informacién que pueda generar sensacién de inseguridad o
inestabilidad social;

Proporcionar informacion y/o documentacion falsa para realizar cualquier tramite ante la Fiscalia
General; asi como no dar respuesta alguna o retrasar deliberadamente y sin justificacion la entrega
de la informacion, cuando se trate de requerimientos o resoluciones de autoridades fiscalizadoras,
de control interno, judiciales, electorales o en materia de Derechos Humanos, o cualquier otra
competente; con independencia de la responsabilidad penal que le pudiera generar y a pesar de
gue le hayan sido impuestas medidas de apremio, conforme a las disposiciones aplicables;

Exigir, aceptar, obtener o pretender obtener, por si 0 a través de terceros, con motivo de sus
funciones, cualquier beneficio no comprendido en su remuneracion como servidor publico, que
podria consistir en dinero, valores, bienes muebles o inmuebles, incluso mediante la enajenaciéon en
precio notoriamente inferior al que se tenga en el mercado; donaciones, servicios, empleos y demas
beneficios indebidos para si 0 para su conyuge, parientes consanguineos, parientes civiles o
terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, 0 para socios o
sociedades de las que el servidor publico o las personas antes referidas formen parte;

Autorizar, solicitar o realizar actos para el uso o apropiacidn para si o para las personas a las que
se refiere la fraccion anterior, de recursos publicos, sean materiales, humanos o financieros, sin
fundamento juridico o en contra posicion a las normas aplicables;

Faltar a la veracidad en la presentacion de las declaraciones de situacion patrimonial o de intereses
gue tenga como fin ocultar, el incremento en su patrimonio o el uso y disfrute de bienes o servicios
gue no sea explicable o justificable, o un conflicto de intereses;

Actuar con negligencia en el cumplimiento de sus funciones que origine un perjuicio al servicio
publico, y

Las demés conductas u omisiones graves; asi consideradas por la Comision.
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Incurren en falta administrativa grave los policias que incumplan con las obligaciones que rigen su actuar;
previstas en el presente reglamento y demas normatividad aplicable.

Articulo 27. El policia que tenga conocimiento de alguna de las conductas descritas en el articulo anterior, debera
comunicar inmediatamente por escrito al Director, turndndole copia al Subdirector, quienes giraran las
instrucciones para el inicio de la investigacion ante la Unidad.

CAPITULO V
De la Suspensién, Prescripcion y Caducidad

Articulo 28. La Comisién debera resolver los procedimientos disciplinarios en un plazo no mayor a nueve meses,
contados a partir de la fecha de su radicacion.

En los casos en que con motivo de la aplicacion de medidas precautorias y/o por causas imputables al policia,
debidamente acreditadas, no sea posible continuar con el desarrollo del procedimiento, se suspendera el plazo
establecido para la emision de la resolucién respectiva.

Las suspensiones que otras autoridades competentes decreten, afectando el curso del procedimiento
disciplinario interrumpiran los plazos de prescripcion y caducidad contemplados por este reglamento, hasta en
tanto se levanten aquellas suspensiones.

Articulo 29. La facultad de iniciar procedimiento por incumplimiento al régimen disciplinario contra un policia
prescribiré:

I. Enun afo, tratdndose de actos de indisciplina;
II. En tres afios, tratdndose de faltas administrativas no graves, y
lll. En siete afos, tratandose de faltas administrativas graves.

Articulo 30. La facultad de la autoridad competente para ejecutar la resolucién mediante la cual se sancione al
policia por responsabilidad administrativa, prescribe a los cinco afios contados a partir de que la resolucion
definitiva quede firme.

Articulo 31. El plazo de prescripcion se contara a partir del dia siguiente al que se hubieren cometido el acto u
omisién correspondiente, o a partir del momento en que hubieren cesado, si fuesen de caracter continto; o bien,
cuando el superior jerarquico o la Unidad tengan conocimiento del hecho. Tratdndose de este supuesto, no
podran transcurrir mas de tres afios en relacion al acto de indisciplina o falta administrativa para que la Unidad
inicie el procedimiento.

Articulo 32. Corresponde a la Comisién y la Unidad hacer valer la prescripcién de oficio o determinarla a peticién
de parte.

La prescripcion se interrumpira con cada tramite realizado por la Comision o la Unidad que sea debidamente
notificado o con cualquier promocién que presente el interesado en el procedimiento.

Articulo 33. En ningln caso, en los procedimientos previstos en el presente Reglamento podra dejar de actuarse
por mas de seis meses sin causa justificada, en el caso de actualizarse dicha inactividad se producira la
caducidad de la instancia. Plazo que se computara en dias naturales.

El policia, podra solicitar la prescripcién o caducidad segun corresponda.

CAPITULO VI
De la Acumulacién

Articulo 34. Los expedientes del procedimiento disciplinario podran acumularse y resolverse en una sola
resolucion, en los siguientes casos:

I.  Hechos que se atribuyan a varios policias en forma conjunta;
II. Hechos probablemente cometidos por mas de un policia, si existen indicios de que ha mediado
concertacién entre ello para cometerlos;
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Ill. Hechos cometidos con el propdsito de perpetrar o facilitar la comision de otras faltas, y
IV. Hechos diversos cometidos por el mismo policia o grupo de policias.

Articulo 35. La acumulacion podra decretarse de oficio o a peticion del probable infractor o, en su caso, de su
defensor, hasta antes de la remision del expediente a la Comisién, o bien, hasta antes de que la Unidad emita la
resolucién de Archivo, segun sea el caso.

Articulo 36. Si la acumulacién es promovida por el probable infractor o su defensor, la Unidad debera resolver
sobre la procedencia o no de la misma en un plazo maximo de tres dias habiles, debiendo notificar a los policias
involucrados el acuerdo correspondiente dentro de los cinco dias habiles siguientes a la emision del mismo.

TITULO TERCERO
DE LOS ORGANOS DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

CAPITULO |
De la Comisiéon de Honor y Justicia

Articulo 37. La Comision es el 6rgano colegiado competente para aplicar el Procedimiento Disciplinario a los
Policias y participar en el proceso de evaluacién de desempefio académico, conforme a las disposiciones del
presente reglamento. Su actuacién se sujetara en todo momento conforme a lo establecido en los principios
constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos
humanos.

Articulo 38. La Comision, estara integrada por:

I.  Un Presidente, que sera el Fiscal General;

II. Un Vocal, que sera el titular de la Contraloria;

lll. Dos Vocales ciudadanos, que seran libremente asignados y removidos en cualquier tiempo por el Fiscal
General, los cuales deberan contar con titulo de licenciado en Derecho, cédula profesional, experiencia
minima de tres afios como abogado postulante o experiencia comprobable en seguridad publica o
procuracioén de justicia;

IV. Dos Vocales policias que seran elegidos por el personal operativo de la Policia de Investigacion, de
acuerdo a la terna propuesta por el Titular de la Institucion; cuya designacion sera validada por la
Contraloria, quien elaborara acta circunstanciada de dicho proceso;

V. Un Vocal servidor publico de la Fiscalia General, que seré designado por el Fiscal General, y

VI. Un Secretario Técnico, que sera designado por el Fiscal General, quien debera contar con titulo de
licenciado en Derecho, cédula profesional y experiencia de por lo menos tres afios en el ejercicio de la
profesion dentro de la Fiscalia General.

Unicamente el Secretario Técnico, recibira una retribucion econémica por el cargo que desempefia.

Los integrantes que se mencionan en las fracciones I, 11, lll, IV y V, tienen derecho a voz y voto, correspondiendo
al Presidente de la Comisién el voto de calidad. El integrante mencionado en la fraccidon VI, Gnicamente
participara con voz en las sesiones de la Comision.

Salvo los vocales ciudadanos y el Secretario Técnico, los demas integrantes de la Comisién contardn con un
suplente permanente para los casos en que no puedan asistir a las sesiones. La designacién de los suplentes
se sujetara a las reglas de designacion aplicables a los miembros titulares, salvo el del Presidente vy titular de la
Contraloria, quienes designaran directamente a su suplente.

En las ausencias temporales del Secretario Técnico, el Fiscal General podra designar al servidor publico que
fungira como su suplente para el desahogo de las sesiones.

Los integrantes sefialados en las fracciones Ill y IV de este articulo, deberan gozar de notoria honradez y
probidad; podran durar en el encargo hasta tres afos y ser reelegidos para el periodo inmediato.
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Articulo 39. Los integrantes de la Comision podran ser removidos en los casos siguientes:

I.  Por actos u omisiones que afecten la imagen de la Comisién o de la Fiscalia General; y
Il.  Lacomisién de delitos o faltas graves en el gjercicio de sus funciones o fuera del servicio.

Articulo 40. Los integrantes de la Comisién podran ser sustituidos por los siguientes supuestos:

I.  Renuncia o causa de baja de la Fiscalia General; y
Il.  Solicitud de excusa al cargo, previamente autorizada por la Comision.

Articulo 41. Son atribuciones de la Comisién, ademas de las previstas en el Reglamento del Servicio Profesional,
las siguientes:

I.  Conocer y resolver los impedimentos, excusas y recusaciones de los integrantes de la Comision y del
titular de la Unidad;

Il. Coadyuvar en los procesos del Servicio Profesional;

lll. Sustanciar los procedimientos de separacion del Servicio Profesional, por el incumplimiento de los
requisitos de permanencia;

IV. Participar en los procesos de revision de evaluacién del desempefio de los policias, conforme a los
criterios establecidos dentro del presente Reglamento;

V. Las demas que establezcan el presente Reglamento y ordenamientos juridicos aplicables.

CAPITULO Il
De las atribuciones y obligaciones de los integrantes de la Comisién

Articulo 42. El Presidente, tendrd las siguientes atribuciones:

I Declarar la instalacién de la Comision y tomar protesta de la ley a sus integrantes;

Il. Presidir las sesiones de la Comision;

M. Dirigir y moderar las audiencias y las sesiones de la Comision, asignando el uso de la voz a quien
corresponda;

IV.  Ordenar la suspension temporal o definitiva del desarrollo de una sesion de la Comision, sefialando
dia, hora y sede para su reanudacion;

V. Suscribir en conjunto con los demas integrantes de la Comision, las resoluciones que ésta dicte, asi
como las actas levantadas en las sesiones;

VI.  Instruir sobre el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones tomados por la Comision;

VII.  Ejercer larepresentacion legal de la Comision ante todo tipo de autoridades, organismos, e instituciones
publicas o privadas, y en tal caracter, suscribir a nombre de dicho cuerpo colegiado, cualquier acto
juridico, y

VIIl. Las demas que le confieren el presente reglamento y la normatividad aplicable.

Las facultades antes sefialadas, las podra ejercer directamente el Presidente, 0 a instrucciones suyas por oficio,
su suplente o el Secretario Técnico.

Articulo 43. El Secretario Técnico, tendra las siguientes atribuciones:

l. Instruir todos los actos necesarios en el procedimiento disciplinario policial;

Il. Recibir toda clase de documentos y notificaciones a nombre de la Comision;

Il Recibir y resguardar los instrumentos de evaluacion de los policias que le sean remitidos por la
Comision del Servicio Profesional;

IV. Integrar y dar seguimiento a los procedimientos disciplinarios policiales, llevando a cabo el registro en
un libro, de cada uno de los asuntos iniciados;
V. Elaborar los acuerdos, resoluciones o determinaciones derivadas de la sesiéon de la Comision, las

cuales hard del conocimiento a las unidades administrativas y servidores publicos de la Fiscalia
General, que deban conocer del asunto;
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VI.

VII.
VIII.

XI.

XII.
XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Publicar una lista de los asuntos que se hayan acordado por la Comisién, al siguiente dia habil a la
celebracion de la sesién correspondiente, las cuales estaran a la vista por el periodo de un mes;
Ordenar las notificaciones que se deriven de los procedimientos;

Preparar y desahogar los medios de prueba ofrecidos ante la Comision, cuando le sea delegado por
ésta a través de su Presidente;

Tener bajo su custodia y responsabilidad directa el manejo del archivo de expedientes, tanto en fisico
como digital, hasta su conclusién, momento en el cual debera remitirlos al archivo para su resguardo;
Dar cumplimiento a las solicitudes y requerimientos por parte de las autoridades judiciales y
administrativas, relacionadas con las atribuciones de la Comisién;

Elaborar el orden del dia e integrar la documentacion correspondiente para las sesiones de la Comisién
y someterlos a consideracién del Presidente.

A solicitud del Presidente, convocar a los integrantes de la Comision a las audiencias y sesiones;
Tomar las providencias necesarias para el caso de que la audiencia en la que comparezca el probable
infractor sea audio grabada;

Elaborar las actas que emanen de las sesiones de la Comision, en las que se hagan constar los
acuerdos tomados, recabar la firma de quienes participaron en ellas y turnarlas a las areas respectivas
para cumplimiento;

Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos y resoluciones tomados por la Comision;

Ejercer la representacion legal de la Comision, cuando se delegue mediante oficio, por el Presidente o
su suplente, lo anterior sin perjuicio de que éstos, segun corresponda, puedan ejercerla
simultaneamente en ese mismo asunto o en otros diversos;

XVII. Rendir informe mensual de actividades al Presidente de la Comisién; y
XVIII. Las que le sean asighadas por la Comisién y demés disposiciones legales aplicables.

El Secretario Técnico de la Comisién tendra fe puablica en el desempefio de sus funciones.

Articulo 44. Los integrantes de la Comisién, tendrén las siguientes obligaciones:

VI.

VILI.

Asistir puntualmente a las sesiones y demas actos competencia de la Comisién;

Promover las acciones y mecanismos que permitan mejorar el desempefio y organizacién de la
Comision;

Conducirse con apego al orden juridico y absoluto respeto de los derechos humanos;

Solicitar al Presidente, a su suplente o al Secretario Técnico, segun corresponda, el uso de la voz y hacer
uso de ésta cuando le corresponda;

Emitir su voto cuando le sea solicitado por el Presidente o el suplente de éste, para que sea asentado
en el acta respectiva;

Firmar las actas de las sesiones y las diligencias en las que estén presentes, asi como los acuerdos,
determinaciones y resoluciones votadas por la Comisién; y

Las demas que le confiera el presente Reglamento y la normatividad aplicable.

CAPITULO Il
De las Sesiones de la Comisién

Articulo 45. La Comision sesionard las veces que resulten necesarias para desahogar los asuntos de su
competencia y demas necesarias para cumplir con sus funciones.

Para que las sesiones sean validas, se requiere la presencia de las dos terceras partes de los integrantes de la
Comisién con derecho a voto, incluyendo al Presidente y al Secretario Técnico, o0 sus respectivos suplentes, los
gue por ninguna causa podran dejar de asistir a ellas.

Los integrantes de la Comision deberan ser convocados por el Presidente o el Secretario Técnico, a solicitud de
aquel, cuando menos con veinticuatro horas de anticipacion a la celebracion de la sesion, debiendo indicar los
asuntos a tratar en la misma.

Articulo 46. Los acuerdos o resoluciones de la Comision seran aprobados por unanimidad o mayoria simple de
votos de los miembros presentes. En caso de empate, el Presidente tendra el voto de calidad.
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Articulo 47. El acta circunstanciada que al efecto levante el Secretario Técnico sera firmada por todos los
presentes y contendra nimero de sesion, afio, fecha, hora de inicio y término de la misma, el nombre de los
integrantes de la Comisién que hubieren asistido, el orden del dia, los asuntos tratados y resueltos, asi como los
acuerdos emitidos por la Comisién.

Articulo 48. Las sesiones de la Comision, se ajustaran a lo siguiente:

Al inicio el Presidente, o a instrucciones suyas el Secretario Técnico, llevara a cabo:

El proemio y apertura de la sesion;

El pase de lista y verificacion del quérum legal;

La declaracion de la formal instalacién de la sesion;

Instruird proceder al desahogo del orden del dia;

Dara lectura a cada uno de los puntos que existieren, asi como a los asuntos que deban ser
analizados y en su caso resueltos.

Durante su desarrollo no podran tratarse asuntos no contemplados expresamente en el orden del dia, a
menos que se apruebe por unanimidad su andlisis.

Se llevaran a cabo de manera privada, salvo que la Comision determine hacerlas publicas.

PoooTp

Las intervenciones de los integrantes deberan ser breves y concisas, podran exponer en forma verbal
los razonamientos y opiniones que estimen procedentes, sefialando los antecedentes, argumentos,
fundamentos y objeto especifico de su planteamiento, previo uso de la voz que les sea asignado por el
funcionario responsable de conducir la sesion. Las intervenciones se realizardn con sujecién a los
principios de orden, libertad, respeto y derecho de réplica.

Tratandose de la emisién de resolucion y la sancién a imponer los integrantes de la Comisidn deliberaran
y votaran de manera reservada. El Secretario Técnico hara el cémputo respectivo y dara a conocer el
resultado al Pleno de la Comisién.

Articulo 49. En las audiencias desarrolladas por la Comision se privilegiara la oralidad.

La audiencia inicial seré registrada por cualquier medio tecnoldgico que se tenga a disposicién.

La grabacion o reproduccién de imagenes y sonidos se considerara como parte de las actuaciones y registros
del expediente del procedimiento respectivo; se conservaran en resguardo del Secretario Técnico para efectos
del conocimiento de las partes y otros érganos distintos que conozcan del mismo procedimiento, garantizando
Su conservacion.

CAPITULO IV
De los Impedimentos y Excusas

Articulo 50. Los integrantes de la Comisién estaran impedidos para conocer y participar en los procedimientos
de su competencia, y deberan excusarse, por cualquiera de las siguientes causas:

Tener interés personal y directo en el asunto de que se trate;

Tener relacion afectiva, familiar; o diferencia de caracter personal o de otra indole; con algun policia o
denunciante respecto del cual deba tomarse cierta determinacién o con sus abogados;

Ser acreedor, deudor, arrendador, arrendatario o fiador de alguna de las partes, o tenga alguna sociedad
con éstos;

Haber sido representante legal o apoderado de cualquiera de los involucrados en el procedimiento; y
Encontrarse en alguna situacidon analoga que pueda afectar su imparcialidad, por determinacion de la
Comision.
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Se considera que los vocales policias se encuentran impedidos para conocer de asuntos instaurados en su contra
y en los que estén involucrados sus mandos o subordinados directos, por lo que la Comisién llamara al suplente
o en su defecto determinara lo conducente.

Articulo 51. Al resolverse la procedencia de alguna excusa, el integrante de la Comision, quedara impedido para
conocer del asunto, por lo que bajo ninguna circunstancia tendra acceso a los expedientes, documentos y
cualquier tipo de actuacién del procedimiento.

Articulo 52. Cuando algun integrante de la Comisién no se excuse a pesar de encontrarse en alguno de los
supuestos sefialados en el articulo 50 del presente Reglamento, y por ende impedido para conocer; el interesado
podra promover la recusacion, que sera analizada y resuelta por la Comision.

Tienen legitimacion para promover la recusacion, los integrantes de la Comision, la Unidad y cualquier otra
persona fisica o moral privada, servidor publico de la Fiscalia General o de otra autoridad que tenga interés
juridico.

Articulo 53. La recusacion debera presentarse por escrito y expresar las causas en que se funde, el Secretario
Técnico debera solicitar al integrante de la Comisién recusado rinda por escrito un informe con justificacién del
impedimento de que se trate, que presentara en un plazo de tres dias habiles siguientes a su notificacion.

Hecho lo anterior, remitir& el escrito de recusacion y el informe del recusado a la Comisién para su resolucion.

TiITULO CUARTO
DE LA UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS

CAPITULO UNICO
De la Unidad de Asuntos Internos

Articulo 54. La Unidad es el érgano de supervision, investigacion y acusacién de los procedimientos
disciplinarios de los policias la cual estara a cargo de un Titular.

Articulo 55. El titular de la Unidad sera nombrado y removido por el Fiscal General, y debera cubrir los siguientes
requisitos:

I. Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos, con residencia en el Estado de Querétaro, de
cuando menos de tres afios anteriores a la fecha del nombramiento;

II. Contar con titulo de licenciado en Derecho expedido y registrado legalmente, con la correspondiente
cédula profesional;

lll. Contar con experiencia minima de tres afios en el ejercicio de la profesion, en actividades relacionadas
con la seguridad puablica, procuracion o administracion de justicia, administracion publica o
procedimientos administrativos;

IV. No haber sido condenado en sentencia ejecutoria por delito doloso;

V. Ser de notoria buena conducta, honradez y probidad; y

VI. Acreditar satisfactoriamente las evaluaciones de control de confianza.

Articulo 56. Ademas de las atribuciones establecidas en otros ordenamientos, el titular de la Unidad ejercera las
siguientes:

l. Iniciar investigacion de oficio o por queja, por la probable comision de faltas administrativas o de
conductas que impliqguen incumplimiento de obligaciones en términos del presente Reglamento;

Il. Realizar todas aquellas diligencias y recabar las pruebas necesarias para determinar la existencia de
una falta administrativa y la responsabilidad que se atribuye al policia sujeto a investigacion;

lll.  Tener bajo su custodia y responsabilidad directa el manejo del archivo de expedientes hasta su
conclusién, momento en el cual debera remitirlos al archivo para su resguardo o a la Comision, segun
sea el caso;
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V.

V.
VI.

VII.

VIII.

XI.

Determinar de manera fundada y motivada, el archivo de la investigacion, cuando asi resulte
procedente;

Presentar acusacion ante la Comision, por presunta falta administrativa,

Atender a las citaciones e intervenir en las audiencias que celebre la Comisién, promover las
actuaciones, ofrecer medios de prueba y todas aquellas solicitudes que le correspondan como érgano
de acusacion, conforme a este Reglamento y demas ordenamientos aplicables;

Llevar un historial de la conducta policial en servicio, en el que se registren los reportes y quejas, para
efectos estadisticos y de prevencion de conductas que afecten la disciplina policial;

Rendir el informe mensual y anual de actividades, al Fiscal General en su calidad de Presidente de la
Comision y al Director como superior jerarquico;

Formular denuncia ante la autoridad competente, cuando de la investigacion se desprenda la probable
comision de delito;

Implementar procedimientos de inspeccidn, supervision e investigacion, para detectar
deficiencias, irregularidades o faltas policiales, en el cumplimiento de los deberes y obligaciones de los
Policias;

Las demas que sefiale el presente Reglamento, ordenamientos juridicos aplicables y las que resulten
necesarias para el eficiente esclarecimiento de toda conducta contraria a los principios y valores
rectores de la funcién policial.

El titular de la Unidad tendra fe publica en el desempefio de sus funciones.

TITULO QUINTO
DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

CAPITULO |
De los principios y las partes

Articulo 57. EIl procedimiento disciplinario se regird por los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, eficacia, objetividad, profesionalismo y transparencia, respetando en todo momento los derechos
humanos y el debido proceso.

Articulo 58. Son partes en el procedimiento:

La Unidad;

El probable infractor; y

En su caso, su defensor.
CAPITULO I
De la Queja

Articulo 59. Cualquier persona podra presentar queja en contra de los policias ante la Unidad, por los actos u
omisiones que probablemente constituyan responsabilidad administrativa.

Es obligacion de todo servidor publico abstenerse de obstaculizar o impedir la formulacion de quejas.

Articulo 60. Las quejas en contra de policias deberan presentarse verbalmente o por escrito ante la Unidad, y
deberan contener:

V.

Domicilio para oir y recibir notificaciones dentro del Estado de Querétaro, o en su caso, teléfono o correo
electronico. Cuando no se cuente con domicilio dentro de la Entidad, las notificaciones, aun las
personales, surtirdn efectos por listas;

Narracion sucinta, bajo protesta de decir verdad, de los hechos, actos u omisiones que la motivaron,
sefialando las circunstancias de modo, tiempo y lugar;

Las pruebas que sustenten los hechos; y

Firma del quejoso, en caso de no saber firmar, plasmara su huella digital.
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La Unidad podra actuar de oficio cuando tenga conocimiento, por cualquier otro medio, de hechos que puedan
ser constitutivos de faltas administrativas, cometidas por los policias.

Si la queja fuera presentada ante autoridad distinta, ésta debera ser remitida para su investigacion e integracion
a la Unidad, en un plazo de tres dias habiles siguientes a su recepcion.

Articulo 61. En todo asunto por presunta responsabilidad administrativa cometida por policias se abrira un
expediente con las constancias que existan sobre el particular.

Articulo 62. Si del analisis de los hechos la Unidad advierte que no son de su competencia lo turnara a la
autoridad competente, en un plazo de tres dias héabiles a partir de su recepcion.

Articulo 63. Cuando la queja sea formulada por algun integrante de la Comisién estara impedido para conocer
del asunto, por lo que debera ser sustituido por su suplente.

Articulo 64. Las quejas de particulares que sean presentadas por escrito deberan ser ratificadas en un plazo de
cinco dias habiles contados a partir de la legal notificacién del acuerdo que recaiga a su admision, bajo el
apercibimiento de que se tendra por no interpuesta, en caso de no comparecer sin causa justificada.

Articulo 65. En la atencién y resolucién de quejas de conducta policial que tengan un origen ciudadano, la Unidad
podra procurar la conciliacién como medio para solucionar el asunto planteado, salvo cuando se trate de hechos
gue impliguen un probable menoscabo patrimonial en perjuicio del erario publico, la comisién de un delito o
alguna falta grave.
CAPITULO IlI
De la Investigacion

Articulo 66. La etapa de investigacidn se sustanciara ante la Unidad, y comprendera desde la presentacion de
la queja ante dicha autoridad, por la comision de la conducta que impligue una probable responsabilidad
administrativa, contenidas en el presente Reglamento, hasta la resolucion, donde dicho érgano de prosecucioén,
determine el archivo o realice la acusacién en contra del probable infractor ante la Comision, remitiéndole el
expediente de investigacion.

Articulo 67. La Unidad solicitara al probable infractor un informe respecto de los hechos que se le atribuyen,
remitiéndole copia de la queja presentada en su contra y sus anexos, para que en un plazo de cinco dias hébiles,
formule un informe sobre los hechos y ofrezca las pruebas correspondientes; asi mismo, se le hara saber que en
caso de que lo considere pertinente, podra comparecer ante los estrados de la Unidad a imponerse de la totalidad
de las actuaciones, lo cual podra hacer asistido de su defensor.

En caso de ser omiso a formular informe y rendir pruebas, en el término concedido, se le tendran por perdidos
sus derechos y se continuara con la secuela procedimental.

Articulo 68. Una vez ofrecidas las pruebas por el probable infractor, la Unidad procedera al desahogo de las que
resulten admisibles; asi como de aquellas que considere necesarias para la debida investigacion de los hechos,
de conformidad a lo establecido en el articulo 85 de este ordenamiento.

Articulo 69. Concluida la investigacion, la Unidad determinara:

I.  El Archivo, siempre que no se trate de faltas graves, en cuyo caso, hara la propuesta a la Comision;
II. La acusacién ante la Comision.

Articulo 70. La determinacion del archivo procede:

I.  Por falta de elementos para dar inicio al procedimiento;

Il. Por desistimiento de la queja;

Ill. Cuando se determine que los hechos investigados no constituyen falta administrativa,;
IV. Cuando no se acredite la comision de la falta por un policia determinado;
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V. Cuando se actualice algun supuesto de prescripcion; y
VI. Cualquier otro motivo justificado.

Articulo 71. La acusacion la realizara el Titular de la Unidad ante la Comision, por escrito en el que exprese de
manera clara y precisa:

I. El nombre y domicilio del policia a quien se atribuya la falta administrativa;

II. Los hechos y la falta administrativa atribuidos al probable infractor;

lll. Las pruebas recabadas;

IV. Los razonamientos légico juridicos que lleven a acreditar la falta administrativa prevista por este
Reglamento asi como la participacion del probable infractor; y

V. La propuesta de sancion y en su caso, el monto de reparacion del dafio.

Articulo 72. Iniciada la investigacion, la Unidad tendra un plazo maximo de nueve meses para emitir una
resolucion.

CAPITULO IV
Del Procedimiento Ordinario

Articulo 73. El procedimiento ordinario iniciara con el escrito de acusacion presentado por la Unidad ante la
Comisién, hasta que ésta emita la resolucién definitiva correspondiente.

Articulo 74. Dentro del plazo de cinco dias habiles siguientes a la presentacion del escrito de acusacion, el
Secretario Técnico radicara el procedimiento y ordenara el emplazamiento del policia imputado, debiendo citarlo
para que comparezca personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, sefialando con precision el dia, lugar
y hora en que se llevara a cabo la misma, asi como la autoridad ante la cual se llevara a cabo. Del mismo modo,
le hara saber al probable infractor los derechos que tiene de guardar silencio, de no declarar en su contra y no
declararse culpable; de defenderse personalmente o ser asistido por un defensor; y el correra traslado del escrito
de acusacion.

Entre la fecha del emplazamiento y la de la audiencia inicial debera mediar un plazo no menor de diez ni mayor
de quince dias habiles.

Previo a la celebracion de la audiencia inicial, la Comision a través del Secretario Técnico deberé citar a la Unidad
para que concurra a la audiencia, cuando menos con setenta y dos horas de anticipacion.

Articulo 75. En la audiencia inicial, se concederd el uso de la voz a la Unidad para que exponga los antecedentes
del caso, informe sobre los elementos probatorios recabados, en su caso lo relativo a la reparacion del dafio y
proponer la sancién que corresponda.

Posteriormente, se dara oportunidad al policia para que, si asi lo desea, rinda su declaraciéon de manera verbal
respecto de la acusacioén realizada por la Unidad, y ofrecer las pruebas que estime necesarias para su defensa.

En caso de tratarse de pruebas documentales, debera exhibir todas las que tenga en su poder, o las que no
estandolo, conste que las solicitdé mediante el acuse de recibo correspondiente. Tratandose de documentos que
obren en poder de terceros y que no pudo conseguirlos por obrar en archivos privados, deberéa sefialar el archivo
donde se encuentren o la persona que los tenga a su cuidado para que, en su caso, le sean requeridos a través
de la Comisién.

Una vez que las partes hayan manifestado durante la audiencia inicial lo que a su derecho convenga y ofrecido
sus respectivas pruebas, la Comision declarara cerrada la audiencia inicial, después de ello las partes no podran
ofrecer mas pruebas, salvo aquellas que sean supervenientes.

Articulo 76. Dentro de los quince dias habiles siguientes al cierre de la audiencia inicial, la Comision a través del
Secretario Técnico debera emitir el acuerdo de admisién de pruebas que corresponda, donde debera ordenar las
diligencias necesarias para su preparaciéon y desahogo.
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Articulo 77. Concluido el desahogo de las pruebas ofrecidas por las partes, y si no existieran diligencias
pendientes para mejor proveer o mas pruebas que desahogar, la Comisidn declarara abierto el periodo de
alegatos por un término de cinco dias habiles comunes para las partes.

Articulo 78. Una vez transcurrido el periodo de alegatos la Comision declarara cerrada la instruccion, procedera
a deliberar en reserva y en un plazo de treinta dias habiles emitira por escrito la resolucion, debidamente fundada
y motivada.

Articulo 79. Si de la audiencia ante la Comisién se advierte la comisién de hechos posiblemente constitutivos de
delito, elementos que impliquen la configuracion de otras faltas administrativas con cargo al probable infractor o
de responsabilidades de otros servidores publicos o personal policial, la Comisién dara vista a la autoridad
competente para que integre la investigacién correspondiente.

Articulo 80. Durante las audiencias, para preservar el orden y el respeto en el recinto, la Comision podra imponer
correcciones disciplinarias.

Articulo 81. El probable infractor, en el procedimiento tendra los siguientes derechos:

I.  Ser considerado y tratado como inocente hasta que se demuestre su responsabilidad respecto de la falta
administrativa;

II. Que se le informe el hecho o hechos que se le atribuyen y los derechos que le asisten;

lll. A no ser sometido en ningin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su
dignidad, induzcan o alteren su libre voluntad;

IV. Tener acceso a su expediente, asi como a obtener copia del mismo previa solicitud por escrito;

V. Que se le reciban los medios de prueba que ofrezca; siempre y cuando sean admisibles;

VI. A defenderse personalmente o ser asistido por un defensor;

VII. Reunirse o entrevistarse con su defensor en estricta confidencialidad;

VIII. No ser expuesto a los medios de comunicacion;

IX. Ser notificado de cualquier acto emanado por la Comision, derivado de la investigacion en su contra, y

X. Los demas previstos en este Reglamento.

Articulo 82. Para el caso que el presunto infractor no comparezca sin causa justificada, se tendra por precluido
su derecho para manifestarse, alegar lo que a su derecho convenga y se continuara con la secuela
procedimental.

Articulo 83. Los integrantes de la Comision y el personal adscrito o comisionado a éste, deberan guardar la
reserva y confidencialidad sobre los asuntos que conozcan.

Articulo 84. Si durante el transcurso del procedimiento o durante el periodo de ejecucién de la sancion, el policia
causa baja por cualquier motivo, la Comision tramitara el procedimiento hasta su conclusion.

Articulo 85. Seran admisibles todos los medios de prueba, siempre que:

I. Resulten idoneos, pertinentes y suficientes;

II. No sean ilicitos, contrarios a la moral o al derecho;

lll. Se encuentren ofrecidos conforme a las disposiciones respectivas de este reglamento, asi como demas
ordenamientos juridicos aplicables; y

IV. Puedan desahogase dentro del plazo de diez dias hébiles.

Cuando sea necesaria la presencia de una persona para la realizaciéon de un acto procesal, la autoridad que
conoce del asunto debera ordenar su citacion mediante correo electrénico u oficio en el domicilio proporcionado,
cuando menos con cuarenta y ocho horas de anticipacién a la celebracion del acto.

También podra citarse por teléfono al testigo o perito siempre que este haya manifestado expresamente su
voluntad para que se le cite por este medio, o0 el promovente de la prueba asi lo requiera, sin perjuicio de que si
no es posible realizar tal citacidn, se pueda llevar a cabo por alguno de los otros medios sefialados en el capitulo
XI de este ordenamiento.



Péag. 6504 PERIODICO OFICIAL 6 de marzo de 2019

En caso de que las partes ofrezcan como prueba a un testigo o perito, deberan presentarlo el dia y hora
sefialados, salvo que soliciten a la Comisién o a la Unidad que por su conducto sea citado en virtud de que se
encuentran imposibilitados para su comparecencia debido a la naturaleza de las circunstancias.

Si las partes, estando obligadas a presentar a sus testigos o peritos, no cumplan con dicha comparecencia, se
les tendra por desistidos de la prueba, a menos que justifiquen la imposibilidad que se tuvo para presentarlos,
dentro de las veinticuatro horas siguientes a la fecha fijada para la comparecencia de sus testigos o peritos, en
cuyo caso se citara de nueva cuenta so6lo por una ocasién mas.

CAPITULO V
De las Resoluciones

Articulo 86. Las resoluciones emitidas por la Comisién deberan contener:

I.  El nombre del Organo Colegiado que la dicta y el nombre de todos los integrantes;

Il. Lafechay lugar en que se dicta;

lll. Los datos de identificacion del o de los policias sujetos a procedimiento;

IV. Laenunciacion de los hechos y de las circunstancias o elementos que hayan sido objeto de la acusacion
y las defensas del probable infractor;

V. Unabreve descripcion del contenido de las pruebas, su valoracién y alcance, que fundamenten y motiven
los resolutivos alcanzados;

VI. Los motivos y fundamentos que justifiqguen la existencia o no de la falta administrativa y, en su caso, la
responsabilidad del policia en su comision;

VII. La sancién que en su caso haya determinado la Comision, y

VIII. La firma de todos los integrantes de la Comision.

Articulo 87. La resolucién, debera notificarse personalmente al infractor, en un plazo no mayor de cinco dias
habiles. En su caso, se notificard al quejoso Unicamente para su conocimiento, al Titular de la Institucion, al
Director y a las autoridades competentes para su inscripcion en los registros; una vez que haya causado
ejecutoria la resolucion.

Articulo 88. De toda sancién impuesta por la Comision, se integrara copia al expediente laboral del policia
sancionado.

CAPITULO VI
De las Sanciones

Articulo 89. Las sanciones que puede imponer la Comisién en el procedimiento materia del presente Titulo son:

I.  Amonestacion.

II. Suspensién del empleo, cargo o comision, desde quince y hasta ciento ochenta dias sin goce de sueldo;

lll. Reparacién del dafo, consistente en resarcir en dinero o especie, el menoscabo causado al erario
publico;

IV. Sancién econ6mica, que podra alcanzar hasta dos tantos de los beneficios obtenidos;

V. Separacion del cargo;

VI. Remocion del cargo;

VII. Inhabilitacion para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico estatal y municipal.

Articulo 90. La amonestacion se entenderd como el acto por el cual el Presidente advierte al infractor la falta
administrativa en que incurrid, la cual se le comunicara por escrito, debiendo constar una copia en su expediente
personal. Cuando el infractor sea reincidente no podra aplicarse esta sancion.

Articulo 91. El deterioro, extravio, destruccion, descompostura, alteraciéon o cualquier dafio que se produzca al
armamento, vehiculos, municiones, uniforme y demas equipo a cargo del probable infractor o bajo su custodia,
ameritara la reparacion del dafio a favor del erario publico, a través de la Direccién de Administracion de la
Fiscalia General, conforme al valor de adquisicién o valuacion que se realice; salvo que a juicio de la Comision,
el dafio o extravié hubiesen sido inevitables dadas las circunstancias del caso, o cuando el deterioro provenga
del uso ordinario y desgaste normal del equipo.
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La reparacion del dafio podra realizarla el infractor mediante el pago monetario o en especie, mediante la
reposicion de un bien de las mismas caracteristicas o de otro con el mismo valor, pero en este Ultimo caso se
requerira del visto bueno de las areas competentes de la Fiscalia General; esta accién no le exime de ser sujeto
a la sancion administrativa que le pueda ser aplicada.

Tratandose de armamento, Unicamente es procedente el pago monetario de la reparacién del dafio respectivo,
asi como el pago de los tramites administrativos y multas impuestas por la autoridad militar; esta accién no le
exime de ser sujeto de la sancion administrativa que le pueda ser aplicada.

La Comisién podra abstenerse de imponer la sancidon que corresponda, cuando el dafio o perjuicio al erario
publico no exceda de dos mil veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacién y el dafio haya sido
resarcido o recuperado.

Articulo 92. En el caso de que la falta administrativa cometida genere beneficios econdmicos al infractor o para
su conyuge, parientes consanguineos, parientes civiles o para terceros con los que tenga relaciones
profesionales, laborales 0 de negocios, 0 para socios o0 sociedades de las que el probable infractor o las personas
antes referidas formen parte, se le impondra sancion econémica que podra alcanzar hasta dos tantos de los
beneficios obtenidos.

En ningln caso la sancién econémica que se imponga podra ser menor o igual al monto de los beneficios
econoémicos obtenidos.

Articulo 93. La separaciéon o remocion del cargo, trae como consecuencia la terminacion extraordinaria del
Servicio Profesional de Carrera del policia sancionado, en términos de la Ley General del Sistema y del
Reglamento del Servicio Profesional; y procederan en los siguientes casos:

I.  Remocion, por incurrir en causas de responsabilidad con motivo de su encargo; y
Il. Separacioén, por el incumplimiento de los requisitos de permanencia.

Articulo 94. En caso de que se determine la inhabilitacion, esta sera de uno a diez afios, si el monto de la
afectacion al erario publico no excede de doscientas veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion;
y de diez a veinte afios si excede de dicho limite. Cuando no se causen dafios o perjuicios, ni exista beneficio o
lucro alguno, se podran imponer de uno a cinco afios de inhabilitacién.

Articulo 95. Podran aplicarse dos o0 mas de las sanciones sefialadas en el articulo 89 del presente ordenamiento,
cuando asi se determine, siempre y cuando sean compatibles entre ellas y de acuerdo a la naturaleza y gravedad
de la conducta.

Articulo 96. La ejecucion de las sanciones administrativas impuestas en resolucién firme por la Comision, se
llevara a cabo de inmediato en los términos que se disponga en la misma. Todas las sanciones surtiran efectos
cuando cause ejecutoria la resolucion y se consideraran de orden publico.

Tratandose de suspension, remocién, separacién o inhabilitacién, surtiran efectos al notificarse la resolucion.

Articulo 97. Al imponer las sanciones que correspondan a la falta administrativa deberan considerarse las
siguientes circunstancias:

I.  Lagravedad de la falta administrativa en que se incurra;

Il.  Las circunstancias socio-econdmicas del infractor;

lll. El grado en la estructura jerarquica y las condiciones personales del infractor;

IV. Los medios utilizados para la comision de la falta administrativa;

V. Laantiguedad en el servicio policial;

VI. La reincidencia en el incumplimiento de los deberes y obligaciones; y

VII. El monto del beneficio, dafio o perjuicio econdmico derivado del incumplimiento de sus obligaciones.

Para la individualizacién de las sanciones derivadas del procedimiento disciplinario policial, se considerara que
existe reincidencia cuando, dentro de un periodo de cinco afios, se sanciona mediante resolucién firme una
misma accion u omisién por dos 0 méas ocasiones, o dentro del mismo periodo se sanciona mediante resolucién
firme tres faltas administrativas diversas en el procedimiento ante la Comisién.
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CAPITULO VII
Del Procedimiento Abreviado

Articulo 98. Si durante la etapa de investigacion o en audiencia inicial ante la Comision, el probable infractor
acepta haber incurrido en responsabilidad por la falta que se le atribuya, la Unidad podra solicitar a la Comision,
el procedimiento abreviado.

Articulo 99. Para determinar su procedencia, la Comision a través del Secretario Técnico verificara los siguientes
requisitos:

I.  Que la Unidad hubiera realizado la acusacion en contra del probable infractor, en términos del articulo
71 del presente Reglamento.
II. Que el probable infractor:
a) Reconozca estar debidamente informado de los derechos que tiene en procedimiento ordinario
y de los alcances del abreviado;
b) Expresamente renuncie al procedimiento ordinario;
c) Admita su responsabilidad por la falta que se le atribuya;
d) Se encuentre cubierto el monto de la reparacion del dafio al erario publico, se sujete al plan de
pago gue se acuerde, o no exista dafio que reparar; y
e) Acepte ser sancionado con base en los medios de prueba que sustenten la acusacion.

Si el procedimiento abreviado no fuere admitido por la Comision, el Secretario Técnico ordenara continuar de
acuerdo con las disposiciones previstas para el procedimiento ordinario, devolviendo en el mismo acto el
expediente a la Unidad para dicho efecto.

Articulo 100. Admitido el procedimiento abreviado y una vez radicado el expediente respectivo, la Comision
sefialara fecha para audiencia, la cual tendra verificativo dentro de un plazo no menor a cinco ni mayor de diez
dias habiles siguientes a la fecha de la notificaciéon. Apercibidos que en caso de no comparecer en la misma se
les tendra por no ejercidos sus derechos y se continuara con el procedimiento ordinario.

Articulo 101. En la audiencia, la Comision determinara la apertura del procedimiento abreviado; se concedera
el uso de lavoz a la Unidad para que exponga los antecedentes del caso, informe sobre los elementos probatorios
recabados, de ser procedente lo relativo a la reparacion del dafio, y solicitar la sancion que corresponda. Si al
momento de esta solicitud, ya existiere acusacion formulada por escrito, la solicitud de la sancién podra
modificarse oralmente.

Acto continuo se daréa el uso de la palabra al probable infractor y a la defensa para que de manera personal
manifiesten lo que a su derecho corresponda; de no haber conformidad con la sancién propuesta, se dara por
terminada la audiencia, y en el mismo acto se ordenara la remision del expediente a la Unidad, a efectos de que
se continde con el procedimiento ordinario.

Articulo 102. La Comision verificara que el probable infractor haya entendido el alcance de la audiencia y que
se retinan los requisitos del articulo 99 de este ordenamiento.

Articulo 103. Se declarara cerrada la instruccion del procedimiento, ordenando se elabore la resolucién y su
notificacion a las partes.

Articulo 104. Para la emision de la resolucion, se estara a lo establecido en el articulo 86 de este ordenamiento
y no podra imponerse sancién distinta o de mayor alcance a la que fue solicitada por la Unidad.

Articulo 105. Cuando el probable infractor admita su responsabilidad, se le podra reducir hasta dos tercios de la
sancién minima que corresponda.
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CAPITULO VIII
Del procedimiento Sumario

Articulo 106. Si durante la etapa de investigacion, la Unidad tiene conocimiento de actos cometidos por policias
gue atenten contra los Derechos Humanos, que desprestigien la imagen Institucional, que se haya cometido
algun delito cuya pena no sea mayor a cinco afos de prision o que el monto del dafio causado al erario publico,
no exceda de doscientas veces la Unidad de Medida y Actualizaciéon, el probable infractor se sujetara al
procedimiento sumario, para lo cual, la Unidad tendréa un plazo maximo de dos meses a fin de realizar la remision
del expediente a la Comision.

Articulo 107. Para la aplicacién del procedimiento sumario, el Secretario Técnico verificara que la Unidad solicite
dicho procedimiento, para lo cual se debera formular por escrito la acusaciéon y exponer los medios de prueba
que la sustentan. La acusacion debera contener la enunciacién de los hechos que se atribuyen al probable
infractor, la propuesta de sancion y en su caso, el monto de reparacién del dafio.

Articulo 108. Una vez analizado el expediente respectivo, la Comision determinara su procedencia ordenando
el inicio del procedimiento sumario; de no resultar procedente, emitira una resolucién debidamente fundada y
motivada, en la que ordenara la remision del expediente a la Unidad, para efectos de que se continué con el
procedimiento ordinario.

Articulo 109. De resultar procedente el procedimiento sumario, esté sera radicado por el Secretario Técnico, en
un plazo méximo de tres dias habiles, contados a partir de la recepciéon del expediente, quien ordenara el
emplazamiento del probable infractor, para que comparezca personalmente a la celebracion de la audiencia
inicial, la cual tendra verificativo en un plazo no menor de cinco dias y no mayor de ocho dias posteriores a la
notificacion, sefialando con precision el dia, lugar y hora en que tendra lugar dicha audiencia, asi como la
autoridad ante la que se llevara a cabo. Del mismo modo, le hara saber los derechos que tiene de guardar
silencio, de no declarar en su contra y no declararse culpable; de defenderse personalmente o ser asistido por
un defensor en caso de considerarlo pertinente.

Previo a la celebracién de la audiencia inicial, la Comisién a través del Secretario Técnico debera citar, cuando
menos con cuarenta y ocho horas de anticipacion, al titular de la Unidad para que concurra a la audiencia.

Articulo 110. Por cuanto ve al desahogo de la audiencia inicial, asi como al ofrecimiento, admisién y desahogo
de pruebas se estara a lo dispuesto para el procedimiento ordinario de este ordenamiento.

Concluido el desahogo de las pruebas ofrecidas, y de no existir diligencias pendientes por desahogar, la Comision
declarara abierto el periodo de alegatos por un término de tres dias comunes a las partes.

Articulo 111. Una vez transcurrido el periodo de alegatos, la Comision declarard cerrada la instruccion,
procedera a deliberar en reserva y en un plazo de quince dias emitira por escrito la resolucion, debidamente
fundada y motivada, de conformidad a lo establecido en el articulo 86 de este Reglamento.

CAPITULO IX
Del Procedimiento de Separacién

Articulo 112. La separacion del cargo de los policias es procedente por el incumplimiento de los requisitos de
permanencia establecidos en los ordenamientos aplicables.

Articulo 113. El Director debera presentar queja fundada y motivada ante la Unidad, en la cual se debera sefalar
el requisito de permanencia que presuntamente haya incumplido el policia, adjuntado los documentos y demas
pruebas que considere pertinentes.

Articulo 114. EI titular de la Unidad radicara el expediente de investigacién correspondiente y procedera
conforme a la regulacién establecida en este Reglamento, respecto de la etapa de investigacion.
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Articulo 115. Concluida la investigacion, si la Unidad determina la remisién del expediente a la Comisién, se
estara a lo establecido para el procedimiento ordinario en este Reglamento.

CAPITULO X
De los Términos y Plazos

Articulo 116. El horario para la recepcion de escritos, oficios, promociones y demas documentos ante el
Secretario Técnico, asi como de la Unidad, sera de nueve a diecisiete horas de lunes a viernes.

No se consideraran dias habiles los sabados, domingos, y los dias de descanso contemplados por la Ley Federal
del Trabajo y los decretados mediante acuerdo de la Comision.

Articulo 117. Cuando este Reglamento no sefale plazo para la practica de alguna actuacién o para el ejercicio
de un derecho, se tendra el de cinco dias héabiles.

Transcurridos los plazos fijados, se tendra por no ejercido el derecho, sin necesidad de que se acuse rebeldia o
preclusion.

Los plazos empezaran a correr a partir del dia siguiente a que surta efectos la notificacién y se incluira en ellos
el dia del vencimiento.

CAPITULO XI
De las Notificaciones

Articulo 118. Las notificaciones, citatorios, emplazamientos, requerimientos, solicitud de informes o documentos
podran realizarse de la siguiente manera:

I. Personalmente:
a) En Audiencia;
b) Por alguno de los medios tecnolégicos sefialados por el destinatario, interesado o su representante
legal;
¢) En las instalaciones de la Comision o Unidad; o
d) En el domicilio que se establezca para tal efecto.
Il. Por oficio, cuando se dirija a otras autoridades;
lll. Mediante citatorio a particulares;
IV. Por edictos, cuando se ignore el domicilio del probable infractor, la publicacién de edictos que se haran
por dos veces, de siete en siete dias, cuando menos en dos periédicos locales de mayor circulacion;
V. Por listas o estrados segun corresponda;

Articulo 119. El auxiliar de la Comision o de la Unidad, deber& cerciorarse de que se trata del domicilio sefialado
para realizar la notificacién, y requerira la presencia del buscado o su representante legal.

Una vez que cualquiera de ellos se haya identificado, le entregara copia del auto o la resoluciéon que deba
notificarse y recabaréa su firma, asentando los datos del documento oficial con el que se identifique. Asimismo,
se deberan asentar en el acta de notificacion, los datos de identificacion del servidor publico que la practique.

Articulo 120. De no encontrarse la persona buscada o su representante legal en la primera notificacion, el
auxiliar dejara citatorio con cualquier persona que se encuentre en el domicilio, para que el interesado espere a
una hora fija del dia habil siguiente, si el morador se negaré a recibir la notificacién, la misma se fijara en puerta,
dejando constancia de dicha situacion.

Si la notificacién no pudiera realizarse, el auxiliar se informara con los vecinos mas cercanos sobre la certeza de
que el buscado vive en el domicilio sefialado, de ser asi debera fijar citatorio en puerta, levantando la constancia
correspondiente.
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Articulo 121. Si la persona a quien haya de notificarse no atendiere el citatorio, a que se refiere el articulo
anterior, la notificacién se entendera con cualquier persona que se encuentre en el domicilio en que se realice la
diligencia y, de negarse ésta a recibirla o0 en caso de encontrarse cerrado el domicilio, se realizara por cédula de
notificacion que se fijara en un lugar visible del domicilio.

Articulo 122. En todos los casos el auxiliar debera realizar acta circunstanciada de la diligencia que se practique.

Articulo 123. Cuando la natificacion se dirija a servidores publicos de la Fiscalia General para comparecencias
y demas actos propios de la Comisién y la Unidad, ésta se realizara por oficio expedido por el Presidente de la
Comision o el Secretario Técnico; o el titular de la Unidad, que se entregara al destinatario cuya comparecencia
se requiera, con copia para el superior inmediato o mando, a efecto de que éste, segln corresponda, instruya y
provea lo necesario para la oportuna atencion del comunicado.

Articulo 124. Si habiendo sefialado domicilio, éste no existe o se encontrare desocupado o cerrado tras dos
basquedas en fecha distinta o de negativa para recibir notificaciones, previa constancia que de ello asiente el
auxiliar en el acta circunstanciada que levante, se acordara de oficio que las notificaciones, aun las personales,
surtiran efectos por lista.

Si el destinatario se negare a recibir la notificacion, bastara para tener por valida la notificacién, la constancia
gue de ello levante el auxiliar.

CAPITULO XII
De los Medios de Apremio y Correcciones Disciplinarias

Articulo 125. La Comision y la Unidad podran hacer uso de los siguientes medios de apremio para hacer cumplir
sus determinaciones:

I.  Amonestacion;

II. Multa de 10 a 100 veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion, la cual podra duplicarse
o triplicase en cada ocasion, hasta alcanzar 500 veces el valor diario de la Unidad de Medida y
Actualizacion;

lll. Arresto hasta por treinta y seis horas, y

IV. Solicitar el auxilio de la fuerza publica de cualquier orden de gobierno, los que deberan atender de
inmediato el requerimiento de la autoridad.

Articulo 126. La Comisién y la Unidad gozaran de las mas amplias facultades para preservar el orden y el respeto
en el recinto al momento del desahogo de sus diligencias y audiencias, quedando facultados para imponer las
siguientes correcciones disciplinarias:

I.  Apercibimiento;

II. Multa de 10 a 100 veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion, la cual podra duplicarse
o triplicase en cada ocasién, hasta alcanzar 500 veces el valor diario de la Unidad de Medida y
Actualizacion;

lll. Arresto hasta por treinta y seis horas;

IV. Expulsion de la persona del sitio donde se sesione;

V. Uso de la fuerza publica para restablecer el orden, y

VI. Desalojo publico del recinto.

Los medios de apremio y las correcciones disciplinarias a que se refiere este capitulo son inatacables.
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TITULO SEXTO )
DE LA EVALUACION DEL DESEMPERO

CAPITULO UNICO
De la Evaluacion del Desempefio

Articulo 127. La Comisién conocera y resolvera los asuntos relativos al policia que no apruebe la evaluacion del
desempefio, o bien, de aquél que aun habiendo aprobado existan elementos que requieran seguimiento.

Articulo 128. Para los efectos del articulo anterior se integraran a la Comisién como vocal, el titular de las
siguientes Direcciones:

a) De Administracion; y
b) Del Servicio Profesional de Carrera.

En su caso el titular de la Direccion podra designar a un representante.

Articulo 129. La Comisidn tendrd las atribuciones siguientes en los procesos de revisién de evaluacion del
desemperio:

I.  Sesionar para llevar a cabo sus funciones, en el proceso de revisién de evaluacion del desempefio;

Il.  Revisar los expedientes del policia que no apruebe la evaluacién del desempefio;

[ll.  Ordenar la reposicion del procedimiento de evaluacion del desempefio cuando sea procedente;

IV. Notificar el resultado de la evaluacion del desempefio al policia, cuando esta no sea aprobatoria;

V. Dar vista a la Unidad para la instauracién de los procedimientos administrativos correspondientes en los
casos en que el policia no haya aprobado la evaluacion del desempefio;

VI. Revisar e implementar las acciones que correspondan en el ambito de sus atribuciones respecto de
expedientes con resultados aprobatorios que contengan alguna inconsistencia y/o irregularidad que
amerite seguimiento; y

VII. En caso de detectar situaciones que trasciendan el ambito de sus atribuciones, debera hacerlas del
conocimiento de la autoridad competente.

Articulo 130. En caso de resultados no aprobatorios la Comision del Servicio Profesional, remitira los
instrumentos de evaluacion del desempefio a la Comisién para su notificacion. De igual forma, remitird los
instrumentos de evaluacion del desempefio con resultados aprobatorios que contengan alguna inconsistencia
y/o irregularidad que amerite seguimiento.

Articulo 131. Recibidos los instrumentos de evaluacion, la Comisién dispondra lo necesario y notificara al policia
los resultados de las evaluaciones no aprobatorias. En lo relativo a los instrumentos de evaluacién de desempefio
con resultados que contengan alguna inconsistencia y/o irregularidad que amerite seguimiento, revisara e
implementara las acciones que correspondan en el ambito de sus atribuciones.

Articulo 132. En los casos en que el policia obtenga calificacion no aprobatoria en la evaluacién del desempefio,
la Comision lo informara al Titular de la Institucion para que instruya lo conducente respecto al Registro Nacional
de Personal de Seguridad Publica y Certificado Unico Policial.

Articulo 133. Para los efectos de que la Comisidn cuente con la informacion indispensable para emitir una
resolucion justa y equitativa, gozard de las mas amplias facultades para valorar los expedientes u hojas de
servicio del policia, a fin de resolver conforme a derecho los asuntos de su competencia.

Articulo 134. Los resultados de los procesos de evaluacion y los expedientes que se formen con los mismos
seran confidenciales; salvo en aquellos casos en que deban presentarse en procedimientos administrativos o
judiciales y se mantendran en reserva en los términos de las disposiciones aplicables.
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Articulo 135. Concluidos los procedimientos correspondientes, la Comisién remitira los instrumentos de
evaluacion del desempefio a la Comision del Servicio Profesional para su resguardo.

TITULO SEPTIMO
DE LOS RECURSOS

CAPITULO |
Recurso de Revocacion

Articulo 136. Las resoluciones por las que se impongan sanciones administrativas, asi como las sanciones por
actos de indisciplina, podran ser impugnadas por el infractor ante la propia Comisiéon, mediante recurso de
revocacion, dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que surta efectos la notificacion respectiva.

Articulo 137. El escrito mediante el cual se presente el recurso, debera cumplir con los requisitos establecidos
en el articulo 187 del Reglamento del Servicio Profesional.

Articulo 138. El Secretario Técnico de la Comision acordard sobre la admisibilidad del recurso y de las pruebas
ofrecidas, desechando de plano las que no fuesen idéneas para desvirtuar los hechos en que se basa la
resolucion.

Articulo 139. Las pruebas admitidas se desahogaran en un plazo de cinco dias habiles que a solicitud y
justificacion del sancionado o de la Unidad, podra ampliarse por una sola vez por otro plazo igual.

Articulo 140. Admitido el recurso la Comisién conocera de éste y emitira la resolucion correspondiente dentro
de los treinta dias habiles siguientes, notificandolo al interesado en un plazo no mayor de setenta y dos horas.

Articulo 141. La interposicion del recurso suspendera la ejecucion de la resolucion recurrida, si lo solicita el
promovente, conforme a las siguientes reglas:

I. Tratandose de sanciones econdémicas, cuando su pago se garantice en los términos del Cédigo Fiscal
del Estado de Querétaro; y
II. Tratdndose de otras sanciones, se concedera la suspensién si concurren los siguientes requisitos:

a) Se admita el recurso;

b) La ejecucion de la resolucion recurrida produzca dafios o perjuicios de imposible reparacion en
contra del recurrente;

c) La suspensién no traiga como consecuencia la consumacion o continuacion de actos u
omisiones que impliquen perjuicio al interés social o al servicio publico.

Articulo 142. La resolucion que se dicte en el recurso de revocacién, sera impugnable ante el Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Querétaro, en via juicio contencioso administrativo.

CAPITULO I
Del Recurso de Reclamacion

Articulo 143. El recurso de reclamacion procedera en contra de las resoluciones que admitan, desechen o
tengan por no presentada alguna prueba; o las que decreten o nieguen el sobreseimiento del procedimiento.

Articulo 144. La reclamacién se interpondra ante la Comision o la Unidad, segin corresponda, dentro de los
cinco dias habiles siguientes a aquél en que surta efectos la notificacion de que se trate.

Interpuesto el recurso, se ordenara correr traslado a la contraparte por el término de tres dias habiles para que
exprese lo que a su derecho convenga, sin mas tramite, se resolvera en el término de cinco dias habiles.

De la reclamacion conoce la Comision o la Unidad que haya emitido el auto recurrido.
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La resolucion de la reclamacion no admitira recurso legal alguno.
Transitorios

Primero. El presente reglamento entrara en vigor al siguiente dia de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Segundo. Se abroga el Reglamento de la Policia Investigadora Ministerial del Estado de Querétaro, publicado
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”, el 6 de octubre de 2006.

Tercero. La instalaciéon de la Comisién de Honor y Justicia se realizara dentro de los treinta dias naturales,
contados a partir de la entrada en vigor del presente Reglamento.

Cuarto. La Direccion de Administracion de la Fiscalia General organizara y coordinara el otorgamiento oportuno
y suficiente a la Comisién, a la Unidad y a la Direccion, de los recursos humanos, financieros, materiales,
informaticos y administrativos que éstas requieran, para el eficaz desempefio de las funciones que les atribuye el
presente Reglamento.

Quinto. Los expedientes de Investigacion de Presunta Responsabilidad Administrativa y Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa que se encuentren en tramite y que se hubieren iniciado en contra de Policias
de Investigacién del Delito con anterioridad a la entrada en vigor del presente reglamento seran remitidos a la
Unidad de Asuntos Internos para su resolucion conforme a lo establecido en el presente Reglamento.

De igual forma, el presente reglamento sera aplicable para los procedimientos administrativos disciplinarios o
resarcitorios que se inicien en contra de Policias de Investigacion del Delito a partir de su entrada en vigor, con
independencia de que los hechos hayan sucedido con anterioridad a la entrada en vigor del mismo.

Sexto. El Fiscal General en su caracter del Presidente de la Comisidn, resolvera los casos de duda que se
susciten con motivo de la interpretacion o aplicacidn del presente ordenamiento.

Dado en el Edificio Central de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, el dia veintiséis del mes de febrero
de dos mil diecinueve, en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro.

MTRO. ALEJANDRO ECHEVERRIA CORNEJO
FISCAL GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO
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