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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracion econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3. Que elarticulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno,
resolverd sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas
normatividad aplicable”.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algin
trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pensién, tendra derecho a que se
le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al Gltimo ente publico en el que prestoé sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccién I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los
requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;
Empleo, cargo o comision;
Sueldo mensual;

3

4

5.  Quingquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
7

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre
gue el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilaciéon o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la
jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
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f)Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de
cabildo que autorice realizar el tramite de la jubilaciéon o pensién por vejez ante la Legislatura del
Estado”.

6. Que por escrito de fecha 12 de abril de 2021, el C. JAVIER LIRA SALGADO solicita al Lic. Héctor Ernesto
Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, su intervencion
ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que
tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccién |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fraccién X segundo parrafo del Convenio Laboral que
contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del Gobierno
del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/1515/2021, de fecha 22 de abril de 2021, signado por el Lic. José de la Garza
Pedraza, Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacién a favor del C. JAVIER LIRA SALGADO.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y en cumplimiento
a la resolucién dictada en fecha 13 de julio de 2020, por el Juzgado Quinto de Distrito de Amparo y Juicios
Federales en el Estado de Querétaro, derivado del juicio de amparo numero 161/2020-V1y el articulo 18, fraccion
X, segundo parrafo del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores
al Servicio del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha solicitud, como
lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C. JAVIER
LIRA SALGADO, contaba con 29 afios, 10 meses y 16 dias de servicio, otorgandosele la licencia de prejubilacion
a partir del 1 de junio de 2021, siendo el ultimo cargo desempefado el de Subprincipal, adscrito a la Direccion de
Educacion Artistica y Servicios Culturales de la Secretaria de Cultura, percibiendo un sueldo de $14,362.00
(Catorce mil trecientos sesenta y dos pesos 00/100 M.N.), mas la cantidad de $5,279.02 (Cinco mil doscientos
setenta y nueve pesos 02/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $19,641.02
(DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS 02/100 M.N.) por concepto de salario en forma
mensual.

9. Que el articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigiiedad de 30 afios.

10. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en los articulos 126 y 127 de la Ley de los Trabajadores
del Estado y haber solicitado al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro la jubilacién, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado y el articulo 18, fraccién X segundo parrafo
del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Querétaro, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de
jubilacién conforme al articulo 130 de la multicitada Ley y una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo
publico en su péagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a
efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se
obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de jubilacion
anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, para
conceder el mencionado derecho al C. JAVIER LIRA SALGADO, por haber cubierto todos y cada uno de los
requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fraccidon X segundo parrafo
del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Querétaro, concediéndosele la jubilacion por la cantidad
correspondiente al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. JAVIER LIRA SALGADO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 138 y 147,
fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fracciéon X, segundo parrafo del
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho
Poder, se concede jubilacién al C. JAVIER LIRA SALGADO quien el ultimo cargo que desempefiara era el de
Subprincipal, adscrito a la Direccién de Educacién Artistica y Servicios Culturales de la Secretaria de Cultura,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad $19,641.02 (DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS 02/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo
y quinquenios que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales
gue le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JAVIER LIRA SALGADO a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion al C. Javier Lira Salgado.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracién econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3. Que elarticulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno,
resolverd sobre solicitudes de pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demés
normatividad aplicable”.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algin
trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilaciéon o pensién, tendra derecho a que se
le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al Gltimo ente publico en el que prestoé sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los
requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

. Empleo, cargo o comisién;

2

3

4. Sueldo mensual;
5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
7

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilaciéon o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
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f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de
cabildo que autorice realizar el tramite de la jubilaciéon o pensién por vejez ante la Legislatura del
Estado”.

6. Que por escrito de fecha 12 de abril de 2021, el C. ALEJANDRO MATA BLAS solicita al Lic. Héctor Ernesto
Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, su intervencion
ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que
tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccién |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fraccién X segundo parrafo del Convenio Laboral que
contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del Gobierno
del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/1606/2021, de fecha 22 de abril de 2021, signado por el Lic. José de la Garza
Pedraza, Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacién a favor del C. ALEJANDRO MATA BLAS.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y en cumplimiento
a la resolucion dictada en fecha 19 de octubre de 2020, por el Juzgado Sexto de Distrito de Amparo y Juicios
Federales en el Estado de Querétaro, derivado del juicio de amparo nimero 535/2020 y el articulo 18, fraccion
X, segundo parrafo del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores
al Servicio del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha solicitud, como
lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
ALEJANDRO MATA BLAS, contaba con 28 afios, 11 meses y 16 dias de servicio, otorgdndosele la licencia de
prejubilacién a partir del 1 de junio de 2021, siendo el ultimo cargo desempefiado el de Auxiliar de Informacion,
adscrito a la Oficina del C. Secretario de Desarrollo Urbano y Obras Publicas de la Secretaria de Desarrollo
Urbano y Obras Publicas, percibiendo un sueldo de $15,621.00 (Quince mil seiscientos veintiiin pesos 00/100
M.N.), mas la cantidad de $5,128.00 (Cinco mil ciento veintiocho pesos 00/100 M.N.) por concepto de
quinquenios, lo que hace un total de $20,749.00 (VEINTE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS
00/100 M.N.) por concepto de salario en forma mensual.

9. Que el articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigiiedad de 29 afios.

10. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en los articulos 126 y 127 de la Ley de los Trabajadores
del Estado y haber solicitado al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro la jubilacién, con fundamento en los
articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado y el articulo 18, fraccién X segundo parrafo
del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Querétaro, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de
jubilacién conforme al articulo 130 de la multicitada Ley y una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo
publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a
efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se
obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de jubilacion
anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, para
conceder el mencionado derecho al C. ALEJANDRO MATA BLAS, por haber cubierto todos y cada uno de los
requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fraccion X segundo parrafo
del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Querétaro, concediéndosele la jubilacion por la cantidad
correspondiente al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:



6 de octubre de 2021 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 46049

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. ALEJANDRO MATA BLAS

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 138 y 147,
fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fracciéon X, segundo parrafo del
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho
Poder, se concede jubilacién al C. ALEJANDRO MATA BLAS quien el Ultimo cargo que desempefiara era el de
Auxiliar de Informacion, adscrito a la Oficina del C. Secretario de Desarrollo Urbano y Obras Publicas de la
Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad
$20,749.00 (VEINTE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes
al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que percibia por el desempefio de su puesto, asi
como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ALEJANDRO MATA BLAS a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el tltimo salario, por haber solicitado su baja
en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion al C. Alejandro Mata Blas.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracién econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3. Que elarticulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno,
resolverd sobre solicitudes de pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demés
normatividad aplicable”.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algin
trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilaciéon o pension, tendra derecho a que se
le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al Gltimo ente publico en el que prestoé sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los
requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

. Empleo, cargo o comisién;

2

3

4. Sueldo mensual;
5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
7

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilaciéon o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
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f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de
cabildo que autorice realizar el tramite de la jubilaciéon o pensién por vejez ante la Legislatura del
Estado”.

6. Que por escrito de fecha 2 de marzo de 2020, el C. JUAN MANUEL MARTINEZ ESPARZA solicité a la
Directora Administrativa de la Comisién Estatal de Infraestructura de Querétaro, su intervencion ante la
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene
derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 138 y 147 fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18 fraccién X segundo parrafo del Convenio Laboral que
contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del Gobierno
del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio CEI/DA/00482/2021 de fecha 3 de mayo de 2021, signado por la C.P. Marcela Romero
Ortega, Directora Administrativa de la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro, se presentd ante el
Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacién a favor del C. JUAN MANUEL
MARTINEZ ESPARZA.

8. Que atendiendo a la informacion remitida por la Comisién Estatal de Infraestructura de Querétaro y en
cumplimiento a la resolucion dictada en fecha 19 de octubre de 2020, por el Juzgado Sexto de Distrito de Amparo
y Juicios Federales en el Estado de Querétaro, derivada del juicio de amparo namero 575/2020, asi como el
amparo en Revisién Laboral 389/2020 emitida por el Tribunal Colegiado en Materias Administrativa y del Trabajo
del Vigésimo segundo Circuito de fecha 30 de marzo del 2021 y el articulo 18 fraccién X segundo parrafo del
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo
130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C. JUAN MANUEL MARTINEZ
ESPARZA contaba con 31 afios, 2 meses y 12 dias de servicio, otorgandosele la licencia de prejubilacion a partir
de 1 de junio de 2021, siendo el ultimo cargo desempenado el de Operador de Equipo Pesado “A”, percibiendo
un sueldo de $17,074.80 (Diecisiete mil setenta y cuatro pesos 80/100 M.N.) mas la cantidad de $5,278.22 (Cinco
mil doscientos setenta y ocho pesos 22/100 M. N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de
$22,353.02 (VEINTIDOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 02/100 M.N.), por concepto de
salario, en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en los articulos 126 y 127 de la Ley de los Trabajadores
del Estado y haber solicitado a la Comisién Estatal de Infraestructura de Querétaro la jubilacion, con fundamento
en los articulos 147 fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado y el articulo 18 fraccién X segundo
péarrafo del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio
del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Querétaro, una vez hecho el andlisis y recabado todos los
documentos que la Ley establece, dicha Comisién solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de
jubilacién conforme al articulo 130 de la multicitada Ley y una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo
publicé en su pagina de internet y por un periodo de cinco dias naturales, el predictamen correspondiente, a
efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se
obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de jubilacion
anteriormente descrita, resulta viable la peticién que realiza la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro,
para conceder el mencionado derecho al C. JUAN MANUEL MARTINEZ ESPARZA, por haber cubierto todos y
cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y el articulo 18
fraccion X segundo pérrafo del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Querétaro, se concede la jubilacion por
la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo
por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con
cargo al presupuesto asignado a la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. JUAN MANUEL MARTINEZ ESPARZA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 138 y 147
fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18 fraccién X segundo parrafo del
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a la Comision
Estatal de Infraestructura de Querétaro, se concede jubilacién al C. JUAN MANUEL MARTINEZ ESPARZA,
quien el dltimo cargo que desempefiara era el Operador de Equipo Pesado “A”, asignandosele por este concepto,
en forma vitalicia, la cantidad $22,353.02 (VEINTIDOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS
02/100 M.N.), mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que
percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al presupuesto asignado la Comisién Estatal de Infraestructura de
Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JUAN MANUEL MARTINEZ
ESPARZA a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion al C. Juan Manuel Martinez Esparza.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publico, en el Periddico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga’, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a travées de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacidn de pago al ltimo ente puablico en el que presté sus servicios.

7. Que tratandose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;
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. Sueldo mensual;

4
5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
7.

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

c) Dos (ltimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacién o pensioén;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

8. Que por escrito de fecha 8 de enero de 2020, el C. DAVID OLVERA CARDENAS solicit6 al Lic. José
Francisco Pérez Uribe. Director de Recursos Humanos del Municipio de Corregidora, Qro., su intervencién a
efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido
en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio SAY/DAC/AC/738/2020, signado por el Lic. José Francisco Pérez Uribe. Director de
Recursos Humanos del Municipio de Corregidora, Qro., en fecha 16 de junio del 2020 se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor del C. DAVID OLVERA CARDENAS,
lo anterior, en términos de lo previsto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por Municipio de Corregidora, Qro., se deduce que el C. DAVID
OLVERA CARDENAS contaba con 28 afios, 4 meses y 14 dias de servicio, otorgandosele la licencia de
prejubilacion a partir del 1 de marzo de 2020, siendo el tltimo cargo desempefado el de Chofer en la Direccion
de Mantenimiento Urbano adscrito a la Secretaria de Servicios Plblicos Municipales, percibiendo un sueldo de
$13,066.70 (Trece mil sesenta y seis pesos 70/100 M.N.), més la cantidad de $2,615.96 (Dos mil seiscientos
guince pesos 96/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $15,682.66 (QUINCE MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS 66/100 M.N.) por concepto de salario en forma mensual.

11. Que en Sesion de Pleno celebrada el 29 de marzo de 2021, se aprobd mocion suspensiva ordenandose
remitir a la Qomisién de Trabajo y Previsién Social el dictamen de la solicitud de jubilacién a favor del C. DAVID
OLVERA CARDENAS, a efecto de replantear su contenido.

12. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al
Municipio de Corregidora, Qro., la jubilacion, una vez hecho el andlisis, recabado todos los documentos y
desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Municipio solicité a la Legislatura del Estado, resolviera
la solicitud de jubilacion. Por lo anterior, resulta viable la peticién que realiza el Municipio de Corregidora, Qro.,
para conceder el mencionado derecho al C. DAVID OLVERA CARDENAS, por haber cubierto todos y cada uno
de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido en el Convenio
Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacién por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) de la
suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos
contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora,

Qro.
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Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. DAVID OLVERA CARDENAS

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio de Corregidora, Qro., se concede jubilacion al C.
DAVID OLVERA CARDENAS quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Chofer en la Direccion de
Mantenimiento Urbano adscrito a la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este
concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $15,682.66 (QUINCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS
66/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que percibia
por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. DAVID OLVERA CARDENAS
a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el tltimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacién al C. David Olvera Cardenas.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publico, en el Periddico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgéanica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si algin trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilaciéon o pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacidn de pago al ltimo ente publico en el que presté sus servicios.

7. Que tratandose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacién...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u érgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;
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4. Sueldo mensual,
5. Quinquenio mensual; y
6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacién del trabajador.

7. Ensu caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que el mismo
no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacion
0 pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

8. Que por escrito de fecha 6 de septiembre de 2019, el C. JOSE REFUGIO EUGENIO OLVERA RANGEL
solicito al Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién a efecto de que le sea concedido el beneficio
de la jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/3254/2019, signado por la C.P. Mayra Lorena Cervantes Diaz, Directora de
Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., en fecha 12 de noviembre del 2019 se presentd ante el
Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor del C. JOSE REFUGIO
EUGENIO OLVERA RANGEL, lo anterior, en términos de lo previsto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., se deduce que el C. JOSE
REFUGIO EUGENIO OLVERA RANGEL contaba con 27 afios, 9 meses y 13 dias de servicio, otorgdndosele la
licencia de prejubilacion a partir del 22 de octubre de 2019, siendo el Gltimo cargo desempefiado el de Operador
de vehiculo “A” en el Departamento de Mantenimiento de Infraestructura de la Secretaria de Servicios Publicos
Municipales, percibiendo un sueldo de $6,690.90 (Seis mil seiscientos noventa pesos 90/100 M.N.), mas la
cantidad de $743.43 (Setecientos cuarenta y tres pesos 43/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace
un total de $7,434.33 (SIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS 33/100 M.N.) por concepto
de salario en forma mensual.

11. Que el articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigliedad de 28 afios.

12. Que en Sesion de Pleno celebrada el 29 de marzo de 2021, se aprob6 mocion suspensiva ordenandose
remitir a la Comision de Trabajo y Previsién Social el dictamen de la solicitud de jubilacién a favor del C. JOSE
REFUGIO EUGENIO OLVERA RANGEL, a efecto de replantear su contenido.

13. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al
Municipio de Querétaro, Qro., la jubilacién, una vez hecho el andlisis, recabado todos los documentos y
desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Municipio solicité a la Legislatura del Estado, resolviera
la solicitud de jubilacién. Por lo anterior, resulta viable la peticién que realiza el Municipio de Querétaro, Qro.,
para conceder el mencionado derecho al C. JOSE REFUGIO EUGENIO OLVERA RANGEL, por haber cubierto
todos y cada uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido
en el Convenio Laboral aplicable, concediéndosele la jubilaciéon por la cantidad correspondiente al 100% (cien
por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como
los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio
de Querétaro, Qro.
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Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. JOSE REFUGIO EUGENIO OLVERA RANGEL

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede jubilacién al C.
JOSE REFUGIO EUGENIO OLVERA RANGEL quien el Gltimo cargo que desempefiara era el de Operador de
vehiculo “A” en el Departamento de Mantenimiento de Infraestructura de la Secretaria de Servicios Publicos
Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $7,434.33 (SIETE MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS 33/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por
ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE REFUGIO EUGENIO
OLVERA RANGEL a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por
haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ
PRESIDENTE
Rubrica
DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion al C. José Refugio Eugenio Olvera Rangel.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publico, en el Periddico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la dltima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales 0 mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilaciéon o pensién, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacidn de pago al ltimo ente publico en el que presté sus servicios.

7. Que tratandose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacién...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u érgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;
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4. Sueldo mensual,
5. Quinquenio mensual; y
6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacién o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la jubilacién
0 pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

8. Que por escrito de fecha 10 de enero de 2018, el C. SEBASTIAN ORDAZ VEGA solicité al Presidente
Municipal de Tequisquiapan, Qro., su intervencién a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién
a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los
articulos 126, 127, 138 y 147, fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio SASIRHMTM/130/2019, signado por la Lic. Claudia Berenice Tinoco lzarraras,
Secretaria de Administracién de Servicios Internos, Recursos Humanos, Materiales y Técnicos del Municipio de
Tequisquiapan, Qro., en fecha 15 de noviembre del 2019 se presenté ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor del C. SEBASTIAN ORDAZ VEGA, lo anterior, en términos de lo
previsto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Tequisquiapan, Qro., se deduce que el C.
SEBASTIAN ORDAZ VEGA contaba con 28 afios, 9 meses y 26 dias de servicio, otorgandosele la licencia de
prejubilacion a partir del 28 de junio de 2019, siendo el Ultimo cargo desempefiado el de Chofer, adscrito a la
Coordinacion de Aseo Publico, perteneciente a la Direccion de Servicios PuUblicos Municipales, percibiendo un
sueldo de $8,113.58 (Ocho mil ciento trece pesos 58/100 M.N.), mas la cantidad de $6,672.35 (Seis mil
seiscientos setenta y dos pesos 35/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $14,785.93
(CATORCE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS 93/100 M.N.) por concepto de salario en forma
mensual.

11. Que el articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigliedad de 29 afios.

12. Que en Sesion de Pleno celebrada el 29 de marzo de 2021, se aprobd mocion suspensiva ordenandose
remitir a la Comision de Trabajo y Previsién Social el dictamen de la solicitud de jubilacion a favor del C.
SEBASTIAN ORDAZ VEGA, a efecto de replantear su contenido.

13. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al
Municipio de Tequisquiapan, Qro., la jubilacién, una vez hecho el anélisis, recabado todos los documentos y
desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Municipio solicité a la Legislatura del Estado, resolviera
la solicitud de jubilacién. Por lo anterior, resulta viable la peticién que realiza el Municipio de Tequisquiapan, Qro.,
para conceder el mencionado derecho al C. SEBASTIAN ORDAZ VEGA, por haber cubierto todos y cada uno
de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido en el Convenio
Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacién por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) de la
suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos
contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Tequisquiapan, Qro.
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Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. SEBASTIAN ORDAZ VEGA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio de Tequisquiapan, Qro., se concede jubilacion al
C. SEBASTIAN ORDAZ VEGA quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Chofer, adscrito a la
Coordinacion de Aseo Publico, perteneciente a la Direccién de Servicios Publicos Municipales, asignandosele
por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $14,785.93 (CATORCE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y
CINCO PESOS 93/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y
quinguenios que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que
le correspondan.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Tequisquiapan, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. SEBASTIAN ORDAZ VEGA a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su baja
en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion al C. Sebastian Ordaz Vega.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publico, en el Periddico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga’, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente puablico en el que presté sus servicios.

7. Que tratandose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacién...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u érgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;
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4. Sueldo mensual,
5. Quinquenio mensual; y
6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que el
mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacion
0 pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

8. Que por escrito de fecha 14 de febrero de 2019, el C. GUSTAVO ORACIO POZAS RAMOS solicit6 al
Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion a efecto de que le sea concedido el beneficio de la
jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en el Convenio Laboral aplicable, asi como en
los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio DRH/3256/2019, signado por la C.P. Mayra Lorena Cervantes Diaz, Directora de
Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., en fecha 12 de noviembre del 2019 se presentd ante el
Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacién a favor del C. GUSTAVO ORACIO
POZAS RAMOS, lo anterior, en términos de lo previsto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., se deduce que el C GUSTAVO
ORACIO POZAS RAMOS contaba con 29 afios, 1 mes y 28 dias de servicio, otorgandosele la licencia de
prejubilacion a partir del 22 de octubre de 2019, siendo el tltimo cargo desempefiado el de Auxiliar Administrativo,
en el Departamento de Administraciéon de la Delegacion Josefa Vergara y Hernandez, percibiendo un sueldo de
$13,962.90 (Trece mil novecientos sesenta y dos pesos 90/100 M.N.), mas la cantidad de $1,551.43 (Mil
quinientos cincuenta y un pesos 43/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $15,514.33
(QUINCE MIL QUINIENTOS CATORCE PESOS 33/100 M.N.) por concepto de salario en forma mensual.

11. Que en Sesion de Pleno celebrada el 29 de marzo de 2021, se aprobd mocion suspensiva ordenandose
remitir a la Comision de Trabajo y Previsién Social el dictamen de la solicitud de jubilacion a favor del C.
GUSTAVO ORACIO POZAS RAMOS, a efecto de replantear su contenido.

12. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al
Municipio de Querétaro, Qro., la jubilacién, una vez hecho el analisis, recabado todos los documentos y
desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Municipio solicité a la Legislatura del Estado, resolviera
la solicitud de jubilacion. Por lo anterior, resulta viable la peticién que realiza el Municipio de Querétaro, Qro.,
para conceder el mencionado derecho al C. GUSTAVO ORACIO POZAS RAMOS, por haber cubierto todos y
cada uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido en el
Convenio Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien por
ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. GUSTAVO ORACIO POZAS RAMOS

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede jubilacién al C.
GUSTAVO ORACIO POZAS RAMOS quien el tltimo cargo que desempenfiara era el de Auxiliar Administrativo,
en el Departamento de Administracién de la Delegacién Josefa Vergara y Hernandez, asignandosele por este
concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $15,514.33 (QUINCE MIL QUINIENTOS CATORCE PESOS 33/100
M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que percibia por
el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. GUSTAVO ORACIO POZAS
RAMOS a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ
PRESIDENTE

Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacién al C. Gustavo Oracio Pozas Ramos.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3.  Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publico, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

4. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la Ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales 0 mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

5. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si alglin trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilaciéon o pensién, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente puablico en el que presté sus servicios.

6. Que tratdndose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el trAmite de una jubilacién son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

Fecha de inicio y terminacién del servicio;
Empleo, cargo o comision;

Sueldo mensual;

Quinquenio mensual; y

S e

Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
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7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilaciéon o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacion o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacién oficial;

g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

7. Que por escrito de fecha 26 de mayo de 2020, el C. LEONARDO RANGEL CABELLO solicité al M. en D.
José Antonio Ortega Cerbdn, Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia y Presidente del Consejo
de la Judicatura, su intervencion a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene derecho,
de conformidad con lo establecido en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos 126, 127, 138 y
147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio 1167, signado por la M. en D. Ivette Ortiz Smeke Oficial Mayor del Poder Judicial del
Estado de Querétaro, en fecha 19 de junio del 2020 se presenté ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de jubilacién a favor del C. LEONARDO RANGEL CABELLO, lo anterior, en términos
de lo previsto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Judicial del Estado de Querétaro, se deduce que el
C. LEONARDO RANGEL CABELLO contaba con 28 afios, 2 meses y 29 dias de servicio, otorgandosele la
licencia de prejubilacién a partir del 1 de junio de 2020, siendo el Ultimo cargo desempefiado el de Secretario de
Acuerdos de Primera Instancia adscrito al Juzgado Octavo de Primera Instancia Civil del Distrito Judicial de
Querétaro, percibiendo un sueldo de $33,792.00 (Treinta y tres mil setecientos noventa y dos pesos 00/100 M.N.),
mas la cantidad de $4,234.00 (Cuatro mil doscientos treinta y cuatro pesos 00/100 M.N.) por concepto de
quinquenios, lo que hace un total de $38,026.00 (TREINTA Y OCHO MIL VEINTISEIS PESOS 00/100 M.N.) por
concepto de salario en forma mensual.

10. Que en Sesion de Pleno celebrada el 29 de marzo de 2021, se aprobd mocion suspensiva ordenandose
remitir a la Comision de Trabajo y Previsién Social el dictamen de la solicitud de jubilaciéon a favor del C.
LEONARDO RANGEL CABELLO, a efecto de replantear su contenido.

11. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al Poder
Judicial del Estado de Querétaro la jubilacion, una vez hecho el andlisis, recabado todos los documentos y
desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Poder solicitd a la Legislatura del Estado, resolviera la
solicitud de jubilacién. Por lo anterior, resulta viable la peticion que realiza el Poder Judicial del Estado de
Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. LEONARDO RANGEL CABELLO, por haber cubierto
todos y cada uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido
en el Convenio Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacién por la cantidad correspondiente al 100% (cien
por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como
los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder
Judicial del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. LEONARDO RANGEL CABELLO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Poder Judicial del Estado de Querétaro, se concede jubilacién
al C. LEONARDO RANGEL CABELLO quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Secretario de Acuerdos
de Primera Instancia adscrito al Juzgado Octavo de Primera Instancia Civil del Distrito Judicial de Querétaro,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $38,026.00 (TREINTA Y OCHO MIL
VEINTISEIS PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y
quinguenios que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que
le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. LEONARDO RANGEL
CABELLO a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion al C. Leonardo Rangel Cabello.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publico, en el Periddico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga’, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a travées de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacidn de pago al ltimo ente puablico en el que presté sus servicios.

7. Que tratandose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;
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. Sueldo mensual;

4

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
7.

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

c) Dos (ltimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacién o pensioén;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

8. Que por escrito de fecha 13 de febrero de 2020, el C. ALEJANDRO TELLEZ MENDOZA solicité al Lic. José
Francisco Pérez Uribe. Director de Recursos Humanos del Municipio de Corregidora, Qro., su intervencién a
efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido
en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio SAY/DAC/AC/735/2020, signado por el Lic. José Francisco Pérez Uribe, Director de
Recursos Humanos del Municipio de Corregidora, Qro., en fecha 16 de junio del 2020 se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor del C. ALEJANDRO TELLEZ
MENDOZA, lo anterior, en términos de lo previsto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por Municipio de Corregidora, Qro., se deduce que el C.
ALEJANDRO TELLEZ MENDOZA contaba con 28 afios, 1 mes y 9 dias de servicio, otorgandosele la licencia
de prejubilacion a partir del 1 de marzo de 2020, siendo el ultimo cargo desempefiado el de Auxiliar de Limpia
Urbana en la Direccién de Mantenimiento Urbano adscrito a la Secretaria de Servicios Publicos Municipales,
percibiendo un sueldo de $9,792.54 (Nueve mil setecientos noventa y dos pesos 54/100 M.N.), més la cantidad
de $2,615.96 (Dos mil seiscientos quince pesos 96/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total
de $12,408.50 (DOCE MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS 50/100 M.N.) por concepto de salario en forma
mensual.

11. Que en Sesion de Pleno celebrada el 29 de marzo de 2021, se aprobd mocion suspensiva ordenandose
remitir a la Comision de Trabajo y Previsién Social el dictamen de la solicitud de jubilacion a favor del C.
ALEJANDRO TELLEZ MENDOZA, a efecto de replantear su contenido.

12. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al
Municipio de Corregidora, Qro., la jubilacion, una vez hecho el analisis, recabado todos los documentos y
desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Municipio solicité a la Legislatura del Estado, resolviera
la solicitud de jubilacion. Por lo anterior, resulta viable la peticién que realiza el Municipio de Corregidora, Qro.,
para conceder el mencionado derecho al C. ALEJANDRO TELLEZ MENDOZA, por haber cubierto todos y cada
uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido en el
Convenio Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacién por la cantidad correspondiente al 100% (cien por
ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Corregidora, Qro.
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Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. ALEJANDRO TELLEZ MENDOZA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede jubilacién al C.
ALEJANDRO TELLEZ MENDOZA quien el tltimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar de Limpia Urbana
en la Direccion de Mantenimiento Urbano adscrito a la Secretaria de Servicios Publicos Municipales,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $12,408.50 (DOCE MIL CUATROCIENTOS
OCHO PESOS 50/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y
quinguenios que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que
le correspondan.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ALEJANDRO TELLEZ
MENDOZA a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ
PRESIDENTE
Rubrica
DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacién al C. Alejandro Téllez Mendoza.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicaciéon y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucion dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccién VIII, pérrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publico, en el Periddico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga’, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Yy jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente puablico en el que presté sus servicios.

7. Que tratdndose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el trdmite de una jubilacién son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;
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Empleo, cargo o comision;
Sueldo mensual;

Quingquenio mensual; y

o g M w

Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacion del
trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje,
siempre que el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

c) Dos (ltimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la
jubilacién o pensioén;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f)Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

8. Que por escrito de fecha 27 de diciembre de 2018, el C. ALFONSO TREJO RESENDIZ solicité al Presidente
Municipal de Tequisquiapan, Qro., su intervencién a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacion
a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los
articulos 126, 127, 138 y 147, fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio SASIRHMTM/035/2020, signado por la Lic. Claudia Berenice Tinoco lzarraras,
Secretaria de Administracién de Servicios Internos, Recursos Humanos, Materiales y Técnicos del Municipio de
Tequisquiapan, Qro., en fecha 28 de febrero del 2020 se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor del C. ALFONSO TREJO RESENDIZ, lo anterior, en términos de
lo previsto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Tequisquiapan, Qro., se deduce que el C.
ALFONSO TREJO RESENDIZ contaba con 28 afios, 2 meses y 1 dia de servicio, otorgandosele la licencia de
prejubilacion a partir del 3 de diciembre de 2019, siendo el tltimo cargo desempefiado el de Intendente, adscrito
a la Unidad de Sacrificio Municipal, perteneciente a la Direccion de Servicios Publicos Municipales, percibiendo
un sueldo de $5,971.47 (Cinco mil novecientos setenta y un pesos 47/100 M.N.), mas la cantidad de $4,910.75
(Cuatro mil novecientos diez pesos 75/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $10,882.22
(DIEZ MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS 22/100 M.N.) por concepto de salario en forma mensual.

11. Que en Sesion de Pleno celebrada el 29 de marzo de 2021, se aprobd mocion suspensiva ordenandose
remitir a la Comision de Trabajo y Previsién Social el dictamen de la solicitud de jubilacion a favor del C.
ALFONSO TREJO RESENDIZ, a efecto de replantear su contenido.

12. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al
Municipio de Tequisquiapan, Qro., la jubilacién, una vez hecho el analisis, recabado todos los documentos y
desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Municipio solicit6 a la Legislatura del Estado, resolviera
la solicitud de jubilacién. Por lo anterior, resulta viable la peticién que realiza el Municipio de Tequisquiapan, Qro.,
para conceder el mencionado derecho al C. ALFONSO TREJO RESENDIZ, por haber cubierto todos y cada uno
de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido en el Convenio
Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacién por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) de la
suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos
contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Tequisquiapan, Qro.
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Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. ALFONSO TREJO RESENDIZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio de Tequisquiapan, Qro., se concede jubilacion al
C. ALFONSO TREJO RESENDIZ quien el ultimo cargo que desempefara era el de Intendente, adscrito a la
Unidad de Sacrificio Municipal, perteneciente a la Direccion de Servicios Publicos Municipales, asignandosele
por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $10,882.22 (DIEZ MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS
PESOS 22/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios
gue percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Tequisquiapan, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ALFONSO TREJO RESENDIZ
a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion al C. Alfonso Trejo Reséndiz.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3.  Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publico, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

4. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la dltima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales 0 mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

5. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si alglin trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilaciéon o pensién, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente puablico en el que presté sus servicios.

6. Que tratdndose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el trAmite de una jubilacién son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

Fecha de inicio y terminacién del servicio;
Empleo, cargo o comision;

Sueldo mensual;

Quinquenio mensual; y

S e

Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
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7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacién o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacion o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f)Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

7.  Que por escrito de fecha 30 de enero de 2020, el C. FLORENCIO ZUNIGA AVILES solicit6 al M. en D. José
Antonio Ortega Cerbdn, Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia y Presidente del Consejo de la
Judicatura, su intervencion a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene derecho, de
conformidad con lo establecido en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos 126, 127, 138 y 147,
fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio 733, signado por la M. en D. Ivette Ortiz Smeke Oficial Mayor del Poder Judicial del
Estado de Querétaro, en fecha 18 de marzo del 2020 se presenté ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor del C. FLORENCIO ZUNIGA AVILES, lo anterior, en términos de
lo previsto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Judicial del Estado de Querétaro, se deduce que el
C. FLORENCIO ZUNIGA AVILES contaba con 28 afios, 3 meses y 28 dias de servicio, otorgandosele la licencia
de prejubilacion a partir del 1 de marzo de 2020, siendo el Gltimo cargo desempefiado el de Secretario Proyectista
de Segunda Instancia adscrito a la Sala Familiar del Tribunal Superior de Justicia, percibiendo un sueldo de
$40,886.00 (Cuarenta mil ochocientos ochenta y seis pesos 00/100 M.N.), mas la cantidad de $4,163.00 (Cuatro
mil ciento sesenta y tres pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $45,049.00
(CUARENTA Y CINCO MIL CUARENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.) por concepto de salario en forma
mensual.

10. Que en Sesion de Pleno celebrada el 29 de marzo de 2021, se aprobd mocion suspensiva ordenandose
remitir a la Comision de Trabajo y Prevision Social el dictamen de la solicitud de jubilacion a favor del
C. FLORENCIO ZUNIGA AVILES, a efecto de replantear su contenido.

11. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al Poder
Judicial del Estado de Querétaro la jubilacion, una vez hecho el andlisis, recabado todos los documentos y
desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Poder solicité a la Legislatura del Estado, resolviera la
solicitud de jubilacién. Por lo anterior, resulta viable la peticion que realiza el Poder Judicial del Estado de
Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. FLORENCIO ZUNIGA AVILES, por haber cubierto todos
y cada uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido en
el Convenio Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien por
ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial
del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. FLORENCIO ZUNIGA AVILES

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Poder Judicial del Estado de Querétaro, se concede jubilacién
al C. FLORENCIO ZUNIGA AVILES quien el Gltimo cargo que desempefiara era el de Secretario Proyectista de
Segunda Instancia adscrito a la Sala Familiar del Tribunal Superior de Justicia, asignandosele por este concepto,
en forma vitalicia, la cantidad de $45,049.00 (CUARENTA Y CINCO MIL CUARENTA Y NUEVE PESOS 00/100
M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que percibia por
el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. FLORENCIO ZUNIGA AVILES
a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ
PRESIDENTE

Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacién al C. Florencio Zufiga Aviles.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3.  Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publico, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

4. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Yy jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pensioén, tendrd derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacidn de pago al dltimo ente puablico en el que presté sus servicios,
bastando Gnicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.

7. Que por escrito de fecha 8 de enero de 2021, la C. MARIA MAGDALENA GUZMAN SOLIS solicité al
Comisionado Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y el articulo 18, fraccion IX y X del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales
de trabajo de los trabajadores al servicio del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio CESPQ/J/335/2021, de fecha 28 de enero de 2021, signado por el M. en G.P.A. Miguel
Angel Contreras Alvarez, Comisionado Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, se presentd ante el Poder



Pag. 46078 PERIODICO OFICIAL 6 de octubre de 2021

Legislativo del Estado de Quereétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor de la C. MARIA MAGDALENA
GUZMAN SOLIS; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacion remitida por la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro,
se deduce que la C. MARIA MAGDALENA GUZMAN SOLIS contaba con 25 afios, 3 meses y 24 dias de servicio,
otorgandosele la licencia de prepension a partir del 16 de febrero de 2021, siendo el Ultimo cargo desempefiado
el de Intendente adscrita a la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, percibiendo un sueldo
mensual de $10,394.00 (Diez mil trescientos noventa y cuatro pesos 01/100 M.N.) Con fundamento en el articulo
18, fraccién IX y X del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores
al servicio del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, le corresponde a la trabajadora el 85% (ochenta y cinco
por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la cantidad de $ 8,834.90 (Ocho mil ochocientos treinta
y cuatro pesos 90/100 M.N.), més la cantidad de $2,851.64 (Dos mil ochocientos cincuenta y un pesos 00/100
M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de $ 11,686.54 (ONCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS
PESOS 54/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad,
ya que segun se desprende del acta de nacimiento de la Oficialia 1, Libro 17, Acta 3259, suscrita por el Lic. José
Luis Martinez Magdaleno, Director Estatal del Registro Civil de Querétaro, la C. MARIA MAGDALENA GUZMAN
SOLIS nacié el 28 de diciembre de 1960, en Arriaga, México.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en el articulo 18, fraccién IX y X del Convenio Laboral
gue contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro, asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
haber solicitado a la Comisién Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, la pensién por vejez, una vez
hecho el andlisis, recabados todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicha
Comisién solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez. Por lo anterior, resulta
viable la peticion que realiza la Comisién Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, para conceder el
mencionado derecho a la C. MARIA MAGDALENA GUZMAN SOLIS, por haber cubierto todos y cada uno de
los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fraccion IX 'y X del Convenio
Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, establecen y haber cumplido més de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por
vejez por la cantidad correspondiente al 85% (ochenta y cinco por ciento) del sueldo mensual y quinquenios que
venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le
correspondan, con cargo al presupuesto asignado a la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. MARIA MAGDALENA GUZMAN SOLIS

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fraccion IX y X del
Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados a la Comision Estatal del
Sistema Penitenciario de Querétaro, se concede pension por vejez a la C. MARIA MAGDALENA GUZMAN
SOLIS, quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Intendente adscrita a la Comision Estatal del Sistema
Penitenciario de Querétaro, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $ 11,686.54
(ONCE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS 54/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 85% (ochenta
y cinco por ciento) del sueldo mensual y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi
como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al presupuesto asignado a la Comision Estatal del Sistema Penitenciario
de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. MARIA MAGDALENA
GUZMAN SOLIS a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el dltimo salario, por
haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez a la C. Maria Magdalena Guzman Solis.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracion econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115 fraccién VI, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del
Estado.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribuciéon que debe pagarse a éste a cambio de
sus servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36
gue a la letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios
suscritos entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal
y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pensién por vejez en los casos que la misma sefala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo
ordenamiento en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno, resolvera sobre
solicitudes de pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y
éste sirvié al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a
las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir
una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo
dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen
derecho a la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, se encuentren en
los supuestos de afos de servicios previstos en el articulo 141”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado
ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad
percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Gltimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los
porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que por escrito de fecha 25 de septiembre de 2018, la C. MARIA REBECA NUNEZ GABRIELA solicito al
Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto
de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DRH/246/2019, de fecha 7 de febrero de 2019, signado por el Lic. José Antonio Arreguin
Baltazar, Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presento ante el Poder Legislativo
del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor de la C. MARIA REBECA NUNEZ
GABRIELA.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se desprendia
que la C. MARIA REBECA NUNEZ GABRIELA contaba con 26 afios, 6 meses y 20 dias de servicio, otorgandole
la licencia de prepension a partir del 22 de enero de 2019, siendo el Gltimo puesto desempefiado el de Auxiliar
de Limpieza en el Area de Servicios Internos de la Secretaria de Administracion, percibiendo un sueldo mensual
de $4,624.49 (Cuatro mil seiscientos veinticuatro pesos 49/100 M.N.). Con fundamento en la Clausula 30 del
Convenio laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Municipio
de Querétaro, le corresponde a la trabajadora el 95% (noventa y cinco por ciento) del sueldo mensual que venia
percibiendo, resultando la cantidad de $4,393.26 (Cuatro mil trescientos noventa y tres pesos 26100 M.N.), mas
la cantidad de $513.83 (Quinientos trece pesos 83/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de $4,907.09
(CUATRO MIL NOVECIENTOS SIETE PESOS 09/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de
tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento niumero 414, libro 1,
oficialia 1, suscrita por la Lic. Maria Daniela Correa Ruiz, entonces Directora Estatal del Registro Civil de
Querétaro, la C. MARIA REBECA NUNEZ GABRIELA naci6 el 16 de julio de 1958, en Querétaro, Qro.

11. Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce a la trabajadora una
antigiiedad de 27 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y la Clausula 30 del Convenio laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de
los trabajadores al servicio del Municipio de Querétaro y en cumplimiento de la Resolucién de fecha 20 de abril
de 2021, emitida dentro del expediente de amparo 737/2020, por el Juzgado Primero de Distrito de Amparo y
Juicios Federales en el Estado de Querétaro y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por
vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccién | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho
el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del
Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida
dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales,
el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que
establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio
y analisis de la solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el
Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho a la C. MARIA REBECA NUNEZ
GABRIELA, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y la Clausula 30 del Convenio laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los
trabajadores al servicio del Municipio de Querétaro establecen y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 95% (noventa y cinco por ciento) del
sueldo mensual que venia percibiendo por el desempefio de su puesto y sus quinquenios, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio
de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. MARIA REBECA NUNEZ GABRIELA

Articulo Primero. Se deja insubsistente el “DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ A
LA C. MARIA REBECA NUNEZ GABRIELA”, publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga” en fecha 4 de septiembre de 2020.
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Articulo Segundo. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141
fraccion IX, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la Clausula 30 del
Convenio laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Municipio
de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede
pension por vejez a la C. MARIA REBECA NUNEZ GABRIELA, quien el dltimo cargo que desempefiara era el
de Auxiliar de Limpieza en el Area de Servicios Internos de la Secretaria de Administracion, asignandosele por
este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $4,907.09 (CUATRO MIL NOVECIENTOS SIETE PESOS 09/100
M.N.) mensuales, equivalentes al 95% (noventa y cinco por ciento) del sueldo mensual que venia percibiendo
por el desempefio de su puesto y sus quinquenios, asi como los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Asimismo, en virtud de que hubo un aumento en la pension por vejez de la C. MARIA REBECA NUNEZ
GABRIELA, se ordena, en caso de ser procedente, se cubran las diferencias que se actualicen en su favor.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Tercero. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. MARIA REBECA NUNEZ
GABRIELA a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. LETICIA RUBIO MONTES
SEGUNDA SECRETARIA

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez a la C. Maria Rebeca Nufiez Gabriela.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3.  Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publico, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

4. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la Ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Yy jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

5. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si algiin trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilaciéon o pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente puablico en el que presté sus servicios.

6. Que tratdndose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el trAmite de una jubilacién son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;
3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;
5

Quinquenio mensual; y
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6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre
gue el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacién o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la
jubilacion o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f)Copia certificada de la identificacién oficial;

g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

7. Que por escrito de fecha 22 de diciembre de 2020, la C. MARIA SUSANA GARCIA GARCIA solicit6 al C.
Markus Javier Lopez Winkler, Director General del Instituto del Deporte y la Recreacion del Estado de Querétaro,
su intervencién a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene derecho, de conformidad
con lo establecido en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio DG/CDP/1788/2020, signado por el C. Markus Javier Lopez Winkler, Director General
del Instituto del Deporte y la Recreacion del Estado de Querétaro, en fecha 7 de enero de 2021 se present6 ante
el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacién a favor de la C. MARIA SUSANA
GARCIA GARCIA, lo anterior, en términos de lo previsto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Instituto del Deporte y la Recreacion del Estado de
Querétaro, se deduce que la C. MARIA SUSANA GARCIA GARCIA contaba con 31 afios, 9 meses y 30 dias de
servicio, otorgandosele la licencia de prejubilacion a partir del 31 de enero de 2021, siendo el dltimo cargo
desempefado el de Secretaria, adscrita al Instituto del Deporte y la Recreacion del Estado de Querétaro,
Organismo Descentralizado del Sector Educativo, percibiendo un sueldo de $13,943.00 (Trece mil novecientos
cuarenta y tres pesos 00/100 M.N.), més la cantidad de $5,345.02 (Cinco mil trescientos cuarenta y cinco pesos
02/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $19,288.02 (DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y OCHO PESOS 02/100 M.N.) por concepto de salario en forma mensual.

10. Que el articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce a la trabajadora una
antigliedad de 32 afios.

11. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al
Instituto del Deporte y la Recreacion del Estado de Querétaro la jubilacion, una vez hecho el andlisis, recabado
todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Instituto solicité a la Legislatura
del Estado, resolviera la solicitud de jubilacion. Por lo anterior, resulta viable la peticién que realiza el Instituto del
Deporte y la Recreacion del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho ala C. MARIA SUSANA
GARCIA GARCIA, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro, asi como lo establecido en el Convenio Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacion por la
cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo
por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. MARIA SUSANA GARCIA GARCIA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Instituto del Deporte y la Recreacion del Estado de Querétaro,
se concede jubilacion a la C. MARIA SUSANA GARCIA GARCIA quien el Gltimo cargo que desempefiara era el
de Secretaria, adscrita al Instituto del Deporte y la Recreacién del Estado de Querétaro, Organismo
Descentralizado del Sector Educativo, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$19,288.02 (DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS 02/100 M.N.) mensuales,
equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que percibia por el desempefio de
su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al presupuesto asignado al Instituto del Deporte y la Recreacién del
Estado de Querétaro como Organismo Publico Descentralizado.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. MARIA SUSANA GARCIA
GARCIA a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DOS DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacién ala C. Maria Susana Garcia Garcia.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3.  Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publico, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

4. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la Ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales 0 mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

5. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si alglin trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilaciéon o pensién, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente puablico en el que presté sus servicios.

6. Que tratdndose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el trAmite de una jubilacién son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;
Empleo, cargo o comision;

Sueldo mensual;

Quinquenio mensual; y

S e

Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
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7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre
gue el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilaciéon o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacion o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacién oficial;

g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

7. Que por escrito de fecha 29 de agosto de 2020, la C. MA. LUISA MENDIOLA ARROYO solicité a la M. en
D. Ivette Ortiz Smeke Oficial Mayor del Poder Judicial del Estado de Querétaro, su intervencion a efecto de que
le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en el
Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccién I, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio 2338, signado por la M. en D. Ivette Ortiz Smeke Oficial Mayor del Poder Judicial del
Estado de Querétaro, en fecha 14 de octubre de 2020 se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de jubilaciéon a favor de la C. MA. LUISA MENDIOLA ARROYO, lo anterior, en
términos de lo previsto por los articulos 147, fracciébn | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Judicial del Estado de Querétaro, se deduce que la
C. MA. LUISA MENDIOLA ARROYO contaba con 29 afios, 1 mes y 14 dias de servicio, otorgandosele la licencia
de prejubilacién a partir del 1 de octubre de 2020, siendo el ultimo cargo desempefiado el de Acordista B adscrita
al Juzgado Unico de Primera Instancia Penal del Distrito Judicial de San Juan del Rio comisionada en funciones
como Auxiliar de Juzgado en el Juzgado Segundo de Primera Instancia Civil del Distrito Judicial de San Juan del
Rio, Querétaro, percibiendo un sueldo de $13,706.00 (Trece mil setecientos seis pesos 00/100 M.N.), mas la
cantidad de $4,938.00 (Cuatro mil novecientos treinta y ocho pesos 00/100 M.N.) por concepto de quinquenios,
lo que hace un total de $18,644.00 (DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 00/100
M.N.) por concepto de salario en forma mensual.

10. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al Poder
Judicial del Estado de Querétaro la jubilacion, una vez hecho el andlisis, recabado todos los documentos y
desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Poder solicité a la Legislatura del Estado, resolviera la
solicitud de jubilacién. Por lo anterior, resulta viable la peticion que realiza el Poder Judicial del Estado de
Querétaro, para conceder el mencionado derecho a la C. MA. LUISA MENDIOLA ARROYO, por haber cubierto
todos y cada uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido
en el Convenio Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien
por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como
los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder
Judicial del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. MA. LUISA MENDIOLA ARROYO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Poder Judicial del Estado de Querétaro, se concede jubilacion
ala C. MA. LUISA MENDIOLA ARROYO quien el tltimo cargo que desempefiara era el de Acordista B adscrita
al Juzgado Unico de Primera Instancia Penal del Distrito Judicial de San Juan del Rio comisionada en funciones
como Auxiliar de Juzgado en el Juzgado Segundo de Primera Instancia Civil del Distrito Judicial de San Juan
del Rio, Querétaro, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $18,644.00 (DIECIOCHO
MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por
ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. MA. LUISA MENDIOLA
ARROYO a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DOS DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion ala C. Ma. Luisa Mendiola Arroyo.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publico, en el Periddico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga’, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a travées de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacidn de pago al ltimo ente puablico en el que presté sus servicios.

7. Que tratandose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;
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. Sueldo mensual;

4

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
7.

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

c) Dos (ltimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacién o pensioén;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

8. Que por escrito de fecha 15 de junio de 2020, el C. ARMANDO CASTRO MENDOZA solicit6 al Lic. José
Francisco Pérez Uribe. Director de Recursos Humanos del Municipio de Corregidora, Qro., su intervencién a
efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido
en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio SAY/DAC/AC/1122/2020, signado por el Lic. Samuel Cardenas Palacios, Secretario del
Ayuntamiento del Municipio de Corregidora, Qro., en fecha 12 de agosto del 2020 se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacién a favor del C. ARMANDO CASTRO
MENDOZA, lo anterior, en términos de lo previsto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informaciéon remitida por Municipio de Corregidora, Qro., se deduce que el C.
ARMANDO CASTRO MENDOZA contaba con 28 afios, 5 meses y 22 dias de servicio, otorgandosele la licencia
de prejubilacién a partir del 6 de julio de 2020, siendo el Ultimo cargo desempefiado el de Auxiliar de Limpieza
Urbana en la Direccién de Manteniendo Urbano adscrito a la Secretaria de Servicios Publicos Municipales,
percibiendo un sueldo de $9,923.12 (Nueve mil novecientos veintitrés pesos 12/100 M.N.), mas la cantidad de
$2,615.96 (Dos mil seiscientos quince pesos 96/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de
$12,538.08 (DOCE MIL QUINIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS 08/100 M.N.) por concepto de salario en forma
mensual.

11. Que en Sesion de Pleno celebrada el 29 de marzo de 2021, se aprobd mocion suspensiva ordenandose
remitir a la Comision de Trabajo y Prevision Social el dictamen de la solicitud de jubilacion a favor del C.
ARMANDO CASTRO MENDOZA, a efecto de replantear su contenido.

12. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fracciéon | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al
Municipio de Corregidora, Qro., la jubilacion, una vez hecho el andlisis, recabado todos los documentos y
desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Municipio solicit6 a la Legislatura del Estado, resolviera
la solicitud de jubilacion. Por lo anterior, resulta viable la peticién que realiza el Municipio de Corregidora, Qro.,
para conceder el mencionado derecho al C. ARMANDO CASTRO MENDOZA, por haber cubierto todos y cada
uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido en el
Convenio Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien por
ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Corregidora, Qro.
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Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. ARMANDO CASTRO MENDOZA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio de Corregidora, Qro., se concede jubilacién al C.
ARMANDO CASTRO MENDOZA quien el Ultimo cargo que desemperiara era el de Auxiliar de Limpieza Urbana
en la Direccién de Manteniendo Urbano adscrito a la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele
por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $12,538.08 (DOCE MIL QUINIENTOS TREINTA Y OCHO
PESOS 08/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios
gue percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ARMANDO CASTRO MENDOZA
a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DOS DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion al C. Armando Castro Mendoza.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publicd, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

4. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Yy jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

5. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si algiin trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente puablico en el que presté sus servicios.

6. Que tratdndose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el trAmite de una jubilacién son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

Fecha de inicio y terminacién del servicio;
Empleo, cargo o comision;

Sueldo mensual,

Quinquenio mensual; y

S e

Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
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7. Ensu caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacién o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacion o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacién oficial;

g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

7. Que por escrito de fecha 16 de julio de 2020, el C. PEDRO RESENDIZ TREJO solicité al M. en A.P. Arturo
Molina Zamora, Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, su intervencion a efecto de
gue le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en el
Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio 0830/20, signado por el Lic. Jorge Miguel Flores Cortes, Director de Recursos Humanos
del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, en fecha 31 de agosto del 2020 se presenté ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacién a favor del C. PEDRO RESENDIZ TREJO, lo
anterior, en términos de lo previsto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se deduce
gue el C. PEDRO RESENDIZ TREJO contaba con 31 afios, 8 meses y 28 dias de servicio, otorgandosele la
licencia de prejubilacién a partir del 16 de agosto de 2020, siendo el Ultimo cargo desempefiado el de Vigilante,
adscrito al Plantel 1 “Satélite”, percibiendo un sueldo de $11,158.50 (Once mil ciento cincuenta y ocho pesos
50/100 M.N.), més la cantidad de $8,368.68 (Ocho mil trescientos sesenta y ocho pesos 68/100 M.N.) por
concepto de quinquenios, lo que hace un total de $19,527.18 (DIECINUEVE MIL QUINIENTOS VEINTISIETE
PESOS 18/100 M.N.) por concepto de salario en forma mensual.

10. Que el articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigliedad de 32 afios.

11. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al
Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro la jubilacién, una vez hecho el andlisis, recabado todos los
documentos y desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Colegio solicité a la Legislatura del
Estado, resolviera la solicitud de jubilacién. Por lo anterior, resulta viable la peticion que realiza el Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. PEDRO RESENDIZ TREJO,
por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi
como lo establecido en el Convenio Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacion por la cantidad
correspondiente al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al
presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. PEDRO RESENDIZ TREJO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se concede
jubilacién al C. PEDRO RESENDIZ TREJO quien el Gltimo cargo que desempefiara era el de Vigilante, adscrito
al Plantel 1 “Satélite”, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $19,527.18
(DIECINUEVE MIL QUINIENTOS VEINTISIETE PESOS 18/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien
por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad serd cubierta con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. PEDRO RESENDIZ TREJO a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el tltimo salario, por haber solicitado su baja
en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion al C. Pedro Resendiz Trejo.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VI, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucién
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publicd, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la dltima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

7. Que ademas, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al dltimo ente publico en el que prestd sus servicios,
bastando Gnicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.

8. Que por escrito de fecha 28 de enero de 2020, la C. CRISTINA BALDERAS BALDERAS solicit6é al
Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto
de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
y la clausula 30 del Convenio General que rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores.
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9. Que mediante oficio DRH/1336/2020, de fecha 17 de junio de 2020, signado por la C.P. Mayra Lorena
Cervantes Diaz, Directora de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor de la C. CRISTINA BALDERAS
BALDERAS; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., se deduce que la C. CRISTINA
BALDERAS BALDERAS contaba con 17 afios y 2 meses de servicio, otorgandosele la licencia de prepensién a
partir del 28 de abril de 2020, siendo el dltimo cargo desempefiado el de Intendente Via Publica en el
Departamento de Aseo Publico de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un salario
mensual de $5,074.50 (Cinco mil setenta y cuatro pesos 50/100 M.N.). Con fundamento en la fraccion | del
articulo 141 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, le corresponde a la trabajadora el 50%
(Cincuenta por ciento) del salario que venia percibiendo, resultando la cantidad de $2,537.25 (Dos mil quinientos
treinta y siete pesos 25/100 M.N.), mas la cantidad de $338.30 (Trecientos treinta y ocho pesos 30/100 M.N.)
como quinquenios, lo que hace un total de $2,875.55 (Dos mil ochocientos setenta y cinco pesos 55/100 M.N.)
en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener més de 60 sesenta afios de edad, ya que segln se
desprende del acta de nacimiento de la Oficialia 4, Libro 3, Acta 1317, suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola
Larrondo Montes, entonces Directora Estatal del Registro Civil de Querétaro, la C. CRISTINA BALDERAS
BALDERAS naci6 el 13 de febrero de 1955, en Querétaro.

11. Que no obstante lo anterior, el articulo 142 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece
gue la pensioén por vejez en ningln caso podra ser inferior al salario minimo vigente que corresponda en el
momento de otorgar la pension; en ese entendido y basados en la “Resolucion del H. Consejo de Representantes
de la Comisién Nacional de Salarios Minimos que fija los salarios minimos general y profesionales vigentes a
partir del 1 de enero de 2021, publicada en el Diario Oficial de la Federacién en fecha 23 de diciembre de 2020,
y toda vez que a la C. CRISTINA BALDERAS BALDERAS le corresponden por concepto de pension por vejez
una cantidad inferior a la establecida como salario mensual minimo vigente, cuyo resultado se obtiene de
multiplicar el salario minimo diario vigente en la zona por el valor promedio mensual, en cumplimiento a lo
establecido en el numeral anteriormente citado y a la Resolucion sefialada, se le concede a la trabajadora una
pension por vejez de $4,307.68 (CUATRO MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.) mensuales.

12. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefalados en la clausula 30 del Convenio General que rige las
relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por
vejez, una vez hecho el andlisis, recabados todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez. Por lo
anterior, resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado
derecho ala C. CRISTINA BALDERAS BALDERAS, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 30 del Convenio General que rige las relaciones
del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, establecen y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la pension por vejez por la cantidad de $4,307.68 (CUATRO MIL TRESCIENTOS SIETE
PESOS 68/100 M.N.) mensuales, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con
cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. CRISTINA BALDERAS BALDERAS

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 30 del Convenio General
gue rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pensién por vejez a la C. CRISTINA BALDERAS
BALDERAS, quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Intendente Via Publica en el Departamento de
Aseo Publico de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma
vitalicia, la cantidad de $4,307.68 (CUATRO MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.) mensuales, asi
como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. CRISTINA BALDERAS
BALDERAS a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez ala C. Cristina Balderas Balderas.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 05 de marzo del 2021 se public6, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargardn de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

7. Que ademas, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al dltimo ente publico en el que prestd sus servicios,
bastando Gnicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.

8. Que por escrito de fecha 24 de julio de 2020, la C. M. EUGENIA GALVAN RICO solicité al Presidente
Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le
fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en
los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula
30 del Convenio General que rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores.
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9. Que mediante oficio DRH/2591/2020, de fecha 07 de septiembre de 2020, signado por la C.P. Mayra Lorena
Cervantes Diaz, Directora de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor de la C. M. EUGENIA GALVAN
RICO; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., se deduce que la C. M.
EUGENIA GALVAN RICO contaba con 20 afios, y 8 dias de servicio, otorgandosele la licencia de prepension a
partir del 25 de agosto de 2020, siendo el ultimo cargo desempefiado el de Administradora de Centro de Atencion
Familiar en la Coordinacién de Atencidon Familiar y Desarrollo Infantil del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia, percibiendo un salario mensual de $5,182.80 (Cinco mil ciento ochenta y dos pesos 80/100
M.N.). Con fundamento en la clausula 30 del Convenio General que rige las relaciones del Municipio de
Querétaro, con sus trabajadores, le corresponde a la trabajadora el 60% (Sesenta por ciento) del salario que
venia percibiendo, resultando la cantidad de $3,109.68 (Tres mil ciento nueve pesos 68/100 M.N.), mas la
cantidad de $345.52 (Trecientos cuarenta y cinco pesos 52/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de
$3,455.20 (Tres mil cuatrocientos cincuenta y cinco pesos 20/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el
requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segln se desprende del acta de nacimiento de la
Oficialia 4, Libro 1, Acta 1360, suscrita por el Lic. José Luis Martinez Magdaleno, Director Estatal del Registro
Civil del Estado de Querétaro, la C. M. EUGENIA GALVAN RICO naci6 el 13 de julio de 1960, en Querétaro.

11. Que no obstante lo anterior, el articulo 142 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece
gue la pensidén por vejez en ningln caso podra ser inferior al salario minimo vigente que corresponda en el
momento de otorgar la pension; en ese entendido y basados en la “Resolucion del H. Consejo de Representantes
de la Comisién Nacional de Salarios Minimos que fija los salarios minimos general y profesionales vigentes a
partir del 1 de enero de 2021, publicada en el Diario Oficial de la Federacién en fecha 23 de diciembre de 2020,
y toda vez que a la C. M. EUGENIA GALVAN RICO le corresponde por concepto de pension por vejez una
cantidad inferior a la establecida como salario mensual minimo vigente, cuyo resultado se obtiene de multiplicar
el salario minimo diario vigente en la zona por el valor promedio mensual, en cumplimiento a lo establecido en el
numeral anteriormente citado y a la Resolucién sefialada, se le concede a la trabajadora una pension por vejez
de $4,307.68 (CUATRO MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.) mensuales.

12. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefalados en la clausula 30 del Convenio General que rige las
relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por
vejez, una vez hecho el andlisis, recabados todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez. Por lo
anterior, resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado
derecho a la C. M. EUGENIA GALVAN RICO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 30 del Convenio General que rige las relaciones del
Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, establecen y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente a $4,307.68 (CUATRO MIL
TRESCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.) mensuales, asi como los incrementos contractuales y legales que
le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. M. EUGENIA GALVAN RICO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 30 del Convenio General
gue rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez a la C. M. EUGENIA GALVAN RICO,
quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Administradora de Centro de Atencién Familiar en la
Coordinacion de Atencién Familiar y Desarrollo Infantil del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $4,307.68 (CUATRO MIL
TRESCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.) mensuales, asi como los incrementos contractuales y legales que
le correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. M. EUGENIA GALVAN RICO
a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA
PRESIDENTE

Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ
PRIMER SECRETARIO

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez ala C. M. Eugenia Galvan Rico.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publicd, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga’, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a travées de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconocerdn y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

7. Que ademas, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al tltimo ente publico en el que presto sus servicios,
bastando Ginicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.

8. Que por escrito de fecha 02 de marzo de 2020, la C. MA. FELICITAS RESENDIZ ROMERO solicit6 al
Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto
de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
y la clausula 30 del Convenio General que rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores.
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9. Que mediante oficio DRH/2590/2020, de fecha 07 de septiembre de 2020, signado por la C.P. Mayra Lorena
Cervantes Diaz, Directora de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presenté ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor de la C. MA. FELICITAS
RESENDIZ ROMERO; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., se deduce que la C. MA.
FELICITAS RESENDIZ ROMERO contaba con 20 afios, 9 meses y 2 dias de servicio, otorgandosele la licencia
de prepensién a partir del 25 de agosto de 2020, siendo el Ultimo cargo desempefado el de Intendente en el
Mercado Hidalgo de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un salario mensual de
$5,324.48 (Cinco mil trescientos veinticuatro pesos 48/100 M.N.). Con fundamento en la clausula 30 del Convenio
General que rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, le corresponde al trabajador el
65% (Sesenta y cinco por ciento) del salario que venia percibiendo, resultando la cantidad de $3,460.91 (Tres
mil cuatrocientos sesenta pesos 91/100 M.N.), mas la cantidad de $473.29 (Cuatrocientos setenta y tres pesos
29/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de $3,934.20 (Tres mil novecientos treinta y cuatro pesos
20/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que
segun se desprende del acta de nacimiento de la Oficialia 1, Libro 4, Acta 3067, suscrita por el Lic. José Luis
Martinez Magdaleno, Director Estatal del Registro Civil de Querétaro, la C. MA. FELICITAS RESENDIZ
ROMERO naci6 el 9 de junio de 1954, en Querétaro.

11. Que no obstante lo anterior, el articulo 142 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece
gue la pensidén por vejez en ningun caso podra ser inferior al salario minimo vigente que corresponda en el
momento de otorgar la pension; en ese entendido y basados en la “Resolucion del H. Consejo de Representantes
de la Comisién Nacional de Salarios Minimos que fija los salarios minimos general y profesionales vigentes a
partir del 1 de enero de 2021, publicada en el Diario Oficial de la Federacion en fecha 23 de diciembre de 2020,
y toda vez que a la C. MA. FELICITAS RESENDIZ ROMERO le corresponde por concepto de pensién por vejez
una cantidad inferior a la establecida como salario mensual minimo vigente, cuyo resultado se obtiene de
multiplicar el salario minimo diario vigente en la zona por el valor promedio mensual, en cumplimiento a lo
establecido en el numeral anteriormente citado y a la Resolucion sefialada, se le concede a la trabajadora una
pension por vejez de $4,307.68 (CUATRO MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.) mensuales.

12. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce a la trabajadora una
antigiiedad de 21 afios.

13. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en la clausula 30 del Convenio General que rige las
relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por
vejez, una vez hecho el andlisis, recabados todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez. Por lo
anterior, resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado
derecho a la C. MA. FELICITAS RESENDIZ ROMERO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos
gue la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 30 del Convenio General que rige las
relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, establecen y haber cumplido mas de 60 afios de
edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente a $4,307.68 (CUATRO MIL
TRESCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.) mensuales, asi como los incrementos contractuales y legales que
le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. MA. FELICITAS RESENDIZ ROMERO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 30 del Convenio General
que rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez a la C. MA. FELICITAS RESENDIZ
ROMERO, quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Intendente en el Mercado Hidalgo de la Secretaria
de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $4,307.68
(CUATRO MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.) mensuales, asi como los incrementos contractuales
y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. MA. FELICITAS RESENDIZ
ROMERO a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el dltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pensidn por vejez ala C. Ma. Felicitas Reséndiz Romero.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 05 de marzo del 2021 se public6, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargardn de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

7. Que ademas, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al dltimo ente publico en el que prestd sus servicios,
bastando Gnicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.

8. Que por escrito de fecha 05 de junio de 2020, el C. GIL BAUTISTA VILLALON solicité al Presidente
Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le
fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en
los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula
30 del Convenio General que rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores.
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9. Que mediante oficio DRH/2102/2020, de fecha 31 de julio de 2020, signado por la C.P. Mayra Lorena
Cervantes Diaz, Directora de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. GIL BAUTISTA
VILLALON; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., se deduce que el C. GIL
BAUTISTA VILLALON contaba con 18 afios, 9 meses y 29 dias de servicio, otorgandosele la licencia de
prepensién a partir del 14 de julio de 2020, siendo el dltimo cargo desempefiado el de Auxiliar de Mantenimiento
“C” en la Unidad de Mantenimiento de Centros y Parques Recreativos Delegacionales del Instituto del Deporte y
la Recreacién del Municipio de Querétaro, percibiendo un salario mensual de $5,763.28 (Cinco mil setecientos
sesenta y tres pesos 28/100 M.N.). Con fundamento en la clausula 30 del Convenio General que rige las
relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, le corresponde al trabajador el 55% (Cincuenta y
cinco por ciento) del salario que venia percibiendo, resultando la cantidad de $3,169.80 (Tres mil ciento sesenta
y nueve pesos 80/100 M.N.), mas la cantidad de $384.22 (Trecientos ochenta y cuatro pesos 22/100 M.N.) como
quinquenios, lo que hace un total de $3,554.02 (Tres mil quinientos cincuenta y cuatro pesos 02/100 M.N.) en
forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se
desprende del acta de nacimiento de la Oficialia 4, Libro 1, Acta 126, suscrita por el Lic. José Luis Martinez
Magdaleno, Director Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. GIL BAUTISTA VILLALON nacié el 1 de
septiembre de 1947, en Querétaro.

11. Que no obstante lo anterior, el articulo 142 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece
gue la pensidén por vejez en ningun caso podra ser inferior al salario minimo vigente que corresponda en el
momento de otorgar la pension; en ese entendido y basados en la “Resolucion del H. Consejo de Representantes
de la Comisién Nacional de Salarios Minimos que fija los salarios minimos general y profesionales vigentes a
partir del 1 de enero de 2021, publicada en el Diario Oficial de la Federacién en fecha 23 de diciembre de 2020,
y toda vez que al C. GIL BAUTISTA VILLALON le corresponde por concepto de pension por vejez una cantidad
inferior a la establecida como salario mensual minimo vigente, cuyo resultado se obtiene de multiplicar el salario
minimo diario vigente en la zona por el valor promedio mensual, en cumplimiento a lo establecido en el numeral
anteriormente citado y a la Resolucion sefialada, se le concede al trabajador una pensién por vejez de $4,307.68
(CUATRO MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.) mensuales.

12. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afilo completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigiiedad de 19 afios.

13. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en la clausula 30 del Convenio General que rige las
relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por
vejez, una vez hecho el andlisis, recabados todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez. Por lo
anterior, resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado
derecho al C. GIL BAUTISTA VILLALON, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 30 del Convenio General que rige las relaciones del
Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, establecen y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente a $4,307.68 (CUATRO MIL
TRESCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.) mensuales, asi como los incrementos contractuales y legales que
le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. GIL BAUTISTA VILLALON

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 30 del Convenio General
que rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. GIL BAUTISTA VILLALON, quien
el ultimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar de Mantenimiento “C” en la Unidad de Mantenimiento de
Centros y Parques Recreativos Delegacionales del Instituto del Deporte y la Recreacion del Municipio de
Querétaro, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $4,307.68 (CUATRO MIL
TRESCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.) mensuales, asi como los incrementos contractuales y legales que
le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. GIL BAUTISTA VILLALON a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su baja
en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ
PRIMER SECRETARIO

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. Gil Bautista Villalon.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VI, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publicd, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgéanica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pensién por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

7. Que ademas, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al tltimo ente publico en el que presto sus servicios,
bastando Gnicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.

8. Que por escrito de fecha 23 de julio de 2020, el C. J. CARMEN DAVID ELIAS VARGAS solicit6 al Presidente
Municipal de Querétaro, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le
fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en
los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula
30 del Convenio General que rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores.
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9. Que mediante oficio DRH/2592/2020, de fecha 07 de septiembre de 2020, signado por la C.P. Mayra Lorena
Cervantes Diaz, Directora de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. J. CARMEN DAVID
ELIAS VARGAS:; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., se deduce que el C. J.
CARMEN DAVID ELIAS VARGAS contaba con 19 afios, 7 meses y 5 dias de servicio, otorgandosele la licencia
de prepensién a partir del 25 de agosto de 2020, siendo el Ultimo cargo desempefiado el de Auxiliar de Matanza
en el Departamento de Control de la Calidad de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un
salario mensual de $6,510.12 (Seis mil quinientos diez pesos 12/100 M.N.). Con fundamento en la clausula 30
del Convenio General que rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, le corresponde
al trabajador el 60% (sesenta por ciento) del salario que venia percibiendo, resultando la cantidad de $3,906.07
(Trece mil novecientos seis pesos 07/100 M.N.), mas la cantidad de $434.01 (Cuatrocientos treinta y cuatro pesos
01/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de $4,340.08 (CUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA
PESOS 08/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad,
ya que segun se desprende del acta de nacimiento de la Oficialia 0001, Oficialia 3, Libro 1, Acta 352, suscrita
por el Lic. José Luis Martinez Magdaleno, Director Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. J. CARMEN
DAVID ELIAS VARGAS naci6 el 16 de julio de 1960, en Querétaro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigiiedad de 20 afios.

12. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefalados en la clausula 30 del Convenio General que rige las
relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensidn por
vejez, una vez hecho el andlisis, recabados todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez. Por lo
anterior, resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado
derecho al C. J. CARMEN DAVID ELIAS VARGAS, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 30 del Convenio General que rige las relaciones
del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, establecen y haber cumplido mas de 60 afios de edad,
concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 60% (sesenta por ciento) del salario
mensual y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos
contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro,

Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. J. CARMEN DAVID ELIAS VARGAS

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 30 del Convenio General
que rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. J. CARMEN DAVID ELIAS
VARGAS, quien el tltimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar de Matanza en el Departamento de Control
de la Calidad de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma
vitalicia, la cantidad de 4,340.08 (CUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS 08/100 M.N.) mensuales,
equivalentes al 60% (sesenta por ciento) del salario mensual y quinquenios que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. J. CARMEN DAVID ELIAS
VARGAS a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. J. Carmen David Elias Vargas.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VI, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 05 de marzo del 2021 se public6, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Yy jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, méxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pensién por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

7. Que ademaés, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacidn de pago al ltimo ente puablico en el que presté sus servicios,
bastando Gnicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.
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8. Que por escrito de fecha 7 de noviembre de 2019, el C. JOSE FELIPE DE JESUS GARCIA LOPEZ solicit6
a la C. Claudia Patricia Hernandez Barcenas, Jefe de Departamento de Recursos Humanos, del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Marqués, Qro., su intervencion ante la
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a
que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula Vigésima Quinta, numeral XLVII inciso b) del Convenio
Laboral que celebra por una parte el Municipio de El Marqués, Qro. y Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de El Marqués, Qro.

9. Que mediante oficio SAY/DT/2398/2019-2020, de fecha 03 de septiembre de 2020, signado por el Lic.
Rodrigo Mesa Jiménez, Secretario de Ayuntamiento del Municipio de El Marqués, Qro., se present6 ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOSE FELIPE DE JESUS
GARCIA LOPEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de EI Marqués, Qro., se deduce que el C. JOSE FELIPE DE JESUS GARCIA LOPEZ contaba con
15 afios, 1 mes y 23 dias de servicio, otorgdndosele la licencia de prepensién a partir del 8 de mayo de 2020,
siendo el dltimo cargo desempefiado el de Vigilante adscrito a la Unidad de Desarrollo Comunitario, percibiendo
un sueldo mensual de $6,244.16 (Seis mil doscientos cuarenta y cuatro pesos 16/100 M.N.) Con fundamento en
la clausula Vigésima Quinta, numeral XLVII inciso b) del Convenio Laboral que celebra por una parte el Municipio
de El Marqués, Qro. y Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Marqués,
Qro., le corresponde al trabajador el 90% (noventa por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la
cantidad de $5,619.74 (Cinco mil seiscientos diecinueve 74/100 M.N.), mas la cantidad de $703.54 (Setecientos
tres pesos 54/100 M.N.) como quinquenios y mas la cantidad de $534.72 (Quinientos treinta y cuatro pesos
72/100 M.N.) por concepto de Prima Vacacional lo que hace un total de $6,858.00 (SEIS MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de
60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento de la Oficialia 1, Libro 1, Acta 59,
suscrita por el Lic. Victor Antonio de JesUs Hernandez, Subsecretario de Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro, el C. JOSE FELIPE DE JESUS GARCIA LOPEZ naci6 el 5 de febrero de 1941, en El Marqués,
Querétaro.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en la clausula Vigésima Quinta, numeral XLVII inciso
b) del Convenio Laboral que celebra por una parte el Municipio de El Marqués, Qro. y Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Marqués, Qro., asi como los articulos 126, 127 y 139 de la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de El Marqués, Qro., la pension por vejez, una vez hecho el analisis,
recabados todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Sistema solicita a
la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez. Por lo anterior, resulta viable la peticion que
realiza el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de ElI Marqués, Qro., para
conceder el mencionado derecho al C. JOSE FELIPE DE JESUS GARCIA LOPEZ, por haber cubierto todos y
cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula Vigésima Quinta,
numeral XLVII inciso b) del Convenio Laboral que celebra por una parte el Municipio de El Marqués, Qro. y
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Marqués, Qro., establecen y haber
cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 90%
(noventa por ciento) del sueldo mensual y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto,
asi como los incrementos legales y contractuales que le correspondan, con cargo al presupuesto de asignado al
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Marqués, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE FELIPE DE JESUS GARCIA LOPEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula Vigésima Quinta, numeral
XLVII inciso b) del Convenio Laboral que celebra por una parte el Municipio de El Marqués, Qro. y Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El Marqués, Qro., y en justo reconocimiento
a los servicios prestados al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de El
Marqués, Qro., se concede pension por vejez al C. JOSE FELIPE DE JESUS GARCIA LOPEZ, quien el Gltimo
cargo que desempefiara era el de Vigilante adscrito a la Unidad de Desarrollo Comunitario, asignandosele por
este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $6,858.00 (SEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO
PESOS 00/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 90% (noventa por ciento) del sueldo mensual, quinquenios y
prima vacacional que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al presupuesto de asignado al Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de El Marqués, Qro.

Articulp Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE FELIPE DE JESUS
GARCIA LOPEZ a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA
PRESIDENTE
Rubrica
DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ
PRIMER SECRETARIO

Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pensidn por vejez al C. José Felipe De Jesls Garcia Lopez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VI, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publicd, en el Periddico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Yy jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, méxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

7. Que ademaés, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacidn de pago al dltimo ente puablico en el que presté sus servicios,
bastando Gnicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.
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8. Que por escrito de fecha 10 de junio de 2020, el C. JUAN CRUZ HUERTA VELAZQUEZ solicité al Ing.
Adrian Josué Juarez Montes, Director del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio
de Arroyo Seco, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera
concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 4 del
Convenio Laboral que celebra por una parte el Municipio de Arroyo Seco, Qro. y el Sindicato de Trabajadores del
Municipio de Arroyo Seco, Qro.

9. Que mediante oficio SMDIF/040/2020, de fecha 24 de julio de 2020, signado por el Ing. Adrian Josué Juarez
Montes, Director del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Arroyo Seco,
Qro., se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor
del C. JUAN CRUZ HUERTA VELAZQUEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién |
y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Arroyo Seco, Qro., se deduce que el C. JUAN CRUZ HUERTA VELAZQUEZ contaba con 22
afios, 8 meses y 19 dias de servicio, otorgandosele la licencia de prepension a partir del 21 de julio de 2020,
siendo el ultimo cargo desempefiado el de Chofer adscrito en el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de
la Familia del Municipio de Arroyo Seco, Qro., percibiendo un sueldo mensual de $10,390.68 (Diez mil trescientos
noventa pesos 68/100 M.N.) Con fundamento en la clausula 4 del Convenio Laboral que celebra por una parte el
Municipio de Arroyo Seco, Qro. y el Sindicato de Trabajadores del Municipio de Arroyo Seco, Qro, le corresponde
al trabajador el 90% (noventa por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la cantidad de $9,351.61
(Nueve mil trecientos cincuenta y un pesos 61/100 M.N.), mas la cantidad de $1,305.20 (Un mil trecientos cinco
pesos 20/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $10,656.81 (DIEZ MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS PESOS 81/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60
sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento de la Oficialia 1, Libro 1, Acta 140,
suscrita por el Lic. José Luis Martinez Madaleno, Director Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. JUAN
CRUZ HUERTA VELAZQUEZ nacio6 el 28 de agosto de 1947, en Arroyo Seco, Querétaro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigiiedad de 23 afios.

12. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en la clausula 4 del Convenio Laboral que celebra por
una parte el Municipio de Arroyo Seco, Qro. y el Sindicato de Trabajadores del Municipio de Arroyo Seco, Qro,
asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado
al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Arroyo Seco, Qro., la pension por
vejez, una vez hecho el andlisis, recabados todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley
establece, dicho Sistema solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez. Por lo
anterior, resulta viable la peticién que realiza el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Arroyo Seco, Qro., Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JUAN CRUZ HUERTA
VELAZQUEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y la clausula 4 del Convenio Laboral que celebra por una parte el Municipio de Arroyo Seco, Qro.
y el Sindicato de Trabajadores del Municipio de Arroyo Seco, Qro, establecen y haber cumplido mas de 60 afios
de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 90% (noventa por ciento) del
sueldo mensual y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos
contractuales y legales que le correspondan, con cargo al presupuesto de asignado al Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Arroyo Seco, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JUAN CRUZ HUERTA VELAZQUEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 4 del Convenio Laboral que
celebra por una parte el Municipio de Arroyo Seco, Qro. y el Sindicato de Trabajadores del Municipio de Arroyo
Seco, Qro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Arroyo Seco, Qro., se concede pension por vejez al C. JUAN CRUZ HUERTA
VELAZQUEZ, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Chofer adscrito en el Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Arroyo Seco, Qro., asignandosele por este concepto, en forma
vitalicia, la cantidad de $10,656.81 (DIEZ MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS 81/100 M.N.)
mensuales, equivalentes al 90% (noventa por ciento) del sueldo mensual y quinquenios que venia percibiendo
por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al presupuesto de asignado Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Arroyo Seco, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JUAN CRUZ HUERTA
VELAZQUEZ a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA
PRESIDENTE
Rubrica
DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ
PRIMER SECRETARIO

Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pensidn por vejez al C. Juan Cruz Huerta Velazquez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VI, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucién
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publicd, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la dltima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

7. Que ademas, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al dltimo ente publico en el que prestd sus servicios,
bastando Gnicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.

8. Que por escrito de fecha 02 de marzo de 2020, el C. JOSE ERASMO MARTINEZ MARTINEZ solicit6 al
Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto
de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
y la clausula 30 del Convenio General que rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores.
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9. Que mediante oficio DRH/2593/2020, de fecha 07 de septiembre de 2020, signado por la C.P. Mayra Lorena
Cervantes Diaz, Directora de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOSE ERASMO
MARTINEZ MARTINEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., se deduce que el C. JOSE
ERASMO MARTINEZ MARTINEZ contaba con 18 afios, 3 meses y 18 dias de servicio, otorgandosele la licencia
de prepension a partir del 25 de agosto de 2020, siendo el Ultimo cargo desempefiado el de Jardinero en el
Departamento de Mantenimiento de Areas Verdes de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales,
percibiendo un salario mensual de $5,618.34 (Cinco mil seiscientos dieciocho pesos 34/100 M.N.). Con
fundamento en la clausula 30 del Convenio General que rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus
trabajadores, le corresponde al trabajador el 53% (Cincuenta y tres por ciento) del salario que venia percibiendo,
resultando la cantidad de $2,977.72 (Dos mil novecientos setenta y siete pesos 72/100 M.N.), mas la cantidad de
$374.56 (Trecientos setenta y cuatro pesos 56/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de $3,352.28
(Tres mil trescientos cincuenta y dos pesos 28/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de
tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento de la Oficialia 1, Libro
1, Acta 566, suscrita por el Lic. José Luis Martinez Magdaleno, Director Estatal del Registro Civil de Querétaro,
el C. JOSE ERASMO MARTINEZ MARTINEZ naci6 el 11 de noviembre de 1951, en Guanajuato.

11. Que no obstante lo anterior, el articulo 142 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece
gue la pensién por vejez en ningun caso podra ser inferior al salario minimo vigente que corresponda en el
momento de otorgar la pension; en ese entendido y basados en la “Resolucion del H. Consejo de Representantes
de la Comisién Nacional de Salarios Minimos que fija los salarios minimos general y profesionales vigentes a
partir del 1 de enero de 2021, publicada en el Diario Oficial de la Federacién en fecha 23 de diciembre de 2020,
y toda vez que al el C. JOSE ERASMO MARTINEZ MARTINEZ le corresponde por concepto de pensiéon por
vejez una cantidad inferior a la establecida como salario mensual minimo vigente, cuyo resultado se obtiene de
multiplicar el salario minimo diario vigente en la zona por el valor promedio mensual, en cumplimiento a lo
establecido en el numeral anteriormente citado y a la Resolucién sefialada, se le concede al trabajador una
pension por vejez de $4,307.68 (CUATRO MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.) mensuales.

12. QJue al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en la clausula 30 del Convenio General que rige las
relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pensién por
vejez, una vez hecho el analisis, recabados todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley
establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez. Por lo
anterior, resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado
derecho al C. JOSE ERASMO MARTINEZ MARTINEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos
gue la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la cldusula 30 del Convenio General que rige las
relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, establecen y haber cumplido mas de 60 afios de
edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente a $4,307.68 (CUATRO MIL
TRESCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.)mensuales, asi como los incrementos contractuales y legales que
le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE ERASMO MARTINEZ MARTINEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 30 del Convenio General
gue rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez al C. JOSE ERASMO MARTINEZ
MARTINEZ, quien el Gltimo cargo que desempefara era el de Jardinero en el Departamento de Mantenimiento
de Areas Verdes de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma
vitalicia, la cantidad de $4,307.68 (CUATRO MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.) mensuales, asi
como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE ERASMO MARTINEZ
MARTINEZ a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. José Erasmo Martinez Martinez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL
ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que acorde a lo dispuesto en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, el derecho a la jubilacion, la
pension por vejez y la pensién por muerte, se genera cuando un trabajador ha prestado sus servicios en alguna de las
dependencias que integran el Gobierno del Estado, a decir, los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, los érganos
con autonomia constitucional, los Municipios, las empresas de participacion estatal y los organismos descentralizados
del Estado o de los Municipios, cumpliendo los requisitos previstos para tal efecto.

2. Que la aprobacion, por parte de este Poder Legislativo del Estado de Querétaro del “decreto por el que se concede
jubilacion al C. J. Antonio Pacheco Aguillon”, el cual fue emitido por la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado
de Querétaro, se llevo a cabo en ejercicio de la facultad que le confiere el Articulo 19 de la Constitucién Politica del
Estado de Querétaro y en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

3.  Que dicho documento fue emitido en virtud de que en fecha 8 de enero de 2019, el Lic. José de la Garza Pedraza,
Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, present6 formal solicitud de jubilacién a favor del C. J.
Antonio Pacheco Aguillon.

4. Que con fecha 3 de octubre de 2019 el Decreto de mérito fue aprobado por el Pleno de la Quincuagésima Novena
Legislatura del Estado de Querétaro, siendo enviado para su publicacion, en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, siendo en fecha 14 de agosto de 2020 cuando se publica en dicho medio
oficial.

5. Que posteriormente, 14 de septiembre de 2020 se recibi6 en la Oficialia de Partes del Poder Legislativo del Estado
de Querétaro, el escrito signado por el Lic. José de la Garza Pedraza, Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, en el cual solicita modificacion al Decreto por el que se concede la Jubilacion al C. J. Antonio Pacheco
Aguillén. En dicho documento se argumenta que por un error de la dependencia se remitié a esta soberania el dato
incorrecto correspondiente al salario, informando correctamente que le correspondian $20,767.09 (veinte mil
setecientos sesenta y siete pesos 09/100 M.N.) por concepto de salario en forma mensual, siendo la cantidad correcta
la de $20,703.94 (VEINTE MIL SETECIENTOS TRES PESOS 94/100 M.N.).

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION AL C. J.
ANTONIO PACHECO AGUILLON

ARTICULO UNICO. Se reforman el Considerando 8, el primer parrafo del Articulo Primero, ambos del “Decreto por el
gue se concede jubilacion al C. J. Antonio Pacheco Aguillén” publicado en el publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” en fecha 14 de agosto de 2020, para quedar en los términos
siguientes:

“8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha
solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que la
C.J. ANTONIO PACHECO AGUILLON contaba con 30 afios, 5 meses y 14 dias de servicio, otorgandosele la licencia
de prejubilacion a partir de 15 de febrero de 2019, siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Contador adscrito a la
Direccion de Tesoreria de la Secretaria de Planeacion y Finanzas, percibiendo la suma del sueldo y quinquenios
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promedio de los sesenta meses anteriores, como lo establece el articulo 137 de la Ley de los Trabajadores en cita, de
$20,703.94 (VEINTE MIL SETECIENTOS TRES PESOS 94/100 M.N.), en forma mensual, como lo establecen los
articulos 136 y 137 de la Ley de los Trabajadores en cita, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta
afos de edad, ya que, segun se desprendia del acta de nacimiento nimero 1516, Oficialia 1, Libro 4, suscrita por la M.
en D. Lorena Montes Hernandez, entonces Directora Estatal del Registro Civil del estado de Querétaro, el C. J.
ANTONIO PACHECO AGUILLON naci6 el 1 de febrero de 1959, en Querétaro, Qro.

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 133, 136, 137,
138y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede jubilacién al C. J. ANTONIO PACHECO
AGUILLON, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Contador adscrito a la Direccion de Tesoreria de la
Secretaria de Planeacién y Finanzas, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $20,703.94
(VEINTE MIL SETECIENTOS TRES PESOS 94/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la
suma del sueldo y quinquenios promedio de los sesenta meses anteriores que percibia por el desempefio de su puesto,
mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan

Dicha cantidad sera...”
TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE QUERETARO
Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS
MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA
PRESIDENTE
Rubrica
DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ
PRIMER SECRETARIO

Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los articulos
22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley Orgéanica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se reforma el Decreto por el
que se concede jubilacion al C. J. Antonio Pacheco Aguillén.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VIII, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publico, en el Periddico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga’, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacidn de pago al ltimo ente puablico en el que presté sus servicios.

7. Que tratandose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;
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. Sueldo mensual;

4

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
7.

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

c) Dos (ltimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacién o pensioén;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

8. Que por escrito de fecha 31 de julio 2020, el C. ISIDRO LOPEZ HERNANDEZ solicité al Ma. Lic. Miguel
Gobmez Escamilla, Director de Recursos Humanos del Municipio de El Marqués, Qro., su intervencion a efecto de
gue le sea concedido el beneficio de la jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en el
Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio SAY/DT/3645/2019-2020, signado por el M. en A.P. Rodrigo Mesa Jiménez, Secretario
del Ayuntamiento del Municipio de El Marqués, Qro., en fecha 20 de octubre de 2020 se presento ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor del C. ISIDRO LOPEZ HERNANDEZ,
lo anterior, en términos de lo previsto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de El Marqués, Qro., se deduce que el C. ISIDRO
LOPEZ HERNANDEZ contaba con 26 afios y 10 meses de servicio, siendo el Gltimo cargo desempefiado el de
Jardinero A, adscrito a la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo de $10,824.20
(Diez mil ochocientos veinticuatro pesos 20/100 M.N.), mas la cantidad de $618.86 (Seiscientos dieciocho pesos
86/100 M.N) por concepto de vales de despensa, mas la cantidad de $871.93 (Ochocientos setenta y un pesos
93/100 M.N) por concepto de prima vacacional, asi como la cantidad de $2,095.93 (Dos mil noventa y cinco
pesos 93/100 M.N) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $14,410.92 (CATORCE MIL
CUATROCIENTOS DIEZ PESOS 92/100 M.N.) por concepto de salario en forma mensual.

11. Que el articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigledad de 27 afios.

12. Al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos 126,
127, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al Municipio
de El Marqués, Qro., la jubilacién, una vez hecho el analisis, recabado todos los documentos y desahogado el
procedimiento que la Ley establece, dicho Municipio solicité a la Legislatura del Estado, resolviera la solicitud de
jubilacién. Por lo anterior, resulta viable la peticién que realiza el Municipio de El Marqués, Qro., para conceder
el mencionado derecho el C. ISIDRO LOPEZ HERNANDEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos
de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido en el Convenio Laboral aplicable,
concediéndosele la jubilacién por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo,
quinquenios, vales de despensa y prima vacacional que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi
como los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del
Municipio de El Marqués, Qro.
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Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. ISIDRO LOPEZ HERNANDEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio de El Marqués, Qro., se concede jubilacién al C.
ISIDRO LOPEZ HERNANDEZ quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Jardinero A, adscrito a la
Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$14,410.92 (CATORCE MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS 92/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100%
(cien por ciento) de la suma del sueldo, quinquenios, vales de despensa y prima vacacional que percibia por el
desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de El Marqués, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ISIDRO LOPEZ HERNANDEZ
a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Ultimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS TRECE DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS
MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion al C. Isidro Lopez Hernandez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3.  Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publico, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

4. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al tltimo ente publico en el que presto sus servicios,
bastando Gnicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.

7. Que por escrito de fecha 17 de septiembre de 2020, el C. LUIS ENRIQUE ARAIZA CERDA solicité ala C.P.
Maria Elena Hernandez Pifia, Directora Administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del
Estado de Querétaro, su intervencidn ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera
concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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8. Que mediante oficio DA-RH-645/2020, signado por el Dr. Luis Fernando Pantoja Amaro, Director General
del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Querétaro, se presento ante el Poder Legislativo
del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. LUIS ENRIQUE ARAIZA CERDA;
lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado
de Querétaro, se deduce que el C. LUIS ENRIQUE ARAIZA CERDA contaba con 15 afios, 3 meses y 29 dias
de servicio, otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 1 de octubre de 2020, siendo el Gltimo cargo
desempefado el de Jefe de laboratorio y/o taller adscrito al Plantel Querétaro, percibiendo un sueldo mensual de
$12,168.00 (Doce mil ciento sesenta y ocho pesos 00/100 M.N.) Con fundamento en el articulo 141, fraccién | de
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, le corresponde al trabajador el 50% (cincuenta por ciento)
del sueldo que venia percibiendo, resultando la cantidad de $6,084.00 (Seis mil ochenta y cuatro pesos 00/100
M.N.), mas la cantidad de $933.50 (Novecientos treinta y tres pesos 50/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace
un total de $7,017.50 (SIETE MIL DIECISIETE PESOS 50/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el
requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento de la
Oficialia 1, Acta 2511, suscrita por la Lic. Luz Maria Lastras Martinez, Directora Estatal del Registro Civil de San
Luis Potosi, el C. LUIS ENRIQUE ARAIZA CERDA naci6 el 13 de junio de 1954, en San Luis Potosi.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del
Estado de Querétaro, la pensién por vejez, una vez hecho el analisis, recabados todos los documentos y
desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Colegio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la
solicitud de pensién por vejez. Por lo anterior, resulta viable la peticion que realiza el Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. LUIS ENRIQUE
ARAIZA CERDA, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro, establecen y haber cumplido més de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por
la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo mensual y quinquenios que venia
percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le
correspondan, con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado
de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. LUIS ENRIQUE ARAIZA CERDA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Querétaro, se concede pension por
vejez al C. LUIS ENRIQUE ARAIZA CERDA, quien el Gltimo cargo que desempefiara era el de Jefe de laboratorio
y/o taller adscrito al Plantel Querétaro, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$7,017.50 (SIETE MIL DIECISIETE PESOS 50/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento)
del sueldo mensual y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos
del Estado de Querétaro.



Pag. 46126 PERIODICO OFICIAL 6 de octubre de 2021

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. LUIS ENRIQUE ARAIZA CERDA
a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periodico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ
PRIMER SECRETARIO

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. Luis Enrique Araiza Cerda.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica



6 de octubre de 2021 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 46127

FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracién econdémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta
a otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por
trabajo toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual
o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado
legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las nébminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio
del Estado.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio
de sus servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo
36 que a la letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los
convenios suscritos entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo
presupuestal y los quinquenios”.

4, Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pensidn por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo
ordenamiento en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno, resolvera sobre
solicitudes de pensién o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demés normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y
éste sirvié al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a
las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir
una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo
dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen
derecho a la pensidn por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, se encuentren en
los supuestos de anos de servicios previstos en el articulo 141”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado
ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad
percibida como sueldo por el trabajador en los cinco ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los
porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 7 de febrero de 2017, la C. ROSA MARIA VAZQUEZ MELLADO SEPTIEN
solicitd al Lic. Arturo Molina Zamora, Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, su
intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la
pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccién
|y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio 1307/18, de fecha 28 de septiembre de 2018, signado por el M. en A. Oscar Arturo
Arredondo Veldzquez, Director de Recursos Humanos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se
present6 ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor de la C.
ROSA MARIA VAZQUEZ MELLADO SEPTIEN.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, y una vez
analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, se desprendia que la C. ROSA MARIA VAZQUEZ MELLADO SEPTIEN, contaba con 22 afios, 7
meses y 17 dias, de servicio, otorgandosele la licencia de prepension a partir del 16 de abril de 2018, siendo el
ultimo cargo que desempefiara es el de Técnico Especializado, adscrita a la Direccién Académica del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, percibiendo un sueldo mensual de $15,188.10 (Quince mil ciento ochenta
y ocho pesos 10/100 M.N.). Con fundamento en la clausula 19, fraccion XIV del Convenio Laboral que contiene
las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro, le corresponde a la trabajadora el 75% (setenta y cinco por ciento) del sueldo que venia percibiendo,
resultando la cantidad de $11,391.07 (Once mil trescientos noventa y un pesos 07/100 M.N.), mas la cantidad de
$2,733.86 (Dos mil setecientos treinta y tres pesos 86/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de
$14,124.93 (CATORCE MIL CIENTO VEINTICUATRO PESOS 93/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple
con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento
de la oficialia 1, libro 1, acta 241, suscrita por la Lic. Maria Daniela Correa Ruiz, entonces Directora Estatal del
Registro Civil, la C. ROSA MARIA VAZQUEZ MELLADO SEPTIEN, nacio el 24 de enero de 1958, en Querétaro,

Qro.

10. Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fracciéon de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce a la trabajadora una
antigiiedad de 23 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y la clausula 19, fraccion XIV del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales
de trabajo de los trabajadores al servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro y en cumplimiento
de la Resolucién de fecha 12 de abril de 2021, emitida dentro del expediente de amparo 652/2020, por el Juzgado
Tercero de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Querétaro y haber solicitado al Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, la pensién por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccion | y 148
del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Colegio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme
al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina
de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna
para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de pensién por vejez
anteriormente descrita, resulta viable la peticién que realiza el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro,
para conceder el mencionado derecho a la C. ROSA MARIA VAZQUEZ MELLADO SEPTIEN, por haber cubierto
todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 19,
fraccion XIV del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al
servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro establecen y haber cumplido mas de 60 afios de
edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 75% (setenta y cinco por ciento)
del sueldo mensual que venia percibiendo por el desempefio de su puesto y sus quinquenios, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al presupuesto asignado al Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. ROSA MARIA VAZQUEZ MELLADO SEPTIEN

Articulo Primero. Se deja insubsistente el “DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ A
LA C. ROSA MARIA VAZQUEZ MELLADO SEPTIEN”, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Querétaro “La Sombra de Arteaga” en fecha 14 de agosto de 2020.
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Articulo Segundo. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141
fraccion V, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento
a los servicios prestados al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez a la
C. ROSA MARIA VAZQUEZ MELLADO SEPTIEN, quien el Ultimo cargo que desempefiara es el de Técnico
Especializado, adscrito a la Direcciobn Académica del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $14,124.93 (CATORCE MIL CIENTO
VEINTICUATRO PESOS 93/100 M.N.) en forma mensual, equivalentes al 75% (setenta y cinco por ciento) del
sueldo mensual que venia percibiendo por el desempefio de su puesto y sus quinquenios, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan.

Asimismo, en virtud de que hubo un aumento en la pensién por vejez de la C. ROSA MARIA VAZQUEZ
MELLADO SEPTIEN, se ordena, en caso de ser procedente, se cubran las diferencias que se actualicen en su
favor.

Dicha cantidad serd cubierta con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.

Articulo Tercero. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. ROSA MARIA VAZQUEZ
MELLADO SEPTIEN a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el dltimo salario, por
haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. LETICIA RUBIO MONTES
SEGUNDA SECRETARIA
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez a la C. Rosa Maria Vazquez Mellado Septién.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rabrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
debiendo recibir por consecuencia, la remuneracién econémica correspondiente, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta
a otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por
trabajo toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual
o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado
legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las nédminas o las listas de raya de los trabajadores al
servicio del Estado.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de
sus servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36
gue a la letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios
suscritos entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal
y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pensidn por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo
ordenamiento en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre
solicitudes de pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y
éste sirvié al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a
las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir
una pension por vejez, teniendo la obligacién de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo
dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley.

7.  Que por escrito de fecha 8 de noviembre de 2019, la C. MARIA ANTONIA OLIVARES Y GERON solicit6 al
Lic. Arturo Molina Zamora, Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, su intervencion
ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por
vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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8. Que mediante oficio 187/20, de fecha 20 de enero de 2020, signado por el Lic. Jorge Miguel Flores Cortés,
Director de Recursos Humanos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor de la C. MARIA ANTONIA
OLIVARES Y GERON.

9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, y una vez
analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, se desprendia que la C. MARIA ANTONIA OLIVARES Y GERON contaba con 21 afios y 11 dias de
servicio, otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 16 de enero de 2020, siendo el Ultimo puesto
desempefiado el de Responsable del Centro “C”, (Dir de PL. EMSAD “C”), adscrita al EMSAD 13 “San Pedro
Escanela”, percibiendo un sueldo mensual de $19,671.90 (Diecinueve mil seiscientos setenta y un pesos 90/100
M.N.). Con fundamento en la clausula 19, fracciébn XIV del Convenio Laboral que contiene las condiciones
generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, le
corresponde a la trabajadora el 65% (sesenta y cinco por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la
cantidad de $12,786.73 (Doce mil setecientos ochenta y seis pesos 73/100 M.N.), mas la cantidad de $10,327.74
(Diez mil trescientos veintisiete 74/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $23,114.47 (VEINTITRES
MIL CIENTO CATORCE PESOS 47/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de
60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento nimero 01223, Libro 1, suscrita
por la Lic. Lorena Herndndez Lo6pez, Oficial encargado del Registro Civil de Veracruz de Ignacio De la llave, la
C. MARIA ANTONIA OLIVARES Y GERON naci6 el 3 de septiembre de 1959, en Veracruz.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 19, fraccién XIV del Convenio Laboral que contiene las
condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro y en cumplimiento de la Resolucién de fecha 19 de junio de 2020, emitida dentro del expediente de
amparo 140/2020-11, por el Juzgado Sexto de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Querétaro,
asi como la confirmacion de la sentencia dictada en el Recurso de Revision 262/2020, emitida por el Tribunal
Colegiado en Materias Administrativa y de Trabajo del Vigésimo Segundo Circuito en fecha 9 de febrero de 2021
y haber solicitado al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, la pension por vejez, con fundamento en
los articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el analisis y recabado
todos los documentos que la Ley establece, dicho Colegio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud
de pensién por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder
Legislativo public6 en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen
correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo
132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la
solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho ala C. MARIA ANTONIA OLIVARES
Y GERON , por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y la clausula 19, fraccion XIV del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo
de los trabajadores al servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, establecen y haber cumplido
mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 65% (sesenta
y cinco por ciento) del sueldo mensual que venia percibiendo, mas sus quinquenios, asi como los incrementos
contractuales y legales que le correspondan, con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del
Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. MARIA ANTONIA OLIVARES Y GERON

Articulo Primero. Se deja insubsistente el “DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ AL
C. MARIA ANTONIA OLIVARES Y GERON?”, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga” en fecha 6 de abril de 2021.



Pag. 46132 PERIODICO OFICIAL 6 de octubre de 2021

Articulo Segundo. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141
fraccion Ill, 147, fraccién |y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 19, fraccion
XIV del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del
Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez a la C. MARIA ANTONIA OLIVARES Y
GERON, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Responsable del Centro “C”, (Dir de PL. EMSAD “C”),
adscrita al EMSAD 13 “San Pedro Escanela”, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$23,114.47 (VEINTITRES MIL CIENTO CATORCE PESOS 47/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 65%
(sesenta y cinco por ciento) del sueldo mensual que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas sus
guinguenios, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Asimismo, en virtud de que hubo un aumento en la pension por vejez del C. MARIA ANTONIA OLIVARES Y
GERON, se ordena, en caso de ser procedente, se cubran las diferencias que se actualicen en su favor.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.

Articulq Tercero. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. MARIA ANTONIA OLIVARES
Y GERON, a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez a la C. Maria Antonia Olivares y Geroén.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracion econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2.  Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta
a otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por
trabajo toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2, de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual
o de ambos géneros en virtud del nhombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado
legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio
del Estado.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribuciéon que debe pagarse a éste a cambio de
sus servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36
gue a la letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios
suscritos entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal
y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pensidn por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo
ordenamiento en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno, resolvera sobre
solicitudes de pensién o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y
éste sirvié al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a
las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir
una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo
dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen
derecho a la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, se encuentren en
los supuestos de afios de servicios previstos en el articulo 141”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado
ordenamiento, dispone que el monto de la pension por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad
percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Ultimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los
porcentajes sefialados en el mismo.

7. Que por escrito de fecha 8 de noviembre de 2018, la C. MARGARITA LIZBETH RIVAS TIRADO solicit6 al
M. en D. José Antonio Ortega Cerbén, Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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8. Que mediante oficio 1794, de fecha 16 de julio de 2019, signado por la M. en D. Ivette Ortiz Smeke, Oficial
Mayor del Poder Judicial del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
formal solicitud de pensién por vejez a favor de la C. MARGARITA LIZBETH RIVAS TIRADO.

9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Poder Judicial del Estado de Querétaro y una vez analizada
dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se
deduce que la C. MARGARITA LIZBETH RIVAS TIRADO contaba con 20 afios, 1 mes y 9 dias de servicio,
otorgandosele la licencia de prepensién a partir del 16 de julio de 2019, siendo el Gltimo cargo desempefiado el
de Secretaria Ejecutiva B adscrita a la Secretaria de Acuerdos del Pleno, del Consejo de la Judicatura y del
Presidente del Tribunal Superior de Justicia, percibiendo un sueldo mensual de $15,454.00 (Quince mil
cuatrocientos cincuenta y cuatro pesos 00/100 M.N.). Con fundamento en el articulo 18, fracciones IX y X del
Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Poder
Judicial del Estado de Querétaro generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Poder Judicial del Estado
de Querétaro, le corresponde a la trabajadora el 60% (sesenta por ciento) del sueldo que venia percibiendo,
resultando la cantidad de $9,272.40 (Nueve mil doscientos setenta y dos pesos 40/100 M.N.), mas la cantidad
de $3,574.00 (Tres mil quinientos setenta y cuatro pesos 00/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de
$12,846.40 (DOCE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS 40/100 M.N.) en forma mensual, pues
cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afos de edad, ya que, segun se desprendia del acta de
nacimiento nimero 1692, oficialia 1, libro 1, suscrita por el Lic. José Luis Martinez Magdaleno, entonces Jefe de
Departamento Operativo y Encargado de Despacho de la Direccion Estatal del Registro Civil de Querétaro, la C.
MARGARITA LIZBETH RIVAS TIRADO naci6 el 10 de junio de 1951, en Querétaro, Qro.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fracciones IX y X del Convenio Laboral que contiene las
condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Poder Judicial del Estado de Querétaro y en
cumplimiento de la Resolucion de fecha 8 de abril de 2021, emitida dentro del expediente de amparo 812/2020,
por el Juzgado Tercero de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Querétaro y haber solicitado
al Poder Judicial del Estado de Querétaro, la pension por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccién | y
148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme al
articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicd en su pagina
de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna
para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez
anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Poder Judicial del Estado de Querétaro, para
conceder el mencionado derecho a la C. MARGARITA LIZBETH RIVAS TIRADO, por haber cubierto todos y
cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fracciones I1X
y X del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del
Poder Judicial del Estado de Querétaro establecen y haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele
la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 60% (sesenta por ciento) del sueldo mensual que venia
percibiendo por el desempefio de su puesto, mas sus quinquenios, asi como los incrementos contractuales y
legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. MARGARITA LIZBETH RIVAS TIRADO

Articulo Primero. Se deja insubsistente el “DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ A
LA C. MARGARITA LIZBETH RIVAS TIRADO”, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga” en fecha 2 de octubre de 2020.
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Articulo Segundo. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141,
fraccion Il, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fracciones
IX y X del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del
Poder Judicial del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Poder Judicial del
Estado de Querétaro, se concede pensién por vejez a la C. MARGARITA LIZBETH RIVAS TIRADO, quien el
ultimo cargo que desempefiara era el de Secretaria Ejecutiva B adscrita a la Secretaria de Acuerdos del Pleno,
del Consejo de la Judicatura y del Presidente del Tribunal Superior de Justicia, asignandosele por este concepto,
en forma vitalicia, la cantidad de $12,846.40 (DOCE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS 40/100
M.N.) mensuales, equivalentes al 60% (sesenta por ciento) del sueldo mensual que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, y sus quinquenios, asi como los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Asimismo, en virtud de que hubo un aumento en la pensién por vejez de la C. MARGARITA LIZBETH RIVAS
TIRADO, se ordena, en caso de ser procedente, se cubran las diferencias que se actualicen en su favor.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

Articulo Tercero. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. MARGARITA LIZBETH RIVAS
TIRADO a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ
PRESIDENTE
Rubrica
DIP. LETICIA RUBIO MONTES
SEGUNDA SECRETARIA
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez a la C. Margarita Lizbeth Rivas Tirado.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracion econdémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8, de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta
a otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por
trabajo toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual
o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado
legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las nébminas o las listas de raya de los trabajadores al
servicio del Estado.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucién que debe pagarse a éste a cambio de
sus servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36
que a la letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios
suscritos entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal
y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pensidn por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo
ordenamiento en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno resolvera sobre
solicitudes de pension o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y
éste sirvié al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a
las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir
una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima Entidad donde prest6 sus servicios, tal como lo
dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley.

7. Que por escrito de fecha 28 de mayo de 2019, el C. RODOLFO AGUILAR SOTO solicito al Lic. Jorge Miguel
Flores Cortés, Director de Recursos Humanos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, su
intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la
pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147, fraccion
|y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio 0937/19, de fecha 1 de julio de 2019, signado por el Lic. Jorge Miguel Flores Cortés,
Director de Recursos Humanos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C. RODOLFO AGUILAR
SOTO.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, y una vez
analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, se desprendia que el C. RODOLFO AGUILAR SOTO contaba con 23 afios, 2 meses y 29 dias de
servicio, otorgandosele la licencia de prepension a partir del 1 de julio de 2019, siendo el ultimo cargo
desempefiado el de Intendente, adscrito al Plantel 5 “Cadereyta”, percibiendo un sueldo mensual de $10,116.00
(Diez mil ciento dieciséis pesos 00/100 M.N.). Con fundamento en la clausula 19, fraccion XIV del Convenio
Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, le corresponde al trabajador el 75% (setenta y cinco por ciento) del sueldo
gue venia percibiendo, resultando la cantidad de $7,587.00 (Siete mil quinientos ochenta y siete pesos 00/100
M.N.), més la cantidad de $5,310.90 (Cinco mil trescientos diez pesos 90/100 M.N) como quinquenios, lo que
hace un total de $12,897.90 (DOCE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS 90/100 M.N.) en forma
mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende
del acta de nacimiento nimero 489, oficialia 1, libro 3, suscrita por el Lic. José Luis Martinez Magdaleno, Jefe de
Departamento Operativo y Encargado de Despacho de la Direccion Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C.
RODOLFO AGUILAR SOTO, nacio6 el 17 de abril de 1959, en Amealco de Bonfil, Qro.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 19, fraccién XIV del Convenio Laboral que contiene las
condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro y en cumplimiento de la Resolucién de fecha 30 de abril de 2021, emitida dentro del expediente de
amparo 811/2020-VI, por el Juzgado Cuarto de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Querétaro
y haber solicitado al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, la pension por vejez, con fundamento en
los articulos 147, fraccion | y 148 del Ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado
todos los documentos que la Ley establece, dicho Colegio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud
de pensién por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder
Legislativo public6 en su pégina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen
correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo
132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la
solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. RODOLFO AGUILAR SOTO,
por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y
la clausula 19, fraccion XIV del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los
trabajadores al servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro establecen y haber cumplido mas de
60 afos de edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 75% (setenta y cinco
por ciento) del sueldo mensual que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, sus quinquenios, asi como
los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al presupuesto asignado al Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. RODOLFO AGUILAR SOTO

Articulo Primero. Se deja insubsistente el “DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ AL
C. RODOLFO AGUILAR SOTOQ”, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga” en fecha 6 de octubre de 2020.

Articulo Segundo. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141,
fraccion V, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 19, fraccion
XIV del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del
Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. RODOLFO AGUILAR SOTO, quien el
ultimo cargo que desempefiara era el de Intendente, adscrito al Plantel 5 “Cadereyta”, asignandosele por este
concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $12,897.90 (DOCE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
90/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 75% (setenta y cinco por ciento) del sueldo mensual que venia
percibiendo por el desempefio de su puesto, y sus quinquenios, asi como los incrementos contractuales y legales
gue le correspondan.
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Asimismo, en virtud de que hubo un aumento en la pensién por vejez del C. RODOLFO AGUILAR SOTO, se
ordena, en caso de ser procedente, se cubran las diferencias que se actualicen en su favor.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.

Articulo Tercero. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. RODOLFO AGUILAR SOTO, a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja
en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ
PRESIDENTE

Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. Rodolfo Aguilar Soto.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia, la remuneracién econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 115, fraccion VI, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo, o por el hecho de figurar en las néminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del
Estado.

4. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de
sus servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36
gue a la letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios
suscritos entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal
y los quinquenios”.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pensién por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo
ordenamiento en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del pleno resolvera sobre
solicitudes de pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

6. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y
éste sirvié al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a
las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir
una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la Ultima Entidad donde prestd sus servicios, tal como lo
dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

7. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que “Tienen
derecho a la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, se encuentren en
los supuestos de afios de servicios previstos en el articulo 141”. Al propio tiempo, el articulo 141 del citado
ordenamiento, dispone que el monto de la pensidn por vejez se calculara aplicando al promedio de la cantidad
percibida como sueldo por el trabajador en los cinco Gltimos afios anteriores a la fecha que ésta se conceda, los
porcentajes sefialados en el mismo.

8. Que mediante escrito de fecha 4 de septiembre de 2018, el C. ANTONIO BAUTISTA AGUILAR solicita a la
Lic. Alicia Yafiez Ruiz, Gerente Administrativo de la Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal de San
Juan del Rio, Qro., su intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido
el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139,
141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio DIR/JAP/0098/2019, de fecha 23 de enero de 2019, signado por la Mtra. Alicia Yafez
Ruiz, Gerente Administrativo de la Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal de San Juan del Rio, Qro.,
se presento ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del
C. ANTONIO BAUTISTA AGUILAR.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por la Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal de San
Juan del Rio, Qro., el C. ANTONIO BAUTISTA AGUILAR cuenta con 25 afios, 9 meses y 23 dias de servicio,
otorgandosele la licencia de prepension a partir del 3 de diciembre de 2018, siendo el Gltimo cargo desempefiado
el de Fontanero en el Departamento de Conexién a Usuarios de la Gerencia de Mantenimiento y Conservacion,
percibiendo un sueldo mensual de $7,563.90 (Siete mil quinientos sesenta y tres pesos 90/100 M.N.). Con
fundamento en lo dispuesto en las clausulas IX y X del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales
de trabajo de los trabajadores al Servicio de la Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal de San Juan del
Rio, Qro. le corresponde al trabajador el 90% (noventa por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando
la cantidad de $6,807.51 (Seis mil ochocientos siete pesos 51/100 M.N.), mas la cantidad de $4,271.62 (Cuatro
mil doscientos setenta y un pesos 62/100 M.N.) como quinquenios, mas la cantidad de $750.00 (Setecientos
cincuenta pesos 00/100 M.N.) por concepto de despensa, lo que hace un total de $11,829.13 (ONCE MIL
OCHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS 13/100 M.N.), en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener
mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento: Oficialia 1, Libro 2, Acta
780, suscrita por la Dra. en D. Martha Fabiola Larrondo Montes, entonces Directora Estatal del Registro Civil de
Querétaro, el C. ANTONIO BAUTISTA AGUILAR nacié6 el 8 de junio de 1958, en Querétaro, Qro.

11. Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigiiedad de 26 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y las clausulas 1X y X del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de
trabajo de los trabajadores al Servicio de la Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal de San Juan del
Rio, Qro. y en cumplimiento de la Resolucion de fecha 22 de abril de 2021, emitida dentro del expediente de
amparo 804/2020, por el Juzgado Tercero de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Querétaro
y haber solicitado a la Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal de San Juan del Rio, Qro., la pension
por vejez, con fundamento en los articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez
hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley establece, dicha Junta solicita a la Legislatura del
Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida
dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales,
el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que
establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio
y andlisis de la solicitud de pension por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza la Junta
de Agua Potable y Alcantarillado Municipal de San Juan del Rio, Qro., para conceder el mencionado derecho al
C. ANTONIO BAUTISTA AGUILAR, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y las clausulas IX y X del Convenio Laboral que contiene las condiciones
generales de trabajo de los trabajadores al Servicio de la Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal de
San Juan del Rio, Qro., establecen y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por
vejez por la cantidad correspondiente al 90% (noventa por ciento) del sueldo, quinquenios y despensa que venia
percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le
correspondan, con cargo al presupuesto asignado a la Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal de San
Juan del Rio, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. ANTONIO BAUTISTA AGUILAR

Articulo Primero. Se deja insubsistente el “DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ AL
C. ANTONIO BAUTISTA AGUILAR?”, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga” en fecha 11 de septiembre de 2020.
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Articulo Segundo. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141,
fraccion VIII, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y las clausulas IX y X
del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al Servicio de la
Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal de San Juan del Rio, Qro., y en justo reconocimiento a los
servicios prestados a la Junta de Agua Potable y Alcantarillado Municipal de San Juan del Rio, Qro., se concede
pension por vejez al C. ANTONIO BAUTISTA AGUILAR quien el ultimo cargo que desempefiara era el de
Fontanero en el Departamento de Conexion a Usuarios de la Gerencia de Mantenimiento y Conservacion,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $11,829.13 (ONCE MIL OCHOCIENTOS
VEINTINUEVE PESOS 13/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 90% (noventa por ciento) del sueldo,
quinguenios y despensa mensual que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Asimismo, en virtud de que hubo un aumento en la pensidn por vejez de la C. ANTONIO BAUTISTA AGUILAR,
se ordena, en caso de ser procedente, se cubran las diferencias que se actualicen en su favor.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al presupuesto asignado a la Junta de Agua Potable y Alcantarillado
Municipal de San Juan del Rio, Qro.

Articulo Tercero. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. ANTONIO BAUTISTA AGUILAR,
a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ
PRESIDENTE
Rubrica
DIP. LETICIA RUBIO MONTES
SEGUNDA SECRETARIA

Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley

Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pensidn por vejez al C. Antonio Bautista Aguilar.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracion econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del
Estado.

3.  Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de
sus servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36
gue a la letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios
suscritos entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal
y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pensidn por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo
ordenamiento en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno, resolvera sobre
solicitudes de pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y
éste sirvié al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a
las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir
una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo
dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley.

7. Que por escrito de fecha 16 de abril de 2018, el C. GUSTAVO ALFONSO HERNANDEZ FLORES solicit6
a la Lic. Iris Yunuén Alafita Zapor, Encargada de Despacho de la Direccién General del Colegio de Bachilleres
del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera
concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio 1305/18, de fecha 28 de septiembre de 2018, signado por el M. en A. Oscar Arturo
Arredondo Veldzquez, Director de Recursos Humanos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se
present6 ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C.
GUSTAVO ALFONSO HERNANDEZ FLORES.
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9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, y una vez
analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, se desprendia que el C. GUSTAVO ALFONSO HERNANDEZ FLORES, contaba con 21 afios, 8
meses y 17 dias de servicio, otorgandosele la licencia de prepension a partir del 1 de julio de 2018, siendo el
ultimo cargo desempefiado el de Profesor Titular “B”, adscrito al Plantel 9 “Sta. Rosa Jauregui”, percibiendo un
sueldo mensual de $19,791.32 (Diecinueve mil setecientos noventa y un pesos 32/100 M.N.). Con fundamento
en la clausula 19, fraccion XIV del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los
trabajadores al servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, le corresponde al trabajador el 70%
(setenta por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la cantidad de $13,853.92 (Trece mil
ochocientos cincuenta y tres pesos 92/100 M.N.), mas la cantidad de $10,390.44 (Diez mil trescientos noventa
pesos 44/100 M.N) como quinquenios, lo que hace un total de $24,244.36 (VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO PESOS 36/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de
60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento de la oficialia 1, libro 5, acta 1629,
suscrita por la Lic. Maria Daniela Correa Ruiz, entonces Directora Estatal del Registro Civil en el Estado de
Querétaro, el C. GUSTAVO ALFONSO HERNANDEZ FLORES, naci6 el 17 de marzo de 1958, en Querétaro,

Qro.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigiiedad de 22 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y la clausula 19, fraccion XIV del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales
de trabajo de los trabajadores al servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro y en cumplimiento
de la Resolucién de fecha 27 de abril de 2021, emitida dentro del expediente de amparo 682/2020, por el Juzgado
Tercero de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Querétaro, y haber solicitado al Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, la pensién por vejez, con fundamento en los articulos 147 fraccion | y 148
del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Colegio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez conforme
al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina
de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna
para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de pension por vejez
anteriormente descrita, resulta viable la peticién que realiza el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro,
para conceder el mencionado derecho al C. GUSTAVO ALFONSO HERNANDEZ FLORES, por haber cubierto
todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 19,
fraccion XIV del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al
servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, establece y haber cumplido més de 60 afios de
edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 70% (setenta por ciento) del
sueldo mensual que venia percibiendo por el desempefio de su puesto y sus quinquenios, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al presupuesto asignado al Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. GUSTAVO ALFONSO HERNANDEZ FLORES

Articulo Primero. Se deja insubsistente el “DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ AL
C. GUSTAVO ALFONSO HERNANDEZ FLORES”, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga” en fecha 14 de agosto de 2020.
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Articulo Segundo. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141
fraccion IV, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 19, fraccion
XIV del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del
Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Colegio
de Bachilleres del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. GUSTAVO ALFONSO HERNANDEZ
FLORES, quien el ultimo cargo que desempefiara era el de Profesor Titular “B”, adscrito al Plantel 9 “Sta. Rosa
Jauregui”, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $24,244.36 (VEINTICUATRO MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 36/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 70% (setenta por
ciento) del sueldo mensual que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, y sus quinquenios, asi como
las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan.

Asimismo, en virtud de que hubo un aumento en la pension por vejez del C. GUSTAVO ALFONSO HERNANDEZ
FLORES, se ordena, en caso de ser procedente, se cubran las diferencias que se actualicen en su favor.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.

Articulp Tercero. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. GUSTAVO ALFONSO
HERNANDEZ FLORES a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el tltimo salario,
por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DIEZ DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. Gustavo Alfonso Hernandez Flores.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VI, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publico, en el Periddico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Yy jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, méxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pensién por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

7. Que ademaés, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacidn de pago al dltimo ente publico en el que prestd sus servicios,
bastando Unicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.
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8. Que por escrito de fecha 25 de julio de 2019, el C. JOSE PABLO BENITO PINA HERNANDEZ solicit6 al
Lic. Miguel Gbmez Escamilla, Director de Recursos Humanos del Municipio de El Marqués, Qro., su intervencion
ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por
vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula Vigésima Quinta, fraccion XLVII inciso a) del
Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Municipio
de El Marqués, Qro.,.

9. Que mediante oficio SAY/DT/2019-2020, de fecha 15 de octubre de 2019, signado por el Lic. Rodrigo Mesa
Jiménez, Secretario del Ayuntamiento del Municipio de El Marqués, Qro., se presentd ante el Poder Legislativo
del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOSE PABLO BENITO PINA
HERNANDEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | 'y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de El Marqués, Qro., se deduce que el C. JOSE
PABLO BENITO PINA HERNANDEZ contaba con 14 afios, 4 meses y 3 dias de servicio, otorgandosele la
licencia de prepension a partir del 4 de octubre de 2019, siendo el Ultimo cargo desempefiado el de Jardinero B,
adscrito a la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un sueldo mensual de $8,931.52 (Ocho
mil novecientos treinta y un pesos 52/100 M.N.); Con fundamento en la cldusula Vigésima Quinta, fraccién XLVII
del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del
Municipio de El Marqués, Qro, le corresponde al trabajador el 80% (ochenta por ciento) del sueldo que venia
percibiendo, resultando la cantidad de $7,145.22 (Siete mil ciento cuarenta y cinco pesos 22/100 M.N.), mas la
cantidad de $702.74 (Setecientos dos pesos 74/100 M.N.) por concepto de quinquenios; mas la cantidad de
$610.71 (Seiscientos diez pesos 71/100 M.N.) por concepto de Vales de Despensa y mas la cantidad de $738.24
(Setecientos treinta y ocho pesos 24/100 M.N.) por concepto de Prima Vacacional, lo que hace un total de
$9,196.91 (NUEVE MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS PESOS 91/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con
el requisito de tener més de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento de la
Oficialia 1, Libro 1, Acta 238, suscrita por el C. Godofredo Hernandez Sanchez, Director Estatal del Registro Civil
de Querétaro, el C. JOSE PABLO BENITO PINA HERNANDEZ naci6 el 22 de mayo de 1948, en Querétaro.

11. Que en Sesion de Pleno celebrada el 29 de marzo de 2021, se aprob6é mocién suspensiva ordenandose
remitir a la Comision de Trabajo y Prevision Social el dictamen de la solicitud de pension por vejez a favor del C.
JOSE PABLO BENITO PINA HERNANDEZ, a efecto de replantear su contenido.

12. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en la clausula Vigésima Quinta, fraccion XLVII inciso
a) del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del
Municipio de El Marqués, Qro., asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro, y haber solicitado al Municipio de El Marqués, Qro., la pensién por vejez, una vez hecho el andlisis,
recabados todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Municipio solicita a
la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez. Por lo anterior, resulta viable la peticion que
realiza el Municipio de El Marqués, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JOSE PABLO BENITO
PINA HERNANDEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y la clausula Vigésima Quinta, fraccion XLVII inciso a) del Convenio Laboral que contiene
las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Municipio de El Marqués, Qro, establecen
y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente
al 80% (ochenta por ciento) del sueldo mensual, quinquenios, vales de despensa y prima vacacional que venia
percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como las prestaciones que de hecho y por derecho le
correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de El Marqués, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:



6 de octubre de 2021 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 46147

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE PABLO BENITO PINA HERNANDEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula Vigésima Quinta, fraccién
XLVII inciso a) del Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al
servicio del Municipio de El Marqués, Qro., y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio de El
Marqués, Qro., se concede pensién por vejez al C. JOSE PABLO BENITO PINA HERNANDEZ, quien el dltimo
cargo que desempefiara era el de Jardinero B, adscrito a la Secretaria de Servicios Publicos Municipales,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $9,196.91 (NUEVE MIL CIENTO NOVENTA
Y SEIS PESOS 91/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 80% (ochenta por ciento) del sueldo mensual, mas
(quinquenios, vales de despensa y prima vacacional) que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas
los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de El Marqués, Qro.

Articulp Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE PABLO BENITO PINA
HERNANDEZ a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. LETICIA RUBIO MONTES
SEGUNDA SECRETARIA
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. José Pablo Benito Pifia Hernandez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publicé, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargardn de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

4. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente publico en el que presté sus servicios,
bastando Gnicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.

7. Que por escrito de fecha 7 de julio de 2020, la C. LUZ TERESA CORONADO BRAVO solicit6 al M. en A.P.
Arturo Molina Zamora Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, su intervencion ante
la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a
gue tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro y en la clausula 19, fraccion XIV del Convenio Laboral que Contiene
las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.
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8. Que mediante oficio 1021/20, signado por el Lic. Jorge Miguel Flores Cortés, Director de Recursos Humanos
del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se presentd ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor de la C. LUZ TERESA CORONADO BRAVO,; lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se deduce
que la C. LUZ TERESA CORONADO BRAVO contaba con 15 afios, 8 meses y 14 dia de servicio, otorgandosele
la licencia de prepensién a partir del 1 de agosto de 2020, siendo el Gltimo cargo desempefado el de Profesor
Titular “A” % tiempo, adscrita al plantel 18 “Valle Dorado”, percibiendo un sueldo mensual de $23,476.04
(Veintitrés mil cuatrocientos setenta y seis pesos 04/100 M.N.) Con fundamento en articulo 141, fraccién | de la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, le corresponde a la trabajadora el 50% (cincuenta por ciento)
del sueldo que venia percibiendo, resultando la cantidad de $11,738.02 (Once mil setecientos treinta y ocho
pesos 02/100 M.N.), mas la cantidad de $5,056.38 (Cinco mil cincuenta y seis pesos 38/100 M.N.) como
quinquenios, lo que hace un total de $16,794.40 (DIECISEIS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS
40/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que
segun se desprende del acta de nacimiento de la Oficialia 01, Libro 1, Acta 373, suscrita por el Lic. Enrique
Cardenas Huezo, Director General del Registro Civil del Estado de Jalisco, la C. LUZ TERESA CORONADO
BRAVO naci6 el 20 de enero de 1960, en San Pedro Tlaquepaque, Jalisco.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce a la trabajadora una
antigiiedad de 16 afios.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en la clausula 19, fraccion XIV del Convenio Laboral
gue Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres
del Estado de Querétaro, asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, y haber solicitado al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, la pension por vejez, una vez
hecho el analisis, recabados todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho
Colegio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez. Por lo anterior, resulta
viable la peticién que realiza el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado
derecho ala C. LUZ TERESA CORONADO BRAVO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en la clausula 19, fraccion XIV del Convenio Laboral que
Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres del
Estado de Querétaro, establecen y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pensién por
vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo mensual y quinquenios que venia
percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le
correspondan, con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. LUZ TERESA CORONADO BRAVO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en la clausula 19, fraccion XIV del
Convenio Laboral que Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio
de Bachilleres del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez ala C. LUZ TERESA CORONADO BRAVO,
quien el Ultimo cargo que desempefiara era el de Profesor Titular “A” % tiempo, adscrita al plantel 18 “Valle
Dorado”, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $16,794.40 (DIECISEIS MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS 40/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por
ciento) del sueldo mensual y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. LUZ TERESA CORONADO
BRAVO a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez ala C. Luz Teresa Coronado Bravo.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publicé, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

4. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Yy jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacidn de pago al dltimo ente publico en el que prestd sus servicios,
bastando Unicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.

7.  Que por escrito de fecha 13 de agosto de 2020, la C. BARBARA GONZALEZ MAR solicité al M. en A.P.
Arturo Molina Zamora Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, su intervencion ante
la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a
que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro y en la clausula 19, fraccion XIV del Convenio Laboral que Contiene
las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.
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8. Que mediante oficio 1273/20, de fecha 17 de septiembre de 2020, signado por el Lic. Jorge Miguel Flores
Cortés, Director de Recursos Humanos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se presento ante el
Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor de la C. BARBARA
GONZALEZ MAR,; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se deduce
que la C. BARBARA GONZALEZ MAR contaba con 15 afios, 7 meses y 28 dia de servicio, otorgandosele la
licencia de prepension a partir del 1 de septiembre de 2020, siendo el Ultimo cargo desempefiado el de
Intendente, adscrita al plantel 4 “Jalpan”, percibiendo un sueldo mensual de $11,016.00 (Once mil dieciséis pesos
00/100 M.N.) Con fundamento en el articulo 141, fraccién | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
le corresponde a la trabajadora el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la
cantidad de $5,508.00 (Cinco mil quinientos ocho pesos 00/100 M.N.), mas la cantidad de $3,717.90 (Tres mil
setecientos diecisiete pesos 90/100 M.N.) como quinguenios, lo que hace un total de $9,225.90 (NUEVE MIL
DOSCIENTOS VEINTICINCO PESOS 90/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener
mas de 60 sesenta afos de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento de la Oficialia 1, Libro 2,
Acta 326, suscrita por el Lic. José Luis Martinez Magdaleno, Director Estatal del Registro Civil del Querétaro, la
C. BARBARA GONZALEZ MAR naci6 el 4 de diciembre de 1959, en San Vicente de Serra, Querétaro.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce a la trabajadora una
antigiiedad de 16 afios.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefalados en la clausula 19, fracciéon XIV del Convenio Laboral
gue Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres
del Estado de Querétaro, asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, y haber solicitado al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, la pension por vejez, una vez
hecho el analisis, recabados todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho
Colegio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez. Por lo anterior, resulta
viable la peticion que realiza el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado
derecho a la C. BARBARA GONZALEZ MAR, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en la clausula 19, fraccién XIV del Convenio Laboral que Contiene
las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro, establecen y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la
cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo mensual y quinquenios que venia percibiendo
por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con
cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. BARBARA GONZALEZ MAR

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en la clausula 19, fraccion XIV del
Convenio Laboral que Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio
de Bachilleres del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez a la C. BARBARA GONZALEZ MAR, quien
el Ultimo cargo que desempefiara era el de Intendente, adscrita al plantel 4 “Jalpan”, asignandosele por este
concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $9,225.90 (NUEVE MIL DOSCIENTOS VEINTICINCO PESOS 90/100
M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo mensual y quinquenios que venia
percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad serd cubierta con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. BARBARA GONZALEZ MAR
a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ
PRIMER SECRETARIO

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez ala C. Barbara Gonzéalez Mar.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publicé, en el Periodico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

4. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Yy jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pensién, tendrd derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de pago al dltimo ente publico en el que presté sus servicios,
bastando Gnicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.

7.  Que por escrito de fecha 17 de agosto de 2020, la C. CATALINA SARMINA PEREZ solicité al M. en A.P.
Arturo Molina Zamora Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, su intervencion ante
la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a
gue tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro y en la clausula 19, fraccién XIV del Convenio Laboral que Contiene
las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.
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8. Que mediante oficio 1274/20, signado por el Lic. Jorge Miguel Flores Cortés, Director de Recursos Humanos
del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se presentdé ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pensiéon por vejez a favor de la C. CATALINA SARMINA PEREZ; lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se deduce
que la C. CATALINA SARMINA PEREZ contaba con 20 afios, 6 meses y 28 dia de servicio, otorgandosele la
licencia de prepension a partir del 1 de septiembre de 2020, siendo el ultimo cargo desempefiado el de Técnico
Docente “A” (CBIV), adscrita al plantel 11 “Ezequiel Montes”, percibiendo un sueldo mensual de $18,058.50
(Dieciocho mil cincuenta y ocho pesos 50/100 M.N.) Con fundamento en la clausula 19, fraccién XIV del Convenio
Laboral que Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, le corresponde a la trabajadora el 65% (sesenta y cinco por ciento) del
sueldo que venia percibiendo, resultando la cantidad de $ 11,738.02 (Once mil setecientos treinta y ocho pesos
02/100 M.N.), mas la cantidad de $6,862.24 (Seis mil ochocientos sesenta y dos pesos 24/100 M.N.) como
quinquenios, lo que hace un total de $18,600.26 (DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS PESOS 26/100 M.N.) en forma
mensual, pues cumple con el requisito de tener més de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende
del acta de nacimiento de la Oficialia 01, Libro 4, Acta 64, suscrita por el Lic. Manuel Becerra Garcia, Director
General del Registro Civil del entonces Distrito Federal ahora Cuidad de México, la C. CATALINA SARMINA
PEREZ naci6 el 26 de septiembre de 1950, en Distrito Federal.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce a la trabajadora una
antigiiedad de 21 afios.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en la clausula 19, fraccion XIV del Convenio Laboral
gue Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres
del Estado de Querétaro, asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, y haber solicitado al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, la pension por vejez, una vez
hecho el analisis, recabados todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho
Colegio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez. Por lo anterior, resulta
viable la peticién que realiza el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado
derecho a la C. CATALINA SARMINA PEREZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en la clausula 19, fraccién XIV del Convenio Laboral que Contiene
las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro, establecen y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la
cantidad correspondiente al 65% (sesenta y cinco por ciento) del sueldo mensual y quinquenios que venia
percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le
correspondan, con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. CATALINA SARMINA PEREZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en la clausula 19, fraccion XIV del
Convenio Laboral que Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio
de Bachilleres del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez a la C. CATALINA SARMINA PEREZ, quien
el ultimo cargo que desempenara era el de Técnico Docente "A” (CBIV), adscrita al plantel 11 “Ezequiel Montes”,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $18,600.26 (DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS
PESOS 26/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 65% (sesenta y cinco por ciento) del sueldo mensual y
quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.
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Dicha cantidad sera cubierta con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. CATALINA SARMINA PEREZ
a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez ala C. Catalina Sarmina Pérez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3.  Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publico, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgéanica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

4. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la Gltima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

5. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si alguin trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilaciéon o pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de pago al dltimo ente publico en el que prestd sus servicios.

6. Que tratdndose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

9. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;
3. Empleo, cargo o comision;
4

. Sueldo mensual;
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5. Quinquenio mensual; y
6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacién o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

c) Dos (ltimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la
jubilacion o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

7. Que por escrito de fecha 13 de abril de 2020, la C. GLORIA VAZQUEZ MARTINEZ solicité al Mtro. Alejandro
Echeverria Cornejo, Fiscal General del Estado de Querétaro, su intervencion a efecto de que le sea concedido
el beneficio de la jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en el Convenio Laboral
aplicable, asi como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

8. Que mediante oficio DA/1346/2020, signado por el C.P José Luis Garfias Vargas, Director de Administracién
de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, en fecha 14 de mayo del 2020 se presenté ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor de la C. GLORIA VAZQUEZ
MARTINEZ, lo anterior, en términos de lo previsto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacion remitida por la Fiscalia General del Estado de Querétaro, se deduce que
la C. GLORIA VAZQUEZ MARTINEZ contaba con 29 afios, 9 meses y 29 dias de servicio, otorgandosele la
licencia de prejubilacién a partir del 1 de mayo de 2020, siendo el dltimo cargo desempefiado el de Agente del
Ministerio Pablico, adscrita a la Direccién de Investigacién, percibiendo un sueldo de $39,499.00 (Treinta y nueve
mil cuatrocientos noventa y nueve pesos 00/100 M.N.), mas la cantidad de $4,134.42 (Cuatro mil ciento treinta y
cuatro pesos 42/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $43,633.42 (CUARENTA Y
TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 42/100 M.N.) por concepto de salario en forma mensual.

10. Que el articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce a la trabajadora una
antigiiedad de 30 afios.

11. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado a la
Fiscalia General del Estado de Querétaro la jubilacidn, una vez hecho el andlisis, recabado todos los documentos
y desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicha Fiscalia solicit6 a la Legislatura del Estado, resolviera
la solicitud de jubilacion. Por lo anterior, resulta viable la peticion que realiza la Fiscalia General del Estado de
Querétaro, para conceder el mencionado derecho a la C. GLORIA VAZQUEZ MARTINEZ, por haber cubierto
todos y cada uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido
en el Convenio Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacién por la cantidad correspondiente al 100% (cien
por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como
los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al presupuesto asignado a la Fiscalia
General del Estado de Querétaro.
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Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. GLORIA VAZQUEZ MARTINEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados a la Fiscalia General del Estado de Querétaro, se concede
jubilacién a la C. GLORIA VAZQUEZ MARTINEZ quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Agente del
Ministerio Publico, adscrita a la Direccién de Investigacién, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia,
la cantidad de $43,633.42 (CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 42/100 M.N.)
mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que percibia por el
desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al presupuesto asignado a la Fiscalia General del Estado de Querétaro.

Articulp Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. GLORIA VAZQUEZ
MARTINEZ a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion ala C. Gloria Vazquez Martinez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VI, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publicd, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga’, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargardn de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

7. Que ademas, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al tltimo ente publico en el que prestd sus servicios,
bastando Gnicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.

8. Que por escrito de fecha 22 de julio de 2020, el C. AGUSTIN CRUZ MENDEZ solicité al H. Ayuntamiento
del Municipio de Corregidora, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que
le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido
en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula
27 del Convenio General de Trabajo que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al
servicio del Municipio de Corregidora, Qro.
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9. Que mediante oficio SAY/DAC/AC/1390/2020, de fecha 8 de septiembre de 2020, signado por el C. Lic,
Samuel Cardenas Palacios Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Corregidora, Qro., se present6 ante el
Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. AGUSTIN CRUZ
MENDEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por el Municipio de Corregidora, Qro., se deduce que el C.
AGUSTIN CRUZ MENDEZ contaba con 16 afios, 7 meses y 19 dias de servicio, otorgandosele la licencia de
prepension a partir del 1 de agosto de 2020, siendo el tltimo cargo desempefiado el de Jefe de Area de limpieza
en la Direccion de Administracion Patrimonial y Servicios Internos adscrito a la Secretaria de Administracion,
percibiendo un sueldo mensual de $14,813.95 (Catorce mil ochocientos trece pesos 95/100 M.N.) Con
fundamento en el articulo 141, fraccién | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, le corresponde
al trabajador el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la cantidad de $7,406.97
(SIETE MIL CUATROCIENTOS SEIS PESOS 97/100 M.N.), en forma mensual, pues cumple con el requisito de
tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento de la Oficialia 1, Libro
5, Acta 866, suscrita por el Lic. José Luis Martinez Magdaleno, Jefe del Departamento Operativo y Encargado
del Despacho de la Direccién Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C. AGUSTIN CRUZ MENDEZ naci6 el
30 de junio de 1952, en Querétaro.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigiiedad de 17 afios.

12. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en la clausula 27 del Convenio General de Trabajo que
contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Municipio de Corregidora, Qro.,
asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado
al Municipio de Corregidora, Qro., la pensién por vejez, una vez hecho el andlisis, recabados todos los
documentos y desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del
Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez. Por lo anterior, resulta viable la peticion que realiza el Municipio
de Corregidora, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. AGUSTIN CRUZ MENDEZ, por haber cubierto
todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 27 del
Convenio General de Trabajo que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio
del Municipio de Corregidora, Qro., establecen y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la
pension por vejez por la cantidad correspondiente al 50% (cincuenta por ciento) del sueldo mensual y quinquenios
gue venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le
correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Qro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. AGUSTIN CRUZ MENDEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 27 del Convenio General de
Trabajo que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Municipio de
Corregidora, Qro., y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio de Corregidora, Qro., se
concede pension por vejez al C. AGUSTIN CRUZ MENDEZ, quien el dltimo cargo que desempefiara era el de
Jefe de Area de limpieza en la Direccion de Administracién Patrimonial y Servicios Internos adscrito a la
Secretaria de Administracion, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $7,406.97
(SIETE MIL CUATROCIENTOS SEIS PESOS 97/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 50% (cincuenta por
ciento) del sueldo mensual y quinquenios que venia percibiendo por el desempefo de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Qro.



Pag. 46162 PERIODICO OFICIAL 6 de octubre de 2021

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. AGUSTIN CRUZ MENDEZ a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja
en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ
PRIMER SECRETARIO

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. Agustin Cruz Méndez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente til.

2. Que el articulo 115, fraccion VI, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucién
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publicd, en el Periddico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a traves de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, méxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

7. Que ademaés, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al tltimo ente publico en el que prestd sus servicios,
bastando Gnicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.
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8. Que por escrito de fecha 9 de julio de 2020, el C. JOAQUIN RESENDIZ HERNANDEZ solicit6 al
Ayuntamiento del Municipio de Corregidora, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a
efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo
establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro
y la clausula 27 del Convenio General de Trabajo que contiene las condiciones generales de trabajo de los
trabajadores al servicio del Municipio de Corregidora, Qro.

9. Que mediante oficio SAY/DAC/AC/1398/2020, de fecha 8 de septiembre de 2020, signado por el C. Lic.
Samuel Cardenas Palacios Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Corregidora, Qro., se presento ante el
Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOAQUIN
RESENDIZ HERNANDEZ; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Corregidora, Qro., se deduce que el C.
JOAQUIN RESENDIZ HERNANDEZ contaba con 25 afios, 1 mes y 16 dias de servicio, otorgandosele la licencia
de prepension a partir del 1 de agosto de 2020, siendo el ultimo cargo desempefiado el de Maestro en el Instituto
Municipal de Cultura adscrito a la Secretaria de Desarrollo Social, percibiendo un sueldo mensual de $4,068.17
(Cuatro mil sesenta y ocho pesos 17/100 M.N.). Con fundamento en articulo 141, fraccion VIl de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, le corresponde al trabajador el 75% (setenta y cinco por ciento) del sueldo
que venia percibiendo, resultando la cantidad de $3,051.13 (Tres mil cincuenta y un pesos 13/100 M.N.), mas la
cantidad de $1,750.00 (Mil setecientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de
$4,801.13 (CUATRO MIL OCHOCIENTOS UN PESOS 13/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el
requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento de la
Oficialia 1, Libro 154, Acta 1624, suscrita por la Lic. Marcelina Valadez Hernandez, Oficial del Registro Civil de
Guanajuato, el C. JOAQUIN SANCHEZ LOPEZ naci6 el 3 de noviembre de 1938, en Celaya Guanajuato.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en la clausula 27 del Convenio General de Trabajo que
contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Municipio de Corregidora, Qro.,
asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado
al Municipio de Corregidora, Qro., la pensién por vejez, una vez hecho el analisis, recabados todos los
documentos y desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Municipio solicita a la Legislatura del
Estado, resuelva la solicitud de pension por vejez. Por lo anterior, resulta viable la peticion que realiza el Municipio
de Corregidora, Qro., para conceder el mencionado derecho al C. JOAQUIN RESENDIZ HERNANDEZ, por
haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la
clausula 27 del Convenio General de Trabajo que contiene las condiciones generales de trabajo de los
trabajadores al servicio del Municipio de Corregidora, Qro., establecen y haber cumplido mas de 60 afios de
edad, concediéndosele la pensién por vejez por la cantidad correspondiente al 75% (setenta y cinco por ciento)
del sueldo mensual mas quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Corregidora, Qro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOAQUIN RESENDIZ HERNANDEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 27 del Convenio General de
Trabajo que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Municipio de
Corregidora, Qro., y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio de Corregidora, Qro., se
concede pension por vejez al C. JOAQUIN RESENDIZ HERNANDEZ, quien el Gltimo cargo que desempefiara
era el de Maestro en el Instituto Municipal de Cultura adscrito a la Secretaria de Desarrollo Social, asignandosele
por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $4,801.13 (CUATRO MIL OCHOCIENTOS UN PESOS
13/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 75% (setenta y cinco por ciento) del sueldo mensual mas quinquenios
gue venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOAQUIN RESENDIZ
HERNANDEZ a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el tltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ
PRIMER SECRETARIO

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. Joaquin Reséndiz Hernandez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publicé, en el Periodico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes pulblicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

4. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Yy jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al ultimo ente publico en el que presté sus servicios,
bastando Unicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.

7. Que por escrito de fecha 9 de julio de 2020, el C. LAURO ROJO VENEGAS solicité al M. en A.P. Arturo
Molina Zamora Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, su intervencién ante la
Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pension por vejez a
gue tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro y en la clausula 19, fraccion XIV del Convenio Laboral que Contiene
las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.
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8. Que mediante oficio1022/20, de fecha 13 de agosto de 2020 signado por el Lic. Jorge Miguel Flores Cortés,
Director de Recursos Humanos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se present6 ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. LAURO ROJO
VENEGAS; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fracciéon | y 148 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacion remitida por el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se deduce
gue el C. LAURO ROJO VENEGAS contaba con 25 afios, 6 meses y 1 dia de servicio, otorgandosele la licencia
de prepension a partir del 1 de agosto de 2020, siendo el ultimo cargo desempefiado el de Profesor Titular “B”,
adscrito al plantel 8 “Azteca”, percibiendo un sueldo mensual de $21,789.76 (Veintitin mil setecientos ochenta y
nueve pesos 76/100 M.N.) Con fundamento en la clausula 19, fracciéon XIV del Convenio Laboral que Contiene
las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro, le corresponde a la trabajadora el 90% (noventa por ciento) del sueldo que venia percibiendo,
resultando la cantidad de $19,610.78 (Diecinueve mil seiscientos diez pesos 78/100 M.N.), mas la cantidad de
$13,618.60 (Trece mil seiscientos dieciocho pesos 60/100 M.N.) como quinquenios, lo que hace un total de
$33,229.38 (TREINTA'Y TRES MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE PESOS 38/100 M.N.) en forma mensual, pues
cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de
nacimiento de la Oficialia 25, Libro 16, Acta 291, suscrita por el Lic. Manuel Becerra Garcia, Director General del
Registro Civil del entonces Distrito Federal ahora Cuida de México, el C. LAURO ROJO VENEGAS nacio6 el 22
de septiembre de 1959, en el entonces Distrito Federal.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigiiedad de 26 afios.

11. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefalados en la clausula 19, fraccion XIV del Convenio Laboral
gue Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres
del Estado de Querétaro, asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, y haber solicitado al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, la pension por vejez, una vez
hecho el analisis, recabados todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho
Colegio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez. Por lo anterior, resulta
viable la peticion que realiza el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado
derecho al C. LAURO ROJO VENEGAS, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y en la clausula 19, fraccién XIV del Convenio Laboral que Contiene las
Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro, establecen y haber cumplido mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la
cantidad correspondiente al 90% (noventa por ciento) del sueldo mensual y quinquenios que venia percibiendo
por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con
cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. LAURO ROJO VENEGAS

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y en la clausula 19, fraccion XIV del
Convenio Laboral que Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio
de Bachilleres del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, se concede pension por vejez al C. LAURO ROJO VENEGAS, quien el
ultimo cargo que desempefiara era el de Profesor Titular “B”, adscrito al plantel 8 “Azteca”, asignandosele por
este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $33,229.38 (TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
VEINTINUEVE PESOS 38/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 90% (noventa por ciento) del sueldo mensual y
quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad serd cubierta con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. LAURO ROJO VENEGAS a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su baja
en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. Lauro Rojo Venegas.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3.  Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publico, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgéanica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

4. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la Gltima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

5. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si alguin trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilaciéon o pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de pago al dltimo ente publico en el que prestd sus servicios.

6. Que tratdndose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

9. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del &rea encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;
3. Empleo, cargo o comision;
4

. Sueldo mensual;
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5. Quinquenio mensual; y
6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacién del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacién o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

c) Dos (ltimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacion o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

7. Que por escrito de fecha 28 de julio de 2020, la C. SABINA LEYVA FAJARDO solicité al Mtro. Alejandro
Echeverria Cornejo, Fiscal General del Estado de Querétaro, su intervencion a efecto de que le sea concedido
el beneficio de la jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en el Convenio Laboral
aplicable, asi como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

8. Que mediante oficio DA/2420/2020, signado por el C.P José Luis Garfias Vargas, Director de Administracion
de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, en fecha 6 de agosto del 2020 se presenté ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacién a favor de la C. SABINA LEYVA FAJARDO,
lo anterior, en términos de lo previsto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacion remitida por la Fiscalia General del Estado de Querétaro, se deduce que
la C. SABINA LEYVA FAJARDO contaba con 29 afios, 7 meses y 24 dias de servicio, otorgandosele la licencia
de prejubilacién a partir del 1 de septiembre de 2020, siendo el Ultimo cargo desempefiado el de Intendente,
adscrita a la Direccion de Servicios Periciales de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, percibiendo un
sueldo de $10,254.00 (Diez mil doscientos cincuenta cuatro pesos 00/100 M.N.), mas la cantidad de $5,520.80
(Cinco mil quinientos veinte pesos 80/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $15,774.80
(QUINCE MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS 80/100 M.N.) por concepto de salario en forma
mensual.

10. Que el articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce a la trabajadora una
antigliedad de 30 afios.

11. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado a la
Fiscalia General del Estado de Querétaro la jubilacion, una vez hecho el andlisis, recabado todos los documentos
y desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicha Fiscalia solicit6 a la Legislatura del Estado, resolviera
la solicitud de jubilacién. Por lo anterior, resulta viable la peticion que realiza la Fiscalia General del Estado de
Querétaro, para conceder el mencionado derecho a la C. SABINA LEYVA FAJARDO , por haber cubierto todos
y cada uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido en
el Convenio Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien por
ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al presupuesto asignado a la Fiscalia
General del Estado de Querétaro.
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Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. SABINA LEYVA FAJARDO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados a la Fiscalia General del Estado de Querétaro, se concede
jubilacion a la C. SABINA LEYVA FAJARDO quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Intendente,
adscrita a la Direccion de Servicios Periciales de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, asignandosele por
este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $15,774.80 (QUINCE MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO
PESOS 80/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios
que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al presupuesto asignado a la Fiscalia General del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. SABINA LEYVA FAJARDO a
partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja
en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA
PRESIDENTE
Rubrica
DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ
PRIMER SECRETARIO

Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion ala C. Sabina Leyva Fajardo.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente til.

2. Que el articulo 115, fraccién VI, pérrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publico, en el Periddico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Yy jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al dltimo ente publico en el que prestd sus servicios.
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7. Que tratdndose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

“. Jubilacién...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

6.

7.

Nombre del trabajador;

Fecha de inicio y terminacion del servicio;

Empleo, cargo o comision;

Sueldo mensual;

Quinquenio mensual; y

Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que

el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilaciéon o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacién o pensioén;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

8. Que por escrito de fecha 9 de agosto de 2018, la C. HERMINIA MATIAS OLVERA solicit6 al C.P. Benjamin
Arteaga Séanchez, entonces Oficial Mayor del Municipio de Ezequiel Montes, Qro., su intervencién a efecto de
gue le sea concedido el beneficio de la jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en el
Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio OM966-09/2018, signado por el C.P. Benjamin Arteaga Sanchez, entonces Oficial
Mayor del Municipio de Ezequiel Montes, Qro., en fecha 24 de septiembre del 2018 se presentd ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor de la C. HERMINIA MATIAS OLVERA,
lo anterior, en términos de lo previsto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro.
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10. Que atendiendo a la informacion remitida por Municipio de Ezequiel Montes, Qro., se deduce que la C.
HERMINIA MATIAS OLVERA contaba con 28 afios, 8 meses y 8 dias de servicio, otorgandosele la licencia de
prejubilacion a partir del 10 de septiembre de 2018, siendo el Ultimo cargo desempefiado el de Pedén t b en el
area de Servicio de Limpieza, percibiendo un sueldo de $6,461.88 (Seis mil cuatrocientos sesenta y un pesos
88/100 M.N.), mas la cantidad de $840.04 (Ochocientos cuarenta pesos 04/100 M.N.) por concepto de
quinguenios, lo que hace un total de $7,301.92 (SIETE MIL TRESCIENTOS UN PESOS 92/100 M.N.) por
concepto de salario en forma mensual.

11. Que el articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razon por la que se reconoce a la trabajadora una
antigiiedad de 29 afios.

12. Que en Sesion de Pleno celebrada el 29 de marzo de 2021, se aprobd mocién suspensiva ordenandose
remitir a la Comjsién de Trabajo y Previsién Social el dictamen de la solicitud de jubilacién a favor de la C.
HERMINIA MATIAS OLVERA, a efecto de replantear su contenido.

13. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al
Municipio de Ezequiel Montes, Qro., la jubilacién, una vez hecho el analisis, recabado todos los documentos y
desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Municipio solicit6 a la Legislatura del Estado, resolviera
la solicitud de jubilacién. Por lo anterior, resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Ezequiel Montes,
Qro., para conceder el mencionado derecho a la C. HERMINIA MATIAS OLVERA, por haber cubierto todos y
cada uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido en el
Convenio Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacién por la cantidad correspondiente al 100% (cien por
ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de
Ezequiel Montes, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. HERMINIA MATIAS OLVERA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio de Ezequiel Montes, Qro., se concede jubilacién a
la C. HERMINIA MATIAS OLVERA quien el Gltimo cargo que desempefara era el de Pedn t b en el area de
Servicio de Limpieza, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $7,301.92 (SIETE MIL
TRESCIENTOS UN PESOS 92/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del
sueldo y quinquenios que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Ezequiel Montes, Qro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. HERMINIA MATIAS OLVERA

a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.
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TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. LETICIA RUBIO MONTES
SEGUNDA SECRETARIA

Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacién ala C. Herminia Matias Olvera.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracion econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constituciéon, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicidn, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3. Queelarticulo 130 de la dltima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno,
resolverd sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas
normatividad aplicable”.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algin
trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pensién, tendra derecho a que se
le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al Gltimo ente publico en el que prestoé sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefala, que los
requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

“. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos u
organo administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

. Empleo, cargo o comisién;

2

3

4. Sueldo mensual;
5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
7

. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que el mismo
no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pension por vejez; y
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h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de cabildo que
autorice realizar el tramite de la jubilacion o pension por vejez ante la Legislatura del Estado”.

6. Que por escrito de fecha 24 de marzo de 2021, la C. VERONICA CRISTINA MORENO CEBALLOS solicit6
al C.P. José Luis Garfias Vargas, Director de Administracion de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, su
intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la
jubilacién a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 138 y 147 fraccién I,
de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como el articulo 18 fraccién IX del Convenio Laboral
gue contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro, al que se adhiri6 la Fiscalia del Estado de Querétaro, sustentado mediante la adhesién al convenio
laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del poder ejecutivo 2015-
2016.

7. Que mediante oficio nimero DA/1126/2021, de fecha 24 de marzo de 2021, signado por el C.P. José Luis
Garfias Vargas, Director de Administracion de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, se presentd ante el
Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor de la C. VERONICA CRISTINA
MORENO CEBALLOS

8. Que atendiendo a la informacion remitida por la Fiscalia General del Estado de Querétaro y en cumplimiento
a la resolucién dictada en fecha 9 de julio de 2020, por el Juzgado Primero de Distrito de Amparo y Juicios
Federales en el Estado de Querétaro, derivada del juicio de amparo nimero 1648/2019, asi como el amparo en
Revisién Laboral 325/2020 emitida por el Tribunal Colegiado en Materias Administrativa y del Trabajo del
Vigésimo segundo Circuito de fecha 16 de febrero de 2021 y una vez analizada dicha solicitud, como lo establece
el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18 fraccién IX del Convenio
Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, al que se adhirid la Fiscalia del Estado de Querétaro, la C. VERONICA CRISTINA
MORENO CEBALLOS contaba con 31 afios, 8 meses y 4 dias de servicio, otorgdndosele la licencia de
prejubilacion a partir de 1 de mayo de 2021, siendo el tltimo cargo desempefiado el de Jefa de Unidad, adscrita
a la Direccion de Investigacion de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, percibiendo un sueldo de
$40,399.00 (Cuarenta mil trecientos noventa y nueve pesos 00/100 M.N.), mas la cantidad de $4,338.47 (Cuatro
mil trecientos treinta y ocho pesos 47/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $44,737.47
(CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS 47/100 M.N.), por concepto de salario,
en forma mensual.

9. Que el articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigliedad de 32 afios.

Al haberse cubierto los requisitos sefialados en los articulos 126 y 127 de la Ley de los Trabajadores del Estado
y haber solicitado la Fiscalia General del Estado de Querétaro la jubilacion, con fundamento en los articulos 147,
fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado y el articulo 18, fraccion X parrafo segundo del Convenio
Laboral Vigente que Contiene las Condiciones Generales de Trabajo Celebrado entre el Sindicato de
Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y Fiscalia General del Estado de Querétaro, una vez hecho
el analisis y recabado todos los documentos que la Ley establece, dicha Fiscalia solicita a la Legislatura del
Estado, resuelva la solicitud de jubilacion conforme al articulo 130 de la multicitada Ley y una vez recibida dicha
solicitud, este Poder Legislativo publicéd en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el
predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que
establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio
y andlisis de la solicitud de jubilacién anteriormente descrita, resulta viable la peticién que realiza la Fiscalia
General del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho a la C. VERONICA CRISTINA
MORENO CEBALLOQOS, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro establece y el articulo 18 fraccién IX del Convenio Laboral que contiene las condiciones
generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, al que se adhirio
la Fiscalia del Estado de Querétaro, se concede la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien por
ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al presupuesto asignado a la Fiscalia
General del Estado de Querétaro.
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Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. VERONICA CRISTINA MORENO CEBALLOS

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 133, 137,
138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18 fraccién IX del
Convenio Laboral que contiene las condiciones generales de trabajo de los trabajadores al servicio del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, al que se adhirio la Fiscalia del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento
alos servicios prestados a la Fiscalia General del Estado de Querétaro, se concede jubilacion ala C. VERONICA
CRISTINA MORENO CEBALLOS quien el tltimo cargo que desempefiara era el de Jefa de Unidad, adscrita a
la Direccién de Investigacion de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, asignandosele por este concepto,
en forma vitalicia, la cantidad de $44,737.47 (CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA Y SIETE
PESOS 47/100 M.N.), mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios
gue percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al presupuesto asignado a la Fiscalia General del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. VERONICA CRISTINA
MORENO CEBALLOS a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo salario,
por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ
PRESIDENTE
Rabrica
DIP. LETICIA RUBIO MONTES
SEGUNDA SECRETARIA

Rabrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion ala C. VerOnica Cristina Moreno Ceballos

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracion econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido, por el servidor pablico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3. Queelarticulo 130 de la dltima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno,
resolverd sobre solicitudes de pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas
normatividad aplicable’.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algin
trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pensién, tendra derecho a que se
le otorgue, correspondiendo la obligacidn de pago al ultimo ente puablico en el que prestd sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccién I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los
requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

. Empleo, cargo o comisién;

2

3

4. Sueldo mensual;
5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.
7.

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilaciéon o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

c) Dos dltimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacién o pension;
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e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de
cabildo que autorice realizar el tramite de la jubilaciéon o pensién por vejez ante la Legislatura del
Estado”.

6. Que por escrito de fecha 26 de noviembre de 2019, el C. JOSE JOEL MOSQUEDA GUALITO, solicit6 al
Lic. Arturo Molina Zamora, Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, a efecto de que
le fuera concedido el beneficio de la jubilacién a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como la
clausula 19, fraccion XV del Convenio Laboral que Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio numero 452/21, de fecha 29 de marzo de 2021, signado por el Lic. Jorge Miguel Flores
Cortés, Director de Recursos Humanos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétarq, se present6 ante el
Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacién a favor del C. JOSE JOEL MOSQUEDA
GUALITO.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro y en
cumplimiento a la resolucién de fecha 15 de diciembre de 2020, emitida por el Juzgado Tercero de Distrito de
Amparo y Juicios Federales en el Estado de Querétaro, dentro del juicio de amparo 1704/2019, el recurso de
amparo en revisién 260/2020 emitida por el Tribunal Colegiado en Materias Administrativa y del Trabajo del
Vigésimo Segundo Circuito de fecha 18 de noviembre de 2020 en el cual se confirma la sentencia, asi como la
clausula 19, fraccion XV del Convenio Laboral que Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha solicitud,
como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
JOSE JOEL MOSQUEDA GUALITO contaba con 29 afios, 3 meses y 17 dias de servicio, otorgandosele la
licencia de prejubilacion a partir de 19 de marzo de 2021, siendo el Ultimo puesto desempefiado el de Profesor
Titular “B” %2 tiempo, adscrito al Plantel 3 “Corregidora”, del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro,
percibiendo un sueldo de $14,068.60 (Catorce mil sesenta y ocho pesos 60/100 M.N.), méas la cantidad de
$10,199.74 (Diez mil ciento noventa y nueve pesos 74/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un
total de $24,268.34 (VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 34/100 M.N.), por
concepto de salario, en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en los articulos 126 y 127 de la Ley de los Trabajadores
del Estado y haber solicitado al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro la jubilacion, con fundamento en
los articulos 147, fraccién | y 148 del ordenamiento antes mencionado y la clausula 19, fraccion XV del Convenio
Laboral que Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de jubilacién conforme al
articulo 130 de la multicitada Ley y una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina
de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna
para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de jubilacion anteriormente
descrita, resulta viable la peticién que realiza el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, para conceder
el mencionado derecho al C. JOSE JOEL MOSQUEDA GUALITO, por haber cubierto todos y cada uno de los
requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 19, fraccién XV del Convenio
Laboral que Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, concediéndosele la jubilacién por la cantidad correspondiente al 100% (cien
por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como
los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al presupuesto asignado del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro.
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Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. JOSE JOEL MOSQUEDA GUALITO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 138 y 147,
fraccion I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 19, fraccién XV del Convenio
Laboral que Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Organismo, se
concede jubilacién al C. JOSE JOEL MOSQUEDA GUALITO quien el ltimo cargo que desempefiara era el de
Profesor Titular “B” 2 tiempo, adscrito al Plantel 3 “Corregidora”, del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $24,268.34 (VEINTICUATRO MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 34/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de
la suma del sueldo y quinquenios que percibia por el desempefio de su puesto, asi como, los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad serd cubierta con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE JOEL MOSQUEDA
GUALITO a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ
PRESIDENTE
Rabrica
DIP. LETICIA RUBIO MONTES
SEGUNDA SECRETARIA

Rabrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion al C. José Joel Mosqueda Gualito.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracién econdémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3. Queelarticulo 130 de la dltima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno,
resolverd sobre solicitudes de pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas
normatividad aplicable’.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algin
trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pensién, tendra derecho a que se
le otorgue, correspondiendo la obligacidn de pago al ultimo ente puablico en el que prestd sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los
requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del &rea encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

. Empleo, cargo o comisién;

2

3

4. Sueldo mensual;
5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
7.

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilaciéon o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

c) Dos dltimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacién o pension;
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e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pensién por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de
cabildo que autorice realizar el tramite de la jubilacién o pensién por vejez ante la Legislatura del
Estado”.

6. Que por escrito de fecha 13 de diciembre de 2019, el C. FERNANDO RANGEL VEGA, solicité al Lic. Arturo
Molina Zamora, Director General del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera
concedido el beneficio de la jubilacién a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos
126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como la clausula 19,
fraccion XV del Convenio Laboral que Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al
Servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio numero 449/21, de fecha 29 de marzo de 2021, signado por el Lic. Jorge Miguel Flores
Cortés, Director de Recursos Humanos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, se presento6 ante el
Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor del C. FERNANDO RANGEL
VEGA.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro y en
cumplimiento a la resolucion de fecha 27 de febrero de 2020, emitida por el Juzgado Séptimo de Distrito de
Amparo y Juicios Federales en el Estado de Querétaro, dentro del juicio de amparo 100/2020, el recurso de
amparo en revisién 295/2020 emitida por el Tribunal Colegiado en Materias Administrativa y del Trabajo del
Vigésimo Segundo Circuito de fecha 12 de enero de 2021 en el cual se confirma la sentencia, asi como la clausula
19, fraccién XV del Convenio Laboral que Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores
al Servicio del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha solicitud, como lo
establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C. FERNANDO
RANGEL VEGA contaba con 23 afios, 4 meses y 9 dias de servicio, otorgandosele la licencia de prejubilaciéon a
partir de 12 de marzo de 2021, siendo el ultimo cargo desempefado el de Intendente, adscrito al Plantel 12
“Tequisquiapan”, del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, percibiendo un sueldo de $11,916.00 (Once
mil novecientos dieciséis pesos 00/100 M.N.), més la cantidad de $6,851.70 (Seis mil ochocientos cincuenta y un
pesos 70/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $18,767.70 (DIECIOCHO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 70/100 M.N.), por concepto de salario, en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en los articulos 126 y 127 de la Ley de los Trabajadores
del Estado y haber solicitado al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro la jubilacién, con fundamento en
los articulos 147, fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado y la clausula 19, fraccién XV del Convenio
Laboral que Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho organismo solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de jubilacién conforme al
articulo 130 de la multicitada Ley y una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina
de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna
para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de jubilacion anteriormente
descrita, resulta viable la peticién que realiza el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, para conceder
el mencionado derecho al C. FERNANDO RANGEL VEGA, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos
que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 19, fraccion XV del Convenio Laboral que
Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de Bachilleres del
Estado de Querétaro, concediéndosele la jubilacién por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) de
la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al presupuesto asignado del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro.
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Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. FERNANDO RANGEL VEGA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 138 y 147,
fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 19, fraccion XV del Convenio
Laboral que Contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Organismo, se
concede jubilacion al C. FERNANDO RANGEL VEGA quien el Ultimo cargo que desempefiara era el de
Intendente, adscrito al Plantel 12 “Tequisquiapan”, del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro,
asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $18,767.70 (DIECIOCHO MIL SETECIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS 70/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del
sueldo y quinquenios que percibia por el desempefio de su puesto, asi como, los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad serd cubierta con cargo al presupuesto asignado al Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. FERNANDO RANGEL VEGA a
partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el tltimo salario, por haber solicitado su baja
en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ
PRESIDENTE
Rabrica
DIP. LETICIA RUBIO MONTES
SEGUNDA SECRETARIA

Rabrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion I, 23 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion al C. Fernando Rangel Vega.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica



6 de octubre de 2021 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 46185

FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracion econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién, dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que presta un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las ndminas o las listas de raya de los trabajadores al servicio del
Estado.

3. Que todo trabajador tiene derecho a un salario, que es la retribucion que debe pagarse a éste a cambio de
sus servicios, aunado a lo que establece la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro en su articulo 36
gue a la letra dice: “Para los efectos del pago de las prestaciones contenidas en esta Ley, como en los convenios
suscritos entre el Gobierno del Estado, Municipios y sus sindicatos, se entiende por salario el sueldo presupuestal
y los quinquenios”.

4. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pensidn por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable. EI mismo
ordenamiento en su articulo 130 aduce que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno, resolvera sobre
solicitudes de pensién o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demés normatividad aplicable”.

5. Que es de explorado derecho que, si un trabajador acumula los afios de servicio requeridos por la Ley y
éste sirvié al Gobierno del Estado, a los gobiernos municipales, a los érganos con autonomia constitucional, a
las empresas de participacion estatal o a los organismos descentralizados, le corresponde el derecho de recibir
una pension por vejez, teniendo la obligacion de pago la ultima Entidad donde presté sus servicios, tal como lo
dispone el articulo 133 de la Ley en comento.

6. Que ademas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro menciona, en su articulo 139 que tienen
derecho a la pension por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, cumplan con los
requisitos establecidos en la Ley.

7. Que por escrito de fecha 24 de agosto de 2018, el C. BENITO TOLANO OTERO solicité al Arg. Fernando
Guadalupe Gonzéalez Salinas, Coordinador General de la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro, su
intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la
pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccion
|y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

8. Que mediante oficio CEI/CG/00021/2019, de fecha 13 de febrero de 2019, signado por el Arg. Fernando
Guadalupe Gonzalez Salinas, Coordinador General de la Comision Estatal de Infraestructura de Querétaro, se
presenté ante el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pensién por vejez a favor del C.
BENITO TOLANO OTERO.
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9. Que atendiendo a la informacion remitida por la Comisién Estatal de Infraestructura de Querétaro y una vez
analizada dicha solicitud, como lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, se deduce que el C. BENITO TOLANO OTERO contaba con 18 afios, 8 meses y 29 dias de servicio,
otorgandosele la licencia de prepension a partir del 1 de febrero de 2019, siendo el ultimo cargo desempefiado
el de Peon, adscrito a la Subcoordinacion de Caminos, percibiendo un sueldo mensual de $8,372.90 (Ocho mil
trescientos setenta y dos pesos 90/100 M.N.). Con fundamento en el articulo 18, fracciones IX y X del Convenio
Laboral al que se sujetd la Comision Estatal de Infraestructura y el Sindicato de Trabajadores al Servicio de los
Poderes del Estado de Querétaro le corresponde al trabajador el 55% (cincuenta y cinco por ciento) del sueldo
mensual que venia percibiendo, resultando la cantidad de $4,605.09 (Cuatro mil seiscientos cinco pesos 09/100
M.N.), més la cantidad de $2,433.70 (Dos mil cuatrocientos treinta y tres pesos 70/100 M.N.) como quinquenios,
lo que hace un total de $7,038.79 (SIETE MIL TREINTA Y OCHO PESOS 79/100 M.N.), en forma mensual, pues
cumple con el requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que, segin se desprendia del acta de
nacimiento nimero 365, oficialia 1, libro 1, suscrita por el Lic. Victor Antonio de JesUs Hernandez, Subsecretario
de Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el C. BENITO TOLANO OTERO nacio el 4 de abril de
1949, en Landa de Matamoros, Qro.

10. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce al trabajador una
antigiiedad de 19 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y el articulo 18, fracciones IX y X del Convenio Laboral al que se sujeté la Comision Estatal
de Infraestructura y el Sindicato de Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Querétaro y en
cumplimiento de la Resolucion de fecha 28 de abril de 2021, emitida dentro del expediente de amparo 785/2020-
I, por el Juzgado Segundo de Distrito de Procesos Penales Federales y de Amparo en el Estado de Querétaro
y haber solicitado a la Comisién Estatal de Infraestructura de Querétaro, la pension por vejez, con fundamento
en los articulos 147 fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado, una vez hecho el andlisis y recabado
todos los documentos que la Ley establece, dicha Comisién solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la
solicitud de pension por vejez conforme al articulo 130 de la multicitada Ley; una vez recibida dicha solicitud, este
Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por un periodo de quince dias naturales, el predictamen
correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo
132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la
solicitud de pensién por vejez anteriormente descrita, resulta viable la peticién que realiza la Comision Estatal de
Infraestructura de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. BENITO TOLANO OTERO, por haber
cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y
haber cumplido méas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente
al 55% (cincuenta y cinco por ciento) del sueldo mensual y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio
de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al presupuesto
asignado a la Comisién Estatal de Infraestructura de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. BENITO TOLANO OTERO

Articulo Primero. Se deja insubsistente el “DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ AL
C. BENITO TOLANO OTERO?”, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga” en fecha 4 de septiembre de 2020.
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Articulo Segundo. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141
fraccion I, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fracciones
IX 'y X del Convenio Laboral al que se sujeto la Comision Estatal de Infraestructura y el Sindicato de Trabajadores
al Servicio de los Poderes del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados a la
Comisién Estatal de Infraestructura de Querétaro, se concede pension por vejez al C. BENITO TOLANO OTERO,
quien el Ultimo cargo que desempefiara era el de Pedn, adscrito a la Subcoordinacion de Caminos, asignandosele
por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $7,038.79 (SIETE MIL TREINTA Y OCHO PESOS 79/100
M.N.), mensuales, equivalentes al 55% (cincuenta y cinco por ciento) del sueldo mensual y quinquenios que
venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Asimismo, en virtud de que hubo un aumento en la pension por vejez del C. BENITO TOLANO OTERO, se
ordena, en caso de ser procedente, se cubran las diferencias que se actualicen en su favor.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al presupuesto asignado a la Comision Estatal de Infraestructura de
Querétaro.

Articulo Tercero. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. BENITO TOLANO OTERO a partir
del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja en el
servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DOS DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ
PRESIDENTE
Rubrica
DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. Benito Tolano Otero.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica



P4ag. 46188 PERIODICO OFICIAL 6 de octubre de 2021

FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracién econdmica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3. Que elarticulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno,
resolverd sobre solicitudes de pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas
normatividad aplicable”.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algin
trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho a que se
le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al Gltimo ente publico en el que prestoé sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los
requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

. Empleo, cargo o comisién;

2

3

4. Sueldo mensual,
5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
7

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual deber& coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la
jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
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f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacién o pre pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de
cabildo que autorice realizar el tramite de la jubilacion o pensién por vejez ante la Legislatura del
Estado”.

6. Que por escrito de fecha 25 de mayo de 2021, la C. ELSA GUADALUPE ALVAREZ PIZARRO solicita al
Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro,
su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la
jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion
I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 20, fraccién IV del Convenio Laboral que
rige las relaciones colectivas de trabajo de la Centenaria y Benemérita Escuela Normal del Estado de Querétaro
“Andrés Balvanera”.

7. Que mediante oficio DRH/2202/2021, de fecha 1 de junio de 2021, signado por el Lic. José de la Garza
Pedraza, Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se presentd ante ej Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacién a favor de la C. ELSA GUADALUPE ALVAREZ PIZARRO.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y en cumplimiento
a la resolucién dictada en fecha 30 de marzo de 2021, por el Juzgado Séptimo de Distrito de Amparo y Juicios
Federales en el Estado de Querétaro, derivado del juicio de amparo nimero 1110/2020 y el articulo 20, fraccion
IV del Convenio Laboral que rige las relaciones colectivas de trabajo de la Centenaria y Benemérita Escuela
Normal del Estado de Querétaro “Andrés Balvanera” y una vez analizada dicha solicitud, como lo establece el
articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que la C. ELSA GUADALUPE
ALVAREZ PIZARRO, contaba con 30 afios, 8 meses y 29 dias de servicio, otorgandosele la licencia de
prejubilacion a partir del 1 de julio de 2021, siendo el ultimo cargo desempefiado el de Maestra, adscrita a la
Direccion General de la Escuela Normal del Estado de Querétaro, Organismo Desconcentrado del Sector
Educacion de la Secretaria de Educacion, percibiendo un sueldo de $41,489.70 (Cuarenta y un mil cuatrocientos
ochenta y nueve pesos 70/100 M.N.), mas la cantidad de $4,659.14 (Cuatro mil seiscientos cincuenta y nueve
pesos 14/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $46,148.84 (CUARENTA Y SEIS MIL
CIENTO CUARENTA Y OCHO PESOS 84/100 M.N.) por concepto de salario en forma mensual.

9. Que el articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccién de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce a la trabajadora una
antigiiedad de 31 afios.

Al haberse cubierto los requisitos sefialados en los articulos 126 y 127 de la Ley de los Trabajadores del Estado
y haber solicitado al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro la jubilacion, con fundamento en los articulos 147,
fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado y el articulo 20, fraccién IV del Convenio Laboral que rige
las relaciones colectivas de trabajo de la Centenaria y Benemérita Escuela Normal del Estado de Querétaro
“Andrés Balvanera”, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la Ley establece, dicho
Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de jubilacién conforme al articulo 130 de la
multicitada Ley y una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet y por
un periodo de cinco dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran observaciones
al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos efectos. Por lo
anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de jubilacion anteriormente descrita, resulta viable la
peticién que realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho a la C.
ELSA GUADALUPE ALVAREZ PIZARRO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 20, fraccion IV del Convenio Laboral que rige las relaciones
colectivas de trabajo de la Centenaria y Benemérita Escuela Normal del Estado de Querétaro “Andrés Balvanera”,
concediéndosele la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y
quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y
legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. ELSA GUADALUPE ALVAREZ PIZARRO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 138 y 147,
fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 20, fraccion IV del Convenio Laboral
que rige las relaciones colectivas de trabajo de la Centenaria y Benemérita Escuela Normal del Estado de
Querétaro “Andrés Balvanera” y en justo reconocimiento a los servicios prestados a dicho Poder, se concede
jubilacion a la C. ELSA GUADALUPE ALVAREZ PIZARRO quien el Gltimo cargo que desempefiara era el de
Maestra, adscrita a la Direccion General de la Escuela Normal del Estado de Querétaro, Organismo
Desconcentrado del Sector Educacion de la Secretaria de Educacion, asignandosele por este concepto, en forma
vitalicia, la cantidad $46,148.84 (CUARENTA Y SEIS MIL CIENTO CUARENTA Y OCHO PESOS 84/100 M.N.)
mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que percibia por el
desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. ELSA GUADALUPE ALVAREZ
PIZARRO a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DOS DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacién ala C. Elsa Guadalupe Alvarez Pizarro.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracién econdémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3. Que elarticulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno,
resolverd sobre solicitudes de pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas
normatividad aplicable”.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algin
trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilaciéon o pensién, tendra derecho a que se
le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al Gltimo ente publico en el que prestoé sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los
requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

. Empleo, cargo o comisién;

2

3

4. Sueldo mensual;
5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
7

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacién o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la
jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
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f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de
cabildo que autorice realizar el tramite de la jubilacion o pensién por vejez ante la Legislatura del
Estado”.

6. Que por escrito de fecha 27 de mayo de 2021, la C. HANNIA DIAZ VELAZQUEZ, solicité al Lic. Héctor
Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, su
intervencién ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la
jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 138 y 147 fraccién |,
de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fraccion X, segundo parrafo del Convenio
Laboral vigente que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/2252/2021 de fecha 1 de junio de 2021, signado por Lic. José de la Garza Pedraza,
Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se pres'enté ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor de la C. HANNIA DIAZ VELAZQUEZ.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y en cumplimiento
a la resolucion dictada en fecha 30 de octubre de 2020, por el Juzgado Sexto de Distrito de Amparo y Juicios
Federales en el Estado de Querétaro, derivada del juicio de amparo niumero 782/2020 y el articulo 18 fraccion X
segundo parrafo del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores
al Servicio del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha solicitud, como
lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que la C. HANNIA
DIAZ VELAZQUEZ contaba con 29 afios, 1 mes y 26 dias de servicio, otorgandosele la licencia de prejubilacion
a partir de 1 de julio de 2021, siendo el ultimo cargo desempefiado el de Supervisor de Auditoria, adscrita a la
Direccién de Auditoria de la Secretaria de la Contraloria, percibiendo un sueldo de $34,203.00 (Treinta y cuatro
mil doscientos tres pesos 00/100 M.N.) mas la cantidad de $4,395.94 (Cuatro mil trescientos noventa y cinco
pesos 94/100 M. N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $38,598.94 (TREINTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 94/100 M.N.), por concepto de salario, en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en los articulos 126 y 127 de la Ley de los Trabajadores
del Estado y haber solicitado al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro la jubilacion, con fundamento en los
articulos 147 fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado y el articulo 18, fraccién X, segundo parrafo
del Convenio Laboral vigente que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la
Ley establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de jubilacién conforme al
articulo 130 de la multicitada Ley y una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina
de internet y por un periodo de cinco dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos
efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de jubilacion anteriormente descrita, resulta
viable la peticidn que realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho
ala C. HANNIA DIAZ VELAZQUEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro establece y el articulo 18, fraccion X, segundo parrafo del Convenio
Laboral vigente que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien por
ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. HANNIA DIAZ VELAZQUEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 138 y 147
fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fraccién X, segundo parrafo del
Convenio Laboral vigente que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede jubilacion a la C. HANNIA DIAZ VELAZQUEZ, quien el dltimo
cargo que desempenfiara era el de Supervisor de Auditoria, adscrita a la Direccién de Auditoria de la Secretaria
de la Contraloria, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad $38,598.94 (TREINTA Y OCHO
MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 94/100 M.N.), mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento)
de la suma del sueldo y quinquenios que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad seréa cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. HANNIA DIAZ VELAZQUEZ
a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el dltimo salario, por haber solicitado su
baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DOS DIiAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion a la C. Hannia Diaz Veldzquez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracion econémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3. Queelarticulo 130 de la tltima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno,
resolverd sobre solicitudes de pension o jubilacion conforme a lo establecido en la presente Ley y demas
normatividad aplicable”.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algin
trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pensién, tendra derecho a que se
le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al Gltimo ente publico en el que presto6 sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefala, que los
requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

. Empleo, cargo o comisién;

2

3

4. Sueldo mensual;
5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacién del trabajador.
7

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilaciéon o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la
jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
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f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de
cabildo que autorice realizar el tramite de la jubilaciéon o pensién por vejez ante la Legislatura del
Estado”.

6. Que por escrito de fecha 26 de mayo de 2021, la C. YOLANDA MARTINEZ CAZARES, solicit6 al Lic. Héctor
Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos del Poder Ejecutivo, su intervencién ante la Legislatura
del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacion a que tiene derecho, de
conformidad con lo establecido en los articulos 126, 127, 138 y 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y el articulo 18, fraccion X, segundo parrafo del Convenio Laboral vigente que contiene las
Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/2214/2021 de fecha 1 de junio de 2021, signado por Lic. José de la Garza Pedraza,
Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se presenté ante el quer Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor de la C. YOLANDA MARTINEZ CAZARES.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y en cumplimiento
a la resolucion dictada en fecha 22 de octubre de 2020, por el Juzgado Sexto de Distrito de Amparo y Juicios
Federales en el Estado de Querétaro, derivada del juicio de amparo nimero 617/2020 y el articulo 18 fraccion X
segundo parrafo del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores
al Servicio del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha solicitud, como
lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que la C.
YOLANDA MARTINEZ CAZARES contaba con 28 afios, 5 meses y 16 dias de servicio, otorgandosele la licencia
de prejubilacién a partir de 1 de julio de 2021, siendo el dltimo puesto desempefiado el de Auxiliar de
Adquisiciones adscrita a la Direccion de Adquisiciones de la Oficialia Mayor, percibiendo un sueldo de $17,097.00
(Diecisiete mil noventa y siete pesos 00/100 M.N.) més la cantidad de $5,106.00 (Cinco mil ciento seis pesos
00/100 M. N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $22,203.00 (VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS
TRES PESOS 00/100 M.N.), por concepto de salario, en forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en los articulos 126 y 127 de la Ley de los Trabajadores
del Estado y haber solicitado al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro la jubilacién, con fundamento en los
articulos 147 fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado y el articulo 18, fraccién X, segundo parrafo
del Convenio Laboral vigente que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la
Ley establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de jubilacion conforme al
articulo 130 de la multicitada Ley y una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina
de internet y por un periodo de cinco dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos
efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de jubilacion anteriormente descrita, resulta
viable la peticidn que realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho
ala C. YOLANDA MARTINEZ CAZARES, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y el articulo 18, fraccion X, segundo parrafo del Convenio
Laboral vigente que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien por
ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los
incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. YOLANDA MARTINEZ CAZARES

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 138 y 147
fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fraccién X, segundo parrafo del
Convenio Laboral vigente que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede jubilacion a la C. YOLANDA MARTINEZ CAZARES, quien el
ultimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar de Adquisiciones adscrita a la Direccion de Adquisiciones de la
Oficialia Mayor , asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad $22,203.00 (VEINTIDOS MIL
DOSCIENTOS TRES PESOS 00/100 M.N.), mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del
sueldo y quinquenios que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y
legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Ar:ticulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. YOLANDA MARTINEZ
CAZARES a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Ultimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DOS DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ
PRESIDENTE
Rubrica
DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacién ala C. Yolanda Martinez Cazares.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracién econdémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.
3. Queelarticulo 130 de la dltima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno,
resolverd sobre solicitudes de pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas
normatividad aplicable”.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algin
trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pensién, tendra derecho a que se
le otorgue, correspondiendo la obligacidn de pago al ultimo ente publico en el que prestoé sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los
requisitos para el tramite de una jubilacién son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del &rea encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual,

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliaciéon y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.
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b) Solicitud por escrito de jubilacién o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remisién a la Legislatura;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la
jubilacion o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de
cabildo que autorice realizar el tramite de la jubilacion o pensién por vejez ante la Legislatura del
Estado”.

6. Que por escrito de fecha 24 de mayo de 2021, la C. MINERVA MICAELINA MENDEZ GUDINO, solicit6 al
Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro,
su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de
Querétaro, a efecto de que le sea concedido el beneficio de la jubilacion a que tiene derecho, de conformidad
con lo establecido en los articulos 126, 127, 138 y 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y el articulo 20, fraccién IV, del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo
de los Trabajadores Académicos de la Escuela Normal del Estado de Querétaro, de dieciocho de junio de dos
mil dieciocho, celebrado entre el Sindicato de Trabajadores Académicos de la Escuela Normal del Estado de
Querétaro y el Director General de la Centenaria y Benemérita Escuela Normal del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/2198/2021 de fecha 1 de junio de 2021, signado por el Lic. José de la Garza
Pedraza, Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se presenté ante el Poder Legislativo del
Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacién a favor de la C. MINERVA MICAELINA MENDEZ GUDINO.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y en cumplimiento
a la resolucion dictada en fecha 29 de octubre de 2021, por el Juzgado Sexto de Distrito de Amparo y Juicios
Federales en el Estado de Querétaro, derivada del juicio de amparo nimero 767/2020 y el articulo 20, fraccién
IV, del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores Académicos
de la Escuela Normal del Estado de Querétaro, de dieciocho de junio de dos mil dieciocho, celebrado entre el
Sindicato de Trabajadores Académicos de la Escuela Normal del Estado de Querétaro y el Director General de
la Centenaria y Benemérita Escuela Normal del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha solicitud, como
lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que la C. MINERVA
MICAELINA MENDEZ GUDINO contaba con 30 afios, 9 meses y 29 dias de servicio, otorgandosele la licencia
de prejubilacion a partir del 1 de julio de 2021, siendo el ultimo puesto desempefiado el de Maestro Anexa,
adscrita a la Direccidon General Escuela Normal del Estado de Querétaro, Organismo Desconcentrado del Sector
Educacion de la Secretaria de Educacion, percibiendo un sueldo de $20,901.60 (Veinte mil novecientos un pesos
60/100 M.N.) mas la cantidad de $4,797.52 (Cuatro mil setecientos noventa y siete pesos 52/100 M.N.) por
concepto de quinquenios, lo que hace un total de $25,699.12 (VEINTICINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA' Y
NUEVE PESOS 12/100 M.N.), por concepto de salario, en forma mensual.

9. Que el articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce a la trabajadora una
antigliedad de 31 afios.
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Al haberse cubierto los requisitos sefialados en los articulos 126 y 127 de la Ley de los Trabajadores del Estado
y haber solicitado al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro la jubilacion, con fundamento en los articulos 147
fraccion | y 148 del ordenamiento antes mencionado y el articulo 20, fraccion 1V, del Convenio Laboral que
contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores Académicos de la Escuela Normal del Estado
de Querétaro, de dieciocho de junio de dos mil dieciocho, celebrado entre el Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Escuela Normal del Estado de Querétaro y el Director General de la Centenaria y Benemérita
Escuela Normal del Estado de Querétaro, una vez hecho el analisis y recabado todos los documentos que la Ley
establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de jubilacién conforme al articulo
130 de la multicitada Ley y una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina de internet
y por un periodo de cinco dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos
efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de jubilacién anteriormente descrita, resulta
viable la peticidn que realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho
ala C. MINERVA MICAELINA MENDEZ GUDINO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y el articulo 20, fraccion IV, del Convenio Laboral
gue contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores Académicos de la Escuela Normal del
Estado de Querétaro, de dieciocho de junio de dos mil dieciocho, celebrado entre el Sindicato de Trabajadores
Académicos de la Escuela Normal del Estado de Querétaro y el Director General de la Centenaria y Benemérita
Escuela Normal del Estado de Querétaro, se concede la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien
por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como
los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACNION
A LA C. MINERVA MICAELINA MENDEZ GUDINO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 138 y 147
fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 20, fracciéon IV, del Convenio
Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores Académicos de la Escuela
Normal del Estado de Querétaro, de dieciocho de junio de dos mil dieciocho, celebrado entre el Sindicato de
Trabajadores Académicos de la Escuela Normal del Estado de Querétaro y el Director General de la Centenaria
y Benemérita Escuela Normal del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede jubilacion a la C. MINERVA MICAELINA MENDEZ
GUDINO, quien el Gltimo cargo que desempefiara era el de Maestro Anexa, adscrita a la Direccion General
Escuela Normal del Estado de Querétaro, Organismo Desconcentrado del Sector Educacion de la Secretaria de
Educacioén, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad $25,699.12 (VEINTICINCO MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS 12/100 M.N.), mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento)
de la suma del sueldo y quinquenios que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.
Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. MINERVA MICAELINA
MENDEZ GUDINO a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Gltimo salario, por
haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.
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LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DOS DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ
PRESIDENTE

Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacién al C. Minerva Micaelina Méndez Gudifio.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
recibiendo por consecuencia la remuneracién econdémica que le corresponde, para vivir dignamente en el
presente y en el futuro. Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene
derecho al trabajo digno y socialmente (til.

2.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3. Que elarticulo 130 de la ultima Ley invocada, refiere que “La Legislatura del Estado, por conducto del Pleno,
resolverd sobre solicitudes de pension o jubilacién conforme a lo establecido en la presente Ley y demas
normatividad aplicable”.

4. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si algin
trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pensién, tendra derecho a que se
le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al Gltimo ente publico en el que prestoé sus servicios.

5. Que el articulo 147, fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala, que los
requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

‘. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

. Empleo, cargo o comisién;

2

3

4. Sueldo mensual;
5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
7

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacién o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente, para su posterior remision a la Legislatura;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la
jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;
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f) Copia certificada de la identificacion oficial;
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o pre pension por vejez; y

h) En el caso de los trabajadores al servicio de los municipios del Estado de Querétaro, acuerdo de
cabildo que autorice realizar el tramite de la jubilaciéon o pensién por vejez ante la Legislatura del
Estado”.

6. Que por escrito de fecha 27 de mayo de 2021, el C. FRANCISCO JAVIER HECTOR MORALES
VELAZQUEZ, solicité al Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro, su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le sea
concedido el beneficio de la jubilacion a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en los articulos
126, 127, 138 y 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fraccion
X, segundo parrafo del Convenio Laboral vigente que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

7. Que mediante oficio DRH/2248/2021 de fecha 1 de junio de 2021, signado por Lic. José de la Garza Pedraza,
Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se present6 ante @I Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor del C. FRANCISCO JAVIER HECTOR MORALES VELAZQUEZ.

8. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y en cumplimiento
a la resolucion dictada en fecha 27 de octubre de 2020, por el Juzgado Sexto de Distrito de Amparo y Juicios
Federales en el Estado de Querétaro, derivada del juicio de amparo nimero 645/2020 y el articulo 18 fraccién X
segundo parrafo del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores
al Servicio del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Querétaro y una vez analizada dicha solicitud, como
lo establece el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se deduce que el C.
FRANCISCO JAVIER HECTOR MORALES VELAZQUEZ contaba con 29 afios, 2 meses y 29 dias de servicio,
otorgandosele la licencia de prejubilacién a partir de 1 de julio de 2021, siendo el dltimo cargo desempefiado el
de Cajero, adscrito a la Direccion de Ingresos de la Secretaria de Planeacién y Finanzas, percibiendo un sueldo
de $17,429.00 (Diecisiete mil cuatrocientos veintinueve pesos 00/100 M.N.) mas la cantidad de $5,069.52 (Cinco
mil sesenta y nueve pesos 52/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $22,498.52
(VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 52/100 M.N.), por concepto de salario, en
forma mensual.

9. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en los articulos 126 y 127 de la Ley de los Trabajadores
del Estado y haber solicitado al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro la jubilacion, con fundamento en los
articulos 147 fraccioén | y 148 del ordenamiento antes mencionado y el articulo 18, fraccion X, segundo parrafo
del Convenio Laboral vigente que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, una vez hecho el andlisis y recabado todos los documentos que la
Ley establece, dicho Poder solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de jubilacién conforme al
articulo 130 de la multicitada Ley y una vez recibida dicha solicitud, este Poder Legislativo publicé en su pagina
de internet y por un periodo de cinco dias naturales, el predictamen correspondiente, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, cumpliendo lo que establece el articulo 132 Bis, sin que se obtuviera alguna para esos
efectos. Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de jubilacién anteriormente descrita, resulta
viable la peticién que realiza el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho
al C. FRANCISCO JAVIER HECTOR MORALES VELAZQUEZ, por haber cubierto todos y cada uno de los
requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece y el articulo 18, fraccion X, segundo
parrafo del Convenio Laboral vigente que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al
Servicio del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede la jubilacion por la cantidad correspondiente
al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su
puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de
Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:
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DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. FRANCISCO JAVIER HECTOR MORALES VELAZQUEZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 138 y 147
fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fraccién X, segundo parrafo del
Convenio Laboral vigente que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, se concede jubilacion al C. FRANCISCO JAVIER HECTOR MORALES
VELAZQUEZ, quien el dltimo cargo que desempefiara era el de Cajero, adscrito a la Direccion de Ingresos de la
Secretaria de Planeacion y Finanzas, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad mensuales
$22,498.52 (VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 52/100 M.N.), equivalentes al
100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios que percibia por el desempefio de su puesto, asi
como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. FRANCISCO JAVIER HECTOR
MORALES VELAZQUEZ a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el ultimo salario,
por haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA, PUBLIQUE Y OBSERVE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DOS DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion al C. Francisco Javier Héctor Morales Velazquez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17, FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VI, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publico, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga’, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargardn de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

7. Que ademas, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al tltimo ente publico en el que prestd sus servicios,
bastando Gnicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.

8. Que por escrito de fecha 06 de julio de 2018, la C. MARIA DE JESUS JOSEFINA ESTEVA NAVARRO
solicito al Presidente Municipal de Querétaro, Qro., su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro,
a efecto de que le fuera concedido el beneficio de la pensién por vejez a que tenia derecho, de conformidad con
lo establecido en los articulos 139, 141, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y la clausula 30 del Convenio General que rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus
trabajadores.
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9. Que mediante oficio DRH/1910/2018, de fecha 10 de septiembre de 2018, signado por el Lic. José Antonio
Arreguin Baltazar, entonces Director de Recursos Humanos del Municipio de Querétaro, Qro., se presento ante
el Poder Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor de la C. MARIA DE
JESUS JOSEFINA ESTEVA NAVARRO; lo anterior, conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccion |y
148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por el Municipio de Querétaro, Qro., se deduce que la C. MARIA
DE JESUS JOSEFINA ESTEVA NAVARRO contaba con 19 afios, 8 meses y 22 dias de servicio, otorgandosele
la licencia de prepension a partir del 25 de agosto de 2018, siendo el Ultimo cargo desempefiado el de Directora
General del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, percibiendo un salario mensual de
$77,507.10 (Setenta y siete mil quinientos siete pesos 10/100 M.N.) Con fundamento en la cldusula 30 del
Convenio General que rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, le corresponde a la
trabajadora el 60% (sesenta por ciento) del salario que venia percibiendo, lo que hace un total de $46,504.26
(CUARENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS 26/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el
requisito de tener mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento de la
Entidad 9, Delegacion 1, Juzgado 8, Libro 1, Acta 182, suscrita por la Lic. Claudia Luengas Escudero, Juez
Central del Registro Civil del Distrito Federal A, la C. MARIA DE JESUS JOSEFINA ESTEVA NAVARRO nacié
el 17 de junio de 1955, en el Distrito Federal.

11. Que el articulo 140, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razén por la que se reconoce a la trabajadora una
antigiiedad de 20 afios.

Al haber sido cubiertos los requisitos sefialados en la cldusula 30 del Convenio General que rige las relaciones
del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al Municipio de Querétaro, Qro., la pension por vejez,
una vez hecho el analisis, recabados todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley establece,
dicho Municipio solicita a la Legislatura del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez. Por lo anterior,
resulta viable la peticion que realiza el Municipio de Querétaro, Qro., para conceder el mencionado derecho a la
C. MARIA DE JESUS JOSEFINA ESTEVA NAVARRO, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos
gue la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 30 del Convenio General que rige las
relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, establecen y haber cumplido mas de 60 afios de
edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 60% (sesenta por ciento) del
salario mensual que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales
y legales le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
A LA C. MARIA DE JESUS JOSEFINA ESTEVA NAVARRO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y la clausula 30 del Convenio General
que rige las relaciones del Municipio de Querétaro, con sus trabajadores, y en justo reconocimiento a los servicios
prestados al Municipio de Querétaro, Qro., se concede pension por vejez a la C. MARIA DE JESUS JOSEFINA
ESTEVA NAVARRO, quien el tltimo cargo que desempefiara era el Directora General del Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de
$46,504.26 (CUARENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CUATRO PESOS 26/100 M.N.) mensuales, equivalentes al
60% (sesenta por ciento) del salario mensual que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Querétaro, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. MARIA DE JESUS JOSEFINA
ESTEVA NAVARRO a partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Gltimo salario, por
haber solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO
DOS MIL VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. LUIS GERARDO ANGELES HERRERA

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. RICARDO CABALLERO GONZALEZ

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez ala C. Maria de JesUs Josefina Esteva Navarro.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

3.  Que en fecha 05 de marzo del 2021 se publico, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

4. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Yy jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

5. Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro determina que un trabajador tiene derecho a la
pension por vejez en los casos que la misma sefiala, por ende, es un derecho irrenunciable.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en los articulos 133 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de pago al dltimo ente publico en el que presté sus servicios,
bastando Gnicamente haber cumplido 60 afios de edad y los requisitos previstos en la Ley y en los convenios
aplicables.

7. Que por escrito de fecha 4 de febrero de 2021, el C. JOSE LUIS PEREZ BOCANEGRA solicité al M. en D.
José Antonio Ortega Cerbon, Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la
Judicatura en el Estado, su intervencion ante la Legislatura del Estado de Querétaro, a efecto de que le fuera
concedido el beneficio de la pension por vejez a que tenia derecho, de conformidad con lo establecido en los
articulos 139, 141, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18,
fraccion IX del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al
Servicio del Poder Judicial del Estado de Querétaro.
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8. Que mediante oficio numero 327, de fecha 18 de febrero de 2021 signado por la M. en D. Ivette Ortiz Smeke,
Oficial Mayor del Poder Judicial del Estado de Querétaro, se presenté ante el Poder Legislativo del Estado de
Querétaro, formal solicitud de pension por vejez a favor del C. JOSE LUIS PEREZ BOCANEGRA; lo anterior,
conforme a lo dispuesto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

9. Que atendiendo a la informacién remitida por el Poder Judicial del Estado de Querétaro, se deduce que el
C.JOSE LUIS PEREZ BOCANEGRA contaba con 27 afios, 1 mes y 12 dias de servicio, otorgandosele la licencia
de prepension a partir del 16 de febrero de 2021, siendo el Gltimo cargo desempefiado el de Secretario de
Acuerdos de Primera Instancia, adscrito al Juzgado Mixto de Primera Instancia del Distrito Judicial de Toliman,
Querétaro, percibiendo un sueldo mensual de $33,792.00 (Treinta y tres mil setecientos noventa y dos pesos
00/100 M.N.) Con fundamento en el articulo 18, fracciéon IX del Convenio Laboral que contiene las Condiciones
Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado de Querétaro, le corresponde
al trabajador el 95% (noventa y cinco por ciento) del sueldo que venia percibiendo, resultando la cantidad de
$32,102.40 (Treinta y dos mil ciento dos pesos 40/100 M.N.), mas la cantidad de $3,858.00 (Tres mil ochocientos
cincuenta y ocho pesos 00/100 M.N.) como quinguenios, lo que hace un total de $35,960.40 (TREINTA Y CINCO
MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS 40/100 M.N.) en forma mensual, pues cumple con el requisito de tener
mas de 60 sesenta afios de edad, ya que segun se desprende del acta de nacimiento de la Oficialia 1, Libro 1,
Acta 14, suscrita por el Lic. José Luis Martinez Magdaleno, Director Estatal del Registro Civil de Querétaro, el C.
JOSE LUIS PEREZ BOCANEGRA, nacio el 28 de diciembre de 1960, en Toliman, Qro.

10. Que al haber sido cubiertos los requisitos sefalados en el articulo 18, fraccién IX del Convenio Laboral que
contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado de
Querétaro, asi como los articulos 126, 127 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber
solicitado al Poder Judicial del Estado de Querétaro, la pension por vejez, una vez hecho el andlisis, recabados
todos los documentos y desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Poder solicita a la Legislatura
del Estado, resuelva la solicitud de pensién por vejez. Por lo anterior, resulta viable la peticiébn que realiza el
Poder Judicial del Estado de Querétaro, para conceder el mencionado derecho al C. JOSE LUIS PEREZ
BOCANEGRA, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos que la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro y el articulo 18, fraccién IX del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de
Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado de Querétaro, establecen y haber cumplido
mas de 60 afios de edad, concediéndosele la pension por vejez por la cantidad correspondiente al 95% (noventa
y cinco por ciento) del sueldo mensual y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi
como los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del
Poder Judicial del Estado de Querétaro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ
AL C. JOSE LUIS PEREZ BOCANEGRA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 141, 147,
fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y el articulo 18, fraccion 1X del Convenio
Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Judicial
del Estado de Querétaro, y en justo reconocimiento a los servicios prestados al Poder Judicial del Estado de
Querétaro, se concede pension por vejez al C. JOSE LUIS PEREZ BOCANEGRA, quien el Ultimo cargo que
desempenfiara era el de Secretario de Acuerdos de Primera Instancia, adscrito al Juzgado Mixto de Primera
Instancia del Distrito Judicial de Toliman, Querétaro, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la
cantidad de $35,960.40 (TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS 40/100 M.N.) mensuales,
equivalentes al 95% (noventa y cinco por ciento) del sueldo mensual y quinquenios que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JOSE LUIS PEREZ
BOCANEGRA a partir del dia siguiente a aquél en que el trabajador haya disfrutado el Gltimo salario, por haber
solicitado su baja en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DOS DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede pension por vejez al C. José Luis Pérez Bocanegra.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacién y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VI, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publico, en el Periddico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a traves de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones Y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al ltimo ente publico en el que presté sus servicios.

7. Que tratandose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

“. Jubilacion...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos Humanos u
organo administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;
2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;
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. Sueldo mensual;

4
5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.
7

. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que el mismo
no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensiéon por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente,
sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacién oficial;
g) Se deroga;

h) Se deroga.”.

8. Que por escrito de fecha 15 de junio de 2020, la C. PATRICIA AVILA RIVERA solicit6 Lic. José Francisco
Pérez Uribe, Director de Recursos Humanos del Municipio de Corregidora, Qro., su intervencién a efecto de que
le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en el
Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

9. Que mediante oficio SAY/DAC/AC/1130/2020, signado por el Lic. Samuel Cardenas Palacios, Secretario del
Ayuntamiento del Municipio de Corregidora., en fecha 12 de agosto del 2020 se present6 ante el Poder Legislativo
del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacion a favor de la C. PATRICIA AVILA RIVERA, lo anterior, en
términos de lo previsto por los articulos 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacion remitida por Municipio de Corregidora, Qro., se deduce que la C. PATRICIA
AVILA RIVERA contaba con 25 afios, 8 meses y 18 dias de servicio, otorgandosele la licencia de prejubilacion
a partir del 6 de julio de 2020, siendo el Ultimo cargo desempefiado el de Asistente de la Direccion de
Administracién Patrimonial y Servicios Internos, adscrita a la Secretaria de Administracion, percibiendo un sueldo
de $17,245.09 (Diecisiete mil doscientos cuarenta y cinco pesos 09/100 M.N.), mas la cantidad de $2,615.96
(Dos mil seiscientos quince pesos 96/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $19,861.05
(DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y UN PESOS 05/100 M.N.) por concepto de salario en forma
mensual.

11. Que el articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que toda fraccion de
mas de 6 meses de servicio se considera como afio completo, razdn por la que se reconoce a la trabajadora una
antigiiedad de 26 afios.

12. Que en Sesion de Pleno celebrada el 29 de marzo de 2021, se aprob6é mocién suspensiva ordenandose
remitir a la Comision de Trabajo y Prevision Social el dictamen de la solicitud de jubilacion a favor de la C.
PATRICIA AVILA RIVERA, a efecto de replantear su contenido.

13. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al
Municipio de Corregidora, Qro., la jubilacion, una vez hecho el analisis, recabado todos los documentos y
desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Municipio solicité a la Legislatura del Estado, resolviera
la solicitud de jubilacion. Por lo anterior, resulta viable la peticién que realiza el Municipio de Corregidora, Qro.,
para conceder el mencionado derecho a la C. PATRICIA AVILA RIVERA, por haber cubierto todos y cada uno
de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido en el Convenio
Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) de la
suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos
contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora,

Qro.
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Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. PATRICIA AVILA RIVERA

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio de Corregidora, Qro., se concede jubilacion a la C.
PATRICIA AVILA RIVERA quien el Ultimo cargo que desempefara era el de Asistente de la Direccion de
Administracién Patrimonial y Servicios Internos, adscrita a la Secretaria de Administracién, asignandosele por
este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $19,861.05 (DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y
UN PESOS 05/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios
qgue percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad ser& cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Qro.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. PATRICIA AVILA RIVERA a
partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el Gltimo salario, por haber solicitado su baja
en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DOS DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ
PRESIDENTE
Rubrica
DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS
PRIMER SECRETARIO
Rubrica
Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilacion ala C. Patricia Avila Rivera.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién
Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica
Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica
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FRANCISCO DOMINGUEZ SERVIEN,

Gobernador del Estado de Querétaro, a los habitantes
del mismo, sabed que:

LA QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL ESTADO DE QUERETARO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 17 FRACCION XIX, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO Y 81 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 50., establece que a ninguna
persona se le podra impedir dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos.
Asimismo, el articulo 123 de la propia Constitucién dispone que toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util.

2. Que el articulo 115, fraccion VI, parrafo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las relaciones entre los Municipios y sus trabajadores se regiran por las Leyes que
expidan las Legislaturas de los Estados, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion
Federal y sus disposiciones reglamentarias.

3.  Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”.

Por su parte, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro define al trabajador como toda
persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que
le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo o por el hecho de figurar en las
néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

4. Que en fecha 5 de marzo del 2021 se publico, en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga’, la “Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro y reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Querétaro” a través de la cual se hace un cambio de paradigma en la forma en que se reconoceran y otorgaran
las pensiones y jubilaciones de los trabajadores del Estado de Querétaro, pues ahora, entre otras disposiciones,
establece que los diversos entes publicos de nuestra Entidad, se encargaran de resolver las jubilaciones y
pensiones de sus trabajadores.

5. Que en ese sentido, el vigente parrafo tercero del articulo 126 de la ultima Ley invocada, refiere que “En
todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores,
tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones”, por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de
pensiones y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado y municipios, cuyos trabajadores hayan suscrito
convenios laborales, deberan reconocer y aplicar éstos, maxime cuando se trate de disposiciones que versen
sobre pensiones y jubilaciones y que otorguen iguales o mejores condiciones para las y los trabajadores, en los
gue siempre prevaleceran los Convenios Laborales.

6. Que ademas, acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
si alguin trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho
a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al ltimo ente publico en el que presté sus servicios.
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7. Que tratandose de jubilaciones, el articulo 147, fraccion I, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, sefiala, que los requisitos para el tramite de una jubilacion son los siguientes:

“. Jubilacién...

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada de Recursos
Humanos u érgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje, siempre que
el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacién o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular de la entidad
correspondiente;

¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual deber& coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del
expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencién de la
jubilacién o pensioén;

e) Dos fotografias tamafio credencial,

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Se deroga;
h) Se deroga.”.

8. Que por escrito de fecha 15 de junio de 2020, la C. ROSA GARCIA RAMIREZ solicit Lic. José Francisco
Pérez Uribe, Director de Recursos Humanos del Municipio de Corregidora, Qro., su intervencién a efecto de que
le sea concedido el beneficio de la jubilacién a que tiene derecho, de conformidad con lo establecido en el
Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.
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9. Que mediante oficio SAY/DAC/AC/1134/2020, signado por el Lic. Samuel Cardenas Palacios, Secretario del
Ayuntamiento del Municipio de Corregidora, Qro., en fecha 12 de agosto del 2020 se presenté ante el Poder
Legislativo del Estado de Querétaro, formal solicitud de jubilacién a favor de la C. ROSA GARCIA RAMIREZ, lo
anterior, en términos de lo previsto por los articulos 147, fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro.

10. Que atendiendo a la informacién remitida por Municipio de Corregidora, Qro., se deduce que la C. ROSA
GARCIA RAMIREZ contaba con 25 afios, 3 meses y 15 dias de servicio, otorgandosele la licencia de
prejubilacion a partir del 6 de julio de 2020, siendo el Gltimo cargo desempefiado el de Auxiliar de Areas Verdes
en la Direccién de Servicios Urbanos, adscrita a la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, percibiendo un
sueldo de $9,350.48 (Nueve mil trescientos cincuenta pesos 48/100 M.N.), mas la cantidad de $2,615.96 (Dos
mil seiscientos quince pesos 96/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $11,966.44
(ONCE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS 44/100 M.N.) por concepto de salario en forma mensual.

11. Que en Sesion de Pleno celebrada el 29 de marzo de 2021, se aprob6é mocién suspensiva ordenandose
remitir a la Comision de Trabajo y Prevision Social el dictamen de la solicitud de jubilacion a favor de la C. ROSA
GARCIA RAMIREZ, a efecto de replantear su contenido.

12. Que al haberse cubierto los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi como en los articulos
126, 127, 147, fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y haber solicitado al
Municipio de Corregidora, Qro., la jubilacion, una vez hecho el analisis, recabado todos los documentos y
desahogado el procedimiento que la Ley establece, dicho Municipio solicité a la Legislatura del Estado, resolviera
la solicitud de jubilacion. Por lo anterior, resulta viable la peticién que realiza el Municipio de Corregidora, Qro.,
para conceder el mencionado derecho a la C. ROSA GARCIA RAMIREZ, por haber cubierto todos y cada uno
de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo establecido en el Convenio
Laboral aplicable, concediéndosele la jubilacion por la cantidad correspondiente al 100% (cien por ciento) de la
suma del sueldo y quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos
contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora,

Qro.

Por lo anteriormente expuesto, la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, expide el
siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
A LA C. ROSA GARCIA RAMIREZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en el Convenio Laboral aplicable, asi
como en los articulos 126, 127, 138 y 147, fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y
en justo reconocimiento a los servicios prestados al Municipio de Corregidora, Qro., se concede jubilacion a la C.
ROSA GARCIA RAMIREZ quien el ltimo cargo que desempefiara era el de Auxiliar de Areas Verdes en la
Direccién de Servicios Urbanos, adscrita a la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, asignandosele por
este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $11,966.44 (ONCE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS
PESOS 44/100 M.N.) mensuales, equivalentes al 100% (cien por ciento) de la suma del sueldo y quinquenios
que percibia por el desempefio de su puesto, asi como los incrementos contractuales y legales que le
correspondan.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Municipio de Corregidora, Qro.
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Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. ROSA GARCIA RAMIREZ a
partir del dia siguiente a aquél en que la trabajadora haya disfrutado el ultimo salario, por haber solicitado su baja
en el servicio.

TRANSITORIO

Articulo Unico. El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

LO TENDRA ENTENDIDO EL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y MANDARA SE IMPRIMA'Y PUBLIQUE.

DADO EN EL SALON DE SESIONES “CONSTITUYENTES 1916-1917” RECINTO OFICIAL DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, A LOS DOS DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

ATENTAMENTE
QUINCUAGESIMA NOVENA LEGISLATURA
DEL ESTADO DE QUERETARO
MESA DIRECTIVA

DIP. JORGE HERRERA MARTINEZ

PRESIDENTE
Rubrica

DIP. SANTIAGO ALEGRIA SALINAS

PRIMER SECRETARIO
Rubrica

Francisco Dominguez Servién, Gobernador del Estado de Querétaro, en ejercicio de lo dispuesto por los
articulos 22 fraccion |, 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro y 8 de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; expido y promulgo el presente Decreto por el que se
concede jubilaciéon ala C. Rosa Garcia Ramirez.

Dado en el Palacio de la Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Qro., el dia seis de septiembre de dos mil veintiuno, para su debida publicacion y observancia.

Francisco Dominguez Servién

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Juan Martin Granados Torres

Secretario de Gobierno
Rubrica



6 de octubre de 2021 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 46217

PODER EJECUTIVO

MAURICIO KURI GONZALEZ, Gobernador del Estado de Querétaro, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 20, 22, fracciones Xlll y X1V, y 23 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro;
1, 2, 3, 8, 19, fraccion |1, y 21, fracciones V, VI, XXXII, XXXIV, XXXVIII y LVIII, de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; 1, 2, 3, 4, 5, 7, 24 y demas relativos de la Ley del Notariado del Estado de
Querétaro, y

Considerando

I. Que por acuerdo de fecha 13 trece de agosto de 2014 dos mil catorce, publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga” el dia 22 veintidés de agosto de 2014 dos mil catorce, el Titular del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, otorgb nombramiento como Notario Adscrito de la Notaria Publica
namero 8 ocho de la Demarcacién Notarial de Querétaro, Querétaro, al Licenciado Juan Servin Mufoz.

Il. Que el dia 20 veinte de febrero de 2019 dos mil diecinueve, se publicé en el Periddico Oficial del Estado “La
Sombra de Arteaga” Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones de la Ley del Notariado del Estado
de Querétaro, la cual reformé el articulo 4 del citado cuerpo normativo estableciendo que en cada Notaria habra
dos Notarios Titulares; sefialando el articulo Tercero Transitorio de dicha reforma que, los Notarios Adscritos
nombrados a la entrada en vigor de la misma, se les reconocera el caracter de Titulares y permaneceran en la
Notaria y adscripcion a la que fueron asignados.

lll. Que en términos de lo establecido en el articulo 5 de la Ley del Notariado del Estado de Querétaro, el cargo
de Notario es vitalicio y, a su vez, el nombramiento otorgado quedara sin efecto por el fallecimiento del Notario
en términos de la fraccioén 1l del articulo 107 del ordenamiento en cita.

IV. Que el Subsecretario de Gobierno hizo del conocimiento del Titular de la Secretaria de Gobierno del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, autoridad encargada de la direccién del notariado en términos de lo
establecido en el articulo 7 de la Ley del Notariado del Estado de Querétaro, el fallecimiento del Licenciado Juan
Servin Mufioz y remitié copia certificada del acta de defuncion correspondiente.

En razén de lo expuesto y fundado, tengo a bien emitir la siguiente:

Declaratoria
Primero. Con motivo del fallecimiento del Licenciado Juan Servin Mufioz y de conformidad con los articulos 107,
fraccion I, 108 y demas relativos de la Ley del Notariado del Estado de Querétaro, se deja sin efectos el
nombramiento que le fue otorgado como Notario de la Notaria Publica nimero 8 ocho de la Demarcacion Notarial

Querétaro, Querétaro.

Segundo. En razén de lo anterior, se declara vacante la Titularidad de la Notaria Publica nimero 8 ocho de la
Demarcacion Notarial de Querétaro, Querétaro.

Transitorios
Primero. Notifiquese personalmente la presente Declaratoria al Licenciado Alejandro Esquivel Macedo, Notario

Titular de la Notaria Publica nimero 8 ocho de la Demarcacién Notarial de Querétaro, Querétaro, y mediante
oficio a las dependencias que sefiala el articulo 20 de la Ley del Notariado del Estado de Querétaro.
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Segundo. Se instruye a la Direccion del Archivo General de Notarias, realice las gestiones para la publicacién de
la presente declaratoria en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”,
con fundamento en el articulo 110 de la Ley del Notariado del Estado de Querétaro; y para que en términos de lo
establecido en el articulo 21 de la Ley del Notariado del Estado de Querétaro, haga la anotacion correspondiente
en el “Registro de Notarios” a su cargo.

Tercero. El presente acuerdo entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Dado en el Palacio de La Corregidora, sede del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en la ciudad de
Santiago de Querétaro, Qro., alos 04 cuatro dias del mes de octubre del afio 2021 dos mil veintiuno.

Mauricio Kuri Gonzélez

Gobernador del Estado de Querétaro
Rubrica

Maria Guadalupe Murguia Gutiérrez
Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro

Rabrica
COSTO POR PERIODICO OFICIAL DE GOBIERNO DEL ESTADO
H “LA SOMBRA DE ARTEAGA” :
¢ [ *Ejemplar o Nimero del Dia [ 0.625 UMA [ $56.01 ] :

i [*Ejemplar Atrasado [ 1.875 UMA | $168.03 | ¢

*De conformidad con lo establecido en el Articulo 173 Fraccién VIl de la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro.

ESTE PERIODICO CONSTA DE 90 EJEMPLARES, FUE A
IMPRESO EN LOS TALLERES GRAFICOS DEL PODER LAS LEYES, DECRETOS Y DEMAS DISPOSICIONES
EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, EN LA CIUDAD

OFICIALES, OBLIGAN POR EL SOLO HECHO DE
DE SANTIAGO DE QUERETARO, QRO. PUBLICARSE EN ESTE PERIODICO.




