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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE FINANZAS

ACUERDO ADMINISTRATIVO POR EL QUE EL TITULAR DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, AUTORIZA LA APLICACION DE ESTIMULOS FISCALES
DIRECTOS RESPECTO AL CAPITULO NOVENO DEL TITULO TERCERO SECCION Il DE LA LEY DE
HACIENDA DEL ESTADO DE QUERETARO.

L.A. Gustavo Arturo Leal Maya, Secretario de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en
ejercicio de las facultades previstas por los articulos 1, 3, 19 fraccion Il, 22 primer pérrafo, fracciones Il, Il y XLIII
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; 73 del Ley para el Manejo de los Recursos
Publicos del Estado de Querétaro, articulo 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro y el Acuerdo del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro a través del cual su
Titular designo en el Titular de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la facultad
para autorizar los beneficios que se otorguen en términos del articulo 73 de la Ley para el Manejo de los Recursos
Publicos del Estado de Querétaro, y articulo Noveno Transitorio, fraccion XX (ltimo parrafo de las disposiciones
de vigencia anual relativas a la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro, para el ejercicio fiscal 2022; razoén por
la cual se emiten los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que es facultad del Secretario de Finanzas la administracién financiera y tributaria de la hacienda
publica del Estado, asi como, la de recaudar las contribuciones, productos y aprovechamientos que correspondan
al Estado; vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas disposiciones de caracter fiscal, aplicables
en el Estado y las demas facultades y obligaciones que le sefalen las leyes y reglamentos aplicables en el Estado,
lo anterior en términos de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y el Reglamento Interior
de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

SEGUNDO. Que la proteccién, conservacion, restauraciéon y sustentabilidad de los recursos naturales,
constituyen tareas prioritarias del Estado, de conformidad con el articulo 5, de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Querétaro.

TERCERO. Que uno de los Objetivos para el Desarrollo Sostenible es la accién por el clima, bajo el objetivo de
adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos?, ya que esta alterando las economias
nacionales y afectando a distintas vidas, asi como a la composicién y desarrollo de la sociedad.

CUARTO. Que la Federacion y las entidades federativas en el ambito de sus respectivas competencias, tienen
la facultad de disefiar, desarrollar y aplicar instrumentos econdémicos que incentiven el cumplimiento de los
objetivos de la politica nacional en materia de cambio climatico.2

QUINTO. Que de conformidad con lo establecido por el articulo 92, de la Ley General de Cambio Climatico, se
consideran instrumentos econémicos los mecanismos normativos y administrativos de caracter fiscal, financiero
o de mercado, mediante los cuales las personas asumen los beneficios y costos relacionados con la mitigacion y
adaptacion del cambio climatico, incentivandolas a realizar acciones que favorezcan el cumplimiento de los
objetivos de la politica nacional en la materia.

SEXTO. Que, en razon de lo antes expuesto, resulta evidente la pertinencia de impulsar medidas en el contexto
del marco juridico local que permitan desde diversas aristas proveer para el alcance de los altos objetivos
expuestos con anterioridad, entre ellas las de caracter tributario, desde el ambito competencia de esta Entidad
Federativa, y con apego irrestricto a los principios de justicia en la materia tutelados por el articulo 31, fraccién
IV, de la Ley Suprema, como lo son los impuestos de caracter ecoldgico.

1 Organizacion de las Naciones Unidas. (2020). Objetivos de Desarrollo Sostenible. Obtenido de: https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/climate-change-2/
2 Articulo 91, de la Ley General de Cambio Climatico.
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SEPTIMO. Que el Poder Judicial de la Federacion ha sefialado que las contribuciones siempre tienen un fin fiscal
(recaudatorio); sin embargo, dichas contribuciones pueden tener ademas otros fines de indole extrafiscal, que
deben fundamentarse, entre otras, en las prescripciones del articulo 25 constitucional. Se agrega también, que la
recaudacion en si no constituye un fin, sino un medio para obtener ingresos encaminados a satisfacer
necesidades sociales, y no para la acumulacién de recursos de parte del Estado.

OCTAVO. Que los fines extrafiscales de las contribuciones pueden concebirse con la motivacién que llevo a los
creadores de la Ley a establecer un tributo, esto es, las razones juridicas, econémicas, sociales o de cualquier
otra indole que sirvieron de base para el disefio de la contribucién, independientemente del objetivo recaudatorio
gue se pueda lograr con dicho tributo.

NOVENO. Que la jurisprudencia 18/91 de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién establecié que ademas del
proposito recaudatorio que tienen las contribuciones, éstas pueden servir accesoriamente como instrumentos
eficaces de la politica financiera, econémica y social que el Estado tenga interés de impulsar, orientando,
encausando, alentando o desalentando ciertas actividades o usos, segln sean considerados utiles o no, para el
desarrollo del pais.

DECIMO. Que la doctrina econdémica y tributaria ha denominado como impuestos ecoldgicos en estricto sentido
a aquellos que incluyen en la configuracion de su base el deber publico de proteccion ambiental, los cuales
pueden distinguirse de otras contribuciones ambientales en general (como los derechos o las sobre cuotas) ya
gue no incorporan las finalidades ambientales en forma “extra” al gravamen de una manifestacion de riqueza que
nada tiene que ver con la proteccién del equilibrio ecoldgico, es decir su naturaleza ambiental no se fija sé6lo a
través de unaintencioén afiadida al fin recaudatorio. Tampoco tiene fines disuasorios en el consumo de un producto
0 servicio, sino que buscan que la base del tributo motive que el productor invierta en el desarrollo de tecnologia
que reduzca la degradacion de bienes ambientales y, con ello, disminuyan los costos de produccion.®

DECIMO PRIMERO. Que el apellido “ecoldgicos” en los impuestos se relaciona con su objeto, que se centra en
aqguellas actividades que generan externalidades negativas al medio ambiente, de tal suerte que lo que se busca
con su establecimiento es que quien las realice asuma o internalice los costos que dichas externalidades
negativas provocan, propiciando asi el interés por la generacion de tecnologia menos contaminante, o bien por
cuidar de mejor manera la actividad que se esté desarrollando para no afectar el medio ambiente. De lo contrario,
esto es, de no trasladar dichos costos a quien los genera, se obliga a la sociedad en su conjunto a asumirlos. 4

DECIMO SEGUNDO. Que los impuestos ecoldgicos se sustentan en el principio “quien contamina paga’,
conforme al cual el dafio y deterioro del ambiente generan responsabilidad para quien lo provoque en los términos
gue establezca la ley, cuya interpretacion armoénica con la Recomendacién del Consejo sobre los principios
rectores de los aspectos econdmicos internaciones de las politicas ambientales de 26 de mayo de 1972, emitida
por la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE), permite concluir que se trata de
una medida originalmente preventiva y, s6lo en caso necesario, tendré el caracter correctiva. Por ende, con base
en ese principio, el legislador puede hacer recaer los costes (de prevencion o correccion) de la contaminacion
sobre quien los genera, con los consiguientes incentivadores de la busqueda de materias y tecnologias limpias,
lo cual no obstruye el desarrollo econémico, sino que lo redirige hacia un desarrollo econémico de caracter
sustentable, en el cual se tome en consideracion la conservacion de los bienes ambientales.®

DECIMO TERCERO. Que los impuestos ecoldgicos no tienen fines meramente recaudatorios, porque el impacto
positivo en el cuidado del medio ambiente esta inserto en el propio disefio de la base y, mientras més eficaz sea
el tributo, menos se recaudara, hasta que llegue a la neutralidad fiscal.®

3“IMPUESTOS ECOLOGICOS O COSTO EFICIENTES. SU DISENO DE CALCULO INCLUYE UN DEBER PUBLICO DE PROTECCION AMBIENTAL, QUE LOS
DISTINGUE DE OTRAS CONTRIBUCIONES CON FINES AMBIENTALES EXTRAFISCALES”, Tesis 22./3.54/2020, Jurisprudencia, Segunda Sala de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, Libro 79, Octubre de 2020, Tomo |, pagina 474, registro digital 2022288.

4 Sentencia recaida a la Controversia Constitucional 56/2017, Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, Ponente: Ministra Norma Lucia Pifia Hernandez,
11 de febrero de 2019, pagina 83.

5 “/MPUESTOS ECOLOGICOS O COSTOS EFICIENTES. ENCUENTRAN SUSTENTO EN EL DEBER DE CONTRIBUIR AL GASTO PUBLICO, ASi COMO EN
EL DERECHO AL ACCESO A UN AMBIENTE SANO Y EN EL PRINCIPIO “QUIEN CONTAMINA PAGA”, CONSAGRADOS, RESPECTIVAMENTE, EN LOS
ARTICULOS 31, FRACCION IV Y 4, PARRAFO QUINTO, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS”, Tesis 22./J.56/2020
(102.), Jurisprudencia, Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, Libro 70, Octubre de 2020,
Tomo |, pagina 467, registro digital 2022279.

6 “IMPUESTOS ECOLOGICOS O COSTO EFICIENTES. SU DISENO DE CALCULO INCLUYE UN DEBER PUBLICO DE PROTECCION AMBIENTAL, POR LO
QUE SUS FINES NO SON MERAMENTE RECAUDATORIOS”, Tesis 22./J.53/2020 (102.), Jurisprudencia, Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, Libro 79, Octubre de 2020, Tomo |, pagina 472, registro digital 2022287.
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DECIMO CUARTO. Que el derecho de destino al gasto publico previsto en el articulo 31, fraccion IV, de la
Constitucion General de la Republica, se cumple al establecerse determinados rubros a los cuales se destinaran
prioritariamente los ingresos obtenidos de la recaudacion de los impuestos ecolégicos.”

DECIMO QUINTO. Que, respecto de los impuestos ecolégicos en estricto sentido, los indicios de capacidad
contributiva no se evidencian con la mera posesion o intercambio de riqueza, sino que existen ciertas actividades
y bienes ligados con el aprovechamiento ambiental que también pueden manifestar indicios de capacidad en el
sujeto que las lleva a cabo. Este tipo de tributos buscan, entre otros aspectos, el reconocimiento de los gastos
gue deben realizarse para remediar 0 al menos paliar los efectos negativos que se originan en un proceso
productivo que contamina o que tiene un impacto ecoldgico cuyo autor, en vez de internalizarlos e incorporarlos
a sus erogaciones, traslada al Estado la carga econdmica de repararlos, siendo la referida traslacion el beneficio
econdémico que obtiene quien realiza un proceso productivo que contamina.®

DECIMO SEXTO. Que en el disefio de los impuestos ecoldgicos resulta constitucional realizar una remision
normativa para determinar la base imponible de las contribuciones, a diversas Normas Oficiales Mexicanas, pues
el principio de legalidad tributaria es relativo y es factible que exista la intervencién de otras fuentes normativas,
como en el caso son las Normas Oficiales Mexicanas, toda vez que en ellas se prevén los elementos,
procedimientos, mecanismos y metodologias que la autoridad fiscal debe seguir con precisiéon para efectos de
integrar la base imponible.9 Postulado que ha sido reconocido reiteradamente por la Suprema Corte de Justicia
de la Nacién, tal y como se desprende del precedente que se reproduce a continuacion:

“AGUAS NACIONALES. LA REMISION QUE PREVE EL ARTICULO 231 DE LA LEY FEDERAL DE
DERECHOS A LA NORMA OFICIAL MEXICANA NOM-011-CNA-2000, NO VIOLA EL PRINCIPIO DE
LEGALIDAD TRIBUTARIA. El precepto citado determina la base del derecho por uso, explotacion o
aprovechamiento de aguas nacionales a través de dos férmulas: una para aguas superficiales y otra
para subterrdneas; lo anterior, a fin de identificar en cudl de las cuatro zonas de disponibilidad posibles
se ubica la cuenca o el acuifero del que se extrae el recurso hidrico. Ahora bien, en ambos supuestos,
el legislador establecio que para calcular las variables que integran las formulas, deben atenderse las
especificaciones y los métodos previstos en la Norma Oficial Mexicana NOM-011-CNA-2000,
sefialando que en caso de que ésta llegase a modificarse, para efectos del articulo 231 de la Ley
Federal de Derechos, se mantendria su aplicacion; de ahi que dicho precepto, al remitir a la Norma
Oficial mencionada no viola el principio de legalidad tributaria contenido en el articulo 31, fraccion IV,
de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ya que no constituye una clausula
habilitante para que la autoridad administrativa determine lo conducente, sino que es una incorporacion
de lo previsto en la Norma Oficial citada al texto legal. Asi, con independencia de la derogacién o
modificacion de la Norma Oficial sefialada, los elementos estan dentro de la ley, sin que tengan un
caracter variable ni se dejen al arbitrio de la autoridad administrativa, pues la manera en que se
ingresaron los preserva como parte de la labor legislativa. Es decir, el contenido lo establecié y
determiné el legislador cuando lo integré expresa e invariablemente, mediante el uso del principio de
economia legislativa, para que, en vez de transcribir la parte relativa, dichos elementos se preservaran
a través de esta remision, separandolos de su naturaleza administrativa y tornandolos inamovibles
mediante este reconocimiento que formé parte del proceso legislativo. ™

DECIMO SEPTIMO. Que la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro, vigente, en su Capitulo Noveno del Titulo
Tercero, Seccion lll establece lo relativo al Impuesto por la Emisién de Gases a La Atmosfera, cuyos articulos 83
Bis 11 y 83 Bis 12, sefialan:

7“IMPUESTOS ECOLOGICOS. LOS PREVISTOS EN LOS ARTICULOS 14 A 27 DE LA LEY DE HACIENDA DEL ESTADO DE ZACATECAS QUE GRAVAN LA
EMISION DE GASES A LA ATMOSFERA, Y LA EMISION DE SUSTANCIAS CONTAMINANTES AL SUELO, SUBSUELO Y AGUA NO SON
INCONSTITUCIONALES AL NO EXISTIR CORRESPONDENCIA O IDENTIDAD ABSOLUTA ENTRE LOS INGRESOS A RECAUDAR Y LOS GASTOS A
REALIZAR, POR LO QUE NO TRANSGREDE EL PRINICIPIO DE DESTINO AL GASTO PUBLICO”, Tesis 22. XL/2020 (10?.), Segunda Sala de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion, Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, Libro 79, Octubre de 2020, Tomo I, pagina 1027, registro digital 2022293.

8 “/MPUESTOS ECOLOGICOS O COSTOS EFICIENTES. ASPECTO O BENEFICIO ECONOMICO QUE CONSTITUYE LA MANIFESTACION DE RIQUEZA
GRAVADA”", Tesis 22./J.52/2020 (102.), Gaceta del Semanario Judicial dela Federacién, Libro 79, Octubre de 2020, Tomo |, pagina 460, registro digital 2022286.
9“|MPUESTOS ECOLOGICOS O COSTO EFICIENTES. EL ARTICULO 22 DE LA LEY HACIENDA DEL ESTADO DE ZACATECAS, QUE ESTABLECE LA BASE
DEL DENOMINADO “DE LA EMISION DE SUSTANCIAS CONTAMINANTES AL SUELO, SUBSUELO Y AGUA”, NO VIOLA EL PRINCIPIO DE LEGALIDAD
TRIBUTARIA AL REMITIR A NORMAS OFICIALES MEXICANAS”, Tesis 22. XXX/2020 (102.), Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, Libro 79, Octubre
de 2020, Tomo I, pagina 1034, registro digital 2022276.

10 Tesis 12./3.110/2017 (102.), Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, Libro 48, Noviembre
de 2017, Tomo |, pagina 128, registro digital 2015588.
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“Cuota

Articulo 83 Bis11. El impuesto se causara en el momento que los sujetos de este impuesto realicen emisiones a
la atmosfera, gravadas por este impuesto que afecten el territorio del Estado, aplicando una cuota impositiva por el
equivalente a 5.6 UMA por tonelada emitida de Biéxido de Carbono Equivalente (CO2e) o la conversién del mismo,
establecida en el articulo 83 BIS-10 de esta Ley.

Epocay forma de pago

Articulo 83 Bis-12. Los contribuyentes pagaran el impuesto a que se refiere esta Seccion de manera anual, mediante
declaracién que se presentara en las formas y medios autorizados por la Secretaria de Finanzas, en el mes siguiente
a aquel en que se haya realizado el respectivo informe en los Registros de Emisiones y Transferencias de
Contaminantes (RETC) de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales del Gobierno Federal, asi como los
reportes de emisiones del Registro de Emisiones y Transferencia de Contaminantes (RETC) Estatal, de la Secretaria
de Desarrollo Sustentable.”

DECIMO OCTAVO. Que el articulo Noveno Transitorio fraccion XX, ultimo péarrafo de las disposiciones de vigencia
anual relativas a la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro, para el ejercicio fiscal 2022, establece que:

“ARTICULO NOVENO. Las disposiciones de vigencia anual relativas a la Ley de Hacienda del Estado
de Querétaro, para el ejercicio fiscal 2022, seran las siguientes:

XX. Se faculta al Titular de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo para que, en el ejercicio de
sus facultades, expida los acuerdos administrativos necesarios para el manejo de los asuntos
financieros y tributarios del Estado.

Para el ejercicio fiscal 2022, se autoriza a la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo para que
por su conducto autorice los esquemas necesarios a efecto de otorgar estimulos fiscales
directos respecto al Capitulo Noveno del Titulo Tercero de la Ley de Hacienda del Estado de
Querétaro;”...

DECIMO NOVENO. Que, de conformidad con el articulo 73 del Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del
Estado de Querétaro, los recursos econdémicos se otorgaran para el desarrollo de actividades prioritarias de
interés general que permitan cubrir impactos financieros, dichos beneficios seran autorizados por los Titulares de
las dependencias que designe el Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

VIGESIMO. Que, mediante Acuerdo el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro a través del cual su titular designo
en el Titular de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, la facultad para autorizar
los beneficios que se otorguen en términos del articulo 73 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del
Estado de Querétaro, y que se estiman pertinentes para llevar a cabo el debido cumplimiento del presente.

VIGESIMO PRIMERO. Que el presente cuenta con disponibilidad financiera presupuestal autorizada por la
Direccion de Gasto Social adscrita a la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Finanzas para el ejercicio
fiscal 2023, de conformidad con el oficio 2022GEQ02105, de fecha 29 de noviembre de 2022, signado por la M.A.
Maria del Rosario Gbmez Vega, Titular de la Direccién en comento.

Por lo anterior, es que se expide el siguiente:

ACUERDO ADMINISTRATIVO POR EL QUE EL TITULAR DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO AUTORIZA LA APLICACION DE ESTIMULOS FISCALES
DIRECTOS RESPECTO AL CAPITULO NOVENO DEL TITULO TERCERO SECCION Il DE LA LEY DE
HACIENDA DEL ESTADO DE QUERETARO.

ARTICULO PRIMERO. - Se autoriza la aplicacion del estimulo fiscal a aquellas personas fisicas, morales y
unidades econdmicas, que tengan la obligacion de presentar la declaracién y realizar el pago del Impuesto por la
Emision de Gases a la Atmdsfera del ejercicio fiscal 2022, establecido en la Seccién Il del Capitulo Noveno del
Titulo Tercero de la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro, para que gocen de un beneficio por el pago del
Impuesto al hacerse por anualidad anticipada, conforme a lo siguiente:
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Impuesto Vigencia Estimulo Fiscal

Por la Emision de Gases a la Del 01 de enero al 30 de abril del 30% (treinta por ciento)
Atmaosfera 2023 0 P
ARTICULO SEGUNDO. - Se excluyen de los beneficios que concede este Acuerdo a la Federacion, los Estados
y Municipios, asi como los organismos descentralizados, por la participacion en el capital social o en los gastos
gue a ellos corresponda.

ARTICULO TERCERO. - Las personas fisicas, morales y unidades econémicas que deseen acceder al estimulo
fiscal previsto en el Articulo Primero de este Acuerdo, deberan:

1. Estar inscritos y activos dentro del padron autorizado por la Direccién de Ingresos adscrita a la
Subsecretaria de Politica Fiscal e Ingresos de la Secretaria de Finanzas.

2. Presentar su opinion de cumplimiento de obligaciones estatales y federales coordinadas en sentido
positivo.

3. Dar cumplimiento a las obligaciones fiscales en materia del Impuesto por la Emision de Gases a la
Atmésfera, establecido en la Seccidn Il del Capitulo Noveno del Titulo Tercero de la Ley de Hacienda
del Estado de Querétaro.

Realizar el pago del Impuesto por la Emision de Gases a la Atmdsfera del ejercicio fiscal 2022.

Haber presentado ante la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, el informe del Registro de Emisiones y Transferencia de contaminantes, especificamente el
apartado de emisiones a la atmésfera y sustancias RETC de manera obligatoria o voluntaria.

ARTICULO CUARTO. - Para llevar a cabo la aplicacion del presente Acuerdo, se deberan de tomar en cuenta
las consideraciones generales expuestas a continuacion:

1. Estard vigente Unicamente durante el ejercicio fiscal sefialado en el presente Acuerdo.

2. Laaplicacién del estimulo fiscal, serd aplicable al momento de realizar el pago del Impuesto por la Emision
de Gases a la Atmdsfera del ejercicio fiscal 2022 y en su caso, de conformidad con los criterios que para
tal efecto determine la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

3. El estimulo fiscal previsto en este Acuerdo, se aplicard a través de los mecanismos electrénicos
autorizados por la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro por conducto de
la Direccién de Ingresos adscrita a la Subsecretaria de Politica Fiscal e Ingresos.

4. Lainstrumentacion, interpretacion y seguimiento del presente, asi como los casos no previstos, estaran
a cargo de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro a través de la Direccion
de Ingresos adscrita a la Subsecretaria de Politica Fiscal e Ingresos.

TRANSITORIO

Primero. - La vigencia para la aplicacion del estimulo fiscal iniciara del 01 (primero) de enero hasta el 30 (treinta)
de abril del 2023 (dos mil veintitrés).

Segundo. - La Direccion de Ingresos de la Subsecretaria de Politica Fiscal e Ingresos de la Secretaria de
Finanzas realizara los registros, movimientos y adecuaciones administrativas y contables que al efecto se
requieran para generar las aplicaciones del estimulo fiscal para el impuesto del ejercicio fiscal 2022, que se
autoriza en el presente acuerdo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE. ASi LO RESOLVIO Y FIRMO, EL L.A. GUSTAVO ARTURO LEAL MAYA,
SECRETARIO DE FINANZAS DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO. DADO EN EL
PALACIO DE LA CORREGIDORA, SEDE DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, EL DIA
28 (VEINTIOCHO) DE NOVIEMBRE DE 2022 (DOS MIL VEINTIDOS). Rubrica.
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PODER EJECUTIVO

SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE

Ing. Marco Antonio Salvador Del Prete Tercero, Secretario de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo, con
fundamento en los articulos 3, 9 segundo parrafo, 19 fraccion IV y 25 fracciones XlIl y XV de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; en relacion con los articulos 7 fraccién XXXV, 30, 31 y 32 del Cédigo
Ambiental del Estado de Querétaro; asi como 54 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado
de Querétaro; y

CONSIDERANDO

En fecha 17 de junio de 2022, fue publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro
“La Sombra de Arteaga” el “Acuerdo por el que se establece el Fondo para la Proteccion Ambiental y el
Desarrollo Sustentable en Querétaro, asi como sus Reglas de Operacién correspondientes al Ejercicio
Fiscal 2022”, cuyo objeto es la conservacién de los recursos naturales, asi como para facilitar y apoyar la
gestién ambiental y climatica en el Estado, correspondiendo a la Secretaria de Desarrollo Sustentable del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, su implementacion y operacion.

Las citadas Reglas de Operacion del Fondo para la Proteccion Ambiental y el Desarrollo Sustentable en
Querétaro, correspondientes al Ejercicio Fiscal 2022, en lo sucesivo las “Reglas de Operacion”, tienen
como objetivo, normar el procedimiento para el otorgamiento de apoyos provenientes del Fondo para la
Proteccion Ambiental y el Desarrollo Sustentable en Querétaro, asi como establecer sus mecanismos de
ejecucion durante el ejercicio fiscal 2022, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Que, las Reglas de Operacion contemplan en su articulo 10, lo siguiente:;

“Los recursos otorgados a través del Fondo deberan sujetarse a la suficiencia presupuestal autorizada, asi
como a las presentes Reglas de Operacion y demas disposiciones juridicas en su caso aplicables, con el
objeto de asegurar que la aplicacion de los recursos publicos se realice con eficiencia, austeridad, honradez
y transparencia.

El Fondo y sus Reglas de Operacion, operardn en funcion de la suficiencia presupuestal autorizada
mediante oficios con ndmeros 2022GEQ00710, 2022GEQO00725 y 2022GEQ00892 emitidos por la
Direccién de Gasto Social de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro en fechas 11 de mayo de 2022, 13 de mayo de 2002 y 03 de junio de 2022,
respectivamente; y conforme a la disponibilidad presupuestal del ejercicio fiscal 2022.” (sic)

Que, en el marco del Fondo para la Protecciobn Ambiental y el Desarrollo Sustentable en Querétaro, asi
como sus reglas de operacién correspondientes al ejercicio fiscal 2022, es claro que se consolida como un
instrumento econémico necesario para la conservacion de los recursos naturales, asi como para facilitar y
apoyar la gestion ambiental y climatica en el Estado.

En este contexto, en fecha 25 (veinticinco) de noviembre de 2022 (dos mil veintid6s), la Direccion de Gasto
Social de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, emitio a la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro,
los oficios niumeros 2022GEQ02085 y 2022GEQ02087, mediante los cuales se autoriza una nueva
suficiencia presupuestal para los efectos precisados en el articulo 10, segundo parrafo del “Acuerdo por el
gue se establece el Fondo para la Proteccion Ambiental y el Desarrollo Sustentable en Querétaro, asi como
sus Reglas de Operacion correspondientes al Ejercicio Fiscal 2022

Por lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:
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ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL SIMILAR POR EL QUE SE ESTABLECE EL FONDO PARA LA
PROTECCION AMBIENTAL Y EL DESARROLLO SUSTENTABLE EN QUERETARO, ASi COMO SUS
REGLAS DE OPERACION CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL 2022.

Primero. Se maodifica el articulo 10 de las Reglas de Operacion del Fondo para la Proteccion Ambiental y el
Desarrollo Sustentable en Querétaro, correspondientes al ejercicio fiscal 2022 publicado en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” en fecha 17 (diecisiete) de junio de 2022 (dos mil
veintidos), para quedar como sigue:

“Articulo 10. Los recursos otorgados a través del Fondo deberan sujetarse a la suficiencia presupuestal autorizada, asi como
a las presentes Reglas de Operacién y demas disposiciones juridicas en su caso aplicables, con el objeto de asegurar que la
aplicacion de los recursos publicos se realice con eficiencia, austeridad, honradez y transparencia.

El presente fondo y sus reglas de operacion cuentan con la suficiencia presupuestal para su ejecucion, conforme a
los oficios emitidos por la Direccion de Gasto Social adscrita a la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de
Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, al tenor de lo siguiente:

Ejercicio Fecha Numero de oficio
2022 11 de mayo de 2022 2022GEQO00710
2022 13 de mayo de 2002 2022GEQO00725
2022 03 de junio de 2022 2022GEQ00892
2022 25 de noviembre de 2022 2022GEQ02085
2022 25 de noviembre de 2022 2022GEQ02087

De igual forma, los alcances del presente programa serén ejecutados de acuerdo con la disponibilidad presupuestal
que para tal efecto se gestione ante la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Segundo. Los demas articulos del Acuerdo por el que se establece el Fondo para la Proteccion Ambiental y el
Desarrollo Sustentable en Querétaro, asi como sus Reglas de Operacion correspondientes al Ejercicio Fiscal
2022 publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” en fecha
17 (diecisiete) de junio de 2022 (dos mil veintidés), que no sean objeto de modificacion al tenor del presente
instrumento, seguiran surtiendo sus efectos de validez y vigencia.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

SEGUNDO. EI presente Acuerdo estara vigente dentro del ejercicio fiscal 2022, y el mismo sera ejecutado
conforme a la suficiencia presupuestal correspondiente dentro del ejercicio, en tanto no sea emitido y publicado
aquél que lo deje sin efectos.

TERCERO. Se derogan todas aquellas disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan a lo dispuesto
por el presente Acuerdo.

En la Ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., a los 05 (cinco) dias del mes de diciembre del afio 2022 (dos mil
veintidés).

Rubrica
ING. MARCO ANTONIO SALVADOR DEL PRETE TERCERO
SECRETARIO DE DESARROLLO SUSTENTABLE
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO
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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE

ING. MARCO ANTONIO SALVADOR DEL PRETE TERCERO, Secretario de Desarrollo Sustentable del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, con fundamento en los articulos 3, 9, 17, 19 fraccién 1V, y 25 fracciones Xlll y
XIV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; 1, 2, 3, 5 fraccion XLII; 5y 6 de la Ley de
Cambio Climatico para el Estado de Querétaro, asi como 6 y 11 fraccion VIII del Reglamento Interior de la
Secretaria de Desarrollo Sustentable; y

CONSIDERANDO

I. Que, el beneficio de un medio ambiente sano es un derecho humano reconocido en el articulo 4 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos al establecerlo como garantia de toda persona para su
desarrollo y bienestar; disposicion que se reproduce en el Protocolo adicional a la Convencién Americana sobre
Derechos Humanos en materia de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales, publicado en el Diario Oficial de
la Federacién en fecha 01 (primero) de septiembre de 1998 (mil novecientos noventa y ocho).

Il. Que, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro, establece en su articulo 5, que toda
persona tiene derecho a un medio ambiente adecuado para su desarrollo y bienestar integral, siendo obligacion
de las autoridades y de los habitantes, protegerlo.

lll. Que, en términos de lo previsto por el articulo 124 de nuestra Carta Magna en relaciéon con el articulo 8,
fraccion XV, de la Ley General de Cambio Climético, corresponde a los Estados, disefiar y promover el
establecimiento y aplicacidon de incentivos que promuevan la ejecucion de acciones para el cumplimiento del
objeto de la misma ley.

IV. Que, de conformidad con el articulo 6 fraccion XVII de la Ley de Cambio Climatico para el Estado de Querétaro,
corresponde al Poder Ejecutivo del Estado directamente a través de la Secretaria y en apego al articulo 8 de la
Ley General de Cambio Climatico, crear la figura de sellos de bajas emisiones como una certificacion para
incentivar los procesos, productos y servicios ambientalmente responsables.

V. Que, de conformidad con los articulos 44 y 45 de la Ley de Cambio Climatico para el Estado de Querétaro el
Ejecutivo Estatal a través de sus dependencias, podra en el ambito de sus atribuciones de ley, desarrollar,
implementar y aplicar instrumentos econémicos que incentiven y compensen el cumplimiento de los objetivos de
la politica estatal en materia de cambio climético previstos en el Plan Estatal de Desarrollo y el Programa Estatal
de Proteccion al Ambiente, asi como la Secretaria promoverd el establecimiento de programas para incentivar
financieramente a los interesados en participar de manera voluntaria en la realizacion de proyectos de reduccién
de emisiones y compensacion de huella de carbono.

VI. Que, de conformidad con la fraccién XXI del articulo transitorio noveno de la disposiciones de vigencia anual
de la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro, los contribuyentes de los impuestos establecidos en las
Secciones I, 1ll y IV del Capitulo Noveno del Titulo Tercero de la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro,
podran reducir de la base gravable, las toneladas o su correspondiente conversién, que se certifiquen mediante
los sellos de bajas de emisiones otorgados y transferidos a través del mecanismo establecido por la Secretaria
de Desarrollo Sustentable, relativos a la compensacion de emisiones de gases de efecto invernadero a la
atmosfera en términos de lo previsto en la Ley de Cambio Climético para el Estado de Querétaro.

Por todo lo anterior, se emite el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS PARA OBTENER EL SELLO ESTATAL DE
BAJAS EMISIONES DE CARBONO Y BASES DEL SISTEMA ESTATAL DE COMPENSACION DE EMISIONES
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERO: Para efectos del presente Acuerdo se entendera por:
I. Absorcion de biéxido de carbono (CO,): La retencion de CO:2 de la atmdsfera por parte de biomasa viva;

II. Accion de mitigacién: La actividad o iniciativa especifica, organizada como un proyecto de Gases de Efecto
Invernadero (GEI), implementada por una organizacién para reducir o prevenir las emisiones de GEI directas
o0 indirectas;

lll. Afio base: Al periodo histdrico especificado, para propésitos de comparar emisiones o remociones de CyGEl
u otra informacién relacionada con los CyGEI en un periodo especifico (p. ej. un afio) o se pueden promediar a
partir de varios periodos (p. €j. varios afios);

IV. Bidxido de carbono equivalente (COe): La unidad para comparar el potencial de calentamiento global con
el biéxido de carbono. El biéxido de carbono equivalente se calcula utilizando la masa de un GEI determinado
multiplicada por su potencial de calentamiento global;

V. Cédula de Operacion Anual (COA): Documento mediante el cual se rinde el informe anual para el registro de
emisiones y transferencia de contaminantes, que presentan las personas u organizaciones dedicadas a la
produccion industrial, comercial, agropecuaria o de servicios de competencia estatal que cuentan con fuentes
emisoras de contaminantes atmosféricos;

VI. Compensaciones: A la unidad de remocion o reduccién de emisiones de CyGEI generada por un proyecto
registrado bajo un estandar de reduccion de emisiones nacional o internacional y cuyo registro haya sido
aprobado por la Secretaria. Dichas unidades pueden ser utilizadas para compensar o neutralizar la huella de
carbono de una organizacion diferente a la que ejecuté el proyecto;

VII. Compensacion de huella de carbono: Al proceso mediante el cual la remocién o reduccién de emisiones
de CyGEl hacia la atmésfera se comercializa voluntariamente para neutralizar aquellas emisiones de CyGEI que
no han sido reducidas por una organizacion;

VIIl. Compuestos y gases de efecto invernadero (CyGEl): Los seis grupos de gases sefialados por el Protocolo
de Kioto, el bioxido de carbono (CO2), gas metano (CHa4), 0xido nitroso (N20), hidrofluorocarbonos (HFC),
perfluorocarbonos (PFC), y hexafluoruro de azufre (SFe);

IX. Datos de actividad: La medida cuantitativa de la actividad que produce una emisién o remocion de CyGEl.
Algunos ejemplos incluyen: cantidad de energia, combustible o electricidad consumida, material producido,
servicio proporcionado o area de tierra afectada.

X. Declaracion de gases de efecto invernadero: La declaracion o aseveracion de hecho y objetiva hecha por
la parte responsable. La declaracién sobre los GEI se puede presentar en un momento determinado o puede
cubrir un periodo de tiempo;

XI. Declaracion de verificacion: La declaracion formal por escrito, dirigida al usuario previsto que proporciona
garantia sobre lo manifestado en las declaraciones sobre los GEl,

XIl. Emisiones directas: Las emisiones de CyGEI generadas y controladas por las fuentes fijas y moviles
propiedad de una organizacion;

XIll. Emisiones indirectas: La emision de CyGEI que provienen de la generacion de electricidad, calor, vapor o
fuentes de origen externo consumidos por una organizacion, de las cuales se tiene certeza que se hayan
generado en el Estado de Querétaro;

XIV. Empresas extensivas en generacion de emisiones y comercialmente expuestas: Aquellas fuentes fijas
gue generan mas de 50,000 toneladas de CO2e al afio;

XV. Estandar: Protocolos y metodologias que brindan orientacién y/o especificaciones sobre la cuantificacion, el
monitoreo y el reporte de remociones o reducciones de emisiones de CyGEl;
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XVI. Factor de emisién o remocion: El factor que relaciona los datos de actividad con las emisiones o
remociones de CyGEl;

XVII. Generadores: Las empresas y actividades generadoras de CyGEl;

XVIII. Huella de carbono: Indicador cuantitativo de la totalidad de CyGEI emitidos por efecto directo o indirecto
a través de la actividad que desarrolla alguna empresa u organizacion;

XIX. Incertidumbre: Parametro asociado con el resultado de la cuantificacion que caracteriza la dispersion de
los valores que se podria atribuir razonablemente a la cantidad cuantificada. La informacion sobre la incertidumbre
generalmente especifica las estimaciones cuantitativas de la dispersién probable de los valores, y una descripcion
cualitativa de las causas probables de la dispersion;

XX. Instalacién: Instalacion Unica, conjunto de instalaciones o procesos de produccién (estaticos o méviles), que
se pueden definir dentro de un limite geografico Unico, una unidad de la organizacién o un proceso de produccién;

XXI. Inventario de CyGEl: La cuantificacion de las fuentes de emisiones de CyGEI de una organizacion;

XXIl. Organismos de Inspeccién para la Verificacién: Las entidades registradas ante la Secretaria,
competentes e independientes con la responsabilidad de verificar y validar la informaciéon y calculos de las
emisiones de CyGEI que reportan las organizaciones;

XXIIl. Organizacion: Compaifiia, corporacion, firma, empresa, autoridad o institucion, o parte o combinacion de
ellas, constituida formalmente o no, sea publica o privada, que cuenta con sus propias funciones y administracion;

XXIV. Potencial de Calentamiento Global (PCG): El indice que mide el forzamiento radiactivo que sigue a la
emision de una unidad de masa de una sustancia dada, acumulada durante un horizonte de tiempo elegido, en
relacion con la sustancia de referencia, en este caso el CO2, para efectos del presente acuerdo se tomara como
base lo sefialado en el Acuerdo que establece los gases y compuestos de efecto invernadero que se agrupan
para efectos de reporte de emisiones, asi como sus potenciales de calentamiento, publicado en el Diario Oficial
de la Federacién el 14 de agosto de 2015;

XXV. Secretaria: La Secretaria de Desarrollo Sustentable;
XXVI. Sello: El Sello Estatal de Bajas Emisiones de Carbono;

XXVII. Unidades de compensaciéon: Las reducciones de CyGEl utilizadas para compensar o neutralizar
emisiones de CyGEI generadas en otra parte, cumpliendo un objetivo o tope voluntario u obligatorio de CyGEl.
Estas unidades deben ser emitidas por un estandar de carbono; vy,

XXVIII. Verificacion: El proceso sistematico, independiente y documentado para la evaluacion de una declaracién
de GEI frente a los criterios de verificacion acordados.

SEGUNDO: El Sello Estatal de Bajas Emisiones de Carbono tiene por objetivo establecer una guia metodolégica
para las fuentes fijas, a fin de cuantificar, reducir y/o compensar las emisiones de CyGEI generadas en sus
instalaciones de organizaciones, personas fisicas o morales, asi como identificar aquellos proyectos de reduccién
y absorcion de carbono elegibles para ejecutar dicha compensacion.

CALCULO Y REPORTE DE LAS REDUCCIONES DE EMISIONES

TERCERO: Aquellas instalaciones de organizaciones, personas fisicas o morales, que generan emisiones de
CyGEl en el territorio del Estado de Querétaro deberan calcular la huella de carbono de la organizacion del afio
inmediato anterior, presentando el reporte de dicho célculo a través del Informe Anual del Registro de Emisiones
y Transferencia de Contaminantes, también conocido como la Cédula de Operaciéon Anual (COA) en términos de
lo establecido en el Cédigo Ambiental del Estado de Querétaro.

CUARTO: La huella de carbono deberéa reportarse en unidades de biéxido de carbono equivalente (CO:ze) e
incluird emisiones directas e indirectas (Emisiones de Alcance 1y 2) generadas por la instalacion durante el afio
inmediato anterior.
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Para el célculo de la huella de carbono a través del desarrollo de un inventario de emisiones, se podran utilizar
metodologias nacionales e internacionales, siempre y cuando sean aceptadas para la contabilizacién de CyGEl.
Se recomienda el uso del “Estandar Corporativo de Contabilidad y Reporte (ECCR)” del Protocolo de GEI.

La metodologia expresada en el presente Acuerdo se basa en el ECCR del Protocolo de Kioto adaptado a las
condiciones del Estado de Querétaro.

La contabilidad y reporte de los inventarios de emisiones deberan regirse por los siguientes cinco principios:

1. Consistencia: Deben utilizarse metodologias consistentes para permitir comparaciones significativas de
emisiones a lo largo del tiempo, documentando de manera transparente cualquier cambio en los datos,
limites de inventario, métodos o cualquier otro factor relevante en la serie de tiempo.

2. Integridad: Se debe informar sobre todas las fuentes y actividades de emisiéon de CyGEI dentro del
limite del inventario elegido. Ademas, se debe revelar y justificar cualquier exclusion especifica de
fuentes de emision

3. Precision: Se debe asegurar que la cuantificacién de las emisiones de CyGEI no es sistematicamente
superior ni inferior a las emisiones reales, y que las incertidumbres se reduzcan en la medida de lo posible.
Se debe lograr una precision suficiente para permitir a los usuarios la toma de decisiones con un nivel de
seguridad razonable.

4. Relevancia: Deben reflejarse adecuadamente las emisiones de CyGEl de la organizacion para cumplir con
las necesidades de toma de decisiones de los usuarios, tanto internos como externos de la organizacion.

5. Transparencia: Se deben resolver todos los problemas relevantes de manera objetiva y coherente,
revelando cualquier suposicion y haciendo referencias apropiadas a las metodologias de contabilidad y
célculo, y a las fuentes de datos utilizadas.

QUINTO: Para el célculo de emisiones de CyGEI a nivel organizacional, el presente Acuerdo se basa en la
metodologia de los lineamientos del ECCR del Protocolo de GEI, debido a su amplio alcance y facilidad de
consulta, en conjunto con las Directrices del Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico
(IPCC, por sus siglas en inglés) de 2006, para los inventarios nacionales de GEI.

Dichos instrumentos metodolégicos incluyen directrices, guias y lineamientos consistentes entre si, a fin de que
las emisiones cuantificadas al final en los inventarios sean comparables. Sin embargo, la Secretaria permitira el
reporte de huellas de carbono estimadas con otras metodologias de calculo a nivel internacional, como por
ejemplo ISO 14064 y la AP-42: Compilation of Air Emissions Factors de la Agencia de Proteccién Ambiental (EPA,
por sus siglas en inglés), cuando se justifique técnicamente que es una metodologia méas apropiada al proceso o
actividad del que se estan cuantificando las emisiones.

La Secretaria, a peticion de la organizacion, podra proporcionar una herramienta para la cuantificacion de
emisiones por medio de una calculadora de emisiones. La Secretaria, también a peticiéon de la organizacion,
podra permitir hacer uso de la Calculadora de Emisiones del Registro Nacional de Emisiones (RENE) en su ultima
version publicada por la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT).

Las herramientas de calculo mencionadas generaran resultados mas aproximados a las emisiones reales en la
medida en que el usuario ingrese informacion completa y verdadera. Puede servir como herramienta orientadora
del total de emisiones generadas por la instalacion. Estos datos no se deberan usar como resultado final de sus
emisiones anuales para ningun cumplimiento fiscal, al ser instrumentos de apoyo para la cuantificacion de
emisiones de instalaciones que soliciten la obtencién del Sello Estatal de Bajas Emisiones de Carbono.

El uso de cualquiera de las herramientas de calculo no sustituye la estimacion y verificacion de emisiones, emitido
por una tercera parte, que deben realizar los Establecimientos Sujetos al impuesto por la emision de gases a la
atmésfera del Estado de Querétaro, segin los mecanismos establecidos por esta Secretaria.

En el caso de las organizaciones que emitan menos de 1,000 tCOze por afio, deberan entregar Gnicamente el
dictamen de verificacién, mientras que las empresas que emitan a partir de 1,001 tCOze deberan entregar el
dictamen y el reporte de verificacibn emitido por un organismo de inspeccién para la verificacion de la
cuantificacién de emisiones de gases de efecto invernadero.
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El ECCR del Protocolo de GEI define las siguientes etapas para el célculo y reporte de emisiones de GEl:
1. Definicién de limites organizacionales

El limite organizacional busca delimitar el alcance de las emisiones que seran incluidas en el inventario. En
algunas organizaciones esto resulta simple, considerando que no tienen instalaciones subsidiarias y solo
cuentan con una sede fisica propiedad de un solo duefio. En otras organizaciones puede ser mas complejo,
considerando que tengan un nivel de complejidad alto en su estructura, incluyendo varias ciudades en
varias entidades, y bajo diferentes condiciones legales.

Considerando los objetivos del Sello Estatal de Bajas Emisiones de Carbono, se adopta el enfoque de
control operacional, para que las organizaciones realicen la consolidacién de sus emisiones en el momento
de realizar su reporte. En el enfoque de control operacional, los limites organizacionales se definen
considerando la potestad de la organizacion que reporta la introduccién e implementacion de cambios en
la estructura operativa de sus operaciones, filiales, u organizaciones subsidiarias. El reporte debe realizarse
a nivel de organizacion, no son requeridos reportes individuales a nivel de instalacion. Si una organizacion
cuenta con varias instalaciones dentro del Estado de Querétaro, ésta reportara la suma de sus
instalaciones. Si la organizacion que reporta es de caracter multinacional o cuenta con instalaciones,
operaciones u organizaciones subsidiarias en otros estados de la replUblica mexicana, debera asegurarse
de solo reportar las emisiones generadas en el Estado de Querétaro.

En el caso de actividades de distribucion y suministro que viajen fuera del entorno geogréfico del Estado
de Querétaro, se deberan reportar las emisiones asociadas al combustible adquirido en el Estado de
Querétaro, independientemente de la proporcién de este combustible que sea empleado para movilizarse
en el territorio nacional o en el extranjero.

2. Definicién de limites operacionales

Para la definicién de los limites operacionales, una organizacion debe reconocer las fuentes de emisiones
dentro de los limites organizacionales que ha definido previamente, clasificarlas e identificar los CyGEI que
se generan en cada una de éstas.

De acuerdo con el Protocolo de GEl, las fuentes de emisiones se clasifican en emisiones de Alcance 1,
Alcance 2 y Alcance 3:

2.1. Emisiones de Alcance 1: son todas las emisiones directas que genera la organizacion, siempre y
cuando mantenga la propiedad de las fuentes que las generan o estén bajo su control operacional.
Se pueden clasificar en cuatro tipos:

a) Emisiones de fuentes moviles: son ocasionadas por el uso de combustibles en
los medios de transporte internos de la organizacion (tractores, montacargas,
magquinaria de construccion, entre otros) y externos a la misma (automoéviles,
camiones, autobuses, motocicletas, barcos, trenes, aviones, entre otros) que
sean propiedad de la organizacibn o que se encuentren bajo su control
operacional.

b) Emisiones de fuentes fijas: son aquellas que estan ubicadas en determinados
puntos y que usualmente cuentan con una chimenea. Se asocian a hornos,
estufas, calderas y otro tipo de equipos que funcionan bajo sistemas similares.

c) Emisiones de procesos: son aquellas emisiones de CyGEl relacionadas con las
reacciones fisicoquimicas asociadas con el proceso mismo.

d) Emisiones fugitivas: son emisiones de CyGEIl no intencionales que producen
algunos procesos 0 equipos con los que cuentan las organizaciones y que
normalmente estan asociadas a sistemas auxiliares. Algunos ejemplos de estas
emisiones son los HFC de los sistemas de refrigeracion y aires acondicionados
fijos y méviles, los extintores, entre otros.
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2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Emisiones de Alcance 2: son las emisiones indirectas, es decir las emisiones de fuentes que
controla otra organizacion, de CyGEI generadas por el consumo de electricidad adquirida del
Sistema Eléctrico Nacional.

Emisiones de Alcance 3: son todas las demas emisiones diferentes a las incluidas en el Alcance 2.

El reporte de los Alcances 1 y 2 se hara en forma segregada para todas las organizaciones
participantes en la obtencion del sello. Al reportar esta informacion, la organizacién debera adjuntar
la debida declaracién de verificacién generada por una tercera parte.

Cobertura de emisiones de CyGEl: bajo los lineamientos del Protocolo de GEI, los CyGEI cubiertos
son:

a) Bioxido de carbono (CO2)

b) Metano (CHa)

c) Oxido nitroso (N20)

d) Hidrofluorocarbonos (HFC)
e) Perfluorocarbonos (PFC)

f) Hexafluoruro de azufre (SFe)

Para obtener el Sello Estatal de Bajas Emisiones de Carbono se requiere el reporte de emisiones
directas e indirectas de CO2, CHas, N20O, HFC, PFC y SFs. Otros CyGEI pueden ser reportados
voluntariamente por las organizaciones participantes en la obtencion del sello, de contar con la
informacion asociada. Los Potenciales de Calentamiento Global (PCG) en los que se basa el Sello
son los definidos en el Acuerdo que establece los gases o compuestos de efecto invernadero que
se agrupan para efectos de reporte de emisiones, asi como sus potenciales de calentamiento,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de agosto de 2015.

3. Célculo de emisiones de CyGEl

Para efectos del Sello Estatal de Bajas Emisiones de Carbono, el célculo de emisiones de CyGEI se
realizar4 mediante el andlisis estequiométrico de factores de emision. Los pasos establecidos para el
céalculo de emisiones se muestran en el siguiente orden:

3.1

3.2.

Recoleccion de datos de actividad: Este paso consiste en la recopilacién de los datos disponibles.
La recopilacién estara sujeta al momento que la organizacion defina sus limites operacionales, ya
gue en este proceso se determinara el alcance de la identificacion de sus fuentes de emision.

Eleccion de factores de emisién: En este paso, se seleccionan los factores de emision (FE) que
estén directamente relacionados con los datos de actividad previamente identificados y
recopilados. Los FE por utilizar deben provenir de una fuente fiable y reconocida, y estar
cientificamente aprobados y verificados para su uso.

Para ello existen tres niveles donde se refleja el grado de precisién que poseen.

a) Primer nivel: se encuentran los FE proporcionados por las Directrices del IPCC
de 2006. Son los mas comunes y utilizados por la mayoria de los paises a nivel
global que no cuentan con sus propios FE.

b) Segundo nivel: son los FE a nivel de pais, mas exactos que los del IPCC, ya que
estos se calculan bajo el contexto del pais.

c) Tercer nivel: hace referencia a los FE que son generados directamente por las
organizaciones y son considerados los mas precisos.
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3.3.

3.4,

En México, el Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climético (INECC) desarroll6 en 2014 los
FE para los diferentes tipos de combustibles fésiles y alternativos que se consumen en México?.

Estimacion de emisiones: Una vez que las organizaciones hayan identificado sus fuentes de
emisién y hayan recopilado todos sus datos y FE, entonces se puede proceder finalmente a realizar
el célculo de estimaciones de emisiones de CyGElI.

En este paso, se utiliza el PCG, valor utilizado para transformar las emisiones totales de GEl a una
sola unidad denominada CO: equivalente (COze) bajo la siguiente formula estandarizada:

EGEI(f) = DA(f) 'FE(f,GEI) 'PCG(GEI)
Donde:

EGEI = Emisiones de gases de efecto invernadero de cada fuente f
DA(r)= Datos de actividad de cada fuente de emisiones f

FE cen= Factores DE emision para cada GElI, de la fuente f

PCG = Potenciales de calentamiento global para cada GEl

Reduccion de incertidumbre

El Protocolo de GEI indica que la incertidumbre puede estar relacionada con la forma en la que se
levantan los datos, la cual puede ser calculada estadisticamente. En el caso de no contar con
suficiente informacién para calcularla, lo mas adecuado es recurrir a una evaluacioén hecha por
personas expertas externas, 0 en su caso a los valores dados por el IPCC en su metodologia para
inventarios nacionales.

La incertidumbre en el caso de los FE esta asociada directamente con la fuente de donde fue
extraida, independientemente si es por defecto u obtenida por la organizacion.

Como se muestra en la Tabla 1, para calcular la incertidumbre asociada a los datos de actividad,
se debera elegir un intervalo de confianza, determinar el valor t de acuerdo con el nimero de datos
con que se cuente, calcular el promedio y la desviacion estandar de los datos

Tabla 1. Valor t para la estimacion de incertidumbre estadistica

Numero de Valor t para el nivel de confianza
datos
95% 99.73%
3 4.30 19.21
5 2.78 6.62
8 2.37 453
10 2.26 4.09
50 2.01 3.16
100 1.98 3.08
0 1.96 3.00

Fuente: WRI, 2008

1 Para conocer sobre estos factores de emision reconocidos en México, por favor dirigirse a:
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/110131/CGCCDBC_2014_FE_tipos_combustibles_fosiles.pdf
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Una vez que se cuenta con esta informacion, la siguiente ecuacion es usada para obtener la incertidumbre de la

fuente:
(32 (22
RID = Vn ; Vn

X X

Donde:
RID = Rango de incertidumbre de los datos de actividad

X = Promedio de los datos presentados

t = factor t del nimero de datos

Una vez obtenido el resultado se calcula la incertidumbre relacionada a varias fuentes:

IF = ID? + IFE®
Donde:
IF = incertidumbre de la fuente de emisiones de GEI en %
ID = Incertidumbre de los datos en %

IFE - Incertidumbre de los factores de emisién en %

De esta forma se puede calcular la incertidumbre total del inventario, de tal manera que se tomen los parametros
adecuados para reducirla y evitar errores en el reporte de las emisiones.

2
IAF, = V2 (EF, ,*IF, )
ETF

Donde:
IAF = Incertidumbre agregada de las diferentes fuentes, desde a hasta n

EF.n = Emisiones de la fuente, dadas en kg COze/afio

IFen = Incertidumbre de la fuente en porcentaje

EF = Emisiones totales agregadas de todas las fuentes, dadas en kg COze/afio

3.5. Reporte de emisiones de GEI

El reporte de las emisiones es el documento central de proceso. Los pasos para elaborar el reporte
incluyen:

a) Elaborar un inventario de CyGEl siguiendo los lineamientos establecidos;

b) Completar el Formato de declaracion de CyGEl,

c) Entregar fisica o digitalmente toda la documentacion requerida por la Secretaria;

d) Llenar en la plataforma virtual de seguimiento el Reporte de Emisiones de CyGEl
con los valores sefialados en la Declaracion de CyGEl;
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e) Condiciones del reporte;
f) Formato de Declaracion de CyGEl.

Los reportes deberan entregarse anualmente.

ORGANISMOS DE INSPECCION PARA LA VERIFICACION

SEXTO: El proceso de verificacion del inventario de emisiones de CyGEI debera contar con una revision de
calidad y exactitud para alcanzar el cumplimiento de los principios de un reporte. La cuantificacion de las
emisiones generadas por la empresa debera ser verificadas y validadas por un organismo de inspeccién
acreditado por la Secretaria, denominado Organismo de Inspeccion para la Verificacién, quienes elaboraran y
entregaran a la empresa un dictamen de validacion acomparfiado de su respectivo reporte en el cual se deberan
incluir la memoria de calculo correspondiente.

Los Organismos de Inspeccién para la Verificacion son la figura que representa a las organizaciones que presten
servicios independientes de verificacion de inventarios de CyGEIl. Para este medio los organismos presentes
seran aquellos Organismos acreditados bajo los estandares reconocidos y por la Entidad Mexicana de
Acreditacion A.C (EMA)?y que hayan solicitado y obtenido su ingreso al Padrén del Registro de Prestadores de
Servicios Ambientales de la Secretaria.

Durante el proceso de verificacién desarrollado por estas entidades se deberd contemplar como minimo, los
siguientes aspectos:

1. Los limites del inventario se establecieron de forma clara y correcta.

2. Los procedimientos para la seleccion y la contabilizacion de las emisiones por sectores fueron
apropiados.

3. Seincluyen todas las fuentes de emision de CyGEl.

4. Las exclusiones estan debidamente sustentadas y validadas.

5. Los célculos concuerdan con los principios de contabilidad y reporte ya descritos.
6. Los datos se extraen de fuentes fiables.

La verificacion debe cumplir con los criterios para la verificacion de emisiones de CyGEI reportadas al RENE
establecidos por la SEMARNATS,

SEPTIMO: Una vez realizado el calculo de la huella de carbono y la verificacion de emisiones, las organizaciones
podran solicitar el Sello Estatal de Bajas Emisiones de Carbono.

REGISTRO

OCTAVO: EIl generador deberd presentar una solicitud de formato libre firmada por la persona interesada o
representante legal de la empresa generadora, indicando el tipo de sello, solicitado de obtencion del Sello por
escrito a la Secretaria, debiendo anexar a la misma la siguiente informacién:

e Periodo del calculo;

e Memoria del calculo de la huella de carbono, asi como la documentacion con la que se acrediten o
justifiquen los calculos, incluyendo FE y datos de actividad;

e Dictamen de verificacidn positivo de los calculos emitido por un Organismo de Verificacién, en caso de
emitir menos de 1,000 tCOze por afio o, en su caso, dictamen y reporte de verificacion positivo de los
calculos emitido por un Organismo de Verificacion para aquellas fuentes fijas que emitan mas de 1,001
tCO2ze por afio;

2Para conocer los organismos acreditados por la EMA referirse a su portal: https://www.ema.org.mx/portal_v3/
3 Para conocer los criterios emitidos por la SEMARNAT referirse a su portal: https://www.gob.mx/semarnat/documentos/criterios-para-la-verificacion-de-los-
reportes-de-emisiones-de-compuestos-y-gases-de-efecto-invernadero-2020
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e Registro vigente del Organismo de Verificacion en el Padron de Prestadores de Servicios Ambientales
de la Secretaria.

En el caso de que la solicitud se realice por el Sello en su modalidad por Compensacion de sus emisiones directas
o por Compensacion de sus emisiones indirectas, se debera incluir un certificado de cancelacién o retiro de las
compensaciones emitido por el proyecto bajo el estandar o registro correspondiente con leyenda: “Cancelados
para el tramite de obtencion del Sello Estatal de Bajas Emisiones de Carbono del Estado de Querétaro”, con el
correspondiente nimero de serie, el afio y la cantidad de emisiones compensadas.

En el caso de que la solicitud se realice por el Sello en su modalidad de Reduccién de sus emisiones, se debera
incluir la memoria de calculo de la huella de carbono con su correspondiente verificacién, asi como la
documentacion con la que se acrediten o justifiquen los calculos, del afio en curso y el afio inmediato anterior.

NOVENO: La Secretaria recibira y analizara la solicitud, pudiendo ser necesario realizar una visita técnica por
parte del personal de esta con la finalidad de verificar la informacién manifestada. Asimismo, en caso de ser
necesario se le requerira al generador informacién adicional o correcciones a los calculos, de conformidad con
las disposiciones legales aplicables, otorgando un plazo no mayor de 15 (quince) dias habiles para subsanar la
informacion faltante y/o correcciones solicitadas por la Secretaria.

La informacion presentada por parte del generador debera, en todo momento, ser congruente con lo reportado
en el Informe Anual del Registro de Emisiones y Transferencia de Contaminantes, también conocido como la
Cédula de Operacién Anual (COA). En caso de que se encuentren inconsistencias en la informacion reportada,
la Secretaria procedera segun corresponda.

SOLICITUD DEL SELLO

DECIMO: Los generadores podran obtener el Sello Estatal de Bajas Emisiones de Carbono en cualquiera de las
tres modalidades siguientes:

1. Sello de Bajas Emisiones por “reduccion de emisiones directas”;
2. Sello de Bajas Emisiones por “compensacion de emisiones directas”; o,
3. Sello de Bajas Emisiones por “compensacion de emisiones indirectas”.

En la modalidad del Sello 1, se considerara como afio base el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2022
y el 31 de diciembre de 2022, por lo que para el primer afio del funcionamiento del sello (emisiones de 2022) no
podra solicitarse. Bajo esta modalidad la organizacién debera acreditar la implementacion de medidas o proyectos
internos para disminuir significativamente y de forma sostenida la cantidad de emisiones de CyGEI emitidas por
la organizacion de forma fehaciente.

En las modalidades del Sello 2 y 3, los generadores podran solicitar el sello mediante la compensacion de sus
respectivas emisiones directas o indirectas adquiriendo Unicamente unidades de compensacion de emisiones
generadas por proyectos que cuantifican sus reducciones de emisiones o remociones de CyGEIl bajo los
siguientes estandares:

1. Mecanismo de Desarrollo Limpio (MDL);
Climate Action Reserve (CAR);

Climate Forward;

2
3
4. Verified Carbon Standard (VCS-Verra);
5. Gold Standard;

6. Guias de Evaluacion de Politicas de la Iniciativa para Transparencia en Cambio Climético (ICAT);
7

Protocolo Local de la NAMA “Acciones Subnacionales para la Regeneracion de Paisajes” (UNFCCC:NS-
272);

8. Cualquier otro estandar validado por el Comité de Aprobacién de la Secretaria.
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En cualquier caso, para que la compensacion sea valida para la obtencion del Sello, debera hacerse a través de
proyectos previamente incluidos en el Registro de Proyectos de Compensacion del Estado de Querétaro.

Se podran desarrollar proyectos de:

Energia renovable (edlica, solar, hidroeléctrica, etc.)

Eficiencia energética (cogeneracion, cambio de equipos, utilizacion de calor, etc.)

Manejo de desechos (reciclaje, captura de metano, composta, etc.)

Agricultura (cambio de practicas agricolas, reemplazo de fertilizantes, manejo de suelo, etc.)
Pastizales (conversion evitada de suelos, combate de incendios forestales, etc.)

Ganaderia y desechos (captura y quema de metano en cria de aves, bovina, porcina, etc.)

N o g M 0w DN PE

Procesos industriales (reduccién de fugas, cogeneracion, destruccion de sustancias destructivas de la
capa de ozono, etc.)

8. Transporte (cambio de combustibles, electromovilidad, cambio modal, etc.)

9. Mineria (captura de metano en minas de carbon, etc.)

10. Bosques (regeneracion, reforestacion, silvicultura, conservacién, arbolado urbano, parques, etc.)
11. Manglares (reforestacion, conservacion, etc.), y

12. Cualquier otro tipo de proyecto aceptado por la Secretaria.

Todos los proyectos de compensacion deberan contar con la aceptacion de la Secretaria y dados de alta en el
Registro de Proyectos de Compensacion.

OBTENCION DEL SELLO

DECIMO PRIMERO: La Secretaria tendré un plazo de 30 (treinta) dias habiles para revisar y, en su caso, validar
la solicitud presentada. En caso de que el generador no presente la solicitud completa, ésta ser4 desechada
guedando a salvo el derecho del generador de volver a presentar la solicitud una vez completada la informacion
faltante.

Transcurrido dicho plazo sin que la Secretaria emita su resolucion, el mismo se entendera como negado.

El Sello constara de un certificado emitido por la Secretaria, el cual debera ser acompafiado de una iconografia
gue tendra las caracteristicas de tamafio, proporcién y colores que sefiale la Secretaria mediante un acuerdo
administrativo.

El Sello tendra validez anual, en vista de las emisiones verificadas, reducidas y compensadas el afio inmediato
anterior, y deber& establecer la cantidad de emisiones en unidades de CO:ze a que hace referencia.

En el otorgamiento del sello, la Secretaria se asegurara que las emisiones realmente reducidas sean las que se
consideren evitando en todo momento la doble contabilidad.

Sdélo se otorgara un sello por cada proyecto de compensacion registrado para cada tonelada de CO2e.

El Sello de bajas emisiones podra ser revocado si se presenta o detecta falsedad en la informacion. La Secretaria
se reserva el derecho de inspeccionar y verificar la informacién atribuible a los proyectos de reducciones de
emisiones asociados al Sistema Estatal de Compensacién de Emisiones.
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SISTEMA ESTATAL DE COMPENSACION DE EMISIONES

DECIMO SEGUNDO: El objetivo del Sistema Estatal de Compensacion de Emisiones es poner a disposicién de
las empresas que deseen adquirir el Sello Estatal de Bajas Emisiones de Carbono los proyectos de compensacion
elegibles y dictar las normas para su seleccion.

DECIMO TERCERO: Para la obtencion del Sello bajo las modalidades de compensacion, el proyecto debera
estar registrado en el Registro de Proyectos de Compensacion ante la Secretaria, tomando en cuenta las
siguientes consideraciones:

1. Las compensaciones deben ser generadas por proyectos cuyas reducciones no sean anteriores al afio
2020, considerando Unicamente las reducciones generadas a partir del afio en que se incluya en el
Registro de proyectos de la Secretaria.

2. Las reducciones deben de estar validadas por un verificador o revisor técnico de tercera parte elegible
bajo el estandar o protocolo correspondiente.

DECIMO CUARTO: Los requisitos minimos para poder registrar un proyecto de compensacion ante el Registro
de Proyectos de Compensacion son:

1. Datos del titular del proyecto: nombre y datos del titular (domicilio, correo electrénico y teléfono);

2. Informacion del proyecto: nombre del proyecto, tipo de proyecto, localizacién geogréfica (coordenadas),
referencia catastral y/o datos de registro del predio motivo del proyecto;

3. Estandar y la metodologia o protocolo utilizado para construccion de linea base y monitoreo;

4. Descripcion de la linea base en ausencia del proyecto;

5. Célculo de las reducciones o absorciones netas estimadas para el periodo de reporte actual del proyecto;
6. Elreporte de validacién, verificacién, revision técnica o similar mas reciente del proyecto; y,

7. Periodo crediticio del proyecto bajo el estandar correspondiente.

El registro del proyecto se realizara mediante escrito libre, cédula y anexo técnico (requisitos) presentados ante
la Secretaria.

DECIMO QUINTO: La Secretaria aprobara el registro de los proyectos de compensacion en un plazo de 30 dias
hébiles. Se podra solicitar informacion adicional que considere necesaria a efecto de poder realizar la evaluacién
gue considere pertinente.

En caso de que el propietario del proyecto no presente la solicitud completa, ésta serd desechada quedando a
salvo el derecho del propietario de volver a presentar la solicitud una vez completada la informacién faltante.

Transcurrido dicho plazo sin que la Secretaria emita su aprobacion de registro, el mismo se entenderd como
negado.

DECIMO SEXTO: La Secretaria aprobara el registro de los proyectos de compensacion tomando en cuenta los
siguientes criterios:

e Reducciones reales: el titular del proyecto debera demostrar que todas las reducciones y eliminaciones
de emisiones -y las actividades de los proyectos generadores- se producen de manera genuina.

e Reducciones medibles: Todas las reducciones o absorciones deben ser cuantificables, utilizando
herramientas de medicién reconocidas (incluyendo los ajustes por incertidumbre y fugas), con respecto
a una linea base de referencia de emisiones del proyecto, creible, cuantificable y verificable.
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e Reducciones permanentes: Las unidades deben representar reducciones y eliminaciones permanentes
de emisiones de CyGEIl. Cuando los proyectos conlleven un riesgo de reversibilidad, se deben establecer
medidas de salvaguarda adecuadas para asegurar que el riesgo sea reducido al minimo y en caso de
una inversion del carbono, exista un mecanismo que garantice que las reducciones o eliminaciones seran
sustituidas o compensadas.

e Las reducciones de emisiones y la absorcién basadas en los proyectos deben ser adicionales a las que
se habrian producido si el proyecto no se hubiera puesto en ejecucion.

e Verificacién o revisiéon técnica independiente: Todas las reducciones de emisiones y absorciones
deben ser verificadas o sujetas a revision técnica con un nivel de garantia razonable por un organismo
de verificacion o revision técnica independiente elegible bajo el estandar correspondiente.

e Reducciones Unicas: No es posible asociar mas de una unidad de reduccién de emisiones a una Unica
reduccion o eliminacién de emisiones como una tonelada métrica de CO:ze. Las unidades de
compensacion deben ser almacenadas y retiradas en un registro publico independiente.

DECIMO SEPTIMO: Las compensaciones elegibles para participar en la reduccion de la base gravable, respecto
de los impuestos establecidos en las secciones I, 11l y IV del capitulo noveno del Titulo Tercero de la Ley de
Hacienda del Estado de Querétaro podran reducirse para proyectos relacionados con actividades de conservacion
de zonas forestales, ganaderia sustentable y reduccién de emisiones en el manejo de residuos, dandosele
prioridad a todos los proyectos con las siguientes consideraciones:

1. Proceder de una iniciativa de mitigacién de CyGEI desarrollada en el territorio Estatal, en caso de existir
demanda adicional se considerardn en segunda instancia proyectos nacionales y en tercera instancia
proyectos internacionales.

2. Provenir de iniciativas de mitigacion de CyGEIl formuladas e implementadas a través de protocolos,
programas de certificacion o estandares de carbono, los cuales deben contar con una plataforma de
registro publica de reducciones de emisiones y remociones de CyGEl. Estas iniciativas deben ser
aprobadas por la Secretaria.

3. Provenir de proyectos que hayan sido verificados o sujetos a revisién técnica por un organismo
independiente de tercera parte que cumpla con los requisitos de los estandares de carbono aprobados
por la Secretaria.

4. No provenir de actividades que se desarrollen por mandato de una autoridad ambiental para compensar
el impacto producido por la obra o actividad objeto de una autorizacién ambiental.

5. Antes de recibir los Sellos, las remociones o reducciones de emisiones deberan ser canceladas dentro
del programa de certificacién o estdndar de carbono o registro de origen y registradas en el Registro de
Proyectos de Compensacion, cuya operacion estara a cargo de la Secretaria.

DECIMO OCTAVO: Una vez aprobado el registro del proyecto de compensacion, éste tendra una vigencia de
hasta 5 afios. El periodo de vigencia podra ser ratificado por un maximo de 5 periodos adicionales debiendo
presentar una solicitud de ratificacion acompanada del respectivo reporte emitido por un organismo de verificacion
0 revisién técnica independiente elegible bajo el estandar del proyecto, y que incluya la documentacion que
respalde que se siguen cumpliendo los requisitos de cuantificacién de reducciones o emisiones, asi como un
listado detallado de las compensaciones otorgadas hasta el momento.

DECIMO NOVENO: El titular del proyecto de compensacion, o su representante, debera presentar a la Secretaria
un reporte anual que incluya, por lo menos, los siguientes datos:

Nombre del proyecto de compensacion;

Numero de serie/identificador en el registro de origen;

Actualizacidon sobre fecha de inicio del proyecto y periodo de vida util;

CyGEl reducidos por el proyecto;

Compensacion realizada en tCO2e hasta el momento; y

Certificado de cancelacién de las unidades de compensacion en el registro de origen.

ogkrwnE
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VIGESIMO: Para efectos del ejercicio fiscal 2022, en términos de lo establecido en la Ley de Hacienda del Estado
de Querétaro, los contribuyentes de los impuestos establecido en la Seccién Il del Capitulo Noveno del Titulo
Tercero de la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro, podran acceder a la reduccion de la base gravable hasta
en un 20% (veinte por ciento), acorde a las toneladas o su correspondiente conversion que se certifiquen en
sellos de bajas de emisiones otorgados y transferidos conforme al presente acuerdo.

VIGESIMO PRIMERO. La Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro,
podra valorar las acciones adicionales y los proyectos a corto, mediano y largo plazo, para mejorar en su caso,
la aplicacion de las reducciones de emisiones aplicando a la base gravable el porcentaje establecido en el articulo
anterior para el ejercicio fiscal 2022.

Las empresas extensivas en generacién de emisiones y comercialmente expuestas, presentaran ante dicha
Dependencia las acciones adicionales y proyectos.

Las reducciones a que se hacen referencia en el presente instrumento no tendran el caracter de acumulables,
por lo que los participantes Unicamente podran acceder a una sola reduccion en el ejercicio fiscal.

TRANSITORIOS

PRIMERQO: El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

SEGUNDO: El presente Acuerdo se mantendra vigente hasta en tanto no sea emitido y publicado aquél que deje
a éste sin efectos.

TERCERO: El presente Acuerdo fue emitido en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., a los 28 de Noviembre
de 2022.

CUARTO: La Secretaria de Desarrollo Sustentable del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro se reserva el
derecho de realizar adendas o actualizaciones al presente Acuerdo, siempre y cuando considere que sea
necesario para mejorar la gestion del programa. Estas serian efectivas a partir del ciclo de registro posterior a la
publicacion de la actualizacién.

Rubrica
ING. MARCO ANTONIO SALVADOR DEL PRETE TERCERO
SECRETARIO DE DESARROLLO SUSTENTABLE
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO
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PODER EJECUTIVO

SECRETARIA DE SALUD
SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO

Dra. Martina Pérez Renddn, Coordinadora General de Servicios de Salud del Estado de Querétaro, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 18 y 55 fracciones I, V, IX y XllI, de la Ley de la Administracién
Publica Paraestatal del Estado de Querétaro; 10 fracciones VI, VIII, Xl y XIV del Decreto que crea el Organismo
Publico Descentralizado de la Administracion Publica Estatal denominado Servicios de Salud del Estado de
Querétaro (SESEQ); y 10 fraccién VII del Reglamento Interior del Organismo Publico Descentralizado de la
Administraciéon Publica Estatal denominado “Servicios de Salud del Estado de Querétaro (SESEQ)” ; y

CONSIDERANDO

El articulo 25 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefiala en su ultimo pérrafo, que las
autoridades en el ambito de su competencia, deberan de implementar politicas publicas de mejora para la
simplificacion de regulaciones, tramites y servicios, asi como los demas objetivos que establezca la Ley General
en la materia, disposicion que se replica en el articulo 2 ultimo péarrafo de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Querétaro.

La Ley General de Mejora Regulatoria, dentro de sus objetivos establece los instrumentos, herramientas, acciones
y procedimientos para la implementacion de la mejora regulatoria en los gobiernos, siendo que, para contar con
un compendio integral que contenga toda la informacion de los tramites y servicios que prestan las autoridades,
se crearon los Registros de Tramites y Servicios, los cuales deben incorporar los requisitos, medios de
presentacion, formatos, tiempos de respuesta y demas datos que faciliten a los ciudadanos su tramitacion.

Que los servicios de salud se brindan a la poblacion de manera escalonada a través de niveles de atencion en
salud, y de forma regionalizada en Jurisdicciones Sanitarias de acuerdo a las circunstancias geogréficas,
accesibilidad, recursos y servicios para la atencion en salud, propiciando la referencia y contrarreferencia de
servicios de salud entre los diferentes niveles de atencion, siendo los servicios hospitalarios un segundo nivel de
atencién que se accionan, cuando la capacidad resolutiva del primer nivel de atencion establecida en los centros
de salud es rebasada o se requiere de una atencién o servicio de mayor especialidad.

Que el 30 de junio del 2020 se public6 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, el Reglamento Interior del Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Estatal
denominado “Servicios de Salud del Estado de Querétaro (SESEQ)”, en el cual, se determina para la Direccién
de Servicios Médicos Hospitalarios, la facultad para dirigir la aplicacién de la normatividad a la que debe sujetarse
la prestacion de los servicios de salud en el segundo nivel de atencion, asi como de establecer las estrategias de
atencién, operacion, desarrollo, calidad y mejora continua en los establecimientos de salud prestadores de
servicios que le sean asignados, y que permitan su funcionamiento dentro del sector salud en el Estado.

Que el 26 de febrero del 2021 se puso en marcha el nuevo hospital general de Querétaro, con la finalidad de
cubrir la demanda de servicios en la Entidad, dejando en operacion el antiguo hospital general de Querétaro para
la atencion exclusiva de pacientes con enfermedad COVID, el cual ante la reduccion de casos en el Estado,
concluye con su operacioén, para seguir atendiendo pacientes graves en las instalaciones del nuevo Hospital
General de Querétaro.

Que el 30 de julio del 2021 se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga”, el Acuerdo por el que se expiden los lineamientos, horarios y requisitos respecto de los tramites y
servicios de la Direccion de Servicios Médicos Hospitalarios, Unidad Administrativa integrante de Servicios de
Salud del Estado de Querétaro (SESEQ), con el objeto de regular la realizaciéon de tramites y la prestacién de los
servicios brindados en las unidades de atencion adscritas al citado organismo.
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Que el dia 5 de septiembre del 2021, con la finalidad de salvaguardar la salud de las y los ciudadanos, se puso
en marcha la clinica post COVID, para atender a pacientes sin ninguna derechohabiencia, referidos por
establecimientos de salud que requieran de rehabilitacion ante la persistencia de sintomas, prolongados,
recurrentes o secuelas por enfermedad COVID grave.

Que, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Mejora Regulatoria y la Ley de Mejora
Regulatoria del Estado de Querétaro, para mantener actualizado el Registro Estatal de Tramites y Servicios (RETS)
referente a la prestacion de servicios de salud en el segundo nivel de atencion de la Direccion de Servicios Médicos
Hospitalarios de SESEQ, es necesario adecuar el Acuerdo por el que se expiden los lineamientos, horarios y
requisitos respecto de los tramites y servicios de la Direccibn de Servicios Médicos Hospitalarios, Unidad
Administrativa integrante de Servicios de Salud del Estado de Querétaro (SESEQ) publicado el 30 de julio del 2021.

Que parte fundamental de la administracion publica es el contar con un marco regulatorio que fundamente las
disposiciones establecidas para que el ciudadano realice trdmites o solicite servicios de gobierno, los cuales
deben estar actualizados, fundados y difundidos por los sujetos obligados a la ciudadania, con el objeto de otorgar
seguridad juridica a las personas, dar transparencia, acceso a la informacion y facilitar el cumplimiento regulatorio.

Que a fin de brindar a los particulares certeza juridica en la realizacién de tramites o servicios ante cualquiera de
los establecimientos de salud prestadores de servicios de segundo nivel de atencién, sean hospitales, unidades
de especialidad o de apoyo adscritos a la Direccion de Servicios Médicos Hospitalarios, he tenido a bien expedir
el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS, HORARIOS Y REQUISITOS RESPECTO DE
LOS TRAMITES Y SERVICIOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS HOSPITALARIOS, UNIDAD
ADMINISTRATIVA INTEGRANTE DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO (SESEQ).

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente acuerdo es de caracter general y observancia obligatoria para los servidores publicos,
usuarios y pacientes de los servicios publicos de salud en el Estado de Querétaro, en especifico para la realizacion
de tramites y la prestacion de servicios de Segundo Nivel de Atencién en salud, de la Direcciéon de Servicios
Médicos Hospitalarios (DSMH), unidad administrativa dependiente del Organismo Publico Descentralizado
denominado Servicios de Salud del Estado de Querétaro (SESEQ).

Articulo 2.- Para efectos del presente acuerdo, son considerados como tramites y servicios de la Direccién de
Servicios Médicos Hospitalarios, los siguientes:

l. Atenciéon médica de consulta externa de especialidad y tratamientos especializados;
Il. Atencion psicol6gica y consulta de especialidad psiquiatrica en el CESAM,;
Il Servicios auxiliares de diagnéstico (imagenologia);

V. Servicio de laboratorio clinico de servicios de salud;

V. Atencion de urgencias médicas;

VI. Atencion para donacion de sangre y sus componentes; y

VIL. Atencién médica prehospitalaria del Centro Regulador de Urgencias Médicas.

Articulo 3.- Son considerados establecimientos de salud prestadores de servicios de segundo nivel de atencién
los hospitales, unidades de especialidad y de apoyo que a continuacién se mencionan:

l. Hospital de Especialidades del Nifio y la Mujer "Dr. Felipe Nufez Lara”;
Il. Hospital General de Querétaro;

M. Hospital General de San Juan del Rio;

V. Hospital General de Cadereyta;
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V. Hospital General de Jalpan;

VI. Unidad de Especialidades de Oncologia (UEO);
VILI. Unidad Estatal de Hemodidlisis;

VIILI. Centro Estatal de Salud Mental (CESAM);

IX. Centro Estatal de Transfusion Sanguinea (CETS);
X. Centro Regulador de Urgencias Médicas (CRUM);
XI. Clinica Post COVID.

CAPITULO Il
DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS

SECCION |
DE LA ATENCION MEDICA DE CONSULTA EXTERNA DE ESPECIALIDAD, TRATAMIENTOS
ESPECIALIZADOS, ATENCION PSICOLOGICA Y CONSULTA DE ESPECIALIDAD PSIQUIATRICA EN EL
CESAM Y DE LA ATENCION EN LA CLINICA POST COVID.

Articulo 4.- La atenciéon médica de consulta externa podra solicitarla toda persona que no cuente con ninguna
seguridad social, y que previamente haya sido atendida y valorada por cualquiera de los establecimientos de
salud prestadores de servicios de primer nivel de atencion o, haya sido atendido por un servicio de urgencias y
requiera posteriormente atencion médica de especialidad a través del servicio de consulta externa, a fin de ejercer
el derecho a la proteccion a la salud.

La atencién psicoldgica y consulta de especialidad psiquiatrica en el Centro Estatal de Salud Mental (CESAM),
podra solicitarse bajo las mismas condicionantes establecidas en el parrafo anterior, la cual sera brindada en el
Centro Estatal de Salud Mental (CESAM), bajo los mismos preceptos establecidos en los articulos 5, 6, 7,8y 9
del presente acuerdo, al igual que la atencién en la Clinica post COVID.

Articulo 5.- La atencion médica de consulta externa de especialidad sera un servicio ofrecido por los
establecimientos de salud prestadores de servicios de segundo nivel de atencién, ya sean hospitales, unidades
de especialidad y de apoyo de SESEQ, contemplando las siguientes especialidades:

l. Hospital de Especialidades del Nifio y la Mujer "Dr. Felipe Nuafiez Lara": Pediatria,
ginecoobstetricia, climaterio, materno fetal, oncoginecologia, neuropediatria, neurocirugia pediatrica,
traumatologia, nutricion, cirugia pediatrica, endocrinologia pediatrica, cardiologia pediatrica, cirugia
cardiovascular pediatrica, vacunas, oncologia pediatrica, clinica de displasias, clinica de labio y
paladar hendido, clinica de mielomeningocele, clinica de cadera, clinica de pie equinovaro, clinica
de dolor, odontologia pediatrica, genética, neonatologia, nefrologia pediatrica, oftalmologia
pediatrica, hematologia pediatrica, otorrinolaringologia pediatrica, infectologia pediatrica, audiologia
pediatrica, clinica de lactancia materna, psicologia de violencia familiar y sexual, terapia del lenguaje,
desarrollo psicomotor, epidemiologia, salud reproductiva y planificacién familiar.

Il. Hospital General de Querétaro: Medicina interna, gastroenterologia clinica y terapéutica,
endoscopia, cardiologia, dermatologia, reumatologia, hematologia, angiologia y cirugia vascular,
oncologia clinica y cirugia oncoldgica, cirugia general, cirugia cardiotoracica y cirugia de térax, cirugia
ambulatoria, cirugia plastica y reconstructiva, nefrologia, trasplante de cérnea, rifién e higado,
oftalmologia, cirugia maxilofacial, otorrinolaringologia, urologia, ortopedia y traumatologia, clinica de
columna, rehabilitacién fisica, psiquiatria, psicologia, nutricién, clinica del dolor y cuidados paliativos,
anestesiologia, clinica de hepatitis, coloproctologia, neurologia y neurocirugia, neumologia, clinica
de heridas y clinica de catéteres, dialisis, hemodialisis, quimioterapia, inhaloterapia, hemodinamia,
patologia, infectologia (clinica de VIH, clinica de hepatitis C y clinica de tuberculosis), psicologia de
violencia familiar y sexual, terapia del lenguaje y geriatria, cirugia bariatrica.
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Il Hospital General de San Juan del Rio: Pediatria, neonatologia ginecoobstetricia, medicina interna,
cirugia general, traumatologia y ortopedia, trasplante oftalmologia, nutricion, nutricion pediatrica
cirugia oncoldgica, urologia, trasplante nefrologia, neurologia, clinica de mama, clinica de displasias,
clinica de lactancia materna, planificacién familiar, epidemiologia, neumologia, psicologia de violencia
intrafamiliar y sexual, psicologia, fisioterapia, cirugia pediatrica, neurocirugia, banco de leche,
medicina preventiva, anestesiologia, epidemiologia, hemodialisis y endoscopia.

V. Hospital General de Cadereyta: Pediatria, ginecoobstetricia, medicina interna, cirugia general,
traumatologia y ortopedia, psicologia de violencia familiar, psicologia epidemiologia, medicina
integrada, consulta de especialidad via telemedicina y medicina preventiva.

V. Hospital General de Jalpan: Pediatria, ginecoobstetricia, medicina interna, cirugia general,
traumatologia y ortopedia, psicologia, nutricion, medicina integrada, epidemiologia, planificacion
familiar, anestesiologia, clinica de lactancia materna, salud reproductiva, consulta de especialidad
con modalidad de teleconsulta, hemodialisis y neonatologia.

VI. Unidad de Especialidades de Oncologia (UEO): Teleterapia y braquiterapia ginecoldégica.
VILI. Centro Estatal de Salud Mental (CESAM): Psicologia y psiquiatria.
VIII. Clinica Post COVID: Medicina de rehabilitacion, fisioterapia y psicologia.

Como parte integral de la atencion médica de consulta externa de especialidad, se brindan a través de la
modalidad de teleconsulta servicios especializados de medicina integrada, psiquiatria, psicologia, clinica del
dolor, nutricién, neurologia, dermatologia, oftalmologia y fisioterapia, haciendo uso de tecnologias de la
informacion y comunicacion a establecimientos de salud de primer y segundo nivel de atencién de SESEQ.

Articulo 6.- De los horarios.

Para la atencion del servicio de consulta externa, los horarios se estipulan previa cita, dentro del horario
establecido para cada hospital, unidad de especialidad y de apoyo establecido en el Directorio de la red de
servicios de Salud del Estado de Querétaro (SESEQ), que se agrega al presente acuerdo como Apéndice I.

Para la concertacion de citas para atencién del servicio de consulta externa, los servidores publicos encargados
del area, los usuarios y los pacientes deberan sujetarse a los siguientes horarios establecidos para los
establecimientos de salud prestadores de servicios de segundo nivel de atencion, siendo estos los siguientes:

l. Hospital de Especialidades del Nifio y la Mujer "Dr. Felipe Nufiez Lara":
Concertacion de citas: lunes a viernes de 8:00 a 19:30 horas. La consulta de especialidad sera
registrada en el carnet dependiendo la especialidad.

Il. Hospital General de Querétaro:
Concertacion de citas: lunes a domingo de 08:00 a 20:00 horas.
La consulta de especialidad serd registrada en el carnet dependiendo la especialidad.

Il Hospital General de San Juan del Rio:
Concertacion de citas: lunes a viernes de 09:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 18:30 horas. La consulta
de especialidad sera registrada en el carnet dependiendo la especialidad.

V. Hospital General de Cadereyta:
Concertacion de citas: lunes a viernes de 09:00 a 14:30 horas. La consulta de especialidad sera
registrada en el carnet dependiendo la especialidad.
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V. Hospital General de Jalpan:
Concertacion de citas: lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas. La consulta de especialidad sera
registrada en el carnet dependiendo la especialidad.

VL. Unidad de Especialidades de Oncologia:
Concertacion de citas: lunes a viernes de 07:00 a 19:00 horas, previa referencia. La consulta de
especialidad sera registrada en el carnet dependiendo la especialidad.
Tele terapia tratamiento: lunes a viernes de 07:00 a 19:00 horas.
Braquiterapia ginecolégica: lunes a viernes de 08:00 a 18:00hrs.

VIL. Centro Estatal de Salud Mental:
Concertacion de citas: lunes a viernes de 8:00 a 19:00 horas. La atencion psicoldgica y consulta de
especialidad psiquiatrica sera registrada en el carnet dependiendo la especialidad.

VIII. Clinica Post COVID 19:
Concertacion de citas: lunes a viernes de 07:00 a 14:00 horas. La consulta de especialidad sera
registrada en el carnet dependiendo el protocolo de atencion.

Articulo 7.- De los plazos.
Los plazos maximos para respuesta del servicio de consulta externa se sujetaran a lo siguiente:
I. Cuando el usuario acude para solicitar cita para el mismo dia:

El usuario deberd acudir a cualquiera de los establecimientos de salud prestadores de servicios de segundo nivel
de atencion de SESEQ que ofrezcan el servicio de consulta externa de especialidad, Clinica post COVID, o al
CESAM para recibir atencién psicolégica y consulta de especialidad psiquiatrica, acorde a regionalizacion y
cercania. Debera dirigirse al area de consulta externa, debiendo mencionar los datos requeridos, presentar los
documentos enunciados y realizar los procesos establecidos en los articulos 40, 41 y 42 del presente acuerdo,
mencionando su interés de ser atendido el mismo dia.

En atencion a su solicitud de concertacion de cita para el mismo dia, el usuario del servicio debera sujetarse a la
disponibilidad de horarios, lugar y capacidad de atencién del establecimiento de salud prestador de servicios de
segundo nivel de atencién al que acudié, para lo cual el personal responsable del area debera resolverle en un
plazo no mayor a 40 minutos, debiendo informar al usuario o paciente si es que se cuenta con espacio 0 no para
ser atendido el mismo dia, agendando cita de acuerdo a disponibilidad.

En caso de no contar con disponibilidad para la consulta externa de especialidad el mismo dia, se le indicara la
fecha y horario en que debera presentarse para ser atendido, misma que se asentara en un carnet de citas
(Apéndice I, formato 1).

Il. Cuando el usuario acude dias antes a concertar su cita:

El usuario debera acudir a cualquiera de los establecimientos de salud prestadores de servicios de segundo nivel
de atencion que ofrezcan el servicio de consulta externa de especialidad, acorde a regionalizacién y cercania.
Deberéa dirigirse al area de consulta externa o de atencién, debiendo proporcionar de manera enunciativa los
datos referidos en el articulo 40, presentar los documentos enunciados en el articulo 41, y realizar el trAmite de
exento o pago del servicio acorde a lo establecido en el articulo 42 del presente acuerdo previo a recibir la
consulta, o tratamiento mencionando su interés por concertar una cita futura.

En atencién a su solicitud de concertacion de cita, el usuario del servicio debera sujetarse a la disponibilidad de
horarios, servicios y capacidad de atencion del establecimiento de salud prestador de servicios de segundo nivel
de atencidn al que acudié, para lo cual el personal del &rea responsable debera notificarle en un plazo no mayor
a 40 minutos, indicandole la fecha y hora en que debera presentarse para ser atendido, asentandolo en el carnet
de citas (Apéndice Il, formato 1).
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En cualquier caso, la fecha y horario de la consulta externa de especialidad debera sujetarse a la disponibilidad
de horarios, servicios y capacidad de atencion del establecimiento. El personal responsable del area, al conceder
la fecha y hora de la consulta, debera indicar al usuario los motivos por los que se concede la consulta en esa
fecha y horario.

Articulo 8.- De los requisitos y el medio de presentacion.

Para solicitar el servicio, el usuario debera realizarlo de forma presencial para la programacion de cita para
consulta externa, debiendo presentar y exhibir en original los siguientes documentos:

I. Carnet de citas. Solo si cuenta con €l o se trata de consultas subsecuentes. (Apéndice Il formato 1).

II. Formato Unico de referencia y contrarreferencia. Otorgado por su centro de salud cuando el paciente es
referido por un establecimiento de salud prestador de servicios de primer nivel de atencion perteneciente a
SESEQ (Apéndice Il formato 2) o formato de solicitud de interconsulta (Apéndice Il, formato 13), cuando el
paciente ha sido atendido mediante urgencias, o mediante el mismo servicio de consulta externa de
especialidad y requiere valoracién por otra especialidad. Cuando el paciente requiera atencion en la clinica
post COVID deberéd presentar el formato Unico de referencia y contrareferencia donde se indique haber
tenido COVID, solicitud de interconsulta emitida por el Hospital General de Querétaro, 0 en su caso
resumen clinico expedido por el hospital o servicio de referencia.

lll. Control de sesiones de teleterapia o braquiterapia (Apéndice Il formato 11). Emitida posterior a haber
sido referido a la Unidad de Especialidades de Oncologia y haber sido atendido y valorado por un médico
especialista radiooncélogo para la administracién del tratamiento.

Adicional, debera proporcionar los datos sefialados en el articulo 40 y debera proveer los documentos sefialados
en el articulo 41 fracciones |, Il, 1, IV, V y VI del presente instrumento. En caso de que el usuario cuente con
seguridad social debera realizar el pago correspondiente por el servicio, de acuerdo a lo estipulado en el articulo
42 del presente acuerdo.

De su solicitud se generara una cita, la cual contara con una vigencia desde la fecha de su registro hasta el dia 'y
horario en que se determine su consulta.

Una vez que el solicitante cuente con su cita, debera acudir el dia y hora sefialado, presentara la documentacion
requerida y deberé haber realizado previamente el proceso de pago o exencion del pago por el servicio, en el area
de caja o control del establecimiento de salud prestador de servicios de segundo nivel de atencion, presentando su
recibo Unico y debiendo esperar el turno para toma de signos vitales, previo a recibir la consulta solicitada.

Derivado de la consulta, el solicitante podré recibir receta médica, formato Unico de referencia y contrarreferencia,
o solicitud de interconsulta, asi como carnet de citas para préximas consultas de seguimiento o continuaciéon de
su tratamiento en cualquier otro establecimiento de salud prestador de servicios de atencion médica.

Articulo 9.- De las prevenciones.

Para el caso de que el usuario no presente en tiempo y forma los requisitos que sefialan en los articulos 8, 40,
41 y 42 del presente acuerdo, necesarios para la concertacion de la consulta o atencion psicolégica, el
responsable del area debera requerirle al usuario, en ese momento, subsane la deficiencia y presente la
informacion requerida, para lo cual se le otorga como plazo el mismo dia dentro de los horarios establecidos para
subsanar. En caso de no acudir a subsanar la deficiencia en el tiempo sefialado, el usuario del servicio perdera
su cita y debera solicitar otra nuevamente.
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Articulo 10.- De las resoluciones.

De toda programacién de cita para consulta externa; debera emitirse una resolucion, para lo cual el responsable
del area de servicio de consulta externa de especialidad de cualquiera de los establecimientos de salud de
segundo nivel de atencién, deberd revisar que el usuario haya cumplido con los requisitos establecidos en la
presente seccion.

El responsable al momento de emitir la resolucion, debera revisar que el usuario presente en tiempo y forma los
documentos necesarios para la concertacion de la cita de consulta externa de especialidad.

Una vez agotada la revision de los documentos, las resoluciones de la consulta externa de especialidad pueden ser:

l. Se autoriza la cita para la Consulta Externa de Especialidad, se agenda fecha, lugar y hora para la
consulta y se asienta en el carnet de citas del usuario.

Il Se autoriza la cita para la Consulta Externa de Especialidad, con el apercibimiento de entregar el mismo
dia de su solicitud en horario establecido, el documento o documentos faltantes, se agenda
tentativamente fecha, lugar y hora para la consulta.

1. No se autoriza la cita para Consulta Externa de Especialidad. Se le solicita al usuario subsane las
deficiencias que dieron origen a la resolucién negativa y se le pide realice el trdmite para una nueva
solicitud de consulta o en su caso acuda a la institucién de su derechohabiencia.

Los datos deberan ser proporcionados por el usuario bajo protesta de decir la verdad, los cuales deberan
registrarse en el sistema o formato que se establezca como Protesta de beneficiario de Servicios de Salud del
Estado de Querétaro (Apéndice Il, formato 12), que para tal efecto se asigne al personal de los establecimientos
de salud prestadores de servicios del segundo nivel de atencion.

El proporcionar dicha informacion es un requisito indispensable para poder agendar su consulta, e integrar el
expediente de atencién médica.

SECCION Il
SERVICIOS AUXILIARES DE DIAGNOSTICO (IMAGENOLOGIA)

Articulo 11.- De los servicios auxiliares de diagnostico (imagenologia).

El presente servicio se brindara a toda persona que no cuente con seguridad social, que requiera de estos
servicios y que previamente haya sido atendido y valorado por cualquiera de los establecimientos de salud
prestadores de servicios de SESEQ, haya sido atendido por algin servicio de urgencias, servicio de consulta
externa de especialidad o se encuentre hospitalizado dentro de cualquiera de los establecimientos de salud
prestadores de servicios de segundo nivel de atencion, ya sean hospitales, unidades de especialidad y de apoyo
de SESEQ, atendiendo a que toda persona tiene derecho a la proteccion de la salud.

El servicio consiste en el otorgamiento de citas para la atencion de servicios de imagenologia, como servicios
auxiliares para el diagndstico, es decir:

I. Rayos X: método de diagndstico que utiliza energia electromagnética invisible. A través de los rayos X, se
pueden obtener imagenes de los tejidos internos, huesos y 6rganos en una placa. Este servicio lo ofrecen:
Hospital General de Querétaro, Hospital General de San Juan del Rio, Hospital General de Cadereyta, Hospital
General de Jalpan y Hospital de Especialidades del Nifio y la Mujer "Dr. Felipe Nufiez Lara”.

II. Ultrasonido: estudio que utiliza ondas ultrasénicas de alta frecuencia, a través de una sonda o transductor. Este
aparato emite y recibe sonido, el cual tiene la capacidad de penetrar los distintos tejidos. Este servicio lo ofrecen:
Hospital General de Querétaro, Hospital General de San Juan del Rio, Hospital General de Cadereyta, Hospital
General de Jalpan y Hospital de Especialidades del Nifio y la Mujer "Dr. Felipe Nufiez Lara”.
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lll. Tomografia Axial Computarizada: estudio médico de imagen que emplea sistemas de computacion
sofisticados, en donde la fuente primaria para la formaciéon de imagen es la radiacion. Este servicio lo ofrecen:
Hospital General de Querétaro, Hospital General de San Juan del Rio, Hospital General de Cadereyta, Hospital
General de Jalpan y Hospital de Especialidades del Nifio y la Mujer "Dr. Felipe Nufiez Lara”.

IV. Mastografia: estudio de rayos X o radiografia de mamas (glandulas mamarias) en el que se toma una serie
de placas que son interpretadas por un médico radidlogo que mediante una alta cantidad de radiacion se detecta
con claridad formaciones extrafias de tan solo 1 mm de diametro. Este servicio lo ofrece el Hospital General de
San Juan del Rio, Hospital General de Cadereyta y el Hospital General de Jalpan.

Articulo 12.- De los horarios.

Para la atencién de los servicios de imagenologia y la concertacion de citas debera realizarse de manera
presencial y sujetarse a los siguientes horarios establecidos por cada Establecimiento de salud prestador de
servicios de segundo nivel de atencién que cuenten con dicho servicio:

l. Hospital de Especialidades del Nifio y la Mujer "Dr. Felipe Nuiez Lara”.
Concertacion de citas: lunes a viernes de 08:00 a 13:00 horas.
Rayos X: lunes a viernes de 08:00 a 20:00 horas.
Ultrasonido (USG): pediatrico, de lunes a viernes de 09:00 a 13:00 horas.
Obstétrico, de lunes a viernes de 09:00 a 17:00 horas.
Tomografia Axial Computarizada (TAC): lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas.
Estudios de urgencias y hospitalizacién: las 24 horas los 365 dias del afio.

Il. Hospital General de Querétaro.
Concertacion de citas: lunes a domingo de 08:00 a 20:00 horas.
Rayos X: lunes a domingo de 08:00 a 20:00 horas.
Ultrasonido (USG): lunes a domingo de 08:00 a 20:00 horas.
Tomografia Axial Computarizada (TAC): lunes a domingo de 08:00 a 20:00 horas.
Estudios de urgencias y hospitalizacién: las 24 horas los 365 dias del afio.

M. Hospital General de San Juan del Rio.
Concertacion de citas: lunes a viernes de 08:00 a 14:00 horas.
Rayos X: lunes a viernes de 08:00 a 14:00 horas.
Ultrasonido (USG): lunes a viernes de 08:30 a 14:00 horas.
Tomografia Axial Computarizada (TAC): lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas.
Mastografia: lunes a viernes de 08:00 a 14:00 horas.
Estudios de urgencias y hospitalizacién: las 24 horas los 365 dias del afio.

V. Hospital General de Cadereyta.
Concertacion de citas: lunes a viernes de 08:00 a 14:30 horas.
Rayos X: lunes a viernes de 08:00 a 14:30 horas.
Tomografia Axial Computarizada (TAC): lunes a viernes de 08:00 a 14:30 horas.
Mastografia: lunes a viernes de 08:00 a 14:30hs.
Estudios de Urgencias y hospitalizacion: las 24 horas los 365 dias del afio.

V. Hospital General de Jalpan.
Concertacion de citas: lunes a viernes de 08:00 a 14:00 horas.
Rayos X: lunes a viernes de 08:00 a 20:00 horas.
Ultrasonido (USG): lunes a viernes de 08:30 a 14:00 horas.
Mastografia: lunes y viernes 08:00 a 14:00 horas.
Tomografia Axial Computarizada (TAC): lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas.
Estudios de Urgencias y hospitalizacion: las 24 horas los 365 dias del afio.



7 de diciembre de 2022 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 28893

Articulo 13.- De los plazos.

Los plazos maximos para respuesta de los servicios de rayos X, ultrasonido, mastografia y tomografia axial
computarizada se sujetaran a lo siguiente:

l. Urgencias y hospitalizacion: tanto para pacientes internados en los hospitales como aquellos que
ingresen en estado de urgencia, la atencién sera inmediata y continua.

I. Pacientes referidos: para pacientes referidos de cualquiera de los establecimientos de salud de
SESEQ, se le debera agendar cita para su atencion, la cual atendera al diagndstico, disponibilidad
de horarios, lugar y capacidad de atencion del establecimiento de salud de segundo nivel de atencion
en la que se solicita el servicio, resolviéndose el mismo dia de su solicitud.

Articulo 14.- De los requisitos y el medio de presentacion.

Para la cita y programacion de los servicios de rayos X, ultrasonido, mastografia y tomografia axial computarizada,
el usuario y/o paciente debera de manera presencial presentar:

l. Solicitud Institucional de SESEQ (Solicitud de estudios de imagenologia “U340-SGM-F03”, Apéndice
Il formato 3, o Solicitud de estudios de imagenologia “U340-SGM-F03-1ERnN”, Apéndice Il, formato
4) emitida por el médico tratante con las indicaciones del estudio a realizar y diagnostico presuncional.

Adicional, debera proporcionar los datos sefialados en el articulo 40, debera presentar los documentos sefialados
en el articulo 41 fracciones |, Il, 1ll, IV, V y VI del presente instrumento. En caso de que el usuario cuente con
seguridad social debera realizar el pago correspondiente por el servicio, de acuerdo a lo estipulado en el articulo
42 del presente acuerdo.

De su solicitud se generara una cita, la cual contara con una vigencia desde la fecha de su registro hasta el dia 'y
horario en que se determine su estudio.

Una vez que el solicitante cuente con cita para su estudio, debera acudir el dia y hora sefialado, cumplir con las
indicaciones que se le hayan otorgado acorde al estudio a realizarse y presentar la documentacién requerida.

Previamente, debera haber realizado el proceso de pago o exencién del pago por el estudio solicitado en el area de
caja o de control del Establecimiento de salud prestador de servicios de segundo nivel de atencién al que acudié.

Articulo 15.- De las resoluciones.

El responsable al momento de emitir la resolucion, deberd revisar que el usuario haya cumplido con los requisitos
contenidos en el articulo 13, 40, 41 y 42 del presente Acuerdo.

Una vez agotada la revision de los documentos, las resoluciones de los estudios pueden ser:

I Se autoriza la realizacién del estudio. Se programa cita con fecha, lugar y hora para que se lleve a cabo.

Il. Se autoriza la realizacién del estudio, con el apercibimiento de entregar el mismo dia dentro de los
horarios establecidos, el documento o documentos faltantes. Se programa tentativamente fecha,
lugar y hora para la consulta.

Il Se autoriza la realizacion del estudio de inmediato por atencion de urgencias o a pacientes
hospitalizados y se entrega el reporte o resultado del estudio via electrénica o impreso a los médicos
tratantes o servicios que asi lo solicitaron.

V. No se autoriza la realizacién del estudio. Se solicita al usuario subsane las deficiencias que dieron
origen a la resolucién negativa y se le pide realice una nueva solicitud de cita realizar el estudio o en
Su caso, acuda a la institucién de su derechohabiencia.

En caso de que la resolucion haya sido negativa, el responsable del area deberé notificar al usuario las causas
por la que se emitio la resolucién negativa.
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Articulo 16.- De las prevenciones.

Para el caso de que el usuario no presente en tiempo y forma los requisitos que se sefalan los articulos 14, 40,
41 y 42 del presente acuerdo, necesarios para la concertacion de la cita para el servicio auxiliar de diagnostico
de imagenologia, el responsable del area en turno debera requerirle al usuario, en ese momento, subsane la
deficiencia y presente la informacién requerida, para lo cual se le otorga como plazo el mismo dia dentro del
horario para subsanar. En caso de no acudir a subsanar la deficiencia en el tiempo sefialado, el usuario del
servicio perdera su cita y debera solicitar una nuevamente.

Articulo 17.- De los resultados y la informacion que debera de conservar derivada del tramite o servicio.

Al usuario después de la realizacion de los estudios auxiliares de diagnéstico de imagenologia solicitados, se le
entrega una resolucion consistente en un reporte de los resultados del estudio, en medio electromagnético o
impreso.

El documento que haya recibido el usuario no cuenta con una vigencia especifica, pues se trata de un estudio
auxiliar de diagndstico de imagenologia, para una probable afeccién detectada que se va a tratar, la cual, debera
conservar a efecto de entregar al médico solicitante, para su resguardo dentro del expediente clinico y para su
interpretacion.

El plazo para la entrega de resultados dependera del tipo de estudio que se haya realizado.

SECCION Il
SERVICIO DE LABORATORIO CLINICO DE SERVICIOS DE SALUD

Articulo 18.- Del servicio de laboratorio clinico de servicios de salud.

El presente servicio consiste en el otorgamiento de citas para la atencién de servicios de laboratorio clinico,
cuando se requiere analizar muestras bioldgicas humanas que contribuyen al estudio, prevencion, diagnéstico y
tratamiento de las enfermedades.

El presente servicio se brindara a toda persona que no cuente con seguridad social, que requiera de estos
servicios y que previamente haya sido atendido y valorado por cualquiera de los establecimientos de salud
prestadores de servicios de segundo nivel de atencion de SESEQ, haya sido atendido por algin servicio de
urgencias, servicio de consulta de especialidad o se encuentre hospitalizado dentro de cualquiera de los
establecimientos de salud prestadores de servicios de segundo nivel de atencién, ya sean hospitales, unidades
de especialidad y de apoyo de SESEQ, a fin de ejercer el derecho a la proteccion de la salud.

Articulo 19.- De los horarios.

Los servidores publicos encargados del &rea y los usuarios, deberan sujetarse a los siguientes horarios
establecidos por cada establecimiento de salud prestador de servicios de segundo nivel de atencién, debiendo
concertar cita previa, para lo cual se debera atender a los siguientes horarios:

I

l. Hospital de Especialidades del Nifio y la Mujer “Dr. Felipe Nufez Lara”.
Servicio de laboratorio: lunes a viernes de 07:00 a 08:30 horas.
Concertar citas: lunes a viernes de 9:00 a 13:30hrs
Servicio de laboratorio: lunes a viernes de 07:00 a 08:30 horas.
Recoger estudios: lunes a viernes de 9:00 a 14:00hrs

Il. Hospital General de Querétaro.
Servicio de laboratorio: lunes a viernes de 07:00 a 08:00 horas.
Horario para recoger estudios: lunes a viernes de 11:00 a 13:00 horas y de 13:00 a 18:00 horas.
Sabados y domingos de 11:00 a 13:00 horas.
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Il Hospital General de Cadereyta.
Servicio de laboratorio: lunes a viernes de 07:00 a 09:00 horas.

V. Hospital General de San Juan del Rio.
Servicio de laboratorio: lunes a viernes de 07:00 a 08:00 horas.

V. Hospital General de Jalpan.
Servicio de laboratorio: lunes a viernes de 07:00 a 09:00 horas.

Articulo 20.- De los plazos.

Los plazos maximos para respuesta de los servicios de laboratorio clinico de servicios de salud, como estudios
auxiliares para el diagnéstico, se sujetaran a lo siguiente:

l. Urgencias y hospitalizacion: tanto para pacientes internados en los hospitales, como aquellos que
ingresen en estado de urgencia, la atencién sera inmediata y continua.

Il. Pacientes referidos: para pacientes referidos de cualquiera de los establecimientos de salud de
segundo nivel de atencion de SESEQ, se le debera agendar cita para su atencién, la cual atendera
al diagnostico, disponibilidad de horarios, lugar y capacidad de atencion del establecimiento de salud
de segundo nivel de atencién en la que se solicita el servicio, resolviéndose el mismo dia de su
solicitud.

Articulo 21.- De los requisitos y del medio de presentacion.

Acudir al servicio de laboratorio de forma presencial, donde el usuario proporcionara datos necesarios de manera
enunciativa, mas no limitativa, entregar los documentos necesarios para la programacion de cita y tramitar su
exencion o el pago por el servicio si le aplica, acudiendo el dia que se concerto la cita, en las condiciones que se
le especifiquen para realizar la toma de muestra de laboratorio que corresponda.

Para la cita y programacion de los servicios de laboratorio, el usuario y/o paciente debera presentar la solicitud
del médico tratante con las indicaciones del estudio a realizar y diagnéstico presuncional, la cual consiste en:

Il. Solicitud institucional de SESEQ (Solicitud de estudios de analisis diversos “U340-SGM-F04”,
Apéndice Il formato 5 o Solicitud de estudios de analisis diversos “U340-SGM-F04-1ERn”, Apéndice
II, formato 6) emitida por el médico tratante con las indicaciones de los estudios a realizar y
diagnostico presuncional.

Adicional, debera proporcionar los datos sefialados en el articulo 40, debera presentar los documentos sefialados
en el articulo 41 fracciones |, Il, 1ll, IV, V y VI del presente instrumento. En caso de que el usuario cuente con
seguridad social debera realizar el pago correspondiente por el servicio, de acuerdo a lo estipulado en el articulo
42 del presente acuerdo.

De su solicitud se generard una cita, la cual contara con una vigencia desde la fecha de su registro hasta el dia y
horario en que se determine su estudio.

Una vez que el solicitante cuente con cita para su estudio, debera acudir el dia y hora sefialado, cumplir con las
indicaciones que se le hayan otorgado acorde al estudio a realizarse y presentar la documentacion requerida.

Previamente, debera haber realizado el proceso de pago o exencion del pago por el estudio solicitado en el area
de caja o de control del Establecimiento de salud de segundo nivel de atencion, a fin de emitirse el recibo Unico
correspondiente al servicio solicitado.
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Articulo 22.- De las prevenciones.

Para el caso de que el usuario no presente en tiempo y forma los requisitos que se sefialan en los articulos 21,
40, 41 y 42 del presente acuerdo, necesarios para la concertacion de cita para el servicio de laboratorio, el
responsable del area debera requerirle al usuario, en ese momento, subsane la deficiencia y presente la
informacion requerida, para lo cual se le otorga el mismo dia acorde al horario establecido para subsanar. En
caso de no acudir a subsanar la deficiencia en el tiempo sefialado, el usuario del servicio perdera su cita y debera
solicitar una nuevamente.

Para los casos de urgencia y hospitalizacion, no existe el plazo al realizarse los estudios de forma continua.

Articulo 23.- De las resoluciones.

El responsable al momento de emitir la resolucion, debera revisar que el usuario haya cumplido con los requisitos
contenidos en el articulo 21, 40, 41, y 42, del presente Acuerdo.

Una vez agotada la revision de los documentos, las resoluciones de los estudios pueden ser:

I Se autoriza la realizacion del estudio. Se programa cita con fecha, lugar y hora para que se lleve a cabo.

Il. Se autoriza la realizacién del estudio de inmediato por atenciéon de urgencias o a pacientes
hospitalizados y se entrega el reporte o resultado del estudio en formato impreso.

M. No se autoriza la realizacién del estudio. Se solicita al usuario subsane las deficiencias que dieron
origen a la resolucién negativa y se le pide realice una nueva solicitud de cita realizar el estudio o en
Su caso, acuda a la institucidon de su derechohabiencia.

En caso de que la resolucién haya sido negativa, el responsable del area debera notificar al usuario las causas
por la que se emitié la resolucién negativa.

Articulo 24.- De los resultados y la informacion que debera de conservar derivada del tramite o servicio.

Al usuario después de la realizacion de los estudios médicos solicitados, se le entrega una resolucion consistente
en un reporte de los resultados del estudio en formato impreso.

El documento que haya recibido el usuario no cuenta con una vigencia especifica, pues se trata de un estudio
de laboratorio como auxiliar de diagnéstico para una probable afeccién detectada que se va a tratar, la cual
deber& conservar a efecto de entregar al médico solicitante, para su resguardo dentro del expediente clinico o
para su interpretacion.

El plazo para la entrega de resultados dependera del estudio que se haya realizado.

SECCION IV
SERVICIO DE ATENCION DE URGENCIAS

Articulo 25.- Del servicio de urgencias.

El presente servicio consiste en el otorgamiento del servicio de urgencias, proporcionando atencién médica a
todo problema médico- quirdrgico agudo, que ponga en peligro la vida, un érgano o una funcién, y requiera de
atencién inmediata.

Para recibir el servicio, el paciente puede ingresar al servicio por propio pie, ambulancia o ser referido de otra
institucion y debera proporcionar de manera enunciativa los datos necesarios para su atencion.

Si acude por propio pie solicitara la atencion en la ventanilla de atencién o admision, recibira la atencion meédica
de urgencias acorde a la valoracion inicial del servicio, entregara los documentos solicitados personalmente o a
través de un familiar y se valorara la necesidad de realizar estudios o de requerir interconsultas a otros servicios.
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Si ingresa por ambulancia o es referido por otra institucion el paciente recibira la atencién médica, se estabilizara y
se valorara la necesidad de estudios o de interconsultas. En caso de referirse a la institucion de la derechohabiencia
se realizara el tramite de alta o de traslado de acuerdo a las condiciones necesarias para realizarse.

Para ambos casos, debera previamente aplicar las revisiones necesarias para cualquier alerta epidemioldgica que
pudiera estar presente y poder canalizar para las detecciones, pruebas y atencion adecuada de manera oportuna.

Articulo 26.- De los horarios.

Para la atencién de los servicios de urgencias, los servidores publicos encargados del area y los usuarios deberan
sujetarse a los siguientes horarios establecidos por cada Hospital.

La atencion del presente servicio debera sujetarse a los siguientes horarios:

l. Hospital de Especialidades del Nifio y la Mujer “Dr. Felipe Nunez Lara”.
Urgencias las 24 horas los 365 dias del afio.

Il. Hospital General de Querétaro.
Urgencias las 24 horas los 365 dias del afio.

M. Hospital General de San Juan del Rio.
Urgencias las 24 horas los 365 dias del afio.

\VA Hospital General de Cadereyta.
Urgencias las 24 horas los 365 dias del afio.

V. Hospital General de Jalpan.
Urgencias las 24 horas los 365 dias del afio.

Articulo 27.- De los plazos.

Los plazos para respuesta de los servicios urgencias deberan brindarse de forma continua e inmediata y
dependeran de la valoracién inicial acorde a clasificaciones internacionales, las cuales no podran retardarse,
suspenderse 0 negarse para la atencién del paciente.

Articulo 28.- De los requisitos y el medio de presentacion.

Acudir al servicio de urgencias de forma presencial, donde el usuario o el familiar proporcionaran datos necesarios
de manera enunciativa, mas no limitativa, de acuerdo a lo establecido en el articulo 40 del presente acuerdo.

l. Cuando el paciente solicite consulta de urgencias, llegue por propio pie y se encuentre estable para
ser atendido para valoracion de la urgencia.

En tanto se realiza la valoracion se solicitara al familiar documentacién en original, sefialada en el
articulo 41 fracciones |, Il, lll. En caso de que el solicitante de la atencién sea un menor de edad o
una persona con discapacidad, se solicitar4 una identificacion oficial con fotografia de la persona
acompafante, a fin de acreditar al solicitante.

Posterior a la valoracion de la urgencia, se solicitard al familiar presente en el area de caja o control
del establecimiento de salud lo sefialado en el articulo 41 fracciones V y VI, para acreditarse como
beneficiario de los servicios. Para su egreso del servicio debera realizar el proceso de exencién de
pago o pago del mismo, de acuerdo a la derechohabiencia, presentando:

a) Protesta de beneficiario de Servicios de Salud del Estado de Querétaro. Apéndice I, formato
12.
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Il. Cuando el paciente llegue por ambulancia, requiera atencion inmediata y requiera estabilizacion.
En tanto se realiza la atencion en el servicio de urgencias, se solicitara al familiar la documentacion
sefialada en el articulo 41, fracciones I, Il y lll. En caso de que el solicitante de la atencién sea un
menor de edad o una persona con discapacidad, se solicitard una identificacion oficial con fotografia
de la persona acompafante, a fin de acreditar al solicitante.

Para el egreso del servicio, o para su hospitalizacion si asi lo requiere, en tanto se brinda la atencién
en el servicio de urgencias, se solicitara al familiar presente en el area de caja o control del
establecimiento de salud lo sefialado en el articulo 41, fracciones V y VI, para acreditarse como
beneficiario de los servicios, asi como también debera realizar el proceso de exencién de pago o
pago del mismo, de acuerdo a la derechohabiencia, presentando:

b) Protesta de beneficiario de Servicios de Salud del Estado de Querétaro. Apéndice Il, formato
12.

Si el paciente decide trasladarse a la institucion que le corresponde acorde a su derechohabiencia o
decide retirarse para recibir servicios de salud de forma particular, realizara el proceso de egreso del
servicio y de traslado a otra institucién, acompafiado del formato Unico de referencia y
contrarreferencia (Apéndice Il, formato 2), o en caso de ser alta voluntaria se emitird un resumen
clinico para el egreso del servicio.

En todos los casos, el personal del &rea responsable del servicio de urgencias se debera coordinar con el personal
de trabajo social, para que haga contacto con los familiares a efecto de requerir los documentos necesarios, asi
como para la coordinacion de los horarios para informes a los familiares.

Articulo 29.- De las resoluciones.

En todos los casos de urgencia deberd atenderse a los pacientes de manera inmediata y su ingreso debera
atenderse acorde a prioridad siguiendo las clasificaciones establecidas a nivel internacional para su atencién, de
acuerdo al tipo de urgencia.

Una vez realizada la valoracién de acuerdo al tipo de urgencia, las resoluciones podran ser:

l. Se autoriza la atencidn en el servicio de urgencias de forma inmediata.

Il. Se autoriza la atencidn en el servicio de urgencias, con el apercibimiento de entregar en un plazo de
24 horas la documentacién necesaria que lo acredite como beneficiario de los servicios de salud para
la exencién de pago por los servicios otorgados.

Il Se autoriza la atencién en el servicio de urgencias, siendo derechohabiente, atendiendo a que se
realizard el cobro por los servicios de salud otorgados.

\VA No se autoriza la atencion en el servicio de urgencias, posterior a haber sido valorado, no ser una
urgencia calificada, encontrarse estable y sin riesgos para la vida, la funcién o la salud, y requerir de
atencién de salud en el primer nivel de atencidn, por lo que se referirA mediante formato Gnico de
referencia y contrarreferencia (Apéndice Il, formato 2) al centro de salud que le corresponda.

V. Se brinda la atencion del servicio de urgencias, se estabiliza al paciente y se canaliza a la institucion
de su derechohabiencia para continuar la atencién, o a la unidad que decidan los particulares, previo
trdmite de exencidn o cobro por los servicios otorgados, acorde a la derechohabiencia.

VL. Se brinda la atencidn del servicio de urgencias, se estabiliza al paciente y se egresa por alta voluntaria
previo tramite de exencidn o cobro por los servicios otorgados, acorde a la derechohabiencia.
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SECCION V
ATENCION PARA DONACION DE SANGRE Y SUS COMPONENTES

Articulo 30.- Del servicio para donacién de sangre y sus componentes.

El presente servicio consiste en el otorgamiento de la atencion para realizar donacidn voluntaria de sangre segura
y sus componentes dentro del Centro Estatal de Transfusion Sanguinea y unidades hospitalarias prestadoras de
servicio de puestos de sangrado para la disposicién de sangre humana y sus componentes con fines terapéuticos,
a fin de garantizar un abasto suficiente y seguro de sangre y sus componentes conforme a lo establecido a la
legislacion sanitaria vigente en la materia.

Para recibir el servicio el donante acude de manera presencial cuando quiera realizar una donacion voluntaria de
sangre segura y sus componentes, presentando una identificacion oficial vigente, presentandose dentro de los
horarios establecidos.

Para su atencién, el donante acude con una solicitud de donacion de sangre entregada por el hospital o
establecimiento de salud de referencia, a fin de recibir las platicas correspondientes por el area médica, de trabajo
social y de enfermeria a manera de filtros. Si el donante es viable pasara a toma de muestra y posteriormente a
la entrevista médica.

El objetivo del proceso de selecciéon de los candidatos a donar, es determinar si la persona se encuentra en
condiciones adecuadas para poder realizar la donacion sin que existan riesgos para su salud ni para la del
futuro receptor.

El donante debera cumplir una serie de requisitos minimos establecidos para poder realizar una donacién, en casos
de duda, prevalecera el criterio médico el que en todo momento observard las disposiciones legales aplicables.

Los datos deberan ser proporcionados por el usuario bajo protesta de decir la verdad, los cuales deberan
registrarse y resguardar la confidencialidad en el sistema que para tal efecto se asigne al personal del CETS o
de los puestos de sangrado de los hospitales.

El proporcionar dicha informacién es un requisito indispensable para poder realizar la donacion de sangre y sus
componentes.

Si todos los resultados y entrevistas son favorables, se realiza la donacién de sangre y se emite el comprobante
de donacion correspondiente.

Articulo 31.- De los horarios.

Para la atencion del servicio de atencién para donacién de sangre y sus componentes, los servidores publicos
encargados del area y los usuarios deberan sujetarse a los siguientes horarios establecidos:

l. Centro Estatal de Transfusién Sanguinea.
Recepcién de donadores de lunes a viernes: 07:00 a 10:00 y de 14:00 a 17:00 horas.
Sabados, domingos y dias festivos: 07:30 a 09:30 y de 14:00 a 16:00 horas.
Il. Hospital General de San Juan del Rio.
Recepcion de donadores de lunes a viernes de 07:00 a 10:00 horas.
Il Hospital General de Cadereyta.
Recepcidn de donadores de lunes a viernes de 07:30 a 10:00 horas.
V. Hospital General de Jalpan.
Recepcidn de donadores de lunes a viernes de 07:00 a 10:00 horas.
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Articulo 32.- De los plazos.

Los plazos para la emision del comprobante de donacidon son inmediatos, resolviéndose el mismo dia que inicia
el tramite.

Articulo 33.- De los requisitos y el medio de presentacion.

Para el servicio de atencién para donacién de sangre y sus componentes, debera realizarse de forma presencial
y deberan proporcionarse de manera enunciativa, mas no limitativa los siguientes datos:

l. Nombre del paciente receptor de la donacion;
I. Tipo de donacion;
Il Numero de donadores solicitados;

V. Fecha de solicitud;
V. Nombre del hospital o centro de salud que lo refiere, y
VI. Nombre del donador y edad.

Dichos datos deberan ser proporcionados por el usuario bajo protesta de decir verdad, los cuales deberan
registrarse en el sistema o formato que para tal efecto, se le asigne al personal del Centro Estatal de Transfusion
Sanguinea. El proporcionar dicha informacién es un requisito indispensable para poder realizar la donacién de
sangre y sus componentes.

Para realizar la donacion, el donante debera de presentar en original los documentos sefialados en la fraccién I,
II'y XIl del articulo 41 del presente acuerdo. Si durante el proceso resulta ser favorable para la donacion, se
requisitara la firma del donante en el formato:

I Consentimiento informado para donantes de sangre o componentes sanguineos. Mismo que se le
otorgara dentro del Centro Estatal de la Transfusidon Sanguinea, o en el puesto de sangrado de los
hospitales al resultar favorable para realizar la donacién.

Articulo 34.- De las resoluciones.

En todos los casos de solicitud de atencién por parte del candidato donador, debera atenderse de manera
inmediata, sin negarse la atencién en el primer filtro para realizar la donacion.

El personal del CETS y de los puestos de sangrado en los hospitales, deberd de realizar la identificacion del
candidato como posible donador a través de la correcta seleccion entre los diferentes filtros.

Si el candidato fue apto para dar donacién se emitird un comprobante de donacién, el cual se debera de presentar
ante el médico tratante que lo solicito.

El comprobante que se emite cuenta con una vigencia desde la fecha de emisidn hasta su entrega al parte médico
como comprobacion de la donacion.

SECCION VI
ATENCION MEDICA PREHOSPITALARIA DEL CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS MEDICAS

Articulo 35.- Del servicio de atencién médica prehospitalaria del Centro Regulador de Urgencias Médicas.

El presente servicio consiste en propiciar la coordinacion de los servicios de atencion medica prehospitalaria y
hospitalaria, asi como en asegurar a toda la poblacion una atencién de urgencias, oportuna, organizada y efectiva
desde el sitio del incidente, con personal capacitado a bordo de ambulancias equipadas y traslado a la unidad
hospitalaria adecuada para que ésta sea oportuna, eficiente y de calidad para que contribuya a reducir la
mortalidad, la enfermedad y sus complicaciones las 24 horas del dia.
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La atencion se brindara cuando sea solicitado el servicio por los canales de comunicacién entre unidades del
sector salud o a través del 911. La atencion médica prehospitalaria se da en el sitio del accidente o en el lugar
donde se agudiza la enfermedad.

Articulo 36.- De los horarios.

El servicio se encuentra a disponibilidad de la poblacion las 24 horas del dia los 365 dias del afio, encontrdndose
disponible via telefénica a través del 911 o por los canales de comunicacién entre dependencias publicas y
entidades de proteccidn civil.

Articulo 37.- De los plazos.

Los plazos para el servicio de atencion médica prehospitalaria son inmediatos y apropiados de acuerdo a la
gravedad del caso, dependientes de la disposicion de equipos de respuesta y de la localizacion de la urgencia,
resolviéndose preferentemente el mismo dia que inicia la solicitud.

Articulo 38.- De los requisitos y el medio de presentacion.

Para el servicio de atencién médica prehospitalaria el solicitante debera requerir el servicio via telefénica a través
del 911, para lo que debera referir si el tipo de atencién que requiere es emergencia o asistencia, debiendo
reportar los datos necesarios para su atencidén para su resolucién, ya sea la atencién en sitio, el traslado o su
referencia a alguna unidad para su pronta atencién, de acuerdo a las condiciones del paciente.

Durante la atencion se requisitara la parte de atencion médica prehospitalaria, en la cual se interrogara al paciente
0 acompanfante sobre datos e informacion médica necesaria para su atencién y valoracion de la urgencia por
parte del personal calificado del Centro Regulador de Urgencias Médicas.

Si el paciente se encuentra consciente y en condiciones de brindar los datos, posterior a la revision y con la
finalidad de corroborar datos, se solicitara una identificacion oficial con fotografia.
El servicio se brindara sin ningln costo.

Articulo 39.- De las resoluciones.

La resolucion es diferente para cada paciente de acuerdo a su condicion clinica, considerando si se pone en peligro
la vida, un 6rgano o su funcion, con el fin de lograr la limitacion del dafio y su estabilizacién organico-funcional,
desde los primeros auxilios hasta la llegada y entrega a un establecimiento para la atencién médica con servicio de
urgencias, asi como durante el traslado entre diferentes establecimientos a bordo de una ambulancia.

CAPITULO I
DE LOS REQUISITOS PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS

Articulo 40.- El usuario del servicio, para su mejor atencién y con el objeto de integrar su expediente clinico,
debera proporcionar de manera enunciativa mas no limitativa los siguientes datos:

l. Nombre del solicitante;
Il. Edad y fecha de nacimiento;

Il Domicilio;

V. Numero de teléfono;

V. Derechohabiencia;

VL. Servicio médico que lo refiere y especialidad o servicio a consultar, y

VII. Todos aquellos que se consideren necesarios para la atencién adecuada del paciente.
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Dichos datos deberan ser proporcionados por el usuario bajo protesta de decir verdad, los cuales deberan
registrarse en el sistema o formato que para tal efecto se le asigne al personal de los establecimientos de salud
prestadores de servicios del segundo nivel de atencion.

El proporcionar dicha informacién es un requisito indispensable para poder agendar su atencion de salud e
integrar el expediente correspondiente.

Articulo 41

VI.

VII.
VIII.

XI.

XILI.

XII.

XIV.

XV.

.- El usuario del servicio, debera exhibir los siguientes documentos de acuerdo al servicio solicitado:

Identificacion oficial (INE o IFE, pasaporte, cédula profesional o cualquier otra identificacion oficial
vigente y con fotografia). Original y copia. En caso de menores de edad, se debera presentar
identificacion oficial del acompafiante.

CURP o acta de nacimiento del solicitante. Original y copia.

Comprobante de domicilio: solo si no presenta INE o IFE, o estos no muestran el domicilio. Original
y copia.

Protesta de beneficiario de Servicios de Salud del Estado de Querétaro. Original. (Apéndice Il,
formato 12).

Constancia de acreditacion de no afiliacion al ISSSTE, disponible a través del portal
https://oficinavirtual.issste.gob.mx/Servicios/Acreditacion-de-No-Afiliacion (Apéndice Il, anexo 14).
Constancia de vigencia de derechos del IMSS, disponible a través del portal
http://imss.gob.mx/tramites/imss02020 (Apéndice Il, anexo 14).

Carnet de citas: solo si cuenta con él o se trata de consultas subsecuentes. (Apéndice Il, formato 1).
Formato Unico de referencia y contrarreferencia otorgada por su centro de salud o algun otro
establecimiento de salud perteneciente a SESEQ (Apéndice Il, formato 3).

Recibo Unico. (Apéndice Il, formato 10).

Formato Unico de referencia y contrarreferencia. Otorgado por su centro de salud cuando el paciente
es referido por un establecimiento de salud prestador de servicios de primer nivel de atencion
perteneciente a SESEQ (Apéndice Il formato 2) o formato de solicitud de interconsulta (Apéndice Il,
formato 13). Cuando el paciente ha sido atendido mediante urgencias, 0 mediante el mismo servicio
de consulta externa de especialidad y requiere valoracién por otra especialidad.

Para la atencién en la clinica Post COVID: Debera presentar el formato Unico de referencia y
contrarreferencia donde se refiera haber tenido COVID (Apéndice II, formato 2), solicitud de
interconsulta emitida por el Hospital General de Querétaro (Apéndice Il, formato 13), o en su caso
resumen clinico expedido por el hospital o servicio de referencia.

Para la atencion en la Unidad de Especialidades de Oncologia: Debera presentar el formato Control
de sesiones de teleterapia o braquiterapia (Apéndice Il formato 11) emitido posteriormente a haber
sido referido a la Unidad y haber sido atendido y valorado por un médico especialista radiooncélogo
para la administracion del tratamiento.

Para el servicio de imagenologia: formato predeterminado “Solicitud de estudios de imagenologia”
(U340-SGM-F03, Apéndice IlI, formato 3) emitido por algun hospital, unidad de especialidad o de
apoyo, o el formato predeterminado “Solicitud de estudios de imagenologia” (U340-SGM-F03-1ERn,
Apéndice Il, formato 4) emitido por algin establecimiento de salud prestador de servicios de primer
nivel de atencién perteneciente a SESEQ.

Para el servicio de laboratorio: formato predeterminado “Solicitud de analisis diversos” (U340-SGM-
F04, Apéndice Il, formato 5) y “Solicitud de andlisis diversos en el primer nivel de atencion” (U340-
SGM-F04- lerN, Apéndice Il, formato 6) emitidos por algin hospital, unidad de especialidad o de
apoyo, o establecimiento de salud prestador de servicios de primer nivel de atencion perteneciente a
SESEQ acorde a la unidad hospitalaria o regionalizacion.

Para el servicio para donacién de sangre y sus componentes: presentara la “Solicitud de donacion”
(Apéndice Il, formato 7) y al término de la donacidn el donador recibira un comprobante de donacion
(Apéndice I, formato 8).
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XVI. Para el servicio de atencién médica prehospitalaria del Centro Regulador de Urgencias Médicas: se
requisitard por parte del personal del Centro Regulador de Urgencias Médicas, parte de atencion
médica prehospitalaria (Apéndice Il, formato 9) , el cual se quedara como registro de la atencion
brindada.

CAPITULO IV
DEL COSTO DEL SERVICIO Y LA FORMA DE PAGO.

Articulo 42.- La cantidad a pagar por el usuario o paciente por los servicios recibidos en los establecimientos de
salud prestadores de servicios del segundo nivel de atencion, sera la establecida por el tabulador que para tal
efecto publique en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, Servicios de Salud del Estado de Querétaro, y
sera aplicado el costo para aquellos usuarios que cuenten con algin tipo de derechohabiencia, asi como en
general a aquellos tramites diversos que asi se refieran en el tabulador vigente de cuotas autorizadas de
productos y servicios médicos asistenciales.

La prestacion de servicios publicos de salud, medicamentos y demas insumos asociados otorgados dentro de
SESEQ, se brindaran de manera gratuita a toda persona que no cuente con seguridad social, bajo criterios de
universalidad e igualdad, a excepcion de aquellos tramites o servicios que sean requeridos para completar algin
requerimiento en especifico 0, con los que no se cuente en SESEQ y deban de subrogarse.

El pago debera realizarse en efectivo o con tarjeta de débito o crédito mediante terminal bancaria en la caja
recaudadora o en el &rea de control establecida para cobro de los servicios dentro de los establecimientos de
salud prestadores de servicios de segundo nivel de atencién en salud.

CAPITULO V
DE LOS FORMATOS

Articulo 43.- Los usuarios y/o pacientes de los establecimientos de salud prestadores de servicios de segundo
nivel de atencién en salud como hospitales, unidades de especialidad y de apoyo, deberdn presentar para su
atencion, los formatos que para tal efecto se agregan al presente Acuerdo como Apéndice II.

Articulo 44.- El usuario tendra derecho a presentar protesta ciudadana como mecanismo para inconformarse
respecto al incumplimiento de lo regulado en el presente Acuerdo ante la Comisién de mejora regulatoria o de
forma electrénica en http://cemer.queretaro.gob.mx

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

SEGUNDO.- Se abroga el “Acuerdo por el que se expiden los lineamientos, horarios y requisitos respecto de los
trdmites y servicios de la Direccién de Servicios Médicos Hospitalarios, unidad administrativa integrante de
Servicios de Salud del Estado de Querétaro (SESEQ)”, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Querétaro el 30 de julio del 2021.

Dado en la sede de Servicios de Salud del Estado de Querétaro (SESEQ), en la Ciudad de Santiago de Querétaro,
Qro., a los 23 dias del mes de noviembre del afio 2022.

Rubrica
DRA. MARTINA PEREZ RENDON
SECRETARIA DE SALUD Y COORDINADORA GENERAL DE SERVICIOS
DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO.
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APENDICE I. Directorio de la red de servicios de Salud del Estado de Querétaro (SESEQ). Hospitales, unidades
de especialidad y de apoyo.

Jurisdiccion Sanitaria No. 1
*Todos los establecimientos de salud de segundo nivel de atencion (hospitales, unidades de especialidad o de
apoyo), otorgan diferentes servicios y sus horarios varian de acuerdo a la atencién a solicitar, su capacidad
instalada, resolutiva e infraestructura, como se refiere dentro del presente acuerdo.

Nombre del Dias de Hzr;\;lo
Establecimiento Direccién Atencioé -,
atencio

de Salud n

n

Hospitalizacién

Servicio de laboratorio

Servicio de imagenologia

Puesto de sangrado para donacién
Tratamientos especializados

Atencion médica prehospitalaria
Urgencias

C. Externa
Teleconsulta

Avenida Luis Vega y
Monroy No. 1000, Col.
Colinas del Cimatario C.P. Lunes a | 24 horas X

Hospital de
Especialidades del

,,é\lrl_nge)(iéz mzlgéz 76090. Querétaro, Qro. domingo del dia X X XX
Lara” Tel. 44-22-91-92-01, 44-22-
91-92-00
Av. José Antonio Garcia
Jimeno. No. 1000. Col. Ex
Hospital General Hacienda la Capilla. C.P. Lunes a | 24 horas x | x | x % | x X
de Querétaro 76180. Querétaro, Qro. Tel. | domingo del dia
4424300924
(442) 430-09-25
Av. José Antonio Garcia
Jimeno. No. 1000. Col. Ex 8:00 a
Clinica Post Hacienda la Capilla. C.P. Lunes a 1'4_30 X X
COVID-19 76180. Querétaro, Qro. Tel. | viernes. hor.as
4424300924, 25 ’
Ext. 4178 / 4346 / 4080
Avenida Luis Vega y
Unidad de Monroy No. 1020, Lunes a 7:00 a
Especialidad de Col. Colinas del Cimatario viernes 19:00 X X X
Oncologia C.P. 76090. Querétaro, Qro. ’ horas.
Tel. 442 428 5201 al 03
Av. 5 de Febrero No. 105
Sur. Col. Virreyes. C.P 7:30 a
C?;S dE'\SAt::]?;F € 76170, Querétaro, Qro. Tel. \L/ilg;ﬁzsa 19:30 X
44-22-15-28-39, 44-44-15- ' horas.

54-32, 44-22-15-54-33
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Av. Fray Luis de Ledn. No. 8:00 a
Unidad Estatal de | 2990, Col. Centro Sur, C.P | Lunes a .
o . : 15:30
hemodialisis 76090. Querétaro, Qro. Tel. | viernes. horas
44-22-29-17-78 ’
Av. José Antonio Garcia
Jimeno, No. 1000, Col. Ex
Centro ESta.t?ll de Hacienda La Capilla, C.P. Lunes a | 24 horas
Transfusion . - . X
Sanquinea 76180, Querétaro, Qro. domingo del dia
9 Tel. (442) 430-09-24 / 25
Ext. 4140y 4142
Av. 5 de Febrero No. 105
Centro regul_ador Sur. Col. V|rre_yes. C.P Lunes a | 24 horas
de urgencias 76170, Santiago de domingo del dia X
médicas (CRUM) | Querétaro, Qro. Tel. 44-22- 9
15-24-38
Jurisdiccion Sanitaria No.
Boulevard Luis Donaldo
Hospital General Colosio No. 422. Col.
de Span Juan del Sagrado Corazon, C.P. Lunesa | 24 horas X
Rio 76805. San Juan del Rio, domingo del dia
Qro. Tel. (427)
268-20-00 al 09
Av. Juarez Pte. SIN, 8:00 a
Centro de Salid de Col. Centro, C.P. 76750, Lunes a 1'5_00
Tequisquiapan Tequisquiapan, Qro. viernes ho-ras
Tel. (414) 273-00-49
Venustiano Carranza No. 8:00 a
Centro de Salud 6, Col. Centro, C.P. 76270, | Lunes a .
C , . 15:00
de Colon Municipio de Coldn, Qro viernes horas
Tel. (419) 292-00-75
Jurisdiccion Sanitaria No.
Carretera San Juan del
Rio- Xilitla S/M, Esq.
Hospital General zaragoza C.P. 76500. Lunes a | 24 horas
de Cadereyta Cadereyta de Montes, Qro. domingo del dia X
Tel. 44-12-76-01-53, 44-22-
76-06-12, 44,22-76-06-13.
Ext. 6001
Calle Guadalupe Victoria, 8:00 a
Centro de Salud Barrio La Laguna S/N, Lunes a 1'5_00
de San Joaquin C.P. 76550 Domingo ho'ras
Tel.(441) 293-51-25
Jurisdiccion Sanitaria No.
Nicolas Bravo esquina
Galeana S/N Col.
Hospital General Alcantarillas. C.P. 76340. Lunes a | 24 horas
de Jalpan Jalpan de Serra, Qro. Tel. domingo del dia X
(441) 296-00-90
(441) 296-01-50
(441) 296-02-07
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APENDICE IIl. Formatos del Acuerdo por el que se expiden los lineamientos, horarios y requisitos respecto de
los tramites y servicios de la Direccion de Servicios Médicos Hospitalarios, unidad administrativa integrante de
Servicios de Salud del Estado de Querétaro (SESEQ).

FORMATO 1.- CARNET DE CITAS.

REQUISITOS PARA LA ATENCION

'S)EECSTJS'_&SESEQ CARNETlDE CITAS

# Ez pbligatoric  presentarze con su camnet de  citas, S (U34D-SCM-FOZ}

identificacion cficial, CURP o acta de nacimiento.
» Dehera presentarze 15 minutos antes de Ia hora de =u cita. Unidad Médica
# Realice 2l pago comespondients v presente la ficha de page

en &l drea de caja de la unidad de asi proceder. Apellida patsrna Apellido matermo
» Evite traer mas de un acompanante.

Mombrs (6}

» Evite traer nifiog que no vengan a consulta.
* Mo consuma alimentos dentre de la unidad. ‘ CURP

. Feoha o
= A] zalir de 2u consulta pase al mddulo de consulta externa

para registrar su préxima cita.

Centro de Salud al que comesponde
GRACIAS POR ATENDER ESTAS SUGERENCIAS.
Municipio Localidad

Teléfonos:

Jurisdiccidn Esnitaria No. 1 2233230, 2936170, 2137275 0 2135305,

Hosphal Gensml d= Guerdism 2160035, 2152035, 2158253, No. Expediente Centro de

ospitel da Expecinidsdes dal Nifio v |8 Muar 2818200, Ext. 2021,2023 ¥ 20ME Salud

Unided de Especiafidades de Onoclogle [442)4285201, 4285200, 4255203, Exi 175
(Canirn Estatal d= Eaiud Meninl {443} 2953235, 2455437, 2455433
Urided Essatal de HEmodIAiss {442} 2251778

No. Expediente Unidad

CAFAEITE (44213155433 Exl. £303,4518 segundo nivel
Jursdiccian Sanitare Ko 2 (427) 2720324, T7T20837, TTITAS.
Hospiial de a0 Jusn ga e, 01 (437) 258 23 00 Ext. SO1E, S028, 5078 y 5071 Estudio sotioeconnmics

Jurisaczian Eanitaria Mo, 3 (441) 761857, ITS0ESE. A
Hospital Gensml d= Cadeneyin. [441) IT60153, ITE0E0L. Ext. 5025 Soci NI'.'E|I - FEGI'IE dEt

Jurisdicsisn Santara K. 4 C45 (444) 2551003, 2551394, oclogconomico vencimiento
Bospital Gensml de Jalpan, (444) 2HS0207 S 115, Mamors de la Trabajadars Eoolal

Para mayor Informacién consutte wiy

Recuerde presentarse 15 minutos antes de la hora de su cita.

CITAS

Hora Servicio Nombre del Médico

FECHA

Del cumplimiento de las indicaciones medicas dependera el beneficio para usted y de
su familia.
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FORMATO 2.- FORMATO UNICO DE REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA.

Formato Unico de Referencia y Contrarreferencia

{U340-5GM-FO1)
LREFERENCIA

Fecha:

T
SALUD - S

Faolio:

Hora URGENCIA: sl NO

MNombre(s)
Fecha de nacimiento

Apellido paterno
CURP

Apellido materno

Derechohabiencia Nol:l Si I:lEspecwﬁque mss QO ISSSTEO otra

Expediente:

Verificado SiQ NeQ
Edad: Hnmbrel:l Mujer

Domicilio y localidad del paciente:

MNombre del familiar o responsable:

Parentesco:

Establecimiento Médico que refiere:

Localidad y municipio de |a unidad que refiere:

Senvicio al que envia:

Establecimiente Médico alque refiers

TA / Temp.

Restimen Clinico:

F.R. F.C. Peso kg Talla cm

Padecimiento actual:

Exploracidn fisica:

Estudios de laboratorio y gabinete:

Diagnéstico y motivo de envio:

Nombre completo, cédula profesional y firma del Médico
Responsable de la Unidad Médica

Nombre completo, cédula profesional y firma
del Médico que refiere

I. CONTRARREFERENCIA
Establecimiento médico que contrarrefi

Fecha y hora de ingreso :

Especialidad o senvicio:

Fecha y hora de egreso:

Padecimiento actual:

Evolucidn:

Estudios de laboratorio y gabinete:

Diagndstico de ingreso:

Diagndstico de egreso:

DOBLAR AQUI |

1l INSTRUCCIONES Y RECOMENDACIONES PARA EL MANEJO DEL PACIENTE EN SU UNIDAD DE ADSCRIPCION

Debe regresar:

Fecha:

En caso de dudas comunicarse con el Médico que contrarrefiria al telefano:

Nombre completo, cédula profesional y firma del Medico
Responsable de la Unidad Médica

Mombre completo, cédula profesicnal y firma
del Médico que contrarrefiere
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FORMATO 3.- SOLICITUD DE ESTUDIOS DE IMAGENOLOGIA.

Subcoordinacion General Médica.
Solicitud de estudios de Imagenologia (us4-scm-Fo3)
Unidad

Nombre del Paciente: Cita
CURP: Edad: Sexo: Fecha:
Fecha de nacimiento: / / Fecha de solicitud / /
Paliza Seguro Popular: Expediente: Hora:
Paciente Externo () u Hospitalizado( ) Cama Servicio:
Primer estudio 0 o Subsecuente OJ Ugente 0 o DeRutina OJ

Rayos X [0 Ultrasonido [0 Tomografia [0 Mastografia (0 Otros [0 Especifique:
Estudio solicitado:

Diagnéstico presuntivo y datos clinicos

Apoyo del Servicio de Anestesiologia: SI NO Indicacion para el estudio:

Nombre, firma y cédula de quien solicita el estudio

FORMATO 4.- SOLICITUD DE ESTUDIOS DE IMAGENOLOGIA (U340-SGM-F03-1erN).

Solicitud de estudios de Imagenologia (sso.semros-1em)
Jurisdiccion S. Unidad de Primer Nivel

Cita

Nombre del Paciente:
CURF: Edad: Sexo: Fecha:
Fecha de nacimiento: / / Fecha de solicitud ! !

Numero de Expediente: Comunidad

Hora:

|Primerestudi0 O o Subsecuente O Urgente O u Ordinario/ de Rutina Ij

Probable Diagnostico:
Estudio solicitado:

Rayos X O Ultrasonido O
Proyeccion FUM FPP

Area Anatémica G( ) P ) C( )AL )
Edad gestacional

Electrocardiograma [

Indicaciones especiales

Nombre, firma y cédula de quien solicita el estudio

REV 3 EMISION 04/03/2022
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FORMATO 5.- SOLICITUD DE ANALISIS DIVERSOS.

Subcoordinacion General Administrativa. Area Médica

Solicitud de analisis diversos ws40-sGM-roq)

Unidad: SALUD - SESEQ

MNombre: Edad:
Género: | Masculino | | Femenino | |Expediente:

Senicio
Fecha de nacimiento: Cama:
Diagnastico:

Estudio:

Fecha:

Maombre completo, cédula profesional y firma del Médico solicitante

FORMATO 6.- SOLICITUD DE ANALISIS DIVERSOS EN EL PRIMER NIVEL DE ATENCION (U340-SGM-F04-
lerN).

Solicitud de Analisis Diversos en el Primer Nivel
de Atencion wsw.semrosten

Jurisdiccion §. Unidad de Primer Nivel |

Cita

Mombre del Paciente:
CURP: Edad: Sexo: Fecha:
Fecha de nacimiento: / / Fecha de solicitud / /

Numero de Expediente: Comunidad

Hora:

[Probable diagnostico:
[Primer estudio O o Subsecuente O Urgente O u  Ordinario/ de Rutina O

) Prueba Inmunologica de Embarazo
) Factor Reumatoide

) Factor RH )BUN )} Reacciones Febriles

) Triglicéridos ) Acido Urico ) Pruebas de funcionamiento hepatico

) Biometria hematica ( {
( (
( (
( (
) Colesterol ( JVDRL ( ) Coproparasitoscopico (serie 3)
( (
( (
( (

) Grupo sanguineo

) Urea
) Creatinina

) HDL JVIH ) Examen general de orina
) LDL ) Proteina C Reactiva ) Antigeno prostatico
) Glucosa J HbA1 ) Curva de Tolerancia a la Glucosa

Indicaciones especiales

Nombre, firma y cédula de quien solicita el estudio

MC-4-4-1 -FO-B CEDA REV 3; EMISION 04/03/2022
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FORMATO 7.- SOLICITUD DE DONACION DE SANGRE.

Salvar la vida de un ser querido es fundamental.

Brindamos atencion en bs siguienies puesios de sangmdo:
Horarios de mospcion de donadores:

Hospital General de San Juan del Rio
De lunes s viemes de 7200 & 10:00 a.m.

Hospital General de Cadereyta
De lunes a viemes de 7:30 & 5:30 a.m.

Hospital General de Jalpan
De lunes s viemes de 7:00 & 10:00 a.m.

Te invitamos a que seas un donador altruista.

Centro Estatal de la Transfusion Sanguinea.

José Gareia Jimeno No. 1000 Col. Bx-Hacienda la Capilla, CP. 76180,
Querstaro, Qro. Tel. 4424200524 Ext. 4150

Centro Estatal de Transfusion
Sanguinea

SECRETARIA
DE SALUD - SESEQ

&

GUERETARG

Solicitud de Donacién de Sangre

Mombre del paceni;

7 de diciembre de 2022

Servicio:

Tipo de donacdn:

Mimen de donadores solicitados:

Fecha de solicitud:

FPersonalde salud:

Unidad de mfemncia:

Instiucion privedsa: Sedor salud:

Horario de recepcion de donadores

Lunesa vemesde 7:00 s 10:00 am. yde 1400 a 17:00 pm.
Sébados, domingos vy dias festios de 730 2 09030 am. v de
1400 = 16:00 pm.

Requisitos para donacion de sangre.

E= mecesano que pds persona que scuds & eshe servicio cumpls con los

siguienies requisios, sn excepcidn alguna.

-Contar con disposicion de tiempo para realizar les pruebss necesanss en el
proceso de ssleocidn de donamte segurs (4 horas aproximned amenis).

-Presentar la solicitud de donscidn de sange debidamente requisiteds de l=
Institucion, Unidad u Hospitalque =fiers.

-Presentar ldentificacion oficial con fologmfia en orginal y vigenta.
-Tenerde 18 = 65 afos
“Pesar50 kg o mas

- Mo tener canes sevems (3er gredo) v esior buenss condiciones de ssiud
(Serd waloredo por 2l médico).
-Prasentarse &n syunc de 4 horss méximo, v durante este lepso no masticsr

chicle, no comer dulces o fumar, ya gue estos faciores pueden infuir en los
resultedos de lsbomtorno; ssimismo contemplar

= En el umo matutino: La noche previs a & donacion, cenar figero
(t2, café negro, gelstina, slimenios sin grasa, etc).

= En el umo vespertino: Desayunar igem (jugos, frutss, ensaladas
sin sderezo, gelatina).

-Si cuents con tatusjes, estos debieron haberse malizedo con més de un afio
pravio a la donacion, quedando a valomcion del Médico.

-Los scoesonos en perforaciones (narnz, engus, lsbio) deberén ser retiredas 72
horas previas a la donscion.

-Para 2l caso de mujeres, deberdn de no estar Botendo, menstruando o
haberfendo embarsas, pano, cesées o legredo en los dtimos § meses.

-Mo heber rcibido vacunas en los ditimos 30 dias.
-Mo heber mcibido tmnsfusiones.
-Mo heberpadecido hepatitis (En los dltinnos 12 afos).

-Mo estar en tmtamienio médico una semana anies ni hsber consumido
medicamentos, wiamines yho supkementos (Segin Is
medica).

wvalbracian
-Mo haberse reslizedo alguns cirugis en los Oimos § meses

-Mo hsber ngerndo bebidas slcohdlicas wo enegizantes 2 diss previos &
la donacion.

-Tener més de § semansas desde ls ulfima donacion.

5i eres donador de plaguetas (AFERESIS), pregunts los requisitos.

Recuerda que puedes convertirte enun Donador altruista.

DONA
SANGRE
SALV
VIDAS
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FORMATO 8.- COMPROBANTE DE DONACION.

b A Saryicios de Selud ded Estado da Querdlare
i e Direccidén de Servicios Médicos Hoapitalarios .
M aaly Y SECRETARIA " - 4 .
Wi f OE SALUD - SESEG Gentra Estatal die Translusion Sanguinaa
e Tirmecatn a Bt MR pre. 3 i Pobiier 1351 Sur, Col Vimeyes, ©.F 70170
GUERETARD Ve Tal A1442-278.0041

COMPROBANTE DE DOMACION

FECHA DE DONACION:
NOMBRE DEL DISPONENTE:
DIRECCION

NOMBRE DEL PACIENTE:
HOSPITAL:

NOMERE Y FIRMA MEDICO RESPONSABLE
©O PERSONAL DE RECEPCION

PT-PCO1-C
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FORMATO 9.- PARTE DE ATENCION MEDICA PREHOSPITALARIA.
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FORMATO 10.- RECIBO UNICO

Recibo Unico i

Hﬂlnlﬁl q‘"“'“ ﬂ_l.lll'i'lm %EA FRITVAC I U4 LA D (D175 A I
_!_l:_ﬂ_m"!'lm' b ; ek @; CRLLVES ARG - TE
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Sanicios dr Salid dad Eslada o Quinndlang. RFC S5E5611378IER
16 da Beptiamieg Mo, 51 Crente, Col, Centre . Quenstarc, Querstare. P, 78000 Persona Moral con Finas no Lucratiy
: 'LUF gﬂl 'Y Quaretare, Gro a 28 de Abril de 2021 04:42:24 PM HGQ-327621
i JOVANI EDUARDD AMAYA RIOS G XAXX010101000
- Ditagcin noUERETARD
: o Mad|da o :__;-:.- i ':_ ' S e et e R L i 5 SR T 1
Eﬂ'lt:!dﬂ Clarii ¥ c T v Deseripelén s P Imparte
1 370-30 © Permiso para irasiado de Cadaver ! 5 100,00 100,00
Mataday = 1 g Wum:de subTotal
Formade Pago = " Ciishta ) otal. = 100,00
Totslcon Letra  (CIEN PESOS CO/100 MN.) e ' ok
Exanto. - 000
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: Tatal . 100.00
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FORMATO 11. CONTROL DE TRATAMIENTO PARA TELETERAPIA O BRAQUITERAPIA.

DSMH. Unidad de Especialidades de Oncologia (WED)
Control de Tratamiento para Teleterapia o
Braquiterapia. (U500-DSMH-F146)

7 de diciembre de 2022

Unidad: . Mo, Exp Fecha:
Mornbre dal pacienba:
AR SO AT R HOTTEE

Fecha da nacimiario Edad: CLRP:

Gémara: (M) |:| |F} |:| Derechahabiancia: Si D Mo D Direccidn

Diagnostico Tipst de Tratamienba:

Cezagidn da Tratamiento! 1ra. vaz D Il vz D i, wer D Oeras

Control de sesiones de Radioterapia.

Cita:
1 2 k] 4 -] [
kil 3 ] i [1] 11 12
13 14 15 1E 17 14
13 20 21 i) k] 24
&3 el i E] i) 2]
al i3 k] ad k] 24
ki it ] o] F I 41 42

W&o TeCnlco [ETET

Namnbni comzials, cddols peohizeosal § ks Qi) Wides Mo b comzlaia, cidun prohimore |y b e Bt
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FORMATO 12. PROTESTA DE BENEFICIARIO DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO.
(Anverso y reverso).

Protesta de beneficiario de Servicios de Salud del Estado de Querétaro

*Esta documentacion debera ser requisitada por el beneficiario o por el familiar, padre o tutor, de forma legible, sin tachaduras, enmendaduras o
abreviaturas

Fechade solicitud: Horade solicitud: Unidad de atencién:

Documentacién que debera presentar como comprobatoria: INE o IFE L] CURP|:| Comprobante de domicilio[ ]

Nombre del paciente o solicitante del servicio:

CURP o Numero de INE

Nombre del familiar, padre o tutor que da la protesta (en caso de ser menor de edad o persona con discapacidad, o el beneficiario se

encuentra recibiendo atencién médica)

¢El beneficiario tiene alguna derechohabiencia o seguridad social? Sl |:| NO |:|
Si respondi6 Si, indique cual derechohabiencia: IMSS |:| ISSSTED Otra y especifique

Numero de teléfono de contacto: Domicilio

Localidad y Municipio donde vive: Estado donde vive:

Servicio de salud solicitado:

1. Consulta externa de especialidad
2. Atencion del servicio de urgencias
3. Servicio de laboratorio

4. Servicio de imagenologia

(
(
(
(
(

~ ~— ~— ~— ~—

5. Egreso de hospitalizacion o del servicio de urgencias.

En caso de ser o resultar derechohabiente de cualquier Institucion de Seguridad Social, manifiesto mi conformidad y
compromiso de cubrir los costos del servicio que ahora solicito, por lo que bajo protesta de decir verdad declaro que los
datos proporcionados en esta solicitud son correctos y veridicos, autorizando al personal de Servicios de Salud del Estado
de Querétaro o cualquier otro érgano auditor o fiscalizador, para que realice las consultas y requerimientos de informacion
que considere pertinentes para tal efecto, entendiendo que como beneficiario tengo como obligaciones lo establecido en
el articulo 77 bis 38 y que podrd suspenderse de forma temporal el acceso gratuito de salud, medicamentos y demas
insumos asociados para las personas sin seguridad social, acorde a lo establecido en el articulo 77 bis 39 o cancelarse acorde
al articulo 77 bis 40 fraccién | y Il de la Ley General de Salud.

Atentamente.

Firma del usuario beneficiario, familiar, padre o tutor del beneficiario

AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO SOBRE DATOS PERSONALES. Servicios de Salud del Estado de Querétaro (SESEQ) es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica
Estatal con domicilio ubicado en calle 16 de Septiembre nimero 51 Oriente, Centro Histdrico, de la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., Cédigo Postal 76000; es el sujeto obligado y responsable
del tratamiento de los datos personales que se recaban a través del portal de internet, su transferencia por autoridades y/o la entrevista directa con el paciente y/o familiares, los cuales seran
protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Querétaro y demds normatividad que resulte aplicable. Podra acceder al Aviso de Privacidad Integral que se encuentra publicado en la pagina www.seseq.gob.mx



Pag. 28916 PERIODICO OFICIAL 7 de diciembre de 2022

Ley General de Salud vigente.

Articulo 77 bis 1.- Todas las personas que se encuentren en el pais que no cuenten con seguridad social tienen derecho a
recibir de forma gratuita la prestacién de servicios publicos de salud, medicamentos y demas insumos asociados, al momento
de requerir la atencion, de conformidad con el articulo 40. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sin
importar su condicion social.

La proteccion a la salud, sera garantizada por el Estado, bajo criterios de universalidad e igualdad, debera generar las condiciones que
permitan brindar el acceso gratuito, progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin discriminacién a los servicios médicos, incluidas
intervenciones quirdrgicas, farmacéuticos y hospitalarios que satisfagan de manera integral las necesidades de salud, mediante la
combinacién de intervenciones de promocién de la salud, prevencion, diagndstico, tratamiento y de rehabilitacién, seleccionadas en forma
prioritaria segun criterios de seguridad, eficacia, efectividad, adherencia a normas éticas profesionales y aceptabilidad social. Invariablemente,
se deberan contemplar los servicios de consulta externa en el primer nivel de atencién, asi como de consulta externa y hospitalizacion para
las especialidades basicas de medicina interna, cirugia general, ginecoobstetricia, pediatria y geriatria, en el segundo nivel de atencion, asi
como a los medicamentos y demas insumos del Compendio Nacional de Insumos para la Salud.

Las disposiciones reglamentarias estableceran los criterios necesarios para la organizacién, secuencia, alcances y progresividad de la
prestacion gratuita de los servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados a que se refiere este Titulo.

Articulo 77 bis 7.- Para ser beneficiario de la prestacion gratuita de servicios de salud, medicamentos y demés insumos
asociados a que se refiere el presente Titulo, se deberan reunir los requisitos siguientes:

l. Ser personas gue se encuentren en el territorio nacional;

1. No ser derechohabientes de la seguridad social, y

Il Contar con Clave Unica de Registro de Poblacién. En caso de no contar con dicha clave, podra presentarse acta de nacimiento,
certificado de nacimiento o los documentos que se establezcan en las disposiciones reglamentarias.

Articulo 77 bis 37.- Los beneficiarios tendran los siguientes derechos:

. Recibir en igualdad y sin discriminacién los servicios de salud a que se refiere el presente Titulo. El nivel de ingreso o la carencia
de éste, no podran ser limitantes para el acceso a la prestacion de los servicios de salud, medicamentos y demas insumos
asociados;

1. Recibir servicios integrales de salud;

V. Recibir gratuitamente los medicamentos y demas insumos asociados, que sean necesarios y que correspondan a los servicios
de salud;

XIV.  No cubrir ningln tipo de cuotas de recuperacion o cualquier otro costo por los servicios de salud, medicamentos y demas insumos
asociados que reciban conforme al presente Titulo, y

XV. Presentar quejas ante los servicios estatales de salud y, en su caso, ante el Instituto de Salud para el Bienestar, por la falta o
inadecuada prestacion de servicios establecidos en este Titulo, asi como recibir informacién acerca de los procedimientos, plazos
y formas en que se atenderan las quejas y consultas.

Articulo 77 bis 38.- Los beneficiarios de la prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos y demdas insumos
asociados tendran las siguientes obligaciones:
. Participar en acciones de educacion para la salud, promocion de la salud y prevencion de enfermedades;
XI. Proporcionar de manera fidedigna la informacién necesaria para documentar su incorporacion a los servicios gratuitos de salud,
medicamentos y demas insumos asociados para las personas sin seguridad social.

Capitulo X. Suspension de los servicios gratuitos de salud, medicamentos y demas insumos asociados para las personas sin
seguridad social.

Articulo 77 bis 39.- El acceso gratuito a los servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados para las personas
sin seguridad social, serd suspendido de manera temporal a cualquier beneficiario cuando por si mismo o indirectamente se
incorpore a alguna institucion de seguridad social, federal o local.

Articulo 77 bis 40.- Se cancelara el acceso a los servicios gratuitos de salud, medicamentos y demds insumos asociados
para las personas que no gocen de seguridad social, a quien:

. Realice acciones en perjuicio del acceso a los servicios gratuitos de salud, medicamentos y demas insumos asociados para las
personas sin seguridad social, o afecte los intereses de terceros;

1. Proporcione informacion falsa para determinar su condicién laboral o de beneficiario de la seguridad social. En la aplicacién de
este articulo la Secretaria de Salud tomara como base la Ley Federal de Procedimiento Administrativo y demas disposiciones
aplicables.



7 de diciembre de 2022 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 28917

FORMATO 13. SOLICITUD DE INTERCONSULTA.

SECRETARIA
DE SALUD - SESEQ
Dirgccicn de Servicios Midicos .
Solicitud de Interconsulta. (usoo-psmk-roz2)
Fecha de solicitud: Tipo de interconsulta ORDINARIO C] URGENTE C]

Nombre del paciente:

Para ser atendido por el servicio de:

Enviado por el servicio de:

- Esto solicitud serd porg uso interno de i unidod. Esto hojo no s& onexaro al expediente v deberd destruirse ol térming.

Nombre, firma y Cédula Profesional del Médico solicitante

FORMATO 14. Como emitir Constancias de acreditacion de no afiliacion al ISSSTE y Constancias de vigencia
de derechos del IMSS.

Instituto de Seguridad y Servicios N
Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE). 4. El sistema desplegara
informacién para verificar que | ! SECRETARIA
estén correctos tus datos, da °‘-.¥ DE SALUD - SESEQ
¢click en descargar.
1. Para feuli.lﬂf e5|e ﬁd m“‘e Por Par favar reviss que tus datas sean comectos:
internet deberds tener a la mano:
CURP vigante: 00000
Homire(z): 000000
+ CURP Primer i[plllidu: HOCOUOHK
S=zundo apeliide: ODDCO00N
Fcha de nacimiznto | XO000MK

i<

2. Ingresa a la siguiente direccion
electrénica:

E i bri hi .
S e e nencia Ve @ Como tramitar

e ) Constancias de
S No Afiliacion
== — al IMSS e ISSSTE.

Acreditacion de Mo Afiliacian

Para obtener | constancia de arreditacian de no afiliacidn es —
MECRZACE que ingreses:

Clave Unica de Registra de Foblacién [CURF]":

“Campos abligatarios
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Instituto Mexicano del Seguro Social

(1ms5)

1. Para realizar este tramite por

internet deberds tener a la mano:

CURP (s no lo tiene ala mano lo
podrd consuliar denfro de Ia
misma pagina)

N3§ Mimero de 3Segundad
social sl no lo fiene, lo podrd
consultar en la misma pdgina)
Comeo electrénico personal
valido, el cual serd asociado a
tu CURP.

2. Ingresa a la siguiente direccién

electrénica:
http://imss.qob.mux/framites/imss02020

£
i 1..'I|nlla

miTia tu CURP g

3. Daclickenel puso@

i » bnicio > Nrimiltes » Com tancia de vigenscia da Gerechon para redbis serdiia médkn, ste el
55

Constancla de vigencle de dereches pora reclbin
senvicky médico, onte gl IMSE

Yz puedes hacer tu tramite por internet:

K3, trame dgtattrac’

s RS

4, Anota la CURP. En caso de no
saberlc da ¢lick en
consOltala agui.,

Ingresa los siguientes datos

M0 T8 Sahe «.H B
Consiltala agqui. P
5. N33, En caso de no confar
con Nimeroc de Seguridad

Social (da glick en consdltalo
agui)

NS5 (Mdmero de Seguridad [

Saociall*;No te sabes ty 557 Constitale

S

&. Inserta la direccién de comeo
electrénico persenal vdlido y
confirma el coreo:

e
o
Electronico™:

7. Escribe las letras de la
imagen que se mueshe

(uiiliza maylsculas v
mindsculas), da ¢lick en
confinuar.
Ezzribe las letras de |z imagen _
Qe sz muestre®:
[Usa mayisculas y mindsculas) *
*Campas obligatorias h

4 la respuesiu llegara al comreo
electronico registrado, con el
asunto Servicio Digital: Solicifud
de Reporte de Vigencia de
Derecheos, en el cval deberas dar
click en Reporte de vigencia de
derechos, r"ml

9. Posteriormente recibirds un
cofreo de M55 Digital

senvicisdigtnlasBimas gob.my,  COMN -:Irl::_hivn
FDF, el nuui podrds abrir e
Imprinmir.

§i deseas, puedes realizar tu framite en
Ventanilla:

I

Requisitcs para solisitor cofo de NO
DERECHOHABIENCIA 2n o S.JI:-dEIEchG’C’-r‘ del IM33
[ugicada o un costado del BGR 1, [enire Zaragoza
5 de Febreno, Guendan, o ). Tel 482 2112351,

+  3olicirudlibre (o guisn comespondal soicitando g
carta de KO DERECHOHABIENCIA

+  Copigcel INEoIFE
+  Copio sl CURP

+ Copia del comprotanta de domiciio [no mayor
a3 mases)

+ Actade npacimiento (en aiging)
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CENTRO DE CAPACITACION, FORMACION E INVES,TIGACION
PARA LA SEGURIDAD DEL ESTADO DE QUERETARO

Mtro. Alberto Luna LApez, Director General del Centro de Capacitacion, Formacion e Investigacién para la
Seguridad del Estado de Querétaro, en ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 9, segundo parrafo,
54 fraccion Il y 55 fracciones |, V y XlI de la Ley de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de Querétaro,
56 de la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro, 14 fracciones I, XIV, XXIV y XXVI de la Ley del Centro de
Capacitacién, Formacién e Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro, 54, 80 y 80 BIS de la Ley
para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, y

Considerando

1. De conformidad con el articulo 21 parrafo noveno de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la seguridad publica es una funcién concurrente a cargo de la Federacion, las Entidades Federativas y los
Municipios, cuyos fines consisten en salvaguardar la vida, las libertades, la integridad y el patrimonio de las
personas, asi como contribuir a la generacién y preservacion del orden publico y la paz social. Ademas,
comprende la prevencién de los delitos, la investigacion y la persecucién para hacerla efectiva, asi como la
sancion de las infracciones administrativas. Por Gltimo, dispone que la actuacion de las instituciones de seguridad
publica se regira por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos reconocidos por la Constitucion.

2. Por su parte, la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en su articulo 3, que a la letra dice:
“... La funcién de Seguridad Publica se realizara en los diversos ambitos de competencia por conducto de las
Instituciones Policiales, de Procuracién de Justicia, de las instancias encargadas de aplicar las infracciones
administrativas, de la supervision de medidas cautelares, de suspension condicional del procedimiento de los
responsables de la prision preventiva y ejecucion de penas, asi como por las demés autoridades que en razén
de sus atribuciones deban contribuir directa o indirectamente al objeto de esta Ley.”.

Por su parte, el articulo 131 del mismo ordenamiento establece que para mejorar el servicio de Seguridad Publica,
las instancias de coordinacion previstas en esta Ley promoveran la participacion de la comunidad a través de,
entre otras acciones, la de proponer reconocimientos por meéritos o apoyos para los integrantes de las
instituciones de seguridad.

3. Anivel local, el articulo 2, parrafo sexto de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro,
reconoce como derechos fundamentales a la seguridad, asi como la proteccion de los bienes y el derecho a vivir
en un entorno de tranquilidad social, libertad, paz y orden publico.

4. De acuerdo con el articulo 5 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, son trabajadores de
confianza todos aquellos que desarrollen funciones de direccidn, inspeccion, vigilancia o fiscalizacién, cuando
tengan el caracter general y también aquellas cuyo desempefio requiera confiabilidad. Esta categoria depende
de la naturaleza de las funciones desempefiadas y no de la designacion que se le dé al puesto.

Sobre esa base, el diverso 20 de la Ley del Centro de Capacitacion Formacion e Investigacién para la Seguridad
del Estado de Querétaro, estipula que las relaciones del trabajo entre el centro y su personal se regira por la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y demas disposiciones aplicables.

Asi las cosas, podemos concluir que el Centro de Capacitacion Formacion e Investigacion para la Seguridad del
Estado de Querétaro, en adelante “CECAFIS”, se integra por personal administrativo, que por sus funciones se
considera de confianza y de base.

En este sentido, motivar al personal por su rendimiento laboral permite al Centro prestar un mejor servicio,
contribuir al cumplimiento de los objetivos institucionales, propiciar el incremento de la productividad y una sana
competencia laboral.
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5. El Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 del Estado de Querétaro, contempla en su Eje Rector 5 denominado
“Paz y Respeto a la Ley”, en su Objetivo 1: Construir un modelo de seguridad basado en la coordinacion,
profesionalizacién y mejora continua en la gestion organizacional de las corporaciones de seguridad,
complementado por un sistema de inteligencia y por la participacion social, con un enfoque preventivo de las
conductas que afectan la tranquilidad de los espacios publicos y la paz social, contando con las lineas
estratégicas: profesionalizar las instituciones de seguridad del estado, y, desarrollar las capacidades
institucionales en los municipios y en el estado para operar el Modelo de Policia de Proximidad Queretano, y, su
accion namero 10, Fortalecer y equipar a las instituciones de seguridad.

6. Derivado de lo anterior, a través del oficio de autorizacién de suficiencia presupuestal nimero 2022GEQ01816
de fecha 13 de octubre de 2022, la Direccién de Gasto Social de la Subsecretaria de Politica Fiscal e Ingresos
de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, autorizé el presente proyecto nimero
2022-00995.

7. De conformidad con los articulos 17 y 56 de la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro, corresponde a las
dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, elaborar y autorizar sus respectivos
programas institucionales en el marco del Plan Estatal de Desarrollo, los cuales deben encargarse hacia el logro
de los objetivos y prioridades establecidos en dicha Planeacion Estatal.

8. En términos del articulo 54 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, los
titulares de las Dependencias y Entidades, como ejecutores de gasto, seran responsables del ejercicio
presupuestal y del cumplimiento de las metas y objetivos previstos en sus respectivos programas, asi como de
cumplir con el destino y propdsito de los fondos publicos que les sean transferidos o asignados. De igual manera,
los ejecutores de gasto, al tener a su cargo fondos publicos, tienen la responsabilidad de realizar las acciones
gue correspondan con la finalidad de acreditar y demostrar el origen, destino, aplicacién, erogacién, registro,
documentacién comprobatoria, integracion de libros blancos y rendicién de cuentas, conforme a las disposiciones
y normatividad especifica de que se trate.

9. Por su parte, en términos del articulo 80 bis de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de
Querétaro, son ayudas sociales los recursos que los entes publicos otorgan a personas, instituciones y diversos
sectores de la poblaciéon, para propoésitos sociales, en esta tesitura las ayudas sociales podran otorgarse en
dinero, en especie, en servicios o en vales canjeables por bienes o servicios, ya sea de manera directa o indirecta
a los beneficiarios.

Quedan comprendidos en las ayudas sociales, entre otros, los recursos que se entregan para adquisicion o
mejoramiento de vivienda, su equipamiento, programas para apoyar la economia de las familias, y las becas que
se otorguen a favor de los servidores publicos y/o sus dependientes econémicos.

10. En consecuencia, con el presente Programa se pretende destinar recursos publicos para el otorgamiento de
apoyos, que tendran el caracter de ayudas sociales destinadas a apoyar la economia de las familias, del personal
administrativo del Centro de Capacitacién, Formacion e Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro.

11. Por lo anterior, el Director General de este organismo descentralizado sometié a aprobacion de su maximo
organo de gobierno, el presente Programa, siendo aprobado segun consta en el Acuerdo nimero CECAFIS-JG-
A-020-22 de la Segunda Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del Centro de Capacitacion, Formacion e
Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro, celebrada el 28 de noviembre de 2022.

Por lo antes expuesto, tengo a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA EL “PROGRAMA PARA LA ENTREGA DE APOYOS AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DEL CENTRO DE CAPACITACION, FORMACION E INVESTIGACION PARA LA
SEGURIDAD DEL ESTADO DE QUERETARO”.
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Primero. Autorizacién. Se autoriza y emite el presente “PROGRAMA PARA LA ENTREGA DE APOYOS AL
PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL CENTRO DE CAPACITACION, FORMACION E INVESTIGACION PARA
LA SEGURIDAD DEL ESTADO DE QUERETARO?”, en adelante “EL PROGRAMA”; asimismo, se autorizan y se
emiten, sus Reglas de Operacidn necesarias para la implementacion del presente Programa, a efecto de hacer
llegar los beneficios a la poblacion objetivo.

Segundo. Objeto del Programa. Establecer las bases para el procedimiento de entrega de los apoyos al
personal administrativo del Centro de Capacitacion, Formacion e Investigacién para la Seguridad del Estado de
Querétaro, como una herramienta para promover la mejora continua, a través de procedimientos transparentes
gue permitan una adecuada rendicion de cuentas.

Tercero. Cobertura del Programa. El Programa tendra cobertura Unicamente para el personal adscrito al Centro
de Capacitacion, Formacion e Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro.

Cuarto. De la Poblacion Objetivo. El Programa tendra como poblacion objetivo al personal administrativo del
Centro de Capacitacion, Formacion e Investigacién para la Seguridad del Estado de Querétaro, que sea
susceptible de ser beneficiario de este Programa, alcanzando un total de hasta 4 beneficiarios, siempre y cuando
se cuente con la suficiencia presupuestal autorizada para tal efecto.

Quinto. Instancias Participantes.
Instancia Ejecutora

La Jefatura del Departamento Administrativo del Centro de Capacitacion, Formacion e Investigacion para la
Seguridad del Estado de Querétaro, seré la instancia ejecutora y responsable, facultada para operar, coordinar,
supervisar y controlar la ejecucién del Programa.

La instancia ejecutora debera resguardar los expedientes fisicos o digitales de las evidencias de entrega de los
apoyos a las personas beneficiarias, garantizando la confidencialidad y la proteccion de datos personales que
sean recabados, mediante los mecanismos de seguridad fisica y digital necesarios, en cumplimiento con las
disposiciones en materia de transparencia y acceso a la informacion publica aplicables.

La instancia ejecutora estara facultada para registrar y documentar los eventos que comprometan o devenguen
los recursos autorizados.

Instancia Normativa. Los casos no previstos en el presente Programa, asi como la expedicién de normativa
sobre el mismo, y su interpretacion, estaran a cargo de la persona titular del Centro de Capacitacion, Formacion
e Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro.

La Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en el ambito de sus atribuciones,
vigilara el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las disposiciones contenidas en el presente Programa.

Sexto. Suficiencia Presupuestal. Todo cargo a recursos publicos deber4d de estar contemplado en el
Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal en curso, permitiendo cumplir con los objetivos planteados en el
acuerdo aprobado.

De conformidad con la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, los recursos
publicos deberan guardar equilibrio entre los ingresos y los egresos autorizados en la Ley de Ingresos y el
Presupuesto de Egresos del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro conforme al ejercicio fiscal que
corresponda.

El presente programa cuenta con la suficiencia presupuestal conforme al oficio nimero 2022GEQO01816, de fecha
13 de octubre de 2022, emitido por la Direccion de Gasto Social de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria
de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, por lo que los alcances del mismo, seran ejecutados
de acuerdo a la suficiencia presupuestal autorizada.
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Los apoyos otorgados a través del Programa, deberan sujetarse a la suficiencia presupuestal autorizada, asi
como al presente Acuerdo, las Reglas de Operacion y deméas normatividad aplicable en materia de recursos
publicos, con el objeto de asegurar que la aplicacion de los recursos publicos se realice con eficiencia, austeridad,
honradez y transparencia.

Séptimo. De la normativa y la coordinacién para la ejecucion del Programa. Para la debida ejecucion del
Programa, el Centro de Capacitacion, Formacion e Investigacién para la Seguridad del Estado de Querétaro, de
conformidad con los ordenamientos legales aplicables realizaran las siguientes acciones:

a) Determinar y expedir las reglas, estrategias, criterios normativos y lineamientos especificos que se
requieran para operar el Programa;

b) Establecer medios administrativos de control y seguimiento del gasto y ejercicio de los recursos publicos
asignados al Programa, que permitan la total transparencia y eficiencia en la aplicacion de los mismos,
asi como la evaluacion de los resultados, y

c) Ejercer las demas atribuciones que le confieran otras disposiciones aplicables.

Octavo. Del Padrdon de Beneficiarios. El Centro de Capacitacion, Formacion e Investigacién para la Seguridad
del Estado de Querétaro, con el objeto de asegurar una aplicacion eficaz, eficiente, equitativa y transparente de
los recursos publicos, llevara el registro del padréon y el control de los beneficiarios del presente Programa y de
los recursos que se otorguen para el cumplimiento del objetivo del mismo.

Noveno. De la propaganda del Programa. En términos de lo dispuesto en el articulo 81 Ter de la Ley para el
Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, la propaganda que, bajo cualquier modalidad de
comunicacion social se difunda sobre el Programa se sujetara a lo previsto en las disposiciones constitucionales
y legales aplicables.

Décimo. Transparencia. De conformidad con lo dispuesto en los numerales 1, 2 y 6 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se fomentard, observara y promovera la transparencia, en el
ejercicio de los recursos en base a las obligaciones comunes; asimismo se debera observar lo dispuesto en los
numerales 1, 2, 4, 6 inciso a), 66, 67 y 75 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Querétaro.

Décimo Primero. Difusién y Divulgacion. En términos de los articulos 134 de la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 1y 11 de la Ley General de Comunicacion Social, la difusion del presente programa
a través de medios impresos, digitales y demas bajo cualquier modalidad de comunicacién social, debera
contener la siguiente leyenda.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso
para fines distintos a los establecidos en el programa.”

Décimo Segundo. Aviso de Privacidad.- En cumplimiento con lo establecido en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Querétaro, los datos personales requeridos para tramites, servicios y programas que son ofrecidos a
través del Centro de Capacitacién, Formacién e Investigacién para la Seguridad del Estado de Querétaro, son
tratados para llevar a cabo los objetivos y atribuciones de esta Institucion, conforme al aviso de privacidad integral
correspondiente, mismo que puede ser consultado en la pagina oficial: https://cecafis.gob.mx/.

Décimo Tercero. Quejas y Denuncias. Aquellas personas que consideren que sus derechos hayan sido
vulnerados, podran acudir ante las instancias que aqui se sefialan, a presentar las consideraciones que
correspondan:

e Organo Interno de Control de la Secretaria de Seguridad Ciudadana del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, ubicado en calle Rio Tuxpan, Nimero 107, colonia Desarrollo San Pablo, en la ciudad de
Querétaro, Qro., C.P. 76148.
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Décimo Cuarto. Enfoque de Derechos Humanos. Con el objetivo de generar las condiciones necesarias para
el acceso equitativo en términos de disponibilidad, accesibilidad y calidad en las acciones del Programa
Institucional, se implementaran mecanismos que hagan efectivo el acceso a la informacién gubernamental y se
asegurara que el acceso a las ayudas sociales y servicios se realice sin discriminacion alguna.

Todas las personas servidoras publicas involucradas en la operacion del Programa Institucional, deben
promover, respetar, proteger y garantizar el ejercicio efectivo de los derechos humanos de las personas
beneficiarias del mismo, con base en los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad,
progresividad y pro persona, brindando en todo momento un trato digno y de respeto a la poblacion, con apego
a los criterios de igualdad y no discriminacién.

En la aplicacion del Programa Institucional, se haran valer los derechos de las personas beneficiarias, tomando
en consideracion los factores de desigualdad interseccional que pudieran poner en mayor riesgo de vulnerabilidad
a personas que pertenecen a grupos histéricamente discriminados, como lo son personas con discapacidad,
personas en situacion de calle, en situacion de desplazamiento interno, personas migrantes, personas adultas
mayores, indigenas y afromexicanas, entre otros, tomando en consideracién sus circunstancias y necesidades.
De igual forma, se velard y cumplird en todo momento con el principio del interés superior de la nifiez.

Décimo Quinto. Perspectiva de Género. En la ejecucion del Programa Institucional se incorporard el enfoque
de perspectiva de género, a fin de garantizar el acceso de las mujeres a sus beneficios en igualdad de
condiciones; privilegiando, en su caso, la inclusién de medidas especiales de caracter temporal (acciones
afirmativas), para solucionar las necesidades inmediatas de las mujeres que estén dentro de la poblacién objetivo.

Las referencias o alusiones en la redaccién del presente Acuerdo o de las Reglas de Operacion que se expidan,
hechas hacia un género, se entenderan para todas las personas, a manera de lenguaje inclusivo.

Décimo Sexto. Vigencia del Programa. El presente Programa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” hasta el 31 (treinta y uno)
de diciembre del 2022 (dos mil veintidés), siempre y cuando exista suficiencia presupuestaria.

Décimo Séptimo. Reglas de Operacion del Programa Institucional. El Centro de Capacitacién, Formacion e
Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro, expedira las Reglas de Operacién del presente
Programa, con el propésito de establecer el procedimiento para el cumplimiento de su objeto de manera eficaz,
eficiente y transparente, las cuales se publicaran en el Periédico Oficial del Gobierno el Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga” y en el Portal de Transparencia del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Transitorio

Primero. - El presente Programa entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” y estara vigente hasta el 31 (treinta y uno) de
diciembre de 2022 (dos mil veintidés); siempre y cuando exista suficiencia presupuestaria.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones normativas de igual o menor jerarquia que se opongan a lo
dispuesto en el presente Acuerdo.

Dado en Querétaro, Querétaro., a 28 (veintiocho) de noviembre de 2022 (dos mil veintidés).

Rubrica
Mtro. Alberto Luna Lépez
Director General
Centro de Capacitacién, Formacién e Investigacién
para la Seguridad Del Estado de Querétaro
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CENTRO DE CAPACITACION, FORMACION E INVES,TIGACION
PARA LA SEGURIDAD DEL ESTADO DE QUERETARO

Mtro. Alberto Luna LApez, Director General del Centro de Capacitacion, Formacion e Investigacién para la
Seguridad del Estado de Querétaro, en ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 9, segundo parrafo,
54 fraccion Il y 55 fracciones |, V y Xl de la Ley de la Administracion Publica Paraestatal del Estado de Querétaro,
56 de la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro, 14 fracciones |, X1V, XXIV y XXVI de la Ley del Centro de
Capacitacion, Formacién e Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro, 54, 80 y 80 BIS de la Ley
para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, y

Considerando

1. Entérminos del articulo 2, parrafo sexto de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro,
se reconocen como derechos fundamentales a la seguridad, a la proteccion de los bienes y a vivir en un entorno
de tranquilidad social, libertad, paz y orden publicos.

2. Por su parte, el articulo 3 de la Ley del Centro de Capacitacién, Formacion e Investigacién para la Seguridad
del Estado de Querétaro, dispone que el Centro tiene como objeto la Profesionalizacion del personal facultado
para el uso legal de la fuerza publica de todas las corporaciones policiales del Estado, esto a través de la
formacién inicial Unica continua y de las evaluaciones correspondientes.

3. Enotro orden de ideas, el 20 de mayo de 2022 se public6 en el Periédico Oficial de la entidad “La Sombra
de Arteaga” el Programa Estatal de Seguridad Querétaro 2022-2027, a través de dicho instrumento se definen
las lineas estratégicas para atender los objetivos y cumplir con la politica publica establecida en el Plan Estatal
de Desarrollo, en materia de seguridad.

Por lo anterior, a través del oficio de autorizacién nimero 2022GEQO01816, la Direcciéon de Gasto Social de la
Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, autorizé el
presente proyecto nimero 2022-00995.

4. De conformidad con los articulos 17 y 56 de la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro, corresponde a
las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, elaborar y autorizar sus respectivos
programas institucionales en el marco del Plan Estatal de Desarrollo, los cuales deben encausarse hacia el logro
de los objetivos y prioridades establecidos en dicha Planeacion Estatal.

5. Por otra parte, en términos del articulo 80 bis de Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de
Querétaro, son ayudas sociales los recursos que los entes plblicos otorgan a personas, instituciones y diversos
sectores de la poblacion, para propoésitos sociales, en esta tesitura las ayudas sociales podran otorgarse en
dinero, en especie, en servicios, 0 en vales canjeables por bienes o servicios, ya sea de manera directa o indirecta
a los beneficiarios.

Quedan comprendidos en las ayudas sociales, entre otros, los recursos que se entregan para adquisicion o
mejoramiento de vivienda, su equipamiento, programas para apoyar la economia de las familias, y las becas que
se otorguen a favor de los servidores publicos y/o sus dependientes econémicos.

6. En consecuencia, con el presente Programa se pretende destinar recursos publicos para el otorgamiento de
apoyos, que tendran el caracter de ayudas sociales destinadas a apoyar la economia de las familias, del personal
administrativo del Centro de Capacitacion, Formacion e Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro.

7. En consecuencia, el articulo Décimo Séptimo del Programa para la entrega de apoyos al personal
administrativo del Centro de Capacitacién, Formacion e Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro,
establece la obligacion a cargo del Centro de emitir las Reglas de Operacion para la debida operacion del
Programa Institucional, observando en todo momento las disposiciones en materia de planeaciéon y manejo de
los recursos publicos en la entidad.
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8. En este sentido, el Director General de este organismo descentralizado sometié a aprobacion de su maximo
organo de gobierno, el presente Programa, siendo aprobado segin consta en el Acuerdo nimero CECAFIS-JG-
A-020-22 de la Segunda Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del Centro de Capacitacion, Formacion e
Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro, celebrada el 28 de noviembre de 2022.

Por lo anterior, expido el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA PARA LA ENTREGA
DE APOYOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL CENTRO DE CAPACITACION, FORMACION E
INVESTIGACION PARA LA SEGURIDAD DEL ESTADO DE QUERETARO”.

1. Objetivos

1.1. Objetivo General. Establecer las bases para el procedimiento de entrega de los apoyos econémicos al
personal administrativo del Centro de Capacitacion, Formacién e Investigacion para la Seguridad del Estado de
Querétaro, como una herramienta para promover la mejora continua, a través de procedimientos transparentes
gue permitan una adecuada rendicién de cuentas.

1.2. Objetivo Especifico. Contar con un mecanismo que impulse la mejora continua y reconozca el desempefio
laboral del personal administrativo con la entrega de apoyos, a través de un procedimiento transparente que
permita una adecuada rendicion de cuentas.

2. Segunda. Glosario

Para efectos de las presentes Reglas de Operacién, se entendera por:

I.  Apoyo: A la ayuda social de caracter econdmico que pueden recibir los beneficiarios con la finalidad de
brindar un apoyo en la economia de sus familias;

Il. Beneficiarios: A los servidores publicos con funciones administrativas adscritos al Centro de
Capacitacién, Formacién e Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro, que resulten
seleccionados por el Comité de Apoyos por haber cumplido con los requisitos establecidos en las
presentes Reglas de Operacion;

M. Comité: Al Comité de Apoyos del Centro de Capacitacién, Formacion e Investigacion para la Seguridad
del Estado de Querétaro;

\VA Jefatura del Departamento Administrativo: A la Jefatura del Departamento Administrativo del Centro
de Capacitacién, Formacion e Investigacién para la Seguridad del Estado de Querétaro

V. Programa: Al Programa para la entrega de apoyos al personal administrativo del Centro de Capacitacion,
Formacién e Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro;

VL. Unidades Administrativas: el Departamento Académico; el Departamento Administrativo; el
Departamento de Formacion y Desarrollo Policial y la Unidad Juridica y de Transparencia.

VILI. Reglas de Operacién: Al presente documento, y

VIII. Centro: Al Centro de Capacitacidon, Formacién e Investigacion para la Seguridad del Estado de
Querétaro.
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3. Poblacion Objetivo. Los servidores publicos con plaza de tipo administrativo adscritos al Centro de
Capacitacién, Formacion e Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro, alcanzando un total de hasta
4 beneficiarios, siempre y cuando, se cuente con la suficiencia presupuestal autorizada para tal efecto.

4. De los apoyos. Se entiende por apoyo a la ayuda social de caracter econémico, que por Unica ocasion y no
acumulable, sera entregada por el Centro de Capacitacion, Formacion e Investigacion para la Seguridad del
Estado de Querétaro a través de la instancia ejecutora a los beneficiarios por medio de trasferencia bancaria con
la finalidad de brindar un apoyo en la economia de sus familias y reconocer el sobresaliente cumplimiento de los
principios, valores, directrices y reglas de integridad que rigen a los integrantes del Centro de Capacitacion,
Formacion e Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro.

5. Del monto de la ayuda social. El monto de cada apoyo sera el mismo para todos los beneficiarios del
Programa de Apoyos, por la cantidad de $15,000.00 (Quince mil pesos 00/100 M.N.), siempre y cuando se cuente
con la suficiencia presupuestaria con la que cuente el Centro de Capacitacién, Formacion e Investigacion para la
Seguridad del Estado de Querétaro, y sera entregado a través de transferencia electrénica.

6. Requisitos para ser beneficiario. Los requisitos para ser beneficiario del apoyo, son los siguientes:
l. Contar con una antigiiedad laboral mayor a un afio;
Il Ser personal con plaza de tipo administrativo;

M. No haber sido sancionado o encontrarse sujeto a investigacion, en materia penal o de responsabilidades
administrativas o cualquier otra instancia que realice funciones de investigacion respeto a la conducta del
personal administrativos, y

V. No contar con actas administrativas en su expediente laboral en el Gltimo afio.

V. Ser propuesto por el Titular de Direccion y/o Unidad Administrativa a la que se encuentre adscrito por
haber desempefiado o haber realizado una actividad sobresaliente, por haber aportado una idea
innovadora que haya apoyado a mejorar un procedimiento o servicio;

VI. No se considerara para efecto de otorgar apoyos al personal de funciones gerenciales, cuyas labores se
vinculen de forma directa con el Centro de Capacitacion, Formacion e Investigacion para la Seguridad
del Estado de Querétaro.

7. Comité de Apoyos. Para el cumplimiento de las presentes Reglas de Operacién, se establecera un Comité
de Apoyos, que se integrara de la siguiente forma:

I.  Director General del Centro de Capacitacion, Formacion e Investigacion para la Seguridad del Estado
de Querétaro, como Presidente;

Il. Jefe de Departamento Administrativo, como Secretario Técnico;

lll. Los titulares de las siguientes unidades administrativas, quienes actuaran como vocales;

a) Jefe de Departamento Académico, como vocal;

b) Jefe de Departamento de Formacion y Desarrollo Policial, como vocal;

c) Titular de la Unidad Juridica y de Transparencia, como vocal;

IV. Un representante del Organo Interno de Control de la dependencia coordinadora del sector, como
vocal;

Los integrantes del Comité contardn con voz y con voto para llevar cabo el proceso de otorgamiento de los apoyos.
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Solo en casos urgentes, los integrantes del Comité podran designar a un suplente, a excepcion del Presidente
del Comité.

El Secretario Técnico sera el encargado de registrar los acuerdos tomados por el Comité.

El Comité debera sesionar cuando menos una vez durante el presente ejercicio fiscal y, de forma extraordinaria
las veces que resulten necesarias para el cumplimiento del objetivo de las presentes Reglas de Operacion.

8. Bases de Actuacion. El Comité desarrollard las acciones para la entrega de los apoyos, conforme a las
presentes Reglas de Operacién, con base en el mérito, la igualdad de oportunidades y la equidad de género,
sustentando sus acuerdos en evaluaciones integrales donde se considere la eficacia y eficiencia en el
desempefio, asi como aspectos conductuales y directrices en materia disciplinaria y el cumplimiento de las
obligaciones para permanecer en su cargo o empleo.

9. Sesiones del Comité. Las sesiones del Comité se realizaran previa convocatoria, con tres dias naturales de
anticipacion; para declarar la existencia del quérum deberan encontrarse presentes la totalidad de sus integrantes
y contar siempre con la presencia del titular del Centro.

La convocatoria debera sefalar el lugar, fecha y hora de la sesion, asi como los puntos del orden del dia y los
anexos correspondientes.

En caso de no existir quorum legal, se levantara el acta respectiva y deberd emitirse convocatoria para una
nueva sesion.

10. Mecéanica Operativa. La mecanica operativa para las presentes Reglas de Operacion se precisa a
continuacion:

1. El Comité emitira una convocatoria para informar a los jefes de las Unidades Administrativas del Centro
de Capacitacién, Formacién e Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro, sobre la emision
del presente Programa.

2. Los Titulares de las Unidades Administrativas del Centro de Capacitacion, Formacion e Investigacion para
la Seguridad del Estado de Querétaro, tendrdn un plazo de cinco dias naturales para informar a la
Secretaria Técnica del Comité, los candidatos para ser beneficiarios del presente Programa.

3. Unavez que el Comité cuente con las propuestas de candidatos, el Comité debera sesionar y se haran
constar en un acta los asuntos tratados y los acuerdos aprobados, recabando la firma y rubrica de los
participantes.

4. Latoma de los acuerdos se efectuara mediante votacion, por lo que el Secretario Técnico, realizara el
computo respectivo, haciéndolo saber a los presentes.

Las decisiones del Comité serdn aprobadas por mayoria de votos, y en caso de empate, el titular del
Centro de Capacitacion, Formacién e Investigacion para la Seguridad del Estado de Querétaro, contara
con el voto de calidad.

5. La entrega de cada apoyo se realizara a través de transferencia electrénica y se reconocera a los
beneficiarios en un acto publico.

Para tal efecto, los que resulten beneficiarios del presente Programa deberan proporcionar a la Secretaria Técnica
del Comité, la siguiente informacién:
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l. Copia simple de la Clave Unica de Registro de Poblaciéon (CURP);
Il. Copia simple del Registro Federal de Contribuyentes (RFC);
Il Copia simple de su comprobante de domicilio;
V. Numero de celular;
V. Copia simple del estado de cuenta que contenga los datos de la cuenta donde desea que se le
realice la transferencia del apoyo, y
VI. Formato de alta ante la Direccién de Tesoreria de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo
del Estado de Querétaro. Este formato sera proporcionado por la Secretaria Técnica del Comité.

11. Auditoria. Los recursos otorgados conforme a las presentes Reglas, estan sujetos a las disposiciones
aplicables y podran ser auditados por las diversas instancias fiscalizadoras, en el ambito de sus respectivas
competencias, de conformidad con la legislacion vigente.

La Secretaria Técnica del Comité y los beneficiados, proporcionara todas las facilidades para que dichas
instancias fiscalizadoras puedan realizar las auditorias, en el momento que asi lo juzguen pertinente; asimismo,
serd el responsable, de dar seguimiento y solventar las observaciones planteadas por las instancias
fiscalizadoras.

12. Vigencia. Las presentes Reglas de Operacién estaran vigentes a partir del dia siguiente de su publicacién en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” y hasta el 31 (treinta y uno) de
diciembre de 2022 (dos mil veintidés), siempre y cuando se cuente con suficiencia presupuestal para la
continuidad del mismo.

Transitorios

Primero. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”. y estara vigente hasta el 31 (treinta y uno) de
diciembre de 2022 (dos mil veintidés); siempre y cuando exista suficiencia presupuestaria.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones de igual 0 menor jerarquia que se opongan a lo dispuesto en el
presente Acuerdo.

Dado en Querétaro, Querétaro., a 28 (veintiocho) de noviembre de 2022 (dos mil veintidos).

Rubrica
Mtro. Alberto Luna Lépez
Director General
Centro de Capacitacion, Formacion e Investigacion
parala Seguridad del Estado de Querétaro



7 de diciembre de 2022 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 28929

COMISION ESTATAL DEL SISTEMA
PENITENCIARIO DE QUERETARO

Q

QUERETARO

JUNTOS, ADELANTE

Licenciado Gustavo Lopez Acosta, Comisionado Estatal del Sistema
Penitenciario de Querétaro, con fundamento en los articulos 2, 3 y 15
fracciones II y XXXIV de la Ley que Crea la Comision Estatal del Sistema
Penitenciario de Querétaro, asi como los articulos 17 y 59 fraccién VII del
Reglamento Interior de la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de
Querétaro, y

CONSIDERANDO

1. Que, en fecha 07 (siete) de octubre del 2022 (dos mil veintidés) se publicé en el
periddico oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, “El
Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para el otorgamiento de reconocimientos,
estimulos y distinciones al personal de la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de
Querétaro”, los cuales fijaron como objeto establecer las bases para regular el régimen
de reconocimientos, estimulos y distinciones que han de otorgarse al personal
administrativo de la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, asi como
las distinciones que han de otorgarse a los oficiales caninos.

2. Que, con la emision de los “Lineamientos para el otorgamiento de reconocimientos,
estimulos y distinciones al personal de la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de
Querétaro”, se busca motivar al personal administrativo del Sistema Penitenciario, cuyo
rendimiento laboral permite a la Comisién prestar un mejor servicio a la ciudadania, por
lo que, se otorgaran apoyos sociales, en términos de lo establecido en el articulo 80 BIS
de la Ley para el Manejo de los Recursos PUblicos del Estado de Querétaro.

3. Que, los citados Lineamientos, refieren que se otorgaran reconocimientos, estimulos
y distinciones al personal administrativo de la Comision Estatal del Sistema Penitenciario
de Querétaro, asi como distinciones a los oficiales caninos, no obstante, no se otorgaran
Estimulos a dicho personal, siendo que, en su lugar se otorgaran apoyos, en términos
de lo sefialado en los articulos 80 y 80 BIS de la Ley para el Manejo de los Recursos
Pblicos del Estado de Querétaro.

4. Que, en términos del articulo 80 BIS de Ley para el Manejo de los Recursos Publicos
del Estado de Querétaro, se entiende como ayudas sociales a los recursos que los entes
publicos otorgan a personas, instituciones y diversos sectores de la poblacién, para
prop6sitos sociales, bajo esta tesitura, las ayudas sociales podran otorgarse en dinero,
en especie, en servicios, o en vales canjeables por bienes o servicios, ya sea de manera
directa o indirecta a los beneficiarios.
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Q

QUERETARO

JUNTOS, ADELANTE

5. Que en términos de lo dispuesto en los articulos 1, 2, 3, 8, 9 y 10 fraccion II de la
Ley que crea la Comisién Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, en fecha 28
de noviembre del 2022 tuvo verificativo la Tercera Sesién Extraordinaria del Consejo
Directivo de la Comisién Estatal del Sistema Penitenciario en la que se aprobo por
unanimidad el Acuerdo 3/CESPQ/2/SE/2022 en el que se establece que se aprueba la
reforma a los "Lineamientos para el otorgamiento de reconocimientos, estimulos y
distinciones al personal de la Comisién Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro.

En atencion a lo anterior, se ha tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN
LOS LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE RECONOCIMIENTOS,
ESTIMULOS Y DISTINCIONES AL PERSONAL DE LA COMISION ESTATAL DEL
SISTEMA PENITENCIARIO DE QUERETARO.

Articulo Primero. - Se modifica la denominacion de los Lineamientos, para quedar de
la siguiente manera:

"LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE RECONOCIMIENTOS, APOYOS
Y DISTINCIONES AL PERSONAL DE LA COMISION ESTATAL DEL SISTEMA
PENITENCIARIO DE QUERETARO".

Articulo Segundo.- Se modifican los numerales 1, 2, 3 fracciones Vy VII, 5, 6, 7 8,
19 fracciones 1y II, 22, 23, 32 y 33 del apartado de Generalidades; se elimina la fraccién
V del lineamiento 3; se adiciona la fraccion I del lineamiento 3 y se adiciona el
lineamiento 31 BIS del Acuerdo por el que se emiten los “Lineamientos para el
Otorgamiento de Reconocimientos, Estimulos y Distinciones al Personal de la Comisién
Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro”, publicado en el periddico oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, en fecha 07 (siete) de
octubre del 2022 (dos mil veintidds), (ahora denominados “Lineamientos para el
Otorgamiento de Reconocimientos, Apoyos y Distinciones al Personal de la Comision
Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro”), para quedar como sigue:

Se modifica el lineamiento 1:

1. Los presentes lineamientos tienen por objeto establecer las bases para regular el
régimen de reconocimientos, apoyos y distinciones que han de otorgarse al personal
administrativo de la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, asi como
las distinciones que han de otorgarse a los oficiales caninos...
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Se modifica el lineamiento 2:

2. El régimen de reconocimientos, apoyos y distinciones es el mecanismo mediante el
cual se otorga el reconocimiento publico e institucional al personal penitenciario, y
oficiales caninos por actos meritorios, trayectoria ejemplar o excelente desempefio, para
reconocer la calidad y efectividad en su actuacion.

Se agrega la fraccion I y se modifican las fracciones IV, V y VI del lineamiento
3:

3. Para efectos de los presentes Lineamientos, se entendera por:

I Apoyo: Al apoyo con caracter de ayuda social de caracter econdmico que pueden
recibir los beneficiarios con la finalidad de brindar apoyo en la economia de sus familias;

II. Comisién: Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro;

III. Comisionado: el Comisionado Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro;

IV. Comité: al Comité de Reconocimientos, Apoyos y Distinciones de la Comision
Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro;

V. Consejo del Servicio Profesional de Carrera Penitenciaria: Organo colegiado
de la Comision, responsable de planear, coordinar, dirigir y supervisar la carrera
penitenciaria conforme a lo establecido en la Ley General del Sistema Nacional de
Sequridad Publica, La Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro y demas
disposiciones juridicas aplicables;

VI. Lineamientos: Los presentes Lineamientos para el otorgamiento de
reconocimientos, apoyos y distinciones al personal de la Comision Estatal del Sistema
Penitenciario de Querétaro;

VII. Personal Administrativo: al personal de la Comision que no forma parte del
Servicio Profesional de Carrera;

VIII. Personal del Servicio Profesional de Carrera: al Personal Operativo y
Personal Técnico de la Comision;

IX. Reconocimiento: a la constancia o carta emitida por el Comisionado que se otorga
al personal por acciones meritorias, conforme a lo establecido en los presentes
Lineamientos;
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X. Superior Jerarquico: a la persona que ostenta el grado o cargo inmediato superior
en las actividades del personal;

XI. Oficiales Caninos: a los ejemplares caninos de la Comision Estatal del Sistema
Penitenciario, utilizados y adiestrados para realizar labores de seguridad en el
cumplimiento de los fines del Sistema Penitenciario;

XII. Unidades Administrativas: a las Direcciones, Subdirecciones, Organo Interno
de Control, Unidad de Transparencia, los Centros Penitenciarios y cualquier otra area
que integre el Sistema Penitenciario.

Se modifica el Titulo del Lineamiento 5:

DE LOS REQUISITOS GENERALES PARA SER ACREEDOR A UN
RECONOCIMIENTO, APOYO O DISTINCION.

5. Los requisitos a cumplir por parte del personal administrativo para hacerse acreedor
a un reconocimiento, apoyo o distincion seran los siguientes: ...

Se modifica el lineamiento 6:

6. Quienes podran proponer al personal administrativo para recibir un reconocimiento,
apoyo o distincion, son: ...

Se modifica el lineamiento 7:

7. Cualquier falsedad o irregularidad detectada en la informaciéon o documentacion
proporcionada a través de las propuestas, en los procedimientos que comprenden el
régimen de reconocimientos, apoyos Yy distinciones, sera notificada al Organo Interno
de Control de la Comision o a la autoridad que corresponda.

Se modifica el lineamiento 8:

DEL COMITé DE RECONOCIMIENTOS, APOYOS Y DISTINCIONES DE LA
COMISION ESTATAL DEL SISTEMA PENITENCIARIO DE QUERETARO.

8. El Comité, es el drgano colegiado responsable de planear, coordinar, determinar y
supervisar el otorgamiento de reconocimientos, apoyos y distinciones al personal
administrativo y oficiales caninos, en apego a lo establecido en los presentes
Lineamientos y demas normatividad aplicable.

Se modifica el lineamiento 19:
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19, El Comité tendra las siguientes atribuciones:

1. Resolver sobre las propuestas de reconocimientos, apoyos y distinciones del personal
administrativo y distinciones para los oficiales caninos;

II. Analizar y determinar sobre todos los casos y excepciones no previstos en los
presentes Lineamientos relativos al otorgamiento de reconocimientos, apoyos o
distinciones al personal administrativo, personas o servidores publicos de otras
entidades y distinciones para los oficiales caninos;

DelalllalalVv.
Se modifica el lineamiento 22:

22. En caso de que el Comité, al momento de revisar las propuestas para el
otorgamiento de apoyos, reconocimientos y distinciones, advierta que no se cumple con
los requisitos previstos en los presentes lineamientos, sera desestimada, no obstante,
se podra replantear la propuesta desestimada en una ocasion mas para ser valorada en
la siguiente sesion de Comité.

Se modifica el lineamiento 23:

23. Para la resolucion sobre el otorgamiento de reconocimientos, apoyos y distinciones,
el Comité debera tomar en cuenta los siguientes criterios...

Se adiciona el lineamiento 31 Bis.

31 BIS. Se entendera por apoyo, a la ayuda social de caracter econdmico que recibiran
el personal administrativo que no pertenezca al Servicio Profesional de Carrera
Penitenciara, con la finalidad de brindar un apoyo en la economia de sus familias y
reconocer el sobresaliente cumplimiento de los principios, valores, directrices y reglas
de integridad que rigen a las y los integrantes de la Comision.

32. Podran ser acreedores a la entrega de apoyos, el personal administrativo que se
ubiquen en los siguientes supuestos, respecto al afio natural en curso...

Se modifica el lineamiento 33:
33. El monto de los apoyos sera determinado conforme a la posibilidad presupuestal de

la Comisién, y para tal efecto se crearan los Programas y Reglas de Operacion
correspondientes.
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Los apoyos se otorgaran al personal administrativo cumplan con los requisitos
establecidos en estos Lineamientos, y seran pagados preferentemente en la celebracion
de fin de afio de la Comision.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Acuerdo modifica el Acuerdo por el que se emiten los
Lineamientos para el otorgamiento de Reconocimientos, Estimulos y Distinciones para
el personal de la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, publicado en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” el 07
de octubre del 2022.

Segundo. En todo lo que se refiera en los Lineamientos para el Otorgamiento de
Reconocimientos, Apoyos y Distinciones al Personal de la Comision Estatal del Sistema
Penitenciario de Querétaro, a estimulos, se entendera en referencia a Apoyos.

Tercero. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga”.

Cuarto. El presente Acuerdo entrard en vigor el dia de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Dado en la sede de la Comisién Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, en la
ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el dia 28 (veintiocho) de noviembre del 2022
(dos mil veintidds).
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Licenciado Gustavo Lépez Acosta, Comisionado Estatal del Sistema Penitenciario
de Querétaro, con fundamento en el articulo 55 fracciones I y III de la Ley de la
Administracién Plblica Paraestatal del Estado de Querétaro, los articulos 2, 3 y
15 fracciones II y XXXIV de la Ley que Crea la Comision Estatal del Sistema
Penitenciario de Querétaro, asi como 54, 80 y 80 BIS de la Ley para el Manejo de

los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, y considerando:

1. De conformidad con el articulo 21, parrafo noveno de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Seguridad Plblica es una funcién del Estado a cargo
de la Federacidn, las Entidades Federativas y los Municipios, cuyos fines son
salvaguardar la vida, las libertades, la integridad y el patrimonio de las personas, asf
como contribuir a la generacion y preservacion del orden publico y la paz social, de
conformidad con lo previsto en la Constitucién y las leyes en la materia; y la
actuacion de las instituciones de Seguridad Publica se debera regir por los principios
de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos reconocidos en la propia Constitucion.

2. Por su parte, el articulo 3 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica establece que la funcién de Seguridad Plblica se realizara en los diversos
ambitos de competencia por conducto de las Instituciones Policiales, de Procuracion
de Justicia, de las instancias encargadas de aplicar las infracciones administrativas,
de la supervision de medidas cautelares, de suspensién condicional del
procedimiento de los responsables de la prision preventiva y ejecucién de penas;
también establece en el articulo 73 que las relaciones juridicas entre las Instituciones
Policiales y sus integrantes se rigen por la fraccién XIII, del apartado B, del articulo
123, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,,asi como que, todos
los servidores publicos de las Instituciones Policiales en los tres Ordenes de Gobierno
que no pertenezcan a la Carrera Policial, se consideraran trabajadores de confianza.

3. El mismo ordenamiento legal, establece en su articulo 85 primer parrafo, fraccion
VIII y articulo 90, que el Servicio Profesional de Carrera Policial, comprende, entre
otros aspectos, la entrega de estimulos como uno de los mecanismos de motivacion
y fomento de la vocacidn de servicio y el sentido de pertenencia, asi mismo fomenta
la calidad y efectividad en el desempefio del servicio, incrementa las posibilidades
de promocién y desarrollo de los integrantes; disposiciones normativas que son
congruentes con el articulo 36, en su primer parrafo, y 37 de la Ley de Seguridad
para el Estado de Querétaro.

La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro establece en el
articulo 2 parrafo octavo, que las autoridades competentes en materia de prevencion
social de la violencia y la delincuencia; procuracién de justicia penal, reinsercion
social del individuo, orientacién, proteccién y tratamiento de los adolescentes en
conflicto con la Ley; proteccién a las victimas de la violencia y la delincuencia;
mecanismos alternativos de solucién de controversias y conflictos; sancion de
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infracciones administrativas, integran el Sistema Estatal de Seguridad; y el parrafo
décimo segundo establece que, el sistema penitenciario se organizara sobre la base
del respeto a los Derechos Humanos, del trabajo, la capacitacion para el mismo, la
educacion, la salud, la cultura y el deporte como medios para lograr la reinsercion
del sentenciado a la sociedad y procurar que no vuelva a delinquir.

La Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro establece en los articulos 3, 4, 5 y
13, las acciones que comprenden la Seguridad Plblica del Estado, las autoridades y
érganos que ejercen funciones de seguridad y la integracion del Sistema Estatal de

Seguridad.

El Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 en el eje rector 5: denominado “Paz y respeto
a la Ley”, tiene como su primer objetivo construir un modelo de seguridad basado
en la coordinacion, profesionalizacion y mejora continua en la gestién organizacional
de las corporaciones de seguridad, cuyas lineas estratégicas son la profesionalizacién
de las instituciones de seguridad del Estado, a través de fortalecimiento y
equipamiento de las instituciones de seguridad.

El 19 (diecinueve) de enero del 2022 (dos mil veintidds), en la Primera Sesién
Ordinaria del Consejo Estatal de Seguridad, se aprobd el Programa Estatal de
Seguridad 2022-2027, integrado por 5 lineas estratégicas, entre ellas la de
Profesionalizacion de los integrantes de las Instituciones de Seguridad; 19 acciones
estratégicas donde observamos la relativa al Fortalecimiento de la carrera policial,
asi como 64 Programas, entre ellos el del Establecimiento de Programas de estimulos
y reconocimiento del actuar para la funcién policial, incluyendo reconocimientos
desde la ciudadania.

En materia de estimulos, se establecid la siguiente estructura programatica:

Plan Estatal de
Desarrollo 2021-2027

Programa Estatal de Seguridad 2022-2027

Linea Accion
Estratégica Estratégica (7) Programas (16)
3. Transparencia en los
procesos de  promocion,
1. sancion, estimulo y retiro, con
Profesionalizacién participacion ciudadana.
5. Paz y Respeto a la Ley g: los mtegrantlgz ;e " igrrtsgapngﬁgs? 4, Establecimiento de
Instituciones de i e de estimulos y
. reconocimientos del actuar
Seguridad. = e
policial, incluyendo
reconocimientos desde la
ciudadania.
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Por lo anterior, a través del oficio de autorizacién nimero 2022GEQ01727, la
Direccién de Gasto Social de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro, autorizé el presente proyecto nimero 2022-00970.

Bajo ese contexto, para el cumplimiento de lo establecido en el Programa Estatal de
Seguridad Querétaro 2022-2027, en materia de estimulos al personal de las
instituciones de seguridad, es preciso contar con un instrumento juridico que
respalde la entrega de apoyos al personal administrativo de la Comision Estatal del
Sistema Penitenciario de Querétaro, como un mecanismo que impulse la mejora
continua, a través de procedimientos transparentes que permitan una adecuada
rendicién de cuentas.

Por su parte, los articulos 70 y 71 del Reglamento Interior de la Comisidn Estatal del
Sistema Penitenciario del Estado de Querétaro, establecen que formaran parte del
Servicio Profesional de Carrera Penitenciaria, el personal operativo y el personal
técnico que integran la Comision, considerando también entre sus componentes la
dotacién de apoyos y reconocimientos.

Conforme a las disposiciones contenidas en los Lineamientos para el Otorgamiento
de reconocimientos, estimulos y distinciones al Personal de la Comisidn Estatal del
Sistema Penitenciario de Querétaro, publicados en el periédico oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” el 07 (siete) de octubre de 2022
(dos mil veintidés), el personal operativo y administrativo de la Comisidn Estatal del
Sistema Penitenciario de Querétaro, es susceptible de recibir apoyos, conforme a las
propuestas que emitan las y los Directivos de las Unidades Administrativas de la
Institucion.

10.De conformidad con los articulos 17 y 56 de la Ley de Planeacién del Estado de

Querétaro, corresponde a las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, elaborar y autorizar sus respectivos programas institucionales
en el marco del Plan Estatal de Desarrollo, los cuales deben encausarse hacia el logro
de los objetivos y prioridades establecidos en dicha Planeacidn Estatal.

11.En términos del articulo 54 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del

Estado de Querétaro, los titulares de las Dependencias y Entidades, como ejecutores
de gasto, seran responsables del ejercicio presupuestal y del cumplimiento de las
metas y objetivos previstos en sus respectivos programas, asi como de cumplir con
el destino y propdsito de los fondos publicos que les sean transferidos o asignados.
De igual manera, los ejecutores de gasto, al tener a su cargo fondos publicos, tienen
la responsabilidad de realizar las acciones que correspondan con la finalidad de
acreditar y demostrar el origen, destino, aplicacién, erogacion, registro,
documentacion comprobatoria, integracién de libros blancos y rendicién de cuentas,
conforme a las disposiciones y normatividad especifica de que se trate.
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12.Que en términos del articulo 80 bis, son ayudas sociales los recursos que los entes
publicos otorgan a personas, instituciones y diversos sectores de la poblacién, para
propdsitos sociales, en esta tesitura las ayudas sociales podran otorgarse en dinero,
en especie, en servicios, o en vales canjeables por bienes o servicios, ya sea de
manera directa o indirecta a los beneficiarios.

Quedan comprendidos en las ayudas sociales, entre otros, los recursos que se
entregan para adquisicion o mejoramiento de vivienda, su equipamiento, programas
para apoyar la economia de las familias, y las becas que se otorguen a favor de los
servidores publicos y/o sus dependientes econdmicos.

13.Es asi que con el presente programa se pretende el destinar recursos publicos para
el otorgamiento de apoyos, que tendran el caracter de ayudas sociales destinadas a
apoyar la economia de las familias, del personal administrativo de la Comisién Estatal
del Sistema Penitenciario de Querétaro.

14.Bajo ese contexto, para el cumplimiento de lo establecido en el Programa Estatal de
Seguridad Querétaro 2022-2027, en materia de estimulos al personal de las
instituciones de seguridad, es preciso contar con un instrumento juridico que
respalde la entrega de apoyos econdmicos al personal administrativo de la Comisién
Estatal del Sistema Penitenciario, como un mecanismo que impulse la mejora
continua, a través de procedimientos transparentes que permitan una adecuada
rendicion de cuentas.

15.Que en términos de lo dispuesto en los articulos 1, 2, 3, 8, 9y 10 fraccidn II de la
Ley que crea la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, en fecha
28 de noviembre del 2022 tuvo verificativo la Tercera Sesién Extraordinaria del
Consejo Directivo de la Comisién Estatal del Sistema Penitenciario en la que se
aprobo por unanimidad el Acuerdo 2/CESPQ/3/SE/2022 en el que se establece que
se s autoriza el Programa para la entrega de apoyos al personal administrativo de la
Comisién Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro y sus Reglas de Operacion.

Por lo antes expuesto, expido el siguiente:

Acuerdo por el que se autoriza el Programa para la entrega de apoyos al personal
administrativo de la Comisi6n Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro.

Articulo Primero. Autorizacién. Se autoriza y emite el presente Programa, el cual, tiene
como objeto establecer las bases para la entrega de apoyos econdmicos al personal
administrativo de la Comisién Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, como una
herramienta para promover la mejora continua, a través de procedimientos transparentes
que permitan una adecuada rendicion de cuentas.

Articulo Segundo. Objetivo General del Programa. Establecer las bases para el
procedimiento de entrega de los apoyos al personal administrativo de la Comisién Estatal
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del Sistema Penitenciario de Querétaro, en cumplimiento a lo establecido en el Prbérama
Estatal de Seguridad Querétaro 2022-2027.

Objetivo Especifico.

Contar con un mecanismo que impulse la mejora continua y reconozca el desempefio laboral
del personal administrativo mediante la entrega de apoyos a través de un procedimiento
transparente que permita una adecuada rendicion de cuentas.

Articulo Tercero. De la Poblacién Objetivo. Los servidores publicos con plaza de tipo
administrativo y que no formen parte del Servicio Profesional de Carrera Penitenciaria,
adscritos a la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, alcanzando un total
de hasta 121 (ciento veintiun) beneficiarios, siempre y cuando se cuente con la suficiencia
presupuestal autorizada para tal efecto.

Articulo Cuarto. Instancias Participantes.

Instancia Ejecutora.

La Direccion de Administracion de la Comisién Estatal del Sistema Penitenciario de
Querétaro, serd la instancia ejecutora y responsable, facultada para operar, supervisar y
controlar la ejecucién del Programa.

La instancia ejecutora debera resguardar los expedientes fisicos o digitales de las evidencias
de entrega de la ayuda social a las personas beneficiarias, garantizando la confidencialidad
y la proteccién de datos personales que sean recabados, mediante los mecanismos de
seguridad fisica y digital necesarios, en cumplimiento con las disposiciones en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica aplicables.

La instancia ejecutora estard facultada para registrar y documentar los eventos que
comprometan o devenguen los recursos autorizado.

Instancia Normativa.

Los casos no previstos en el presente Programa, asi como la expedicién de normativa sobre
el mismo, y su interpretacion, estaran a cargo del Titular de la Comisién Estatal del Sistema
Penitenciario de Querétaro.

El érgano Interno de Control de la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro
y la Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en el ambito
de sus atribuciones, vigilard el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las
disposiciones contenidas en el presente Programa.

Articulo Quinto. Suficiencia Presupuestal.
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Todo cargo a recursos publicos habra de estar contemplado en el Presupuesto de Egresos
del ejercicio fiscal en cuestion, permitiendo cumplir con los objetivos planteados en el
acuerdo aprobado.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del
Estado de Querétaro, los recursos publicos deberan guardar equilibrio entre los ingresos y
los egresos autorizados en la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro conforme al ejercicio fiscal que corresponda.

El presente Programa cuenta con la suficiencia presupuestal y se identifica con el nimero
de proyecto 2022-00970 conforme al oficio nimero 2022GEQ01727 emitido por la Direccién
de Gasto Social adscrita a la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Finanzas del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, por lo que los alcances del mismo, seran ejecutados de
acuerdo a la suficiencia presupuestal autorizada.

Articulo Sexto. De la normativa y acciones para la ejecucién del Programa. Para
la debida ejecucion del Programa, la Comisién Estatal del Sistema Penitenciario de
Querétaro, de conformidad con los ordenamientos legales aplicables, realizara las siguientes
acciones:

a) Determinar y expedir las reglas, estrategias, criterios normativos y lineamientos
especificos que se requieran para operar el Programa;

b) Establecer medios administrativos de control y seguimiento del gasto y ejercicio de
los recursos publicos asignados al Programa, que permitan la total transparencia y
eficiencia en la aplicacién de los mismos, asi como la evaluacién de los resultados, y

c) Ejercer las demas atribuciones que le confieran otras disposiciones aplicables.

Articulo Séptimo. Del Padrén de Beneficiarios. La Comision Estatal del Sistema
Penitenciario de Querétaro, con el objeto de asegurar una aplicacién eficaz, eficiente,
equitativa y transparente de los recursos publicos, llevara el registro del padrén y el control
de los beneficiarios del presente Programa y de los recursos que se otorguen para el
cumplimiento del objetivo del mismo; se integrara con la informacién proporcionada por las
personas beneficiarias y estara a cargo de la Direccion de Administracién, quien integrara,
resguardara y actualizard, vigilando que se dé cumplimiento a los principios de
confidencialidad y reserva de informacion en términos de las disposiciones juridicas
aplicables.

Articulo Octavo. De la propaganda del Programa. En términos de lo dispuesto en el
articulo 81 Ter de la Ley para el Manejo de los Recursos Plblicos del Estado de Querétaro,
la propaganda que, bajo cualquier modalidad de comunicacién social se difunda sobre el
Programa se sujetara a lo previsto en las disposiciones constitucionales y legales aplicables.

Articulo Noveno. Transparencia. De conformidad con lo dispuesto en los numerales 1,
2y 6 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se fomentara,
observara y promovera la transparencia, en el ejercicio de los recursos en base a las
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obligaciones comunes; asimismo se debera observar lo dispuesto en los numerales‘l, 2,4,
6 inciso a), 66, 67 y 75 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Querétaro.

Articulo Décimo. Difusién y Divulgacién. En términos de los articulos 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1 y 11 de la Ley General de
Comunicacién Social, la difusion en medios impresos y propaganda que bajo cualquier
modalidad de comunicacion social se realice en relacidn al presente Programa Institucional,
debera contener la siguiente leyenda:

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa”.

Articulo Décimo Primero. Aviso de Privacidad. En cumplimiento con lo establecido en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Querétaro, le informamos que
los datos personales requeridos para tramites, servicios y programas que son solicitados a
través de las Unidades Operativas y Administrativas de la Comisién Estatal del Sistema
Penitenciario de Querétaro, son tratados conforme al aviso de privacidad integral
correspondiente, mismo que puede consultar en la pagina
htips://cespq.gob.mx/avisolegal.php.

Articulo Décimo Segundo. Quejas y Denuncias. Aquellas personas que consideren
que sus derechos hayan sido vulnerados, podran acudir ante las instancias que aqui se
sefalan, a presentar sus consideraciones correspondientes:

. ()rgano Interno de Control de la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de
Querétaro, ubicado en Carretera a Chichimequillas K.M. 507 San José El Alto,
Querétaro C.P. 76147.

Articulo Décimo Tercero. Enfoque de Derechos Humanos. Con el objetivo de generar
las condiciones necesarias para el acceso equitativo en términos de disponibilidad,
accesibilidad y calidad en las acciones del Programa Institucional, se implementaran
mecanismos que hagan efectivo el acceso a la informacién gubernamental y se asegurara
que el acceso a las ayudas sociales y servicios se realice sin discriminacion alguna.

Todas las personas servidoras publicas involucradas en la operacién del Programa
Institucional, deben promover, respetar, proteger y garantizar el ejercicio efectivo de los
derechos humanos de las personas beneficiarias del mismo, con base en los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad, progresividad y pro persona, brindando en
todo momento un trato digno y de respeto a la poblacidn, con apego a los criterios de
igualdad y no discriminacion.

En la aplicacidén del Programa Institucional, se haran valer los derechos de las personas
beneficiarias, tomando en consideracion los factores de desigualdad interseccional que
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pudieran poner en mayor riesgo de vulnerabilidad a personas que pertenecen a grupos
histéricamente discriminados, como lo son personas con discapacidad, personas en situacion
de calle, en situacion de desplazamiento interno, personas migrantes, personas adultas
mayores, indigenas y afromexicanas, entre otros, tomando en consideracion sus
circunstancias y necesidades. De igual forma, se velara y cumplird en todo momento con el
principio del interés superior de la nifiez.

Articulo Décimo Cuarto. Perspectiva de Género. En la ejecucion del Programa
Institucional se incorporara el enfoque de perspectiva de género, a fin de garantizar el
acceso de las mujeres a sus beneficios en igualdad de condiciones; privilegiando, en su
caso, la inclusion de medidas especiales de caracter temporal (acciones afirmativas), para
solucionar las necesidades inmediatas de las mujeres que estén dentro de la poblacion
objetivo.

Las referencias o alusiones en la redaccion del presente Acuerdo o de las Reglas de
Operacion que se expidan, hechas hacia un género, se entenderan para todas las personas,
a manera de lenguaje inclusivo.

Articulo Décimo Quinto. Vigencia del Programa. El presente Programa entrara en
vigor a partir de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro
“La Sombra de Arteaga” y estara vigente hasta el 31 (treinta y uno) de diciembre del 2022
(dos mil veintidds), siempre y cuando exista suficiencia presupuestaria.

Articulo Décimo Sexto. Reglas de Operacion del Programa Institucional. La
Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, emitird las Reglas de Operacion
correspondientes, para la debida operacion del presente Programa Institucional, las cuales
para su inicio de vigencia seran publicadas en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Querétaro “La Sombra de Arteaga” y hasta que exista suficiencia presupuestaria para su
ejecucion.

Transitorios

Primero. El presente Programa entrara en vigor a partir de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, y estara vigente hasta
el 31 (treinta y uno) de diciembre de 2022 (dos mil veintidds); siempre y cuando exista
suficiencia presupuestaria.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones normativas de igual o menor jerarquia que
se opongan a lo dispuesto en el presente Acuerdo.

Dado en Querétaro, Querétaro., a 28 (veintiocho) de rwehbre de 2022 (dos mil veintidds).

L

\

Lic. Gustave Lopez Acosta

Comisionado Estatal
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Licenciado Gustavo Lopez Acosta, Comisionado Estatal del Sistema Penitenciario
de Querétaro, con fundamento en el articulo 55 fracciones I y III de la Ley de la
Administracién Publica Paraestatal del Estado de Querétaro, los articulos 2, 3 y
15 fracciones II y XXXIV de la Ley que Crea la Comisiéon Estatal del Sistema
Penitenciario de Querétaro, asi como 54, 80 y 80 BIS de la Ley para el Manejo de
los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, y

Considerando

1. En términos del articulo 2, parrafo sexto de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Querétaro, se reconocen como derechos fundamentales a la
seguridad, a la proteccion de los bienes y a vivir en un entorno de tranquilidad social,
libertad, paz y orden publicos.

2. Por su parte, el articulo 3 de la Ley que Crea la Comision Estatal del Sistema
Penitenciario de Querétaro establece que es la autoridad encargada de operar el
sistema penitenciario que tiene por objeto la supervisidn de la prisién preventiva y
la ejecucion de sanciones penales, asi como de las medidas de seguridad derivadas
de una sentencia, el cual esta organizado sobre la base del respeto a los derechos
humanos, del trabajo, la capacitacién para el mismo, la educacion, la salud, la cultura
y el deporte como medios para lograr la reinsercién de la persona sentenciada a la
sociedad y procurar que no vuelvan a delinquir.

3. Enotro orden de ideas, el 20 (veinte) de mayo de 2022 (dos mil veintidds) se publicé
en el Periodico Oficial de la entidad “La Sombra de Arteaga” el Programa Estatal de
Seguridad Querétaro 2022-2027, a través de dicho instrumento se definen las lineas
estratégicas para atender los objetivos y cumplir con la politica publica establecida
en el Plan Estatal de Desarrollo, en materia de seguridad.

Por lo anterior, a través del oficio de autorizacién nimero 2022GEQ01727, la
Direccion de Gasto Social de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro, autorizé el presente proyecto nimero 2022-00970.

4. De conformidad con los articulos 17 y 56 de la Ley de Planeacidn del Estado de
Querétaro, corresponde a las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del
Estado de Querétaro, elaborar y autorizar sus respectivos programas institucionales
en el marco del Plan Estatal de Desarrollo, los cuales deben encausarse hacia el logro
de los objetivos y prioridades establecidos en dicha Planeacién Estatal.

5. Por otra parte, en términos del articulo 80 bis de Ley para el Manejo de los Recursos
Publicos del Estado de Querétaro, son ayudas sociales los recursos que los entes
publicos otorgan a personas, instituciones y diversos sectores de la poblacién, para
propdsitos sociales, en esta tesitura las ayudas sociales podréan otorgarse en dinero,
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en especie, en servicios, o en vales canjeables por bienes o servicios, ya sea de
manera directa o indirecta a los beneficiarios.

Quedan comprendidos en las ayudas sociales, entre otros, los recursos que se
entregan para adquisicién o mejoramiento de vivienda, su equipamiento, programas
para apoyar la economia de las familias, y las becas que se otorguen a favor de los
servidores publicos y/o sus dependientes econémicos.

6. En consecuencia, con el presente programa se pretende destinar recursos publicos
para el otorgamiento de apoyos, que tendran el caracter de ayudas sociales
destinadas a apoyar la economia de las familias, del personal administrativo de la
Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro.

7. En consecuencia, el articulo décimo sexto o del Programa para la entrega de apoyos
al personal administrativo de la Comisién Estatal del Sistema Penitenciario de
Querétaro, establece la obligacion a cargo de la Entidad de emitir las Reglas de
Operacion para la debida operacion del Programa Institucional, observando en todo
momento las disposiciones en materia de planeaciéon y manejo de los recursos
publicos en la entidad.

8. Que en términos de lo dispuesto en los articulos 1, 2, 3, 8, 9 y 10 fraccién II de la
Ley que crea la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, en fecha
28 de noviembre del 2022 tuvo verificativo la Tercera Sesién Extraordinaria del
Consejo Directivo de la Comisién Estatal del Sistema Penitenciario en la que se
aprobo por unanimidad el Acuerdo 2/CESPQ/3/SE/2022 en el que se establece que
se s autoriza el Programa para la entrega de apoyos al personal administrativo de la
Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro y sus Reglas de Operacidn

Por lo anterior, expido las siguientes:

Acuerdo por el que se expiden las Reglas de Operacién del Programa para la
entrega de apoyos al personal administrativo de la Comision Estatal del Sistema
Penitenciario de Querétaro.

Primera. Objeto. Las Reglas de Operacion tienen por objeto establecer las disposiciones
para la entrega de apoyos que derivan del “Programa Estatal de Seguridad 2022-2027", de
conformidad con la Linea Estratégica 1 de "Profesionalizacién de los integrantes de las
instituciones de Seguridad", de la cual se desprende la Accidn Estratégica denominada
"Fortalecimiento de la carrera policial", y de la cual se derivan los Programas, 3.
"Transparencia en los procesos de promocién, sancién, estimulo y retiro, con participacion
ciudadana”, los cuales seran entregados al personal administrativo de la Comisién Estatal
del Sistema Penitenciario de Querétaro, como una herramienta para promover la mejora
continua, a través de procedimientos transparentes que permitan una adecuada rendicién
de cuentas.
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Segunda. Glosario.

I. Apoyo: A la ayuda social de caracter econémico que puedan recibir los beneficiarios
con la finalidad de brindar un apoyo en la economia de sus familias;

II.  Beneficiarios: A los servidores publicos con plaza de tipo administrativo y que no
formen parte del Servicio Profesional de Carrera Penitenciaria, adscritos a la
Comisién Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro;

III.  Comisidn: A la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro;
IV. Comité: Al Comité de reconocimientos, estimulos y distinciones;

V. Direccion de Administracién: A la Direccién de Administracién de la Comisién
Estatal del Sistema Penitenciario;

VI. Programa: Al Programa para la entrega de apoyos al personal administrativo de la
Comisién Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro;

VII. Reglas de Operacién: Al presente documento.

VIII. Unidades Administrativas: Direccion de Administracion, Direccién de Reinsercién
Social, Direccion Juridica, Direccién de Seguridad y Vigilancia, Direccion de Sistemas,
Direccién del Servicio Profesional de Carrera, Unidad de Transparencia, Organo
Interno de Control, todas de la Comisién Estatal del Sistema Penitenciario de
Querétaro.

Tercera. Poblacion Objetivo. Las personas a ser beneficiadas con los apoyos materia de
estas Reglas de Operacion, serd el personal administrativo que tengan plaza asignada, y
que de manera directa facilite, proporcione, coadyuve o colabore con el ejercicio policial al
ser integrante de una de las Instituciones de Seguridad en el Estado de Querétaro, de
conformidad con el articulo 4, fraccién V, de la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro
y demas disposiciones juridicas aplicables.

Se entregaran hasta 121 (ciento veintiin) apoyos, de conformidad con la suficiencia
presupuestaria que se otorgue a la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro,
para el desarrollo del presente Programa.

Cuarta. Del Apoyo. Se entiende por apoyo, a la ayuda social de caracter econémico que
recibiran los beneficiarios con la finalidad de brindar un apoyo en la economia de sus familias
y reconocer el sobresaliente cumplimiento de los principios, valores, directrices y reglas de
integridad que rigen a las y los integrantes de la Comisién Estatal del Sistema Penitenciario
de Querétaro.



Pag. 28946 PERIODICO OFICIAL 7 de diciembre de 2022

Q

QUERETARO

JUNTOS, ADELANTE.

Quinta. Monto del apoyo. El monto de cada apoyo sera por la cantidad de $15,000.00
(Quince mil pesos 00/100 M.N.) y se otorgaran hasta 121 (ciento veinti(in) apoyos, de
conformidad con la suficiencia presupuestaria que se otorgue a la Comisién Estatal del
Sistema Penitenciario de Querétaro, para el desarrollo del presente Programa.

Sexta. Requisitos. Los requisitos para ser beneficiario del apoyo objeto de las presentes
Reglas de Operacion son los siguientes:

I. Contar con antigliedad mayor a un afno.

II.  Ser personal con plaza de tipo administrativo y no formar parte del Servicio
Profesional de Carrera Penitenciaria de Querétaro, en términos del articulo 70 del
Reglamento Interior de la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro;

III.  No encontrarse sujeto a procedimiento de investigacion de tipo administrativo o
judicial.

IV.  No contar con actas administrativas o notas desfavorables en su expediente laboral
en el Ultimo afio. )

V.  No contar con resolucién administrativa en su contra emitida por el Organo Interno
de Control o la Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

VI.  No haber sido beneficiado con otro tipo de apoyo econdmico en el ultimo afio.

VII.  Ser propuesto o propuesta por el Titular de la Direccién, Unidad u Organo a la que
se encuentre adscrito, por haber desempefiado o haber realizado una actividad
sobresaliente, por haber aportado una idea innovadora que haya apoyado a mejorar
un procedimiento o servicio, o por resultados sobresalientes en las evaluaciones de
competencia, desempefio o procesos de certificacion o acreditacion.

VIII. No se considerard para efecto de otorgar apoyos al personal de funciones
gerenciales, cuyas labores se vinculen de forma directa con el Comisionado Estatal
del Sistema Penitenciario de Querétaro.

Séptima. Organo colegiado competente. El Comité de reconocimientos, apoyos y
distinciones, serd competente y desarrollara las acciones para la entrega de los apoyos
conforme a los Lineamientos para el Otorgamiento de reconocimientos, apoyos vy
distinciones al Personal de la Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, y las
presentes Reglas de Operacién, teniendo como base el cumplimiento de los requisitos
establecidos en las mismas, el mérito, la igualdad de oportunidades y la equidad de género,
sustentando sus acuerdos en evaluaciones integrales donde se considere la eficacia y
eficiencia en el desempefio, asi como aspectos conductuales y directrices en materia
disciplinaria y el cumplimiento de las obligaciones para permanecer en su cargo o empleo.

Octava. Propuestas. Cada titular de las Unidades Administrativas de la Comisidn,
propondra mediante escrito dirigido al Comisionado Estatal del Sistema Penitenciario de
Querétaro, propondréd a las personas que consideren ser merecedoras del apoyo y por
actualizar los requisitos y criterios de seleccion; en dicho escrito deberdn expresar las
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razones que motivan la propuesta, acompafado de la documentacion comprobatoria
correspondiente.

Novena. Entrega de los apoyos. La entrega de cada apoyo se realizara mediante
transferencia electronica, no obstante, se realizara una entrega simbdlica en el acto publico
que determine el Comisionado Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro

Para tal efecto, los que resulten beneficiarios del presente Programa deberan proporcionar
a la Direccion de Administracion, la siguiente informacion:

1.Copia simple de su CURP y RFC;
I1.Copia simple de su comprobante de domicilio;
III.NUmero de celular;
IV.Copia simple del estado de cuenta que contenga los datos de la cuenta donde desea
que se le realice la transferencia del apoyo, y
V.Formato de alta ante la Direccién de Tesoreria de la Secretaria de Finanzas del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro. Este formato sera proporcionado por la Direccidn de
Administracion.

Décima. Sujecién Normativa. Los acuerdos del Comité de reconocimientos, estimulos y
distinciones se fundamentaran en las disposiciones contenidas en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro, Ley que Crea
la Comisién Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, el Reglamento Interior de la
Comision Estatal del Sistema Penitenciario de Querétaro, los Lineamientos para el
otorgamiento de Reconocimientos, apoyos y distinciones al personal de la Comisidn Estatal
del Sistema Penitenciario de Querétaro y demas normatividad aplicable, observando siempre
el respeto a los Derechos Humanos.

Décima Primera. Sanciones. El incumplimiento o inobservancia de las presentes Reglas
de Operacion, serd sancionado en términos de la normatividad aplicable conforme al
régimen disciplinario.

Décima Segunda. Vigencia. Las Reglas de Operacién es entraran en vigor el dia de su
publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de
Arteaga” y estaran vigentes hasta el 31 (treinta y uno) de diciembre de 2022 (dos mil
veintidds), siempre y cuando se cuente con suficiencia presupuestal para la continuidad de
las mismas.

Décima Tercera. Derechos y Obligaciones de las personas beneficiarias.

Los Beneficiarios gozaran de los siguientes derechos:

a) Recibir un trato digno, respetuoso, equitativo y sin discriminacién alguna;
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b) Recibir informacién sobre las presentes Reglas de Operacidn para la entrega de los
apoyos que derivan del “Programa Estatal de Seguridad 2022-2027";

c) Recibir el apoyo descrito en el Programa y en las Reglas de Operacidn;

d) Solicitar y recibir informacion oportuna acerca de cémo se aplica el apoyo que le fue
autorizado, y

e) Recibir la proteccion de sus datos personales de acuerdo a la normativa aplicable y
conforme al aviso de privacidad.

Los Beneficiarios que reciban los apoyos, deberan cumplir con las siguientes obligaciones:

a) Cumplir en todo momento con lo previsto en las presentes Reglas de Operacion;

b) Proporcionar informacion veraz y bajo protesta de decir verdad relativa a los datos
personales e informacién que se le requiera;

c) Ser participes de las reuniones a las que se les convoque para la operacién del
Programa;

d) Firmar los documentos para la operacién del Programa: Acta de Entrega Recepcidn
del apoyo, y

e) Colaborar para efecto de que sus datos se integren al Padrén de Beneficiarios;

Décima Cuarta. Auditoria. Los recursos estatales otorgados conforme a las presentes
Reglas de operacion, estan sujetos a las disposiciones aplicables y podran ser auditados por
las diversas instancias fiscalizadoras, en el dmbito de sus respectivas competencias, de
conformidad con la legislacion vigente.

El Comité de estimulos, reconocimientos y distinciones, proporcionara todas las facilidades
para que dichas instancias puedan realizar las auditorias, en el momento que asi lo juzguen
pertinente; asimismo, sera el responsable, de dar seguimiento y solventar las observaciones
planteadas por las instancias fiscalizadoras.

Décima Quinta. Transparencia. Las presentes Reglas de Operacién, seran publicadas en
los términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Querétaro y demés disposiciones juridicas aplicables, y estaran a disposicion de cualquier
interesado para su consulta en la Plataforma Nacional de Transparencia, en la siguiente liga:

https://wwvv.plataformadetransparencia.org.mx/.

Décima Sexta. Organo de vigilancia. El Consejo Directivo de la Comision Estatal del
Sistema Penitenciario de Querétaro, serd el drgano méaximo que vigilara las acciones para
cumplir con el objetivo de las presentes Reglas de Operacion.

Décima Séptima. Publicacién. Las presentes Reglas de Operacidn seran publicadas en
el periédico oficial del Gobierno del Estado de Querétaro, "La Sombra de Arteaga".
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Transitorio

Unico. Las presentes Reglas de Operacion entraran en vigor el dia de su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro, "La Sombra de Arteaga".

En la ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro, a los 28-fveintiocho) dias del mes de
noviembre del afio 2022 (dos mil veintidds).

Licenciado Gusta 6pez Acosta
ma Penitenciario de Querétaro
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO
OFICIALIA MAYOR

Lic. Marco Barcenas Puga, Oficial Mayor del Poder Judicial del Estado de Querétaro, en ejercicio de las
facultades conferidas en los articulos 166 parrafo segundo y 167 fraccion IV de la Ley Organica del Poder Judicial
del Estado de Querétaro, asi como lo dispuesto en los numerales 128, 130, 132 Bis y 150 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, dictamina con base en lo siguiente:

ANTECEDENTES

1. En fecha 05 de marzo de 2021 fue publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga”, la Ley que Reforma, Adiciona y Deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro y Reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado
de Querétaro, conforme a la cual cada ente publico se encargara de procesar sus solicitudes de pensiones y
jubilaciones, reconociendo y otorgando los derechos correspondientes a sus trabajadores, a través de la Oficialia
Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda, respetando los principios de transparencia, rendicion
de cuentas y uso debido de los recursos publicos, conforme a lo establecido por el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

2. El articulo 126 parrafo tercero de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece: “que en todo
momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores, tanto
en solicitudes de jubilaciones como de pensiones” por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de pensiones
y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado, cuyos trabajadores hayan suscrito Convenios laborales,
deberan reconocer y aplicar éstos.

3. El Poder Judicial del Estado de Querétaro, tiene suscrito el Convenio Laboral que contiene las Condiciones
Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado de Querétaro, el cual se
encuentra depositado ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Estado, mismo que en el articulo 18
contempla todo lo relacionado con las jubilaciones y pensiones.

4. Ademas, conforme a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si
algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacién o pension, tendra derecho a
gue se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al ltimo ente publico en el que prestd sus servicios.

Con base en lo anterior, se emiten los siguientes:
CONSIDERANDOS

I. Mediante escrito presentado por la LIC. MARIA PUEBLITO AGUILAR JURADO, recibido en fecha 6 de octubre
de 2022, solicité al Oficial Mayor del Poder Judicial del Estado de Querétaro, le sea concedido el beneficio de la
jubilacién, de conformidad con lo establecido en el Convenio laboral que contiene las Condiciones Generales de
Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado de Querétaro, en relacién con los articulos
126, 127, 128, 132 Bis fraccién | y 138 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; adjuntando para
dicho fin, los requisitos que sefiala el articulo 147 fraccién | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Il. Se procedi6 al andlisis y revision del Registro de Antigiledad Laboral de la LIC. MARIA PUEBLITO AGUILAR
JURADO, del que se desprende que presté sus servicios para el Poder Judicial del Estado de Querétaro en un
primer periodo comprendido del 16 de septiembre de 1993 al 7 de enero de 1998; en el Municipio de Huimilpan
presto sus servicios del 8 de enero de 1998 al 20 de septiembre de 2007; en el Municipio de Pedro Escobedo
presto sus servicios del 20 de septiembre de 2007 al 31 de octubre de 2011; y como segundo periodo en esta
Institucion ingreso a laborar a partir del 1° de noviembre de 2011, al momento de presentar su solicitud, que lo
fue el 6 de octubre de 2022, ha generado una antigliedad laboral de 29 afios, 19 dias de servicio.
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lll. La LIC. MARIA PUEBLITO AGUILAR JURADO actualmente se encuentra desempefiando el cargo de JUEZ
MENOR adscrita al JUZGADO MENOR MIXTO DE PEDRO ESCOBEDO, QUERETARO, percibiendo un sueldo
mensual de $31,470.00 (TREINTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS 00/100 M.N.), mas la
cantidad de $1,113.00 (UN MIL CIENTO TRECE PESOS 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, lo que genera
un salario mensual de $32,583.00 (TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS 00/100
M.N.), cantidad que servira de base para el pago de la jubilacion.

IV. Con fecha 31 de octubre de 2022, se emiti6 DICTAMEN FAVORABLE para dar inicio al tramite de jubilacién a
favor de la LIC. MARIA PUEBLITO AGUILAR JURADO, por cumplir con los requisitos establecidos en los
articulos 126, 127, 132 Bis fraccion I, y 147 fraccién | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en
relacion con el articulo 18 fraccién X del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo
de los Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

V. Asimismo, con fundamento en el articulo 132 Bis fraccion IV de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, fue publicado el proyecto de dictamen del 10 al 14 de noviembre de 2022 en la pagina oficial del Poder
Judicial del Estado de Querétaro, para las observaciones correspondientes a las que hubiere lugar; y toda vez
que al finalizar el plazo no existi6 manifestacion alguna, se procedié a continuar con el trdmite correspondiente.

VI. En virtud del andlisis realizado a la solicitud presentada por la LIC. MARIA PUEBLITO AGUILAR JURADO; y
toda vez que cuenta con la antigledad requerida, es PROCEDENTE CONCEDERLE EL BENEFICIO DE LA JUBILACION, por
haber cubierto todos y cada uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en relacion
con el articulo 18 fraccién X del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado de Querétaro, le corresponde el 100% (cien por ciento) de la
suma del sueldo méas quinquenio que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, siendo la cantidad mensual
por concepto de jubilacion el total de $32,583.00 (TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS
00/100 M.N.), asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo al Presupuesto de
Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro; motivo por el que se emite el siguiente:

DICTAMEN DEFINITIVO POR EL QUE SE CONCEDE LA JUBILACION
A LA LIC. MARIA PUEBLITO AGUILAR JURADO

PRIMERO. Al haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 128, primer péarrafo, 130, 132
Bis, 147 fraccién | y 148 primer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en relacién con
el numeral 18 fraccion X del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado de Querétaro, en reconocimiento a los servicios prestados
al Poder Judicial del Estado de Querétaro, es procedente otorgar la JUBILACION ala LIC. MARIA PUEBLITO
AGUILAR JURADO quien desempefié como ultimo cargo el de JUEZ MENOR adscrita al JUZGADO MENOR
MIXTO DE PEDRO ESCOBEDO, QUERETARO, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad
de $32,583.00 (TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.) mensuales, por
el desempefio de su cargo, més los incrementos contractuales y legales que le correspondan, siendo su ultimo
dia laboral el 30 de noviembre de 2022.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

SEGUNDO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 132 Bis fraccion V y 150 de la Ley de los
Trabajadores del Estado Querétaro se emite DICTAMEN FAVORABLE DEFINITIVO, mismo que debera ser
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, para que surta
sus efectos de notificacion a la trabajadora y del area encargada de realizar el pago de la jubilacion, asi como de
todas y cada una de las prestaciones que con motivo de la terminacion de la relacién laboral se deriven.

Santiago de Querétaro, Qro., 29 de noviembre de 2022, para su debida publicacion y observancia.
Atentamente
Rabrica

Lic. Marco Béarcenas Puga
Oficial Mayor del Poder Judicial del Estado de Querétaro
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PODER JUDICIAL

PODER JUDICIAL DEL ESTADO
OFICIALIA MAYOR

Lic. Marco Barcenas Puga, Oficial Mayor del Poder Judicial del Estado de Querétaro, en ejercicio de las
facultades conferidas en los articulos 166 parrafo segundo y 167 fraccion IV de la Ley Organica del Poder Judicial
del Estado de Querétaro, asi como lo dispuesto en los numerales 128, 130, 132 Bis y 150 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, dictamina con base en lo siguiente:

ANTECEDENTES

1. En fecha 05 de marzo de 2021 fue publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga”, la Ley que Reforma, Adiciona y Deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro y Reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado
de Querétaro, conforme a la cual cada ente publico se encargara de procesar sus solicitudes de pensiones y
jubilaciones, reconociendo y otorgando los derechos correspondientes a sus trabajadores, a través de la Oficialia
Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda, respetando los principios de transparencia, rendicion
de cuentas y uso debido de los recursos publicos, conforme a lo establecido por el articulo 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

2. El articulo 126 parrafo tercero de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece: “que en todo
momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores, tanto
en solicitudes de jubilaciones como de pensiones” por lo que para el reconocimiento y otorgamiento de pensiones
y jubilaciones, los diversos entes publicos del Estado, cuyos trabajadores hayan suscrito Convenios laborales,
deberan reconocer y aplicar éstos.

3. El Poder Judicial del Estado de Querétaro, tiene suscrito el Convenio Laboral que contiene las Condiciones
Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado de Querétaro, el cual se
encuentra depositado ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Estado, mismo que en el articulo 18
contempla todo lo relacionado con las jubilaciones y pensiones.

4. Ademas, conforme a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, si
algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pensién, tendra derecho a
gue se le otorgue, correspondiendo la obligacién de pago al dltimo ente publico en el que prestd sus servicios.

5. De igual forma, el articulo 127 parrafo segundo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, dispone
que “toda fraccién de mas de seis meses de servicios, se considerara como afio completo para los efectos del
otorgamiento de la jubilacion.

Con base en lo anterior, se emiten los siguientes:
CONSIDERANDOS

I. Mediante escrito presentado por la LIC. MONICA ARIAS MORALES, recibido en fecha 5 de octubre de 2022,
solicit6 al Oficial Mayor del Poder Judicial del Estado de Querétaro, le sea concedido el beneficio de la jubilacion,
de conformidad con lo establecido en el Convenio laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de
los Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado de Querétaro, en relacion con los articulos 126, 127,
128, 132 Bis fraccion | y 138 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; adjuntando para dicho fin,
los requisitos que sefiala el articulo 147 fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Il. Se procedio al andlisis y revision del Registro de Antigiiedad Laboral de la LIC. MONICA ARIAS MORALES,
del que se desprende que ingresoé a laborar a esta Institucion a partir del 16 de febrero de 1995, al momento de
presentar su solicitud, que lo fue el 5 de octubre de 2022, ha generado una antigiiedad laboral de 27 afos, 7
meses, 19 dias de servicio. En términos del articulo 127 segundo parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro, se le reconocen 28 afios de servicio ininterrumpido para el Poder Judicial del Estado de Querétaro.
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ll. La LIC. MONICA ARIAS MORALES actualmente se encuentra desempefiando el cargo de SECRETARIA DE
ACUERDOS DE PRIMERA INSTANCIA adscrita al JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA INSTANCIA CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE SAN JUAN DEL RIiO, QUERETARO, percibiendo un sueldo mensual de $35,592.00
(TREINTA Y CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.), més la cantidad de $4,064.00
(CUATRO MIL SESENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.) por concepto de quinquenio, lo que genera un salario
mensual de $39,656.00 (TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.),
cantidad que servira de base para el pago de la jubilacion.

IV. Con fecha 31 de octubre de 2022, se emiti6 DICTAMEN FAVORABLE para dar inicio al tramite de jubilacién a
favor de la LIC. MONICA ARIAS MORALES, por cumplir con los requisitos establecidos en los articulos 126, 127,
132 Bis fraccion |, y 147 fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en relacién con el
articulo 18 fracciébn X del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

V. Asimismo, con fundamento en el articulo 132 Bis fraccion IV de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, fue publicado el proyecto de dictamen del 10 al 14 de noviembre de 2022 en la pagina oficial del Poder
Judicial del Estado de Querétaro, para las observaciones correspondientes a las que hubiere lugar; y toda vez
que al finalizar el plazo no existi6 manifestacion alguna, se procedié a continuar con el trdmite correspondiente.

VI. En virtud del andlisis realizado a la solicitud presentada por la LIC. MONICA ARIAS MORALES:; y toda vez
gue cuenta con la antigliedad requerida, es PROCEDENTE CONCEDERLE EL BENEFICIO DE LA JUBILACION, por haber
cubierto todos y cada uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en relacion
con el articulo 18 fraccién X del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores al Servicio del Poder Judicial del Estado de Querétaro, le corresponde el 100% (cien por ciento) de
la suma del sueldo mas quinquenios que venia percibiendo por el desempefio de su puesto, siendo la cantidad
mensual por concepto de jubilacion el total de $39,656.00 (TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA
Y SEIS PESOS 00/100 M.N.), asi como los incrementos contractuales y legales que le correspondan, con cargo
al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro; motivo por el que se emite el siguiente:

DICTAMEN DEFINITIVO POR EL QUE SE CONCEDE LA JUBILACION
A LA LIC. MONICA ARIAS MORALES

PRIMERO. Al haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 128, primer parrafo, 130, 132
Bis, 147 fraccion | y 148 primer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en relacion con el
numeral 18 fraccién X del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores
al Servicio del Poder Judicial del Estado de Querétaro, en reconocimiento a los servicios prestados al Poder Judicial
del Estado de Querétaro, es procedente otorgar la JUBILACION a la LIC. MONICA ARIAS MORALES, quien
desempefid como ultimo cargo el de SECRETARIA DE ACUERDOS DE PRIMERA INSTANCIA adscrita al
JUZGADO PRIMERO DE PRIMERA INSTANCIA CIVIL DEL DISTRITO JUDICIAL DE SAN JUAN DEL RIO,
QUERETARO, asignandosele por este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $39,656.00 (TREINTA Y NUEVE
MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.) mensuales, por el desempefio de su cargo, mas los
incrementos contractuales y legales que le correspondan, siendo su Gltimo dia laboral el 30 de noviembre de 2022.

Dicha cantidad sera cubierta con cargo al Presupuesto de Egresos del Poder Judicial del Estado de Querétaro.

SEGUNDO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 132 Bis fraccion V y 150 de la Ley de los
Trabajadores del Estado Querétaro se emite DICTAMEN FAVORABLE DEFINITIVO, mismo que debera ser
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, para que surta
sus efectos de notificacién a la trabajadora y del area encargada de realizar el pago de la jubilacion, asi como de
todas y cada una de las prestaciones que con motivo de la terminacion de la relacion laboral se deriven.

Santiago de Querétaro, Qro., 29 de noviembre de 2022, para su debida publicacion y observancia.
Atentamente
Rabrica

Lic. Marco Béarcenas Puga
Oficial Mayor del Poder Judicial del Estado de Querétaro
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE QUERETARO

C.P. JOSE LUIS GARFIAS VARGAS, Director de Administracion de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, en
términos de lo dispuesto por los articulos 7, fraccion XV; 27, fraccion IX de la Ley Organica de la Fiscalia General del
Estado de Querétaro; 132 Bis, parrafo tercero fracciéon V, 150 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
y 150, fraccién V del Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, y

CONSIDERANDO

1. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, prevé la jubilacién como derecho minimo de la seguridad
social, en su articulo 123, Apartado B, fraccion XI, inciso a) que establece: “La seguridad social se organizara conforme
a las siguientes bases minimas: a) Cubrira los accidentes y enfermedades profesionales; las enfermedades no
profesionales y maternidad; y la jubilacion, la invalidez, vejez y muerte.”

Esta proteccién ha dado lugar al reconocimiento del derecho a la jubilacién como derecho fundamental a favor de las 'y
los trabajadores que, como tal, debe ser reconocido a todo ser humano en condiciones de igualdad y sin discriminacion
alguna, en atencion a lo dispuesto en los articulos 33 y 73 de la Constitucion Federal.

2. El articulo 127 de la misma norma suprema, establece el derecho de las y los servidores publicos de la Federacion,
de las entidades federativas, entre otros, de recibir una remuneracién adecuada e irrenunciable por el desempefio de
su funcidén, empleo, cargo o comision, proporcional a sus responsabilidades y fija las bases bajo las cuales se determina
dicha remuneracion, anual y equitativamente, en los presupuestos de egresos correspondientes; contemplando en su
fraccion 1V, la negativa de conceder o cubrir jubilaciones o pensiones sin que éstos se encuentren asignadas por la
Ley, Decreto Legislativo, Contrato Colectivo o Condiciones Generales de Trabajo; instruyendo en la fraccion VI, la
obligacion de las Legislaturas de las Entidades Federativas de expedir las leyes para hacer efectivo el cumplimiento del
referido ordenamiento legal.

3. El articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo dispone, “trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica o moral,
un trabajo personal subordinado.

Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad humana intelectual o material
independientemente del grado de preparacion técnica requerido por cada profesion u oficio.”

4. El 20 de marzo de 2009 se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de
Arteaga’, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, la cual rige las relaciones laborales para las y los
trabajadores de los siguientes entes publicos: los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos con autonomia
constitucional, municipios, entidades de la Administracion Publica Paraestatal del Estado y las correspondientes de los
municipios.

5. El articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece que, “trabajador es toda persona fisica
gue preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido, por
el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los
trabajadores al servicio del Estado”.

6. El otorgamiento de pensiones y jubilaciones corresponde al reconocimiento de un derecho adquirido por las y los
trabajadores burdcratas con base en el tiempo acumulado, durante el cual hayan prestado sus servicios en la
administracion publica estatal o municipal ocupando un cargo, empleo o comision.

7. EI 5 de marzo de 2021 se public6é en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de
Arteaga”, la Ley que Reforma, Adiciona y Deroga diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y Reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Querétaro, la cual
plantea que, ahora cada ente publico se encargue de procesar sus solicitudes de pensiones y jubilaciones,
reconociendo y otorgando los derechos correspondientes a las y los trabajadores que laboren en ellos, respetando los
principios de transparencia, rendicion de cuentas y uso debido de los recursos publicos conforme a lo establecido por
el articulo 134 Constitucional.

8. La reforma en cita permite a las y los trabajadores del estado de Querétaro, realizar el tramite de jubilacion o de
pension correspondiente, bajo un esquema que les brinde celeridad y prontitud en la obtencion del derecho que les
asista de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables; ademas, obliga a los entes publicos a respetar los
convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a las y los trabajadores, tanto en jubilaciones como en pensiones.
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9. Asi también, esta reforma suprime como un requisito para acceder al beneficio de la jubilacion el relativo a la edad,
prevaleciendo Unicamente el de afios de servicio; aunado a la adicion de un parrafo tercero al articulo 126 que establece
que en todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los supuestos que favorezcan a las y los
trabajadores, tanto en solicitudes de jubilaciones como de pensiones.

10. En esta arista, el articulo 128 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro establece que, la autorizacion
de la jubilacién o pensién de que se trate se emitira, mediante dictamen, por la Oficialia Mayor o su equivalente del ente
publico que corresponda, dentro del plazo a que hace referencia la fraccion Ill, del articulo 132 Bis de la misma norma,
plazo en el cual la o el trabajador tendra derecho a que se le sigan cubriendo su salario y demas prestaciones.

11. El articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro dispone que, si algun trabajador hubiere
acumulado los afios requeridos para obtener su jubilacion o pension, tendra derecho a que se le otorgue,
correspondiendo la obligacion de pago al Gltimo ente publico en el que prestd sus servicios.

12. De acuerdo al articulo 147 del mismo ordenamiento, los requisitos para obtener los derechos de la jubilacién, son
los siguientes:

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el titular del area encargada de Recursos Humanos u érgano
administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual,

5. Quinquenio mensual;

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la jubilacion del trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, siempre que el mismo no
reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion del trabajador, dirigida al titular de la entidad correspondiente;
c¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual deberéa coincidir con todos los documentos que se anexan dentro del expediente, sin que
el hecho de no coincidir sea motivo para negar el derecho de la obtencion de la jubilacion;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial.

13. El articulo 35 de la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro establece que, el desarrollo profesional del
personal operativo facultado para el uso legal de la fuerza publica en el Estado y municipios, es un conjunto integral de
reglas y procesos, que comprenden el Servicio Profesional de Carrera, los esquemas de profesionalizacién, la
certificacion y el régimen disciplinario.

14. El Servicio Profesional de Carrera es un mecanismo de caracter obligatorio y permanente, conforme al cual se
planifican y organizan las bases que definen los procedimientos de reclutamiento, seleccion, ingreso, formacion,
certificacion, permanencia, evaluacidén, promocion y reconocimiento; asi como la conclusion del servicio del personal
operativo facultado para el uso legal de la fuerza publica, de conformidad con el articulo 36 de la Ley de Seguridad para
el Estado de Querétaro.

15. Las instituciones de seguridad contaran con una Comision del Servicio Profesional de Carrera, que sera el érgano
colegiado responsable de planear, coordinar, dirigir y supervisar los procedimientos que comprendan el ingreso,
permanencia, promocion y conclusion del servicio de carrera.

16. El articulo 41 bis, péarrafo segundo, fraccién lll, inciso c) de la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro,
establece como una causa de conclusion del Servicio Profesional de Carrera, la jubilacion por haberse cumplido el
tiempo de servicio, que en los policias sera de 25 afios.

17. La Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, establece en su articulo 40 las causas ordinarias
y extraordinarias de terminacion del Servicio Profesional de Carrera, contemplando dentro de las ordinarias la jubilacion.
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18. El articulo 172 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General del Estado de Querétaro,
establece que los Policias de Investigacion del Delito, tendran derecho a la jubilacion por haber cumplido 25 afios de
servicio; o en su caso, por haber llegado a los 60 afios de edad y 18 de servicio.

19. La Comision del Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General del Estado de Querétaro tiene dentro de sus
atribuciones, resolver lo concerniente a las solicitudes de los Policias de Investigacion del Delito sobre su retiro por
jubilacion, y posteriormente la Direccién de Administracion de la Fiscalia General del Estado de Querétaro?, conocera
del trdmite, de conformidad con los articulos 171, péarrafo tercero y 192, fracciéon Xl del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera de la Fiscalia General del Estado de Querétaro.

20. El C. Santiago Gonzalez Jiménez, present6 escrito fechado el 26 de agosto de 2022, recibido en la Direccién de
Administracion el dia 01 de septiembre del afio de su emisién, solicitando se autorice el beneficio de la jubilacion,
conforme a los articulos 126, 127, 128, 137, 138 y 147 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, 41 bis,
parrafo segundo, fraccion lll, inciso c) de la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro, 172 del Reglamento del
Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General del Estado de Querétaro; en virtud de manifestar acreditar que
cuenta con 25 afios de servicio mediante constancia expedida el 03 de agosto de 2022, por el Presidente y la Secretaria
Técnica de la Comision del Servicio Profesional de Carrera, adjuntando documentales previstas en el articulo 147,
fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

21. El 01 de septiembre de 2022, a fin de actualizar y contar con los datos laborales del C. Santiago Gonzalez Jiménez
y con ello dar tramite a su solicitud de jubilacion, el Director de Administracion expidié constancia de antigiiedad y de
ingresos.

22. Considerando las disposiciones previstas en los articulos 126, 127, 132 Bis, fraccion |, 136, 147, fraccion |y 148 de
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; 41 bis, parrafo segundo, fraccion lll, inciso c) de la Ley de
Seguridad para el Estado de Querétaro; 172 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General
del Estado de Querétaro, y una vez analizada la solicitud del peticionario y los documentos integrados en el expediente
formado para darle tramite, se determina el cumplimiento de los requisitos en los mismos sefialados.

23. Con fundamento en los articulos 128, primer parrafo, 130, 132 Bis, parrafo tercero fracciones Il y lll parrafo primero
de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; 40, fraccion | de la Ley Organica de la Fiscalia General del
Estado de Querétaro; 171 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General del Estado de
Querétaro; en fecha 06 de septiembre de 2022, se emitié proyecto de dictamen favorable por el que se concede
jubilacién al C. Santiago Gonzalez Jiménez, pues al momento de la expedicion de la constancia de antigiiedad y de
ingresos que obra en su expediente, emitida el 01 de septiembre de 2022 por la Direccion de Administracion, contaba
con una antigiiedad de 22 afios 07 meses, desempefidndose actualmente en el puesto de Oficial Investigacion A de la
Direccion de Policia de Investigacion del Delito, aunado a la presentacion de las constancias expedidas por la Oficialia
Mayor del Ayuntamiento de San Luis de la Paz, Guanajuato, mediante las cuales se hace constar que ingreso al servicio
publico desde el 16 de marzo de 1995 al 15 de marzo de 1996, y del 21 de abril de 1998 al 15 de julio de 2000, asi
como la presentacion de la constancia emitida el 03 de agosto de 2022, por la Comisién del Servicio Profesional de
Carrera, en la cual se asienta que cuenta con 25 afios de servicio al momento de presentar su solicitud; motivo por el
cual se autorizd su jubilacién a partir del 1° de octubre de 2022, percibiendo un sueldo mensual $22,047.00
(veintidés mil cuarenta y siete pesos 00/100 M.N.) por concepto de sueldo mensual, y $3,362.52 (tres mil
trescientos sesenta y dos pesos 52/100 M.N.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $25,409.52
(veinticinco mil cuatrocientos nueve pesos 52/100 M.N.), por concepto de salario en sueldo mensual.

24. Dicho proyecto de dictamen favorable se publico en la pagina de internet de esta Fiscalia General del Estado de
Querétaro?, www.fiscaliageneralgro.gob.myx, en los términos establecidos en el articulo 132 Bis, parrafo tercero, fraccion
IV de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y durante el periodo de tiempo de su publicacion, no se
recibié por ningiin medio observacion alguna.

25. Por lo anterior, se desprende que la solicitud de jubilacion del C. Santiago Gonzéalez Jiménez, resulta procedente
al estar cubiertos todos y cada uno de los requisitos establecidos por la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro, la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Querétaro y el
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, al contar con 25 afios de
servicio acumulados al momento de la emision de la constancia de antigliedad y de ingresos, lo anterior sin dejar de referir

1En lo sucesivo Direccion de Administracion.
2 En subsecuente Fiscalia General.
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que, hasta el 30 de mayo de 2016 su adscripcion correspondia al Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro a través de la
Procuraduria General de Justicia del Estado, la cual a partir del 30 de mayo de 2016 cambi6 su naturaleza juridica para
dejar de formar parte del sector central y convertirse en la Fiscalia General del Estado de Querétaro como organismo
constitucional auténomo, declarandose procedente el proyecto de dictamen al que se refiere el punto 23y 24 de los
presentes considerandos.

26. Es asi que le corresponde al C. Santiago Gonzalez Jiménez, de conformidad con los articulos 34, 36, 126, parrafo
tercero, 133 y 135 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, el pago del 100% (cien por ciento) de la
suma de su sueldo mas quinquenios que venia percibiendo al desempefiarse en su puesto, siendo la cantidad
total de $25,409.52 (veinticinco mil cuatrocientos nueve pesos 52/100 M.N.), mas las prestaciones que de hecho y
por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de la Fiscalia General.

Por lo cual se expide el siguiente:

DICTAMEN DEFINITIVO POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION
AL C. SANTIAGO GONZALEZ JIMENEZ.

En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 128, 130, 132 Bis, 133,
136, 137, 138 y 147 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; 41 bis, parrafo segundo,
fraccion 111, inciso c¢) de la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro y 172 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera de la Fiscalia General del Estado de Querétaro, y en reconocimiento a los servicios
prestados a la Procuraduria General de Justicia ahora Fiscalia General, SE CONCEDE LA JUBILACION
a partir del 1° de octubre de 2022, al C. SANTIAGO GONZALEZ JIMENEZ, quien se encuentra
desempeiiando actualmente el puesto de Oficial Investigacién A adscrito a la Direccion de Policia de
Investigacion del Delito de la Fiscalia General, asignandosele por este concepto de manera vitalicia, la
cantidad de $25,409.52 (veinticinco mil cuatrocientos nueve pesos 52/100 M.N.), mensuales,
equivalentes al 100% de la suma del sueldo y quinquenios que percibia por el desempefio de su
puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Il. La cantidad establecida en el punto anterior, se pagaré al C. SANTIAGO GONZALEZ JIMENEZ de manera
mensual, a partir de su baja de personal activo como trabajador de la Fiscalia General y su correspondiente
alta a la nomina de jubilados de la misma.

[l En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 132 Bis, parrafo tercero, fraccién V y 150 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Santiago de Querétaro, Querétaro, a 14 de septiembre de 2022, para su debida publicacién y observancia.

ATENTAMENTE

Rubrica
C.P. JOSE LUIS GARFIAS VARGAS
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE LA FISCALIA GENERAL
DEL ESTADO DE QUERETARO
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INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE QUERETARO
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" ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
nsroropLecrodESTADO  DE  QUERETARO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LOS
DELESTADO DE QUERERROGRAMAS PARA EL OTORGAMIENTO DE LA TITULARIDAD Y PROMOCION
EN RANGO, EN EL NIVEL DEL CARGO O PUESTO QUE OCUPE, AL PERSONAL
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO
ELECTORAL DEL ESTADO DE QUERETARO, ASi COMO LA PROPUESTA
SOBRE LOS MONTOS APLICABLES PARA LA RETRIBUCION ECONOMICA
POR LA OBTENCION DE LOS RANGOS “A”, “B” Y “C" EN CADA NIVEL DE

CARGO O PUESTO.
Para facilitar la comprension de este acuerdo se presenta el siguiente:

GLOSARIO

Comisiéon de Seguimiento: Comision de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Electoral del Estado
de Querétaro.

Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
Querétaro.

Constitucion Federal: Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Constitucion Local: Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro.

Direccion Ejecutiva del Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Instituto Nacional: Nacional del Instituto Nacional Electoral.

Estatuto: Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional
y del Personal de la Rama Administrativa del
Instituto Nacional Electoral.

Instituto: Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

Instituto Nacional: Instituto Nacional Electoral.

Ley Electoral: Ley Electoral del Estado de Querétaro.
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INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE QUERETARO

Ley General:

Lineamientos:

Organismo Publico:

érgano de Enlace:

Programas:

Rangos:

Reglamento Interior:
Servicio Profesional:

Secretaria Ejecutiva:

Sevrvicio:

Titularidad:

IEEQ/CG/A/030/22

Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales.

Lineamientos para el otorgamiento de la Titularidad
y de la Promocion en rango, en el nivel del cargo o
puesto que ocupe, al personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales, emitidos
por el Instituto Nacional Electoral.

Organismo Publico Local Electoral.

Organo de Enlace del Instituto que atiende los
asuntos del Servicio Profesional Electoral Nacional
en términos del Estatuto.

Programas para el otorgamiento de la titularidad y
promocién en rango, en el nivel del cargo o puesto
que ocupe, al personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto.

Son las categorias en las que se dividen los niveles o
cuerpos del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Reglamento Interior del Instituto.

Servicio Profesional Electoral Nacional.

Secretaria Ejecutiva del Instituto.

Servicio Profesional Electoral Nacional
Reconocimiento institucional de una categoria con
base en la acreditacion del desempefo y la
formacion profesional, en un cargo o puesto de un

nivel en la estructura del Servicio. Habra tantas
titularidades como niveles en la estructura.
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ANTECEDENTES

I. Estatuto. El treinta de octubre de dos mil quince a través del acuerdo
N—— ELECTOR!\I}!E/CGQOQ/ZOH, el Consejo General del Instituto Nacional aprobé el Estatuto,’ mismo
DEL ESTADO DE QUEREQUR® se reformd el ocho de julio de dos mil veinte por acuerdo INE/CG162/2020;
posteriormente, se modificé el veintiséis de enero de dos mil veintidés® a través del
acuerdo INE/CG23/2022 en cumplimiento a la sentencia SG-JLI-6/2020 de la Sala

Regional Guadalajara del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.*

1I. Aprobacion de los Lineamientos. El diecinueve de marzo de dos mil veintiuno la
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional emitié el acuerdo INE/JGE52/2021,°
relativo a la aprobacién de los Lineamientos.

Ill. Remisién de la propuesta de los Programas. El treinta de septiembre y el
veintidés de noviembre, el titular del Organo de Enlace remiti6 a la Direccion Ejecutiva
del Instituto Nacional la propuesta de montos aplicables para la retribucién econémica
por la obtencion de los rangos “A", “B” y “C" y de los Programas, respectivamente;
para someterlos a un proceso de valoracién y anélisis, lo cual se realizé en tres tandas
de observaciones.

IV. Validacién de los Programas. El doce de octubre el Director de Planeacion del
Servicio Profesional mediante oficio INE/DESPEN/DPL/0084/2022 inform¢ al titular del
Organo de Enlace que la Subdireccién de Titularidad, Promociones e Incentivos SPEN
de la Direccion de Planeacion del Servicio Profesional Electoral Nacional realizé una
nueva valoracion, resultado de la cual no se identificé ninguna observacién y en
términos del articulo 7, incisos f) e i) de los Lineamientos, otorgé el visto bueno a los
montos aplicables para la retribucion econémica por la obtencion de los rangos “A"
“B"y “C"; asi como a los Programas.

V. Informe sobre la validacion de los Programas. El diecisiete de octubre a través
del oficio OESPEN-IEEQ/091/2022 el Titular del Organo de Enlace hizo del
conocimiento de la consejera Presidenta de la Comisién de Seguimiento al Servicio
Profesional el referido oficio INE/DESPEN/DPL/0084/2022 relativo a la validacion de
los montos aplicables para la retribucién econémica por la obtencion de los rangos
“A”", “B"y “C"y de los Programas.

L Consultable en: https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/discover?scope=/&rpp=10&page=1&query
=dc.identifier.govdoc:INE/CG909/2015&aroup_by=none&etal=0

2 Consultable en: https:/repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/114224/CGor202007-08-ap-

10.pdf
Cabe senalar que en el articulo Segundo transitorio del Estatuto establecié que a partir de su entrada en vigor se abrogéd

el Estatuto aprobado mediante acuerdo INE/CG909/2015, asi como que se derogaron todas las disposiciones que lo
contravinieran.

3 Las fechas que se sefalan en lo subsecuente corresponden a dos mil veintidés, salvo mencién de un afio diverso.

4 Consultable en: https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/126661/CGex202201-26-ap-

12-Gaceta.pdf
5 Consultable en: https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/bitstream/handle/123456789/118275/J GEex202103-19-ap-

2-4-Gaceta.pdf

3
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o}f' VI. Sesiéon de la Comision de Seguimiento. En sesion del once de noviembre la
~ Comisién de Seguimiento conocié los montos aplicables para la retribucién econémica
por la obtencién de los rangos “A”, “B" y “C", ademaés de los Programas previamente
DF',\EI'TKE,LOD?SEI,?{{Q@@ados por la Direccién Ejecutiva del Instituto Nacional y mediante oficio
CSSPEN/029/2022 la Presidenta del referido 6rgano colegiado comunicé dicha
actividad a la Secretaria Ejecutiva a efecto de someterlos a consideracién del Consejo

General.

VII. Remision del proyecto de acuerdo e instruccion para convocar. El veintiocho
de noviembre a través del oficio SE/1790/22, la Secretaria Ejecutiva remitié a la
Consejera Presidenta del Consejo General el proyecto de acuerdo correspondiente a
esta determinacion, quien en la misma fecha, a través del oficio P/631/22 instruyd
convocar a sesion del 6rgano de direccion superior con la finalidad de someter a
consideracion de éste la presente determinacion.

CONSIDERANDO
PRIMERO. Disposiciones generales

1. Los articulos 116, fraccion 1V, incisos b) y ¢) de la Constituciéon Federal, 32, parrafos
primero y tercero de la Constitucion Local, 98, parrafos 1y 2, 99, parrafo 1 de la Ley
General y 52 de la Ley Electoral, establecen que el Instituto es el Organismo Publico,
dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, goza de autonomia en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, es profesional en su desempeno,
cuenta con un 6rgano superior de direccion integrado conforme a las leyes, asi como
que se rige por los principios previstos en la normatividad.

2. En este sentido, los articulos 41, Base V, Apartado D de la Constituciéon Federal, 3
parrafo 3 de la Ley General, con relacion al articulo 55 de la Ley Electoral establecen
que el Servicio Profesional se rige por el Estatuto y comprende la seleccién, ingreso
capacitacion, profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacién, permanencia
disciplina de quienes integran los érganos ejecutivos y técnicos adscritos al citado
Servicio en el sistema del Instituto Nacional y de los organismos publicos locales
electorales; asimismo, que el Instituto Nacional regula su organizacion vy
funcionamiento ademas de ejercer su rectoria.

3. Por su parte, los articulos 55, parrafo tercero de la Ley Electoral y 8, parrafo segundo
del Reglamento Interior del Instituto establecen que este Organismo Publico cuenta
con funcionariado adscrito a los érganos ejecutivos y técnicos que integran el Servicio
Profesional, especificamente en las Coordinaciones de Organizacién Electoral;
Prerrogativas y Partidos Politicos, de Educacién Civica y Participacion Ciudadana, asf
con dos plazas atinentes a Técnica o Técnico de Educacion Civica, respectivamente,
cuyas funciones se encuentran previstas en el Catalogo de Cargos y Puestos del
Servicio Profesional.®

5 Visible en la pagina 611 del Catdlogo de Cargos y Puestos del SPEN. Consultable en: https://www.ine.mx/wp-
content/uploads/2022/03/catalogo-cyp-spen.pdf

4



Pag. 28962 PERIODICO OFICIAL 7 de diciembre de 2022

IEEQ/CG/A/030/22

y 4. De conformidad con los articulos 68, parrafo primero de la Ley Electoral, 15, 16,
;)" fraccion VIII y 31 del Reglamento Interior el Consejo General integra comisiones
permanentes y transitorias para la realizacion de asuntos de su competencia, entre

iNsTITUTO ELECTORQEras, la Comision de Seguimiento que es responsable de garantizar la correcta
DEL ESTADO DE QUE RI-T—\R() .z . . i 5 — .

mplementacion y funcionamiento de los mecanismos del citado Servicio Profesional

bajo la rectoria del Instituto Nacional.

5. En este sentido, la Direccion Ejecutiva del Instituto Nacional tiene la atribucién de
otorgar el visto bueno a los programas y respecto de la propuesta sobre los montos
aplicables para la retribucién econdmica por la obtencion de los rangos “A”, “B" y “C",
en los plazos que determine en términos del articulo 7, incisos f) e i) de los
Lineamientos.

SEGUNDO. Disposiciones vinculadas con el programa de otorgamiento de la
titularidad.

6. En términos del articulo 430 del Estatuto en relacion con los articulos 11y 12 de los
Lineamientos, la titularidad es la categoria que la o el miembro asociado del Servicio
adquiere en cada nivel por el cumplimiento del conjunto de requisitos establecidos que
acrediten su adecuado desempefio en el cargo o puesto y que al obtenerla se ubicara
en el rango “A” del nivel respectivo, a partir del cual puede iniciar su promocién en la
estructura de rangos. Aunado a lo anterior, dispone que al incorporarse a cada nivel
sera considerado miembro asociado del Servicio, y a partir de ese momento, debe
desarrollar los méritos necesarios para obtener la titularidad en el mismo, con lo qu
se van acumulando titularidades en el Servicio, mismas que pueden ser objeto de un
estimulo por cada ocasién, dependiendo del presupuesto disponible del Instituto.

7. En este sentido, es conveniente senalar que los articulos 431 y 432 del Estatut
disponen que para el otorgamiento de la titularidad, la o el miembro asociado del
Servicio debe desempenarse en su nivel durante el ciclo trianual definido en funcién
de un proceso electoral ordinario y acreditar, como minimo, los requisitos establecidos
en materia de profesionalizacion y evaluacion del desempefo; ademés, que debe
obtener la titularidad en un plazo no mayor a dos ciclos trianuales completos a partir
de suingreso al Servicio, o en caso de ascenso, a partir de su nombramiento en el cargo
o puesto.

8. Por otro lado, el articulo 8, inciso b) de los Lineamientos sefala que le corresponde
al 6rgano superior de direccion del Organismo Publico aprobar el programa para el
otorgamiento de la titularidad, el cual determinard las caracteristicas, los
procedimientos y plazos del mismo, previo conocimiento de la Comisién de
Seguimiento.
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"~ 9. Por su parte el articulo 22 de los Lineamientos dispone que el Organo de Enlace

iNsTITUTO ELECTORREESENtard en los plazos previstos a la Direccién Ejecutiva del Instituto Nacional, el
BELERODE QUF‘REB%%rama para el otorgamiento de la titularidad, en el que determinara: la identificacion
del Organismo Publico correspondiente, la normativa que le es aplicable, los requisitos
para su otorgamiento, la acreditacion de los mismos y la evidencia documental que se
deba presentar, las fechas y los plazos para la verificacién de los requisitos, el
procedimiento y los criterios para determinar los montos aplicables, en su caso, para
el estimulo por Unica ocasidn por la obtencidn de la titularidad en el nivel de cargos o
puestos, la estructura de niveles de cargos y puestos, las consideraciones de caracter
particular que estime necesarias para su otorgamiento, que se aplicard con una
periodicidad trianual y en situaciones excepcionales, de forma anual, asi mismo, que
lo podré ratificar, modificar o actualizar, dentro de los tres primeros meses de cada afo.

TERCERO. Disposiciones vinculadas con el programa de promocion del rango.

10. De conformidad con el articulo 416 del Estatuto con relacion al articulo 38, parrafo
segundo de los Lineamientos, la promocién en rango es el movimiento por medio del
cual la o el miembro titular del Servicio del Organismo Publico accede a un rango
superior dentro de un mismo nivel del cargo o puesto que ocupa y se otorga en
reconocimiento a la trayectoria durante su carrera, y con ello, a una retribucién
econdmica adicional, con base en el presupuesto disponible y por el cumplimiento d
conjunto de requisitos establecidos.

11. Los tipos de rangos se encuentran establecidos en el articulo 417 del Estatuto con,
relacion a los articulos 41, 42 y 43 de los Lineamientos, mismos que refieren que pafa
cada nivel habra los rangos “A", “B" y “C" y que el rango “A" se accede una vez que se
obtiene la titularidad y que respecto a los rangos “B" y “C", se podra aspirar
progresivamente al final de cada ciclo trianual que comprenda, al menos, la
participacion en procesos electorales ordinarios, asi como la acreditacion de la
profesionalizacidn segln el esquema aprobado por la Direccidn Ejecutiva del Instituto
Nacional y la evaluacion del desempefio de forma destacada de acuerdo con los
parametros que se establezcan.

12. Respecto de la determinacién al cumplimiento de los requisitos para la promocién
en términos con el articulo 418 del Estatuto con relacién con los articulos 57, 58 y 59 de
los Lineamientos, el Organo de Enlace emitira un dictamen, mismo que sera verificado
por el érgano superior de direccidn del Instituto y en caso de ser autorizado, se enviara
para su aprobacion por la Direccion Ejecutiva del Instituto Nacional, previo
conocimiento de la Comisién del Servicio.
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13. Por su parte el articulo 419 del Estatuto dispone que los rangos obtenidos y los
méritos acreditados por las y los miembros del Servicio que cambien del sistema de
DE'L\gg;%ol,?‘gﬁggglﬁ]soorganismos Publicos Locales Electorales al del Instituto Nacional y viceversa,
podran ser reconocidos por la Direccion Ejecutiva del Instituto Nacional.

14. Por otro lado, el articulo 8, inciso c) de los Lineamientos establece que le
corresponde al 6rgano superior de direccion del Organismo Publico aprobar el
programa para el otorgamiento de la promocién en rango, el cual determinara las
caracteristicas, los procedimientos y plazos de este, previo conocimiento de la
Comisién de Seguimiento.

15. El Servicio se estructurara en niveles y rangos, en los cuales se desarrollara la
carrera profesional electoral y los niveles corresponden al ordenamiento jerarquico de
cargos y puestos definidos en el Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio, con rangos
diferenciados al interior de cada nivel, de conformidad con el articulo 38, parrafo
primero de los Lineamientos.

16. En el programa para el otorgamiento de la promocién en rango se debe determinar
por parte del Organismo Publico, la acreditacién de los requisitos establecidos en el
articulo 48 de los Lineamientos, asi como la evidencia documental que se aportara, de
conformidad con el articulo 49 de los Lineamientos.

17. La promocidn en rango es independiente de los incentivos, tal y como lo establece
el articulo 67 de los Lineamientos.

18. El articulo 72 de los Lineamientos dispone que el otorgamiento de la titularidad y
de la promocién en rango son exclusivos para el personal del Servicio, por lo cual el
Organismo Publico debe excluir al personal de la Rama Administrativa que se
encuentre temporalmente adscrito al Servicio.

CUARTO. Programas.

19. Conforme con el articulo 68 de los Lineamientos, los Programas deberan integrarse
en un solo documento con los dos apartados correspondientes.

A) Para el otorgamiento de la titularidad, en el nivel del cargo o puesto que ocupe, al
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral del Estado
de Querétaro.

20. El contenido del citado programa se encuentra conformado por los apartados de
antecedentes, glosario, normativa, criterios y politicas para el otorgamiento de la
titularidad, informacion relativa al establecimiento del ciclo trianual, requisitos para el
otorgamiento de la titularidad, recursos econémicos previstos para el otorgamiento de
la titularidad, calendario o cronograma para el otorgamiento de la titularidad y
consideraciones complementarias aplicables a la titularidad.
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INSTITUTO ELuq'ro;g..uB) Para el otorgamiento de la promocién en rango, en el nivel del cargo o puesto que
DELESERQ TS QL'ERF‘T‘J‘ROocupe, al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral
del Estado de Querétaro.

21. Por su parte el contenido del programa para la promocién en rango en comento, se
conforma por los apartados de antecedentes, glosario, normativa, criterios y politicas
para el otorgamiento de la promocién en rango, informacién relativa al establecimiento
del ciclo trianual, requisitos para el otorgamiento de la promocién en rango, recursos
econémicos previstos para el otorgamiento de promocién en rango, calendario o
cronograma para el otorgamiento de la promocién en rango y consideraciones
complementarias.

22, Cabe senalar que, los programas cuentan con tres anexos en comun, siendo los
siguientes:

Anexo 1: Estructura de niveles de cargos y puestos aplicable al Instituto, aprobado
por la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral a través del Acuerdo
INE/JGE275/2021 del trece de diciembre de dos mil veintiuno.

Anexo 2: Estimulo por Unica ocasion.

Anexo 3: Montos aplicables para la retribucién econdmica por la obtencién de J&s
rangos “A", “B" y “C", en cada nivel de cargos y puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

23. En consecuencia, toda vez que han sido validados los programas, asi como la
propuesta sobre los montos aplicables para la retribucién econémica por la obtencién
de los rangos “A", “B" y “C", en cada nivel de cargos y puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el Instituto Electoral del Estado de Querétaro (Anexo 3), ademas
de haber sido conocidos por la Comisién de Seguimiento, este érgano superior de
direccion del Instituto determina su aprobacion en términos de lo previsto en el articulo
8, incisos b), c) y f), asi como los articulos Sexto y Séptimo Transitorio de los
Lineamientos, mismos que forman parte integral de esta determinacién para los
efectos conducentes.

24. Con la aprobacién de la presente determinacion el Instituto atiende lo establecido
por los articulos 8, incisos b), ¢) y f), Sexto y Séptimo transitorios de los Lineamientos.

QUINTO. Aprobacion del acuerdo mediante sesion a distancia o virtual.
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S _ﬁy 25. Para efectos de la aprobacion de esta determinacion se consideran las medidas
: preventivas adoptadas por las autoridades sanitarias, asi como las determinadas por

insTITUTO ELECTOR&StE Instituto con relacién al virus SARS-CoV-2;" por lo que de conformidad con las
DELESTADO DENUER a8 tiitadss previstas en el articulo 63, fraccion XI de la Ley Electoral, se instruye al
Secretario Ejecutivo del Instituto certifique de manera virtual los actos relacionados

con la adopcién de este acuerdo y el sentido de la votacién.

Por lo expuesto, con fundamento en los articulos 41, Base V, apartado D y 116, fraccion
IV, incisos b) y c¢) de la Constitucion Federal; 32, parrafos primero y tercero de la
Constitucion Local; 30 parrafo 3, 98, parrafos 1y 2, 99, parrafo 1 de la Ley General; 416,
417, 418, 419, 430, 431 y 432 del Estatuto; 52, 55 y 68, parrafo primero de la Ley Electoral;
7, incisos f) e i), 8, incisos b) y c), 11, 12, 22, 38, 41, 42, 43, 48, 49, 57, 58, 59, 67, 68, 72,
Sexto y Séptimo Transitorios de los Lineamientos; asi como 15, 16, fraccion VIII, 31, 87,
fraccion 11y 88 del Reglamento Interior; el 6rgano de direccion superior de este Instituto
emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el presente acuerdo y los Programas para el otorgamientg’de
la titularidad y promocion en rango, en el nivel del cargo o puesto que ocupe, al
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral del Estado
de Querétaro, asi como la propuesta sobre los montos aplicables para la retribucion
econdémica por la obtencion de los rangos “A", “B" y “C" en cada nivel de cargo o
puesto.

SEGUNDO. Se instruye al Organo de Enlace del Instituto Electoral del Estado de
Querétaro para que remita a la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral copia de la presente determinacién y notifique
al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional adscrito al Instituto Electoral del
Estado de Querétaro la presente determinacion.

TERCERO. Se instruye al Organo de Enlace del Instituto Electoral del Estado de
Querétaro para que notifique al personal del Servicio Profesional Electoral adscrito al
Instituto Electoral del Estado de Querétaro la presente determinacion.

CUARTO. Notifiquese y publiquese la presente determinacién como corresponda de
conformidad con la Ley Electoral y la Ley de Medios de Impugnaciéon en Materia
Electoral, ambas del Estado de Querétaro, asi como del Reglamento Interior del propio
Instituto.

" El once de marzo de dos mil veinte, la Organizacién Mundial de la Salud calific6 como pandemia el brote de
coronavirus Covid-19, por la cantidad de casos de contagio y de paises involucrados, asimismo, emitié una serie de
recomendaciones para su control; lo anterior, de acuerdo con el discurso emitido por el Director General de la
Organizacion Mundial de la Salud, consultable en la péagina oficial: https://www.who.int/es/director-
general/speeches/detail/who-director-general-s-opening-remarks-at-the-media-briefing-on-covid-19---11-march-2020.

9



7 de diciembre de 2022 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 28967

IEEQ/CG/A/030/22

*i’ Dado en Santiago de Querétaro, Querétaro, el treinta de noviembre del dos mil
2 veintidds, mediante sesién virtual realizada por el Consejo General del Instituto de

nstiTuto ELECTorg@ONformidad con el inciso e) del aviso emitido por el Secretario Ejecutivo del Instituto
DELESTADO DE QUEREEYRR 4 oral del Estado de Querétaro el veintinueve de mayo de dos mil veinte relativo a la
actualizacién de medidas preventivas ante la contingencia por el virus SARS-Cov-2.
DOY FE.

El Secretario Ejecutivo del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
Querétaro, HACE CONSTAR: el sentido de la votacion en el presente acuerdo fue

como sigue:
SENTIDO DELVOTO
CONSEJERAS Y CONSEJEROS ELECTORALES
A FAVOR | EN CONTRA
LCDO. DANIEL DORANTES GUERRA v
MTRO. CARLOS RUBEN EGUIARTE MERELES v
LCDA. ROSA MARTHA GOMEZ CERVANTES v
LCDA. KARLA ISABEL OLVERA MORENO v
DRA. MARIA PEREZ CEPEDA v
LCDO. JOSE EUGENIO PLASCENCIA ZARAZUA v
MTRA. GRISEL MUNIZ RODRIGUEZ v
MTRA. GRISEL MUNIZ RODRIGUEZ MTRO. CARLOS ALEJANDRO PEREZ ESPINDOLA
Consejera Presidenta Secretario Ejecutivo
Rubrica Rubrica

El Secretario Ejecutivo del Instituto, para hacer compatible el articulo 63 fraccion X, de
la Ley Electoral del Estado de Querétaro con las medidas adoptadas por las autoridades
sanitarias, y en uso de las facultades que me confiere el citado articulo fracciones |,
VI, XI, XIV, XVII y XXXI, CERTIFICO: Que el presente acuerdo coincide fiel y
exactamente con lo aprobado por el Consejo General de este organismo en sesién
ordinaria celebrada de manera virtual el treinta de noviembre de dos mil veintidos,
determinacién que obra en los archivos de la Secretaria Ejecutiva a mi cargo, la cual
consta de diez fojas Utiles, y se imprime en un ejemplar para los efectos legales
correspondientes. DOY FE.-----------------

Mtro. Carlos Alejandro Pé
Secretario Ejecutivo

Espindol

INSTITUTO ELECTORAL
OEL ESTADO DE QUERETARO
CONSEJOQ GENERAL
SECRETARIA EJECUTIVA
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I . Programa para el otorgamiento de la titularidad en el nivel del cargo o puesto

que ocupe, al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Electoral del Estado de Querétaro.

. Antecedentes.

La Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidn Politica del Estado Libre y
Soberano de Querétaro, asi como la Ley Electoral del Estado de Querétaro prevén la integracion
de un Servicio Profesional Electoral Nacional en los organismos publicos locales electorales.

Para efectos de lo anterior, corresponde al Instituto Nacional regular la organizacion y
funcionamiento del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como establecer las normas,
lineamientos, criterios y procedimientos a los que deben sujetarse los érganos electorales locales,
mientras gue a estos Cltimos corresponde aplicar y operar los procedimientos gue prevea la
normatividad en materia del referido servicio.

Asi, derivado de diversos instrumentos normativos emitidos por el Instituto Nacional Electoral,
entre los cuales se encuentra el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal
de la Rama Administrativa, el Instituto Electoral del Estado de Querétaro ha realizado las acciones
pertinentes para contar con funcionariado adscrito a dicho servicio.

A la fecha la estructura del Instituto cuenta con un total de seis plazas al Servicio, en los términos

siguientes:
Cargo o puesto Nivel SPEN Samen
plazas
Coordinacion de Organizacion Electoral 1 1
Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos 1 1
Coordinacion de Educacion Civica 1 1
Coordinacién de Participacion Ciudadana 1 1
Tecnica/o de Educacion civica 2 2
Total 6 plazas

El funcionariado gue ocupe las citadas plazas encuentra su adscripcion en las Direcciones
Ejecutivas de Organizacidn Electoral, Prerrogativas y Partidos Politicos, asi como de Educacion
Civica y Participacion, respectivamente.

En ese orden de ideas, con base en las disposiciones contenidas en el Estatuto y su reforma
aprobada a través del acuerdo INE/CG162/2020 de ocho de julio de dos mil veinte, asi como en
atencién a los Lineamentos para el otorgamiento de la titularidad y de la promocidn en rango en el
nivel del cargo y puesto que ocupe, al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el
sistema de los Organismos Plblicos Locales aprobados por la lunta General Ejecutiva mediante el
acuerco INEAIGE52/2021, de diecinueve de marzo de dos mil veintiuno, este Instituto tiene
competencia para emitir el Programa para el otorgamiento de la titularidad en el nivel del cargo o
puesto gue ocupe, al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral del
Estado de Querétaro.
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Aunado a lo anterior, el trece de diciembre de dos mil veintiuno, la Junta General Ejecutiva del
Instituto Nacional Electoral emitié el acuerdo INE/IGE275/2021, relativo a la aprobacidn de la
actualizacidn del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, en el
cual se previd gue en el Instituto Electoral del Estado de Querétaro operaria con dos niveles, en los
términos siguientes:’

Estructura de niveles, cargos y puestos en Querétaro
Nivel SPEN Cargo/puesto
Coordinacién de Organizacion Electoral
Coordinacién de Prerrogativas y Partidos Politicos

1
Coordinacion de Educacion Civica
Coordinacion de Participacion Ciudadana
2 Tecnica/o de Educacion civica

De esta manera, en el presente programa se considera el mecanismo y los procedimientos para el
otorgamiento de la titularidad del funcionariado piblico adscrito al referido Servicio Profesional,
como parte del reconocimiento a los méritos alcanzados por el mismo dentro de este organismo
publico local y en la carrera profesional electoral.

Il. Glosario.
Para los efectos de este Programa, se entenderd por:

a) Adscripcién: ubicacidn geogrifica v administrativa de una persona para realizar las
funciones inherentes a un cargo o puesto especifico.

b} Capacitacién: conjunto de actividades complementarias al Programa de Formacion, dentro
de la profesionalizacidn continua.

¢) Ciclo tianual: periodo de tres afios, definido en funcidn de los procesos electorales locales
{renovacidn del Congreso Local).

d} Comisién de Seguimiento: Comisidn de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional en el Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

e} Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

f) DESPEN: Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Nacional Electoral.

g) Estatuto: Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional v del personal de la Rama
Administrativa.

Hnfermacién consultable en laligs de acceso siguiente: https://repositorivd ecumentaline mx/xmluifhandle/ 123456 789,/126268
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h} Estructura: niveles gque conforman el Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema en
el Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

i} Evaluacién del aprovechamiento del Programa de Fermacién: instrumento gue permite
medir y calificar el conocimiento adguirido v el desarrollo de las habilidades, competencias
y aptitudes de quienes integran el Servicio Profesional Electoral Nacional.

i} Evaluacién del desempefio: instrumento mediante el cual se valora en gué medida el
funcionariado integrante del Servicio Profesional Electoral Nacional pone en practica los
conocimientos y competencias inherentes a su cargo o puesto en el cumplimiento de sus
funciones.

k] Funcionariado de la rama administrativa: personas adscritas a una plaza presupuestal y
gue realizan actividades de manera regular en el Instituto.

I} INE: Instituto Nacional Electoral.

m} Ingresc: mecanismo para la incorporacion al Servicio Profesional Electoral Nacional, a
través de las vias establecidas para tal fin y previo al cumplimiento de los reguisitos
pravistos por la normatividad.

n} Instituto: Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

0} Lineamientos: Lineamientos para el otorgamiento de la titularidad y de la Promocion en
rango, en el nivel del cargo y puesto gue ocupen, al personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el sistema de los Organismos Piiblicos Locales Electorales.

p} Miembro asociado del Servicio: persona gue gand un concurso piblico o logré un ascenso
via certamen interno y que no ha obtenido la titularidad correspondiente.

¢} Miembro del Servicio: persona gue ingresd al Servicio, obtuvo su nombramiento en una
plaza presupuestal y se desempefia de manera exclusiva en un cargo o puesto del Servicio
Profesional Electoral Nacional en los términos del Estatuto.

r}  Miembro titular del Servicio: persona gue, habiendo sido miembro asociado del Servicio
Profesional Electoral Nacional en un nivel determinado, obtuvo la titularidad para ese
nivel.

s) Niveles: clasificacidn de cargos v puestos que se establece para jerarguizar u ordenar la
estructura del Servicio Profesional Electoral Nacional.
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t) Organo de Enlace: Organo del Instituto gue atiende los asuntos del Servicio en los

términos de la normatividad de la materia.

u} Percepcién mensual: retribucidn mensual integrada por el sueldo y demds prestaciones y

v

percepciones que establezca el Instituto.

Permanencia: continuidad en el desempefio de un cargo o puesto en términos de la
normativicad.

w) Personal del Servicio: funcionariado que ingresé al Servicio, obtuvo su nombramiento en

X)

y)

z)

una plaza presupuestal y se desempeiia de manera exclusiva en un cargo o puesto del
Servicio en los términos previstos por la normatividad aplicable.

Plaza: posicidn que respalda un cargo o puesto en la estructura ocupacional o plantilla gue
puede ser ocupada solo por una persona y gue tiene una adscripcidn determinada.

Procedimientc laboral sancionador: serie de actos dirigidos a determinar posibles
conductas v, en su caso, la imposicion de sanciones a las personas denunciadas cuando se
incumplan las obligaciones y se acrediten prohibiciones a su cargo o infrinjan la normativa
gue emitan los drganos competentes del Instituto, sin perjuicio de lo establecido respecto
a otro tipo de responsabilidades.

Profesionalizacion: proceso de aprendizaje y actualizacidn permanente de las y los
miembros del Servicio.

aa) Programa de formacién: conjunto de actividades continuas gue preparan a la o el

miembro del Servicio para desarrollarse en distintos cargos o puestos de la funcidn
electoral y con ello adguiricr un perfil multifuncional, privilegiando el desarrollo de
competencias, conforme a un plan curricular especifico.

bb) Promocion: obtencidn de un rango superior, una vez obtenida la titularidad, dentro del

nivel del cargo o puesto gue se ocupa en la estructura del Servicio.

cc) Rangos: categorias en las gue se dividen los niveles o cuerpos del Servicio.

dd] Recurse de inconformidad: medio de defensa que se puede interponer para controvertir

las resoluciones emitidas por las autoridades instructora y resolutora y tiene por objeto
revocar, modificar o confirmar los actos o resoluciones impugnadas.
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ee} Servicio: Servicio Profesional Electoral Nacional.

ff) Sueldo. remuneracidn gue se paga al funcionariado por los trabajos realizados en términos
de la normatividad de la materia.

gg) Titularidad: reconocimiento institucional de una categoria con base en la acreditacién del
desempefio y la formacién profesional, en un cargo o puesto de un nivel en la estructura
del Servicio.

Ill. Normativa, criterios y politicas para el otorgamiente de la titularidad.
a) Estatuto

El articulo 430 del Estatuto establece gue la titularidad es la categoria que la o el miembro
asociado del Servicio adguiere en cada nivel por el cumplimiento del conjunto de reguisitos
establecidos gue acrediten su adecuado desempefio en el cargo o puesto; asimismo, gue al
obtenerla se ubica en el rango “A” del nivel respectivo, a partir del cual puede iniciar su promocion
en la estructura de rangos; ademds, gue al incorporarse a cada nivel se considera miembro
asociado del Servicio y, a partir de ese momento, debe desarrollar los méritos necesarios para
obtener la titularidad en el mismo, con lo gue se van acumulando titularidades en el Servicio,
mismas gue pueden ser objeto de un estimulo por cada ocasion, dependiendo del presupuesto
disponible del Instituto.

Los articulos 431 y 432 del Estatuto refieren gue para el otorgamiento de la titularidad, la o el
miembro asociado del Servicio debe desempefiarse en su nivel durante un ciclo trianual definido
en funcidn de un proceso electoral ordinario y acreditar, como minimo, los requisitos establecidos
en materia de profesionalizacidn y evaluacidn del desempefio; aunado a que debe obtener la
titularidad en un plazo no mayor a dos ciclos trianuales completos a partir de su ingreso al
Servicio, 0 en caso de ascenso, a partir de su nombramiento en el cargo o puesto.

b) Lineamientos.

Por su parte, los Lineamientos para el otorgamiento de la titularidad y de la promocién en rango,
en el nivel del cargo y puesto que ocupen, al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional
en el sistema de los Organismos Plblicos Locales Electorales, aprobados mediante acuerdo
INE/IGE52/2021 establecen las bases principales para el otorgamiento de la titularidad del
funcionariado del Servicio en el Instituto, mismos gque son considerados en su integridad para la
conformacion de este instrumentao.

¢ Ley Electoral del Estado de Querétaro.

El articulo 55, parrafo tercero de la Ley Electoral del Estado de Querétaro establece que para el
desempefio de sus actividades, el Instituto debe contar con un cuerpo de personas gue ejerzan la

7
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funcidn piblica en sus drganos ejecutivos y técnicos, integrados en el sistama para los organismos
pUblicos locales que forme parte del Servicio, mismo gue contiene los respectivos mecanismos de
seleccidn, ingreso, capacitacidn, profesionalizacidn, promocion, evaluacidn, rotacidn, permanencia
y disciplina, asi como el catdlogo general de los cargos y puestos del personal ejecutivo y técnico.
Ademds, se prevé gue el INE regula la organizacidn y funcionamiento de este Servicio v ejerce su
rectoria.

d) Reglamento Interior del Instituto.

Los articulos 8, parrafo segundo vy 11 del Reglamento Interior del Instituto disponen gue este
organismo ptblico local cuenta con diversos puestos y cargos adscritos al Servicio como son las
Coordinaciones de Organizacidn Electoral; Prerrogativas ¥ Partidos
Politicos; Educacidn Civica y Participacidn Ciudadana, mismas gue se encuentran adscritas a las
Direcciones Ejecutivas de Organizacidn Electoral, Prerrogativas y Partidos Politicos, asi como de
Educacién Clvica y Participacidn; ademds, se prevé gue el Instituto debe contar con un Organo de
Enlace encargado de atender los asuntos relacionados con el Servicio en términos de la
normatividad aplicable.

El articulo 16, fraccidon VI y 31 del Reglamento Interior establece gue son consideradas
Comisiones Permanentes, entre otras, la de Seguimiento al Servicio con competencia para
garantizar la correcta implementacién y funcionamiento de los mecanismos del Servicio, bajo la
rectorfa del INE y ejerce sus funciones conforme las disposiciones establecidas en el Estatuto v la
normatividad aplicable.

Con base en lo anterior, el presente Programa se encuentra sustentado en las disposiciones
legales y reglamentarias correspondientes.

Ahora bien, las actividades principales del procedimiento para el otorgamiento de la titularidad se
establecen en los apartados subsecuentes, para lo cual se prevén disposiciones vinculadas con los
requisitos, recursos econémicos, calendario o cronograma y consideraciones complementarias; lo
anterior, de conformidad con los articulos 19 a 32 de los Lineamientos para el otorgamiento de la
titularidad y de la promocidn en rango, en el nivel del cargo y puesto gue ocupen, al personal del
Servicio en el sistema de los Organismos Pulblicos Locales Electorales, aprobados mediante
acuerdo INE/IGE52/2021.

IV. Informacién relativa al establecimiento del ciclo trianual

Con fundamento en el articulo 457, parrafo segundo del Estatuto y Décimo transitorio de los
Lineamientos, el primer ciclo trianual integro {completo} deberd determinarse con base en la
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renovacidon del congreso local de cada OPLE. Esto dependerd del calendario de renovacién del
congreso local, el cual serd de septiembre de 2022 a agosto de 2025,

V. Requisitos para el otorgamiento de la titularidad.

De conformidad con el articulo 15 de los Lineamientos para el otorgamiento de la titularidad y de
la promocidn en rango, en el nivel del cargo v puesto que ocupen, al personal del Servicio en el
sistema de los Organismos PUblicos Locales Electorales para obtener la titularidad, el personal del
Servicio deberd cumplir con los siguientes reguisitos:

. Haber cumplido con un ciclo institucional trianual completo de permanencia en el nivel del
cargo o puesto que ocupe en el OPLE, que abargue un proceso electoral local ordinario.

II. Haber acreditado los mddulos del Programa de Formacidn correspondiente al ciclo
trianual previo, en el nivel del cargo o puesto que ocupe, con un promedio general de
calificaciones igual o superior a ocho (8), en una escala de cero a diez.

M. Haber acreditado un ciclo trianual institucional integro de la evaluacién del desempefio,
en el nivel del cargo o puesto gue ocupe, con una calificacidon promedio ponderada igual o
superior a ocho (8}, en una escala de cero a diez.

V. No haber sido sancionado por una falta calificada como grave o muy grave durante el ciclo
trianual valorado para el eventual otorgamiento de la titularidad, derivado de la resolucién
definitiva de un procedimiento laboral sancionador o procedimiento administrativo.

Para acreditar gue se cumple con los requisitos, el Organo de Enlace deberd anexar la
documentacidn soporte con la propuesta gue se remita a la DESPEN, a la Comisidn de Seguimiento
y al Consejo General, para tal efecto, solicitara, en su caso, al funcionariado miembro asociado del
Servicio presentar los elementos probatorios siguientes:

a) Carta emitida por la Coordinacidon Administrativa del Instituto en la cual se sefiale el
periodo de permanencia en el cargo o puesto de adscripcion.

b} Comprobante o notificacién de acreditacidén del programa de formacién del Servicio y de
la evaluacion del desempefio, emitido por la DESPEN, de los gue se adviertan calificaciones
superiores a ocho (8).

¢) Carta expedida por la persona titular de la Direccidn Ejecutiva de Asuntos Juridicos de la
gue se advierta si en el ciclo trianual valorado, existe procedimiento laboral sancionador
en contra del funcionariado gue pretende se le otorgue la titularidad, y en su caso, que, a
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la conclusidn de este, no haya sido sancionado con falta calificada como grave o muy
grave.

Carta expedida por la Contraloria General de la gue se advierta si en el ciclo trianual
valorado, existe procedimiento administrativo en contra del funcionariado gue pretende
se le otorgue la titularidad, y en su caso, a la conclusion de este, no haya sido sancionado
con falta calificada como grave o muy grave.

VI. Recursos econémicos previstos para el ctorgamiento de la titularidad.

Los montos y/o prestacion que se otorgara por la obtencidn de la titularidad en el nivel de cargo o

puesto, seran de dos tipos y se otorgaran conforme a lo siguiente:

a)

bj

Estimulc por Gnica ccasién: se otorgard un monta de $10,000.00 {diez mil pesos 00/100
M.N.) brutos, cuando una o un miembro del Servicio obtenga la titularidad.

Remuneracién por obtencién del rango “A”: de manera adicional al estimulo por (nica
ocasion sefialado en el inciso anterior, cuando se obtenga la titularidad, se accedera al
rango “A”, por lo gue se otorgard de manera mensual y de manera permanente, la
remuneracidon por obtencidn del rango “A” sefialada en el anexo 3 de los programas
denominado “Montos aplicables para la retribucidn econdmica al personal del Servicio por
la obtencién de los rangos “A”, “B" y “C”, en el nivel de cargo v puesto gue ocupen, en el
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE”.

En su oportunidad, dentro del primer trimestre de cada afio, la persona titular del Organo
de Enlace podra solicitar a la DESPEN la actualizacidén o modificacidn de los programas para
su validacidn, y en su oportunidad deberd presentarse como propuesta del presupuesto
anual, de manera adjunta al tabulador de sueldos y/o en el documento administrativo que
resulte aplicable de acuerdo con la normativa.

VIl. Calendario o crenograma para el otorgamiento de la titularidad.

Para efectos de llevar a cabo el otorgamiento de la titularidad, una vez que se cuente con los
resultados de la evaluacidn del desempefio y de la profesionalizacion correspondiente al ciclo
trianual, a efecto de llevar a cabo la verificacidn conducente, se realizaran las acciones siguientes:

10
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Cronograma de actividades

No. Actividad Plazo
la perscna titular del Organo de Enlace verificard ol 3
L. s .. Dentro de los primeros dos meses luego
cumplimiente de los requisitos para la obtencion de la T
. . . de la netificacion de los resultados de la
titularidad, entre ellos, que las personas candidatas ne hayan & o
1 : S Shn S evaluacion  del  desempefoc vy la
sido notificadas del inicio de un procedimiento laboral . o i
. Ex : profesionalizacion  correspondientes  al
sancionador o administrative en su contra que se encuentre . .
3 o ciclo trianual valorado.
pendients de resolucion.
La persona titular del Organe de Enlace elaborard una lista de
personas candidatas a obtener la titularidad, asi como los
5 dictdmenes individuales que corresponda en los que se
establezea la procedencia y/o improcedencia de la solicitud de . . )
ctergamiento de la titularidad y lo informard a la Presidencia de | Dentro de 10 dias hahiles pesteriores al
la Comision de Seguirmiento. plazo sefialado en el numeral 1 de este
crencgrama.
la persona titular del Organo de Enlace remitird oficio-
3 convocatoria a quienes integran el Consejo General para la
revision de los expedientes del personal candidate a obtener la
titularidad.
ienes integran el Consejo  General podran verificar el . - .
Qui T e o ) o e i ”,' A Dentro de los 15 dias habiles posteriores
4 curmplimiento de los requisitos de las personas candidatas a 7 2 e ‘.
” y 47 . a la netificacion del oficio convocateria.
chtener la titularidad y en su caso, emitir ohservaciones.
La persona titular del Organo de Enlace presentard a la DESPEN,
para su visto bueno, el anteproyecto de acuerde y los | Dentro de los 10 dias habiles siguientes
5 dictamenes para el ctorgamiento de la titularidad en el nivel del | al vencimients del plazo de la revision de
carge o pueste que ocupe, al personal del Servicio que cumpla | expedientes.
con los requisitos.
Una vez que la DESPEN otorgue el viste bueno del ante proyecto
6 de acuerdo y los dictdmenes, el Organo de Enlace propondra | Dentro del mes siguiente a la notificacion
dichos instrumentos a la Comisidn de Seguirniento para su | del visto bueno emitido por la DESPEN.
coenocimiente.
La Cemision remitira al Consejo General el proyecte de acuerde . - i
it J. 3 . p V Dentre de los 5 dias hahiles siguientes a
7 y dictdmenes, para su conccimients, discusion y en su caso e : L
.. la sesién que realice la Comisién.
aprobacién.
. : ) Dentre del mes siguiente a la recepcion
El Consejo General conocerd y, en su caso, aprobara el acuerdo y % R
8 L . 2 de los proyectos que remita la Comisidn
dictdmenes por los que se otorga la titularidad. iy
de Seguimiento.
El Organo de Enlace notificard a la DESPEN y a las personas
beneficiadas la obtencidn de la titularidad; asimismo, deberd
incorporar al Sisterma de Informacién del Servicio la informacion
relacionada con el otorgamiento de la titularidad vy enviard al
9 Registre del Servicio el Dictamen. . . i
Dentro de los 15 dias hdhbiles posteriores
Aunade a lo anterior, se realizard la entrega del diplema de :Ia aprobac.lon dzl alcut?rdlo y_vddlzcamenes
reconocimiento correspondiente, conforme al modelo que para eretargamientodelatrulanidac
en su caso tal efecte emita la DESPEN.
El Organe de Enlace notificard a la Coordinacién Administrativa
10 para que lleve a cabo los tramites administrativos para la

sjecucion  del  estimulo por una  Unica  ocasion, vy el
correspondiente a la remuneracidn por obtencidn del rango “A”.

11
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En el supuesto de reposicidn del procedimiento se deberdn observar los plazos sefialados en el
presente apartado, por lo due los plazos se computardan a partir de la notificacidn
correspondiente, en términos de los Lineamientos.

VIIl. Consideraciones complementarias aplicables a la titularidad.

Los criterios, reglas, aclaraciones, restricciones y supuestos particulares aplicables al
procedimiento para el otorgamiento de la titularidad son:

a) El programa para el otorgamiento de la titularidad se aplicard con una periodicidad
trianualy, en situaciones excepcionales, de forma anual.

b] El Instituto podrd ratificar, modificar o actualizar el programa, dentro de los tres primeros
meses de cada afio.

c) Encasode gue se presente una situacion excepcional de otorgamiento anual, el Instituto
informara a la DESPEN las fechas y los plazos para la verificacidn de los reguisitos y
aplicacién del procedimiento.

d) En caso de gue se presente un procedimiento de reposicidn de la titularidad, el OPLE
informara a la DESPEN las fechas y los plazos para la verificacidn de los requisitos v
aplicacién del procedimiento.

e} Cuando el personal del Servicio ascienda a otro nivel en la estructura de cargos y puestos,
se Ubicard e iniciard nuevamente como miembro asociado del Servicio y deberd obtener
nuevamente la titularidad, y con ello el rango A, en el nuevo nivel del cargo, con las
remuneraciones gue le correspondan a éste.

f) El pago de la retribucidn econdrmica otorgada por la promocidn en rango {en lo referente
al rango “A”} al personal del Servicio sélo podra suspenderse por causa de su separacidn
del Servicio, separacidn del Instituto, cambio de nivel de cargos o puestos, o mandato
expreso de una autoridad competente.

gl De acuerdo con el articulo 16 de los Lineamientos en la materia, el estimulo por (nica
ocasion por la obtencidn de la titularidad es potestativa, es decir se podra otorgar {0 no),

de acuerdo con la disponibilidad de cada QPLE.

h} El disefio del Programa se realizéd de acuerdo con la disponibilidad presupuestal de la
entidad, aunado que lo establecido en el presente programa corresponde exclusivamente

12
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a quienes integran el Servicio, por lo gue los estimulos y/o remuneraciones determinadas
en el mismo, son inaplicables a funcionariado de la rama administrativa del Instituto.

i) Lo no previsto en el Programa se estarda a lo establecido en los Lineamientos y lo
determinado por la persona titular del Organo de Enlace, lo cual en su oportunidad se hard
de conocimiento de la Comisidn de Seguimiento y a través de esta al Consejo General y a
la DESPEN.

i1 El Instituto podra utilizar las tecnologias de informacién y comunicacidn que tengan a su

alcance para hacer mds accesibles, agiles vy sencillos todos los actos y procedimientos
establecidos en el Programa.

13
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I. Antecedentes.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Librey
Soberano de Querétaro, asi como la Ley Electoral del Estado de Queretaro prevén la integracion

de un Servicio en los organismos publicos locales electorales.

Para efectos de lo anterior, corresponde al Instituto Nacional regular la organizacion y
funcionamiento del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como establecer las normas,
lineamientos, criterios y procedimientos a los gue deben sujetarse los organos electorales locales,
mientras gue a estos Ultimos corresponde aplicar y operar los procedimientos gue prevea la
normatividad en materia del referido servicio.

Derivado de diversos instrumentos normativos emitidos por el Instituto Nacional Electoral, entre
los cuales se encuentra el Estatuto del Servicio, el Instituto Electoral del Estado de Querétaro ha
realizado las acciones pertinentes para contar con funcionariado adscrito a dicho Servicio.

A la fecha la estructura del Instituto cuenta con un total de seis plazas al Servicio, en los términos

siguientes:
Cargo o puesto Nivel SPEN Numero de plazas
Coordinacion de Organizacion Electoral 1 1
Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos 1 1
Coordinacion de Educacién Civica 1 1
Coordinacion de Participacion Ciudadana 1 1
Técnicafo de Educacidn civica 2 2
Total 6 plazas

El funcionariado gue ocupe las citadas plazas encuentra su adscripcion en las Direcciones
Ejecutivas de Organizacion Electoral, Prerrogativas y Partidos Politicos, asi como de Educacion

Civicay Participacion, respectivamente.

Asi, con base en las disposiciones contenidas en el Estatuto y su reforma aprobada a través del
acuerdo INE/CG162/2020 de ocho de julio de dos mil veinte, asi como en atencion a los
Lineamentos para el otorgamiento de la titularidad y de la promocion en rango en el nivel del
cargo vy puesto que ocupe, al personal del Servicio en el sistema de los Organismos Publicos
Locales aprobados por la Junta General Ejecutiva mediante el acuerdo INE /IGE52/2021, de
diecinueve de marzo de dos mil veintiuno, este Instituto tiene competencia para emitir el
Programa para el otorgamiento de la promocion en rango, en el nivel del cargo o puesto gue
ocupe, al personal del Servicio del Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

Aunado a lo anterior, el trece de diciembre de dos mil veintiuno, la Junta General Ejecutiva del
Instituto Macional Electoral emitio el acuerdo INE/JGE275/2021, relativo a la aprobacion de la
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actualizacion del Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio, en el cual se previd gue en el Instituto

Electoral del Estado de Querétaro operaria con dos niveles, en los términos siguientes:?

Estructura de niveles, cargos y puestos en Querétaro
Nivel SPEN Cargo/puesto
Coordinacion de Organizacion Electoral
Coordinacién de Prerrogativas y Partidos Politicos

1
Coordinacion de Educacion Civica
Coordinacién de Participacién Ciudadana
2 Técnica/o de Educacion civica

De esta manera, en el presente programa se considera el mecanismo y los procedimientos para el

otorgamiento de la promocion en rango del funcionariado publico adscrito al referido Servicio

Profesional, como parte del reconocimiento a los méritos alcanzados por el mismo dentro de este

organismo publico local y en |la carrera profesional electoral.

Il. Glosario.

Para los efectos de este Programa, se entendera por:

a)

b)

c)

e)

f)

gl

h)

Adscripcién: ubicacion geografica y administrativa de una persona para realizar las
funciones inherentes a un cargo o puesto especifico.

Capacitacién: conjunto de actividades complementarias al Programa de Formacion, dentro
de |la profesionalizacion continua.

Ciclo trianual: periodo de tres afios, definido en funcion de los procesos electorales locales
{renovacion del Congreso Local).

Comision de Seguimiento: Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional en el Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

DESPEN: Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral MNacional del Instituto
Nacional Electoral.

Estatuto: Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional ¥ del personal de la Rama
Administrativa.

Estructura: niveles gue conforman el Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema en

el Instituto Electoral del Estado de Queretaro.

2|nformacidn consultable en |a liga de acceso siguiente: httpsyrepositoriodocumental.ine. mxfxmlui/handlef123456 T89/1262 68
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i) Evaluacion del aprovechamiento del Programa de Formacién: instrumento que permite
medir ¥ calificar el conocimiento adguirido y el desarrollo de las habilidades, competencias

y aptitudes de guienes integran el Servicio Profesional Electoral Nacional.

i} Evaluacion del desempefio: instrumento mediante el cual se valora en qué medida el
funcionariado integrante del Servicio Profesional Electoral Nacional pone en practica los
conocimientos y competencias inherentes a su cargo o puesto en el cumplimiento de sus
funciones.

k) Funcionariado de la rama administrativa: personas adscritas a una plaza presupuestal y
gue realizanactividades de manera regular en el Instituto.

I} INE: Instituto Nacional Electoral,

m) Ingreso: mecanismo para la incorporacion al Servicio Profesional Electoral Nacional, a
través de las vias establecidas para tal fin y previo al cumplimiento de los reguisitos

previstos por la normatividad.
n) Institute: Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

0] Lineamientos: Lineamientos para el otorgamiento de la titularidad y de la Promocion en
rango, en el nivel del cargo y puesto gue ocupen, al personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales.

p) Miembro asodade del Servicio: persona que gand un concurso plblico o logrd un ascenso
via certamen interno ¥ gue no ha obtenido la titularidad correspondiente.

g) Miembro del Servicio: persona que ingresd al Servicio, obtuvo su nombramiento en una
plaza presupuestal y se desempefia de manera exclusiva en un cargo o puesto del Servicio
Profesional Electoral Nacional en los términos del Estatuto.

r}  Miembro titular del Servicio: persona que, hablendo sido miembro asociado del Servicio
Profesional Electoral Nacional en un nivel determinado, obtuvo la titularidad para ese

nivel.

s) Niveles: clasificacion de cargos y puestos gue se establece para jerarquizar U ordenar la
estructura del Servicio Profesional Electoral Nacional.

t) Organo de Enlace: Organo del Instituto que atiende los asuntos del Servicio en los
términos de la normatividad de la materia.

17
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u) Percepcién mensual: retribucion mensual integrada por el sueldo y demas prestaciones y

percepciones gue establezca el Instituto.

v) Permanencia: continuidad en el desempefio de un cargo o puesto en términos de |a
normatividad.

w) Personal del Servicio: funcionariado que ingreso al Servicio, obtuvo su nombramiento en
una plaza presupuestal y se desempefia de manera exclusiva en un cargo o puesto del
Servicio en los términos previstos por la normatividad aplicable.

x) Plaza: posicion gue respalda un cargo o puesto en laestructura ocupacional o plantilla gue
puede ser ocupada solo por una persona y gue tiene una adscripcion determinada.

¥) Procedimiento laboral sancionador: serie de actos dirigidos a determinar posibles
conductas y, en su caso, la imposicion de sanciones a las personas denunciadas cuando se
incumplan las obligaciones y se acrediten prohibiciones a su cargo o infrinjan la normativa
gue emitan los organos competentes del Instituto, sin perjuicio de lo establecido respecto
a otro tipo de responsabilidades.

z) Profesionalizacién: proceso de aprendizaje y actualizacion permanente de las vy los
miembros del Servicio.

dd

—

Programa de formacién: conjunto de actividades continuas que preparan a la o el
miembro del Servicio para desarrollarse en distintos cargos o puestos de la funcion
electoral v con ello adquirir un perfil multifuncional, privilegiando el desarrollo de
competencias, conforme a un plan curricular especifico.

bb) Promocién: obtencién de un rango superior, una vez obtenida la titularidad, dentro del

nivel del cargo o puesto que se ocupa en la estructura del Servicio.

cc) Rangos: categorias en las que se dividen los niveles o cuerpos del Servicio.

dd) Recurso de inconformidad: medio de defensa que se puede interponer para controvertir
las resoluciones emitidas por las autoridades instructora vy resolutora y tiene por objeto
revocar, modificar o confirmar los actos o resoluciones impugnadas.

ee) Servicio: Servicio Profesional Electoral Nacional.

ff) Sueldo. remuneracion que se paga al funcionariado por los trabajos realizados en términos
de la normatividad de la materia.
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gg) Titularidad: reconocimiento institucional de una categoria con base en la acreditacion del
desempefio y la formacion profesional, en un cargo o puesto de un nivel en la estructura
del Servicio.

lIl. Normativa, criterios y politicas para el otorgamiento de la promocion en rango.
a) Estatuto

Los articulos 416 a 419 del Estatuto prevén las caracteristicas y procedimiento generales de la
promocion en rango, a los cuales se accede una vez gue se obtiene |a titularidad y se cumple con
los requisitos para tal efecto.

b) Lineamientos.

Por su parte, los Lineamientos para el otorgamiento de |a titularidad y de la Promocion en rango,
en el nivel del cargo y puesto que ocupen, al personal del Servicio en el sistema de los Organismos
Piblicos Locales Electorales, aprobados mediante acuerdo INE/JGES2/2021 establecen las bases
principales para el otorgamiento de la promocion del funcionariado del Servicio en el Instituto,

mismos gue son considerados en su integridad para la conformacion de este instrumento.

¢} Ley Electoraf def Estado de Querétaro.

El articulo 55, parrafo tercero de la Ley Electoral del Estado de Querétaro establece que para el
desempefio de sus actividades, el Instituto debe contar con un cuerpo de personas que ejerzan la
funcion publica en sus organos ejecutivos v técnicos, integrados en el sistema para los organismos
publicos locales que forme parte del Servicio, mismo que contiene los respectivos mecanismos de
seleccion, ingreso, capacitacion, profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacion, permanencia
y disciplina, asi como el catalogo general de los cargos y puestos del personal ejecutivo y técnico.
Ademas, se preve que el INE regula la organizacion y funcionamiento de este Servicio y ejerce su
rectoria.

d} Reglemento Interior del Instituto.

Los articulos 8, parrafo segundo y 11 del Reglamento Interior del Instituto disponen que este
organismo publico local cuenta con diversos puestos y cargos adscritos al Servicio como son las
Coordinaciones de Organizacion Electoral; Prerrogativas y Partidos Politicos; Educacion Civica y
Participacion Ciudadana, mismas que se encuentran adscritas a las Direcciones Ejecutivas de
Organizacion Electoral, Prerrogativas y Partidos Politicos, asi como de Educacion Civica y
Participacion; ademas, se prevé gue el Instituto debe contar con un Organo de Enlace encargado
de atender los asuntos relacionados con el Servicio enterminos de la normatividad aplicable.
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El articulo 16, fraccion VIl y 31 del Reglamento Interior establece gue son consideradas
Comisiones Permanentes, entre otras, la de Seguimiento al Servicio con competencia para
garantizar la correcta implementacion y funcionamiento de los mecanismos del Servicio, bajo la

rectoria del INE y ejerce sus funciones conforme las disposiciones establecidas en el Estatuto y la
normatividad aplicable.

Con base en lo anterior, el presente Programa se encuentra sustentado en las disposiciones
legales y reglamentarias correspondientes.

Ahora bien, las actividades principales del procedimiento para el otorgamiento de la promaocion en
rango se establecen en los apartados subsecuentes, para lo cual se prevén disposiciones
vinculadas con los requisitos, recursos econdmicos, calendario o cronograma y consideraciones
complementarias; lo anterior, de conformidad con los articulos 38 a 61 de los Lineamientos para el
otorgamiento de la Titularidad y de la Promocion en rango, en el nivel del cargo y puesto gue
ocupen, al personal del Servicio en el sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales,
aprobados mediante acuerdo INE/IGE52/2021.

IV. Informacion relativa al establecimiento del ciclo trianual

Con fundamento en el articulo 457, parrafo segundo del Estatuto, y Décimo transitorio de los
Lineamientos, el primer ciclo trianual integro {completo) deberd determinarse con base en la
renovacion del congreso local de cada OPLE. Esto dependera del calendario de renovacion del
congreso local, gue determinara el inicio del primer ciclo trianual completo, gue se extiende de
septiembre de 2022 a agosto de 2025.

V. Requisitos para el otergamiento de la promocion en rango.
Para efectos del otorgamiento de |la promocion en rango se debera observar o siguiente:

1. Para acceder al rango “A” de cada nivel, el personal del Servicio
debera obtener |a titularidad en el nivel del cargo o puesto que ocupe, de conformidad
con el programa respectivo.

2. Una vez que se obtenga la titularidad, se le ubicara en el rango “A” del nivel
correspondiente v, a partir de ese momento, podra iniciar su promocion en la estructura
de rangos en ese nivel.

3. En términos del articulo 48 de los Lineamientos en la materia, para obtener el rango “B”
en el nivel de cargos y puestos que ocupe, se debera cumplir con los requisitos siguientes:

a) Contar con la titularidad en el nivel del cargo y puesto que ocupe, acreditado
mediante el acuerdo del Consejo General.
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b) Haber cumplido con un ciclo institucional trianual completo de permanencia en el
nivel del cargo vy puesto que ocupe, gue abargue un proceso electoral local ordinario,
como miembro titular del Servicio.

c) Haber acreditado los madulos del Programa de Formacion correspondiente al ciclo
trianual previo, en el nivel del cargo o puesto que ocupe, con un promedio general de
calificaciones igual o superior a ocho {8.0), en una escala de cero a diez.

d) Haber acreditado un ciclo trianual institucional integro de la evaluacion del
desempefio, como miembro titular del Servicio en el nivel del cargo y puesto
gue ocupe, con una calificacion promedio ponderada, igual o superior a ocho

punto cinco {8.5), en una escala de cero a diez.

e) Haber cumplido con las actividades de capacitacion del ciclo trianual como
miembro titular del Servicio en el nivel del cargo y puesto gue ocupe, con una
calificacion promedio, igual o superior @ ocho punto cinco {8.5) en una escala
de cero a diez.

f) No haber sido sancionado por una falta calificada como grave o muy grave
durante el ciclo trianual valorado para el eventual otorgamiento de la
promocion en rango, derivado de la resolucion definitiva de un procedimiento
laboral sancionador o procedimiento administrativo.

En términos del articulo 50 de los Lineamientos en la materia, los requisitos que debe
acreditar el miembro del Servicio para el otorgamiento de la promocion en rango “C” son

los siguientes:

a) Contar con el rango “B” en el nivel del cargo o puesto gque ocupe, acreditado mediante
acuerdo del Consejo General.

b} Haber cumplido con un ciclo institucional trianual completo de permanencia en el
nivel del cargo o puesto que ocupe en el Instituto, que abarque un proceso electoral
local ordinario, como miembro titular rango “B”.

¢) Haber acreditado los madulos del Programa de Formacion correspondiente al ciclo
trianual previo en el nivel del cargo o puesto que ocupe, con un promedio general de

calificaciones igual o superior a ocho punto cinco {8.5), en una escala de cero a diez.

d) Haber acreditado un ciclo trianual institucional integro de la evaluacion del
desempefio como miembro titular rango “B”, en el nivel del cargo o puesto que ocupe,
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con una calificacion promedio ponderada, igual o superior a nueve {9.0), en una escala
de cero a diez.

e) Haber cumplido con las actividades de capacitacion del ciclo trianual como
miembro titular rango “B” en el nivel del cargo o puesto gue ocupe, con una
calificacion promedio, igual o superior a nueve (9.0}, en una escala de cero a
diez.

f) MNo haber sido sancionado por una falta calificada como grave o muy grave

durante el ciclo trianual valorado para el eventual otorgamiento de la
promocion en rango, derivado de la resolucion definitiva de un procedimiento
laboral sancionador o procedimiento administrativo.

Para acreditar gue se cumple con los requisitos para obtener la promocion en rango B, el Organo

de Enlace solicitara, en su caso, al funcionariado miembro asociado del Servicio presentar los

elementos probatorios siguientes:

a)

c)

Copia simple del acuerdo del Consejo General donde se otorgue la titularidad.

Carta emitida por la Coordinacion Administrativa del Instituto en la cual se sefiale el
periodo de permanencia en el cargo o puesto de adscripcion, 1a cual debera sefialar si se
acredita un ciclo institucional trianual completo de permanencia en el nivel que ocupe y
gue abarque un proceso electoral local ordinario.

Comprobante o notificacion de acreditacion del programa de formacion del Servicio
correspondiente al ciclo trianual previo en el nivel del cargo o puesto gue ocupe, emitido
por la DESPEN, de los que se adviertan calificaciones iguales o superiores a ocho (8.0) en
unade cero a diez.

Dictamen general de resultados o notificacion que emita la DESPEN, en la gue se advierta
haber acreditado un ciclo trianual institucional integro de la evaluacion del desempefio
como miembro titular del Servicio en el nivel del cargo o puesto gue ocupe, de la que se
adviertan calificaciones iguales o superiores a ocho punto cinco {8.5) en una de cero a
diez.

Motificacion o documento emitido por la DESPEN en Ia gue se acredite el cumplimiento de
las actividades de capacitacion del ciclo trianual como miembro titular en el nivel del cargo
0 puesto gue ocupe, con una calificacion promedio, igual o superior a ocho punto cinco
{8.5) en una de cero a diez.
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f) Carta expedida por la persona titular de la Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos de |a
gue se advierta si en el ciclo trianual valorado, existe procedimiento laboral sancionador
en contra del funcionariado que pretende se le otorgue la promocion de rango, y en su

caso, que la conclusion de este no haya sido sancionado con falta calificada como grave o

muy grave.

g) Carta expedida por la Contraloria General de la gue se advierta si en el ciclo trianual
valorado, existe procedimiento administrativo en contra del funcionariado que pretende
se |le otorgue la promocion en rango, ¥ en su caso gue, a la conclusion de este, no haya
sido sancionado con falta calificada como grave o muy grave.

Para acreditar que se cumple con los requisitos para obtener la promocion en rango C, el Organo
de Enlace solicitara, en su caso, al funcionariado miembro asociado del Servicio presentar los
elementos probatorios siguientes:

a) Copiasimple del acuerdo del Consejo General donde se otorgd el rango B.

b} Carta emitida por la Coordinacion Administrativa del Instituto en la cual se sefiale el
periodo de permanencia en el cargo o puesto de adscripcion, la cual debera sefialar si se
acredita un ciclo institucional trianual completo de permanencia en el nivel que ocupe y
gue abargue un proceso electoral local ordinario como miembro titular rango B.

¢) Comprobante o notificacion de acreditacion del programa de formacion del Servicio,
emitido por la DESPEN, de los que se adviertan calificaciones iguales o superiores a ocho
punto cinco (8.5) en una escala de cero a diez.

d) Dictamen general de resultados o notificacidn que emita la DESPEN en la que se advierta
haber acreditado un ciclo trianual institucional integro de la evaluacion del desempefio
como miembro titular B, en el nivel del cargo o puesto, de la gue se advierta calificaciones
iguales o superiores a nueve {2.0) en una escala de cero a diez.

e) Notificacion o documento gue emita la DESPEN en la gue se advierta haber cumplido con
las actividades de capacitacion del ciclo trianual como miembro titular rango “B” en el
nivel del cargo o puesto que ocupe, con una calificacion promedio, igual o superior a
nueve {8.0), en una escala de cero a diez, para efectos del otorgamiento del nivel “C”.

f) Carta expedida por la persona titular de la Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos de |a
gue se advierta si en el ciclo trianual valorado, existe procedimiento laboral sancionador
en contra del funcionariado que pretende se le otorgue la promocion en rango, y en su
caso, gue, a la conclusion de este, no haya sido sancionado con falta calificada como grave

0 Muy grave.
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g) Carta expedida por la Contraloria General de la que se advierta si en el ciclo trianual
valorado, existe procedimiento administrativo en contra del funcionariado que pretende
se le otorgue la promocion en rango, ¥y en su caso, gue a la conclusion de este, no hay sido
sancionado con falta calificada como grave o muy grave.

El Organo de Enlace deberd integrara la documentacion soporte con la propuesta que se remita a
la DESPEN, a la Comision de Seguimiento y al Consejo General.

Estos soportes documentales deberan anexarse con la propuesta de candidatos a obtener la
promocion en rango que presente cada OPLE a la DESPEN, en cada verificacion que realice.

VI. Recursos econdmicos previstos para el otorgamiento de promocién en rango.

El monto de |a retribucion econdmica se entregara de manera adicional e independiente al salario
de manera fija, es decir, para cualquier cambio se sujetara a lo determinado por el Consejo
General, previo a |la validacion de la modificacion al programa que realice la DESPEN, ademas dicha
cantidad se otorgara en montos brutos y estara sujeta a las deducciones previstas por la
normatividad.

Para efectos del otorgamiento de los recursos economicos derivados del otorgamiento de la
promocion en rango, se atenderd lo siguiente:

a) Remuneracién por obtencidn del rango “A”: cuando un miembro del Servicio obtenga la
titularidad en el nivel gue ocupe, ademas del estimulo por Unica ocasion gue debe
entregarse por la obtencion de la titularidad, se le otorgara de manera mensual el monto
de la retribucion econdmica por |la obtencion del rango “A” en términos del documento
gue forma parte del presente programa como anexo 3, denominado “Montos aplicables
para la retribucion econdmica al personal del Servicio por la obtencion de los rangos “A”,
“B” y “C", en el nivel de cargo y puesto que ocupen, en el Servicio Profesional Electoral
Nacional del sistema OPLE".

b) Remuneracion por obtencidn del rango “B”: se otorgard cuando un miembro del
Servicio con rango “A” cumpla con los reguisitos para la obtencion del rango “B” en el
nivel gue ocupe, por lo que, una vez aprobado por el Consejo General, previo
conocimiento de la Comision de Seguimiento, de manera mensual se le otorgara de
manera permanente el monto correspondiente, mismo gue sera acumulable con el
monto obtenido por el rango “A”, en términos del documento que forma parte del
presente programa como anexo 3, denominado “Montos aplicables para la retribucion
economica al personal del Servicio par la obtencion de los rangos “A”, “B” y “C”, en el
nivel de cargo y puesto que ocupen, en el Servicio Profesional Electoral Nacional del
sisterna OPLE”.
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¢} Remuneracién por obtencién del rango “C”: se otorgard cuando un miembro del

Servicio con rango “B” cumpla con los requisitos para la obtencion del rango “C” en el

nivel gue ocupe, por lo que, una vez aprobado por el Consejo General, previo

conocimiento de la Comision de Seguimiento, de manera mensual se le otorgara de

manera permanente el monto para la retribucion econdmica correspondiente, mismao
gue sera acumulable, con los montos econdomicos obtenidos por el otorgamiento de los

rangos “A” y “B”, en términos del documento gue forma parte del presente programa
como anexo 3, denominado “Montos aplicables para la retribucion economica al

personal del Servicio por la obtencion de los rangos "A”, “B” y “C”, en el nivel de cargo y
puesto que ocupen, en el Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE".

Por otra parte, con relacion a la medalla de reconocimiento referida en los articulos 46y 47 de los

Lineamientos, prevista para el personal gue obtenga el rango “C”, la misma no sera otorgada con

base en las medidas de racionalidad presupuestal.

VII. Calendario o cronograma para el otorgamiento de la promocién en rango.

Una vez gue se cuente con los

resultados de

la Evaluacion del

Desempefio y de la

Profesionalizacion, correspondiente al ciclo trianual en verificacion, se realizara las actividades

siguientes:

Cronograma de actividades

Actividad

Plazo

La persona Titular del Organo de Enlace realizard |a verificacion
del cumplimiento de los requisitos para la promocion en rangos,
entre ellos, que las personas candidatas no hayan sido

Dentro de los primeros dos meses luego de
la notificacion de los resultados de la
evaluacion del desempefic vy Ia
profesionalizacion correspondientes al ciclo
trianual valorado.

notificadas del inicic de un procedimiento laboral sancionador o i
. . . - De manera excepcional, dentro de los dos
administrative en su contra que este pendiente de resclucicn, : =
L . . s . . meses posteriores a la presentacion de la
asimismo, integrara y emitira el dictamen correspondiente. S i o
peticion de la persona integrante del Servicio
que lo solicite (articulo 55 de los
Lineamientos en la materia)
La persona Titular del Organc de Enlace remitira dictamen | pentro del mes siguiente a que concluyan los
2 | correspondiente y lo sometera a consideracion del Consejo | dos meses para la integracion de los
Generzl para su verificacidn y autorizacion. dictamenes.
Dentro del mes siguiente a que concluyan los
3 | El Consejo General aprobarg, en su caso, el Dictamen. dos meses para la integracion de los
dictamenes.
Una vez aprobado el Dictamen, |a persona Titular del Organo de T P :
B an 7 B B . Dentro de los 5 dias habiles postericres a la
4 | Enlace lo enviara a la DESPEN para su aprobacidn, previo kol -
- e L autorizacidn del Consejo General.
conocimiento de la Comisidn del Servicio.
Una vez que se cuente con la autorizacion de la DESPEN, la
c Comisidn de Seguimiento conocera la propuesta de acuerdo ¥ | Dentro del mes siguiente a que la DESPEN
dictamenes de obtencion del rango, para su posterior remision | emita el visto buenc correspondiente.
al Consejo General.
& | El Organo de Enlace someterd a la aprobacion del Consejo | Dentro del mes siguiente a que la DESPEN
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General el acuerdo por el que a su vez se aprueban los
dictamenes para otorgar la promocion en rango al personal del
Servicio que integra la lista de quienes cumplen con los
requisites normativos, asi como los dictamenes que se sometan
a su consideracidn.

haya emitido el visto bueno y previo
conocimiento  de  la Comision  de
Seguimiento.

Una vez aprobado el acuerdo y dictamenes que otorgan la
promocidn en rangos, el Organo de Enlace notificard a la
DESPEN v a las personas beneficiadas e incorporard al Sistema
de Informacion del Servicio la informacion relacionada con el
otorgamiento de la promocion en rango ¥ enviara al Registro del
Servicio el Dictamen gque acredite el otorgamiento.

El Organo de Enlace realizarz los tramites administrativos para el
pago de la retribucién economica adicional derivada de Ia
promocicn en rango al funcionariado beneficiado.

Dentro de los 15 dias habiles posteriores a la
aprobacion por el Consejo General.

En el supuesto de reposicion del procedimiento se deberan observar los plazos sefialados en el

prese

nte apartado, por lo que los plazos se computardn a partir de la notificacion

correspondiente, entérminos de los Lineamientos.

VIIl. Consideraciones complementarias.

1.

El programa para el otorgamiento de la promocion en rango se aplicarda con una
periodicidad trianual v, en situaciones excepcionales, de forma anual.

El Instituto podra ratificar, modificar o actualizar el programa, dentro de los tres primeros
meses de cada afio.

En caso de gue se presente una situacion excepcional de otorgamiento anual, el Instituto
informard a la DESPEN las fechas y los plazos para la verificacion de los requisitos y
aplicacion del procedimiento.

En caso de gue se presente un procedimiento de reposicion de la promocion en rango, el
Instituto informara a la DESPEN las fechas y los plazos para la verificacion de los reguisitos
y aplicacion del procedimiento.

Cuando el personal del Servicio con rango “A” “B” o “C” ascienda a otro nivel en la
estructura de cargos y puestos, se ubicara nuevamente como miembro asociado del
Servicio y debera obtener |a titularidad, y con ello el rango “A”, en el nuevo nivel, con las
remuneraciones gue le correspondan a éste.

El pago de la retribucién economica otorgada por la promocion en rango {en lo referente a
los rangos "A”, “B” y “C”) al personal del Servicio sélo podra suspenderse por causa de su
separacion del Servicio, separacion del OPLE, cambio de nivel de cargos o puestos, o
mandato expreso de una autoridad competente.
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7. Lo no previsto en el Programa se estard a lo establecido en los Lineamientos y lo
determinado por |la persona titular del Organo de Enlace, lo cual en su oportunidad se hara

de conocimiento de la Comision de Seguimiento y a través de esta al Consejo General, asi
como a la DESPEN.

8. Laverificacion de reguisitos para la promocion en rangos podra llevarse a cabo de manera

excepcional de manera anual, siempre y cuando haya una peticion debidamente fundada
y motivada por parte de alguna persona miembro asociado del Servicio.
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Anexo 1

Estructura de niveles de cargos y puestos aplicable al Instituto, aprobado por la Junta
General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral a través del Acuerdo INE/JGE275/2021
el trece de diciembre de dos mil veintiuno.

Estructura de niveles, cargos y puestos en Querétaro
Nivel SPEN Cargo/puesto
Coordinacion de Organizacion Electoral
Coordinacién de Prerrogativas y Partidos Politicos

1
Coordinacion de Educacion Civica
Coordinacion de Participacion Ciudadana
2 Técnica/o de Educacion civica

28



Pag. 28996 PERIODICO OFICIAL 7 de diciembre de 2022

cargo o puestc que ocupe, al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del

IE D Programas para el ctorgamiento de la titularidad y promocién en rango, en el nivel del
Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

Anexo 2
Estimulo por lnica ocasién

El estimulo Unico por la obtencién de la titularidad constara de $10,000.00 (diez mil pesos
00/100 M.N.) brutos.
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Anexo 3

Montos aplicables para la retribucion econémica por la obtencién de los rangos “A”, “B”
y “C”, en cada nivel de cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional en el
Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

RETRIBUCION ECONOMICA

NIVEL DEL RANGO A RANGO B RANGO C MONTO ACUMULADO
CARGO O Montos aplicables . Montos . Montos DE LAS TRES
PUESTO e aplicables por la | aplicables por la RENUMERACIONES
por la obtencién 5 5
s obtencion del obtencion del
del rango “A upn wpn
rango “B rango “C
1 $500 $1,000 $1,500 $3,000.00
2 $300 5800 51,300 $2,400.00

Los montos sefialados en la presente tabla se entregardn de manera adicional e independiente al salario y
estardn sujetos a las deducciones previstas en la normatividad.
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El suscrito Maestro Carlos Alejandro Pérez Espindola, Secretario Ejecutivo del
Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Querétaro, en uso de las
facultades que me confiere el articulo 63, fraccion XI de la Ley Electoral del Estado
de Querétaro, CERTIFICO: Que las presentes copias fotostaticas concuerdan fiel y
exactamente con los documentos que obran en los archivos de la Secretaria
Ejecutiva de este Instituto, las cuales doy fe teneralavista.------------nemvono-

Va en cuarenta fojas utiles, impresas por un solo lado, debidamente selladas y
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: : ESTADO DE QUERETARO POR EL QUE SE APRUEBA EL CATALOGO DE

CUENTAS Y FORMATOS QUE DEBEN OBSERVAR LAS ORGANIZACIONES
! lJDADANAS QUE PRETENDAN CONSTITUIRSE COMO PARTIDO POLITICO
LOCAL EN EL ESTADO DE QUERETARO, PARA LA PRESENTACION DE
INFORMES FINANCIEROS CON RELACION A LAS ACTIVIDADES QUE
DESARROLLEN DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2023, SOMETIDO A
CONSIDERACION POR LA COMISION DE FISCALIZACION A PROPUESTA DE
LA UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION DEL PROPIO INSTITUTO.

Para facilitar la comprension de este acuerdo se presenta el siguiente:

Catalogo de cuentas

formatos:

Comision de Fiscalizacion:

Consejo General:

Constitucion Federal:

Constitucion Local:

Instituto:

Instituto Nacional:
Ley de Partidos:
Ley Electoral:

Ley General:

GLOSARIO

y Catalogo de cuentas y formatos que deben

observar las organizaciones ciudadanas que
pretendan constituirse como partido politico
local en el Estado de Querétaro, para la
presentacién de informes financieros con
relacion a las actividades que desarrollen
durante el ejercicio fiscal 2023.

Comision de Fiscalizacion del Instituto Electoral
del Estado de Querétaro.

Consejo General del Instituto Electoral del Estado
de Querétaro.

Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Querétaro.

Instituto Electoral del Estado de Querétaro.
Instituto Nacional Electoral.

Ley General de Partidos Politicos.

Ley Electoral del Estado de Querétaro.

Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales.
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INsTITUTO ELECTORAOYganizacion ciudadana: Organizacion ciudadana que pretende
DELESTADODE QUERETARO constituirse como partido politico local.

Partido local: Partido politico local.

Reglamento de Fiscalizacién:  Reglamento de Fiscalizacion del Instituto.

Reglamento Interior: Reglamento Interior del Instituto.
Unidad de Fiscalizacion: Unidad Técnica de Fiscalizacion del Instituto.
ANTECEDENTES

I. Expedicién de la Ley General y Ley de Partidos. El veintitrés de mayo de dos mil
catorce, en el Diario Oficial de la Federacion se publicé el Decreto por el que se expidid
la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales y se reformaron y
adicionaron, entre otras, diversas disposiciones de la Ley General del Sistema de
Medios de Impugnacién en Materia Electoral,’ asi como el “Decreto por el que se expide
la Ley General de Partidos Politicos”.?

Il. Reglamento de Fiscalizacion del Instituto Nacional. El diecinueve de noviembre
de dos mil catorce, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral mediante
acuerdo INE/CG263/2014,° aprobé el Reglamento de referencia, mismo que abrogé al
Reglamento de Fiscalizacién aprobado el cuatro de julio del dos mil once por el
Consejo General del entonces Instituto Federal Electoral.*

11l. Reforma constitucional y legal. El primero de junio de dos mil veinte se publicé
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”
la Ley que reformé y adiciond diversas disposiciones de la Constitucién Local, asi
como de la Ley Electoral,® por lo que se abrogd la ley comicial vigente hasta ese
momento.

' Consultable en: https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5345952&fecha=23/05/2014

2 Consultable en: https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5345955&fecha=23/05/2014

3 Consultable en: https:/portalanterior.ine.mx/archivos3/portal/historico/recursos/IFE-v2/DS/DS-CG/DS-
SesionesCG/CG-acuerdos/2014/Noviembre/CGex201411-19_1/CGex201411-19_ap_11.pdf

4 Cabe senalar que ha sido modificado mediante los acuerdos: INE/CG350/2014, INE/CG1047/2015, INE/CG320/2016,
INE/CG875/2016, INE/CG68/2017, INE/CG409/2017, INE/CG04/2018 e INE/CG174/2020.

5Consultable en: https://lasombradearteaga.segobqueretaro.gob.mx/getfile.php?p1=20200646-01.pdf
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s
s ’-f{}_«é"y Consejo General mediante acuerdo IEEQ/CG/A/040/2020° aprobd el Reglamento de

o Fiscalizacion. Dicho acuerdo abrogé el Reglamento en la materia aprobado el treinta
DEIDESE':‘K%{)ODELSSE[({)E%@CtUbre de dos mil diecisiete.’

V. Integracién de la Comisién de Fiscalizacion. El treinta y uno de octubre de dos
mil veintid6s® el Consejo General emitié el acuerdo IEEQ/CG/A/027/2022° por el cual se
aprobd la integracion de las comisiones permanentes, entre ellas, la Comision de
Fiscalizacion.

VI. Remisién del catalogo de cuentas y formatos a la Comision de Fiscalizacion.
El quince de noviembre la Unidad de Fiscalizacion a través del oficio UTF/443/2022,
remitié el proyecto relativo al catalogo de cuentas y formatos a la Comisién de
Fiscalizacion.

VII. Sesién de la Comisién de Fiscalizacion. El dieciséis de noviembre en sesion
extraordinaria la Comisién de Fiscalizacién presenté el catdlogo de cuentas y
formatos; asimismo, a través del oficio CF/34/2022 el presidente de dicha Comision
instruyo a la Secretaria Ejecutiva para someterlo a consideracién del Consejo General
para los efectos conducen tes.

VIIl. Remisiéon del proyecto e instruccion para convocar. El veintiocho de
noviembre, a través del oficio SE/1790/22, la Secretaria Ejecutiva remiti6 a la Consejera
Presidenta del Consejo General el proyecto de acuerdo correspondiente a esta
determinacién, quien en la misma fecha, a través del oficio P/631/22 instruy6 convocar
a sesion del Consejo General con la finalidad de someter a consideracién del colegiado
este acuerdo.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Disposiciones generales.

1. Los articulos 9, parrafo primero y 35, fraccién Il de la Constitucién Federal disponen
en esencia que el derecho de asociarse individual y libre o reunirse de manera pacifica
con cualquier objeto licito no puede coartarse y solamente la ciudadania de la
Republica puede hacerlo para tomar parte en los asuntos politicos del pais.

SConsultable en: https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_29_Sep_2020_3.pdf
" Consultable en: https://ieeq.mx/contenido/ca/acuerdos/a_30_Oct_2017_10.pdf

8 En lo sucesivo las fechas corresponden al dos mil veintiuno, salvo mencién de un afo diverso.
9 Consultable en: https://ieeq.mx/contenido/cg/acuerdos/a_31_Oct_2022_3.pdf
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2. Los articulos 116, parrafo segundo, fraccion IV, incisos b) y c) de la Constitucién

INSTITUTO ELECTORFederal; 32, parrafos primero y tercero de la Constitucion Local; 98, parrafos 1y 2, 99,
DELESISED DR QUER"B\ézr(l)'afo 1 de la Ley General, asi como 52 de la Ley Electoral establecen que el Instituto
es el organismo publico local en la entidad, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, el cual goza de autonomia en su funcionamiento e independencia

en sus decisiones, y es profesional en su desempeno.

3. Los articulos 98 y 104 de la Ley General, asi como 53, 57 y 61 de la Ley Electoral
disponen de manera general las funciones, fines y competencias del Instituto, asi como
del Consejo General, y entre otros supuestos, prevén que el érgano superior de
direccion se integra conforme a las leyes y se rige por los principio de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad; ademas, es
responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia electoral, asi
como velar porque los principios de la materia rijan todas las actividades de sus
organos electorales.

4. El articulo 61, fracciones VI, XXIX y XXXVIII de la Ley Electoral prevé que el Consejo
General tiene competencia para expedir los reglamentos necesarios para el buen
funcionamiento del Instituto, dictar los acuerdos necesarios para la debida observancia
de la Constitucién Federal, la Constitucion Local y la normatividad aplicable, asi como
para realizar las demas funciones sefialadas en dicho ordenamiento y las que resulten
aplicables.

5. En ese sentido, las caracteristicas de autonomia otorgadas constitucionalmente al
Instituto se traducen en autonomia organica, técnica, normativa y funcional, que
implica la capacidad de decidir en los asuntos propios de la materia especifica que le
ha sido asignada, emitir sus reglamentos, politicas, lineamientos y, en general, todo
tipo de normas relacionadas con su organizacion y administracion internas; asi como
de realizar, sin restriccion o impedimento, lo que involucra a la autonomia orgénica y
normativa, entre otras.

6. Conforme a los articulos 70 y 73, parrafo primero de la Ley Electoral en relacion con
el articulo 8, fraccion | del Reglamento Interior, el Instituto ademas de contar con tres
direcciones ejecutivas, cuenta entre otras, con una Unidad de Fiscalizacién que es el
6rgano técnico que tiene a su cargo la recepcion y revision integral de los informes que
presenten las organizaciones de la ciudadania que pretendan constituirse como
partido local respecto del origen, monto, destino y aplicacidon de los recursos que
reciban por cualquier tipo de financiamiento.

7. En términos del articulo 41, Base V, Apartado B, inciso a), numeral 6 y Apartado C,
numeral 10 de la Constitucién Federal la fiscalizacion de los ingresos y egresos de los
partidos politicos y candidaturas es una facultad a cargo del Instituto Nacional y los
organismos publicos locales la ejercen cuando no implique funciones no reservadas al
Instituto Nacional. Por ello, la fiscalizacion de las organizaciones ciudadanas que
pretendan constituirse como partido local corresponde al Instituto.
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2 ¥ 8. En términos de los articulos 1 y 2, fraccion Il del Reglamento de Fiscalizacion, las
":K! organizaciones ciudadanas que pretendan constituirse como partido local son sujetos

obligados a la observancia general de dicho reglamento.
INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE QUERETARO

9. El articulo 9, fraccion | del citado Reglamento de Fiscalizaciéon establece que la
Unidad de Fiscalizacion cuenta con la atribucion de elaborar y poner a consideracion
del Consejo General, entre otros, un catalogo de cuentas y formatos para la
presentaciéon de aquellos informes financieros respecto de los cuales las
organizaciones ciudadanas tienen la obligacion de presentar al Instituto y que los
catalogos pueden actualizarse en cada ejercicio fiscal.

10. Asi, el presente acuerdo tiene como finalidad aprobar el catalogo de cuentas y
formatos cuyo objeto es facilitar y ordenar la presentacion de los estados financieros
por parte de las organizaciones ciudadanas que pretendan constituirse como partido
local, mismas que deben adecuarse a la contabilidad y reportes financieros,
propiciando con ello volver operativas las disposiciones del Reglamento de
Fiscalizacion; el catédlogo de cuentas y formatos fue elaborado por la Unidad de
Fiscalizacion, presentado ante la Comision de Fiscalizacion y puesto en consideracion
de este Consejo General.

SEGUNDO. Disposiciones Generales en materia de fiscalizacion.
A) Respecto de organizaciones ciudadanas.

11. Los articulos 76, fraccion | y 86, fraccion | de la Ley del Impuesto Sobre la Renta
sefalan que las personas morales tienen la obligacién de llevar la contabilidad y los
sistemas contables de conformidad con el Cédigo Fiscal de la Federacion, su
Reglamento y el Reglamento de dicha Ley y efectuar registros en los mismos respecto
de sus operaciones.

12. El articulo 28, fracciones Il y Il del Cédigo Fiscal de la Federacion, dispone que las
personas que de acuerdo con las disposiciones fiscales estén obligadas a llevar en su
contabilidad, conforme a lo siguiente: los registros o asientos contables que la integren
con los requisitos que establezca el Reglamento de dicho Cédigo y las disposiciones
de caracter general que emita el Servicio de Administracién Tributaria; la
documentacién comprobatoria de dichos registros o asientos debera estar disponible
en el domicilio fiscal del contribuyente.

13. El articulo 2, numeral 1 del Reglamento de Fiscalizacion del Instituto Nacional
establece que la aplicacion de dicho Reglamento corresponde, entre otros, a los
organismos pUblicos locales y sus instancias responsables de la fiscalizacion, en sus
respectivos ambitos de competencia.
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INSTITUTO ELECTOR{ , . , . . i i . 52
DEL ESTADO DEQUERE{&&;OEn términos del articulo Transitorio Primero del Reglamento de Fiscalizacion del

Instituto Nacional aprobado mediante el acuerdo INE/CG263/2014," los Organismos
Plblicos Locales deben establecer procedimientos de fiscalizacion acordes a los que
establece el citado Reglamento, entre otras, para las organizaciones de la ciudadania
que pretendan obtener el registro como partido local.

15. El articulo 45 de la Ley Electoral en lo que atafie a este acuerdo dispone que las
organizaciones ciudadanas que pretendan constituirse como partido local tienen la
obligacion de atender las normas de informacion financiera que fijen las Leyes
Generales.

16. Conforme al articulo 68 de la Ley Electoral el Consejo General cuenta con una
Comision de Fiscalizacion, la cual se sujeta a las disposiciones de las Leyes Generales
y demas disposiciones que emita el Consejo General del Instituto Nacional y sus
facultades seran ejercidas respetando la plena independencia técnica de la Unidad
Técnica de Fiscalizacion.

17. El articulo 73 de la Ley Electoral en correlacion con el diverso 45, fraccion | del
Reglamento Interior del Instituto, la Unidad de Fiscalizacion es el érgano que tiene a
su cargo la recepcion y revision integral de los informes que presenten entre otras, las
organizaciones de la ciudadania que pretendan constituirse como partido local
respecto del origen, monto, destino y aplicacion de los recursos que reciban por
cualquier tipo de financiamiento.

18. En términos del articulo 45, fracciones Il y VIII del Reglamento Interior la Unida
de Fiscalizacion debe cumplir en el ambito de su competencia con los acuerdos y
lineamientos que para tal efecto emita el Instituto Nacional, asi como las demés que le
confiera la Ley General, la Ley Electoral, el Reglamento de Fiscalizacién, los acuerdos
del Consejo General, el propio Reglamento Interior y la Secretaria Ejecutiva.

19. El articulo 8 del Reglamento de Fiscalizacion refiere que, de acuerdo con la
disponibilidad del Instituto, la Unidad de Fiscalizacién es el 6rgano encargado de
asesorar y capacitar a los sujetos obligados en términos del propio reglamento, para el
cumplimiento de sus obligaciones en materia de fiscalizacidon cuando lo soliciten.

% Consultable en: https://repositoriodocumental.ine.mx/pdfjs-
flipbook/web/viewer.htm!?file=/xmlui/bitstream/handle/123456789/87101/CGex201411-

19_ap_11.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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2 ¥ 20. Asi, se colige que resultan aplicables al ambito local en lo conducente y en todo
& aquello que no se encuentre reservado a la autoridad nacional, las disposiciones
generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que al Instituto Nacional en

INSTITUTO ELECTORAL . s . . .z
DEL ESTADO DE QUEREBIRICICio de las facultades le confiere la Constitucion y la Ley General.

21. Cabe sefnalar que en términos de la normatividad aplicable, para efectos de
fiscalizacién de organizaciones ciudadanas con intencién de constituirse como partido
local, a partir del momento en que informen la intencién respectiva al Instituto, deben
informar del origen, monto y destino de sus recursos, los cuales seran utilizados en
actividades de naturaleza similar, tales como asambleas distritales o municipales,
locales o locales constitutivas, aquellas de capacitaciéon a personas asociadas y las
demas que resulten inherentes al cumplimiento de su objeto social, por lo que resulta
aplicable a las distintas organizaciones ciudadanas el catélogo de cuentas y formatos
que se presenta mediante el presente acuerdo.

B) Respecto de organizaciones ciudadanas que pretendan constituirse como
partido local.

22. El articulo 11 de la Ley de Partidos establece que la organizacién ciudadana que
pretenda constituirse en partido local debe informarlo al Instituto en el mes de enero
del ano siguiente al de la eleccidn de la persona titular de la Gubernatura del Estado;
asi como que a partir de ese momento y hasta la resolucion sobre la procedencia del
registro, se debe informar mensualmente sobre el origen y destino de sus recursos,
dentro de los primeros diez dias de cada mes.

23. El articulo 15 de la Ley de Partidos prevé que, una vez realizados los actos relativo

al procedimiento de constitucion de un partido, la organizacion ciudadana interesada,
en el mes de enero del afo anterior al de la siguiente eleccion, debe presentar ante el
Instituto la solicitud de registro acompanada con la documentacidn que corresponda.

24. Conforme al articulo 45 de la Ley Electoral las organizaciones ciudadanas que
pretendan constituirse como partido local tienen la obligacion de atender las normas
de informacién financiera que fijen las Leyes Generales.

25. En términos de los articulos 11y 12, fraccion Il del Reglamento de Fiscalizacién los
sujetos obligados a que se refiere el articulo 2, fraccion Il del mismo ordenamiento,
referidos en el apartado de disposiciones generales de este acuerdo, deben acreditar
ante el Instituto a la persona responsable del 6rgano interno encargado de las finanzas
o su similar, quien tendra, entre otras obligaciones, el cumplir con lo dispuesto en el
propio Reglamento de Fiscalizacién, asi como que las organizaciones ciudadanas que
pretendan constituirse como partido local, son sujetos obligados para la presentacion
al Instituto de informes financieros en los plazos establecidos en la Ley de Partidos.
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A}ﬁy 26. Es necesario destacar que, el catalogo de cuentas y formatos no incluye a
asociaciones politicas estatales porque consta en el archivo del Instituto que sélo se
DE'SE;'{_';};BODEE%SESE&Wentran en tramite procedimientos de organizaciones ciudadanas que pretenden
constituirse como partidos politicos locales.

TERCERO. Aprobacion del catalogo de cuentas y formatos.

27. La Unidad de Fiscalizacion el quince de noviembre a través del oficio UTF/443/2022
remitio a la Comision de Fiscalizacion el catalogo de cuentas y formatos, lo anterior en
atencion al articulo Transitorio Primero del Reglamento de Fiscalizacién del Instituto
Nacional aprobado mediante el acuerdo INE/CG263/2014, asi como en cumplimiento a
lo sefialado por el articulo 9, fraccion | del Reglamento de Fiscalizacion, el cual se tiene
por reproducido como si a la letra se insertase y forma parte integral de la presente
determinacion.

28. El catalogo de cuentas y formatos tiene como finalidad hacer operativas las
disposiciones del Reglamento de Fiscalizacion y se compone de cuatro apartados,
siendo los siguientes:

I. Apartado A, Bases de operacion:
= De la observancia.

= Del objeto.
= De lainterpretacion.
= Glosario.

= Generalidades.

= De la contabilidad.

= Del financiamiento.

= De las aportaciones.

= De larevision de los informes financieros.

= Calendarios para la entrega de informes financieros.
= Catélogo de Cuentas y formatos.

Il. Apartado B, Catalogo de cuentas para organizaciones: integrado por las
cuentas generales denominadas activo, pasivo, patrimonio, ingresos y egresos.

IIl.  Apartado C, Guia contable:
= Cuentas de balance: activo circulante.
= Cuentas de balance: activo no circulante.
= Cuentas de balance: activo diferido.
= Cuentas de balance: pasivo circulante.
= Cuentas de balance: patrimonio.
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Cuentas de ingresos.
Cuentas de egresos.

Apartado D, Formatos para organizaciones:

Entrega y recepcion de estados financieros.

Estado de situacion financiera.

Estado de actividades.

Estado de cambios en la situacién financiera.

Unico de ingresos.

Acreditacion del responsable del 6rgano interno y encargado de los registros
contables.

Arqueo de Caja.

Conciliacién bancaria.

Realizacion de eventos.

Control de eventos de autofinanciamiento.

Directorio de representantes y personas responsables.
Relacion de deudores diversos.

Relacion de proveedores.

Relacion de acreedores diversos.

Relacion de impuestos y retenciones por pagar.
Andlisis de la cuenta de actividades ordinarias.
Andlisis de la cuenta de gastos de operacion.

Andlisis de la cuenta de gastos de administracion.
Analisis de la cuenta de gastos generales.

Analisis de la cuenta de depreciacion bienes muebles.
Anélisis de la cuenta de gastos financieros.

Andlisis de la cuenta de actividades para cumplir su objeto social.
Analisis de bienes en comodato.

Bitacora de gasolina.

Concentrado de financiamiento privado.

Solicitud de recursos.

Gastos de arrendamiento.

Recibo de ingresos.

Recibo de ingresos de financiamiento privado por transferencia electrénica.
Actualizacién de inventarios de muebles e inmuebles.
Inventarios de muebles e inmuebles.

29. Dicho ordenamiento fue elaborado y emitido por la Unidad de Fiscalizacién y
presentado ante la Comisidn de Fiscalizacion, por lo que la citada Comisién lo somete
a consideracion de este Consejo General.
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?2‘:’45‘;{’- 30. En consecuencia, este érgano superior de direccion determina la aprobacién de la
%ﬁ presente determinacion y el catéalogo de cuentas y formatos que forma parte integral

del mismo, el cual se tiene por reproducido como si a la letra se insertase, lo anterior

INSTITUTO ELECTORAL 3 . , . . s
DEL ESTADO DE QUEREBR@Stricto apego a lo establecido en el articulo Transitorio Primero del Reglamento de
Fiscalizacion del Instituto Nacional aprobado mediante el acuerdo INE/CG263/2014, asi

como lo dispuesto por el articulo 9, fraccion | del Reglamento de Fiscalizacion.

CUARTO. Aprobacién del acuerdo mediante sesion a distancia o virtual.

31. Para efectos de la aprobacion virtual de esta determinacién se consideran las
medidas preventivas adoptadas por las autoridades sanitarias," asi como las
determinadas por este Instituto con relacion al virus SARS-CoV-2; por lo que de
conformidad con las facultades previstas en el articulo 63, fracciéon Xl de la Ley
Electoral, se instruye al Secretario Ejecutivo certifique de manera virtual los actos
relacionados con la adopcion de este acuerdo y el sentido de su votacion.

Por lo expuesto, con fundamento en los articulos 9, parrafo primero, 35, fraccién Ill, 41,
Base V, Apartado B, inciso a), numeral 6 y Apartado C, numeral 10, 116, parrafo
segundo, fraccién IV, incisos b) y c) de la Constitucion Federal; 98, parrafos 1y 2, 99,
péarrafo 1, 104 de la Ley General; 11, 15y 17 de la Ley de Partidos; 76, fraccion |, 86,
fraccién | de la Ley del Impuesto Sobre la Renta; 28, fracciones Il y Ill del Cédigo Fiscal
de la Federacién; Transitorio Primero del Reglamento de Fiscalizacion del Instituto
Nacional que abrogo el Reglamento de Fiscalizacion, aprobado el 4 de julio de 2011 por
el Consejo General del entonces Instituto Federal Electoral mediante el Acuerdo
CG201/2011; 32, parrafos primero y tercero de la Constitucion Local; 45, 52, 53, 57, 61,
fracciones VI, XXIX y XXXVIII, 68, 70, 73, 134, parrafos primero y segundo de la Ley
Electoral; asi como 1, 2, fraccién Ill, 8, fraccién 1, 15, 16, fraccidon V, 45, fracciones |, lll y
VI, 87, fraccién Il y 88 del Reglamento Interior; 8, 9, fraccion I, 11y 12, fraccion |l del
Reglamento de Fiscalizacion; el Consejo General emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del
Estado de Querétaro relativo al Catédlogo de Cuentas y Formatos que deben observar
las organizaciones ciudadanas que pretendan constituirse como partido politico local
en el estado de Querétaro, para la presentacién de informes financieros con relacion a
las actividades que desarrollen durante el ejercicio fiscal 2023, sometido a
consideracién por la Comision de Fiscalizacién a propuesta de la Unidad Técnica de
Fiscalizacion del propio Instituto.

" El once de marzo de dos mil veinte, la Organizacién Mundial de la Salud calificé como pandemia el brote del virus SARS-CoV-2, que
causa la enfermedad COVID-19, por la cantidad de casos de contagio y de paises involucrados, asimismo, el catorce de abril de dos mil
veinte emiti6 la actualizacion de la estrategia frente a la COVID-19 en la que se establecieron seis criterios clave para disminuir la
transmision del virus, de los que se destaca el distanciamiento fisico en los lugares de trabajo; instrumento consultable en la pagina
oficial: https://www.who.int/docs/default-source/coronaviruse/covid-strategy-update-14april2020_es.pdf?sfvrsn=86c0929d_10

10
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4 SEGUNDO. El Catalogo de Cuentas y Formatos que deben observar las organizaciones
ciudadanas que pretendan constituirse como partido politico local en el estado de
INSTITUTO ELECTOR/ A 1A H H H 1A S\t
i BSTAS0 D QUERETQIH?retaro, para la presentacion de informes financieros con relacion a las actividades
que desarrollen durante el ejercicio fiscal 2023, entrara en vigor una vez aprobado por

el Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

TERCERO. Se instruye a la Unidad Técnica de Fiscalizacion del Instituto Electoral del
Estado de Querétaro a efecto de que a partir de que las organizaciones ciudadanas
manifestaron su intencién de constituirse como partido politico local les notifique el
presente acuerdo.

CUARTO. Notifiquese y publiquese como corresponda en términos de la Ley Electoral
y la Ley de Medios de Impugnacion en Materia Electoral, ambas del Estado de
Querétaro, asi como del Reglamento Interior del propio Instituto.

Dado en Santiago de Querétaro, Querétaro, el treinta de noviembre de dos mil
veintiddés, mediante sesion virtual realizada por el Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Querétaro de conformidad con el inciso e) del aviso emitido por
el Secretario Ejecutivo del Instituto el veintinueve de mayo de dos mil veinte relativo a
la actualizacion de medidas preventivas ante la contingencia causada por el virus
SARS-CoV-2. DOY FE.

El Secretario Ejecutivo del Instituto HACE CONSTAR que el sentido de la votacion en
el presente acuerdo fue como sigue:

SENTIDO DEL VOTO
CONSEJERAS Y CONSEJEROS ELECTORALES
AFAVOR | EN CONTRA
LCDO. DANIEL DORANTES GUERRA v M
MTRO. CARLOS RUBEN EGUIARTE MERELES v '
LCDA. ROSA MARTHA GOMEZ CERVANTES v
LCDA. KARLA ISABEL OLVERA MORENO v
DRA. MARIA PEREZ CEPEDA v i
LCDO. JOSE EUGENIO PLASCENCIA ZARAZUA v
MTRA. GRISEL MUNIZ RODRIGUEZ v
MTRA. GRISEL MUNIZ RODRIGUEZ MTRO. CARLOS ALEJANDRO PEREZ ESPINDOLA
Consejera Presidenta Secretario Ejecutivo

Rubrica Rubrica

11
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El Secretario Ejecutivo del Instituto, para hacer compatible el articulo 63 fraccion X, de
la Ley Electoral del Estado de Querétaro con las medidas adoptadas por las autoridades
sanitarias, y en uso de las facultades que me confiere el citado articulo fracciones |,
VI, X1, XIV, XVII y XXXI, CERTIFICO: Que el presente acuerdo coincide fiel y
exactamente con lo aprobado por el Consejo General de este organismo en sesién
ordinaria celebrada de manera virtual el treinta de noviembre de dos mil veintidos,
determinacién que obra en los archivos de la Secretaria Ejecutiva a mi cargo, la cual
consta de doce fojas Utiles, incluyendo la presente, y se imprime en un ejemplar para
los efectos legales correspondientes. DOY FE.- - - - - - -« - v mvmmmcmmam i

Mtro. Carlos
Secretario Ejecuti
INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE QUERETARO
CONSEJQ GENERAL
SECRETARIA EJECUTIVA

12



7 de diciembre de 2022

LA SOMBRA DE ARTEAGA

Pag. 29011

UTF/CCF/001/2022

CATALOGO DE CUENTAS Y FORMATOS QUE DEBEN OBSERVAR LAS
ORGANIZACIONES CIUDADANAS QUE PRETENDEN CONSTITUIRSE

INSTITUTO ELECTORAL COMO PARTIDO POLITICO LOCAL EN EL ESTADO DE QUERETARO, PARA
DELESTADODE QUERETARO ) o pRESENTACION DE INFORMES FINANCIEROS CON RELACION A LAS
ACTIVIDADES QUE DESARROLLEN DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2023,
QUE SOMETE A CONSIDERACION DEL CONSEJO GENERAL DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE QUERETARO LA UNIDAD

TECNICA DE FISCALIZACION DEL PROPIO INSTITUTO.

ANTECEDENTES:

Expedicion de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales." El veintitrés de mayo de dos mil catorce, en el Diario Oficial de
la Federacion se publicé el “Decreto por el que se expide la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, se reforman y adicionan
diversas disposiciones de la Ley General del Sistema de Medios de
Impugnacién en Materia Electoral, de la Ley Orgénica del Poder Judicial de
la Federacion y de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos”.

Ley General de Partidos Politicos.? El veintitrés de mayo de dos mil
catorce, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién, el “Decreto por el
que se expide la Ley General de Partidos Politicos.”, misma que contiene
diversas disposiciones que deben atender aquellas organizaciones de la
ciudadania que pretenden constituirse como partido politico local,
incluidas aquellas relativas a su fiscalizacién por parte del Instituto
Electoral del Estado de Querétaro,’ como Organismo Publico Local.

Reglamento de Fiscalizacion del Instituto Nacional Electoral. El
diecinueve de noviembre de dos mil catorce, el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral mediante acuerdo INE/CG263/2014, aprobd el
Reglamento de referencia, instrumento juridico que en su articulo primero
transitorio sefnala que los Organismos Publicos Locales estableceran
procedimientos de fiscalizaciéon acordes a los que establece la autoridad
nacional electoral, para los siguientes sujetos: agrupaciones politicas
locales; organizaciones de personas observadoras en elecciones locales; y
organizaciones de la ciudadania que pretendan obtener el registro como
partido politico local.*

Ley Electoral del Estado de Querétaro®. El primero de junio de dos mili\

veinte, se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro La Sombra de Arteaga, la Ley Electoral del Estado de Querétaro,
en la cual se establecen normas relativas a la recepcién y revision integra

' En adelante Ley General.

? En adelante Ley de Partidos.

3 En adelante Instituto.

* El referido Acuerdo INE/CG263/2014, se modificd posteriormente a través de los diversos INE/CG350/2014,
INE/CG1047/2015,  INE/CG320/2016, INE/CG875/2016. INE/CG68/2017, INE/CG409/2017, INE/CG04/2018 e
INE/CG174/2020.

3 En adelante Ley Electoral.
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de los informes que presenten las organizaciones de la ciudadania que
pretenden constituirse como partido politico local, respecto del origen,
INSTITUTO ELECTORAL monto, destino y aplicacion de los recursos que reciban por financiamiento
DEL ESTADO DE QUERETARO : ; P
privado y autofinanciamiento.

V. Reglamento de Fiscalizacién del Instituto. El veintinueve de septiembre
de dos mil veinte, el Consejo General del Instituto,® aprobé el Reglamento
de Fiscalizacién del Instituto, por el que se abrogé el Reglamento de
Fiscalizacién del Instituto Electoral del Estado de Querétaro publicado el
treinta de octubre de dos mil diecisiete, el cual en su articulo 9, fraccion |,
determind que, la Unidad Técnica de Fiscalizacién del Instituto’ debera
elaborar y poner a consideracion del Consejo General los Catélogos de
cuentas y formatos para la presentacion de aquellos informes financieros
que tienen la obligacién de presentar las organizaciones ciudadanas al
Instituto. En su caso, dichos catélogos se actualizaran en cada ejercicio
fiscal.

VI. Catalogo de cuentas y formatos para ei ejercicio 2022. El catorce de
diciembre de dos mil veintiuno, el Consejo General emiti6 el Acuerdo
IEEQ/CG/A/126/21 relativo al Catédlogo de cuentas y formatos que deben
observar las organizaciones ciudadanas que pretendan constituirse como
asociacion politica estatal o partido politico local en el estado de Querétaro,
para la presentacion de informes financieros con relacion a las actividades
desarrolladas durante el ejercicio fiscal 2022.

VIl.  Procedimiento de constituciéon y registro de los partidos politicos
locales. En el mes de enero de dos mil veintidés, diversas organizaciones
ciudadanas informaron a la Secretaria Ejecutiva del Instituto a través del
aviso correspondiente, su intencién de constituirse como partido politico
local en el Estado; actualmente, existen tres organizaciones ciudadanas
que son susceptibles de informar al Instituto sobre el origen y destino de
sus recursos a partir de enero de dos mil veintitrés® y hasta la resolucion
sobre la procedencia del registro.

CONSIDERANDOS
PRIMERO. Competencia.

1. La Unidad de Fiscalizacion es competente para elaborar y poner a consideracion
del Consejo General el Catadlogo de Cuentas y Formatos para la presentacién de
aquellos informes financieros que tienen la obligaciéon de presentar al Instituto las
organizaciones ciudadanas que pretendan constituirse como como partido politic
local,® de conformidad con lo dispuesto por los articulos 73 de la Ley Electoral; 4

\

5 En Consejo General.

" En adelante Unidad de Fiscalizacion.
# Las asociaciones civiles Movimiento Laborista Querétaro, A.C., Biodiversidad Querétaro, A.C., Querétaro con
Rumbo, A.C., constituidas por organizaciones ciudadanas que pretenden constituirse como partidos politicos \
locales para la fiscalizacion de sus recursos, aiin se encuentran vigentes, asi como en tramite los expedientes
respectivos |EEQ/UTF/OC/PPL/005/2022, [EEQ/UTF/OC/006/2022 e IEEQ/UTF/OC/PPL/007/2022, relativos al
procedimiento sobre la fiscalizacion de dichas asociaciones civiles.

? En adelante Organizaciones Ciudadanas.
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del Reglamento Interior del Instituto, asi como 9, fraccién | del Reglamento de
Fiscalizacion del Instituto.

INSTITUTO ELECTORAL

e SEGUNDO. Naturaleza juridica y fines del Instituto.

2. Los articulos 116, fraccion 1V, incisos b) y c) de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;" 32, parrafos primero y tercero de la Constitucion
Estatal; 98, parrafos 1y 2,y 99, parrafo 1 de la Ley General, asi como 52 de la Ley
Electoral disponen que el Instituto es el organismo publico local en la entidad,
dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, goza de autonomia en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones, es profesional en su
desempeno, cuenta con un érgano de direccion superior integrado conforme a las
leyes, y se rige por los principios de certeza, imparcialidad, independencia,
legalidad, maxima publicidad, objetividad y probidad.

3. De conformidad con el articulo 53 de la Ley Electoral, el Instituto tiene como
fines, entre otros, contribuir al desarrollo de la vida democréatica de la ciudadania
residente en el Estado, asi como garantizar y difundir a la ciudadania residente en
el Estado, el ejercicio de los derechos politico electorales y la vigilancia en el
cumplimiento de sus obligaciones.

4. El articulo 57 de la Ley Electoral, en relacion con el diverso 98, parrafo 1 de la Ley
General senala que este organismo ptblico electoral a través del Consejo General
esta encargado de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales en materia electoral, asi como de velar porque los principios de la funcién
electoral rijan todas las actividades de los 6rganos electorales.

TERCERO.

A. Disposiciones generales.

5. El articulo 9 de la Constitucion Federal establece el derecho de asociacién, el
cual establece que no se podrad coartar el derecho de asociarse o reunirse
pacificamente con cualquier objeto licito; pero solamente las y los ciudadanos de
la Republica podran hacerlo para tomar parte en los asuntos politicos del pais.

6. Conforme al articulo 35, fraccién 11l de la Constitucién Federal, es derecho de las
y los ciudadanos el asociarse individual y libremente para tomar parte en forma
pacifica en los asuntos politicos del pais.

7. El numeral 116, fraccion 1V, inciso e) de la Constitucién Federal precisa que, de
conformidad con las bases establecidas en la propia Constitucién y las leye
generales en la materia, las Constituciones y leyes de los Estados en materia
electoral, garantizardn que, los partidos politicos sélo se constituyan por
ciudadanas y ciudadanos sin intervencion de organizaciones gremiales, o con
objeto social diferente y sin que haya afiliacion corporativa.

19 En adelante Constitucion Federal.

(%)
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B. Organizaciones ciudadanas que pretenden constituirse como partido
politico local.

INSTITUTO ELECTORAL
RS 8. Por su parte el numeral 11, parrafo 2 de la Ley de Partidos establece que, a partir
del momento en que la organizacion ciudadana que pretenda constituir un partido
politico, informe de tal intencién al Instituto, hasta la resolucion sobre la
procedencia del registro, informara mensualmente sobre el origen y destino-de sus

recursos, dentro de los primeros diez dias de cada mes.

9. El articulo 15 de la Ley de Partidos, dispone que, una vez realizados los actos
relativos al procedimiento de constitucién de un partido, la organizacién de
ciudadanos interesada, en el mes de enero del afio anterior al de la siguiente
eleccién, presentara ante el Instituto, la solicitud de registro, acompanandola con
los documentos que corresponda.

10. Conforme al articulo 17, parrafo 2 de la Ley de Partidos en correlacion con el
diverso 134, tercer parrafo de la Ley Electoral, el Instituto conocera de la solicitud
de la organizacioén que pretenda su registro como partido politico, examinara los
documentos de la solicitud de registro a fin de verificar el cumplimiento de los
requisitos y del procedimiento de constitucion sefalados en dicha Ley de Partidos,
y formulara el proyecto de dictamen de registro; entre los elementos a verificar se
encuentra el cumplimiento a las disposiciones en materia de fiscalizacién que
deben observar las organizaciones ciudadanas.

11. El numeral 12, fraccién Il del Reglamento de Fiscalizacién del Instituto
establece que, las organizaciones ciudadanas que pretendan constituirse como
partido politico local, son sujetos obligados que presentaran al Instituto, informes
financieros en los plazos que establezca la Ley de Partidos.

12. En otro orden de ideas, de los articulos 41, 42 y 43 de la Ley Electoral, se
advierten diversas normas relativas al financiamiento privado y
autofinanciamiento, aplicables, entre otros, a las organizaciones ciudadanas, ya
que al no recibir éstas algun tipo de financiamiento publico, pueden financiar sus
actividades a través del referido financiamiento privado y autofinanciamiento.

13. Bajo esa tesitura, senala el diverso 11 del Reglamento de Fiscalizacion del
Instituto, que los sujetos obligados deberan acreditar ante el Instituto a la persona
responsable del érgano interno encargado de las finanzas o su similar, quien
tendra, entre otras obligaciones, el cumplir con lo dispuesto en el propio
Reglamento de Fiscalizacién.

CUARTO. Fiscalizacién de organizaciones ciudadanas.
14. En términos del articulo 192, numeral 5 de la Ley General, las disposiciones en

materia de fiscalizacién de partidos politicos seran aplicables, en lo conducente)
las agrupaciones politicas nacionales.
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15. Del contenido del numeral 45 de la Ley Electoral se advierte que, entre otros, las
organizaciones ciudadanas tienen la obligacién de atender las Normas de
Informacién Financiera que fijen las Leyes Generales.

16. Conforme al articulo 73 de la referida ley comicial en el Estado en correlacién
con el diverso 45 del Reglamento Interior del Instituto, la Unidad de Fiscalizacién
es el 6rgano que tiene a su cargo la recepcion y revision integral de los informes
que presenten las organizaciones de la ciudadania que pretenden constituirse
como partido politico local, respecto del origen, monto, destino y aplicacion de los
recursos que reciban por cualquier tipo de financiamiento; asi como tiene, entre
otras, atribucion para cumplir, en el &mbito de su competencia, con los acuerdos y
lineamientos que para tal efecto emita el Instituto Nacional Electoral,” y someter a
la aprobacién de la Comisién de Fiscalizacién del Instituto, los dictimenes
correspondientes materia de su competencia.

17. Por su parte, el articulo 8 del Reglamento de Fiscalizacién del Instituto, refiere
que, de acuerdo con la disponibilidad de dicho Instituto, la Unidad de Fiscalizacién
asesorara y capacitara a los sujetos obligados en términos del propio Reglamento,
para el cumplimiento de sus obligaciones en materia de fiscalizacién, cuando
éstos se lo soliciten.

18. En congruencia con ello, el numeral 9 del citado Reglamento, establece que la
Unidad de Fiscalizacion deberd elaborar y poner a consideracién del Consejo
General del Instituto, un Catalogo de Cuentas y Formatos para la presentacién de
aquellos informes financieros que tienen la obligacién de presentar las
organizaciones ciudadanas.

19. Entonces, se advierte que las organizaciones ciudadanas, son sujetos obligados
en materia de fiscalizacién, por ende, la Unidad de Fiscalizacién tiene la atribucién
de vigilar, a través de la asociacion civil y cuenta bancaria creadas para tal efecto,
que los recursos utilizados tengan un origen licito y se apliquen exclusivamente
para el cumplimiento de sus objetivos.

20. Por otra parte, no es o6bice precisar que, la fiscalizacién de sujetos obligados
que realice la Unidad de Fiscalizacion tiene como objeto conocer el origen de sus
recursos, el monto de los mismos, asi como los fines a que son destinados, sin
embargo, tal funcién no releva a dichos sujetos obligados, del cumplimiento de
obligaciones en materia de seguridad social, fiscal, contable u otras legales que
deban atender con distintas autoridades, mas alld de aquellas en la materia
electoral.

21. Ello es asi dado que, el articulo 76 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta sefala
respecto de las personas morales que, tienen la obligacién de llevar la contabilida
de conformidad con el Cddigo Fiscal de la Federacién, su Reglamento y el
Reglamento de dicha Ley, y efectuar los registros en la misma.

/
22. También, el numeral 86 de la misma Ley refiere que, ademas de%

obligaciones establecidas en otros articulos de la propia Ley, las personas morales

' En adelante Instituto Nacional.
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tendran, entre otras, el llevar los sistemas contables de conformidad con el Cédigo
Fiscal de la Federacién, su Reglamento y el Reglamento de esta Ley y efectuar

INSTITUTO ELECTORAL  registros en los mismos respecto de sus operaciones.
DEL ESTADO DE QUERETARO

23. Asi, segun el articulo 28, fracciones Il y Il del Cédigo Fiscal de la Federacion,
las personas que de acuerdo con las disposiciones fiscales estén obligadas a llevar
contabilidad, en cuanto a los registros o asientos contables a que la integren,
estos:

a) Deberan cumplir con los requisitos que establezca el Reglamento de dicho
Cédigo y las disposiciones de caracter general que emita el Servicio de
Administracion Tributaria.

b) Se llevaran en medios electrénicos conforme lo establezcan el Reglamento
del propio Cédigo y las disposiciones de caracter general que emita el
Servicio de Administracion Tributaria. Ademas, la documentacion
comprobatoria de dichos registros o asientos deber4 estar disponible en el
domicilio fiscal del contribuyente.

24. En atencién a ello, el Catdlogo de Cuentas y Formatos, debe resultar
compatible con las disposiciones fiscales y aquellos criterios emitidos por el
Servicio de Administracion Tributaria; de ahi que el propio Reglamento de
Fiscalizacién del Instituto refiera su actualizacién en cada ejercicio fiscal.

25. Cabe sefalar que, en términos de la normatividad aplicable, para efectos de
fiscalizacion de organizaciones ciudadanas, a partir del momento en que
informaron la intencién respectiva de constituirse como partido politico al
Instituto, deben informar del origen, monto y destino de sus recursos, los cuales
serdn utilizados en actividades de naturaleza similar, tales como asambleas
municipales o locales constitutivas, aquellas de capacitacién a personas asociadas
y las demds que resulten inherentes al cumplimiento de su objeto social, por lo
que resulta aplicable a las distintas organizaciones ciudadanas, el Catélogo de
Cuentas que se presenta mediante el presente instrumento.

QUINTO. Compatibilidad en sistemas de fiscalizacién en materia electoral,

26. Segun el numeral 116, fraccion 1V, incisos b) y c) de la Constitucion Federal, en
el ejercicio de la funcion electoral, a cargo de las autoridades electorales, son
principios rectores los de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad,
maxima publicidad y objetividad y gozan de autonomia en su funcionamiento, e
independencia en sus decisiones, conforme a lo que determinen las leyes.

27. El articulo 104, inciso a) de la Ley General establece que, corresponde a los |
Organismos Publicos Locales el aplicar las disposiciones generales, reglas,
lineamientos, criterios y formatos que, en ejercicio de las facultades que le
confiere la Constitucion y dicha Ley, establezca el Instituto Nacional.

28. Por su parte, el Instituto Nacional, a través del Acuerdo INE/CG263/2014 expidio
el actual Reglamento de Fiscalizacion bajo el que dicho organismo nacional
ejecuta su sistema de rendicion de cuentas por parte de los sujetos obligados, sin

6
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ser Obice sefialar que, se precisa en el articulo Transitorio Primero que, los
Organismos Publicos Locales establecerdn procedimientos de fiscalizacién
acordes a los que establece dicho Reglamento, para los sujetos siguientes:
agrupaciones politicas locales; organizaciones de observacion en elecciones
locales; y organizaciones de la ciudadania que pretendan obtener el registro como
partido politico local.

29. Ademas, el articulo 2, numeral 1 del citado Reglamento de Fiscalizacién refiere
que, en sus respectivos ambitos de competencia, la aplicacion de dicho
Reglamento corresponde al Consejo General, a la Comisién de Fiscalizacion, a la
Unidad Técnica de Fiscalizacién, todos del Instituto Nacional, asi como a los
Organismos Publicos Locales y sus instancias responsables de la fiscalizacion.

30. También, el numeral 68, parrafos segundo y cuarto de la Ley Electoral senala
que, el Consejo General contard con una Comisién de Fiscalizacién, la cual se
sujetard a las disposiciones de las Leyes Generales y demés disposiciones que
emita el Consejo General del Instituto Nacional y sus facultades seran ejercidas
respetando la plena independencia técnica de la Unidad de Fiscalizacién.

31. Conforme al articulo 45, fracciones Ill y VIII del Reglamento Interior del
Instituto, éste cuenta con una Unidad de Fiscalizacién, la cual tiene como
atribucion, entre otras, cumplir en el &mbito de su competencia, con los acuerdos y
lineamientos que para tal efecto emita el Instituto Nacional, asi como las demas
que le confiera la Ley General, la Ley Electoral, el Reglamento de Fiscalizacion del
Instituto, los acuerdos del Consejo General, el propio Reglamento Interior y la
Secretaria Ejecutiva.

SEXTO. Presentacién de informes financieros.

32. Tal y como refiere el articulo 11, numeral 2 de la Ley de Partidos, a partir del
momento del aviso de intencién a que se refiere numeral 1 de dicho articulo, la
organizacién ciudadana que pretenda constituirse como partido politico informara
mensualmente sobre el origen y destino de sus recursos, dentro de los primeros
diez dias de cada mes.

33. Ademas, seguin el numeral 19 parrafo 2 de la Ley de Partidos sefiala que el
registro de los partidos politicos surtird efectos constitutivos a partir del primer dia
del mes de julio del ano previo al de la eleccién.

34. Por otra parte, la fiscalizacién en materia electoral debe cefirse a los principios
rectores de la materia, los cuales se encuentran contenidos en el articulo 4 de la
Ley Electoral, entre otros, el principio de certeza, con base en el cual se requiere
que la rendicién de cuentas en materia y fiscalizacion sea adecuada y eficaz a
efecto que sea posible realizar en condiciones iguales la fiscalizacion en todo
sujeto obligado en el Estado, razén por la cual se estima pertinente, establecet un
calendario que establezca las fechas que deberan atenderse para la entrega
informes financieros.
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SEPTIMO. Catélogo de Cuentas y Formatos.

INSTITUTO ELECTORAL 35, E| identificar el origen, monto y destino de los recursos de que disponen las
DEL ESTADO DE QUERETARO e : : : -
organizaciones ciudadanas, constituye un elemento que consolida un régimen
democratico al momento en que la transparencia en la administracién de los
mismos fomenta la seguridad y la confianza de la ciudadania queretana hacia
dichas entidades y las personas que las dirigen.

36. Asi, para que las organizaciones ciudadanas entreguen los informes respecto al
origen, monto y destino de los recursos utilizados en sus actividades, se elabora el
Catalogo de Cuentas y Formatos, mismos que contienen las cuentas y guia
contables, asi como formatos que, con bases técnicas, buscan generar los
registros contables que deben realizar dichos sujetos obligados durante el
ejercicio fiscal dos mil veintitrés, elaborando los estados financieros conforme a
los principios basicos de la contabilidad y Normas de Informacion Financiera,
hasta la conclusion de las actividades relativas a los procedimientos de cierre de
su informacién contable y financiera.

37. Con la finalidad de facilitar y ordenar la presentacion de los estados financieros
por parte de las organizaciones ciudadanas, se deben senalar las bases a las
cuales debe adecuarse la contabilidad y reportes financieros, propiciando de esta
forma la exactitud y fiabilidad necesaria en tan compleja e importante materia.

38. Sobre esta base, se establece un sistema de rendicién de cuentas y
fiscalizacion, colocado en un plano de certeza y transparencia, a efecto de verificar
la adecuada obtencién y aplicacién de los recursos financieros por parte de las
organizaciones ciudadanas, ya que la vigilancia como parte de los fines del
Instituto, contribuye ademas, a la legitimidad de sus principios, ideas, propuestas
y programas de dichas entidades politicas en formacion.

39. Finalmente, en atencién al principio de certeza que rige la materia electoral, el
Catadlogo de Cuentas y Formatos servird para facilitar el continuar con el
cumplimiento de sus obligaciones de presentar los estados financieros y registros
contables de las organizaciones ciudadanas que pretendan obtener su registro
como partido politico local, ante el Instituto, para el ejercicio fiscal 2023.

En base a las consideraciones anteriores, con apoyo en lo dispuesto por los
articulos 116, fraccion 1V, incisos b) y c) de la Constitucién Federal; 32, parrafo
primero de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro; 104,
numeral 1, incisos a) y r) de la Ley General; 11 de la Ley de Partidos; 45, 46, fraccion
VI, 47, 48, 73 y 74 de la Ley Electoral; Primero Transitorio del Reglamento de
Fiscalizacién del Instituto Nacional; 45 del Reglamento Interior del Instituto, asi|
como 9 del Reglamento de Fiscalizacién del Instituto, la Unidad de Fiscalizacion
determina:

UNICO. La Unidad Técnica de Fiscalizacién emite el Catalogo de cuentas y
formatos que deben observar las organizaciones ciudadanas que pretenden
constituirse como partido politico local en el estado de Querétaro, para la

8
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presentacion de informes financieros con relacion a las actividades que

desarrollen durante el ejercicio fiscal 2023, que somete a consideracion del
DETE:}%BOD%LSSE&B?;RO Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Querétaro la Unidad Técnica
de Fiscalizacion del propio Instituto, el cual como anexo forma parte integran de la
presente determinacién.

La Unidad Técnica de Fiscalizacion del Instituto Electoral del Estado de Querétaro
emite el presente Proyecto, en Santiago de Querétaro, Querétafo; alos quince dias
de noviembre de dos mil veintidés, CONSTE.

INSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADO DE QUERETARD

y Lopez Gonzalez

Técnico Electoral adscrito a la Unidad-Fécrjica de Fiscalizacion

UNIDAD TECHICA
DE FISCALIZACION
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ANEXO 1

Catalogo de cuentas y formatos que deben obsetvar las organizaciones ciudadanas
que pretenden constituirse como partido politico local en el estado de Querétaro,
para la presentacion de informes financieros con relacion a las actividades que
desarrollen durante el ejercicio fiscal 2023, que somete a consideracion del Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de Querétaro la Unidad Técnica de
Fiscalizacion del propio Instituto.

El Catalogo de Cuentas y Formatos se compone de cuatro apartados, el Apartado A,
relativo a las bases para su operacion; el Apartado B, contiene un listado de cuentas
contables que seran utilizadas por las organizaciones ciudadanas como sujetos
obligados; el Apartado C, se compone de una guia contable para facilitar el manejo de
las cuentas contables y, finalmente, el Apartado D, es el relativo a los formatos para
presentar aquellos informes financieros que correspondan.

APARTADO A
Bases de operacion

1. De la observancia.

1.1. El Catéalogo de Cuentas y Formatos es de orden publico, de observancia
general y obligatoria para las organizaciones ciudadanas que
notificaron al Instituto Electoral del Estado de Querétaro en enero de
dos mil veintidds su intencidn para constituir un Partido Politico Local,
asi como para cualquier persona que intervenga en el procedimiento de
constitucion correspondiente.

2. Del Objeto.

2.1. El objeto es establecer bases operativas con relacién al procedimiento
de fiscalizacion previsto en el Reglamento de Fiscalizacion del Instituto
Electoral del Estado de Querétaro, para determinar respecto del origen y
monto del financiamiento privado obtenido por las organizaciones
ciudadanas, asi como verificar que sus recursos se destinen
exclusivamente en el desarrollo de las actividades tendentes a obtener
su registro como Partido Politico Local.

22. Para el cumplimiento del objeto, el Catalogo de cuentas, formatos y
guia contabilizadora, facilitan a las organizaciones ciudadanas el
cumplimiento de su obligacion primigenia en materia de fiscalizacion,
como lo es la rendicion de informes relativos a su situacion financiera.

3. De la interpretacion.
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La aplicacion e interpretacién de lo dispuesto en el Catalogo de Cuentas
y Formatos, se hara de conformidad con lo dispuesto por la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro, los tratados vy
disposiciones internacionales en materia de derechos humanos
celebrados por el Estado Mexicano, las leyes generales y locales en la
materia, las disposiciones emitidas por el Instituto Nacional Electoral y
por este Instituto, por la jurisprudencia, las Normas de Informacién
Financiera, asi como los principios generales del derecho, atendiendo a
los criterios gramatical, sistematico y funcional.

4. Glosario.

4.1.

Para la operaciéon y mayor entendimiento del Catalogo de Cuentas y
Formatos, se entendera por:

4.1.1. Asociacion: Asociacién civil con fines no lucrativos creada por
las organizaciones ciudadanas que pretendan constituirse como
partido politico local, para fines de la fiscalizacion de sus
recursos.

4.1.2. Autofinanciamiento: Ingresos que la organizacién obtenga por
actividades promocionales, tales como conferencias, eventos
culturales, juegos, espectaculos, sorteos, rifas, colectas,
publicaciones, venta de bienes, rendimientos financieros,
fondos, fideicomisos y cualquier otra actividad lucrativa del
mismo.

41.3. Auxiliares: Registro de las operaciones realizadas
cronolégicamente a detalle de las actividades de la organizacion
ciudadana con la informacién del valor del movimiento de cada
subcuenta al final de cada periodo.

4.14. Catalogo de Cuentas y Formatos: Catalogo de Cuentas y
Formatos aplicable para la presentacion de informes financieros
durante el ejercicio fiscal 2023 que representa la lista
pormenorizada y ordenada de las cuentas que se llevan para el
registro de las operaciones y que sirven para sistematizar la
contabilidad de la organizaciéon ciudadana. Establece una
clasificacién flexible, ordenada y pormenorizada de las cuentas
de mayor y de las subcuentas que deben utilizar para el registro
contable de las operaciones.

4.15. Conciliacion bancaria: Procedimiento de control interno
formulado mensualmente, el cual permite comparar los

2
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registros de los libros contables, con el estado de cuenta
bancario.

4.1.6. Contabilidad: Técnica que se utiliza para el registro de las
transacciones, transformaciones internas y otros eventos que
afectan econdémicamente a una entidad y que produce
sistematica y estructuradamente informacioén financiera.

4.1.7. Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral del
Estado de Querétaro.

4.1.8. Dictamen: Documento que emite la Unidad Técnica de
Fiscalizacion del Instituto Electoral del Estado de Querétaro,
conforme a sus atribuciones y resultado de la revision de los
estados financieros de la organizacion.

4.1.9. Ejercicio fiscal: Periodo comprendido del uno de enero al
treinta y uno de diciembre de un afo.

4.1.10. Periodo o Periodo contable: Lapso de un mes respecto del
cual habra de rendirse el informe financiero.

4.1.11. Estado de Actividades (Estado de Ingresos y Egresos):
Muestra la informacion relativa al resultado de sus operaciones
en un periodo y, por ende, de los ingresos, gastos, asi como de
la utilidad (pérdida) neta o cambio neto en el patrimonio
contable resultante en el periodo.

4.1.12. Estado de Cambios en la Situacion Financiera (Estado de
origen y aplicacion de recursos): Indica informacion acerca de
los cambios en los recursos y las fuentes de financiamiento de
la entidad en el periodo, clasificados por actividades de
operacion, de inversion y de financiamiento.

4.1.13. Estado de Situacion Financiera (Balance General): También
Illamado estado de posicion financiera; muestra informacion
relativa a una fecha determinada sobre los recursos vy
obligaciones financieras de la entidad.

4.1.14. Instituto: Instituto Electoral del Estado de Querétaro.

4.1.15. Inventario: Relacion detallada de existencia de bienes muebles
e inmuebles comprendida en el activo.

4.1.16. Ley Electoral: Ley Electoral del Estado de Querétaro.
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Normas de Informacion Financiera (NIF): Estandares para la
practica de la contabilidad establecidas para garantizar una
informacion financiera transparente, precisa y comprensible en
el ambito global. Estan conformadas por una especie de
manual, de cumplimiento obligatorio, que contiene las normas
contables emitidas por el Consejo de Normas de Contabilidad
para que la informacion de los estados financieros sea
comparable y transparente. es decir, la identificacién, analisis,
interpretacion, procesamiento y reconocimiento contable de las
transacciones, transformaciones internas y otros eventos, que
lleva a cabo o que afectan econémicamente a las asociaciones
civiles.

Normas y procedimientos de auditoria: Normas y pruebas de
control que el contador pUblico adopta para la conduccion del
trabajo de una auditoria externa y proceder a la formulacién del
informe de la auditoria.

Responsable del drgano interno: Persona encargada de la
recepcion de los ingresos derivados de la fuente de
financiamiento, administracion del patrimonio de |la
organizaciéon ciudadana, elaborar los estados financieros y
cumplir con lo dispuesto en el Reglamento de Fiscalizacion del
Instituto, asi como la normatividad en la materia.

Persona fisica: Todos los seres humanos susceptibles de
contraer derechos y obligaciones determinadas en los
ordenamientos juridicos.

Personas morales: Es todo ente juridico conformado por
personas fisicas que se unen con un fin especifico, susceptible
de derechos y obligaciones.

Organizacion: Organizacion ciudadana que pretende
constituirse como partido politico local.

Prorrateo: El prorrateo de gastos es la base para la asighacién
de un importe de manera proporcional a las partidas en
cuestion, por lo que se podra distribuir un monto en forma
proporcional a los gastos.

Registro contable: Es la forma de asentar, clasificar y resumir
las operaciones en términos monetarios de la organizaciéon en
los libros de contables.
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4.1.25. Reglamento de Fiscalizacidon: Reglamento de Fiscalizacion del
Instituto.

4.1.26. Relaciones analiticas: Se refiere a los reportes de movimientos
auxiliares y balanza de comprobacion que emite el sistema
contable informatico que sirve de plataforma para los registros
de las operaciones financieras.

4.1.27. Simpatizante: Aquella persona fisica que tiene identidad y
conformidad con las ideas y posturas de la organizacion.

5. Generalidades.

51. El cumplimiento de la normatividad expedida por el Instituto y la Ley
Electoral, no releva a los sujetos obligados del cumplimiento de las
obligaciones que en la materia les imponga la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, la Ley General de Partidos
Politicos, los reglamentos expedidos por el Instituto Nacional Electoral,
asi como las disposiciones fiscales y legales que correspondan.

5.2. Para los casos en que el Instituto cancele el procedimiento tendente a
obtener el registro solicitado o no se otorgue el mismo, las
organizaciones dejaran de presentar el informe financiero a partir del
periodo siguiente a la notificacion.

6. De la contabilidad.

6.1. La documentaciéon comprobatoria debera registrarse en el sistema
contable de manera individual, considerando los datos del comprobante
fiscal correspondiente; para tal efecto la Organizacién debera cumplir
con las disposiciones fiscales en la materia.

6.2. La contabilidad se llevara en un sistema de contabilidad en términos de
las leyes fiscales, de la cual deberan presentar un respaldo impreso de
la balanza de comprobacién adjuntado a sus estados financieros.

6.3. Las podlizas seran la base de las operaciones que se registren en el
sistema, las cuales autorizara la persona representante legal y la
responsable del 6rgano interno encargado de las finanzas mediante su
firma autégrafa al momento de la comprobacién del gasto, verificando
se adecue la operacion en la cuenta correspondiente del listado
incluido en el Catalogo de Cuentas y Formatos.

6.4. Las podlizas de ingresos y egresos generadas deberan estar numeradas
en orden cronoldgico, dentro del ejercicio fiscal que corresponda.
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En lo que se refiere al formato de solicitud de recurso, en caso de pago
a proveedores, firmara la persona beneficiaria. Los cheques que se
expidan deberan mostrar la leyenda: para abono a cuenta de
beneficiario.

Los egresos que realicen las organizaciones deberan estar orientados
exclusivamente a las actividades encaminadas a la constitucién de un
partido politico local.

Los comprobantes de las operaciones previstas en el Catalogo de
Cuentas y Formatos y el Reglamento de Fiscalizacién deberan contener
caracteristicas cualitativas propias de los estados financieros,
particularmente lo relativo a la veracidad, objetividad y verificabilidad.

El inventario de bienes debera permitir la identificacion de diversos
elementos y se deberan incorporar en el mismo los datos siguientes:

6.8.1. NUmero de Inventario.

6.8.2. Recursos con los que se adquirid, que pueden ser: en dinero o
provenientes de una donacién o comodato.

6.8.3. Documento con el que se acredité la propiedad, puede ser:
factura, contrato, escritura publica.

6.8.4. NuUmero de documento con el que se acredité la propiedad.

6.85. Nombre del emisor del documento con el que se acredité la
propiedad.

6.8.6. Cuenta contable en donde se registro.

6.8.7. Fecha de adquisicion.

6.8.8. Valor de entrada o monto original de la inversion.

6.8.9. Descripcion del bien.

6.8.10. Ubicacion fisica del bien, domicilio completo, calle, nimero
exterior, nimero interior, piso, colonia, delegacién o municipio y
codigo postal.

6.8.11. NUmero de meses de uso.

6.8.12. Tasa de depreciacion trimestral.

6.8.13. Valor de la depreciacion.

6.8.14. Valor en libros.

6.8.15. Nombre completo y domicilio del resguardante.

En caso de alta o baja de activos fijos:

6.9.1. Se debera informar a la Unidad Técnica de Fiscalizacion, a
través del formato de actualizacién de inventarios.

6.9.2. Ademas, se debera actualizar el formato correspondiente al
inventario.
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7. Del Financiamiento.

7.1.  Cuando la Organizacion realice la venta de bienes adquiridos, no podra
realizar dicha enajenacion por debajo del valor de mercado que al
momento de su venta tenga dicho bien; para tal efecto, el valor de
mercado se determinara conforme a lo siguiente:

7.1.1. Cuando se trate de bienes muebles, el valor sera aquel
registrado en libros, o

7.1.2. Poravallo que realice perito valuador.

7.2. Para el caso especifico de sorteos y rifas, la comprobaciéon debera
contener, ademas, lo siguiente:

7.2.1. Descripcion del bien objeto del sorteo o rifa.

7.2.2. El permiso para la realizacion del acto expedido por la autoridad
correspondiente.

7.2.3. La manifestacion del nimero de boletos emitidos y entrega de
boletos sobrantes.

7.2.4. La factura de la imprenta responsable de la impresion de los
boletos.

7.25. La manifestacion expresa de la fecha, hora y lugar donde se
celebro el evento.

7.2.6. Unejemplar donde se hayan publicado los resultados.

7.2.7. Una constancia de la entrega recepcion del bien sorteado o
rifado.

7.3. No esta permitido obtener financiamiento a través de colectas u otro
mecanismo en los que no se identifique plenamente al aportante.

74. Toda aportacion debe acompanarse de copia simple de una
identificacion oficial con fotografia de quien entrega el recurso, y demas
documentacion legal comprobatoria que permita identificar el origen
del mismo.

15. Los sujetos obligados no podran obtener financiamiento por concepto
de préstamos personales en efectivo, cheque, transferencia bancaria o
instrumento similar de personas fisicas. Se entiende por préstamos
personales a las operaciones que realizan los sujetos obligados con
terceros y gue son distintas a la adquisicion de bienes o servicios con
proveedores o prestadores de servicios, cuyos créditos pueden estar
pactados en contratos o documentos mercantiles.
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No se deberan suscribir contratos de mutuo para la obtencién de
financiamiento de personas fisicas y morales.

8. De las aportaciones.

8.1.

8.2.

8.3.

Todo pago via internet en que exista un intermediario o se utilicen
mecanismos distintos al sistema financiero, se considerara que
proviene de un ente prohibido.

Las aportaciones que reciban las organizaciones en la modalidad de
medios digitales en sitios web, deberan ser sustentadas ademas con el
formato emitido por el portal de la operacion realizada, en donde se
debera distinguir el nombre de la persona titular, institucion bancaria y
nimero de la cuenta de la cual provino la aportacion.

Los sujetos obligados realizan las operaciones de ingresos cuando
éstos reciben el recurso en efectivo o en especie. Los gastos ocurren
cuando se pagan, se pactan o se reciben los bienes o servicios, sin
considerar el orden en que se realicen, de conformidad con la NIFA-2
“Postulados basicos”.

9. Delarevision a los informes financieros.

9.1.

9.2.

Seran considerados como errores u omisiones de forma, entre otras, las
siguientes:

9.1.1. Errores en operaciones aritméticas.

9.1.2. Equivocaciones en la clasificacion de los registros contables.

9.1.3. Errores en el llenado de los reportes.

9.1.4. Comprobacion de gastos emitidos en una fecha que no
corresponda al periodo de comprobacion.

Seran consideradas inconsistencias o irregularidades de fondo, entre
otras, los siguientes:

9.2.1. Aguellos que no acrediten el origen, monto, destino y aplicacion
de los ingresos o egresos.

9.2.2. Lafaltade comprobacion de gastos.

9.2.3. Comprobacion con documentos apdcrifos, alterados o
duplicados.

9.24. Aquellos casos donde se detecte dolo, intencionalidad u
ocultamiento en los documentos presentados.

9.25. Comprobacion de gastos realizados en rubros no contemplados
por el Reglamento de Fiscalizacién del Instituto y/o en el



Pag. 29028 PERIODICO OFICIAL 7 de diciembre de 2022

UTF/CCF/001/2022

Catéalogo de Cuentas y Formatos, sin previa autorizacién de la
Unidad Técnica de Fiscalizacion.

9.2.6. Omisiones, actos, hechos o faltas que infrinjan las Normas de
Informacion financiera, las Leyes fiscales, la Ley Electoral, el
Reglamento de Fiscalizacion del Instituto y demas normatividad
aplicable.

9.3. La recepcion de la documentacion por parte de la Unidad Técnica de
Fiscalizacién no prejuzga sobre su contenido para efectos de las
observaciones correspondientes.

9.4. Laorganizacién por ningiin motivo podra presentar nuevas versiones de
los informes, sin previo requerimiento de la Unidad Técnica de
Fiscalizacion. Los ajustes a los informes presentados solamente seran
resultado de la solicitud de ajuste a los mismos hecha por la autoridad.

95. En su caso, la Unidad Técnica de Fiscalizaciéon notificara a la
organizacién, a través de su representacion legal o responsable del
organo interno, del oficio que contenga las observaciones a los
informes financieros respecto de errores, omisiones, inconsistencias o
irregularidades que se deriven de su revision, el cual sefalara de
manera clara los hechos o conductas que se hubiesen conocido y
entraflen incumplimiento a las disposiciones en materia de
fiscalizacion.

9.6. Cuando en el oficio de observaciones se soliciten cambios y ajustes al
informe y/o registros contables, la organizacién debera presentar una
cédula donde se concilie el informe originalmente presentado con todas
las correcciones enviadas en los oficios.

9.7. Los escritos de aclaracion o rectificacion que requiera la Unidad
Técnica de Fiscalizacion deberan presentarse en medio impreso vy
magnético.

10. Calendarios para la entrega de informes financieros.

10.1. Las organizaciones ciudadanas que pretendan constituirse como
partido politico local, atenderan, para la presentacion de sus informes
financieros mensuales, las fechas siguientes: '

" A fin de garantizar que las organizaciones ciudadanas que pretenden constituirse como partido politico local puedan
presentar sus informes financieros dentro del plazo establecido en el articulo 11, parrafo 2 de la Ley de Partidos, cuando el
dia diez del mes que corresponda resulte ser sabado o domingo, el informe debera presentarse inmediatamente al dia
habil siguiente.
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Periodo Fecha limite presentacion

Enero Viernes 10 de febrero de 2023
Febrero Viernes 10 de marzo de 2023

Marzo Lunes 10 de abril de 2023

Abril Miércoles 10 de mayo de 2023

Mayo Lunes 12 de junio de 2023

Junio Lunes 10 de julio de 2023

11. Catalogo de Cuentas y formatos.

11.1. En caso de que la organizacion requiera la apertura de nuevas
subcuentas dentro del Catalogo de Cuentas y Formatos para la mejor
identificacion de un gasto, debera solicitar autorizacién por escrito a la

Unidad Técnica de Fiscalizacion.

APARTADO B
Catalogo de cuentas para organizaciones
100 ACTIVO TITULO
001 CIRCULANTE SUBTITULO
101 CAJA MAYOR
01 Organizacidn ciudadana Subcuenta
01 Fondo Fijo ( Responsable ) Afectable
102 BANCO MAYOR
01 Nombre del Banco Subcuenta
01 NUmero de Cuenta Afectable
103 DEUDORES DIVERSOS MAYOR
01 Organizacion ciudadana Subcuenta
N Nombre de la persona deudora Afectable
104 ANTICIPO A PROVEEDORES MAYOR
01 Organizacion ciudadana Subcuenta
01 Nombre del Proveedor Afectable
002 NO CIRCULANTE SUBTITULO
101 EQUIPO DE COMUNICACION MAYOR
01 Organizacion ciudadana Subcuenta
01 Descripcién del bien Afectable
102 EQUIPO DE COMPUTO MAYOR
01 Organizacién ciudadana Subcuenta
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01 Descripcidn del bien Afectable
103 EQUIPO AUDIOVISUAL MAYOR
01 Organizacidn ciudadana Subcuenta
01 Descripcién del bien Afectable
104 EQUIPO DE TRANSPORTE MAYOR
01 Organizacién ciudadana Subcuenta
01 Descripcién del bien Afectable
105 MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA MAYOR
01 Organizacién ciudadana Subcuenta
01 Descripcién del bien Afectable
106 DEPRECIACIONES ACUMULADAS MAYOR
01 Organizacidn ciudadana Subcuenta
01 Depreci.aciélrj Acumulada del Equipo de Afectable
Comunicacién
09 D(?preoiacién Acumulada del Equipo de Afectable
Cémputo
03 Dep.rec.iacién Acumulada del Equipo Rissbakis
Audiovisual
04 Depreciaciéon acumulada del equipo de Afectable
transporte
05 Depreciaciéh .acumulada del mobiliario y Afectable
equipo de oficina
003 DIFERIDO SUBTITULO
101 DEPOSITOS EN GARANTIA MAYOR
01 Organizacion ciudadana Subcuenta
01 Nombre de la o el depositario Afectable
200 PASIVO TITULO
002 CIRCULANTE SUBTITULO
201 PROVEEDORES MAYOR
01 Organizacién ciudadana Subcuenta
01 Nombre del proveedor Afectable
202 ACREEDORES DIVERSOS MAYOR
01 Organizacién ciudadana Subcuenta.
01 Nombre del acreedor Afectable
IMPUESTOS Y RETENCIONES POR
203 PAGAR MAYOR
01 Organizacién ciudadana Subcuenta
01 Concepto Afectable
s PATRIMONIO TITULO
301 PATRIMONIO CONTRIBUIDO SUBTITULO
001 Patrimonio Contribuido MAYOR
01 Organizacién ciudadana Subcuenta
01 Aportaciones Afectable
302 PATRIMONIO GENERADO SUBTITULO
001 Resultado de Ejercicios Anteriores MAYOR
01 Periodo Subcuenta
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01 Utilidad de Ejercicios Anteriores Afectable
02 Perdida de Ejercicios Anteriores Afectable
002 Resultado del Ejercicio MAYOR
01 Periodo Subcuenta
01 Utilidad del Ejercicio Afectable
02 Perdida del Ejercicio Afectable
400 INGRESOS TITULO
401 FINANCIAMIENTO PRIVADO SUBTITULO
001 Aportacidén de simpatizantes MAYOR
01 Organo interno Subcuenta
01 Nombre de |la persona simpatizante Afectable
002 Donaciones y Aportaciones MAYOR
01 Organo interno Subcuenta
01 Nombre de |la persona donante o aportante | Afectable
003 Autofinanciamiento MAYOR
01 Conferencias Subcuenta
01 Concepto Afectable
02 Eventos culturales Subcuenta
01 Concepto Afectable
03 Juegos Subcuenta
01 Concepto Afectable
04 Espectaculos Subcuenta
01 Concepto Afectable
05 Sorteos, rifas y colectas Subcuenta
01 Concepto Afectable
06 Publicaciones Subcuenta
01 Concepto Afectable
07 Venta de bienes Subcuenta
01 Concepto Afectable
08 Otra actividad lucrativa Subcuenta
01 Concepto Afectable
004 Finangiamiento por ' rendimientos MAYOR
financieros, fondos y fideicomisos
01 Bancos Subcuenta
01 Nudmero de Cuenta Afectable
500 EGRESOS TITULO
501 ACTIVIDADES ORDINARIAS SUBTITULO
001 GASTOS DE OPERACION MAYOR
01 Sueldos ordinarios Subcuenta
01 Nombre del empleado Afectable
02 Honorarios Subcuenta
01 Beneficiario Afectable
03 Prima de antigliedad Subcuenta
01 Nombre del empleado Subcuenta
04 Tiempo extraordinario Subcuenta
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01 Nombre del empleado Subcuenta
05 Prima vacacional Subcuenta
01 Nombre del empleado Subcuenta
06 Aguinaldo Subcuenta
01 Nombre del empleado Subcuenta
07 Vacaciones Subcuenta
01 Nombre del empleado Subcuenta
08 Indemnizaciones Subcuenta
01 Nombre del empleado Subcuenta
09 Pensiones Subcuenta
01 Nombre del empleado Subcuenta
10 SAR Subcuenta
01 Nombre del empleado Subcuenta
11 IMSS Subcuenta
01 Nombre del empleado Subcuenta
12 INFONAVIT Subcuenta
01 Nombre del empleado Subcuenta
13 Cesantia y vejez Subcuenta
01 Nombre del empleado Subcuenta
002 GASTOS DE ADMINISTRACION MAYOR
01 Arrendamiento de bienes Inmuebles Subcuenta
01 Organizacidn ciudadana Afectable
02 Arrendamiento de bienes Muebles Subcuenta
01 Organizacidén ciudadana Afectable
03 Mensajeria y Paqueteria Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
04 Teléfono Subcuenta
01 Organizacidn ciudadana Afectable
05 Energia Eléctrica Subcuenta
01 Organizacion ciudadana Afectable
06 Agua Potable Subcuenta
01 Organizacidn ciudadana Afectable
07 Atencién a Representante y simpatizantes Subcuenta
01 Organizacidn ciudadana Afectable
08 Gastos de Viaje Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
09 Primas y Pélizas de Seguros Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
10 Fletes , Maniobras y Almacenajes Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
11 Gastos Notariales Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
12 Contribuciones y sus accesorios Subcuenta
01 Organizacion ciudadana Afectable
13 Herramientas y Enseres menores Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
14 Mantenimiento de Equipo de Comunicacién | Subcuenta
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01 Organizacidon ciudadana Afectable
15 Mantenimiento de Equipo de Cémputo Subcuenta
01 Organizacidn ciudadana Afectable
16 Mantenimiento de Equipo Audiovisual Subcuenta
01 Organizacion ciudadana Afectable
17 Mantenimiento de Equipo de Transporte Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
18 Mgr\.tenimiento de Mobiliario y Equipo de Subcuenta
Oficina
01 Organizacidn ciudadana Afectable
19 Mantenimiento de Edificio Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
20 Servicio de Internet Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
003 GASTOS GENERALES MAYOR
01 Papeleria y Articulos de Oficina Subcuenta
01 Organizacidon ciudadana Afectable
02 Libros, Revistas y Periddicos Subcuenta
01 Organizacidn ciudadana Afectable
03 Cuotas y Suscripciones Subcuenta
01 Organizacidon ciudadana Afectable
04 Gastos Menores Subcuenta
01 Organizacidn ciudadana Afectable
05 Combustibles y Lubricantes Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
06 Gastos y Articulos de Limpieza para oficina | Subcuenta
01 Organizacidn ciudadana Afectable
07 Articulos de primeros auxilios Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
08 Material de Fotografia y Cinematografia Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
09 Consumibles para Computadora Subcuenta
01 Organizaciéon ciudadana Afectable
10 Reuniones civicas o politicas Subcuenta
01 Organizaciéon ciudadana Afectable a
11 Avisos Oficiales Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
12 Gastos de resguardo de bienes muebles Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
13 Material Contingencia COVID-19 Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
004 DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES MAYOR
01 Depreciacién de bienes Subcuenta
01 Depreciacidn Afectable
005 GASTOS FINANCIEROS MAYOR
01 Comisiones Subcuenta
01 Concepto Afectable
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02 Intereses Subcuenta
01 Concepto Afectable
ACTIVIDADES PARA CUMPLIR SU
502 OBJETO SOCIAL SUBTITULO
001 ASAMBLEAS MAYOR
01 Honorarios o prestacién de servicios Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
02 Arrendamiento de bienes inmuebles Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
03 Arrendamiento de bienes muebles Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
04 Atencidn a personas asociadas Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
05 Gastos de viaje Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
06 Combustibles y Lubricantes Subcuenta
01 Organizacidén ciudadana Afectable
07 Impresiones de material didactico Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
08 Promocién y Difusién para personas Subcuenta
asociadas
01 Organizacién ciudadana Afectable
09 Promocién y Difusién a la ciudadania Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
10 Otro (especificar) Subcuenta
01 Organizacidn ciudadana Afectable
002 CAPACITACION MAYOR
01 Honorarios y prestacidn de servicios Subcuenta
01 Organizaciéon ciudadana Afectable
02 Arrendamiento de bienes inmuebles Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
03 Arrendamiento de bienes muebles Subcuenta
01 Organizaciéon ciudadana Afectable
04 Atencidn a personas asociadas Subcuenta
01 Organizacién ciudadana Afectable
05 Gastos de viaje Subcuenta
01 Organizacidon ciudadana Afectable
06 Combustibles y Lubricantes Subcuenta
01 Organizacidn ciudadana Afectable
07 Otro (especificar) Subcuenta
01 Organizacidn ciudadana Afectable
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APARTADO C
Guia contable

Descripcion de Cuentas de Balance, de Ingresos y de Egresos.

Con la finalidad de hacer explicativo este trabajo, se detallan los siguientes conceptos
para cada cuenta:

Su movimiento (cudndo se carga y cuando se abona)

La naturaleza de su saldo (deudor o acreedor y lo que éste representa)
Control Interno y notas complementarias.

Disposiciones generales.

ooop

CUENTAS DE BALANCE
ACTIVO CIRCULANTE

100 ACTIVO: Recursos en dinero y en especie controlados por la organizacién
ciudadana, para el desarrollo de sus actividades, identificados y cuantificados en
términos monetarios de los cuales se espera cumplir con su objeto social.

001 ACTIVO CIRCULANTE: Se constituye por el conjunto de bienes, valores y
derechos de facil realizacién o disponibilidad, en un plazo menor o igual a doce meses.

MAYOR

101 CAJA: Recurso de corto plazo y de gran liquidez, custodiado y administrado por la
organizacidn ciudadana para realizar gastos menores.

Subcuenta:
01 Organizacion ciudadana

Afectable:

01 Fondo Fijo (responsable): Su saldo esta representado por la cantidad en efectivo
bajo la responsabilidad de un simpatizante de la organizacién ciudadana. El fondo
asighado para este efecto deberd ser el indispensable para cubrir especificamente
gastos menores, cuyo importe por asignacién y el comprobante correspondiente no
rebase 30 veces el valor vigente de la UMA. Se hara la reposicién mediante la expedicién
de un cheque, por el importe de los comprobantes anexos los cuales deberan haberse
expedido por lo menos dentro de los treinta dias anteriores al reembolso. La subcuenta
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(01) seguira un consecutivo y representara la ubicacién de cada uno de los fondos de la
organizacién ciudadana.
Documento complementatrio:
Arqueo de Fondo Fijo: El arqueé es parte de la normatividad del Catdlogo de Cuentas y

Formatos, se realizard mensualmente por el encargado de los registros contables de la
organizacién ciudadana.

CAJA
Wity 100 Activo
o
Subtitul 001 Circulante
0—
Mayor 101 Caja
Subcuenta Organizacion ciudadana

01

Afectable 01 Fondo Fijo

Carguese por: Abobnese por:
= Lacreacion del fondo fijo. = Lacancelacién del fondo fijo.
= El ingreso de efectivo derivado de = Disminuciones en el fondo fijo.
sobrantes por arqueo de caja. = Retiro por concepto de pago de
= El ingreso de efectivo derivado de gastos menores.

devoluciones de gastos menores.
= |Incrementos al fondo fijo.

Naturaleza del saldo:
Invariablemente deudor
El saldo representa:

Dinero en efectivo de inmediata disponibilidad para cubrir gastos menores.

17
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Comprobacion de saldo:
Contra auxiliares y por arqueos de fondos fijos.
Disposiciones generales y control interno:

= El fondo asignado para este efecto debera ser el indispensable para cubrir
especificamente gastos menores, cuyo importe por asignaciéon y el
comprobante correspondiente no rebase 30 veces el valor vigente de la UMA.

= Elfondo fijo no debera exceder de 200 veces el valor vigente de la UMA.

= Esconveniente reembolsarlo una vez al mes.

= El encargado del fondo no debera de pagar ninglin comprobante si no esta
autorizado por el encargado del érgano interno competente.

= lLos cheques de reembolso deberan ser nominativos y a nombre del
responsable del fondo fijo.

MAYOR

102 BANCO: Es el monto de efectivo disponible a favor de la organizacién ciudadana,
depositado en instituciones bancarias. En esta cuenta se registrara los movimientos de
efectivo y transferencias que se hacen a través de la cuenta de cheques.

Subcuenta:

01 Nombre del Banco: Institucién bancaria.
Afectable:

01 Niimero de Cuenta.

Documentos complementarios:

Conciliacién bancaria: Por medio de este documento se igualan saldos mensuales del
banco y segln auxiliares de la cuenta de la organizacién ciudadana. Debe acompanarse
del estado de cuenta que expide el Banco.

BANCO
Titulo 100 Activo
Subtitulo 001 Circulante
Mayor 102 Banco
Subcuenta 01 Nombre del Banco
Afectable 01 Numero de Cuenta
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Carguese por: Abobnese por:

=  Depdsitos o transferencias = Importe de los cheques expedidos.
efectuados en la cuenta de cheques. = Movimientos de la institucion

= Movimientos de la institucidn financiera a cargo de la
financiera a favor de la organizacién organizacién ciudadana.
ciudadana. = Transferencias hechas a terceros.

= Rendimientos financieros. = Gastos financieros.

Naturaleza del saldo:

Invariablemente deudor.

El saldo representa:

Disponibilidad de efectivo de la organizacidn ciudadana en cuentas bancarias.
Comprobacion de saldo:

Contra auxiliares y por la elaboracién de conciliaciones bancarias.

Control interno y disposiciones generales:

= Para salvaguardar cada uno de los renglones de la cuenta de banco, la
organizacidén ciudadana debera contar con un sistema de control interno que se
ajuste a sus necesidades, el cual debe de dar certeza de que no corren riesgo sus
valores.

= Los recibos, fichas de depésito, facturas transferencias bancarias, etcétera, que
especifiqguen el concepto e importe de las operaciones serviran como
documentacién soporte de los movimientos efectuados.

= A cada pdliza de cheque que se expida, se deberd de anexar copia del cheque
expedido y la solicitud que contenga: fecha, nombre del beneficiario, importe,
concepto y firmas de quien solicita y autoriza.

= Se usan firmas mancomunadas en la disposicién de fondos y para girar los
cheques.

= Enel talonario de cheques se debera anotar los datos principales del cheque.

= La expedicion de cheques debera realizarse siempre y cuando se tengan fondos
disponibles en la cuenta bancaria para librar dichos cheques a su cargo.

= Es conveniente que exista separacion de funciones que permita la constante
supetvisidn de aspectos relativos al manejo y registro de movimientos vy
operaciones.

= Es indispensable que las pdlizas generadas estén numeradas en orden cronolégico
durante el ejercicio fiscal.
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MAYOR

103 DEUDORES DIVERSOS: Es el importe de las cuentas por cobrar en las cuales el
adeudo no se respalda con titulos de crédito.

Subcuenta:

01 Organizacion ciudadana: Donde el simpatizante deudor desempefie su empleo,
cargo o comisién.

Afectable:

01 Nombre del funcionario o empleados:

DEUDORES DIVERSOS

Titulo 100 Activo

001 Circulante

Subtitulo
Mayor 103 Deudores Diversos
Subcuenta 01 Organizacién ciudadana
Afectable 01 Nombre del Funcionario o Empleado
Carguese por: Abbnese por:

= El importe de efectivo otorgado por| = El cobro o comprobacién de importes

la organizaciéon ciudadana al entregados por concepto de gastos a
personal, con la finalidad de cubrir comprobar.

gastos derivados de sus actividades

propias.

= Diferencias que resulten a cargo del
personal de la  organizacién
ciudadana por deficiencia en
justificacién.

Naturaleza del saldo:

Invariablemente deudor.
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El saldo representa:

Cantidades a cargo de para erogaciones que van a realizar por actividades inherentes a
la organizacién ciudadana.

Comprobacién de saldo:
Contra auxiliar de deudores y bancos.
Control Interno y disposiciones generales:

La comprobacién de las cantidades a cargo del personal de realizard de la manera
siguiente:

= Los registros contables de los gastos se haran dentro del plazo de veinte dias a
partir de la fecha de su realizacién, independientemente de la fecha de pago.

= En caso de recursos entregados para gastos a comprobar, la documentacién
comprobatoria deberd expedirse a favor de la organizacién ciudadana dentro del
plazo de veinte dias a partir de la fecha en que se haga la transferencia o se cobre
el cheque.

= Sitranscurrido el plazo citado no se cuente total o parcial con la documentacién
comprobatoria, debera devolverse el recurso o su remanente dentro de los tres
dias siguientes, para reingresarse, a la cuenta bancaria respectiva.

= Se deberd implantar una politica para que los gastos a comprobar sean
justificados en el tiempo determinado.

= Cuando se otorgue un gasto a comprobar se debera elaborar un documento en
donde quede asentado el objeto del gasto y el plazo de comprobacién.

MAYOR

104 ANTICIPO A PROVEEDORES: Son activos derivados de pagos efectuados en
efectivo o sus equivalentes con la finalidad de asegurar el abastecimiento de servicios o
bienes que van a recibir para el desarrollo de las actividades de la organizacidn
ciudadana.

Subcuenta:
01 Organizacién ciudadana: En donde se realiza la erogacidn.
Afectable:

01 Nombre del proveedor.
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ANTICIPO A PROVEEDORES
Titulo 100 Activo
Subtitulo 001 Circulante
Mayor 104 Anticipo a Proveedores
Subcuenta o1 Organizacion ciudadana
Afectable 01 Nombre del Proveedor
Carguese por: Abédnese por:
= |Importe de anticipos otorgados por = Cancelacién de los anticipos
la organizacién ciudadana a sus autorizados y entregados a sus
proveedores a cuenta o para proveedores, para garantizar
garantizar compras o prestacién de compras o prestacidén de servicios.
servicios.

Naturaleza del saldo
Invariablemente deudor.
El saldo representa:

Importes entregados a cuenta para garantizar una operaciéon con terceros.

Comprobacién de saldo:
Contra auxiliares y compulsa con proveedores y prestadores de servicios.
Control interno y disposiciones generales:

= En caso de incumplimiento de convenio o contrato, se realizaran gestiones para la
devolucién del anticipo, asi como cuantificar los dahos y perjuicios causados al
erario de la organizacién ciudadana.

=  Con el objeto de que los anticipos entregados por diferentes conceptos sean
comprobados con oportunidad, es conveniente llevar un control para verificar su
aplicacién al momento del pago
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CUENTAS DE BALANCE
ACTIVO NO CIRCULANTE

002 ACTIVO NO CIRCULANTE: Representan las adquisiciones de equipo de
comunicacién, cdédmputo, equipo audiovisual, transporte y mobiliario de oficina,
necesario para las funciones que desarrolla la organizacién ciudadana.

MAYOR

101 EQUIPO DE COMUNICACION.

102 EQUIPO DE COMPUTO.

103 EQUIPO AUDIOVISUAL.

104 EQUIPO DE TRANSPORTE.

105 MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA.

Subcuenta:

01 Organizacién ciudadana.
Afectable:

01 Descripcion del bien.

ACTIVO NO CIRCULANTE

Titulo 100 Activo

Sublitule "2 Fije

Mayor 101-105 Tipo de bien adquirido

Subcuenta o1 Organizacion ciudadana

Afectable 01 Descripcion del bien.
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Carguese por: Abobnese por:
= El costo de adquisicién o valor de = Venta o baja de la adquisicién u
donacidén del equipo de obsolescencia.

comunicacién.

Naturaleza del saldo:
Invariablemente deudor.
El saldo representa:
El valor de adquisicién del equipo, propiedad de la organizacién ciudadana.
Comprobacioén de saldo:
Auxiliares contra inventarios fisicos.
Control interno y disposiciones generales:
= Las funciones de adquisicidén, custodia y registro deberdn encomendarse a
diferentes personas.
= Es recomendable utilizar por lo menos dos cotizaciones antes de efectuar la
compra, para tener certeza que se elija la de mejor precio y mejor calidad.
= Deberan llevar un control de los bienes muebles de la organizacién ciudadana.
= Debe haber autorizacidén de la organizacién para realizar la desincorporacién del
patrimonio.
= Debera separarse del valor del bien, los gastos de instalacién, reparacién o
evaluar si estos aumentan su valor.
= Los bienes muebles deberan registrarse al costo original.

= Se debe, periddicamente, llevar a cabo inspecciones de activo no circulante para
asegurar su existencia, estado fisico y actualizacién del inventario.

MAYOR

106 DEPRECIACIONES ACUMULADAS: Representa la distribucidn sistematica y
racional depreciable de un componente a lo largo de su vida Gtil

Subcuenta:

01 Organizacién ciudadana.

Afectables:

01 Depreciacion Acumulada del Equipo de Comunicacion.

02 Depreciacién Acumulada del Equipo de Computo.
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03 Depreciacion Acumulada del Equipo Audiovisual.
04 Depreciacion Acumulada del Equipo de Transpotrte.

05 Depreciacion Acumulada del Mobiliario y Equipo de Oficina.

DEPRECIACION ACUMULADA

Titulo 100 Activo

Subtitulo 002 Fiio
Mayor 106 Depreciacion Acumulada
Subcuenta o1 Organizacién ciudadana
Afectable Tipo de depreciacién

01-06

Naturaleza del saldo:
Acreedor.
Control interno y disposiciones generales:

= Ladepreciacién es un procedimiento que tiene como fin distribuir de una manera
sistematica y racional el costo de adquisicidn de los componentes, menos su
valor residual, entre la vida (til estimada de cada bien.

= El cargo por depreciacién de un periodo debe reconocerse habitualmente en el
resultado del mismo periodo.

= Las depreciaciones forman parte del costo de adquisicidn.

= Ladepreciacion se aplica en el mes siguiente al que se adquirido el bien.

CUENTAS DE BALANCE
ACTIVO DIFERIDO

003 ACTIVO DIFERIDO: Son los gastos que se pagan con anticipacién, como seguros,
intereses o alquileres que se registran como un activo hasta que se reciba el servicio,
ocurra el evento o beneficio asociado, necesario para las funciones que desarrolla la
organizacion ciudadana
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MAYOR

101 DEPOSITOS EN GARANTIA: Su saldo estd representado por las cantidades
entregadas a terceros en calidad de garantia de pago por un bien o servicio prestado o
autoridades en el desarrollo de procedimientos administrativos o jurisdiccionales.
Subcuenta:

01 Organizacién ciudadana.

Afectable:

01 Nombre del depositario.

DEPOSITOS EN GARANTIA

Titulo 100 Activo

Subtitulo 003 Diferido
Mayor 101 Depésitos en Garantia
Subcuenta 01 Organizacién ciudadana
Afectable o1 Nombre del Depositario
Carguese por: Abobnese por:

= |mporte de cantidades entregadas a = Reintegro del depdsito por término
prestadores de bienes o servicios, o del contrato o convenio con
autoridades  competentes, por prestadores de bienes o servicios, o
concepto de depdsito para por cumplimiento de la obligacidn.
garantizar el crédito o pago o el
cumplimiento de una obligacién.

Naturaleza del saldo:
Invariablemente deudor.
El saldo representa:

Cantidades otorgadas a prestadores de bienes y servicios, o autoridades competentes,
como garantia de pago, o del crédito o del cumplimiento de una obligacién.
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Comprobacion de saldo:
Contra auxiliar.
Control interno y disposiciones generales:

= Debera llevarse un control de los depdsitos entregados.

= Por cada depdsito debera llevarse un auxiliar, para verificar que el avance sea
congruente con lo estipulado en el convenio o contrato sighado, o con lo
ordenado por la autoridad competente.

= Enalgunos casos se requerird documentacién de institucién afianzadora.

= Con objeto de que los importes entregados a terceros por diferentes conceptos
sean comprobables y/o recuperables, debera solicitarse al prestador de servicios
o bien un recibo por la garantia otorgada.

CUENTAS DE BALANCE
PASIVO CIRCULANTE

200 PASIVO: Comprende todas las operaciones o transacciones econdémicas de las
organizaciones ciudadanas, que generen una obligacidn ineludible con un tercero,
deberan respaldarse con la documentacién que demuestre la prestacién del servicio o la
adquisicién de los bienes. Su registro contable se efectuara de conformidad con las
Normas de Informacién Financiera relativas a su cumplimiento.

002 PASIVO CIRCULANTE : Representan las deudas a corto plazo, que deben ser
pagadas en un plazo inferior a los doce meses. Se trata, por lo tanto, del pasivo
exigible a corto plazo que es circulante ya que no existe intencién de que permanezca en
la empresa durante mucho tiempo y estd en constante rotacién o movimiento.

MAYOR

201 PROVEEDORES: Son obligaciones de pago derivadas de la compra de bienes o
servicios para el adecuado funcionamiento de la organizacién ciudadana, por cuyo
adeudo no se firman titulos de crédito.

Subcuenta:
01 Organizacion ciudadana.

Afectable:

01 Nombre del Proveedor.
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PROVEEDORES
Titulo 200 Pasivo
Subtitulo 002 Circulante
Mayor 201 Proveedores
Subcuenta 01 Organizacion ciudadana
Afectable o1 Nombre del proveedor
Carguese por: Abobnese por:
=  Pago parcial o total que se le haga = |mporte de facturas por compra de
al proveedor. bienes o servicios en condiciones de
crédito.

Naturaleza del saldo:

Invariablemente acreedor.

El saldo representa:

Adeudos por adquisiciones de bienes y servicios.

Comprobacioén de saldo:

Auxiliares contra documentacién fuente.

Control interno y disposiciones generales:

Los saldos registrados en la cuenta de proveedores deberan liquidarse en un
plazo maximo de 6 meses contados a partir de la fecha del registro contable.

Se deberd implementar mecanismos de enlace entre: cotizacién, compra,
recepcidn, pago y registro oportuno de pasivos.

En el caso de anticipos se debera verificar su aplicacién al momento del pago.

MAYOR

202 ACREEDORES DIVERSOS: Son obligaciones pendientes de pago que la
organizacién ciudadana contrae con terceros que no conllevan el firmar titulos de

crédito ni derivan de la prestacién de bienes y servicios.
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Subcuenta:
01 Organizacion ciudadana.
Afectable:

01 Nombre del acreedor

ACREEDORES DIVERSOS

Titulo 200 Pasivo

Subtitulo 002 Circulante

Mayor 202 Acreedores Diversos

Subcuenta o1 Organizacién ciudadana

Afectable o1 Nombre del acreedor

Carguese por: Abobnese por:

= Pagos parciales o totales = E| importe de adeudos contraidos
efectuados en el ejercicio. por la organizacidn ciudadana.

Naturaleza del saldo:
Invariablemente acreedor.
El saldo representa:

Adeudos de la organizacidn ciudadana con terceros no documentados con titulos de
crédito.

Comprobacioén de saldo:
Auxiliares contra documentos fuente.
Control interno y disposiciones generales:

= Abrir los auxiliares respectivos para llevar un orden en cuanto al importe total
de adeudos y abonos.
= Compulsa con acreedores.
= Vigilar la fecha del vencimiento de los pagos, los cuales deberan cubrirse en
un plazo maximo de seis meses contados a partir de la fecha del registro
contable.
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MAYOR

203 IMPUESTOS Y RETENCIONES POR PAGAR: En esta cuenta se refleja la deuda
gue la organizacién ciudadana tiene con el Estado por concepto de las obligaciones o
pagos exigibles con los entes del gobierno, por ejemplo:

Impuesto sobre Productos del Trabajo: Son las retenciones a cargo del trabajador
que sehala la Ley del Impuesto sobre la Renta y que la organizacién esta
obligada a enterar.

Retencién del 10% sobre Honorarios y Arrendamiento: Son las retenciones a
cargo del prestador de servicios profesionales independientes y del prestador de
bienes en usufructo que senala la Ley del Impuesto sobre la Renta.

Retencién de Impuesto al Valor Agregado: Son las retenciones a cargo del
prestador de servicios personales independientes, persona prestadora de
setrvicios de comisidén y del otorgante del uso o goce temporal de bienes; dicha
retencidén se hara por las dos terceras partes del impuesto que se les traslade y
que haya sido efectivamente pagado, cuando el impuesto le sea trasladado por
personas fisicas.

Impuesto Sobre Némina: Es un impuesto Estatal que se encuentra contemplado
en la Ley de Hacienda del Estado y que grava la realizacién de pagos en dinero o
en especie por concepto de remuneraciones al trabajo personal prestado bajo la
direccién o dependencia de un patrdn.

Subcuenta:

01 Organizacion ciudadana.

Afectable:

01. Concepto.

IMPUESTOS Y RETENCIONES POR PAGAR

Titulo 200 Pasivo
Subtitulo 002 Circulante
Mayor 203 Lr:g::esios y Retenciones por
Subcuenta o1 Organizacién ciudadana
Afectable Concepto

01
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Carguese por: Abobnese por:
= |los enteros que se hacen con = los impuestos y contribuciones
motivo del pago de con recursos propios o retenidos.

contribuciones.

Naturaleza del saldo:

Invariablemente acreedor.

El saldo representa:

El importe a enterar de las contribuciones.
Comprobacion de saldo:

Auxiliares contra documentacién fuente.
Control interno y disposiciones generales:

= Vigilar la expedicién de formatos de retenciones.

= La organizacién ciudadana debe expedir las constancias de percepciones y
retenciones correspondientes, las cuales se deben realizar en el momento en
que se efectué el pago.

= El pago del entero al fisco debera realizarse a mas tardar el dia 17 del
siguiente mes en que se realice la retencidn. Se deberda anexar el
comprobante del pago de impuestos ante el SAT a la pédliza de cheque como
documentacién sopotrte.

= Se debe de cumplir con las disposiciones fiscales aplicables.

CUENTAS DE BALANCE
PATRIMONIO

301 PATRIMONIO CONTRIBUIDO: Representa el valor de los bienes muebles e
inmuebles propiedad de la organizacién ciudadana.

MAYOR:

001 PATRIMONIO CONTRIBUIDO
Subcuenta:

01 Organizacion ciudadana.

Afectable:

01 Aportaciones
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PATRIMONIO
Titulo 300 Patrimonio
. - Patrimonio
Subtitulo Contribuido
Mayor 001 Patrimonio Contribuido
Subemmiia 01 Organizacién ciudadana

Afectable 01  Aportaciones

302 PATRIMONIO GENERADO: Representa el valor residual de los activos de la
organizacién ciudadana, una vez deducidos todos sus pasivos.

MAYOR

001 RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES: Refleja el monto del resultado de
la gestidn de ejercicios anteriores, respecto de los ingresos y gastos corrientes.

Subcuenta:
01 Periodo
Afectables:

01 Utilidad de Ejercicios Anteriores
02 Pérdida de Ejercicios Anteriores

RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES

Titulo 300 Patrimonio

Subtitulo 302 Patrimonio Generado

Mayor 001 Resultado de Ejercicios Anteriores
Subcuenta 01 Periodo

Afectable 01-02 Utilidad o Perdida de Ejercicios Anteriores
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Carguese por: Abobnese por:
= Acumulacién de déficit en la = Acumulacién de superavit en la
administracién de ejercicios fiscales administracién de ejercicios fiscales
anteriores. anteriores.

Naturaleza del saldo:

Deudor o acreedor.

El saldo representa:

Diferencia entre ingresos y egresos durante el ejercicio fiscal.
Comprobacion de saldo:

Auxiliares contra documentos fuente.

MAYOR

002 RESULTADOS DEL EJERCICIO: Representa el monto correspondiente de
resultados de la gestién de ejercicios anteriores.

Subcuenta:
01 Periodo
Afectables:

01 Utilidad del Ejercicio
02 Pérdida del Ejercicio

RESULTADOS DEL EJERCICIO

Titulo 300 Patrimonio

Subtitulo 302 Patrimonio Generado

Mayor 002 Resultado del Ejercicio

Subcuenta 01 Periodo

Afectable 01-02 Utilidad o Perdida del Ejercicio
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Carguese por:

= Al finalizar el periodo, por el déficit
que se obtuvo debido a que los
egresos fueron mayores a los
ingresos.
Naturaleza del saldo:

Deudor o acreedor.

El saldo representa:

Abonese por:

= Al finalizar el periodo, por el
superavit que se obtuvo debido a
que los ingresos fueron mayores a
los egresos.

El resultado acumulativo de la administracién de ejercicios fiscales anteriores.

Comprobacién de saldo:

Auxiliares contra documentos fuente.

CUENTAS DE INGRESOS

400 INGRESOS: Este grupo comprende el ingreso para que las organizaciones, puedan
financiar sus actividades a través de financiamiento privado y autofinanciamiento, en
términos de la Ley Electoral y el Reglamento de Fiscalizacion del Instituto.

401 FINANCIAMIENTO PRIVADO: Se

refiere a los ingresos que tienen las

organizaciones ciudadanas por: aportaciones de sus simpatizantes, donaciones,

autofinanciamiento y los que se obtengan por concepto de rendimientos financieros,

fondos yfideicomisos.

MAYOR:

001 _APORTACIONES DE SIMPATIZANTES: Aportaciones que simpatizantes o

similares entregan a las organizaciones.
Subcuenta:

01 érgano Interno

Afectable

01 Nombre de la persona simpatizante.
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MAYOR

002 DONACIONES O APORTACIONES: Contribuciones en dinero o especie, hechos
por personas fisicas de forma libre y voluntaria.

Subcuenta:
01 érgano Interno
Afectable

01 Nombre del donante o aportante

MAYOR:

003 AUTOFINANCIAMIENTO: Se refiere al ingreso que tienen las organizaciones
ciudadanas por actividades promocionales, tales como conferencias, eventos culturales,
juegos, espectaculos, sorteos, rifas, colectas, publicaciones, venta de bienes,
rendimientos financieros, fondos, fideicomisos y cualquiera otra actividad lucrativa del
mismo.

Subcuentas:

01 Conferencias: Ingreso obtenido por la exposicidn con cierta profundidad que realiza
un experto en materia a fin a los intereses de la organizacién, dirigida a un publico
informado e interesado en el tema.

02 Eventos culturales: Ingreso obtenido en un evento efectuado con el propdsito de
difundir la cultura y que se realiza bajo el permiso y supervisién de entidades u
organismos.

03 Juegos: Ejercicio recreativo sometido a reglas y con la finalidad de obtener ingresos.

04 Espectaculos: Ingresos obtenidos por la realizacién de un acto pUblico atractivo
organizado con el fin de divertir.

05 Sorteos, rifas y colectas: Ingresos obtenidos por la actividad en la que los
poseedores o titulares de un boleto mediante seleccién previa de un nlmero,
combinacién de nUmeros o cualquier otro simbolo, obtiene el derecho a participar,
mediante un pago, en un procedimiento previamente estipulado y aprobado por la
Secretaria de Gobernacién, conforme al cual se determina al azar un nUmero,
combinacién de nimeros, simbolo o simbolos que generan uno o varios ganadores de
un premio.

06 Publicaciones: Ingreso que obtiene la organizacién por venta de periddicos, revistas,
tripticos, etcétera, relacionados con sus actividades.
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07 Venta de bienes: Ingresos obtenidos por la venta de los bienes que pertenezcan al
patrimonio de la organizacidn.

08 Otra actividad lucrativa: Ingresos no contemplados en apartados anteriores.

Afectable:
01 Concepto.

MAYOR:

004 FINANCIAMIENTO POR RENDIMIENTOS FINANCIEROS, FONDOS Y
FIDEICOMISOS: Los ingresos por rendimientos financieros son los que obtiene la
organizacién por la administracién de valores en instituciones financieras.

Los ingresos por fondos y fideicomisos son los obtenidos por un contrato mercantil
mediante el cual la organizacién destina sus bienes o derechos a la realizaciéon de una
finalidad licita y determinada, encargando a una institucién fiduciaria el llevar a cabo
esa tarea en beneficio propio.

Subcuenta:

01 Bancos

Afectable:

01 Nimero de Cuenta

FINANCIAMIENTO PRIVADO

Titulo 400 Ingresos

AT Financiamiento
Subtitulo Privado

Mavor Aportaciones, Donaciones, Autofinanciamiento y
Yo' 001-004 Financiamiento de Rendimientos Financieros.
Carguese por: Abobnese por:

= |las aportaciones en efectivo o

especie efectuadas por militantes o
= Traspaso a la cuenta de resultados. similares de las organizaciones
ciudadanas; ademas de los ingresos
que se obtienen en la realizacién de
conferencias, eventos culturales,
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juegos, espectéculos, sorteos, rifas,

colectas, publicaciones, venta de

bienes, y cualquiera otra actividad

lucrativa; de igual forma por

financiamiento de rendimientos

financieros, fondos y fideicomisos
Naturaleza del saldo:

Acreedor.
El saldo representa:

El total de ingresos recibidos por aportaciones en efectivo, en especie, por concepto de
autofinanciamiento y por rendimientos financieros, fondos y fideicomisos durante el
gjercicio.

Comprobacion de saldo:
Auxiliar contra documentos fuente.
Control interno y disposiciones generales:

= Extremar cuidados en la acumulacidén del registro de ingresos, a fin de que la
informacidn reflejada sea veraz, oportuna y no rebase el Iimite que establece la Ley
Electoral.

= Debera registrarse contablemente por separado cada una de las aportaciones
recibidas, asi como por la persona que la hace.

= El registro contable debera realizarse en el momento de recibir y depositar la
aportacién; dicho depdsito debe ser por cada una de las aportaciones.

= Se deberan anexar los recibos cancelados de la organizacién para la revisién de su
consecutivo.

= Se debe anexar expediente de acuerdo al Reglamento de Fiscalizacion, para los
ingresos por concepto de autofinanciamiento.

= El depdsito bancario debera realizarse por cada ingreso recibido por concepto de
autofinanciamiento; asi como cumplir en el tiempo requerido en el Reglamento de
Fiscalizacién.

= El registro contable debe realizarse en el momento de recibir y depositar el ingreso
obtenido por autofinanciamiento.

CUENTAS DE EGRESOS

500 EGRESOS: Representa el importe de los gastos y otras pérdidas de los sujetos
obligados, incurridos para el funcionamiento de sus actividades.

501 ACTIVIDADES ORDINARIAS
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MAYOR

001 GASTOS DE OPERACION: Este grupo comprende los gastos por concepto de
remuneraciones por servicios de caradcter personal prestados a la organizacidon
ciudadana, asi como las aportaciones relativas a Fondo de Ahorro para el Retiro. Del
mismo modo incluye los subsidios, apoyos y demas prestaciones a que tienen derecho
los trabajadores y también comprende los pagos por setvicios personales
independientes.

Subcuentas:

01 Sueldos ordinarios: Sueldos nominales pagados al personal que ocupa cargos
permanentes o eventuales.

02 Honorarios: Pago de prestaciones que deriven de un servicio personal
independiente.

03 Prima de antigliedad: Remuneracién adicional al sueldo del trabajador segln el
articulo 162 de la Ley Federal del Trabajo.

04 Tiempo extraordinario: Remuneraciones adicionales al sueldo del trabajador por
prestacidon de servicios fuera del horario normal de trabajo segun articulos 66, 67 y 68 de
la Ley Federal del Trabajo.

05 Prima vacacional: Remuneraciones adicionales al sueldo del trabajador por
prestacidn de servicios de acuerdo al articulo 80 de la Ley Federal del Trabajo.

06 Aguinaldo: Remuneraciones adicionales al sueldo del trabajador por prestacién de
servicios. De acuerdo al articulo 87 de la Ley Federal del Trabajo.

07 Vacaciones: Remuneraciones adicionales al sueldo del trabajador por prestacién de
servicios. Segln el articulo 76 de la Ley Federal del Trabajo.

08 Indemnizaciones: Cantidad que se entrega a los trabajadores por rescindir su
contrato de servicios personales, de acuerdo a lo sehalado en el articulo 50 de la Ley
Federal del Trabajo.

09 Pensiones: Némina que se paga a personal de las organizaciones cuando se
encuentra en calidad de pensionado.

10 SAR (Sistema de ahotrro para el retiro): Aportaciones que corresponde pagar a las
organizaciones ciudadanas por lo que al Fondo de Ahorro para el Retiro se refiere.

11 Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS): Cuotas obrero-patronales que
corresponde pagar a las organizaciones ciudadanas por lo que al Instituto Mexicano del
Seguro Social se refiere.
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12 Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (Infonavit):
Aportaciones que corresponde pagar a las organizaciones ciudadanas por lo que al
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores se refiere.

13 Cesantia y vejez: Cuotas obrero-patronales que corresponde pagar a las
organizaciones ciudadanas por lo que al Instituto Mexicano del Seguro Social se refiere.

Afectable:

01 Nombre del empleado o beneficiario.

GASTOS DE OPERACION

Titulo 500 Egresos

501 Actividades Ordinarias

Subtitulo
Mayor 001 Gastos de Operacion
Subcuenta 01-13 Tipo de Gasto
Afectable 01 Nombre del Empleado o Beneficiario
Carguese por: Abobnese por:
= Las erogaciones realizadas por la = El traspaso a la cuenta de
organizacion ciudadana resultados.
correspondientes a las
remuneraciones efectuadas.
= Los ajustes y/o reclasificacidén
realizadas en esta cuenta.

Naturaleza del saldo:
Deudor.
El saldo representa:

El importe total de gastos para la operacién de la organizacién ciudadana durante el
periodo o ejercicio.

Comprobacion de saldo:

Auxiliar contra documentos fuente.
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Control Interno y disposiciones generales:

=  Deben extremarse cuidados en la acumulacién de registro de los gastos erogados a
fin de que la informacién reflejada sea veraz y oportuna.

MAYOR

002 GASTOS DE ADMINISTRACION: Este grupo comprende pagos por servicios
contratados a terceros, tales como arrendamientos, mensajeria, impresiones, gastos de
viaje, multas y recargos, teléfono, luz, agua, mantenimiento y gastos diversos necesarios
para el funcionamiento de la organizacién ciudadana.

Subcuentas:

01 Arrendamiento de inmuebles: Gastos de alquiler por concepto de arrendamiento de
bienes inmuebles.

02 Arrendamiento de muebles: Pago de alquiler de mobiliario, lonas, equipos
fotograficos, informaticos, audiovisual, de comunicacidn, transporte, etcétera.

03 Mensajeria y paqueteria: Envio de correspondencia y otros.

04 Teléfono: Servicio telefdnico, incluyendo equipos de comunicaciéon movil.
05 Energia eléctrica: Consumo de energia eléctrica.

06 Agua potable: Consumo de agua potable.

07 Atencion a representante y simpatizantes: Gastos con motivo de eventos
especiales, pago de alimentos a funcionarios.

08 Gastos de viaje: Comprende el pago de hoteles, restaurantes y casetas de peaje, asi
como gastos relacionados con visitas a municipios.

09 Primas y pélizas de seguros: Gastos de seguros para personas, inmuebles, equipos
y vehiculos.

10 Fletes, maniobras y almacenajes: Gastos en fletes terrestres, asi como custodia de
bienes muebles.

11 Gastos notariales: Gastos por concepto de elaboracién de documentos notariales.

12 Contribuciones y sus accesorios: Son los gastos realizados por el pago de
impuestos, derechos, aportaciones de seguridad social y contribuciones de mejora, asf
como los recargos, multas, gastos de ejecucién e indemnizaciones que deriven de
aquellas.
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13 Herramientas y Enseres menotres: Cafeteras, ventiladores, herramientas, etcétera,
cuyo costo no supere la cantidad equivalente a 30 veces el valor vigente de la UMA.

14 Mantenimiento equipo de comunicacion: Gastos originados por refacciones y mano
de obra de equipos tales como radios, teléfonos, antenas, etcétera.

15 Mantenimiento equipo de computo: Gastos originados por refacciones y mano de
obra del equipo de cémputo.

16 Mantenimiento equipo audiovisual: Gastos originados por refacciones y mano de
obra del equipo audiovisual, tales como: camaras de video y fotograficas, grabadoras,
televisores, etcétera.

17 Mantenimiento equipo de transporte: Gastos originados por refacciones y mano de
obra de vehiculos. Incluye compra de refacciones y neumaticos.

18 Mantenimiento mobiliario y equipo de oficina: Gastos originados por refacciones y
mano de obra de mobiliario.

19 Mantenimiento de edificio: Gastos originados por mano de obra, pintura, accesorios
y similares que sean exclusivamente para el mantenimiento de edificios propios, en
comodato o arrendados por la organizacién.

20 Servicio de internet: Gastos originados por la contratacién del servicio de internet.
Afectable

01 Organizacion ciudadana.

MAYOR

003 GASTOS GENERALES: Este grupo comprende la compra de articulos que permitan
el funcionamiento de una oficina, de inmuebles, de equipos, vehiculos, etcétera.

Subcuentas:

01 Papeleria y articulos de oficina: Compra de papel e insumos necesarios para
desarrollar actividades administrativas, asi como impresién de recibos y servicio de
fotocopiado.

02 Libros, revistas y periodicos: Gastos relacionados con la compra de obras,
compendios, diccionarios, cddigos, revistas, periddicos locales y nacionales.

03 Cuotas y suscripciones: Gastos por concepto de cuotas y suscripciones por periodo.

04 Gastos menores: Gastos por concepto de articulos y pago de servicios que sean
urgentes e indispensables para el funcionamiento de la organizacién, los cuales no

podran exceder de 30 veces el valor vigente de la UMA por emisién y la cantidad a
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ejercer no podra exceder sus egresos en gastos menores en mas del 10% por ciento de la
suma del financiamiento privado y autofinanciamiento que obtenga en el periodo a
reportar.

05 Combustibles y lubricantes: Compra de gasolina, diésel, grasas, aceites, etcétera,
para los vehiculos utilizados en las actividades propias de la organizacién.

06 Gastos y articulos de limpieza para oficina: Gastos por concepto de lavado de
cortinas, alfombras, persianas, fumigaciones, asi como la compra de jabones, cloros,
blangueadores, desodorantes, papel sanitario, etcétera.

07 Articulos de primeros auxilios: Pago de medicamentos y articulos para el botiquin
de las oficinas de la organizacién ciudadana.

08 Material de fotografia y cinematografia: Material para peliculas y fotografias y
articulos de revelado e impresién.

09 Consumibles para computadora: Tinta y cintas para impresoras, discos magnéticos,
etcétera.

10 Reuniones Civicas y Politicas: Pagos realizados por articulos o servicios utilizados
en eventos, tales como arreglos florales, cafeteria, mobiliario, templetes, materiales
utilizados para el montaje de los escenarios, etcétera.

11 Avisos Oficiales: Pago por la insercién en prensa escrita, o cualquier medio de
difusién para dar avisos que emite la organizacién ciudadana, tales como convocatorias,
perifoneo, esquelas, etcétera.

12 Gastos de resguardo de bienes muebles: Pagos realizados por concepto de pensién
de automéviles u otros bienes susceptibles de resguardo.

13 Material Contingencia COVID-19: Compra de material utilizado para prevenir el
contagio del del COVID -19.

Afectable:

01 Organizacion ciudadana.

EGRESOS

Titulo 500 Egresos

Subtitulo 501 Actividades Ordinarias

001 -003 Gastos de Administracién/Gastos Generales
Mayor
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Subcuenta 01-20 Tipo de Gasto

Afectable 01 Organizacion ciudadana

Carguese por: Abobnese por:
= Los gastos necesarios para el cabal = El traspaso a la cuenta de
cumplimiento de las metas vy resultados.
objetivos de la organizacién
ciudadana.

Naturaleza del saldo:
Deudor.
El saldo representa:

El importe total de gastos generales de la organizacién ciudadana durante el periodo o
gjercicio.

Comprobacion de saldo:
Auxiliar contra documentos fuente.
Disposiciones generales:

= Deben extremarse cuidados en la acumulaciéon de registro de los gastos
erogados a fin de que la informacién reflejada sea veraz y oportuna.

MAYOR

004 DEPRECIACION DE BIENES MUEBLES: La depreciacién es un procedimiento que
tiene como fin distribuir de una manera sistematica y racional el costo de adquisicién de
los componentes, menos su valor residual, entre la vida U(til estimada de cada bien. El
cargo por depreciaciéon de un periodo debe reconocerse habitualmente en el resultado
del mismo periodo.

Subcuentas:
01 Depreciacion de bienes
Afectable:

01 Depreciacion
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EGRESOS
Titulo 500 Egresos
Subtitulo 501 Actividades Ordinarias
M 004 Depreciacion de bienes muebles
ayor
Subcuenta 01 Depreciacion de bienes
Afectable 01 Depreciacion
Carguese por: Abédnese por:
= La baja un bien que esta totalmente = El importe de su saldo acreedor, el
depreciado, o se ha dahado y se cual representa la depreciacion
considera inservible de la acumulada de los bienes propiedad
organizacién ciudadana. de la organizacidn ciudadanas

Naturaleza del saldo:
Deudor.
El saldo representa:

Reflejan en libros el desgaste de los activos fijos, a fin de conocer el valor real de los
mismos a una fecha determinada

Comprobacion de saldo:

Auxiliar contra documentos fuente.

MAYOR

005 GASTOS FINANCIEROS: Son los gastos por concepto de comisiones, intereses y
penalidades contractuales

Subcuentas:

01 Comisiones: Es el importe que se paga por realizar una transaccién financiera que
corresponde a un porcentaje sobre el importe.

02. Intereses: Cantidad que se paga, calculada en términos del capital a una tasa
estipulada por un espacio de tiempo.

Afectable:

01 Concepto.
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GASTOS FINANCIEROS

Titulo 500 Egresos

Subtitulo 501 Actividades Ordinarias

Mayor 005 Gastos Financieros
Subcuenta 01-02 Concepto
Afectable 01 Concepto

Carguese por: Abodnese por:

= Los cargos hechos por concepto de = Traspaso a la cuenta de resultados.

comisiones, intereses pagados vy
penalidades contractuales.

Naturaleza del saldo:

Deudor.

El saldo representa:

El resultado que se ha obtenido como consecuencia de operaciones financieras.
Comprobacién de saldo:

Auxiliar contra documentos fuente.

Control interno y disposiciones generales:

=  Deben extremarse cuidados en la acumulacién de registro de los cargos del
banco, a fin de que la informacidn reflejada sea veraz y oportuna.

502 ACTIVIDADES PARA CUMPLIR SU OBJETO SOCIAL

MAYOR

001 ASAMBLEAS: Son las erogaciones realizadas por actividades que tienen como
objeto llevar a cabo asambleas distritales o municipales, asi como locales o estatales
constitutivas, segln corresponda, en términos de los Lineamientos que para tal efecto
emita el Consejo General.
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Subcuentas:

01 Honorarios o prestacion de servicios: Pago de prestacion de servicios a personal
gue imparta cursos y seminarios relacionados con las actividades de la organizacidn.

02 Arrendamiento de bienes inmuebles: Gastos de alquiler por concepto de
arrendamiento de bienes inmuebles.

03 Arrendamiento de bienes muebles: Pago de alquiler de mobiliario, lonas, equipos
fotograficos, audiovisual, comunicacidn, transporte, etcétera.

04 Atencion a personas asociadas: Gastos con motivo de eventos especiales, pago de
alimentos.

05 Gastos de viaje: Comprende el pago de hoteles, restaurantes y casetas de peaje,
gastos relacionados con visitas a municipios.

06 Combustibles y lubricantes: Compra de gasolina, diésel, grasas, aceites, etcétera,
para los vehiculos en las actividades propias de la organizacidn.

07 Impresiones de material didactico: Son los gastos erogados por concepto de
cualquier impresién con motivo de la capacitacién para el proceso.

08 Promocion y difusion para simpatizantes: Son los gastos erogados por concepto de
propaganda, folletos, volantes, espectaculares, o cualquier otro medio impreso donde se
haga promocién y difusién entre sus simpatizantes.

09 Promocion y difusion a la sociedad: Son los gastos erogados por concepto de
propaganda, folletos, volantes, espectaculares, o cualquier otro medio impreso donde se

haga promocién y difusién a la sociedad.

10 Otro: Cualquier otro concepto erogado por la realizacién de dicha actividad,
especificando el gasto.

Afectable:

01 Organizacién ciudadana

ASAMBLEAS

Titulo 500 Egresos

Subtitulo 502 Actividades para cumplir su objeto social

001 Asambleas
Mayor

Subcuenta 01-10 Concepto

46



Pag. 29066 PERIODICO OFICIAL 7 de diciembre de 2022

UTF/CCF/001/2022

Afectable 01 Organizacién ciudadana

Carguese por: Abobnese por:
= Los gastos necesarios para llevar a = E| traspaso a la cuenta de
cabo dichas actividades. resultados.

Naturaleza del saldo:
Deudor.
El saldo representa:

El importe total de gasto ejercido en la cuenta de actividades educativas de la
organizacién ciudadana durante el periodo o ejercicio.

Comprobacion de saldo:
Auxiliar contra documentos fuente.
Control interno y disposiciones generales:

=  Deben extremarse cuidados en la acumulaciéon de registro de los gastos
erogados a fin de que la informacién reflejada sea veraz y oportuna.

MAYOR .
002 CAPACITACION: Son las erogaciones realzadas derivadas de la preparacién para
la participacidn activa de sus simpatizantes.

Subcuentas:

01 Honorarios: Pago de prestacién de servicios a personal que imparta cursos y
seminarios relacionados con las actividades de capacitacién de la organizacidén
ciudadana.

02 Arrendamiento de bienes inmuebles: Gastos de alquiler por concepto de
arrendamiento de bienes inmuebles.

03 Arrendamiento de bienes muebles: Pago de alquiler de mobiliario, lonas, equipos
fotograficos, audiovisual, comunicacidn, transporte, etcétera.

04 Atencion a representante y simpatizantes: Gastos con motivo de eventos
especiales y estimulos al personal de la organizacién ciudadana.

05 Gastos de viaje: Comprende el pago de hoteles, restaurantes y casetas de peaje,
gastos relacionados con visitas a municipios.
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06 Combustibles y lubricantes: Compra de gasolina, diésel, grasas, aceites, etcétera,
para los vehiculos utilizados en actividades propias de la organizacion.

07 Otro: Cualquier otro concepto erogado por la realizacidon de dicha actividad,
especificando el gasto.

Afectable
01 Organizacion ciudadana

CAPACITACION

Titulo 500 Egresos

Subtitulo 502 Actividades para cumplir su objeto social

Mayor 002 Capacitacion

Subcuenta 01-07 Concepto

Afectable 01  Organizacion ciudadana

Carguese por: Abdnese por:

= |los gastos necesarios para llevar a = Eltraspaso a la cuenta de resultados.
cabo dichas actividades.

Naturaleza del saldo:

Deudor.

El saldo representa:

El importe total de gasto ejercido en la cuenta de capacitacién durante el periodo o ejercicio.
Comprobacion de saldo:

Auxiliar contra documentos fuente.

Control interno y disposiciones generales:

= Deben extremarse cuidados en la acumulacion de registro de los gastos
erogados a fin de que la informacion reflejada sea veraz y oportuna.
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El formata se incluye en:

Namero Formato Estados Documentacién
Financieros Comprobateria
10C ENTREGA Y RECEPCION [DF ESTACOS FINANCIEROS X
20C ESTADO DE SITUACION FINANCIERA X
30C ESTADO DE ACTIVIDADES X
100 ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION X
FINANCIERA
B Ok UNICO DE INGRESOS X
ACREDITAC\ON DE LA PERSONA RESPONSABLE S i te ol C .
60C | DEL ORGANO INTERNO Y ENCARGADO DE LOS = p”ese”geir;;‘e Sl
REGISTROS CONTABLES
10C ARQUEO DE CAJA X
80C CONCILIACION BANCARIA X
90C REALIZACION DE EVENTOS Se entrega al drgano fiscalizador
10 0C CONTROL DE EVENTOS DE AUTOFINANCIAMIENTO X
1o DIRECTORIO DE REPRESENTANTES Y PERSONAS ¥
RESPONSABLES
12 0C RELACION DE DEUDORES DIVERSOS X
130C | RELACION DE PROVEEDORES X
14 0OC RELACION DE ACREEDORES DIVERSOS X
1500 RELACION DE IMPUESTOS Y RETENCIONES POR ¥
PAGAR
1500 ANALISIS DE LA CUENTA DE ACTIVIDADES ¥
ORDINARIAS
1700 ANAUS\S’ DE LA CUENTA DE GASTOS DE ¥
OPERACION
1800 ANALISIS DE . LA CUENTA DE GASTOS DE ¥
ADMINISTRACION
190C | ANALISIS DE LA CUENTA DE GASTOS GENERALES X
5000 ANALISIS DE LA CUENTA DE DEPRECIACION %
BIENES MUEBLES
21 0C | ANALISIS DE LA CUENTA DE GASTOS FINANCIEROS X
55 00 ANALISIS DE LA CUENTA DE ACTIVIDADES PARA %
CUMPLIR SU OBJETO SOCIAL
23 0C | ANALISIS DE BIENES EN COMODATO X
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240C | BITACORA DE GASOLINA X
250C | CONCENTRADO DE FINANCIAMIENTO PRIVADO
26 0C | SOLICITUD DE RECURSOS X
21 0C | GASTOS DE ARRENDAMIENTO
28 0C | RECIBO DE INGRESOS
59 00 RECIBO DE INGRESOS DE  FINANCIAMIENTO

PRIVADO POR TRASFERENCIA ELECTRONICA
3000 ACTUALIZACION DE INVENTARIOS DE MUEBLES E

INMUEBLES
310C | INVENTARIO DE MUEBLES E INMUEBLES
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1 OC. ENTREGA Y RECEPCION DE ESTADOS FINANCIEROS

Emblema Fecha:

de la
Organizacién Correspondiente al
Periodo:

Identificacidén

1. Denominacién de la Organizacion
ciudadana:

2, Domicilic Fiscal:

3. Registro Federal de Contribuyentes

Dacumentos confarme al articulo 35 fraccién IV de la Ley Electoral del
Estado de Querétaro

Entrega

Sl

NO Cantidad

1) Estado de Situacion Financiera

2) Estado de Actividades

3) Estado de Cambios en la Situacidn Financiera

4) Relaciones Analiticas:
a) Balanza de Comprobacion
b}  Maovimientos Auxiliares

5) Documentacion Comprobatoria

Neta.- Presentar mediante escrito dirigide a la Unidad Técnica de Fiscalizacidn para efectos de entrega-recepcion,

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente correcta y es

responsabilidad de quien la emite.

Nombre

Representante legal

Firma

Responsable del érgano interno

Mota: Este formato debe elaborarse una vez concluido el periodo que se informa.
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OC. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Fecha

Emblema

de la : Correspondiente al Periodo
Organizacién

|dentificacién

1. Denominacién de la Organizacién
ciudadana;

2. Domicilio Fiscal
3. Registro Federal de Contribuyentes

ACTIVO
Namero de
Cuenta CIRCULANTE Periados Anteriares Periodo Actual

100-001-101 | Caja

100-001-102 | Bancos

100-001-103 | Deudores Diversos

100-001-104 | Anticipo a Proveedores

TOTAL DE ACTIVO CIRCULANTE
NO CIRCULANTE

100-002-101 | Equipo de Comunicacion

100-002-102 | Equipo de Cémputo

100-002-103 | Equipo Audiovisual

100-002-104 | Equipo de Transporte

100-002-105 | Mabiliario y Equipo de Cficina

100-002-106 | Depreciaciones Acumuladas

TOTAL DE ACTIVO NO CIRCULANTE

DIFERIDO

100-003-101 | Depésitos en Garantia
TOTAL DE ACTIVO DIFERIDO

TOTAL DE ACTIVO
PASIVO
Numero de CIRCULANTE Periodos Anteriares Periodo Actual
Cuenta

200-002-201 | Proveedores
200-002-202 | Acreedores Diversos
200-002-203 | Impusstos y Retenciones por pagar

TOTAL DE PASIVO

PATRIMONIO
Mémeroxde PATRIMCNIO Periodos Antericres Periodo Actual
Cuenta

300-301-001 | Patrimonio Contribuide
300-302-001 | Resultado del Ejercicia Anteriores
300-302-002 | Resultados de Ejercicios Actual
TOTAL DEL PATRIMONIO
TOTAL DE PASIVO Y PATRIMONIC
Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacidn presentada es razonablemente correcta y es
responsahilidad dequien la emite,

Nombre Firma
Representante legal

Responsable del érgano interno

Nata: Este formato debe elaborarse una vez concluido el periodo que se informa.
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O DE ACTIVIDADES

Emblema
de la
Organizacion

Fecha:

Correspondiente al Periodo

|dentificacion

1. Denominacion de la Organizacian
ciudadana

2. Domicilio Fiscal

3. Registro Federal de Cantribuyentes:

No

Concepto Pericdos Antericres Perlodo Actual Acumulado
Cuenta
400 INGRESOS
401 Financiamiento Privado

TGTAL DE INGRESOS

Kl Concepto Periodos Antericres Periodo Actual Acumulado
Cuenta

500 EGRESOS

501 Actividades ordinarias

Actividades para cumplir su objeto

502 ;
social

TOTAL DE EGRESOS

RESULTADC DEL EJERCICIO

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente correcta
y es responsabilidad de quien la emite.

Nombre Firma

Representante legal

Responsable del drgano interno

Nota: Este formato debe elaborarse una vez concluido el periodo que se informa.
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4 OC. ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA

ciudadana:

dela
Organizacién

Emblema Fecha

Carrespondiente al Periodo

ldentificacion

1. Denominacion de la Organizacién

2. Domicilio Fiscal

3. Registro Federal de Contribuyentes

Origen

Caoneepto ( Saldo Inicial )

ACTIVO

{ Saldo Final )

Aplicacion
Diferencia

Caja

Bancos

Deudares Diversos

Anticipo a Proveedores

Equipo de Comunicasién

Equipo de Codmputo

Equipo Audiovisual

Equipo de Transporte

Mobiliarios y Equipo de Oficina

Terrenos

Edificios

Construcciones

Depreciaciones Acumuladas

Depdsitos en Garantia

Seguros y Fianzas

TOTAL DE ACTIVO

PASIVOQ

Proveedores

Acreedares Diversos

Impuestas

Retenciones por pagar

TOTAL DE PASIVO

RESULTADO DEL EJERCICIO

Nombre

Representante legal

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacidn presentada es razonablemente correcta
y es responsabilidad de quien la emite.

Firma

Responsable del Organo interno

Nota: Este formato debe elaborarse unavez cencluido el periedo que se informa
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OC. UNICO DE INGRESOS

Fecha

Emblema

Organizacion

1. Denominacion de la Organizacian
ciudadana

dela Correspondients al Periodo:

Identificacion

2. Domicilio Fiscal

3. Registro Federal de Contribuyentes

No. Cuenta Tipode Ingresos Pericdos Periodo Acumulado
Anteriores Actual
410 Financiamiento Privado
400-401-001 | Aportacién de simpatizantes
400-401-002 | Denaciones y aportaciones
400-401-003 Autofinanciamiento

400401-003-01 Conferencias

400-4.01-003-02

Eventos Culturales

400-401-003-03 Juegos

400-401-003-04 Espectaculos

400-401-003-08

Sarteos, Rifasy Colectas

400401-003-06 Publicaciones

400-401-003-07 Venta de Bienes

400401-003-08

Otra Actividad Lucrativa

400-401-004

Financiamienta por rendimientos
financieros, fondos y fideicomisos

Total

responsabilidad de quien la emite.

Representante legal

* Anexar en el formato carrespondiente, la informacidn detallada paor estas conceptos.

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente correcta y es

Nombre

Responsable del drganc interno

Nota: Este formato debe elaborarse una vez concluido el periodo que se infarma.
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6 OC. ACREDITACION DEL RESPONSABLE DEL ORGANO INTERNO' Y

ENCARGADO DE LOS REGISTROS CONTABLES

Emblema
de la Fecha:
Organizacién

Correspondiente al Periado

CONSEJO GENERAL
PRESENTE

Identificacidn

1. Denominacidn de la Organizacion ciudadana
2. Domicilic Fiscal:
3. Registra Federal de Contribuysntes:

La/El que representa a la arganizacidn ciudadana, ante el Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Querétaro
63 , canforme al articulo 46 de la Ley Electoral del Estado de
Querétaro v 11 del Reglamento de Fiscalizacion, con fecha . Informo: nombre v cargo de las personas
responsables de la contabilidad de esta organizacion ciudadana.

|. Responsable del Grgana Interna

Nombre:

Cargo:

Cédula
Profesional

Firma de aceptacién del
cargo:

2. Encargado de los Registros Contables

Nombre

Cargo
Cédula
Profesional:

Firma de aceptacion del
cargo

Firmo bajo protesta de decir verdad.

Nambre Firma
Representante legal

Nota: Ante alglin cambio en la designacion este formato se presenta mediante escrito dirigido a la Secretaria Ejecutiva.
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7 0C. ARQUEO DE CAJA

Fecha:

Emblema

dela
Organizacion
Carrespondiente al Periodo:

Identificacion:

1. Denaminacién de la Organizacién
ciudadana
2, Domicilio Fiscal:

3. Registro Federal de Contribuyentes:

Concepto
(Elabérese hoja anexa por cada uno de los renglones gque se congidsre necesaric)

1. Ingresos no Depositados

Importe

2. Fondo de Caja

3.Otros Valores

4.Comprobante por Comprobante

Total de Argueo

Saldo en Contabilidad

Sobrante o Faltante

Los fondos y documentos, segln detalle que antecede con un Impotte de

y fueron devueltos integros el mismo dia a las

Responsable:

Nombre Firma

representan el fondo fijo que esta bajo mi custodia. Fue contada en mi presencia el dia

Formulé:

Testigo:

responsabilidad de guien la em ite.

Nombre

Representante legal

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente correcta y es

Firma

Responsable del drgano interno

Nota: Este formato debe realizarse en cada cierre de mes.
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8 OC. CONCILIACION BANCARIA

Emblema Fecha!
de la
QOrganizacidn

Carrespondiente al Periado:

ldentificacién

1. Denominacion de la Grganizacion
ciudadana

2. Domicilio Fiscal

3. Registro Federal de Contribuyentes

Datos Financieros

Conciliacién Bancaria al:
Cuenta No.: Institucién Financiera

Concepto Importe

Saldo en Banco

Menos: Abonas en libros no registradas en el Estada de Cuenta Bancaria (cheques en
circulacién)
Fecha Nao. Cheque Beneficiario

Total cheques en transito

Menaos: Abonos en Estado de Cuenta Bancario no registrados en libros.

Subtotal

Mas: Cargos en libros no registrados en Estados de Cuenta Bancario.

Mas: Cargos en Estado de Cuenta Bancario no registrados en libros.

Subtetal

SALDO EN CONTABILIDAD AL

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacién presentada es razonablernente correcta y
es responsabilidad de quien la emite.
Nombre Firma

Representante legal

Responsable del drgano interno

Nota: Este formato debe realizarse en cada cierre de mes.
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OC. REALIZACION DE EVENTOS

Emblema Fecha
de la

Organizacion
Correspondiente al Periodo

Identificacion

1. Denominacion de la Organizacién ciudadana:

2. Domicilio Fiscal
3. Registro Federal de Contribuyentes
4. Fecha de Autorizacion

Con fundamento en el articulo 43 de la Ley Electoral del Estado de Querétaro le informo que se llevard a cabo |a siguiente
actividad el dia de de 2023

Lugar
Municipio
Horario

Tatal de boletaje puesta a la venta

El siguiente apartado se deberé llenar en caso de realizacion de conferencias, eventos culturales, espectaculos yu otra
actividad lucrativa

Venta de: i Administrado por:

Alimentas

Cervezas

Vinosy Licores

Articulos Varios (especificar)

Nota: Este formato deberd entregarse a més tardar 10 dias hdbiles antes de la realizacién del evento, por medio de oficio dirigido al érgano
fiscalizador firmadeo por la persona representante legal.

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente correcta
y es responsabilidad de quien la emite.

Nombre Firma

Representante legal

Responsable del drgano interno

Nota: Este formato debe entregarse a méas tardar 10 dias habiles antes de la realizacion del evento.
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10 OC. CONTROL DE EVENTOS DE AUTOFINANCIAMIENTO

Emblema
de la Fecha:

Organizacion

Correspondiente al Periodo:

1. Denominacién de la Organizacién
ciudadana

2. Domicilio Fiscal:

3. Registro Federal de Contribuyentes: Fecha Autorizacién Evento__

Formato de Control No,

Crganizacion ciudadana

Tipo de Evento:

Lugar del Evento

En su caso, bien a sortear:

Forma de Administracién

Directamente

Marque con
una X

Asociacion en participacion

Nombre o Denominacion del Asociante:

Contrel de Beletes, Numeros o Entradas

Total Impresos: Del No. Al No.
Vendidos Del No Al No
Cortesias Del No Al No

Ingresos totales para el asociante por:

Ingresos totales para la organizacion por:

Boletae $ Boletaje 3
Alimentas $ Alimentos $
Cerveza $ Cerveza $
Vinos y licores $ Yinosy licores $
Otres (Especificar) $ Otras (Especificar) $

Total | $ Total | $

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacién presentada es razonablemente correcta y es
responsabilidad de quien la emite.

Representante legal

Nombre

Firma

Responsable del Organo interno

Nota: Este formato debe realizarse en el momento del evento.
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11 OC. DIRECTORIO DE REPRESENTANTES Y PERSONAS RESPONSABLES

Fecha:

Emblema
dela Correspondiente al periodo
Qrganizacisn

ldentificacién

1. Denominacion de la Crganizacicén
ciudadana
2. Domicilio Fiscal
3. Registro Federal de Contribuyentes:

Correo

i Teléfono
electronica

Nombre Demicilic

Bajo protesta de decirverdad declaramas que la informacidn presentada es razanablemente carrectay es responsabilidad
de guien la emite.

Nombre Firma

Representante legal

Responsable del drgano interno

Nota: Este formato debera actualizarse ante cualquier modificacion.

61



7 de diciembre de 2022 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 29081

UTF/CCF/001/2022

12 OC. RELACION DE DEUDORES DIVERSOS

Emblema fecha

de la
Organizacién

Identificacion

Correspondiente al Periado

1. Denominacion de la Organizacién
ciudadana
2. Domicilio Fiscal
3. Registro Federal de Contribuyentes
; . Fecha Origen del
Nombre Importe Qrigen del Adeudo Ao
Total

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente correcta
y es responsabllidad de quien la emite.

Nombre Firma

Representante legal

Responsable del drgano interno

Nota: Este formato debe elaborarse unavez concluido el periodo que se informa.
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13 OC. RELACION DE PROVEEDORES

Emblema Fecha:
de la
Organizacion

Correspondiente al Periodo

1. Denominacién de la Organizacién
ciudadana

2. Domicilio Fiscal:
3. Registro Federal de Contribuyentes:

Nimero de factura Nombre Concepto Importe

Bajo protesta de decir verdad declaramos gue la informacion presentada es razonablemente correcta
y es responsabilidad de quien la emite.

Nombre Firma

Representante legal

Responsable del drgano interno

Nota: Debera anotarse los principales proveedores de pagos acumulados superiores a 200 veces el valor vigente de la
UMA,

Nota: Este formato debe elaborarse una vez concluido el periodo que se informa.
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14 OC. RELACION DE ACREEDORES DIVERSOS

Emblema Fecha
dela
Qrganizacién Carrespondiente al Perioda

Identificacion

1. Denaminacién de la Organizacién ciudadana
2. Domicilio Fiscal:
3. Reqistro Federal de Contribuyentes:

Nombre Concepto Importe Fecha Origen del Adeuda

Total

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente correcta
y es responsabilidad de quien la emite.

Nombre Firma

Representante legal

Responsable del érgano interno

Nota: Este formata debe elaborarse una vez concluido el periodo que se informa
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15 OC. RELACION DE IMPUESTOS Y RETENCIONES POR PAGAR

Emblema Fecha

de la

1. Denominacion de la Organizacion ciudadana

QOrganizacién Correspondiente al Periodo:

Identificacion

2. Domicilio Fiscal

3. Registro Federal de Cantribuyentes:

Catos del documento el

Contribuzién cual de origen al impuesto

Fecha Origen del
Adeudo

Total

y es responsabilidad de quien la emite.

Representante legal.

Nombre

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente correcta

Firma

Responsable del érgano interno

Nota: Este formato debe elaborarse una vez concluido el periodo que se informa
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16 OC. ANALISIS DE LA CUENTA DE

ACTIVIDADES ORDINARIAS

Emblema
dela
Qrganizacion

1. Denominacién

2, Domicilio Fiscal:
3. Registro Federal de Contribuyentes:

Fecha:

Carrespondiente al Periodo:

de la Organizacidn ciudadana:

|dentificacion

Mo Cuenta

500-501-001

Concepto

Gastos de Operacion

Periodos Anteriores Periodo Actual Acumulado

500-501-002

Gastas de Administracidn

500-501-003

Gastos Generales

500-501-004

Depreciacidn de Bienes
Mugbles

500-501-005

Gastos Financieros

Total

responsabilidad

Representante |

de quien la emite.

egal

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablermente correcta y es

Nombre Firma

Responsable del érgano interno

Nota: Este formato debe elaborarse una vez concluido el periodo que se informa
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17 OC. ANALISIS DE LA CUENTA DE

GASTOS DE OPERACION

Emblema Fecha
de la
QOrganizacién Correspondients al Periodo:

|dentificacion

1. Denominacion de la Organizacion
ciudadana

2. Domicilio Fiscal

3. Registro Federal de Contribuyentes

Mo Cuenta Concepto Periodos Anteriores Periodo Actual Acumulado

500-501-001-01 | Sueldos Ordinarios
200-801-001-02 | Honorarlos
500-501-001-03 | Prima de Antigledad
500-501-001-04 | Tiempo Extracrdinario
500-501-001-05 | Prima Vacacional
500-501-001-06 | Aguinaldo
500-501-001-07 | Yacaciones
500-501-001-08 | Indemnizaciones
500-501-001-09 | Pensiones
500-501-001-10 | SAR

500-501-001-11 | IM3S

500-501-001-12 | INFONAVIT
500-501-001-13 | Cesantiay vejez

Total

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente correcta
y es responsabilidad de quien la emite.

Nombre Firma

Representante legal

Responsable del érgano interno

Mota: Este formato debe elaborarse una vez concluido el periodo que se informa
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18 OC. ANALISIS DE LA CUENTA DE

GASTOS DE ADMINISTRACION

UTF/CCF/001/2022

Emblema
de la
Organizacién

2. Domicilio Fiszal:
3. Registro Federal

Fecha

Correspondiente al Periodo

|dentificacién

1. Denominacién de la Crganizacion ciudadana

de Contribuysntes:

500-501-002-01

Cenecepto

Arrendamiento de Inmuebles

Periodos Anteriores

Periodo Actual = Acumulado

500-501-002-02

Arrendamiento de Muebles

500-501-002-03

Mensajeria y Paqueteria

500-501-002-04

Teléfono

500-501-002-05

Energia Eléctrica

500-501-002-06

Agua Potable

500-501-002-07

Atencién Representante y simpatizantes

500-501-002-08

Gastos de Viaje

500-501-002-09

Primas y Pélizas de Sequros

500-501-002-10

Fletes, Maniobrasy Almacenajes

500-501-002-11

Gastos Netariales

500-501-002-12

Contribuciones y sus accesorios

500-501-002-13

Herramientas y Enseres menores

000-501-002-14

Mantenimiento de Equipo de
Comunicacidn

500-501-002-15

Mantenimiento de Equipo de Computo

500-501-002-16

Mantenimiento de Equipo Audiovisual

500-501-002-17

Mantenimiento de Equipo de Transporte

500-501-002-18

Mantenimiento de Mabiliario y Equipo
Oficina

500-501-002-19

Mantenimiento de Edificio

500-501-002-20

Servicio de Internet

Total

Representante legal

Bajo protesta de decir verdad declaramaos que la informacion presentada es razonablemente correcta
y es responsabilidad de quien la emite.

Nombre

Firma

Responsable del drgano interno

Nota: Este formata debe elaborarse una vez concluido el periodo que se informa

68



Pag. 29088

PERIODICO OFICIAL 7 de diciembre de 2022

UTF/CCF/001/2022

19 OC. ANALISIS DE LA CUENTA DE

GASTOS GENERALES

Emblema Fecha
de la
QOrganizacién Correspondiente al periado:

|dentificacion

1. Denominacion de la Grganizacion ciudadana
2. Domicilio Fiscal
3. Registro Federal de Contribuyentes

Mo Cuenta Concepto Periodos Anteriores Periodc Actual Acumulado

500-501-003-01 | Papeleriay Articulos de Cficina
500-501-003-02 | Libros, Revistas y Periddicos

500-501-003-03 | Cuotas y Suscripciones

500-501-003-04 | Gastos Menares
500-501-003-056 | Combustiblesy Lubricantes

Gastos y Articulos de Limpieza
para oficina

500-501-003-07 | Articulos de Primeros Auxilios

500-501-003-06

Material de Fotografia y
Cinematografia

500-501-003-09 | Consumibles para Computadara

500-501-003-08

E00-501-003-10 | Reuniones civicasy politicas

500-501-003-11 | Avisos Oficiales

Gastos de resguardo de bienes
muebles

500-501-003-13 Material contingencia COVID-19

500-501-003-12

Total

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente correcta
y es responsabilidad de quien la emite.

Nombre Firma

Representante legal

Responsable del érgano interno

Nota: Este formato debe elaborarse una vez concluido el periodo que se informa
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20 OC. ANALISIS DE LA CUENTA DE

DEPRECIACION BIENES MUEBLES

Fecha

Emblema
dela Carrespondiente al Periodo
Organizacibn

Identificacitn

1. Denominacidn de la Organizacion ciudadana
2. Domicilio Fiscal:
3. Registro Federal de Contribuyentes:

Periodos

1 Periodo Actual Acumulado
Anteriores

Cuenta Concepto

500-501-004 Depreciacién de bienes

500-601-004-01 Depreciacion

Total

Notas Aclaratorias para control interno:

Nota: Deseribir en el registro contable las caracteristicas: clase de hien, modelo serie, cddigo establecido por la
organizacion ciudadana y costo.

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente
correcta y es responsabilidad de quien la emite.

Nombre Firma
Representante legal

Responsable del érgano interno

Nota: Este formato debe elaborarse una vez cencluido el periedo que se informa.
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91 OC. ANALISIS DE LA CUENTA DE

GASTOS FINANCIEROS

Emblema Fecha
de la
Organizacién Correspondients al Periodo:

Identificacién

1. Denominacién de la Organizacion ciudadana
2. Domicilio Fiscal
3. Registro Federal de Contribuyentes

No. de Cuenta Banco

Periodos
Anteriores

No Cuenta Conecepto

500-501-005 | Gastos Financieros

Periodo Actual Acumulado

500-501-005-01 Comisiones
500-501-005-02 | Intereses

Total

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacién presentada es razonablemente
correcta y es responsabilidad de quien la emite.

Nombre Firma

Representante legal

Responsable del drgano interno

Nota: Este formato debe elaborarse unavez concluido el periodo que se informa.
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22 OC. ANALISIS DE LA CUENTA DE

ACTIVIDADES PARA CUMPLIR SU OBJETO SOCIAL

Fecha!

Emblema
dela Correspondiente al Perioda
organizacion

Identificacién

1. Denominacién de la Crganizacion ciudadana
2. Domicilio Fiscal
3. Registro Federal de Contribuyentes

Trimestres Trimestre

Anteriores Aetiunl Acumulado

No Cuenta

502-001 Reunién de Asamblea

502-001-071 Honcrarios ¢ prestacién de servicios

502-001-02 | Arrendamiento de bienes inmuebles

502-001-03 | Arrendamiento de bienes muebles

502-001-04 | Atencién a personas asociadas

502-001-05 | Gastos de viaje

502-001-06 | Combustibles v Lubricantes

502-001-07 | Impresiones de material didéctico

202-001-08 | Promocién y Difusién para personas asociadas
502-001-09 | Promocién y Difusion a la ciudadania
502-001-10 Otro lespecificar)

Subtotal
Total

Trimestres Trimestre

) Acumulado
Anteriores Actual -

No Cuenta Concepto

502-002 Capacitacion
502-002-07 Honcrarios ¢ prestacién de servicios
502-002-02 | Arrendarniento de bienes inmuebles
502-002-03 | Arrendarniento de bienes muebles
502-002-04 | Atencidn a personas asociadas
502-002-05 | Gastos de viaje
502-002-06 | Combustililes y Lubricantes
502-002-07 Otro lespecificar)

Subtotal

Total
Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente correcta
y es responsabilidad de quien la emite.

Nambre Firma
Presidencia de la Organizacion
ciudadana

Responsable del drgano interna

Nota: Este formato debe elaborarse una vez concluido el periodo que se informa.
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93 OC. ANALISIS DE BIENES EN COMODATO

Emblema Fecha
de la
Organizacidn Correspondiente al Periodo:

1. Denominacion de la Organizacion ciudadana

2. Domicilio Fiscal
3. Registro Federal de Contribuyentes

Vigencia
(Cel L

Descripeién del bien Neombre del Comadante

Ubicacion de Bien

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente
correcta y es responsabilidad de quien la emite.

Nombre Firma

Representante legal

Responsable del érgano interno

MNota: Este formato debe elaborarse una vez concluido el periodo que se informa.
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24 OC. BITACORA DE GASOLINA

Emblema Correspondiente al pericda
de la
Qrganizacién

Identificacién

1. Denominacidn de la Crganizacion ciudadana
2. Damicilio Fiscal
3. Registro Federal de Contribuyentes

Datos Generales

No. de Factura: Proveedor

Vehiculo Nombre y Firma de

Fecha Actividad a realizar Importe Total Kilometraje

Modelo y Placas quien realiza actividad

Total

Nota. Este formato debera realizarse por cada factura por concepto de combustibles y lubricantes.

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente correcta v es
responsabilidad de quien la emite.

Normbre Firma

Representante legal

Responsable del drgano interno

Nota: Este formato debe realizarse al momento en que se efectlia la operacién.
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DE FINANCIAMIENTO PRIVADO

Emblema
dela Fecha
Organizacion

Correspondiente al Periodo

1. Denominacion de la Organizacion ciudadana
2. Domicilio Fiscal
3. Registro Federal de Contribuyentes

Aportacién

Nombre Importe

Total

Denacicnes

Importe

Total

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente correcta
y es responsabilidad de quien la emite.
Nombre Firma

Representante legal

Responsable del érgano interno

Nota: Este formato debe elaborarse una vez cencluido el periedo que se informa.
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26 OC, SCLICITUD DE RECURSOS

Cheque
Emblema
de la Transferencia
Organizacidn
Péliza

Fecha

Correspondiente al periodo

Identificacion

1. Denominacidn de la Organizacién ciudadana:
2, Domicilio Fiscal:
3. Registro Federal de Contribuyentes:

Beneticiario o proveedor

Nambre

$

( /100 M. N)

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente correcta
y es responsabilidad de quien la emite.

Nombre Firma

Beneficiario o proveedor

AUTORIZA
Nombre Firma

Representante legal

Responsable del drgano interno

Nota: Este formato debe realizarse al momento en que se efectla la operacidn.
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TOS DE ARRENDAMIENTO
No. de Folia: _
Emblema Lugar
Al " Fecha:
Organizacién
Importe § [ 00/100 M.N.)

Carrespondiente al periodo:

IDENTIFICACION DEL ARRENDATARIO

1. Denominacién de la Organizacién ciudadana:
2. Domicilio Fiscal:
3. Registro Federal de Contribuyentes:

IDENTIFICACION DE LA PERSONA ARRENDADORA

1. Nombre:

2. Domicilio:

3. Teléfano:

4. Correo electronico:

5. Registro Federal de Contribuyentes:

DESCRIPCION DEL BIEN ARRENDADO

1. Crganizacion ciudadana:

2. Domicilia del inmueble

3. Concepto

4. En su caso, domicilio de resguardo:

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacion presentada es razonablemente correcta
y es responsabilidad de quien la emite.

Nombre Firma

Persona arrendadora

Responsable del Organo Interna

Nota: Acompariarse de copia simple de una identificacidn oficial con fotografia de la persona arrendadoray demés
documentacién legal comprobatoria,

Nota: Este formato debe realizarse al momento en que se efectda la operacion.
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OC. RECIBO DE INGRESQS

No. de Folio: 00__ /2023

Lugar:
Emblema
dela Fecha:
Organizacién
Imparte $ { 00/100 M.N.)

Correspandients al periodo:

IDENTIFICAGION

1, Deneminacidn de la Organizacidn ciudadana:
2. Domicilia Fiscal:
3. Registro Federal de Cantribuyentes:

FINANCIAMIENTO

Tipo de Financiamiento:

1. Privado: __ Simpatizantes

Efectiva: _ Especie

Descripcidn del bien (en caso de especie):

Criterio de valuaciéon utilizado:

2. Autofinanciamiento:
3. Concepto:

DATOS DE LA PERSONA FISICA QUIEN APORTA EL RECURSO

1. Nombre de la persona que entrega el recurso

2. Registro Federal de Cantribuyentes,

3. Domicilio:

4. Teléfono

5. Clave de elector

6. Correoelectrénico:

FIRMA DE LA PERSONA APORTANTE

APORTO EL RECURSO LIBRE Y VOLUNTARIAMENTE PARA QUE SEA DESTINADO DE MANERA EXCLUSIVA PARA LA CONSTITUCION
DE LA ORGANIZACION CIUDADANA COMO PARTIDO POLITICO LOCAL.

Bajo protesta de decir verdad declaro que la informacion presentada es razonablemente correcta vy es

responsabilidad de quien la emite.
Normbre Firma

Responsable del Organo Interno

Nota: Acompariarse de copia simple de una identificacién oficial con fotograffa de quien entrega el recurso, y demas
documentacién legal comprobatoria que permita identificar el origen del mismeo.

Nota: Este formato debe realizarse al momento en que se efectla la operacién.
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29 OC. RECIBO DE INGRESOS DE FINANCIAMIENTO PRIVADO

POR TRANSFERENCIA ELECTRONICA

No. de Folio: 00_ /2023

Lugar
Emblema
dela Fecha:
Organizacién
Importe § { 00/100 M.N.)

Carrespondiente al periodo:

IDENTIFICACION

1. Denominacién de la Organizacidn ciudadana:
2, Domicilio Figcal:
3. Registro Federal de Contribuyentes

DATOS DE LA PERSOMNA QUIEN ENTREGA EL RECURSO
1. Nombre de la persona que entrega el recurso:

2. Registro Federal de Contribuyentes:

3. Damigcilio

4. Teléfona

5 Clave de elector

6. Correo electronica:

7. NUmero de cuenta de donde proviene el recurso:

8. Banco

9. CLABE bancaria estandarizada

FIRMA DE LA PERSONA APCRTANTE

APORTO EL RECURSO LIBRE Y VOLUNTARIAMENTE PARA QUE SEA DESTINADO DE MANERA EXCLUSIVA PARA LA
CONSTITUCION DE LA ORGANIZACION CIUDADANA COMO PARTIDO POLITICO LOCAL.

Bajo protesta de decir verdad declaro que la informacién presentada es razonablemente correcta v es
responsabilidad de quien la emite.

Nombre Firma

Responsable del Organo Interno

Nota: Acompariarse de copia simple de una identificacién oficial con fotografia de quien entrega el recurso, y deméas
documentacion legal comprobatoria que permita identificar el arigen del mismo.

Nota: Este formate debe realizarse al momento en que se efectda la operacion.
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30 OC. ACTUALIZACION DE INVENTARIOS DE MUEBLES E INMUEBLES

Emblema Fecha:

de la

Crganizacion Periodo Inicial

Periodo Final

ldentificacitn

1. Denominacién de la Organizacitn ciudadana:

2. Domicilio Fiscal:

3. Registro Federal de Contribuyentes:

Deseripcién del bien

Altas de Inventarios
(Adguisiciones y Donaciones)
Monto de la

Operacion Comprobante

Localizacion

Total

Descripeién dal bien

Bajas de Inventarios
(Ventas y Destrucciones)
Meonte Qriginal o

monto del
avallo

Manto de la
Operacion

Comprobante Localizagidn

Total

Notas Aclaratorias

responsabilidad de quien la emite.

Presidencia de la Organizacién
ciudadana

Nombre

Bajo protesta de decir verdad declaramos que la informacién presentada es razonablemente correcta v es

Firma

Responsable del érgano interno

Nota: En caso de donacidn se debera considerar el valor comercial o avallo del bien

Nota: Este formato debe elaborarse una vez concluido el periodo que se informa.
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INSTITUTO ELECTORAL
L ESTADO DE QUERETARO

El suscrito Maestro Carlos Alejandro Pérez Espindola, Secretario Ejecutivo del
Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Querétaro, en uso de las
facultades que me confiere el articulo 63, fraccion Xl de la Ley Electoral del Estado
de Querétaro, CERTIFICO: Que las presentes copias fotostaticas concuerdan fiel y
exactamente con los documentos que obran en los archivos de la Secretaria

Ejecutiva de este Instituto, las cuales doy fe tener a la vista.- - -------------------

Va en ciento dos fojas utiles, impresas por un solo lado, debidamente selladas y

TO ELECTORAL

0 DE QUERETARO
:J0 GENERAL
WRiA EJECUTIVA

U

Espindolé;

\(
g,
v

3 o
INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE QUERETARO
CONSEJO GENERAL
SECRETARIA EJECUTIVA
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GOBIERNO MUNICIPAL

Ing. Carlos Manuel Ledesma Robles, Presidente Municipal de San Joaquin, Querétaro, en ejercicio de la facultad
gue me confiere el articulo 149 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y con apoyo de lo dispuesto
por los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Querétaro; 2, 30 fraccion |, 146, 147, 148 y 150 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro, asi como el articulo 14 fraccion VI del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio
de San Joaquin, Qro., y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, los estados adoptan, para su
régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo, democratico, laico y popular, teniendo
como base de su division territorial y de su organizacién politica y administrativa, el municipio libre.

2. En este sentido y con apoyo de lo dispuesto por el articulo 115, fraccién | de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los municipios seran gobernados por un Ayuntamiento, cuya competencia se
ejercera de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

3. Por otro lado, el articulo 21, parrafo noveno de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
entre otras cosas, dispone que la seguridad publica es una funcién concurrente a cargo de los tres niveles
de gobierno: Federal, Estatal y Municipal, que comprende la prevencidn, investigacion y persecucion de
los delitos, asi como la sancion de las infracciones administrativas, en los términos de la ley, en las
respectivas competencias que la propia Constitucion Federal sefiala.

4. En consecuencia, el articulo 115, fraccion lll, inciso h) de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos establece que los municipios tendran a su cargo, entre otras, la funcién de seguridad publica,
en términos del articulo 21 Constitucional, policia preventiva y transito.

5. A nivel local, el articulo 2°, parrafo sexto de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétao, reconoce como derechos fundamentales a favor de todas las personas derecho a la seguridad,
a la proteccion de los bienes y a vivir en un entorno de tranquilidad social, libertad, paz y orden publicos.

Para materializar el mandato constitucional antes sefialado, tanto autoridades como ciudadanos deben
contribuir al establecimiento de las condiciones que permitan a los habitantes del estado de Querétaro
vivir en un ambiente seguro para su desarrollo humano integral; por lo que, la prevencion social de la
violencia y la delincuencia, es una obligacion a cargo del Estado y los municipios, con la participacion de
la poblacion, en forma individual o colectiva.

6. Sobre esas bases, el 20 de mayo de 2022 se public6 en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Querétaro “La Sombra de Arteaga” el Programa Estatal de Seguridad Querétaro 2022-2027. En la tercera
linea estratégica del Programa, denominada Policia de Proximidad Queretano como Agente del Derecho
Humano de Acceso a la Justicia, se asumié el compromiso de implementar el Modelo de Policia de
Proximidad Queretana.

7. Ante ello, el 10 de junio de 2022 se publicé en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro
“La Sombra de Arteaga”, la Ley que reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones en materia de
seguridad y justicia civica, por medio de la cual se reformaron ocho leyes y se emitid la Ley de creacion
del Centro de Prevencion Social del Delito y la Violencia en el Estado de Querétaro. Este paquete
legislativo es conocido como la Reforma en materia de seguridad y justicia civica.
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10.

A partir de dicha reforma se incorpor6 en la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro el concepto
de policia de proximidad, el reconocimiento de la participacién comunitaria; los mecanismos alternativos
de solucién de conflictos y de la funcién de las autoridades a cargo de ellos, asi como el enfoque de
proximidad para el personal operativo facultado para el uso legal de la fuerza.

Ademas, se realizaron multiples ajustes estructurales a la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro y se incorporé la vision de participacion comunitaria y enfoque de proximidad en la Ley de
Respeto Vecinal para el Estado de Querétaro.

Lo anterior implica un cambio en la forma de impartir justicia civica y cotidiana. Entre los aspectos mas
relevantes, se otorgaron facultades al Policia de Proximidad para que, ante la presencia de conflictos
comunitarios, oriente y auxilie a las personas para conciliar y llegar a un arreglo amistoso, asi como para
imponer sanciones por la comision de infracciones administrativas, consistentes en amonestacion y multa.

El 11 de julio de 2022 se celebré la segunda sesidn ordinaria del Consejo Estatal de Seguridad del Estado
de Querétaro, en la que sus integrantes aprobaron por unanimidad realizar los ajustes necesarios a las
normativas municipales en materia infracciones administrativas, asi como a los reglamentos internos de
las dependencias encargada de la seguridad publica municipal, y armonizar su contenido con las
disposiciones en materia de Justicia Civica y Cotidiana, asi como de Policia de Proximidad, previstas
tanto en la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro como en la Ley de Respeto Vecinal para el
Estado de Querétaro.

A la luz de lo antes expuesto, la figura del Policia de Proximidad adoptada en Querétaro, prevista en la
tercera linea estratégica del Programa Estatal de Seguridad Querétaro 2022-2027, denominada Policia
de Proximidad Queretano como Agente del Derecho Humano de Acceso a la Justicia, tiene su base
juridica desde el articulo 17, parrafo tercero de la Constitucién Federal, a través del cual se reconoce una
de las variantes del acceso a la justicia, consistente en el privilegiar la solucion del conflicto sobre los
formalismos procedimentales.

El Policia de Proximidad en Querétaro es aquél servidor publico facultado para el uso legal de la fuerza
publica con facultades, habilidades y capacidades para ejercer sus funciones en el ambito de las tres
justicias: penal, civica y cotidiana.

Pues, ademas de fungir como primer respondiente en el ambito de la materia penal, cuenta con las
facultades y capacidades suficientes para supervisar y salvaguardar el orden publico ante las conductas
antisociales que son catalogadas como infracciones administrativas. El elemento distintivo del Policia de
Proximidad radica en su caracter como facilitador, para ofrecer a las personas que se encuentren
involucrados en un conflicto comunitario o vecinal, soluciones alternas a través del didlogo, garantizando
de esta forma una de los matices que componen el derecho humano de acceso a la justicia.

En resumidas cuentas, el Policia de Proximidad es el agente con capacidades para aplicar las diversas
técnicas de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos establecidos en la Ley, para procurar
la convivencia comunitaria en el ambito de la justicia cotidiana, para vigilar el debido cumplimiento de las
normas juridicas en el ambito de la justicia civica y para la investigacion de los delitos en el ambito de la
justicia penal.t

Por lo antes expuesto, en aras de garantizar que las funciones del personal policial de las corporaciones
policiales en el estado de Querétaro se realicen de forma homologada, se expide el presente Reglamento
que legitima, entre otras cosas, la figura del policia de proximidad.

Por lo anterior, se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Ayuntamiento de San Joaquin,
Querétaro, en Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada el 24 de septiembre de 2022, el siguiente:

1 Articulo 6, fraccion XVII de la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro.
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REGLAMENTO DE LA POLICIA DE PROXIMIDAD DEL MUNICIPIO DE SAN JOAQUIN, QUERETARO.

Capitulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico, interés social y observancia obligatoria, tiene por objeto
establecer las bases para la organizacion y funcionamiento de la Secretaria de Seguridad Publica del Municipio
de San Joaquin, asi como para el despacho de los asuntos de su competencia, en términos de lo dispuesto por
los articulos 21, parrafo noveno y 115, fracciones lll, inciso h) y VII de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Querétaro, la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro, la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro y demas disposiciones que resulten aplicables.

Articulo 2. La Secretaria de Seguridad Publica del Municipio de San Joaquin, es la dependencia de la
administracién puablica municipal encargada de:

I.  Elaborar e implementar los programas en materia de seguridad, prevencién y transito, a la luz del enfoque
de proximidad, justicia cotidiana y participacién comunitaria;

II.  Velar por la preservacion del orden publico, la seguridad, la tranquilidad de las personas y la implementacion
de mecanismos alternativos de solucion de conflictos;

lll. Coordinar la operacion policial en el ambito de su competencia, privilegiando la coordinacién, la solucién de
conflictos, el uso de tecnologias y el respeto a los derechos humanos;

IV. Promover la justicia cotidiana en el &mbito social y comunitario por parte de la policia de proximidad, por
medio de la implementacion de mecanismos alternativos para la solucion de conflictos;

V. Participar en la formulacién de programas y acciones tendientes al fortalecimiento de la cultura de la legalidad
y la construccion de la paz con base en la convivencia armoénica a través de la participacion de la comunidad en
colaboracién con las autoridades competentes del ambito estatal y municipal;

VI. Dar seguimiento y cumplimiento, en el ambito de sus atribuciones, a los acuerdos que determine el Grupo
de Coordinacion Estatal para la Seguridad;

VII. Acatar las 6rdenes que el Gobernador del Estado le transmita cuando éste juzgue que existe caso de fuerza
mayor o alteracién grave del orden publico;

VIII. Prevenir y en su caso intervenir, conforme a sus facultades legales respecto de la comisién de faltas
administrativas;

IX. Incluir en los programas de formacion y capacitacion policial la materia de justicia civica y justicia cotidiana,
asi como la proteccién del medio ambiente, en términos de las disposiciones aplicables;

X. Cumplir en términos de las disposiciones juridicas aplicables con sus funciones respecto de los
procedimientos derivados de la comision de infracciones relacionadas con la justicia civica;

XI. Auxiliar en el &mbito de su competencia, a los jueces civicos en el ejercicio de sus funciones, y
Xll. Las demds previstas en otras disposiciones juridicas.

Articulo 3. La actuacién de los servidores publicos de la Secretaria y sus unidades administrativas, se rige por
los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos.
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Ademas, la operacion de la policia de proximidad se realizard a la luz de los principios de legalidad,
responsabilidad, respeto a los derechos humanos, eficiencia, coordinacion y cooperacion.

Articulo 4. La regulacion de los érganos y los procedimientos relacionados con el régimen disciplinario y el
servicio profesional de carrera policial se regiran de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento que para tal
efecto expida el Ayuntamiento.

Articulo 5. El personal operativo facultado para el uso legal de la fuerza realizara sus funciones con un enfoque
de proximidad, que implica ejercerlas de manera proactiva, colaborativa, cercana a la comunidad, con base en
acciones preventivas; y ademas de combatir la violencia y la delincuencia, buscar identificar y reaccionar a sus
causas bajo parametros de acceso a la justicia penal, civica y cotidiana;

Articulo 6. Para efectos de este Reglamento, se entendera por:

l. Consejo de Honor y Justicia: Al érgano colegiado encargado de la aplicacién del régimen disciplinario y
la conclusién del servicio del personal operativo por separacion;

Il. Comisién de Carrera Policial: Al 6rgano colegiado responsable de planear, coordinar, dirigir y supervisar
el Servicio Profesional de Carrera Policial, mediante el conocimiento, trdmite, sustanciacion y resolucion de los
procedimientos comprendidos en esta, con excepcién de la conclusién del servicio por separacion;

M. Grupo de Coordinacion Estatal para la Seguridad: A la instancia de caracter ejecutivo que, de forma
consensuada por sus integrantes, establece la prioridad de los objetivos y metas de caracter operativo que permitan
direccionar las acciones para cumplir los fines en materia de seguridad, en términos de la Ley de Seguridad,

IV. Institucién de Seguridad: A las instituciones policiales, de procuracion de justicia, del sistema
penitenciario y dependencias encargadas de la seguridad a nivel federal, estatal y municipal;

V. Justicia Cotidiana: A los procedimientos que utiliza el policia de proximidad, en el &mbito de sus
competencias, para proponer soluciones a los conflictos que se generen por la convivencia diaria de las personas
integrantes de una comunidad;

VI. Ley de Seguridad: A la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro;

VII. Participacién comunitaria: Al conjunto de acciones desarrolladas por una comunidad, tendientes al
mejoramiento de las condiciones de vida y busqueda de soluciones a sus necesidades especificas;

VIIl. Policia de Proximidad: Al agente facultado para el uso legal de la fuerza publica adscrito a la Secretaria
de Seguridad Publica del Municipio de San Joaquin, con capacidades para aplicar las técnicas de los mecanismos
alternativos de solucion de conflictos; procurar la convivencia comunitaria en el &mbito de la justicia cotidiana,;
vigilar el debido cumplimiento de las disposiciones juridicas en el &mbito de la justicia civica e investigar los delitos
en el ambito de la justicia penal;

IX.  Reglamento: Al presente instrumento;

X. Secretaria: A la Secretaria de Seguridad Publica del Municipio de San Joaquin;

Xl.  Secretario: Al titular de la Secretaria de Seguridad Publica del Municipio de San Joaquin;
XIll.  Sistema Estatal: Al Sistema Estatal de Seguridad de Querétaro;

XIll. Servicio Profesional de Carrera: Al mecanismo de caracter obligatorio y permanente, conforme al cual
se planifican y organizan las bases que definen los procedimientos de reclutamiento, seleccién, ingreso,
formacion, certificacién, permanencia, evaluacion, promocion y reconocimiento; asi como la conclusion del
servicio del personal operativo facultado para el uso legal de la fuerza publica adscrito a la Secretaria, para
garantizar la igualdad de oportunidades en el desarrollo profesional con base en el mérito, la capacidad y la
evaluacion periddica y continua;

XIV. Unidades Administrativas: A los 6rganos adscritos a la Secretaria con funciones de direccion y
atribuciones especificas establecidas en el presente Reglamento;
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XV. Videocamara: A la camara fija o movil, equipos de grabacién, o bien, todo medio técnico analogo, digital,
optico o electrénico y, en general, cualquier sistema que permita captar o grabar imagenes con o sin sonido, y

XVI. Video vigilancia: A la captacion o grabacion de imagenes con o sin sonido en lugares publicos o en lugares
privados con acceso al publico, a través de videocamaras, camaras fijas 0 méviles, equipos de grabacién, todo
medio técnico analogo, digital, 6ptico o electrénico que permita captar o grabar imagenes con o sin sonido.

Capitulo Segundo
De la Organizacion

Articulo 7. La Secretaria estara a cargo de un titular denominado Secretario, quien para el ejercicio de sus
atribuciones se auxiliara del personal de apoyo que el servicio requiera, con base en el presupuesto asignado,
contando al efecto, con las siguientes unidades administrativas:

I.  Direccién de la Policia de Proximidad;

II. Centro de Comando, Control, Comunicacién y Cémputo;
lll. Coordinacién de Prevencion y Participacion Comunitaria;
IV. Coordinacion de Carrera Policial, y

V. Coordinacién Juridica Municipal.

Articulo 8. El titular de la Secretaria sera designado y removido libremente por el titular de la Presidencia
Municipal y debe cumplir los siguientes requisitos:

I.  Ser mexicano y estar en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

II. Residir y haber residido en el municipio o zona conurbada cuando menos tres afios anteriores a la fecha de
su designacion;

[ll. Comprobar una experiencia en materia de seguridad y preferentemente en derecho, criminologia o
ciencias afines;

IV. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por sentencia irrevocable como responsable de un
delito doloso o por delito culposo calificado como grave por la ley, ni estar sujeto a proceso penal, y

V. No haber sido inhabilitado por resolucion firme para desempefiar cargos, empleos o comisiones en el
servicio publico.

Para ser titular de las demas unidades administrativas debera contar con los requisitos antes sefialados, pero con
una experiencia en seguridad minima de tres afios.

Articulo 9. Para ser titular de la Direccién de Operacién Policial y del Centro de Comando, Control, Comunicacion
y Cémputo, ademés de cumplir con lo anterior debera de formar parte del Servicio Profesional de Carrera.

Capitulo Tercero
De las unidades administrativas

Articulo 10. Los titulares de las unidades administrativas, en el ambito de su competencia, deberan conducirse
con pleno respeto a los derechos humanos y ejerceran las siguientes atribuciones:

l. Planear, organizar, coordinar y evaluar las funciones y actividades a su cargo, de conformidad con lo
previsto en el presente reglamento y demas disposiciones aplicables, asi como informar al Secretario de las
actividades que realicen;

Il. Proponer al Secretario los lineamientos, criterios, sistemas, protocolos y procedimientos rectores en las
unidades administrativas a su cargo;

[l Resolver los recursos administrativos que se promuevan en el &mbito de su competencia;
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IV.  Formular los proyectos del programa operativo anual y del presupuesto de egresos, correspondientes a la
unidad administrativa a su cargo, someterlos a la consideracion del Secretario, y aplicarlos en los términos y
calendarios que hayan sido autorizados;

V. Informar periédicamente al Secretario sobre el desarrollo de los programas bajo su responsabilidad;
VI.  Contribuir a la formulacion, ejecucién, control y evaluacién de los programas de la Secretaria;

VIl. Someter a la aprobacion del Secretario, los estudios, proyectos, asi como las propuestas de modernizacion
y simplificacién administrativa que se elaboren en el area de su responsabilidad;

VIIl. Participar en los procesos de actualizacién y adecuacién del marco juridico que rige el funcionamiento de
la Secretaria;

IX.  Asesorar técnicamente en asuntos de su competencia a los servidores publicos de la Secretaria y
coordinarse con éstos para las actividades que les hayan sido encomendadas;

X. Proporcionar la informacion que otras unidades administrativas de la Secretaria les requieran;

XI. Participar en los comités, comisiones o similares de la Secretaria, con el caracter que establezcan las
disposiciones aplicables o con el que les designe el Secretario;

XIl.  Someter a la consideracion del Secretario, los documentos, convenios, contratos, acuerdos y demas actos
juridicos que se deban suscribir en el ambito de su competencia, previa opinién de la Coordinacion Juridica;

XIll.  Formular los dictamenes, opiniones e informes en el ambito de su competencia, asi como los que les sean
solicitados por su superior jerarquico;

XIV. Proponer al Secretario el ingreso, promociones, licencias y remociones del personal de la unidad
administrativa a su cargo;

XV. Administrar los recursos humanos y materiales de su adscripcion conforme a la normatividad vigente;
XVI. Fomentar la capacitacion y especializacion del personal a su cargo para el cumplimiento de sus funciones;

XVII. Informar a las autoridades competentes cuando tengan conocimiento de alguna irregularidad cometida por
servidores publicos de la Secretaria;

XVIII. Rendir los informes que les solicite el Secretario, y

XIX. Las demas que les confieran otras disposiciones aplicables, asi como los asuntos que expresamente les
encomiende el Secretario.

Capitulo Cuarto
Del Secretario

Articulo 11. El Secretario tiene a su cargo las siguientes funciones:
l. Gestionar y resolver los asuntos de la competencia de la Secretaria;

Il. Proponer al Presidente Municipal, el Programa Municipal de Seguridad e informarle de las acciones y
resultados que de él se deriven;

[l Disefiar, definir y ejecutar politicas, programas y acciones sobre la prevencién social con enfoque de
proximidad;

IV.  Dirigir la operacion policial en el &mbito de su competencia, privilegiando la coordinacion, la solucién de
conflictos, el uso de tecnologias y el respeto a los derechos humanos;

V. Promover en el ambito de su competencia, la justicia cotidiana en el &mbito social y comunitario por parte de
la policia de proximidad, por medio de la implementacion de mecanismos alternativos para la solucion de conflictos;
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VI.  Impulsar la formulacion de programas y acciones tendientes al fortalecimiento de la cultura de la legalidad
y la construccion de la paz con base en la convivencia arménica a través de la participacion de la comunidad en
colaboracion con las autoridades competentes del ambito estatal y municipal;

VII. Dar seguimiento y cumplimiento, en el ambito de sus atribuciones, a los acuerdos que determine el Grupo
de Coordinacién Estatal para la Seguridad;

VIII.  Aprobar el proyecto de Presupuesto de Egresos de la Secretaria;
IX.  Nombrar a los Directores, Coordinadores y demas personal de la Secretaria;

X. Suscribir convenios y acuerdos de coordinacion y colaboracion en materia de seguridad, conforme a sus
atribuciones, previa autorizacion del Ayuntamiento;

Xl.  Organizar, dirigir, administrar y supervisar la infraestructura, equipo y recursos tecnolégicos, asi como al
personal policial y administrativo que permita la eficaz funcion y mejora continua de la Secretaria;

XIl.  Desarrollar e impulsar el Servicio Profesional de Carrera Policial;
XIll.  Presidir el Consejo de Honor y Justicia y la Comision de Carrera Policial;

XIV. Dirigir y coordinar la operacién policial necesaria para mantener el orden publico y la tranquilidad social en
el municipio;

XV. Participar personalmente en el Grupo de Coordinacién Estatal para la Seguridad;

XVI. Cumplir y dar seguimiento, en el ambito de sus atribuciones, a los acuerdos que determine el Grupo de
Coordinacion Estatal para la Seguridad;

XVII. Proponer al Ayuntamiento, con previa aprobacion del Presidente Municipal, los proyectos de reglamentos,
acuerdos y demas disposiciones relativas al ambito de su competencia de la Secretaria;

XVIII. Coordinar planes y acciones en materia de seguridad con los diferentes municipios del Estado y demas
instituciones de seguridad de los tres &mbitos de gobierno;

XIX. Administrar los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria, de conformidad con la
normatividad vigente;

XX. Participar con las instancias correspondientes en la elaboracion de los planes, politicas, normas,
procedimientos aplicables a los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria;

XXI. Recibir, validar y gestionar las solicitudes de los recursos humanos, financieros y materiales;

XXII. Presentar las propuestas para el adecuado control y aprovechamiento de los recursos humanos,
financieros y materiales de la Secretaria;

XXIII. Controlar la correcta aplicacion del presupuesto y recursos asignados a la Secretaria;
XXIV. Fungir como enlace con los érganos de control y fiscalizacion para la atencion de auditorias;

XXV. Resguardar y gestionar el respaldo de la informacion de bases de datos y documental que sustente las
acciones de recursos humanos, materiales y financieros de la Secretaria;

XXVI. Gestionar la actualizacion del Manual de Organizacion y de Procedimientos de la Secretaria y sus unidades
administrativas;

XXVII.Proponer la logistica de los eventos de la dependencia;

XXVIII. Proporcionar, previa consulta a la Coordinacion Juridica Municipal, la informacién relacionada con el
cumplimiento de sus funciones, tramites legales o administrativos;

XXIX. Administrar el comedor de la Secretaria, y
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XXX. Las demas que sefialen otras disposiciones que resulten aplicables.

Capitulo Quinto
De la Direccion de la Policia de Proximidad

Articulo 12. Son atribuciones de la Direccién de la Policia de Proximidad:

l. Disefiar e implementar la estrategia a la que debera sujetarse el personal operativo facultado para el uso
legal de la fuerza publica, bajo un enfoque de proximidad,;

I. Ejercer mando operativo de la policia de proximidad y supervisar que la actuacion del personal operativo y
administrativo bajo sus 6rdenes se realice conforme a los principios constitucionales de legalidad, objetividad,
eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos;

[l Proponer al Secretario el despliegue operacional conforme a las necesidades actuales de la poblacion;

IV. Disefar y ejecutar los programas y acciones necesarias para conservar la paz publica, prevenir la violencia
y la delincuencia mediante la operacion tactica y operativa de la Policia de proximidad;

V. Informar al Centro de Prevencion Social del Delito y la Violencia en el Estado de Querétaro, de las
actividades realizadas en auxilio de victimas;

VI.  Coordinar las acciones para implementar mecanismos alternativos en la operacién policial para la
resolucién de conflictos en términos de la justicia cotidiana;

VII.  Proponery llevar a cabo en el ambito de su competencia, las actividades de coordinacién, comunicacién y
vinculacién con autoridades federales, estatales y municipales, en materia de seguridad;

VIIl. Coadyuvar en laimplementacién de los programas de justicia cotidiana, participacién comunitaria y enfoque
de proximidad;

IX.  Implementar acciones de modernizacién en la infraestructura y equipo, con la finalidad de recibir denuncias
sobre hechos que puedan ser constitutivos de delito e informarlo al fiscal competente;

X. Promover e implementar la aplicacién de mecanismos alternativos en la operacién policial para la solucion
de conflictos en términos de la justicia cotidiana y las disposiciones aplicables;

XI.  Proponer ante la Comision del Servicio Profesional de Carrera Policial el otorgamiento de reconocimientos
y estimulos al personal policial;

XIl.  Supervisar através de las areas a su cargo, que los informes que emita el personal policial en sus funciones
como primer respondiente, cumplan con los requisitos y disposiciones normativas aplicables;

XIIl.  Practicar visitas de inspeccion y supervision al personal policial y administrativo bajo su mando;

XIV. Establecer comunicacién y coordinacién con las redes ciudadanas, comités de seguridad, asociaciones de
colonos, delegaciones o subdelegaciones que fortalezcan la participacién ciudadana;

XV. Asignar comisiones del personal policial, de acuerdo a las necesidades del servicio;

XVI. Solicitar ante la instancia correspondiente, la actualizaciéon de las frecuencias de comunicacién de los
equipos asignados al personal operativo;

XVII. Aplicar correctivos disciplinarios al personal bajo su mando cuando corresponda, de conformidad con la
normatividad aplicable, dejando registro y control de ello;

XVIII. Elaborar, presentar y proponer al Secretario los programas de trabajo, equipamiento y de metas, para su
aprobacion y asignacion de recursos; en su caso, impulsar su ejecucion, integrar el expediente documental para
acreditar la estricta asignacion de recursos conforme a los indicadores establecidos hasta su total cumplimiento;

XIX. Llevar y actualizar el registro y control del equipamiento policial asignado a su personal para el efectivo
desempefio de sus funciones;
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XX. Solicitar la baja del equipo policial y de frecuencias de radio cuando proceda;

XXI. Determinar infracciones, calificar e imponer las sanciones por el incumplimiento a las disposiciones
aplicables en materia de justicia civica y cotidiana, asi como transito, y

XXIl. Las deméas que les sean conferidas por otras disposiciones aplicables, asi como los asuntos que
expresamente le encomiende el Secretario.

Capitulo Sexto
Del Centro de Comando, Control, Comunicacion y Coémputo

Articulo 13. Son atribuciones del Centro de Comando, Control, Comunicacién y Cémputo:

l. Administrar la operacién municipal del sistema telefénico 911 Emergencias, frecuencias operativas de
radiocomunicacion y el sistema de video vigilancia;

Il. Coordinar acciones conjuntas con las areas operativas internas y externas, con instituciones de atencion
de emergencias a nivel municipal, estatal y federal;

M. Gestionar el mantenimiento preventivo y correctivo, que permita contar con una operacion eficaz de la
infraestructura de los sistemas de telefonia, radiocomunicacion y video vigilancia;

IV.  Proponer, crear y ejecutar programas y esquemas de informacion y concientizacién del uso adecuado del
servicio telefénico 911 Emergencias, para su difusién a través de acciones de participacion social;

V. Generar, mantener actualizados y dar seguimiento a los protocolos, manuales y procedimientos a fin de
homologar los criterios de operacion;

VI.  Proponer la implementacién de nuevas tecnologias para la operacion, en coordinacion con la Coordinacion
de Informatica;

VII. Generar y dar seguimiento a los planes de capacitacién y profesionalizacién del personal administrativo
adscrito a la Coordinacién en los ambitos de sus funciones, en concordancia con las directrices sefialadas a nivel
federal;

VIIl. Disefar y proponer proyectos tecnoldgicos que faciliten las actividades de las areas de la Secretaria;

IX.  Proponer al Secretario a implementacion de aplicaciones informaticas para el registro, consulta, control y
andlisis de informacion;

X. Elaborar, difundir, ejecutar y vigilar el cumplimiento de los protocolos establecidos para el uso y manejo de
los sistemas informéticos y de informacién de la Secretaria que garanticen la confidencialidad, seguridad e
integridad de los mismos;

XI.  Autorizar el acceso y uso de los sistemas de la red de comunicaciones de la Secretaria;

XIl.  Proponer acciones de coordinacién con dependencias federales, estatales y municipales para el desarrollo
de proyectos de aplicacion tecnoldgica para la Secretaria;

XIll. Realizar acciones y aplicar las tecnologias necesarias para el intercambio de informacién con las
instituciones de seguridad y procuracién de justicia de los diversos érdenes de gobierno;

XIV. Proponer la adquisicién de equipo de coOmputo, sistemas informaticos, equipos de radiocomunicacion, video
vigilancia y nuevas tecnologias necesarios para mantener la funcionalidad y operatividad de la Secretaria;

XV. Validar y autorizar las fichas técnicas, anexos, dictamenes y demas documentacion inherente a la
adquisicion de equipos y nuevas tecnologias;

XVI. Gestionar la actualizacién de las frecuencias y comunicabilidad de los equipos del personal operativo de la
Secretaria, y
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XVII. Las demas que resulten de disposiciones legales y administrativas aplicables.

Capitulo Séptimo
De la Coordinacion de Prevencién y Participacion Comunitaria

Articulo 14. Son atribuciones de la Coordinacion de Prevencion y Participacion Comunitaria:
l. Promover la participacion comunitaria bajo un enfoque de proximidad;

I. Disefiar, implementar y dirigir programas, estrategias y acciones focalizadas en materia de prevencién
social, participacidon comunitaria y justicia cotidiana, adecuandolos a los contextos locales para incidir sobre las
causas Yy factores de riesgo que generan violencia y delincuencia, asi como coadyuvar en la elaboracién de
politicas de prevencién;

[l Establecer coordinacion y mantener vinculos con instituciones publicas de los tres érdenes de gobierno,
instituciones privadas, organizaciones sociales, comités y consejos, para la ejecucion de programas y acciones
conjuntas en materia de prevencion social, participacién comunitaria y justicia cotidiana;

IV.  Promover la equidad, inclusién y respeto a los derechos humanos, en programas y acciones preventivas;

V. Evaluar y dar seguimiento a programas y acciones implementados, generando herramientas para su
fortalecimiento y redisefio, con el fin de dar cumplimiento a los objetivos establecidos, y

VI. Las deméas que les sean conferidas por otras disposiciones aplicables, asi como los asuntos que
expresamente le encomiende el Secretario.

Capitulo Octavo
De la Coordinacién de Carrera Policial

Articulo 15. Son atribuciones de la Coordinacién de Carrera Policial:

l. Coordinar, implementar, supervisar y ejecutar los procesos que comprenden el Servicio Profesional de
Carrera Policial, conforme a las disposiciones de la Comisién de Carrera Policial y la normatividad aplicable;

Il. Elaborar el diagnéstico de necesidades de capacitacion y desarrollo integral del Personal Operativo;

M. Elaborar y someter a consideracion de la Comisién de Carrera Policial, la propuesta del programa anual de
capacitacién para el Personal Operativo;

IV.  Proponer a la Comision de Carrera Policial, las bases para las convocatorias de reclutamiento y seleccion
de personal de nuevo ingreso, asi como para los procesos de promocion;

V. Coordinar la difusion de las convocatorias que emita la Comision de Carrera Policial;

VI.  Supervisar el disefio de los programas de formacion inicial Gnica y continua para la profesionalizacion del
policia bajo un enfoque de proximidad;

VII. Implementar y supervisar de forma coordinada con las instancias correspondientes, la ejecucién de los
programas de formacion inicial Unica y continua para la profesionalizacién del policia bajo un enfoque de
proximidad;

VIIl.  Proponer a la Comisién de Carrera Policial los perfiles funcionales de grado y de puesto del personal
policial;

IX.  Coordinar y ejecutar los procesos de la evaluacién del desempefio; portacion de armas de fuego; de
habilidades, destrezas y conocimientos de la funcion policial y las demas evaluaciones que la Comisién de Carrera
Policial considere necesarias para determinar el cumplimiento de los requisitos de permanencia del personal
policial estipulados en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;
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X. Gestionar a través del enlace del Centro de Evaluacion y Control de Confianza del Estado de Querétaro,
el proceso de evaluacion para la certificacion de los aspirantes a policia y del personal policial, para dar
cumplimiento a los requisitos de ingreso, permanencia y promocion, estipulados en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica;

XI.  Dar seguimiento a las recomendaciones y observaciones que emanen de los procesos de evaluacién
establecidos en el presente articulo;

XIl.  Coordinar los procedimientos para el otorgamiento de estimulos y reconocimientos al personal policial;
XIll. Integrar y resguardar el expediente individual de la Carrera Policial de cada elemento;

XIV. Proponer y coordinar las acciones para la atencién de la salud médica, fisica y psicologica del personal
policial;

XV. Ejecutar y dar seguimiento a las resoluciones y acuerdos de la Comisién de Carrera Policial e informar a
dicho 6rgano colegiado sobre las acciones implementadas, y

XVI. Las deméas que les sean conferidas por otras disposiciones aplicables, asi como los asuntos que
expresamente le encomiende el Secretario.

Capitulo Noveno
De la Coordinacion Juridica Municipal

Articulo 16. Son atribuciones de la Coordinacion Juridica Municipal:

l. Representar legalmente a la Secretaria, al Secretario, a los titulares de las unidades administrativas y 6rganos
colegiados en los procedimientos judiciales, laborales y administrativos o en cualquier otro asunto de caracter legal,
ante instancias y tribunales locales y federales, en que tenga interés la Secretaria, con todos los derechos
procesales que las leyes reconocen a los mandatarios judiciales, en los términos previstos en las disposiciones
reglamentarias y hormativas correspondientes, asi como por las instrucciones especificas del Secretario;

Il. Proporcionar asesoria juridica a las unidades administrativas y érganos colegiados, asi como al personal
gue lo solicite, cuando se trate de asuntos relacionados con el cumplimiento de sus atribuciones; con excepcion
de policias de carrera sujetos a investigacion con motivo de la aplicaciéon del régimen disciplinario y su
enjuiciamiento ante el Consejo de Honor y Justicia,;

M. Ejercer la orientacion y defensa de los policias de carrera, cuando sean requeridos por alguna autoridad
con motivo de hechos del servicio, o supervisar el desempefio de los prestadores externos de servicios juridicos
gue se contraten al efecto; con excepcién de policias de carrera sujetos a investigacion con motivo de la aplicacion
del régimen disciplinario y su enjuiciamiento ante el Consejo de Honor y Justicia;

IV.  Emitir opinidn, conforme a las disposiciones aplicables, respecto a las consultas que en materia juridica le
formulen el Secretario, las unidades administrativas y érganos colegiados;

V. Intervenir en los juicios de amparo, cuando el titular de la Secretaria o de las unidades administrativas
tengan el caracter de autoridad responsable o tercero interesado, suscribir los informes correspondientes, asi
como realizar promociones, concurrir a audiencias, rendir pruebas, formular alegatos, desistirse y promover los
incidentes y recursos que procedan, cuando la Secretaria o las unidades administrativas tengan el caracter de
guejosas o de terceros interesados y en general ejercitar todos los actos procesales inherentes que a dicha
materia se refiera, hasta su conclusion.

VI.  Atender el cumplimiento de los asuntos planteados a la Secretaria por instancias u organismos
competentes en materia de proteccion y defensa de los Derechos Humanos;

VII.  Llevar el registro de los convenios, acuerdos y demas actos juridicos relacionados con las atribuciones de
la Secretaria;
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VIIIl. Elaborar los proyectos de reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas documentos vinculados con
las funciones de la Secretaria, para el debido cumplimiento de sus atribuciones, asi como el estudio y analisis de
las leyes que rigen su competencia;

IX.  Revisar y emitir la opinién correspondiente, sobre los proyectos normativos e instrumentos juridicos que
pretendan suscribir el Secretario y titulares de las unidades administrativas de la Secretaria;

X. Compilar y sistematizar los tratados, leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, jurisprudencia y demas
normas internacionales, federales, estatales 0 municipales, relacionadas con las atribuciones de la Secretaria;

XI.  Atender las solicitudes de acceso a la informacion recibidas, de conformidad con las disposiciones
aplicables;

XIl.  Revisar los proyectos de respuestas que las unidades administrativas de la Secretaria propongan, en
atencién a las solicitudes que reciban, en ejercicio del derecho de peticién, en términos de las disposiciones
aplicables;

XIll.  Tramitar y sustanciar los recursos de revisibn promovidos en contra de los actos y resoluciones del
Secretario y titulares de las unidades administrativas de la Secretaria, proponiendo la resolucién correspondiente;

XIV. Presentar las denuncias y querellas del interés de la Secretaria, previa autorizacion de su titular;

XV. Requerir a las unidades administrativas y érganos colegiados de la Secretaria, por cualquier medio de
comunicacion, la documentacién e informacién necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones, y

XVI. Las demés que les sean conferidas por otras disposiciones aplicables, asi como los asuntos que
expresamente le encomiende el Secretario.

Capitulo Décimo
De las Relaciones del Personal de la Secretaria

Articulo 17. Las relaciones entre la Secretaria y el personal adscrito a la misma que se encuentre sujeto a la
Servicio Profesional de Carrera Policial, se regiran por lo dispuesto en el articulo 123, apartado B, fracciéon Xlll de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, la Ley de Seguridad y el presente Reglamento.

Los servidores publicos sefialados en el parrafo que antecede, podran ser separados de su cargo si no cumplen
con los requisitos que las leyes vigentes en el momento del acto, sefialen para permanecer en las instituciones
de seguridad, sin que proceda su reinstalacion o restitucion, cualquiera que sea el juicio o0 medio de defensa para
combatir la separacion y, en su caso, sélo procedera la indemnizacion.

Articulo 18. Los servidores publicos adscritos a la Secretaria que no formen parte de la Carrera Policial, se
consideraran trabajadores de confianza y se regiran por la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro. Los
efectos de su nombramiento se podran dar por terminados en cualquier momento, de conformidad con las
disposiciones aplicables, asi como para el caso de que no acrediten las evaluaciones de control de confianza
correspondientes.

Capitulo Décimo Primero
De las Suplencias

Articulo 19. Durante sus ausencias de hasta quince dias habiles, el Secretario sera suplido por el servidor publico
gue él mismo designe. En las mayores a quince dias habiles, por quien designe el Presidente Municipal.

Articulo 20. Los titulares de las unidades administrativas, durante sus ausencias temporales de hasta quince
dias habiles, seran suplidos por el servidor publico que éstos designen. En las mayores a quince dias héabiles,
por quien designe el Secretario.
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Articulos Transitorios

Primero. Publiquese en la Gaceta Oficial del Municipio de San Joaquin, Querétaro y en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Segundo. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente a la fecha de la primera de las publicaciones
mencionadas en el articulo transitorio anterior.

Dado en el Sal6n de Cabildo del Municipio de San Joaquin, Qro., a los 24 veinticuatro dias del mes de
septiembre de 2022 dos mil veintidés.

ATENTAMENTE

Rubrica
ING. CARLOS MANUEL LEDESMA ROBLES
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE SAN JOAQUI’N, QRO.

RL’Jbriqa i
M. EN E. FORTUNATO ALVAREZ SANCHEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

El Ing. Carlos Manuel Ledesma Robles, Presidente Municipal de San Joaquin, Qro., en el ejercicio de lo dispuesto
por los articulos 31 fraccion I, y 149 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, expido y promulgo el
presente Reglamento de la Policia de Proximidad del Municipio de San Joaquin, Querétaro; en el salén de
Cabildo de la Presidencia Municipal del Municipio de San Joaquin, Qro., a los 24 dias del mes de septiembre del
afio dos mil veintidds, para su publicacién y debida observancia.

ATENTAMENTE

Rubrica
ING. CARLOS MANUEL LEDESMA ROBLES
PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE SAN JOAQUI’N, QRO.

Rubriqa }
M. EN E. FORTUNATO ALVAREZ SANCHEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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GOBIERNO MUNICIPAL

POLITICAS Y LINEAMIENTOS EN MATERIA DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS
Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL COMITE DE ADQUISICIONES DEL
MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO, QUERETARO

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE ADQUISICIONES

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 4° fraccién I, articulo 6° fracciones | y Il, asi como el numeral 20
fraccion 1ll y 52 fraccion Il de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacién de
Servicios del Estado de Querétaro, se propone y presentan “LAS POLITICAS Y LINEAMIENTOS EN MATERIA
DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL
MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL RIO, QUERETARO, de conformidad al presente instrumento.

INDICE CAPITULAR
CAPITULO PRIMERO
CAPITULO SEGUNDO
CAPITULO TERCERO

CAPITULO CUARTO

CAPITULO QUINTO
CAPITULO SEXTO
CAPITULO SEPTIMO

CAPITULO OCTAVO

CAPITULO NOVENO
CAPITULO DECIMO
CAPITULO DECIMO PRIMERO
CAPITULO DECIMO SEGUNDO

CAPITULO DECIMO TERCERO
CAPITULO DECIMO QUINTO

DE LAS FACULTADES DEL COMITE
DE LAS SESIONES DEL COMITE
TRAMITE DE LA PRESENTACION DE REQUISICIONES

PROCESOS DE CONTRATACION
1. ADJUDICACION DIRECTA POR EXCEPCION
2. LA ADJUDICACION DIRECTA POR MONTO
3. LA ADJUDICACION POR INVITACION RESTRINGIDA
A CUANDO MENOS TRES PERSONAS Y LICITACION
PUBLICA

PADRON DE PROVEEDORES

CASOS DE EXCEPCION Y FUERZA MAYOR POR
CONTINGENCIA
DE LA CONTRATACION

EXCEPCION EN ELABORACION DE CONTRATO Y
PRESENTACION DE GARANTIAS
LAS GARANTIAS

TRAMITE Y AUTORIZACION DE PRORROGAS DE
CUMPLIMIENTO
PENA CONVENCIONAL

CRITERIOS DE RACIONALIZACION

ESTUDIO DE MERCADO
MEDIOS DE COMUNICACION Y NOTIFICACION
AUTORIZADOS
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CAPITULO PRIMERO )
DE LAS FACULTADES DEL COMITE:

Articulo 1. El Comité sesionara siempre que el monto de la adquisicion, enajenacion, arrendamiento o servicio que
se pretenda realizar, se encuentre dentro de los limites establecidos de conformidad con el articulo 20 de la Ley de
Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Querétaro; o en su caso,
cuando la naturaleza de la adjudicacion asi lo requiera, a fin de asegurar la transparencia en los procedimientos.

Articulo 2. Tendra como objetivo dictaminar los procedimientos y adjudicaciones de contratos y 6rdenes de
compra que realice el Municipio, para la adquisicion de bienes, arrendamientos o servicios que soliciten las
dependencias que conforman la Administracién Publica Municipal, asi como asegurarse de que los mismos se
realicen de acuerdo a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion
de Servicios del Estado de Querétaro y las demas disposiciones que al efecto dicte el Honorable Ayuntamiento
de San Juan del Rio, Querétaro, o cualquier otro ordenamiento que les resulte aplicable.

Articulo 3. Las facultades expresas del Comité son:

a) Desahogar los procedimientos de adjudicacién de contratos mediante licitacion publica, invitacion
restringida a cuando menos tres proveedores o interesados y adjudicacion directa por excepcion, asi como
los de enajenacion de bienes, de conformidad con la Ley en la materia;

b) Autorizar, s6lo en casos excepcionales, debidamente justificados, el inicio del procedimiento de
contratacion de adquisiciones, arrendamientos y servicios sin contar con saldo disponible en el
Presupuesto de Egresos o en la partida presupuestal correspondiente;

c) Promover la consolidacion como instrumento que permita un mejor aprovechamiento del poder adquisitivo
de la administracion municipal;

d) Fijar las bases y porcentajes a los que deberan sujetarse las garantias que deban constituir las personas que
participen y/o resulten adjudicadas para la venta o arrendamiento de bienes, contratacion de la prestacion
de servicios 0 compra de bienes propiedad del Municipio, en cuanto a la seriedad de las proposiciones, en
el cumplimiento de las obligaciones contraidas y en la calidad de los bienes o servicios contratados;

e) Emitir los dictamenes de racionalizacién de las enajenaciones de bienes inmuebles propiedad del
Municipio;
f) Autorizar la modificacién de contratos adjudicados por éste, en razén de la solicitud de incremento en la

cantidad de los bienes o servicios, siempre y cuando éstos no sean mayores al veinte por ciento de la
cantidad originalmente contratada, y no se modifique el precio originalmente contratado, previa justificacion
fundada y motivada por escrito por parte de la Dependencia Solicitante;

g) Autorizar la modificacion de contratos adjudicados por éste, en razén de la solicitud de prérroga para la
entrega de los bienes contratados, previa justificacion fundada y motivada por escrito por parte del
proveedor o por la Dependencia Solicitante, siempre y cuando no exceda de una tercera parte del tiempo
inicialmente convenido para ello;

h) Aprobar la rescision administrativa de los contratos o convenios celebrados en las materias que regula
este Reglamento por incumplimiento total o parcial de los mismos; y en caso de haberse causado dafios
0 perjuicios a la administracibn municipal, instruir se inicie el procedimiento para hacer efectivas las
garantias otorgadas, y en su caso, para hacer efectiva la pena convencional que se haya pactado.

i) Emitir los lineamientos, criterios o politicas, que en su caso se requieran, para el mejor funcionamiento del
Comité y de la Secretaria en las materias que regula este Reglamento;

)] Conocer, substanciar y resolver los procedimientos relativos al otorgamiento de concesiones, previa
instruccion por parte del Ayuntamiento, para lo cual, instrumentara los procedimientos de adjudicacion que
correspondan; y

k) Las demés que sean necesarias para el logro de sus fines.
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Articulo 4. El Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Municipio
de San Juan del Rio estara integrado por miembros titulares y sus suplentes designados, por un representante
de las finanzas publicas municipales y por los invitados que funjan como areas requirentes.

Vocal 1.

La figura del vocal 1, recae en una de las personas que ejerzan la titularidad de la Sindicatura Municipal, su
funcion dentro del comité radica en representar legalmente al municipio y dotar de validez y obligatoriedad a todos
los actos emanados del comité.

Vocal 2.
La figura del vocal 2, recae en el Secretario Técnico del Municipio, su responsabilidad consiste exclusivamente
verificar con criterio y conocimiento juridico los acuerdos que del Comité emanen.

Vocal 3.
La figura del vocal 3, recae en el Secretario de Ayuntamiento y su funcién principal sera como auxiliar con el
Presidente del Comité en la elaboracion de las politicas y lineamientos del mismoa.

Representante de la Secretaria de Finanzas.

Corresponde al Titular de la Secretaria de Finanzas del Municipio, su responsabilidad consiste exclusivamente
verificar y certificar que se cuente con suficiencia presupuestal correspondiente, en términos de las disposiciones
aplicables, quién hara cumplir el pago oportuno de las obligaciones monetarias por parte de “EL MUNICIPIO?,
derivadas de las aprobaciones de este comité, quien cuenta con la facultad de intervenir en los contratos y
convenios que obliguen econémicamente al Municipio, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 48 fraccién XV
de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, asi mismo se obliga de acuerdo al Manual General de
Organizacion del municipio de San Juan del Rio, Qro.

Articulo 5. Todos los integrantes del comité titulares tienen derecho a voz y voto dentro de las sesiones del
comité y derivado de éstas, estardn obligados a la formalizacién de los documentos se generen en dichas
sesiones a través de la suscripcion de los mismos que le correspondan por la naturaleza de sus funciones,
incluyendo contratos, actas, procedimientos de adjudicacion directa, invitacién restringida y licitacién publica
nacional, dictdmenes, etc., sin embargo, si por alguna cuestion de emergencia justificable, alguno de los
integrantes del Comité y/o invitados llegara a ausentarse durante el desarrollo de la sesidn, sin que esto afecte el
Quorum, se tendra por conforme de los acuerdos tomados.

Los integrantes del Comité estan obligados a patrticipar en el desarrollo de las sesiones desde su apertura hasta
su clausura., salvo excepciones que justifiquen su ausencia.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS SESIONES DEL COMITE:

Articulo 6. La celebracion y desarrollo de las sesiones de Comité se desarrollard conforme a lo siguiente:
a) Las sesiones del Comité seran ordinarias y extraordinarias.

b) Seréan ordinarias aquellas que el Comité autorice a través de calendario anual; la convocatoria debera ser
por lo menos con 24 (veinticuatro) horas de anticipacion.

c) Seran sesiones extraordinarias aquellas que sean convocadas forme a las necesidades emergentes del
Comité, previa justificacion; podran convocarse a los miembros del Comité por lo menos con 01 (una)
hora de anticipacion y las convocatorias podran ser via oficio y/o circular y/o via correo electrénico y/o via
llamada telefonica, levantado constancia de certificacion en su caso.

d) Las sesiones derivadas de juntas de aclaraciones, presentacion y apertura de proposiciones y fallo seran
consideradas como ordinarias y podran ser desahogas y asentadas en una misma acta, atendiendo al
principio de simplificacion administrativa.

e) El Presidente a través del Secretario Ejecutivo informard por escrito sobre la modificacion de la fecha
programada de las sesiones o en su caso, se levantara constancia de la cancelacion de la sesion programada
en el calendario de sesiones ordinarias para el afio 2022 en caso de que no existiera asunto que tratar.
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f)

)

h)

)

K)

m)

n)

0)

p)

La Secretaria Ejecutiva del Comité, dentro de sus facultades podra citar a las sesiones por acuerdo del
Presidente del Comité o por la mayoria de sus miembros, haciendo llegar a cada uno de los miembros la
convocatoria y el orden del dia a tratar.

Seran habiles todos los dias y horarios de la semana, a fin de que las sesiones se puedan agendar y
desarrollar en el cumplimiento de los fines de la administracién, asimismo, se considerara habiles todos
los dias y horarios para solicitar cotizaciones, informacién y/o suministro de bienes a los proveedores;

El Presidente del Comité es competente para dirigir la sesion e instruir al Secretario Ejecutivo para
levantar el acta, quien tomara nota de los acuerdos y observaciones realizadas durante la sesion,
recabando firma de los participantes;

El comité podra acordar recesos y reprogramacion de actos para el mejor desahogo de los asuntos que
conozca, respetando en todo momento los plazos sefialados en la Ley o Reglamento que para tal efecto
resulte aplicable. Cuando se acuerde llevar a cabo recesos a las sesiones de Comité, se debera sefialar
en el acta respectiva tal circunstancia y la duracion del mismo, el dia y hora en que se reanudara la
sesion;

No obstante lo anterior y solo en casos excepcionales y previa justificacién ante el Comité, la Direccion
de Adquisiciones podréa solicitar la reduccién de plazos de un proceso de invitacion restringida a cuando
menos tres proveedores o interesados y/o licitacién publica, en virtud de la solicitud de suministro de
bienes y/o ejecucidn del servicio requerido por el area requirente, en razon de satisfacer el interés publico
y se adviertan riesgos y/o perdidas;

El Secretario Ejecutivo notificara de los recesos a los licitantes por medio de correo electrénico y/o a
través de oficio y/o a través de cualquier medio de comunicacién (llamada telefénica) previa certificacion,
de acuerdo a los datos sefialados en su registro al padron de proveedores del Municipio o aquellos que
hayan designado para tal efecto. Dicha notificacion también se podré realizar en el lugar, dia y hora en
gue deba reanudarse dicho acto;

Determinar el monto de las rentas que se deban cobrar, cuando se tenga el caracter de arrendador, la
cuales se realizaran a través de la autorizacion de un tabulador que sera autorizado preferentemente en
las primeras sesiones del Comité del ejercicio fiscal en curso, dicho tabulador sera realizado con la
intervencion de las areas competentes del control patrimonial y finanzas, en virtud del estudio de mercado
y/o dictamen, que se realice de acuerdo al bien que se pretenda arrendar.

Dictaminar el monto de las rentas que se deban pagar, cuando se tenga el caracter de arrendatario, a
través de un tabulador que sera autorizado preferentemente en las primeras sesiones del Comité del
ejercicio fiscal en curso, dicho tabulador sera realizado con la intervencion de las areas competentes del
control patrimonial y finanzas, en virtud del estudio de mercado y/o dictamen, que se realice de acuerdo
al bien que se pretenda arrendar

Dictaminar el valor de los inmuebles objeto de la operacién de adquisicién o enajenacion;

Solicitar autorizacion al titular de los Poderes del Estado, Ayuntamientos y entidades publicas, cuando el
monto de las rentas o el precio de los inmuebles que a través de las Oficialias Mayores se deseen
arrendar o adquirir, sean superiores al sefialado en el dictamen respectivo;

Vigilar que el monto de rentas o el precio de los inmuebles que los Poderes del Estado, Ayuntamientos y
entidades publicas deseen arrendar o enajenar, no sean inferiores al sefialado en el dictamen. Los
productos que se obtengan con motivo de las citadas operaciones, deberan ser enterados a las
Tesorerias correspondientes;

Vigilar que se hagan efectivas las garantias a favor de los Poderes del Estado, Ayuntamientos y entidades
publicas respectivos, en los casos en que ello proceda;

Aprobar el pago de indemnizaciones a los proveedores que, en su caso, se consideren procedentes.

Examinar, disefiar, programar y substanciar los procedimientos y actos necesarios para la adquisiciones,
enajenaciones, arrendamientos y contratacion de servicios, presentados por la oficialia Mayor.
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t) Elaborar y revisar Manuales Operativos y de Procedimientos de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Municipio, mismos que deberan ser publicados en la
Gaceta Municipal una vez aprobados.

u) Examinary proponer al Ayuntamiento reformas de los ordenamientos vinculados con sus funciones.

CAPITULO TERCERO
TRAMITE DE LA PRESENTACION DE REQUISICIONES

Articulo 7. La Dependencia Solicitante y/o area requirente, sera la responsable de enviar la requisicién o solicitud
por escrito para ser sometida a la aprobacion del Comité en los casos que de acuerdo al monto o supuesto juridico
asi corresponda, asi mismo, debera entregar a la Direccion de Adquisiciones la informaciéon necesaria para
integrar el expediente.

Articulo 8. Las requisiciones de bienes y servicios deberan ajustarse a los siguientes lineamientos:

1. Deberan considerarse los bienes y servicios estrictamente necesarios para la realizacion de sus
funciones, acciones y ejecucion de sus programas;

2. Deberan considerar la cantidad y calidad de los bienes en existencia que tengan las propias Dependencias,
asi como las actividades y funciones que desarrolle el personal para la realizacion de los servicios;

3. Sefialar claramente en el oficio de justificacion las razones fundadas y motivadas que originan la
necesidad de la contratacidn o prestacién de servicio solicitado.

4. Plazo de entrega: Sefialar dia cierto o periodo determinado, contado a partir de la firma del contrato,
estableciendo si se computa en dias habiles o naturales.

5. Lugar: Referir especificamente el espacio (entrega en almacén o en caso de prestacion de servicios en
un lugar determinado) donde seran recibidos los bienes o prestados los servicios, con la direccion exacta.

6. Contacto: Referir nombre, cargo y teléfono oficial con extensién de la persona responsable de la
adjudicacion de los bienes o servicios.

7. Descripcion: Detallar especificaciones técnicas, refiriendo calidad, cualidades del bien o servicio,
caracteristicas especiales de su fabricacion o prestacion, requisitos que los proveedores deben cumplir
para participar en el procedimiento tratandose de un concurso.

8. Requisitos: que deberan cumplir los interesados en participar en el procedimiento: (tales como
experiencia minima, conocimientos, certificaciones, entre otros).

9. Forma de entrega: (ejemplos: entregas completas o parciales, en medios impresos o electrénicos,
empaquetados, reportes).

10. Adjudicacién de partidas: La indicacién de si la totalidad de los bienes o servicios objeto del procedimiento
o de cada partida seran adjudicados a un solo licitante o a varios.

11. Solo en casos excepcionales y cuando asi lo considere pertinente, la requisicién hara las veces del oficio
de suficiencia presupuestal.

Articulo 9. La requisicién, que funge a la vez como oficio o solicitud de articulos y/o servicios, asi también se
considera para la planeacién de las adquisiciones, servicios y/o arrendamientos el plan anual de adquisiciones
de cada una de las dependencias con base en el articulo 15, 16 y 17 de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y contratacion de servicios del estado de Querétaro.

La direccién de adquisiciones a través de dichos documentos, procedera a la adquisicién, prestacion o
arrendamiento del mismo, ya sea mediante adjudicacion directa, invitacion restringida y/o licitacion publica
nacional de acuerdo al articulo 20 de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de
Servicios del Estado de Querétaro.
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CAPITULO CUARTO
PROCESOS DE CONTRATACION

Articulo 10. Atendiendo a las formas de adquisicion de bienes y contratacion de servicios que contempla la Ley,
el Comité regula y especifica las siguientes formas de contratacion:

ADJUDICACION DIRECTA POR EXCEPCION
Articulo 11. La adjudicacion directa por excepcion, atenderd a los siguientes requisitos:

a) La seleccion del procedimiento de excepcion debera fundarse y motivarse, segun las circunstancias que
concurran en cada caso, en criterios de economia, eficacia, eficiencia, imparcialidad, honradez y
transparencia que resulten procedentes para obtener las mejores condiciones para el Estado.

b) El acreditamiento del o los criterios en los que se funda; asi como la justificacion de las razones en las
gue se sustente el ejercicio de la opcion, el comité analizara el Dictamen correspondiente a peticién de
la parte interesada, quién su caso facilitara los elementos necesarios para su valoracion.

¢) La justificaciébn se realizar4 con apego al numeral 22 de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado de Querétaro debiendo fundamentar en que se
precepto legal se exceptla.

LA ADJUDICACION DIRECTA POR MONTO.

Articulo 12. La adjudicacién directa por monto, atendera a lo siguiente:

Con fundamento en el articulo 4 fraccion Xlll seré la Secretaria de Administracién de Servicios Internos, Recursos
Humanos, Materiales y Técnicos del Municipio quién autoriza las adquisiciones que no superan los montos
sefialados en el articulo 20 fraccion Il de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacién
de Servicios, debiendo cumplir con los requisitos para la integracion de los expedientes correspondientes, se
solicitara a través de las Direccién de Adquisiciones y de la persona que sea designada para tal efecto lo siguiente:

a) Solicitar cotizaciones de tres proveedores.

b) Las cotizaciones podran ser solicitar via oficio y/o, via correo electrénico y/o llamada telefénica o por
medios de cualquier tipo de telefonia celular y/o medio de comunicacién electrénica, en virtud de
simplificar procesos y tiempos de respuesta.

c) Se debera agregar correo donde no se tuvo respuesta como evidencia de haber solicitado cotizacion, en
caso de que no se hubieran recibido las 3 cotizaciones.

d) Una vez recibidas las cotizaciones se debera elaborar el cuadro comparativo con las cotizaciones
recibidas o en su caso asentar las manifestaciones respectivas, de no haber recibido en su totalidad.

e) Cuando se trate de compras directas por montos inferiores a los $5,000.00 (Cinco mil pesos 00/100 M.N.),
con una cotizacién de referencia bastara para adjudicar la compra.

f) Cuando se trate de bienes o servicios cuyas especificaciones técnicas solo puedan ofertarse por un
proveedor determinado, debidamente justificado por la Dependencia Solicitante bastara con la cotizacion
del proveedor y documento que acredite ser proveedor exclusivo o con titularidad.

g) Se podra adjudicar con una sola cotizacion en casos de requerimientos catalogados como urgentes, o
bien cuando después de 24 horas no se haya recibido respuesta de otros proveedores, siempre y cuando
se cuente con evidencia que se les envio la solicitud de cotizacion.

h) En requerimientos normales se podra adjudicar con una sola cotizacién, o bien cuando después de 48
horas no se haya recibido respuesta de otros proveedores, siempre y cuando se cuente con evidencia
que se les envio la solicitud de cotizacion.

i) En adjudicaciones directas con montos inferiores a los estipulados para la formalizacién del contrato, la
orden de compra fungird como el documento base de las condiciones de compra, misma que contendra
los términos bajo los que se regulara la contratacion, proveedor adjudicado se obligara al cumplimiento
de lo estipulado en la misma.
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LA ADJUDICACION POR INVITACION RESTRINGIDA A CUANDO MENOS TRES PERSONAS Y

LICITACION PUBLICA.

Articulo 13. La adjudicacion por invitaciéon restringida a cuando menos tres proveedores y licitacién puablica,
atendera a lo siguiente:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

Se considerara como propuesta solvente aquella que haya cumplido legal y administrativamente, técnica
y econdmicamente, tomando en cuenta los factores de calidad, precio, financiamiento y oportunidad, asi
como los requisitos establecidos en las bases respectivas.

Los concursos también podran ser declaradas desiertos, cuando al término del periodo establecido para la
venta de las bases (cuando sea aplicable), no se haya registrado ningun licitante interesado en participar;
asimismo, cuando los precios ofertados rebasen el techo presupuestal asignado para la contratacion.

Se podra excepcionar la venta de las bases de participacion, lo cual deberéa ser informado en las bases
que sean emitidas; el costo de las bases de participacion sera autorizado por el Comité preferentemente
en las primeras sesiones del ejercicio fiscal en curso y serd en atencién y proporcién al factor que para
tal efecto se autorice.

Es responsabilidad del Comité, verificar que las propuestas ofertadas sean solventes, cumpliendo con
los requisitos administrativos, legales, técnicos y econémicos exigidos. Al respecto, se debera considerar
que los requisitos cuyo incumplimiento no afecta la solvencia de las proposiciones son:

e El proponer un plazo de entrega menor al solicitado, en cuyo caso, de resultar adjudicado y de
convenir a la requirente pudiera aceptarse.

e El omitir aspectos que puedan ser cubiertos con informacién contenida en la propia propuesta
técnica o econémica.

e El no observar los formatos establecidos si se proporciona de manera clara y completa la
informacion requerida.

e En el caso de que alguna o algunas hojas de los documentos carezcan de folio y se constate
gue la o las hojas no foliadas mantienen continuidad.

e En el supuesto de que falte alguna hoja y la omision pueda ser cubierta con informacion
contenida en la documentacién presentada.

e El entregar documentacién original que acredite la personalidad juridica del concursante o
licitante, fuera del sobre.

e Cualquier otro que a juicio del Comité no tenga por objeto afectar la solvencia de la proposicion
presentada, debiendo el Comité justificar su determinacion.

Es responsabilidad de las &reas requirentes la emision de los dictamenes técnicos necesarios para poder
continuar con los actos del procedimiento de adjudicacion de los bienes y/o servicios solicitados.

La veracidad de la informacion presentada al Comité en los dictamenes técnicos, es responsabilidad
exclusiva de las areas requirentes.

Las areas requirentes deberan entregar los dictAmenes técnicos el dia y hora establecidos en el acta de
recepcion de propuestas técnicas y econémicas y apertura técnica para su revision, a fin de continuar con el
procedimiento de adjudicacion. En caso contrario, el Comité podra diferir el acto de apertura de propuestas
econdémicas 0 en su caso, retirar las requisiciones del concurso sin responsabilidad para la Direccion.

CAPITULO QUINTO
PADRON DE PROVEEDORES.

Articulo 14. Ademas de los requisitos previsto por la Ley, el Comité autoriza los siguientes términos relativos al
padrén de proveedores:

a)

Se podra contratar con un proveedor no inscrito en el padrén de proveedores en caso de urgencia y que
sea el tnico proveedor que nos pueda proporcionar los productos y/o servicios en tiempo y forma con las
especificaciones requirentes y con buen precio, a fin de salvaguardar en todo momento las necesidades
del interés publico;
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b) Se podra contratar con un proveedor sin estar inscrito en padrén de proveedores si el costo del producto
o la prestacidn del servicio es equivalente o menor al precio del alta del mismo, quedara exceptuado del
alta, por ser incosteable al mismo.

c) Se podra realizar un maximo de tres compras directas por monto a un proveedor que no se encuentre
dado de alta en el padron de proveedores, si quisiera realizarse una cuarta compra, la formalizacién de
la misma se condicionara al inicio de registro en el padron, aun y cuando se trate de un caso de fuerza
mayor o urgencia.

d) A los proveedores que se les haya aplicado alguna pena convencional o rescindida un contrato, ademas
se haran acreedores a una inhabilitacién de uno a tres meses contados a partir de la fecha de aprobacién
del Comité para participar en procedimientos de adjudicacion directa e invitacion restringida.

Articulo 15. En apoyo al pequefio comercio local del Municipio de San Juan del Rio y/o cualquier otro municipio
del Estado de Querétaro y Estados aledafios, derivado de la pandemia por COVID-19 y/o cualquier otra
contingencia de caracter general que implique desventajas econémicas para la sociedad y especificamente para
los pequefios y medianos comerciantes y empresas y con el proposito de fortalecer y proporcionar herramientas
eficaces para estos, el Comité autoriza a la Secretaria de Administracién para que a través de su Direccién de
Adquisiciones autorice prorrogas y exenciones de requisitos puedan dar cumplimiento total o parcial a sus
obligaciones fiscales y/o requisitos documentales y/o pago de derechos para la conclusion del proceso de
inscripcion, previa solicitud por escrito del proveedor y fecha compromiso de cumplimiento.

En virtud de lo anterior antes expuesto se tiene a bien autorizar el nuevo formato para inscripcidon o renovacion
de alta en el padrén de proveedores.

Articulo 16. Solo en casos excepcionales, las Dependencias podran solicitar de manera justificada a la
Secretaria de Administracion, la autorizacién para contratar en términos de la Ley a proveedores que no se
encuentren inscritos en el Padrén de Proveedores de la Administracion Publica, la responsabilidad del
cumplimiento de dichos proveedores entonces recaera en la misma dependencia requirente.

CAPITULO SEXTO
CASOS DE EXCEPCION Y FUERZA MAYOR POR CONTINGENCIA.

Articulo 17. Derivado de los hechos de contingencia sanitaria causada por el virus SAR-COV-02 causante de la
enfermedad COVID-19 y/o cualquier otra emergencia sanitaria de interés e impacto general, que pudiera
suscitarse en lo sucesivo, se consideran circunstancias que facilitaran la contratacion, sin pasar por alto la
legislacién aplicable en la materia, es por ello que se consideran los siguientes supuestos:

a) Podradarse inicio al procedimiento de contratacion respectivo sin que el o los proveedores estén inscritos
en el Padrén de proveedores, derivado a que la urgencia apremia, requiriendo al proveedor su inscripcién
de forma inmediata, regularizandose antes del cierre del ejercicio fiscal que hubiera sido adjudicado.

b) Las solicitudes de adquisicién de bienes y/o contratacion de servicios, podran ser por medio de oficio sin
gue medie requisicién y/o cuando se trate de suministro de bienes con fechas de cumplimiento periédicas,
se realizara una requisicién por cada suministro, dichas requisiciones periédicas estaran justificadas con
el oficio de solicitud inicial que el area requirente suscriba.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA CONTRATACION:

Articulo 18. Los contratos respectivos deberan celebrarse en un plazo preferente no mayor de 10 dias habiles
contados a partir del fallo o documento que formalice la adjudicacién y/o en un plazo mayor atendiendo a la
naturaleza del servicio y/o adquisicion de bienes objeto de la contratacion, siempre y cuando el proveedor cumpla
con lo dispuesto por la normatividad aplicable. De no suceder asi, debera procederse en términos de lo sefialado
en el articulo 22 fraccion VIII de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de
Servicios del Estado de Querétaro y demas disposiciones aplicables.
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Los proveedores adjudicados deberan presentar garantia de cumplimiento del contrato celebrado, misma que
debera constituirse por un importe de 10% del monto del contrato, sin considerar el impuesto del valor agregado.
Dicha garantia sera liberada por la Direccion de Adquisiciones a solicitud del proveedor por escrito.

Articulo 19. Para el pago de anticipos, los proveedores adjudicados deberan presentar garantia por el 100% del
monto de anticipo solicitado.

Articulo 20. La administracién de contrato o convenio corresponde al area requirente, debiendo dar puntual
seguimiento a la entrega de bienes y/o prestacion de servicios conformé a las necesidades del Municipio, asi
como otorgar la documentacién necesaria en tiempo y forma para llevar a cabo el tramite de pago ante la
Secretaria de Finanzas, exhibiendo para tal efecto el escrito a entera satisfaccion y/o acta de entrega que confirmé
el cumplimiento en tiempo y forma por parte del proveedor adjudicado.

CAPITULO OCTAVO
EXCEPCION EN ELABORACION DE CONTRATO Y PRESENTACION DE GARANTIAS

Articulo 21. Los casos en los cuales no sera necesario la elaboracion de contratos ni la presentacion de garantias
sera:

1. Cuando el monto del contrato no rebase lo autorizado para una adjudicacion directa, solo en casos
excepcionales, donde haya un riesgo latente y que asi lo amerite el objeto del mismo.

2. Las adjudicaciones directas menores a $550,000.00 (quinientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) sin
incluir el 1.V.A., cuya autorizacibn compete a la Secretaria de Administracién de Servicios Internos,
Recursos Humanos, Materiales y Técnicos del Municipio.

3. Tratandose de convenios modificatorios por incremento en los bienes o servicios, cuyo monto no supere
el diez por ciento del monto minimo establecido para concurso por invitacion restringida.

4. En los casos derivados de una prestacion de servicio de caracter artistico y/o cultural, cuando el evento
sea realizado por Unica ocasion, no siendo parte de un programa establecido en el que se llegaran a
derivar dos 0 mas pagos y éste no requiera anticipo.

5. En los casos derivados de una prestacién de servicios en la que el pago sea a servicio prestado, y/o
contra entrega de su informe o entregable respectivo, asi como a contra entrega de los productos del
contrato.

6. Cuando resulte una adjudicacion derivada de un concurso cuyo monto adjudicado no supere el diez por
ciento del monto minimo establecido para concurso por invitacion restringida.

7. Las adjudicaciones directas por excepcion derivadas de una autorizacion mediante Comité cuyo monto
no supere el diez por ciento del monto minimo establecido para concurso por invitacion restringida.

CAPITULO NOVENO
LAS GARANTIAS

Articulo 22. Los porcentajes minimos de las garantias que deban constituir las personas que participen y/o
resulten adjudicadas para la venta o arrendamiento de bienes, contratacion de la prestacion de servicios o compra
de bienes propiedad del Municipio, deberan constituirse de acuerdo a lo siguiente:

Se podra exceptuar de presentar garantia de cumplimiento de contrato segun sea naturaleza del servicio, cuando
la ejecucién del mismo este condicionado al pago; asimismo, cuando su tiempo de entrega o periodo de ejecucion
no se mayor de 10 dias habiles siguientes a la firma del contrato.
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Garantia de sostenimiento de proposicion:
Por el 10% (diez por ciento) del importe total ofertado antes de |.V.A.

Esta garantia sera presentada en el procedimiento respectivo mediante cheque certificado, o de caja, o pdliza de
fianza, de las cuales para dejar constancia de la misma bastara dar cuenta en el acta de apertura econdmica del
acta de Comité ante la presencia de sus integrantes, y/o copia simple en la carpeta del cheque o pdliza, y/o acta
de entrega donde conste la entrega de la misma al proveedor.

Garantia de cumplimiento de contrato:
Por el 10% (diez por ciento) del importe total adjudicado antes de I.V.A.

Esta garantia serd presentada dentro del plazo que marque la Direccién de Adquisiciones mediante cheque
certificado o cheque de caja o pdliza de fianza, la cual sera cancelada al finalizar el contrato, dejando constancia
de tal circunstancia bastara dejando copia simple en la carpeta del cheque o pdliza, y/o acta de entrega donde
conste la entrega de la misma al proveedor.

Los porcentajes antes mencionados podran variar, tomando en consideracion la naturaleza de la contratacion y
por asi convenir a los intereses del propio Municipio, mismos que deberan establecerse dentro de las bases.

Para los casos en los que resulte procedente, deberan presentar garantia de vicios ocultos; la cual se podra
constituir con el mismo instrumento mediante el cual se garantice el cumplimiento del contrato, siempre y cuando
su vigencia sea de por lo menos 12 meses.

En caso de que algun concursante hubiese otorgado garantia de sostenimiento mediante cheque de caja o
certificado o fianza y este resulte igual o mayor al monto de adjudicacion, la misma podré aplicar para garantizar
el cumplimiento de contrato.

Garantia de vicios ocultos:
Por el 10% (diez por ciento) del monto total adjudicado incluyendo el .V.A.

Sdélo sera requerida a los proveedores en caso de que por la naturaleza de los bienes o servicios asi se requiera,
misma que debera contar con una vigencia de por lo menos un afio contado a partir de la entrega de los bienes
o conclusidn de los servicios.

Articulo 23. Las garantias de cumplimiento de contrato y de vicios ocultos deberan ser presentadas dentro de
los cinco dias habiles posteriores a la fecha de firma del contrato en la Direccién de Adquisiciones de la Secretaria
de Administracion de Servicios Internos, Recursos Humanos, Materiales y Técnicos del Municipio, salvo que las
bases indiquen otro plazo.

Articulo 24. Para la cancelacion y/o devolucién de las garantias, se requerira la manifestacién expresa por parte
de la Secretaria de Administracién de Servicios Internos, Recursos Humanos, Materiales y Técnicos del
Municipio, girando oficio de cancelacién y/o devolucién, tramite que deberd solicitarse por parte de los interesados
o de la Dependencia Solicitante una vez que haya concluido la vigencia del contrato, previa verificacién del
cumplimiento de las obligaciones contraidas por el adjudicatario.

CAPITULO DECIMO
TRAMITE Y AUTORIZACION DE PRORROGAS DE CUMPLIMIENTO:

Articulo 25. De forma excepcional, el Comité autorizara prorrogas de cumplimiento en los siguientes casos y
términos:

a) Elescrito de solicitud debera estar debidamente motivado y justificado, debiendo contar con el visto bueno
por parte de la Dependencia Solicitante previo a su presentacion.

b) La solicitud debera ser presentada ante la Secretaria de Administracion de Servicios Internos, Recursos
Humanos, Materiales y Técnicos del Municipio dentro de un plazo de por lo menos cinco dias habiles
previos a la fecha de vencimiento del plazo inicialmente pactado.
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c) En caso de no contar con el visto bueno de la Dependencia Solicitante, o en el caso de que ésta emita
respuesta negativa a la solicitud de prérroga, el Comité se abstendra de atender dicha solicitud.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
PENA CONVENCIONAL

Articulo 26. El proveedor que no cumpla con las obligaciones a su cargo sera sancionado con un porcentaje del
cinco por ciento del valor de la obligacién incumplida.

Articulo 27. La pena convencional no podra exceder del monto de la garantia de cumplimiento del contrato.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
CRITERIOS DE RACIONALIZACION:

Articulo 28. ElI Comité realizara las acciones tendientes a la racionalizacion de la enajenacion de los bienes
inmuebles, previa solicitud de la Secretaria del Ayuntamiento.

Articulo 29. Una vez que el Comité emita la racionalizacién de la enajenacion del bien de que se trate, deberé
remitir a la Secretaria del Ayuntamiento copia del expediente y del acta de sesién que para tal efecto se haya
levantado, para iniciar el procedimiento de autorizacion del H. Ayuntamiento.

Articulo 30. La racionalizacion de las enajenaciones que emita el Comité, seran independientes a las acciones
gue el ayuntamiento en el ambito de su competencia deba realizar de acuerdo a la naturaleza y caracteristicas
del bien de que se trate.

CAPITULO DECIMO TERCERO
ESTUDIO DE MERCADO

Articulo 31. Se realizara investigacién de mercado cuando las areas requirentes propongan a los proveedores a
invitar o bien se trate de bienes o productos especializados de los que no se tenga antecedentes de compra”
misma que tiene como proposito:

l. Verificar la existencia de oferta de bienes y servicios en la cantidad, calidad y oportunidad requeridas.
Il. Verificar la existencia de oferentes potenciales, sean nacionales o internacionales.
Il Conocer el precio de los bienes y servicios al momento de la investigacion.

V. Determinar la suficiencia presupuestaria con la que el area requirente necesita contar para generar
la requisicion correspondiente.

V. Adecuar las especificaciones técnicas o condiciones de contratacion de los bienes o servicios.

VI. Sustentar la procedencia de agrupar varios bienes o servicios en una sola partida.

VII. Acreditar la aceptabilidad de un precio bajo el cual se adquirird un bien o servicio especializado.

VIII. Acreditar la existencia de bienes o0 servicios alternativos o sustitutos técnicamente razonables.

IX. Determinar el procedimiento del concurso y/o adjudicacion y su caracter nacional o internacional.

X. Identificar normas oficiales, certificados o pruebas que se deben acreditar en la contratacién de

bienes o servicios.

Los responsables de elaborar la Investigacion de Mercado seran:
- El &rea requirente, en el caso de bienes o servicios especializados, o cuando la primera proponga los
proveedores a invitar.
- LaDireccidn, en el caso de bienes y servicios de caracter general o recurrente.

CAPITULO DECIMO CUARTO
FONDO REVOLVENTE

Articulo 32. Los entes publicos podran llevar a cabo compras haciendo uso de sus respectivos fondos
revolventes, observando para ello los montos que para tal efecto se establezcan en sus respectivos presupuestos
de egresos, y demas normatividad aplicable, dichas compras que deberan realizarse, son aquellas que no
pudieran llevarse a cabo en la Direccion de Adquisiciones, de forma consolidada y evitar fraccionar.
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CAPITULO DECIMO QUINTO
MEDIOS DE COMUNICACION Y NOTIFICACION AUTORIZADOS

Articulo 33. A fin de eficientar y simplificar los procesos administrativos en las contrataciones, el Comité autoriza
a la Secretaria de Administracion a través de la Direccién de Adquisiciones, establecer como medios de
comunicacion y/o notificacién con los proveedores las siguientes formas: 1) oficio notificado de forma personal,
2) Estrados del Centro Civico del Municipio en el domicilio conocido, 3) correo electrénico, 4) llamada telefonica,
por lo que la Secretaria debera implementar las formas y/o formatos que soliciten al proveedor los medios de
contacto electronica y requiriendo su conformidad para ser notificado de cualquier acto relacionado con los
proceso de contratacion y/o inscripcion en el padrén de proveedores.

MARCO NORMATIVO

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
e Constitucién Politica del Estado de Querétaro.

e Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro

e Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro

e Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de
Querétaro

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Querétaro

Ley de Ingresos del Estado de Querétaro

Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro

Ley de Acceso a la Informacién Gubernamental en el Estado de Querétaro

ACUERDOS

PRIMERO. Las presentes politicas se emiten de conformidad con lo establecido en el articulo 4 fraccion Il de la
Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Querétaro.

SEGUNDQO. Las presentes politicas deberan publicarse en la Gaceta Oficial del Ayuntamiento del Municipio de
San Juan del Rio.

TERCERO. Las presentes politicas iniciaran su vigencia desde el momento de su aprobacion por el Comité de
Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Municipio de San Juan del Rio.

CUARTO. Los procedimientos que se encuentren en trdmite al momento de entrar en vigencia las presentes
politicas, se continuardn hasta su total resolucién, conforme a las disposiciones legales vigentes en el momento
en que dieron inicio.

Por los miembros del Comité

NOMBRE CARGO EN EL COMITE |
Lic. José Rubén Pichardo Barrén Presidente Rubrica
Lic. Maria Guadalupe Callejas Cadena Secretaria Ejecutiva Rubrica
Lic. Arturo Javier Calvario Ramirez Vocal Rubrica
Lic. Miguel Angel Jimenez Evangelista Vocal Suplente Rubrica
Lic. Sergio Arturo Rojas Flores Vocal Rabrica
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GOBIERNO MUNICIPAL

DEPENDENCI | SECRETARIA DEL

A: H. AYUNTAMIENTO
SECCION CABILDO
RAMO: CERTIFICACIONES

N° DE OFICIO:. SHA/1801/2022

El que suscribe Lic. Sergio Arturo Rojas Flores, Secretario del Ayuntamiento Constitucional de San Juan del Rio,
Qro., con fundamento en las facultades que me confiere el articulo 47 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro.

----Certifica:
Que mediante Sesion Ordinaria de cabildo de fecha 17 de noviembre de 2022, en el quinto punto del orden del
dia, se emitid el siguiente acuerdo:
V. Propuestay en su caso aprobacién, del punto de acuerdo presentado por el Lic. Roberto Carlos Cabrera
Valencia, Presidente Municipal Constitucional vy el Lic. Gregorio _Mondragén Mendoza, Jefe de
Regularizacién _de Asentamientos Humanos; a fin de gue el H. Ayuntamiento de San Juan del Rio,
Querétaro, autorice la Regularizacidon, Autorizacion del Plano Manzanero y Lotificaciéon, Licencia de
Ejecucion de Obras de Urbanizacién, Nomenclatura Oficial de Calles, Venta Provisional de Lotes vy
Denominacién del Asentamiento Humano “Los Girasoles Segunda Seccién”, asi como el Beneficio para
el pago de impuesto predial v exencién del pago de la publicacién del Acuerdo de Cabildo por la
reqularizacién del Asentamiento Humano, en la Gaceta Municipal, asi como_en el periédico oficial “La
Sombra de Arteaga’.

Acuerdo
Primero.- Por unanimidad, y con fundamento en lo establecido en los articulos 1, parrafos primero, segundo y
tercero, 4, 27 y 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro; 1, 4 y 5y 6 fraccion IV de la Ley General de Asentamientos
Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano; 1, 13, 14 fraccion Ill, 17, 21, 22, 28, 32, 82 a 99 y demas
relativos y aplicables del Cédigo Urbano del Estado de Querétaro; Titulo Segundo, 9 y 15, 18 fracciones II, IV, V,

VIl y VIl de la Ley para la Regularizacion de Asentamientos Humanos Irregulares, Predios Urbanos, Predios
Rusticos, Predios Familiares y Predios Sociales del Estado de Querétaro; 30 fraccién I, 31, 121, 122 y 123 de la
Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 8 y 9 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de San Juan
del Rio, Qro.; Eje Rector CUARTO, del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, para el Municipio de San Juan
del Rio, Qro.; articulos 12 y 16 de los Lineamientos del Programa denominado “ADELANTE, TRABAJEMOS POR
REGULARIZAR TU PREDIO”; y 66, del Reglamento de Policia y Gobierno Municipal de San Juan del Rio,
Querétaro; se aprueba la propuesta realizada por el C. Presidente Municipal Constitucional, Lic. Roberto
Carlos Cabrera Valenciay el Lic. Gregorio Mondragon Mendoza, Jefe de Regularizacion de Asentamientos
Humanos, por lo cual se otorgan las siguientes autorizaciones:

% LaRegularizacion;

+ La Denominacién del Asentamiento Humano “Los Girasoles Segunda Seccién”;
La Nomenclatura Oficial de Calles;
El Plano Manzanero y Lotificacion;
La Licencia de Ejecucion de Obras de Urbanizacion;
La Venta Provisional de Lotes;
En términos del articulo 29 de los lineamientos del programa denominado “ADELANTE,
TRABAJEMOS POR REGULARIZAR TU PREDIO”, los propietarios o apoderados legales de los inmuebles
donde se encuentra inmerso el asentamiento humano a regularizar y una vez otorgado el poder a favor
del municipio, por concepto de impuesto predial pagaran 1.61 UMA por el ejercicio fiscal en que sean
inscritos en el padrdn catastral como fraccionamiento y hasta concluir el proceso de regularizacién, y----
% La exencion de pago por la publicacion del Acuerdo de Cabildo por la Regularizacién del
Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles Segunda Seccién”, en la Gaceta Municipal, asi como
en el Periodico Oficial de Gobierno del Estado La Sombra de Arteaga, y se aplique con base al articulo 21
del Cadigo Fiscal del Estado de Querétaro, asi como de cualquier otro ingreso o derecho que con motivo
de la publicacion se produzca. --
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Correspondientes al Asentamiento Humano Denominado “Los Girasoles Segunda Seccién”, ubicado en
la Delegacion de Cerro Gordo, municipio de San Juan del Rio, Querétaro, desarrollado en una superficie
total de 4,532.49 metros cuadrados de la parcela 334 Z-1 P2/4; Propuesta que se inserta en este momento a
partir de sus considerandos:
“CONSIDERANDO
. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los parrafos primero, segundo y tercero del Articulo 1
reconoce y determina que toda persona gozara de los derechos humanos reconocidos por la propia Constitucién, los tratados
internacionales de los que forme parte el Estado Mexicano y la obligacién ineludible de todas las autoridades de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos conforme a los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad.
1. En consecuencia, el articulo 4 Constitucional, establece como parte de los derechos humanos que toda persona tiene
derecho a disfrutar de vivienda digna y decorosa; en base a ello, el articulo 27, refiere que el Estado tendra en todo tiempo la
facultad potestativa de imponer a la propiedad privada las modalidades que dicte el interés publico, en este sentido, el de
regular, en beneficio social, el aprovechamiento de los elementos susceptibles de apropiacion, con objeto de hacer una
distribucién equitativa de la riqueza publica, buscando y con el principal objetivo del mejoramiento de las condiciones de vida
de la poblacion.
1. Que el articulo 115 fraccion Il de la Carta Magna, establece que los Municipios estan investidos de personalidad
juridica y manejan su patrimonio, por lo cual estan facultados para intervenir, en cuanto a la tramitacion y circunstancias de
hacienda municipal.
IV. El articulo 30 fraccién | de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro se contempla que, los Ayuntamientos,
como organo de gobierno de aquéllos, son competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares
y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion publica municipal, que regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia
y que aseguren la participacion ciudadana y vecinal.
V. El articulo 1 de la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, ordena
que las normas bésicas e instrumentos de gestion de observancia general, para ordenar el uso del territorio y los
asentamientos humanos en el pais, deben generarse con pleno respeto a los derechos humanos, asi como el cumplimiento
de las obligaciones que tiene el Estado para promoverlos, respetarlos, protegerlos y garantizarlos plenamente. ------------------
VL. Asimismo, el articulo 5 de la Ley en cita, sefiala que toda politica publica de ordenamiento territorial, desarrollo y
planeacion urbana debera observar los principios sefialados en el articulo 4 del mismo ordenamiento legal, sin importar el
orden de gobierno de donde emana, consistentes principalmente en Derecho a la Ciudad, Equidad e Inclusién y Derecho a la
Propiedad Urbana.
VIL. Ahora por cuanto ve a la “Ley para la Regularizaciéon de Asentamientos Humanos Irregulares, Predios Urbanos,
Predios Rusticos, Predios Familiares y Predios Sociales del Estado de Querétaro”, publicada en fecha 13 de enero de 2017,
se desprende que una de las principales necesidades que se tiene dentro del territorio del Estado, es la falta de certeza juridica
en el patrimonio de las familias queretanas, especificamente en cuanto a sus bienes inmuebles.
VIII. El ordenamiento legal referido en el considerando que antecede, en su Titulo Segundo, establece las bases generales
y el procedimiento para regularizar los Asentamientos Humanos Irregulares que se ubiquen en un area fisicamente localizada
y lotificada para fines de vivienda, a través del programa que para tal efecto establezca el Municipio, por conducto de la
Dependencia que designe para ello.
IX. Al igual, dentro del Plan Municipal de Desarrollo, en su eje rector CUARTO, en cuanto a los apartados de Seguridad
a las Familias y Mejor Calidad de Vida se busca con la implementacién y ejecucion de diversos programas sectoriales impulsar
el desarrollo del Municipio de una manera integral y ordenada, garantizando el ejercicio pleno de los derechos humanos, asi
como la seguridad y proteccion de los bienes patrimoniales de la poblacion en general a través de sus lineas de accion, lo
que al llevar a cabo la regularizacién que en la presente propuesta se observa, va en concordancia con el plan de accién
municipal.
X. Ahora bien, los articulos 121, 122 y 123 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, refiere que los
ayuntamientos concurriran con los gobiernos federal y estatal en la ordenacion y regulacién de los asentamientos humanos,
con base en los Planes Nacional, Estatal y Municipales de Desarrollo Urbano y en el de Ordenacion de las Zonas Conurbadas,
proveyendo en la esfera de su competencia lo necesario para la elaboracion y cumplimiento.
XI. Al igual, el articulo 66 del Reglamento de Policia y Gobierno Municipal de San Juan del Rio, Querétaro, otorga al
Ayuntamiento la facultad para Observar y cumplir con las disposiciones contenidas en la Ley General de Asentamientos
Humanos y la correlativa del estado, para la ordenacién y regulacién de los mismos, tanto los que existan o los que se
establezcan en el Municipio. -
XII. Ahora bien, en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha ocho de abril de 2022, el H. Ayuntamiento de San Juan del Rio,
Querétaro, aprobé el programa denominado “Adelante, Trabajemos por Regularizar tu Predio”, asi como sus lineamientos,
cuyo objetivo es la regularizacién de Asentamientos Humanos Irregulares, del municipio de San Juan Rio, Querétaro, en
estricta aplicacion de la Ley para la Regularizacion de Asentamientos Humanos Irregulares, Predios Urbanos, Predios
Rusticos, Predios Familiares y Predios Sociales del Estado de Querétaro, mismos que fueron publicados en la Gaceta
Municipal en fecha veintinueve de abril de 2022, y en el periddico oficial La Sombra de Arteaga, en fecha treinta de septiembre
de 2022.
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XII. Es el caso, como requisito de procedibilidad en términos del articulo 12 de la Ley de Procedimientos Administrativos del
Estado de Querétaro, sefiala que los procedimientos deberan iniciarse a peticion de parte interesada, lo cual se cubre con escrito
de fecha primero de julio de dos mil veintidés, y recibido en la Jefatura de Regularizacion de Asentamientos Humanos en la
misma fecha, la Asociacion Civil denominada “Colonia Los Girasoles Primera Seccion Asociacion Civil’, a través de su Mesa
Directiva, solicitaron la Regularizacién del Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles Segunda Seccion”, aportando
documentacion bastante y suficiente con la que satisfacen los requisitos previstos en el articulo 12 de los Lineamientos del
Programa “Adelante, Trabajemos por Regularizar tu Predio”. Documento que se incorpora como ANEXO 1. ---------mecmmemcmmme
XIV. Revisada la documentacion que se integré a la solicitud de regularizaciéon de fecha primero de julio de dos mil
veintidds, relacionada con el Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles Segunda Seccidn”, en fecha 11 agosto de
2022, la Jefatura de Regularizaciéon de Asentamientos Humanos, emiti6 el Acuerdo de Inicio del Procedimiento de
Regularizacién del Asentamiento Humano ubicado en la Parcela niumero 334 Z-1 P2/4, amparada con el Titulo de Propiedad
ndmero 1001603 de fecha 5 de abril de 2018, documento que se desprende como ANEXO 2.
XV. Una vez lo anterior, y a fin de determinar que los solicitantes cumplieran los requisitos establecidos en los articulos 9
y 15 de la Ley que Reforma diversas disposiciones de la Ley para la Regularizacién de Asentamientos Humanos Irregulares,
Predios Urbanos, Predios Rusticos, Predios Familiares y Predios Sociales del Estado de Querétaro, asi como el articulo 12
de los Lineamientos del Programa “Adelante, Trabajemos por Regularizar tu Predio”, se procedi6 a verificar la documentacion
aportada por los solicitantes, la cual consiste en:
a. Acreditacion de los solicitantes Silvia Alegria Chavez, David Nepamuceno Hernandez, Elvira Hernandez Rios,
Presidenta, Secretario y Tesorera, respectivamente, de la Asociacion Civil denominada “Colonia Los Girasoles Primera
Seccion Asociacion Civil”, tal como se acredito con copia debidamente certificada de la Protocolizacion del Acta de
Asamblea General Extraordinaria de la Asociacion Civil a través de la Escritura Publica nUmero 685 de fecha 13 de
febrero de 2020, otorgada ante la fe del licenciado Luis Octavio Pineda Morales, Notario Titular de la Notaria numero

10 de San Juan del Rio, Querétaro. Copia certificada que constituye el ANEXO 3.

b. Sefialaron como domicilio para recibir notificaciones el ubicado en las oficinas que ocupa la Jefatura de Regularizacion

de Asentamientos Humanos ubicada en Avenida Benito Juarez Poniente, niimero 36, Centro, en esta ciudad. ----------

c. Los solicitantes presentaron la identificacion geogréfica del bien inmueble con plano de localizacion del predio donde

se encuentra el Asentamiento Humano, mismo que coincide con la ubicacion real del Asentamiento Humano
denominado “Los Girasoles Segunda Seccion”. Plano que se identifica como ANEXO 4.

d. Como requisito indispensable, los solicitantes acreditaron la Propiedad del Predio donde se encuentra el Asentamiento
Humano denominado “Los Girasoles Segunda Seccién”, mediante Titulo de Propiedad numero 1001603 de fecha

05 de abril de 2018, el cual ampara la parcela 334 Z-1 P2/4, documento que ampara una superficie de 4,532.49 metros
cuadrados, predio efectivamente ubicado en la Delegacion de Cerro Gordo, municipio de San Juan del Rio. Siendo el
presente el ANEXO 5.

e. Asimismo, el propietario acredito estar al corriente del Impuesto Predial, adjuntando copia del comprobante de pago a
nombre de J. Guadalupe Trinidad Martinez, por cuanto hace a la superficie donde se encuentra inmerso el
Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles Segunda Seccion”, circunstancia que se verifico con la clave
catastral, misma que es coincidente con la superficie en estudio y que se agrega como ANEXO 6.

f. Para acreditar la propiedad del predio y que el mismo no se encuentra en conflicto, los solicitantes presentaron
Certificado de Propiedad y Certificado de Libertad de Gravamen, ambos de fecha 10 de octubre de 2022, emitidos por

el Registro Publico de la Propiedad, respecto a la superficie que ampara el Titulo de Propiedad nimero 1001603 de

fecha 05 de abril de 2018, documentos que se atienden como ANEXO 7.

g. Por ultimo, los solicitantes manifestaron el estado real que guarda el Asentamiento Humano, el cual, segun el dicho,
surgi6é desde el afio 1997, por lo que se deduce una antigliedad de 25 afios.

XVI. Lo que en términos tanto de la Ley para la Regularizacion de Asentamientos Humanos Irregulares, Predios Urbanos,
Predios Rusticos, Predios Familiares y Predios Sociales del Estado de Querétaro, como de los lineamientos del programa
denominado “Adelante, Trabajemos por Regularizar Tu Predio”, en especifico el articulo 12 de los mismos, se cred y notificd
el acuerdo de inicio del Programa a los solicitantes, en virtud de ello, se ordend la creacion de la carpeta Técnico Juridica
Administrativa, en donde se acredito por parte de la Jefatura de Regularizacién de Asentamientos Humanos, asi como por la
Secretaria de Desarrollo Sustentable del Municipio, lo siguiente:
a. Que la Asociacién, a través de sus integrantes, “Colonia Los Girasoles Primera Seccién Asociacion Civil”, dio
cumplimiento a lo establecido en la fraccién | del articulo 12 de los Lineamientos del Programa “Adelante, Trabajemos

por Regularizar tu Predio”, al exhibir la Carta Compromiso firmada por la C. Silvia Alegria Chavez, en la cual se obliga

a coadyuvar con la regularizacion del Asentamiento Humano, y que se tiene como ANEXO 8.

b. Se acredito la personalidad para intervenir en el presente procedimiento a la C. Silvia Alegria Chavez, en su calidad

de Apoderado Legal de J. Guadalupe Trinidad Martinez, mediante copia certificada de la Escritura Publica nimero
32,343, de fecha 19 de agosto de 2021, pasada ante la fe del licenciado Cipriano Pineda Cruz, Notario Titular de la
Notaria nimero 10 de San Juan del Rio, Querétaro y que contiene el Poder Especial Irrevocable para Pleitos y
Cobranzas, Actos de Administracion y de Dominio, y que se tiene como ANEXO 9.

c. Se acredito plenamente la personalidad juridica de la Asociacion Civil “Colonia Los Girasoles Primera Seccién
Asociacion Civil”, mediante copia certificada de la Protocolizacion del Acta de Asamblea General Extraordinaria de la
Asociacion Civil, elaborada a través de la Escritura Pablica nimero 685 de fecha 13 de febrero de 2020, otorgada ante
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la fe del licenciado Luis Octavio Pineda Morales, Notario Titular de la Notaria numero 10 de San Juan del Rio,
Querétaro.

d. En cumplimiento con los lineamientos del programa multicitado, quien aparece como propietario del inmueble donde

se encuentra el asentamiento humano, otorgo y exhibié Poder Especial Irrevocable para Pleitos y Cobranzas, Actos

de Administracion y de Dominio, que otorga Silvia Alegria Chaves, a favor del Municipio de San Juan del Rio,
Querétaro, mediante Escritura Publica nimero 33,518 de fecha 18 de octubre de 2022, instrumento que se otorga

para ser ejercitado Unica y exclusivamente con relacion al predio donde se encuentra el Asentamiento Humano ubicado

en la parcela nimero 334 Z-1 P2/4, que ampara el Titulo de Propiedad nimero 1002603, de fecha 05 de abril de 2018,

el cual se tiene presentado como ANEXO 10.

e. La Jefatura de Regularizacion de Asentamientos Humanos, coordind y superviso la realizacion de los trabajos técnicos

y cartograficos del Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles Segunda Seccién”, y que fueron realizados

en fecha 28 de julio de 2022, y a su vez autorizados por el Lic. Oscar Alcantara Pefia, Secretario de Desarrollo
Sustentable del Municipio, para lo cual se exhibié6 plano manzanero con lotificacibn mismo que corresponde
fehacientemente al predio a regularizar, y que se exhibe como ANEXO 11.

XVIL. En términos de lo establecido en el articulo 18 fracciones I, IV, V, VIl y VIII de la Ley para la Regularizacion de
Asentamientos Humanos Irregulares, Predios Urbanos, Predios Rusticos, Predios Familiares y Predios Sociales del Estado
de Querétaro, se solicitaron a las diferentes instancias tanto municipales como estatales que intervienen en el procedimiento
de regularizacion, las opiniones, informes y dictdmenes correspondientes, mismos que se detallan a continuacion: -------------
a. Enfecha 7 de noviembre de 2022, la Jefatura de Regularizacion de Asentamientos Humanos a través del oficio nimero
SEDESUM/M-0315/2022, se solicit6 a la Direccion de Estudios y Proyectos de la Secretaria de Obras Publicas de este
municipio, Opinién de Factibilidad, por lo que en respuesta, dicha Secretaria en fecha 11 de noviembre de 2022,
mediante oficio SOPM/DEYP/0O-1128/2022, inform6 que de acuerdo al Programa de Desarrollo Urbano del Centro de
Poblacién San Juan del Rio 2018-2033, el predio se encuentra dentro de la traza del plan con Uso de Suelo
Habitacional hasta 300 hab/ha, indicando la posibilidad de dotar con infraestructura basica al asentamiento que nos

ocupa y se cuenta como ANEXO 12.

b. Ahora bien, en fecha 10 de octubre de 2022 la Jefatura de Regularizacion de Asentamientos Humanos, mediante oficio
nimero SEDESUM/M-0299/2022, solicito a la Direccion de Proteccion Civil, Dictamen de Riesgo, relativo al
Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles Segunda Seccion”, por lo que mediante oficio nimero
SG/DPC/DIV/AR/029 de fecha 13 de octubre de 2022, la Direccién de Proteccion Civil, procedié a emitir su Analisis de

Riego, el cual se encuentra como ANEXO 13.

c. En fecha 25 de octubre de 2022, mediante oficio nimero SEDESUM/OF-0450/2022, se informé a la Fiscalia General
del Estado, respecto al inicio del procedimiento de Regularizacion del Asentamiento Humano denominado “Los
Girasoles Segunda Seccidn” y en respuesta la Fiscalia General del Estado a través de la Directora Juridica y de
Vinculacion Institucional de la Fiscalia General del Estado mediante oficio informo que después de realizar una
busqueda y revision en los registros de las Direcciones de Acusacion e Investigacion que integran ese Organismo
Autonomo, No se encontrd carpetas de investigacion o registro de procesos judiciales relacionados con el
asentamiento humano denominado “Los Girasoles Segunda Secciéon”, que pudiera afectar los derechos de
posesion o propiedad del asentamiento de referencia y que se incorpora como ANEXO 14.

d. La Jefatura de Regularizacidon de Asentamientos Humanos mediante oficio nimero SEDESUM/OF-0441/2022 de fecha

12 de octubre de 2022, se informé a la Direccién de Regularizacion Territorial de la Secretaria de Desarrollo Social del

Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, el inicio del procedimiento de Regularizacién del Asentamiento Humano
denominado “Los Girasoles Segunda Seccién”, asi mismo se solicité la inscripcién en el padrén Unico de
Asentamientos Humanos Irregulares (PUAHI).

e. En respuesta al oficio referido en el parrafo que antecede, la Direccion de Regularizacién Territorial de la Secretaria

de Desarrollo Social del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, mediante oficio nuamero
SEDESOQ/SDCRT/DERT/417/2022 de fecha 27 de octubre de 2022, en el que se hace constar que el Asentamiento
Humano denominado “Los Girasoles Segunda Secci6n”, se encuentra registrado en el Padrén Unico de
Asentamientos Humanos Irregulares (PUAHI), se anexa constancia de registro lo que se desprende del ANEXO 15. --

f. Con el objetivo de verificar el cumplimiento de los requisitos requeridos por la Ley para la Regularizacién de
Asentamientos Humanos Irregulares, Predios Urbanos, Predios Rusticos, Predios Familiares y Predios Sociales del
Estado de Querétaro, asi como los Lineamientos del Programa “Adelante, Trabajemos por Regularizar tu Predio”,

en fecha 23 de agosto de 2022, personal de la Jefatura de Regularizacién de Asentamientos Humanos, llevéd a cabo

una inspeccion fisica al Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles Segunda Secci6n”, ubicado en una
superficie de 4,532.49 metros cuadrados y ubicado en zona habitacional.

En dicha verificacion fisica, se detectd, aprecié y concluyo que el Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles
Segunda Seccién”, cuenta con un 95% de densidad, sistema de electrificacion en la totalidad de las viviendas, calles
empedradas, el agua potable y alcantarillado de manera parcial a cargo de la Junta de Agua Potable y Alcantarillado
Municipal (JAPAM), lo que se hace constar en el ANEXO 16.

XVIII.  Ahora, en fecha 20 de octubre de 2022, la Jefatura de Regularizacion de Asentamientos Humanos, mediante oficio
nimero SEDESUM/M-0322/2022, solicito a la Direccién de Planeaciéon Urbana el Dictamen de Uso de Suelo, relativo al
Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles Segunda Seccién”, por lo que mediante oficio nUmero JUS/678/D/22
de fecha 21 de octubre de 2022, la Direccion de Planeacién Urbana procedié a emitir su Dictamen de Uso de Suelo, en el que




7 de diciembre de 2022 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 29131

manifiesta que el Uso de Suelo del Predio es Habitacional de Intensidad Media (H3), y obteniendo como respuesta del
dictamen FACTIBLE. Lo que se tiene debidamente acreditado mediante el ANEXO 17.
Cabe referenciar en este punto en especifico que del resultado de la revision efectuada a los trabajos técnicos y cartograficos
de los que resulta el plano manzanero con lotificacion del Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles Segunda
Seccion”, ubicado en la Delegacion de Cerro Gordo, y que se encuentra glosado como anexo 10, se determin6 que el poligono
de la superficie a regularizar cuenta con las superficies que se desglosan de la siguiente manera:

Tabla General de Superficies
Concepto Superficie m2 % No. Lotes
Superficie Habitacional 2,672.13 58.96 17
Superficie Fuera de Escrituracion 0.0 0.0 0
Equipamiento Urbano 291.16 6.42 1
Superficie Vial 1,569.20 34.62 -
Total del Asentamiento 4,532.49 100.00 18

Referente a la nomenclatura propuesta para las calles que integran el Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles
Segunda Seccidon”, identificadas en el plano de referencia, las calles se identificaron de la siguiente manera: -------------------
e Calle Iris

e Avenida Paseos de Xhosda
XIX. Reunidos todos los requisitos descritos, la Jefatura de Regularizacion de Asentamientos Humanos, en fecha 04 de
noviembre de 2022, mediante oficio SEDESUM/M-0336/2022, solicit6 a la Direccién de Desarrollo Urbano, la validacion del
Plano Manzanero con Lotificacién y Nomenclatura, el cual contiene las tablas de las diferentes areas que conforman la
poligonal donde se ubica el Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles Segunda Seccién”, lo que se incorpora como
ANEXO 18.
Derivado de lo anterior, en fecha 07 de noviembre de 2022, la Direcciéon de Desarrollo Urbano a través de la Jefatura de
Fraccionamientos y Condominios de la Secretaria de Desarrollo Sustentable de este municipio, mediante oficio niumero
SEDESUM/479/2022, con relacion a la validacion al proyecto de lotificacion y nomenclatura informo lo siguiente: ----------------
“En atencién a la solicitud con numero de oficio SEDESUM/M-0336/2022 de fecha 04 de noviembre del presente afio, en

el cual solicita “...tenga a bien autorizar y validar los planos manzaneros con lotificacion...” lo anterior con respecto al
asentamiento Humano denominado “LOS GIRASOLES SEGUNDA SECCION” ubicado en la Parcela 334 Z-1 P2/4 del
Ejido Cerro Gordo, en este Municipio de San Juan del Rio Qro., propiedad del C. J. Guadalupe Trinidad Martinez que
acredita con Titulo de Propiedad nimero 1001603 de fecha 05 de abril de 2018, quien otorga Poder Especial Irrevocable
para pleitos y cobranzas, actos de administracion y de dominio, a C. Silvia Alegria Chavez por medio del Instrumento
Publico numero 32,343 de fecha 19 de agosto de 2021, de la Notaria Publica Nimero 10 de esta Ciudad de San Juan del
Rio Qro., por lo cual se informa lo siguiente:

DATOS DEL PREDIO

Propietario: C.J. GUADALUPE TRINIDAD MARTINEZ
Nombre del | LOS GIRASOLES SEGUNDA SECCION
asentamiento:

Ubicacioén: PARCELA 334 Z-1 P2/4

Clave Catastral: 16 01 001 092 21 003

Dictamen de Uso de | JUS/678/D/22 de fecha 21 de octubre de 2022, Factible a Desarrollo Habitacional.
Suelo:

Superficie Total: 4,532.49 M2
No. De lotes 18

Ahora bien, con relacion al proyecto del Plano Manzanero con Lotificacion y Nomenclatura, la Direccion de Desarrollo Urbano
a través de la Jefatura de Fraccionamientos y Condominio de la Secretaria de Desarrollo Sustentable Municipal, se Pronuncio
en el siguiente sentido:
Con fundamento en los articulos 6 fracciones Ill y VI, 8 fracciones | y Il de los lineamientos del Programa “Adelante,
Trabajamos por Regularizar tu Predio”, la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano, la Ley para la Regularizacion de Asentamientos Humanos Irregulares, Predios urbanos, Predios Rusticos, Predios
Familiares y Predios Sociales del Estado de Querétaro, Articulo 30 del Codigo Urbano del Estado de Querétaro; esta
Direccion de Desarrollo Urbano no tiene objecién en emitir:
VISTO BUENO AL PLANO MANZANERO
CON LOTIFICACION Y NOMENCLATURA
DEL ASENTAMIENTO “LOS GIRASOLES SEGUNDA SECCION”
El cual consta de una superficie de 4,5632.49 m2, seglin proyecto presentado...
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TABLA GENERAL DE SUPERFICIES
CONCEPTO SUPERFICIE (M2) % No. LOTES
Sup. Habitacional 2,672.13 58.96 17
Sup. Fuera de Escrituracién 0.00 0.00 0
Equipamiento Urbano 291.16 6.42 1
Sup. Vial 1,569.20 34.62 -
Total del Asentamiento 4,532.49 100.00 18

Asi mismo la nomenclatura de las calles queda establecida de la siguiente forma:

CALLE IRIS
AVENIDA PASEOS DE XHOSDA

Lo anterior con fundamento legal en lo dispuesto por los Articulos 27 Parrafo 32, 115 Fraccién V de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; los articulos 6 fracciones lll y VI, 8 fracciones | y Il de los lineamientos del Programa
“Adelante, Trabajamos por Regularizar tu Predio”, la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano, la Ley para la Regularizacion de Asentamientos Humanos Irregulares, Predios urbanos, Predios
Rusticos, Predios Familiares y Predios Sociales del Estado de Querétaro, Articulo 30 del Cédigo Urbano del Estado de
Querétaro.
Asi mismo debera acreditar la donacion a titulo gratuito al Municipio de San Juan del Rio, Qro., de una superficie vial de
1,569.20 m2 y una superficie de 291.16 m2 de equipamiento urbano.”
Cabe sefialar que los lotes identificados como Lotes 2, 3, 5 y 6 de la manzana 2, tienen una superficie ubicada en la
Parcela 338, la cual esta en Proceso de Regularizacién como “ASENTAMIENTO LOS GIRASOLES” por lo cual estaran
CONDICIONADOS a fusionarse con los Lotes correspondientes del Asentamiento en mencion.
En razon de lo anterior tendra que condicionarse para que se puedan escriturar dichos inmuebles, teniendo que presentar la
autorizacion de la fusion correspondiente de conformidad a la siguiente tabla:

Asentamiento Humano Asentamiento Humano
Los Girasoles Segunda Seccion Los Girasoles
Parcela 334 Z-1 P2/4 Parcela 338 Z-1 P2/4
NUmero de Manzana Numero de Lote NuUmero de Manzana Numero de Lote
2 2 1 2
2 3 1 3
2 5 1 5
2 6 1 6

Condicionantes a las que se sujetara la Jefatura de Regularizacién de Asentamientos Humanos, y que sin ellos, y la debida
protocolizacion e inscripciéon que en los puntos de acuerdo se sefialan, podra causar la revocacion de lo aqui aprobado. ------
XX. Cabe precisar que con la finalidad de regular lo concerniente a los pagos de predial, se otorgd dentro del programa
denominado “ADELANTE, TRABAJEMOS POR REGULARIZAR TU PREDIO”, como beneficio fiscal, que los propietarios o
apoderados de los inmuebles donde se encuentre inmerso el asentamiento humano a regularizar y una vez otorgado el poder
a favor del municipio, por concepto de impuesto predial pagaran 1.61 UMA por el ejercicio fiscal en que sean inscritos en el
padrdn catastral como fraccionamiento y hasta concluir el proceso de regularizacion.
XXI. Ahora bien, el Presidente Municipal de San Juan del Rio, Querétaro, tiene la representacion del Ayuntamiento que le
otorga la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro Arteaga, la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, asi como las conferidas por el Reglamento de Policia y Gobierno Municipal de San Juan del Rio, Qro., y le
corresponde entre otras funciones someter a la aprobacion del Ayuntamiento los proyectos de reglamentos interiores, asi
como emitir los acuerdos, las circulares y demas disposiciones que tiendan a regular el funcionamiento administrativo de las
dependencias municipales, lo que se traduce en que le corresponde entre otras funciones, promover el desarrollo del bienestar
social, promover programas de Solidaridad Social, asi como dar seguimiento a las acciones de gestoria social que emprenda
el Ayuntamiento, asi como, coadyuvar y valorar el cumplimiento y avance de planes y programas municipales y de lo referido
en lineas precedentes y como resultado del analisis de la situacion juridica irregular en la que se encuentran los habitantes
del Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles Segunda Seccion”, se verificd la documentacion aportada en la
solicitud de regularizacion, se tiene cumpliendo con los documentos necesarios para efectuar dicha regularizacién, ello en
virtud de que se encuentra plenamente acreditada la personalidad juridica de quienes ostentan la representacion tanto del
propietario, como de los solicitantes; de igual manera esta plenamente acreditada la propiedad mediante Titulo de Propiedad
namero 1001603 de fecha 5 de abril de 2018 que ampara la parcela 334 Z-1 P2/4, documento que ampara la superficie de
4,532.49 metros cuadrados, asi mismo acreditaron estar al corriente en el pago del impuesto predial, asi como libre de
gravamen, por ello, siendo prioridad otorgar certeza juridica a diecisiete beneficiarios, se traduce en igual numero de familias
con la apremiante necesidad de tener certeza juridica de sus bienes.
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XXII. Adicionalmente, es menester que la Asociacion Civil denominada “Colonia Los Girasoles Primera Seccién
Asociacion Civil”, debera celebrar un Convenio de Participacion con el H. Ayuntamiento de San Juan del Rio, para garantizar
la ejecucion y dotacion de servicios de infraestructura urbana, asi como la conclusion de obras de urbanizacién faltantes, por lo
que la Asociacion y los colonos que representan, seran los responsables de la operacion y mantenimiento de las obras de
urbanizacién y servicios del Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles Segunda Seccion”, Ubicado en la Delegacion
de Cerro Gordo, situacion que no debera de ser mayor a un plazo de dos afios, lo anterior, con fundamento en los articulos 31,
32 y 34 de la Ley para la Regularizacién de Asentamientos Humanos Irregulares, Predios Urbanos, Predios Rusticos, Predios
Familiares y Predios Sociales del Estado de Querétaro. Instrumento juridico en donde se establecera que en caso de que la
Asociacion incumpla con alguna de las obligaciones que hubieran contraido en los convenios respectivos, el Ayuntamiento podra
revocar la propuesta de Procedencia de Regularizacién en cualquier momento de la ejecucién del mismo.
XXIIl.  El Presidente Municipal, conforme a la Ley para la Regularizaciéon de Asentamientos Humanos Irregulares, Predios
Urbanos, Predios Rusticos, Predios Familiares y Predios Sociales del Estado de Querétaro, asi como del articulo 16 de los
Lineamientos del programa denominado “Adelante, Trabajemos por Regularizar Tu Predio”, y buscando un beneficio a tutelar
los derechos de particulares, otorgando certeza juridica a los gobernados, y acorde al procedimiento de regularizaciéon que se
llevara a cabo, es por lo que, someto a su consideracion los siguientes:
ACUERDOS
PRIMERO.- Se apruebe la Regularizacién del Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles Segunda Seccion”,
ubicado en la Delegacion de Cerro Gordo, municipio de San Juan del Rio, Querétaro, desarrollado en una superficie total de
4,532.49 metros cuadrados de la parcela 334 Z-1 P2/4.
SEGUNDO.- Se apruebe la Denominacion del Asentamiento Humano “Los Girasoles Segunda Seccion”, ubicado en la
Delegacion de Cerro Gordo, municipio de San Juan del Rio, Querétaro, desarrollado en una superficie total de 4,532.49 metros
cuadrados de la parcela 334 Z-1 P2/4.
TERCERO.- Se apruebe la Nomenclatura para el Asentamiento Humano Denominado “Los Girasoles Segunda Seccion”,
ubicado en la Delegacién de Cerro Gordo, municipio de San Juan del Rio, Querétaro, desarrollado en una superficie total de
4,532.49 metros cuadrados de la parcela 334 Z-1 P2/4.

e Callelris.

e Avenida Paseos de Xhosda.
CUARTO.- Se apruebe el Plano Manzanero y Lotificacion del Asentamiento Humano Denominado “Los Girasoles Segunda
Seccion”, ubicado en la Delegacion de Cerro Gordo, municipio de San Juan del Rio, Querétaro, desarrollado en una superficie
total de 4,532.49 metros cuadrados de la parcela 334 Z-1 P2/4.

TABLA GENERAL DE SUPERFICIES
CONCEPTO SUPERFICIE (M2) % No. LOTES
Superficie Habitacional 2,672.13 58.96 17
Superficie Fuera de Escrituracion 0.0 0.0 0
Equipamiento Urbano 291.16 6.42 1
Superficie Vial 1,569.20 34.62 -
Total del Asentamiento 4,532.49 100.00 18

QUINTO.- Se apruebe la Venta Provisional de Lotes del Asentamiento Humano Denominado “Los Girasoles Segunda
Seccidén”, ubicado en la Delegacién de Cerro Gordo, municipio de San Juan del Rio, Querétaro, desarrollado en una superficie
total de 4,532.49 metros cuadrados de la parcela 334 Z-1 P2/4.
SEXTO.- Se apruebe la Licencia de Ejecucion de Obras de Urbanizacion del Asentamiento Humano Denominado “Los
Girasoles Segunda Seccion”, ubicado en la Delegacion de Cerro Gordo, municipio de San Juan del Rio, Querétaro,
desarrollado en una superficie total de 4,532.49 metros cuadrados de la parcela 334 Z-1 P2/4.
SEPTIMO.- En términos del articulo 29 de los lineamientos del programa denominado “ADELANTE, TRABAJEMOS POR
REGULARIZAR TU PREDIO”, los propietarios o apoderados legales de los inmuebles donde se encuentra inmerso el
asentamiento humano a regularizar y una vez otorgado el poder a favor del municipio, por concepto de impuesto predial
pagaran 1.61 UMA por el ejercicio fiscal en que sean inscritos en el padron catastral como fraccionamiento y hasta concluir el
proceso de regularizacion.
OCTAVO.- La Jefatura de Regularizacion de Asentamientos Humanos debera dar cumplimiento a las obligaciones y/o
condicionantes siguientes:
1) Vigilar y materializar teniendo que presentar la autorizacion de la fusion correspondiente para que puedan
escriturar los Lotes 2, 3, 5y 6 de la manzana 2 del asentamiento humano denominado “Los Girasoles Segunda

Seccién” de conformidad a la siguiente tabla:

Asentamiento Humano Asentamiento Humano
Los Girasoles Segunda Seccion Los Girasoles
Parcela 334 Z-1 P2/4 Parcela 338 Z-1 P2/4
Numero de Manzana Numero de Lote Numero de Manzana Ndamero de Lote
2 2 1 2

2 3 1 3
2 5 1 5
2 6 1 6
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2) Transmitir a titulo gratuito a favor del Municipio de San Juan del Rio, Querétaro, la superficie vial de 1,569.20
metros cuadrados y 291.16 metros cuadrados de equipamiento urbano del asentamiento humano. Dicha
transmisién debera protocolizarse mediante Escritura Publica debidamente inscrita en el Registro Publico de la
Propiedad del Estado de Querétaro.

3) Una vez, se realice la inscripcion del presente acuerdo en el Registro Publico de la Propiedad del Estado de
Querétaro, en un plazo no mayor a 90 dias naturales debera acreditar la celebracién de un convenio de
participacion entre el Municipio y la Asociacion denominada “Colonia Los Girasoles Primera Seccion Asociacion
Civil”, para garantizar la ejecucion y dotacion de servicios de infraestructura urbana, asi como la conclusion de
obras de urbanizacion faltantes del Asentamiento Humano, con la dotacién de servicios bésicos e infraestructura
urbana que requiera, presentando un programa de obras de urbanizacién y su ejecucién, bajo los lineamientos
que acuerden en dicho convenio. La Asociacién Civil denominada “Colonia Los Girasoles Primera Seccion
Asociacion Civil”, sera responsable de la operacién y mantenimiento de las obras y servicios antes mencionados,
hasta en tanto se lleve a cabo la entrega del mismo al H. Ayuntamiento del Municipio de San Juan del Rio,
Querétaro, de conformidad con la legislacién aplicable.

4) Quedando inscrito el presente acuerdo en el Registro Plblico de la Propiedad del Estado de Querétaro, se podra
obtener ante las instituciones correspondientes las factibilidades para la dotacion de los servicios de energia
eléctrica, agua potable, drenaje sanitario y pluvial y/o servicios faltantes para el asentamiento humano. -------------

5) Inscribir el presente acuerdo ante el Registro Publico de la Propiedad del Estado de Querétaro y notificar su
cumplimiento.

NOVENO.- Se apruebe la autorizacion de la exencién de pago por la publicacion del Acuerdo de Cabildo por la Regularizacion
del Asentamiento Humano denominado “Los Girasoles Segunda Seccion”, en la Gaceta Municipal, asi como en el Periédico
Oficial de Gobierno del Estado La Sombra de Arteaga, y se aplique con base al articulo 21 del Cédigo Fiscal del Estado de
Querétaro, asi como de cualquier otro ingreso o derecho que con motivo de la publicacion se produzca.
DECIMO.- En caso de incumplimiento a dichas obligaciones y condicionantes de los presentes acuerdos tomados, se
sometera a la consideracion del H. Ayuntamiento para los efectos y fines legales a los que haya lugar.
TRANSITORIOS
Articulo Primero.- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, para que notifique a los particulares y solicitantes de la
regularizacion autorizada, para su conocimiento y efectos legales conducentes.
Articulo Segundo.- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, para que notifique el presente acuerdo, a las Secretarias y
areas que integran la Administracién Puablica Municipal del periodo 2021-2024, para su conocimiento y efectos legales
conducentes.
Articulo Tercero.-Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, para que notifique al Titular del Organo Interno de Control de
este municipio, para su conocimiento y efectos conducentes.
Articulo Cuarto.- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, para que publique en el Diario Oficial “La Sombra de Arteaga”,
asi como en la Gaceta Municipal, por una sola vez, lo acordado en la presente propuesta, para su observancia general. ------
Articulo Quinto.- El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia de su aprobacién por el Ayuntamiento de San Juan del
Rio, Querétaro.
Sin otro en particular, hago propicia la ocasion para reiterarle mi consideracion y respeto.
ATENTAMENTE
jADELANTE SAN JUAN!
LIC. ROBERTO CARLOS CABRERA VALENCIA.
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE SAN JUAN DEL RIO, QRO.
LIC. GREGORIO MONDRAGON MENDOZA
JEFE DE REGULARIZACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS
DE SAN JUAN DEL RiO, QRO.”
Segundo.- El presente acuerdo surtird sus efectos legales el mismo dia de su aprobacién por el Ayuntamiento
de San Juan del Rio, Qro.
Tercero.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento a fin de que notifique del presente acuerdo al Presidente de
la Asociacion Civil denominada “Colonia Los Girasoles Primera Seccion Asociacion Civil”; quien debera dar
cumplimiento de las condicionantes hechas en los puntos de acuerdo Séptimo, Octavo y Décimo de la
propuesta de referencia, asi como de todas y cada una de las condicionantes que se establecen en la
presente autorizacion, en los términos y plazos ya establecidos, contados a partir de la notificacion del presente
acuerdo y en caso de que no sean cumplidas, el presente acuerdo quedara sin efectos, haciéndose acreedor el
solicitante a las sanciones que se sefialan en los articulos 527, 528, 529, 530, 531, 532 y 533 del Cédigo Urbano
del Estado de Querétaro.
Cuarto.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, a fin de que notifique del presente acuerdo a la Secretaria
de Desarrollo Sustentable Municipal, asi como a la Jefatura de Regularizacién de Asentamientos Humanos, para
gue en conjunto verifiquen el cumplimiento de los puntos de acuerdo Primero al Octavo, asi como Décimo
de la propuesta de referencia, asi como de todas y cada una de las condicionantes que se establecen en
la presente autorizacion, y expida los oficios referentes a la autorizacion por Licencia de Ejecucion de Obras de
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Urbanizacion, Nomenclatura Oficial de Calles y Venta Provisional de Lotes, que sean necesarios, de conformidad
con lo establecido en los distintos considerandos del cuerpo de la propuesta de referencia, asi como la
autorizacién de los distintos planos necesarios, para acreditar la conformacion del Asentamiento Humano cuya
regularizacion se autoriza; y a su vez informe a la Secretaria del Ayuntamiento de su cumplimiento; asimismo se
le envia para su conocimiento, fines y efectos legales a que haya lugar.
Quinto.- Notifiquese a través del Secretario del Ayuntamiento, a la Direccion Estatal de Catastro, delegacion San
Juan del Rio, Qro.; y al Registro Publico de la Propiedad y del Comercio de esta ciudad, lo acordado por los
miembros de este H. Cuerpo Colegiado, para su conocimiento, fines y efectos legales correspondientes. -----------
Sexto.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, a fin de que notifique al Titular del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro, a través de la Direccion Juridica y Consultiva dependiente de la Secretaria de Gobierno del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, del presente acuerdo del H. Ayuntamiento de San Juan del Rio, Qro., para su
debida publicacién en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”, en términos del articulo
5 de la Ley de Procedimientos Administrativos del Estado de Querétaro; asi como para conocimiento y
observancia general.
Séptimo.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, a fin de que notifique del presente acuerdo a los Titulares
de las Areas Administrativas del municipio y Organos Administrativos Desconcentrados; para su conocimiento,
fines y efectos legales a que haya lugar.
Octavo.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, a fin de que notifique del presente acuerdo al Secretario de
Servicios Publicos Municipales, para que vigile el cumplimiento de los puntos de acuerdo Octavo y Décimo
de la propuesta de referencia; de igual forma se le envia para su conocimiento, fines y efectos legales a que
haya lugar.
Noveno.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, a fin de que notifique del presente acuerdo al Secretario de
Finanzas Publicas Municipales, para que vigile el cumplimiento de los puntos de acuerdo Séptimo y Noveno
de la propuesta de referencia; de igual forma se le envia para su conocimiento, fines y efectos legales a que
haya lugar.
Décimo.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento, a fin de que publique el presente acuerdo en la Gaceta
Municipal por una sola vez, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5, del Reglamento de la Gaceta
Municipal de San Juan del Rio, Querétaro, asi como en los términos que marca el articulo 181 de la Ley Orgénica
Municipal del Estado de Querétaro y articulo 30 de la Ley para la Regularizacion de Asentamientos Humanos
Irregulares, Predios Urbanos, Predios Rusticos, Predios Familiares y Predios Sociales del Estado de Querétaro;
para su observancia general.
Se expide la presente en la Ciudad de San Juan del Rio, Qro., para los fines y efectos legales a que haya lugar
a los veinticinco dias del mes de noviembre del afio dos mil veintidos.

Atentamente

Rabrica
Lic. Sergio Arturo Rojas Flores
Secretario del Ayuntamiento
De San Juan del Rio, Qro.
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GOBIERNO MUNICIPAL

SECRETARIA DE ADMINISTRACION DE SERVICIOS
INTERNOS, RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y
TECNICOS DEL MUNICIPIO.

DICTAMEN No. SASIRHMTM/019/2022
ASUNTO: DICTAMEN DEFINITIVO

Tequisquiapan, Querétaro, 27 de Septiembre de 2022

Licenciado Sergio JesUs Ugalde Garza, Secretario de Administracion de Servicios Internos, Recursos
Humanos, Materiales y Técnicos del Municipio de Tequisquiapan, Querétaro, en uso de las facultades
establecidas en los articulos 126, 127, 128,130, 132 bis fracciones IV y V, 137, 147, 148, 149 bis y 150 de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro; 41 Bis Fraccion lll inciso ¢) de la Ley de Seguridad para el Estado
de Querétaro.

CONSIDERANDO:

Primero.- Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece el derecho del que gozan los
servidores publicos de recibir una remuneracién proporcional, adecuada e irrenunciable por el desempefio del
cargo, empleo, funcién o comision.

Segundo.- Que de igual manera, nuestra Carta Magna establece que a ninguna persona se le podra impedir
dedicarse a la profesién, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos, percibiendo la remuneracion
econdmica que le corresponde para vivir de manera digna en toda su vida; por lo que se dispone de manera legal
el derecho al trabajo decoroso y socialmente (til.

Tercero.- Que la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro, establece que son servidores
publicos las personas que desempefian un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza, sea cual fuere la
forma de su eleccion o nombramiento, en los Poderes Legislativo y Judicial, los érganos constitucionales
autbnomos, las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal, los municipios del Estado y sus
dependencias y entidades; asi como cualquier otro ente sobre el que tenga control cualquiera de los poderes y
drganos publicos citados, quienes seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio
de sus respectivas funciones.

Cuarto.- Que de manera particular, las leyes relativas al trabajo, tanto federales como estatales, se refieren a los
trabajadores como personas fisicas que prestan a otra, ya sea fisica o moral, un trabajo subordinado, entendiendo
este como toda actividad humana, intelectual o material y, en el caso particular de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro, manifiesta que es trabajador toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo, o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.

Quinto.- Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, tiene por objeto regir las relaciones laborales
de todos los trabajadores de los tres poderes del Estado, de los érganos con autonomia constitucional, de los
municipios, de las entidades de la Administracién Publica Paraestatal y las correspondientes de los municipios y
en ella se establece el derecho adquirido, al otorgamiento de pensiones o jubilaciones, siempre y cuando se
satisfagan los requisitos que la propia Ley sefala.

Sexto.- Que conforme a las recientes reformas a la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro publicadas
en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado "La Sombra de Arteaga" en fecha 05 de marzo del 2021, se
otorga la facultad a la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico (Secretaria de Seguridad de Publica, esto
a peticién del titular de la Secretaria de Administracién de Servicios Internos, Recursos Humanos, Materiales y
Técnicos del Municipio de Tequisquiapan se realiza el tramite) que corresponde, a revisar y autorizar la jubilacion
0 pension respectiva a los trabajadores, reconociendo los derechos adquiridos, respetando siempre los principios
de transparencia, rendicion de cuentas y el uso debido de los recursos publicos.
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Séptimo.- Que conforme a lo establecido en la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, cada municipio
es autonomo para organizar la administracion publica municipal, contara con autoridades propias, funciones
especificas y libre administracion de su hacienda, ejercera sus atribuciones del ambito de su competencia de
manera exclusiva, y no existira autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado y, asimismo, el municipio
tendra como estructura administrativa la que determinen sus reglamentos, por lo que para el caso del Municipio
de Tequisquiapan, Querétaro existe una dependencia Encargada de la Administracion de Servicios Internos,
Recursos Humanos, Materiales y Técnicos del Municipio; la cual se deposita en el Lic. Sergio Jesus Ugalde
Garza, Secretario de Administracion de Servicios Internos, Recursos Humanos, Materiales y Técnicos del
Municipio de Tequisquiapan.

Octavo.- Que por lo anterior y de acuerdo a lo establecido en la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
esta Secretaria es la encargada de verificar el cumplimiento de los procedimientos de jubilacién, pensién por
vejez y pensién por muerte, segln concierna y, en este caso en especifico correspondiente a la solicitud de
Jubilacion del policia Gilberto Nieto Quintanar, es de considerarse lo establecido en el articulo 41 bis fraccion
lllinciso c) de la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro en el que se establece que con la conclusion
del servicio del personal operativo facultado para el uso legal de la fuerza publica, se da por terminado el Servicio
Profesional de Carrera y la relacion juridico - administrativa entre el policia y la institucién correspondiente, siendo
la causa de la conclusion del servicio la baja por jubilacidon por haberse cumplido el tiempo de servicios, que es
de 25 afios.

Noveno.- Que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en su diverso legal 147 Fracciéon 1 manifiesta
los requisitos para obtener los derechos de la jubilacion, para iniciar los tramites correspondientes ante la
Secretaria de Administracién de Servicios Internos, Recursos Humanos, Materiales y Técnicos del Municipio;
para ello el policia integroé el expediente con los siguientes documentos:

Original de la constancia de antigliedad y de ingresos expedida por el Director de Recursos Humanos;
Original de la solicitud de jubilacion;

Original del acta de nacimiento del trabajador;

Copia certificada de la identificacion oficial,

Original de Constancia laboral emitida por el Director de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor del
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro de fecha 07 de Mayo del afio 2021.

aghrwNPE

Décimo.- Que al encontrarse en los supuestos consignados en los articulos 126, 127, 132 Bis y 136 de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro; 41 Bis Fraccion lll inciso ¢) de la Ley de Seguridad para el Estado de
Querétaro y cumplir con los requisitos que ahi se establecen, una vez analizada la solicitud de policia, se emite
DICTAMEN DEFINITIVO para la obtencion del Derecho de Pension a favor del C. GILBERTO NIETO
QUINTANAR.

Décimo Primero.- Que de acuerdo a lo manifestado en la constancia de antigiedad y de ingresos de fecha 22
de Abril del 2022, suscrita por el C.P. Guillermo Cruz Reyes, Director de Recursos Humanos del Municipio,
acredita que el C. GILBERTO NIETO QUINTANAR, con niumero de némina 659, exhibi6 el escrito de fecha 7 de
mayo de 2021 suscrita por el M. en A. P. Héctor Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos de
la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en la que hace constar que prestd sus
servicios como custodio desde 1 de diciembre de 1993 al 13 de marzo de 2000, a la entonces Direccion
General de Prevencion y Readaptacién Social de la Secretaria de Gobierno del Estado; y desde el 6 de
abril de 2003 hasta el 12 de abril de 2022, presto sus servicios como policia a la Secretaria de Seguridad
Publica y Transito Municipal del Municipio de Tequisquiapan, Querétaro.

De lo anterior, y conforme a lo que establece el Articulo 138 de La Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, parrafo segundo, tratdndose de antigliedad, esta se contara a partir del primer empleo que tuvo el
trabajador, y en este sentido el C. Gilberto Nieto Quintanar tiene 25 afios 10 meses y 19 dias de antigliedad.

Décimo Segundo.- atendiendo a lo dispuesto por el articulo 127 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, que a la letra dice: “Toda fraccion de mas de seis meses de servicios se considerara como afo
completo para los efectos del otorgamiento de la jubilacién”, por lo tanto, se le reconoce al C. GILBERTO
NIETO QUINTANAR, una antigiiedad de 26 afios de servicio.
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Décimo Tercero.- Que el Proyecto de Dictamen de Jubilacién del C. GILBERTO NIETO QUINTANAR, se publicé
en la pagina de internet del Municipio de Tequisquiapan, Querétaro, por un periodo de siete dias habiles
comprendido del dia 20 de septiembre al 26 de septiembre del afio 2022, a efecto de que cualquier persona
fisica o moral presentara observaciones al mismo, y en caso de que las hubiera se procederia a su analisis
correspondiente, sin que a esta fecha se haya presentado alguna consideracion al mismo, dando asi
cumplimiento a lo establecido en el articulo 132 Bis, fraccion IV de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro. En mérito de lo anterior y procedente del estudio y analisis del expediente respectivo, es que resulta
viable la solicitud del C. GILBERTO NIETO QUINTANAR para obtener la JUBILACION, motivo por el que se
expide el siguiente:

DICTAMEN DEFINITIVO DE JUBILACION
A FAVOR DEL C. GILBERTO NIETO QUINTANAR

RESOLUTIVO PRIMERO.- En virtud de haber reunido todos y cada uno de los requisitos y atendiendo a lo
establecido en los articulos 36, 126, 133 y 135 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y acorde
con lo estipulado en el articulo 41 Bis Fraccién Il inciso ¢) de la Ley de Seguridad para el Estado de Querétaro,
se concede JUBILACION al C. GILBERTO NIETO QUINTANAR, trabajador del municipio de Tequisquiapan,
Querétaro en el puesto de Policia, adscrito a la Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal, asignandole
por concepto de Pension mensual, en forma vitalicia, la cantidad de $14,039.34 (CATORCE MIL TREINTA Y
NUEVE PESOS 34/100 M.N.) de forma mensual, mas los incrementos contractuales y legales, asi como las
prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al Presupuesto de Egresos del municipio
de Tequisquiapan, Querétaro.

RESOLUTIVO SEGUNDO.- Conforme a lo establecido en el articulo 150 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro, el presente DICTAMEN DEFINITIVO, debera ser publicado en el Periddico Oficial de
Gobierno del Estado de Querétaro "La Sombra de Arteaga" para que surta sus efectos de notificacion al policia y
al area encargada de realizar el pago de la pensién por Jubilacion, asi como de todas y cada una de las
prestaciones que con motivo de la terminacién de la relacién laboral se deriven.

RESOLUTIVO TERCERO.- El presente DICTAMEN DEFINITIVO, se natifica al area a la cual se encontraba
adscrito el trabajador y a la Secretaria de Finanzas Publicas Municipales, para su conocimiento, fines y efectos a
gue haya lugar.

ATENTAMENTE
“Todos Por Tequisquiapan”

Rubrica
Licenciado Sergio JesUs Ugalde Garza,
Secretario de Administracién de Servicios Internos, Recursos Humanos,
Materiales y Técnicos del Municipio de Tequisquiapan, Querétaro.
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AVISOS JUDICIALES Y OFICIALES

AVISO

COMISION ESTATAL
DE INFRAESTRUCTURA

Direccion de concursos y
QUERETARO contratos

LICITACION PUBLICA

CONVOCATORIA 082
De conformidad con la Ley de Obra Publica del Estado de Querétaro, la Comisién Estatal de Infraestructura de Querétaro a través de la Direccién de Concursos
y Contratos, convoca a los interesados en participar en la Licitacién Pablica Numero: LP/01G REC PROPIOS/078/2022, para la contratacién del Proyecto

Integral a Precios Alzado y Tiempo Determinado de los trabajos denominados: “ANALISIS Y REPARACION DE TRABES EN BOULEVARD BERNARDO
QUINTANA.” de conformidad con lo siguiente:

Presentacion de

.

Costo de las bases Fecha Iirlnitebpara pago de Visitg a: sitio A .IJunta'de Proposiciones y Actg de ‘Apgnura
as bases e los claraciones  aoortira Técnica condémica
trabajos
$4,907.22 - o
(Cuatro mil novecientos  Del 07 al 19 de diciembre de. 13- diciembre - = 13- diciembre- = 20-diciembre-2022  21-diciembre-2022  22-diciembre-2022
siete pesos 22/100 M.N.) 2022, 2022 2022 14:00 Hrs 14:00 Hrs. 14:00 Hrs.
hasta las 14:30 Hrs. 10:00 Hrs. 13:00 Hrs

El plazo de ejecucién para los trabajos seré de 60 dias naturales, con fecha estimada de inicio el 26 de diciembre de 2022 y de término el 23 de febrero de
2023.

Ubicacion del sitio donde se llevaran a cabo los trabajos: Boulevard Bernardo Quintana, Municipio de Querétaro, Qro.

La procedencia de los recursos es estatal, provenientes del fondo: 01G RECURSOS PROPIOS.

La acreditacion, consulta de bases, el lugar de reunién para la visita al sitio de los trabajos, asi como los actos de junta de aclaraciones, presentacién, apertura
de propuestas y fallo, seran en las oficinas de la Direccién de Concursos y Contratos de la Convocante, ubicada en: Calle Dr. Luis Pasteur No. 27 Norte, Col.
Centro Histérico, C.P. 76000, Querétaro, Qro. Tels. (442) 689.00.42 y (442) 689.06.65.

Los interesados deberén dirigirse a la Direccién de Concursos y Contratos de la Comisién para acreditarse, una vez acreditado se les entregara un folio para
que ingresen a la pagina de la CEIQ y puedan generar su linea de captura con el que podran pagar directamente en los bancos que se mencionan en dicho
recibo o por transferencia interbancaria. Una vez realizado el pago, deberan subir a dicha plataforma el comprobante de pago escaneado para su validacion
correspondiente y poder descargar los archivos que comprenden las bases de licitacién. En caso de asociarse con dos o mas empresas para una participacion
conjunta, estas también deberan acreditarse ante la convocante y bastara con la adquisicién de un solo ejemplar de bases de licitacion.

Los requisitos que deberan presentar los licitantes para solicitar la acreditacién son los establecidos en el articulo 40 de la Ley de Obras Publicas del Estado
de Querétaro, ademés de las opiniones de cumplimiento de obligaciones en sentido positivo y vigentes al dia de la solicitud de la acreditacién en materia
de: Obligaciones fiscales (SAT), Seguridad Social (IMSS) y en materia de aportaciones patronales y entero de descuentos (INFONAVIT).

Sélo podrén participar los licitantes que se encuentren con registro vigente en el Padrén de Contratistas de la Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas
del Gobierno del Estado de Querétaro y cuyo registro cuente con la especialidad: 302 - Estructuras prefabricadas y 1101 Vias terrestres y Aeropuertos.
La etapa de adquisicidn de bases y acreditacién sera del 07 al 19 de diciembre de 2022 en los horarios de 09:00 a las 14:30 Hrs.

El capital contable minimo requerido para participar sera de $0.10 MDP.

El porcentaje de anticipo a otorgar sera del 30% (treinta por ciento) del monto.

El licitante debera entregar una garantia de seriedad de la propuesta, mediante cheque no negociable suscrito a nombre de la Convocante, que cubra el
cinco por ciento del monto total propuesto incluyendo el IVA. Las garantias a presentar por el licitante ganador para la formalizacién del contrato seran a través
de fianzas expedidas por una institucién autorizada, correspondiente al diez por ciento (10%) del monto del contrato por concepto de cumplimiento, diez por
ciento (10%) del monto del contrato por concepto de vicios ocultos, asi como una fianza por el cien por ciento (100%) del monto del anticipo.

No podrén participar los licitantes que se encuentren en los supuestos del articulo 27 de la Ley de Obra Publica del Estado de Querétaro.

Las propuestas deberén presentarse en idioma espaiiol y en moneda nacional (peso mexicano).

Los criterios generales para la adjudicacién del contrato seran: La Comisién Estatal de Infraestructura evaluara cada una de las propuestas en sus etapas
técnica y econémica, de acuerdo a lo establecido en las bases de licitacién, eligiendo de las propuestas que retnan todos los requisitos solicitados en las
mismas, la solvente mas baja.

La forma de pago de los trabajos sera: en moneda nacional, mediante estimaciones presentadas en un plazo no mayor a un mes; las cuales se pagaran en un
plazo no mayor a 15 dias naturales, contados a partir de la fecha en que el contratista presente la factura correspondiente, de conformidad a lo establecido en
el articulo 59 de la Ley de Obra Publica del Estado de Querétaro.

Los interesados en participar deberén acreditar experiencia y capacidad técnica en: Estructuras prefabricadas y Proyectos y Presupuestos de Vias terrestres
La capacidad financiera se acreditara por los licitantes demostrando que cuentan con el capital contable minimo solicitado, estar al corriente en las declaraciones
anuales y mensuales ante el SAT y que sus estados financieros demuestren la solvencia suficiente para hacer frente a sus compromisos de pago, de
conformidad a lo establecido en las bases de licitacion.

Las condiciones, requisitos generales que deberan cumplir los licitantes, seran de conformidad a lo establecido en las bases de licitacién, las cuales se
encuentran para su disposicién y consulta en la Direccién de concursos y contratos de la Comisién Estatal de Infraestructura.

No se podréan subcontratar partes de los trabajos.

Ninguna de las condiciones establecidas en las bases, asi como de las proposiciones presentadas por los licitantes, podran ser negociadas.

Los insumos prioritarios para la ejecucién de los trabajos son: el personal profesional y los materiales necesarios para la elaboracién y ejecucion de los
trabajos del proyecto integral desarrollado.

Los eventos del presente proceso de licitacién se desarrollaran en estricto apego al protocolo de seguridad sanitaria, vigilando en todo momento el uso de
cubrebocas, las medidas basicas de higiene y sana distancia; por lo que la CEIQ se reserva el derecho a suspender los actos, sesiones, reuniones o
procedimientos derivados de la presente Convocatoria, derivado de lo§ acuerdos que en su caso emitan las autoridades correspondientes en materia de
Seguridad Sanitaria.

Santiago de Querétarg, 7, a 07 de diciembre de 2022.

ARQ. JUAN JBSE PERRUSQUIA NUNEZ
DIRECTOR DE CONCURSOS Y CONTRATOS
Comisién Estatal de Infraestructura de Querétaro Rubrica
.ceigro.gob.mx

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distigtos a los en el prog * “Este prog es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por
partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos.
Quien haga uso indebido de los recursos de este debera ser y de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.” “OPERADO 01G RECURSOS PROPIOS™
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En observancia a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en sus articulos 115 y 134, y de conformidad con las disposiciones
establecidas en el articulo 20 fraccién I, 24 y 25 de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del
Estado de Querétaro y los articulos 4, 14, 19, 20 y 21 del Reglamento de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacién de
Servicios del Municipio de Querétaro, a través de la Direccion de Adquisicion y Contratacién de Bienes y Servicios de la Secretaria de
Administracion, se convoca a los interesados en participar en la Licitacién Pablica Nacional:

LPN-023/2022 “POLIZA DE SEGURO VEHICULAR” SEGUNDA CONVOCATORIA

g

Unid

De 00:00 horas del 01 de enero de Dentro de la demarcacion del

Pdliza anual d hicul ici : T 7
i ual de seguro vehicular Servicio 1 2023 aclj?zi ezribsrz r&zrgz ;13el 31de territorio del Municipio de Querétaro

01 de d re 2 de diciembre 21 de diciembre de

4492 UMA'S 2022 2022 08 de diciembre de 2022| 14 de diciembre de 2022 | 16 de diciembre de 2022 2022
($4,322.20 pesos) de 09:00 a 14:00 de 09:00 a 14:00 a las 11:00 horas. a las 11:00 horas. alas 11:00 horas. las 12:00 h
horas. horas sl 0ras.

- 1.- Las bases de licitacion se encuentran disponibles en el Departamento de Concursos y Licitaciones de la Direccion de Adquisicion y
Contratacion de Bienes y Servicios, ubicada en Boulevard Bernardo Quintana nimero 10,000, Fracc. Centro Sur, C.P. 76090, Querétaro, Qro.,
teléfono (442) 2387728 o 2387700 ext. 7071, el dia 01 de diciembre de 2022, en el siguiente horario de 09:00 a 14:00 horas. La forma de
pago es en efectivo en caja de cobro de la Direccién de Ingresos de la Secretaria de Finanzas, o bien con su pase de caja, se podra pagar en
efectivo en cualquiera de las siguientes instituciones bancarias: Santander, Scotiabank, Bancomer, Banamex, Banorte y HSBC, asi como en las
tiendas de conveniencia con denominacion Oxxo y Super Q; previo a realizar el pago correspondiente, el licitante interesado debera obtener el
pase de caja en la Direccion de Adquisicion y Contratacién de Bienes y Servicios.

2.- El contrato y drdenes de compra que se deriven de la presente licitacion, asi como el inicio de su vigencia, estaran condicionados a la
suficiencia presupuestal que otorgue la Direccién de Egresos adscrita a la Secretaria de Finanzas del Municipio de Querétaro para el afio 2023.
3.-Los actos de Junta de Aclaraciones, Presentacion de Proposiciones Técnicas y Econdmicas y Apertura de las Propuestas
Técnicas, Apertura de Propuestas Econémicas y Fallo, se llevardn a cabo en la Sala de Juntas de la Direccién de Adquisicion y
Contratacion de Bienes y Servicios ubicada en Segundo Piso, Letra B del Centro Civico, con direccién en Boulevard Bernardo Quintana nimero
10,000, Fraccionamiento Centro Sur, C.P.76090, Querétaro, Qro., de acuerdo a las fechas y horarios antes sefialados.

4.-Se publicaran en el mes de enero de 2023, en el periddico oficial del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, las
cotizaciones de las Propuestas Econdmicas de los licitantes presentadas y aceptadas por el Comité de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Municipio de Querétaro.

5.- El idioma en que debera presentar las propuestas sera: espafiol.

6.- La moneda en que debera cotizarse las propuestas: peso mexicano.

7.- La forma de adjudicacion se realizara a un solo licitante, por tratarse de un servicio integral.

8.- El lugar, forma y plazo de la prestacion de los servicios sera de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico de las bases y/o junta de
aclaraciones.

9.- Los interesados deberan acreditar que los servicios que oferten, cumplan con la descripcién, especificaciones, calidad y demas
caracteristicas particulares, que se establecen en las bases y junta de aclaraciones o modificaciones.

10.- El pago se realizard en una sola exhibicion a la entrega de la Pdliza, previo visto bueno del Area Requirente y Rectora.

11.- Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de licitacidn, asi como las proposiciones presentadas por los licitantes, podran ser
negociadas.

12.- Todos los licitantes deberan de conocer el contenido del Aviso de Privacidad que fue puesto a su disposicién y que puede ser consultado
en https://municipiodequeretaro.gob.mx/aviso-de-privacidad-transparencia/ Direccion de Adquisicion y Contratacion de Bienes y Servicios, 1o
anterior de conformidad con lo que establecen los articulos 7 primer pérrafo y 22 fraccion I de la Ley General de Proteccidn de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados.

QUERETARO, QUERETARO, DICIEMBRE DE 2022.

LIC, CAROLI R CHAVEZ
SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITE DE ADQU¥SICIONES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS
Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE QUERETARO.
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Convocatoria Licitacién Publica Nacional LPN-025/2022

En observancia a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en sus articulos 115 y 134, y de conformidad con las disposiciones
establecidas en el articulo 20 fraccién I, 24 y 25 de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado
de Querétaro y los articulos 4, 14, 19, 20 y 21 del Reglamento de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del
Municipio de Querétaro, a través de la Direccién de Adquisicién y Contratacion de Bienes y Servicios de la Secretaria de Administracion, se convoca
a los interesados en participar en la Licitacién Pdblica Nacional:

LPN-025/2022 “SERVICIO PARA OPERAR UNIDADES DE TRANSPORTE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE QUERETARO”

Unidad
Descripcién de Cantidad | Vigencia del servicio | -u92rde ""ﬁ’c"‘”‘ del
medida servicio

Dentro de la demarcacion del
territorio del Municipio de

Servicio para operar 132 unidades propiedad del

Municipio de Querétaro del Programa de Servicio 1 Del 01 de enero al 30 de

junio de 2023.

Transporte Integral del municipio de Querétaro Querétaro
CALENDARIO DE EVENTOS:
3 Presentaci6n de
Fechas Fecha Junta de Acto de Apertura

Cos::f;m - para adquirir para formular Aclaraciones o ;mm;"x de Propuestas Fallo

las bases _preguntas Modificaciones Propuestas Técnicas Econémicas

30 de noviembre de | 01 de diciembre de i :
44.92 UMA'S 2022 2022 07 de diciembre de | 13 de diciembre de | 15,0¢ diclembre de | 23 de diciembre ce
($4,322.20 pesos) | de 09:00 a 14:00 de 09:00 a 14:00 | 2022 a las 11:00 horas. | 2022 a las 11:00 horas. horas & fioras :
horas. horas . )

1.- Las bases de licitacién se encuentran disponibles en el Departamento de Concursos y Licitaciones de la Direccién de Adquisicion y Contratacion
de Bienes y Servicios, ubicada en Boulevard Bernardo Quintana nimero 10,000, Fracc. Centro Sur, C.P. 76090, Querétaro, Qro., teléfono (442)
2387728 o 2387700 ext. 7071, el dia 30 de noviembre de 2022, en el siguiente horario de 09:00 a 14:00 horas. La forma de pago es en
efectivo en caja de cobro de la Direccién de Ingresos de la Secretaria de Finanzas, o bien con su pase de caja, se podra pagar en efectivo en
cualquiera de las siguientes instituciones bancarias: Santander, Scotiabank, Bancomer, Banamex, Banorte y HSBC, asi como en las tiendas de
conveniencia con denominacion Oxxo y Super Q; previo a realizar el pago correspondiente, el licitante interesado deberd obtener el pase de caja
en la Direccién de Adquisicién y Contratacion de Bienes y Servicios.

2.- El Contrato y érdenes de compra que se deriven de la presente licitacion, asi como el inicio de su vigencia, estaran condicionados a la
suficiencia presupuestal para el afio 2023 que otorgue la Direccién de Egresos adscrita a la Secretaria de Finanzas del Municipio de Querétaro.
3.-Los actos de Junta de Aclaraciones, Presentacién de Proposiciones Técnicas y Econdémicas y Apertura de las Propuestas
Técnicas, Apertura de Propuestas Econémicas y Fallo, se llevaran a cabo en la Sala de Juntas de la Direccién de Adquisicion y Contratacion
de Bienes y Servicios ubicada en Segundo Piso, Letra B del Centro Civico, con direccién en Boulevard Bernardo Quintana nimero 10,000,
Fraccionamiento Centro Sur, C.P.76090, Querétaro, Qro., de acuerdo a las fechas y horarios antes sefialados.

4.-Se publicardn en el mes de enero de 2023, en el periddico oficial del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, las
cotizaciones de las Propuestas Econdmicas de los licitantes presentadas y aceptadas por el Comité de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Municipio de Querétaro.

5.- El idioma en que deberd presentar las propuestas serd: espafiol.

6.~ La moneda en que deberd cotizarse las propuestas: peso mexicano.

7.- La forma de adjudicacion se realizard a un solo licitante, por tratarse de un servicio integral.

8.- El lugar, forma y plazo de la prestacion de los servicios sera de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico de las bases y/o junta de
aclaraciones, asi como lo indicado por la Secretaria de Movilidad.

9.- Los interesados deberan garantizar que los servicios que oferten, cumplen con la descripcion, especificaciones, calidad y demas caracteristicas
particulares, que se establecen en las bases y junta de aclaraciones o modificaciones.

10.- El pago se realizard a mes vencido previa validacion y visto bueno del Area Requirente.

11.- Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de licitacion, asi como las proposiciones presentadas por los licitantes, podran ser
negociadas.

12.- Todos los licitantes deberan de conocer el contenido del Aviso de Privacidad que fue puesto a su disposicion y que puede ser consultado
en https://municipiodequeretaro.gob.mx/aviso-de-privacidad-transparencia/ Direccion de Adquisicion y Contratacion de Bienes y Servicios, lo
anterior de conformidad con lo que establecen los articulos 7 primer parrafo y 22 fraccion I de la Ley General de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados.

QUERETARO, QUERETARO, 30 1EMBRE DE 2022.

LIC, CAROLINA S, CHAVEZ
SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITE DE ADQUIS NES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS
Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE QUERETARO.
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SERVICIO D| DIGITAL’

En observancia a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en sus articulos 115 y 134, y de conformidad con las disposiciones

establecidas en los articulos 2 fraccién XI, 5 segundo pérrafo, 5 Bis, 20 fraccién I, 24 y 25 de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado de Querétaro y los articulos 4, 14, 19, 20, 21, 23 y 24 del Reglamento de Adquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Municipio de Querétaro, a través de la Direccién de Adquisicion y Contratacion
de Bienes y Servicios de la Secretaria de Administracién, se convoca a los interesados en participar en la Licitacién Piblica Nacional:

LPN-027/2022 "SERVICIO DE CARTOGRAFIA DIGITAL”

Lok it
Servicio de cartografia digital
escala 1:1,000 de 200.00 km2, de
zonas urbanas del Municipio de

30 dias naturales a partir

Querétaro. de la emision del fallo |  Edificio Anexo 11,
Vuelo fotogramétrico digital a color gf:&gg:z
con una resolucién de 5 cm/pixel. a5

181563 1 Ortomosaico digital a color con una Servidio E 90 dias naturales a partir %iﬁig;g:‘::ig’:
resolucion de 5 cm/pixel. de la emision del fallo 10000 Centro
Revisién y andlisis general de la base Sur, Querétaro, Qro
de datos cartogréfica. 2 o
Informacién vectorial. 150 dias naturales a -
Armado de expedientes. partir de la emisién del

fallo
Lo anterior conforme al siguiente calendario:
CALENDARIO DE EVENTOS

44.92UMA’S | 30 de noviembre de "€ 98 | 07 de diciembre de

2 13 de diciembre de 2022|14 de diciembre de 2022| 16 de diciembre de
(‘:fsz')m - 0%:00 8 14:00 2022 2ls 09:00 alas13:00 horas. | alas 13:00 horas. | 2022 215 13:00
1.- Las bases de licitacion se encuentran disponibles en el Departamento de Concursos y Licitaciones de la Direccién de Adquisicion y
Contratacion de Bienes y Servicios, ubicada en Boulevard Bernardo Quintana niimero 10,000, Fracc. Centro Sur, C.P. 76090, Querétaro, Qro.,
teléfono (442) 2387782 o 2387700 ext. 7071, el dia 30 de noviembre de 2022, en el siguiente horario de 09:00 a 14:00 horas. La forma
de pago es en efectivo en caja de cobro de la Direccion de Ingresos de la Secretaria de Finanzas, o bien con su pase de caja, se podra pagar
en efectivo en cualquiera de las siguientes instituciones bancarias: Santander, Scotiabank, Bancomer, Banamex, Banorte y HSBC, asi como en
las tiendas de conveniencia con denominacién Oxxo y Super Q; previo a realizar el pago correspondiente, el licitante interesado debera obtener
el pase de caja en la Direccion de Adquisicién y Contratacién de Bienes y Servicios.
2.-Los actos de Junta de Aclaraciones, Pr ion de Proposici Técni 6 y Apertura de las Propuestas
Técnicas, Apertura de Propuestas Econémicas y Fallo, se llevardn a cabo en la Sala de Juntas de la Direccidn de Adquisicién y
Contratacién de Bienes y Servicios ubicada en Segundo Piso, Letra B del Centro Civico, con direccién en Boulevard Bernardo Quintana nimero
10,000, Fraccionamiento Centro Sur, C.P.76090, Querétaro, Qro., de acuerdo a las fechas y horarios antes sefialados.
3.-Se publicarén en el mes de enero de 2023, en el periddico oficial del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, las
cotizaciones de las Propuestas Econdmicas de los licitantes presentadas y aceptadas por el Comité de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Municipio de Querétaro.
4.- El idioma en que deberd presentar las propuestas sera: espafiol.
5.- La moneda en que deberd cotizarse las propuestas: peso mexicano.
6.- La forma de adjudicacién se realizara por requisicién, a un solo proveedor por tratarse de un servicio integral.
7.- El lugar, forma y plazo de la entrega del servicio seré de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico de las bases y/o junta de
aclaraciones.
8.- Los interesados deberdn garantizar que el servicio que oferten cumplan con la descripcion, especificaciones, calidad y demas caracteristicas
particulares, que se establecen en las bases y junta de aclaraciones o modificaciones.
9.- El pago para el licitante adjudicado serd de un anticipo del 50% y tres pagos parciales.
10.- Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de licitacién, asi como las proposiciones presentadas por los licitantes, podran ser
negociadas.
11.- Todos los licitantes deberan de conocer el contenido del Aviso de Privacidad que fue puesto a su disposicién y que puede ser consultado
en https://municipiodequeretaro.gob.mx/aviso-de-privacidad-transparencia/ Direccién de Adquisicion y Contratacién de Bienes y Servicios, o
anterior de conformidad con lo que establecen los articulos 7 primer pérrafo y 22 fraccién I de la Ley General de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados.

QUERETARO, QUERETARO, 30 DE NOVIEMBRE DE 2022.

LIC. CAROLINA SALAZAR CHAVEZ
SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS
Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE QUERETARO.
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En observancia a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en sus articulos 115 y 134, y de conformidad con las disposiciones
establecidas en el articulo 20 fraccién 1, 24 y 25 de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del
Estado de Querétaro y los articulos 4, 14, 19, 20 y 21 del Reglamento de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacién de
Servicios del Municipio de Querétaro, a través de la Direccion de Adquisicién y Contratacién de Bienes y Servicios de la Secretaria de
Administracion, se convoca a los interesados en participar en la Licitacién Pablica Nacional:

LPN-029/2022
“ARRENDAMIENTO DEL INMUEBLE PARA CREMATORIO”

S :

ARRENDAMIENTO DEL INMUEBLE
PARA CREMATORIO

i i
Inmueble ubicado en Av. Luis M. Vega y
Del 1 de enero del 2023 Monroy sin nimero, Colonia Cimatario, en
al 31 de diciembre de 2032 Querétaro, Qro.

La cual se llevard de acuerdo al siguiente:

02 de diciembre 05 de diciembre
de 2022 de 2022 08 de diciembre de 2022 | 13 de diciembre de 2022 | 14 de diciembre de 2022 |15 de diciembre de 2022
de 09:00 2 14:00 | de 10:00 2 12:00 | de 09:00 a 14:00 @ las 15:00 horas a las 10:00 horas a las 10:00 horas 2 las 10:00 horas
horas horas horas

44.92 UMA'S
($4,322.20
pesos)

1.- Las bases de licitacion se encuentran disponibles en el Departamento de Concursos y Licitaciones de la Direccién de Adquisicion y
Contratacion de Bienes y Servicios, ubicada en Boulevard Bernardo Quintana nimero 10,000, Fracc. Centro Sur, C.P. 76090, Querétaro, Qro.,
teléfono (442) 2387731 0 2387700 ext. 7071, el dia 02 de diciembre de 2022, en el siguiente horario de 09:00 a 14:00 horas. La forma de
pago es en efectivo en caja de cobro de la Direccién de Ingresos de la Secretaria de Finanzas, o bien con su pase de caja, se podra pagar en
efectivo en cualquiera de las siguientes instituciones bancarias: Santander, Scotiabank, Bancomer, Banamex, Banorte y HSBC, asi como en las
tiendas de conveniencia con denominacién Oxxo y Super Q; previo a realizar el pago correspondiente, el licitante interesado debera obtener el
pase de caja en la Direccion de Adquisicién y Contratacién de Bienes y Servicios.
2.-Los actos de Junta de Aclaraci , Pr i6n de Proposici Técnicas y Econémicas y Apertura de las Propuestas
Técnicas, Apertura de Propuestas Econémicas y Fallo, se llevardn a cabo en la Sala de Juntas de la Direccién de Adquisicién y
Contratacién de Bienes y Servicios ubicada en Segundo Piso, Letra B del Centro Civico, con direccién en Boulevard Bernardo Quintana nimero
10,000, Fraccionamiento Centro Sur, C.P.76090, Querétaro, Qro., de acuerdo a las fechas y horarios antes sefialados.

3.-Se publicarén en el mes de enero de 2023, en el periédico oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, las
cotizaciones de las Propuestas Econdémicas de los licitantes presentadas y aceptadas por el Comité de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Municipio de Querétaro.

4.- El idioma en que deberd presentar las propuestas sera: espafiol.

5.- La moneda en que debera cotizarse las propuestas: peso mexicano.

6.- La adjudicacion se realizara a un solo licitante por tratarse de un arrendamiento.

7.- El lugar y plazo del arrendamiento sera de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico de las bases y/o junta de aclaraciones.

8.~ Los interesados deberan acreditar que cumplen con la descripcidn, especificaciones y demas caracteristicas particulares indicadas en las
bases y junta de aclaraciones o modificaciones.

9.- Los licitantes participantes no podran ofertar un monto menor a la cantidad de $48,900.00 (CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS PESOS
00/100 M.N.) IVA incluido, por concepto de renta mensual del inmueble para crematorio.

10.- El pago de las rentas sera de manera mensual, a mes vencido, los primeros cinco dias naturales del mes inmediato posterior.

11.- El licitante adjudicado deberd presentar garantia de cumplimiento de contrato por el 10% del monto del contrato, antes de IVA, la cual
debe tener vigencia durante el periodo del arrendamiento.

12.- Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de licitacién, asi como las proposiciones presentadas por los licitantes, podran ser
negociadas.

13.- Todos los licitantes deberan de conocer el contenido del Aviso de Privacidad que fue puesto a su disposicion y que puede ser consultado
en https://municipiodequeretaro.gob.mx/aviso-de-privacidad-transparencia/ Direccién de Adquisicién y Contratacién de Bienes y Servicios, lo
anterior de conformidad con lo que establecen los articulos 7 primer parrafo y 22 fraccién I de la Ley General de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados.

QUERETARO, QUERETARO, 02 PE DICIEMBRE DE 2022.

LIC. CAROLIN CHAVEZ
SECRETARIA EJECUTIVA DEL COMITE DE ADQ NES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS
Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE QUERETARO.

COSTO POR PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

H “LA SOMBRA DE ARTEAGA”
i [_*Ejemplar o nimero del dia | 0.625 UMA [ $60.13 |
i [*Ejemplar atrasado | 1.875 UMA [ $180.41 |

*De conformidad con lo establecido en el Articulo 173 Fraccion VIl de la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro.

ESTE PERIODICO CONSTA DE 35 Eéggp'bﬁESF;OSEE LAS LEYES, DECRETOS Y DEMAS DISPOSICIONES
IMPRESO EN LOS TALLERES GRAF OFICIALES OBLIGAN POR EL SOLO HECHO DE

PUBLICARSE EN ESTE PERIODICO.

EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, EN LA CIUDAD
DE SANTIAGO DE QUERETARO, QRO.




