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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

MTRO. LUIS BERNARDO NAVA GUERRERO, Secretario de Desarrollo Social del Poder Ejecutivo del Estado
de Querétaro, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 35, fracciones Il, V y XVI, de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; 16, 17 y 56 de la Ley de Planeacion del Estado de
Querétaro; 54 primer y segundo parrafo, 80 y 80 Bis de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado
de Querétaro; y 8, fracciones XIV y XXXIX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, v,

CONSIDERANDO

1. Que, el 22 (veintidés) de marzo de 2024 (dos mil veinticuatro), se publicé en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro; “La Sombra de Arteaga”, el “Acuerdo por el que se Autoriza el Programa de
Desarrollo Social Alimentario en el Estado de Querétaro, asi como sus Reglas y Esquema de Operacion”,
cuyo objeto consiste en fomentar el acceso a la alimentacién, generando oportunidades para aumentar la calidad
de vida de la poblacion.

2. Que, el apartado 7 denominado “Vigencia del Programa”, parrafo primero, establece que, estara vigente a
partir del dia siguiente de su publicacién y hasta el 31 (treinta y uno) de diciembre de 2024 (dos mil veinticuatro),
siempre y cuando se cuente con suficiencia presupuestal para su continuidad.

3. Que, el citado apartado, en su péarrafo segundo, establece que la vigencia antes sefialada es acorde con lo
dispuesto por el articulo 53, primer parrafo, de la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro, que preceptlda que
los programas institucionales podran tener cobertura de mediano plazo, ello, considerando que se trata de un
Programa que atiende de forma recurrente a poblacion en condiciones de vulnerabilidad mediante el apoyo para
garantizar el acceso al derecho a la alimentacion, indispensable para lograr la disminucién de la pobreza y
propiciar movilidad social; y que para atender a la poblacion objetivo requiere de ser implementado con una
temporalidad que rebase los ciclos fiscales y presupuestales para no dejar sin la atencién a dicha poblacién.

4. Que, tomando en consideracién que, dicho Programa constituye una politica de atencion recurrente y
permanente a la poblacion en condiciones de vulnerabilidad, no es posible suspenderla debido al término del
ejercicio fiscal en curso, con motivo de garantizar la seguridad alimentaria en la cadena de suministro de los
paquetes alimentarios, que seran repartidos en los 18 (dieciocho) municipios del Estado de Querétaro, y a su vez,
garantizar el acceso al derecho a la alimentacion, toda vez que de no entregarse ello afectaria a las personas
beneficiarias del Programa.

5. Que, correspondera a la Secretaria de Desarrollo Social del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, ejecutar
los recursos publicos autorizados, conforme a la disponibilidad presupuestal y con base en los criterios de
legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicion
de cuentas, garantizando su correcta y adecuada ejecucion.

6. Que, bajo ese mismo orden de ideas, es necesario modificar el Acuerdo por el que se Autoriza el Programa
de Desarrollo Social Alimentario en el Estado de Querétaro, asi como sus Reglas y Esquema de
Operacién, con lafinalidad de ampliar su vigencia hasta el 28 (veintiocho) de febrero de 2025 (dos mil veinticinco),
garantizando asi la provision de los paguetes alimentarios a la poblacién en situacion de vulnerabilidad que es
beneficiaria del Programa.

Con base en lo anteriormente expuesto, tengo a bien expedir el siguiente:
ACUERDO QUE MODIFICA EL ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA EL PROGRAMA DE DESARROLLO

SOCIAL ALIMENTARIO EN EL ESTADO DE QUERETARO, ASi COMO SUS REGLAS Y ESQUEMA DE
OPERACION.
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Articulo Primero. Se modifica el apartado “7. Vigencia del Programa”, primer parrafo, del Acuerdo por el que
se Autoriza el Programa de Desarrollo Social Alimentario en el Estado de Querétaro, asi como sus Reglas y
Esquema de Operacién, para quedar como sigue:

7. Vigencia del Programa

El presente Programa, estara vigente a partir del dia siguiente de la publicacion del presente Programa
y hasta el 28 (veintiocho) de febrero de 2025 (dos mil veinticinco), siempre y cuando se cuente con
suficiencia presupuestal para la continuidad del mismo.

Lo anterior, ...

Articulo Segundo. Salvo la anterior modificacion, subsisten las demas disposiciones contempladas en el
Acuerdo por el que se Autoriza el Programa de Desarrollo Social Alimentario en el Estado de Querétaro, asi como
sus Reglas y Esquema de Operacién, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga”, el 22 (veintidés) de marzo de 2024 (dos mil veinticuatro), surtiendo sus efectos de validez y
vigencia.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones normativas de igual 0 menor jerarquia que se opongan a lo
dispuesto en el presente Acuerdo.

Dado en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro, a los 9 (nueve) dias del mes de diciembre del afio 2024
(dos mil veinticuatro).

Mtro. Luis Bernardo Nava Guerrero
Secretario de Desarrollo Social del

Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro
Rubrica
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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

MTRO. LUIS BERNARDO NAVA GUERRERO, Secretario de Desarrollo Social del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 35, fraccion Iy V, de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro; 16, 17 y 56 de la Ley de Planeacién del Estado de Querétaro; 54 primer y tercer
parrafo, 80 y 80 Bis de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro; y 8, fracciones XIV 'y
XXXIX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, vy,

CONSIDERANDO

1. Que, el Plan Estatal de Desarrollo Querétaro 2021-2027, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estados
“La Sombra de Arteaga”, el 21 (veintiuno) de febrero de 2022 (dos mil veintid4s), contiene como sus Ejes Rectores, el
Eje Rector 3, denominado Economia Dinamica y Prosperidad Familiar, el cual busca propiciar condiciones,
oportunidades y apoyos para mantener el ritmo de crecimiento econémico dinamico, sostenible, equilibrado y equitativo
gue incremente la prosperidad de las familias queretanas y estimule la competitividad de los sectores econdmicos,
teniendo como uno de sus objetivos la fortaleza econdmica e integral. Dentro de las acciones previstas para dicho eje
rector se encuentra apoyar el crecimiento y desarrollo de los sectores econ6micos, para incrementar su competividad
y productividad.

2. Que, el 10 (diez) de mayo de 2024 (dos mil veinticuatro), se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, el Acuerdo por el que se Autoriza el Programa de Desarrollo Social para el
Fomento del Sector Social de la Economia en el Estado de Querétaro, asi como las Reglas y Esquema de
Operacion de los Subprogramas que lo Componen, cuyo objeto consiste en apoyar el desarrollo y fortalecimiento
de las personas del Sector Social de la Economia conformado por ejidos, organizaciones de trabajadores, cooperativas,
comunidades, empresas sociales y, en general, de todas las formas de organizaciéon social para la produccion,
distribucion y consumo de bienes y servicios en el Estado de Querétaro, para fomentar su reactivacion, crecimiento e
integracion econémica y social.

3. Que, el apartado 7, denominado “Vigencia del Programa”, del citado Programa, se establece que el Programa
estara vigente a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro
“La Sombra de Arteaga” y hasta el 31 (treinta y uno) de diciembre de 2024 (dos mil veinticuatro), siempre y cuando se
cuente con suficiencia presupuestal para la continuidad del mismo.

4. Que, dentro del Programa mencionado en el Considerando 2 del presente, se estableci6 en su numeral 27,
denominado “Composicion del Programa”, los Subprogramas que Componen el mismo, entre los cuales, se
encuentra el Subprograma |. Fomento de Sectores Sociales, cuyo propdésito consiste en apoyar el desarrollo y
fortalecimiento de las personas del Sector Social de la Economia conformado por ejidos, organizaciones de
trabajadores, cooperativas, comunidades, empresas sociales y, en general, de todas las formas de organizacion social
para la produccion, distribucion y consumo de bienes y servicios en el Estado de Querétaro, para fomentar su
reactivacion, crecimiento e integracion econémica y social.

5. Que, del Subprograma citado en el parrafo que antecede, en su apartado denominado Beneficio, fraccion I, se
establece que la ayuda social es de caracter econdmico y sera destinado conforme el proyecto presentado, en caso de
gue la persona solicitante pertenezca al grupo de boleros, comerciantes, locatarios de mercados, taxistas o tianguistas,
la Secretaria otorgard como Ayuda Social un monto de $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M.N.), siempre que haya
disponibilidad de Ayudas Sociales y se cumpla con los criterios y requisitos establecidos.

6. Que, correspondera a la Secretaria de Desarrollo Social del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, ejecutar los
recursos publicos autorizados, conforme a la disponibilidad presupuestal y con base en los criterios de legalidad,
honestidad, eficacia, eficiencia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicion de cuentas,
garantizando su correcta y adecuada ejecucion.

7. Que, bajo ese mismo orden de ideas, es necesario modificar el Acuerdo por el que se Autoriza el Programa de
Desarrollo Social para el Fomento del Sector Social de la Economia en el Estado de Querétaro, asi como las
Reglas y Esquema de Operacion de los Subprogramas que lo Componen, con la finalidad de ampliar la vigencia
hasta el dia 31 (treinta y uno) de marzo de 2025 (dos mil veinticinco), y asi, estar en condiciones de llevar a cabo la
aplicacion del Subprograma |. Fomento de Sectores Sociales contemplado en el Programa, y a su vez, continuar
implementando las Reglas de Operacion correspondientes.

Con base en lo anteriormente expuesto, tengo a bien expedir el siguiente:
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ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICA EL SIMILAR POR EL QUE SE AUTORIZA EL PROGRAMA DE
DESARROLLO SOCIAL PARA EL FOMENTO DEL SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA EN EL ESTADO DE
QUERETARO, ASI COMO LAS REGLAS Y ESQUEMA DE OPERACION DE LOS SUBPROGRAMAS QUE LO
COMPONEN.

Articulo Primero. Se modifica el apartado “7. Vigencia del Programa”, y el apartado denominado Beneficio, fraccion
I, del Subprograma |. Fomento de Sectores Sociales del Acuerdo por el que se Autoriza el Programa de Desarrollo
Social para el Fomento del Sector Social de la Economia en el Estado de Querétaro, asi como las Reglas y Esquema
de Operacion de los Subprogramas que lo Componen, para quedar como sigue:

7. Vigencia del Programa

El presente Acuerdo estara vigente a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, y hasta el 28 (veintiocho) de Febrero del 2025 (dos
mil veinticinco), siempre y cuando se cuente con suficiencia presupuestal para la continuidad del mismo.

Se contard con un plazo a partir de dicha fecha y hasta el 31 (treinta y uno) de marzo del 2025 (dos mil

veinticinco), para el cierre administrativo del Programa y la verificacion de cumplimiento de las metas
establecidas.

(.)
SUBPROGRAMA |. FOMENTO DE SECTORES SOCIALES

(.)

Beneficio.
La Ayuda Social...

I En caso de que la persona solicitante pertenezca al grupo de boleros, comerciantes, locatarios de
mercados, taxistas o tianguistas, la Secretaria otorgara como Ayuda Social un monto de entre
$5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M.N.) y hasta $10,000.00 (diez mil pesos 00/100 M.N.) por
beneficiario.

Il. En caso de...

(.)

Articulo Segundo. Salvo la anterior modificacion, subsisten las demas disposiciones contempladas en el Acuerdo por
el que se Autoriza el Programa de Desarrollo Social para el Fomento del Sector Social de la Economia en el Estado de
Querétaro, asi como las Reglas y Esquema de Operacion de los Subprogramas que lo Componen, publicado en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, en fecha 10 (diez) de mayo de 2024
(dos mil veinte cuatro), asi como en el Acuerdo por el que se Modifica el Acuerdo por el que se Autoriza el Programa
de Desarrollo Social para el Fomento del Sector Social de la Economia en el Estado de Querétaro, asi como las Reglas
y Esquema de Operacién de los Subprogramas que lo Componen, publicado en el mismo medio de difusién oficial en
fecha 15 (quince) de noviembre de 2024 (dos mil veinticuatro), surtiendo sus efectos de validez y vigencia.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones normativas de igual 0 menor jerarquia que se opongan a lo dispuesto
en el presente Acuerdo.

Dado en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro, a los 16 (dieciséis) dias del mes de diciembre del afio 2024
(dos mil veinticuatro).

Mtro. Luis Bernardo Nava Guerrero

Secretario de Desarrollo Social del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro
Rubrica
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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

MTRO. LUIS BERNARDO NAVA GUERRERO, Secretario de Desarrollo Social del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 35, fracciones Il, V y XVI, de la Ley Organica
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; 16, 17 y 56 de la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro; 54 primer
y tercer parrafo, 80 y 80 Bis de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro; y 8, fracciones
XIV y XXXIX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro,

Ys
CONSIDERANDO

1. Que, el 08 (ocho) de marzo de 2024 (dos mil veinticuatro), se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, el Acuerdo por el que se Autoriza el Programa de Desarrollo Social para Apoyar
alas Mujeres en Situacion de Vulnerabilidad en el Estado de Querétaro, asi como sus Reglas y Esquemas de Operacién
de los Subprogramas que lo Componen, cuyo objeto consiste en brindar apoyo a las mujeres en situacion de
vulnerabilidad, permitiéndoles un adecuado desarrollo econémico, personal, profesional y laboral, generando acciones
para alcanzar la igualdad sustantiva, procurando mitigar la situacién de vulnerabilidad que les afecte y garantizando
sus derechos sociales.

2. Que, dentro del apartado “27. Composicion del Programa”, del citado Programa, se establece que los
Subprogramas que componen el mismo, son los siguientes: |. Apoyo para la Universidad de las Mujeres; Il. Cuidado
Infantil y Ill. Tarjeta Contigo; siendo materia del presente, el Subprograma Ill. Tarjeta Contigo, cuyo objetivo especifico
consiste en contribuir a la economia de las mujeres en situacién de vulnerabilidad por ingreso o carencias sociales, con
domicilio en el Estado de Querétaro, mediante la entrega de ayudas sociales de caracter econémico.

3. Que, el Subprograma citado en el parrafo que antecede, en su apartado denominado Beneficiarios, ultimo pérrafo,
establece que el Subprograma beneficiard a un total de hasta 25,000 (veinticinco mil) personas, siempre y cuando se
cuente con suficiencia presupuestal para tal efecto.

4. Que, tomando en consideracién que, dicho Subprograma constituye una politica de atencion recurrente y permanente
a la poblacion en condiciones de vulnerabilidad y, en su operacion durante el ejercicio fiscal en curso se ha generado
remanentes presupuestales, por lo cual, en la actualidad existe la suficiencia presupuestal para atender a una poblacion
beneficiaria mayor a la establecida en el Programa, sin que sea necesaria una ampliacién y/o modificacion presupuestal.

5. Que, derivado de lo anterior, existen diversas solicitudes presentadas por las personas interesadas, las cuales, se
encuentran en tramite, y existe el riesgo de que las mismas no puedan ser beneficiarias del Subprograma, toda vez
gue, a pesar de contar con la suficiencia presupuestal para la ejecucion del mismo, en su apartado denominado
Proceso de Operacion, fracciones | y Il, se establece que, la Subsecretaria de Fomento al Desarrollo Social de la
Secretaria emitira la convocatoria correspondiente, lo que es materialmente imposible debido a que el ejercicio fiscal
2024 (dos mil veinticuatro) esta por concluir y, con él, la vigencia del Programa.

6. Que, correspondera a la Secretaria de Desarrollo Social del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, ejecutar los
recursos publicos autorizados, conforme a la disponibilidad presupuestal y con base en los criterios de legalidad,
honestidad, eficacia, eficiencia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendiciébn de cuentas,
garantizando su correcta y adecuada ejecucion.

7. Que, bajo ese mismo orden de ideas, es necesario modificar el Acuerdo por el que se Autoriza el Programa de
Desarrollo Social para Apoyar a las Mujeres en Situacion de Vulnerabilidad en el Estado de Querétaro, asi como
sus Reglas y Esquemas de Operacion de los Subprogramas que lo Componen, con el objetivo de incorporar
nuevas personas beneficiarias al Subprograma y asi, estar en condiciones de llevar a cabo la aplicacion del
Subprograma Ill. Tarjeta Contigo contemplado en el Programa con la finalidad de otorgar la ayuda social
correspondiente al mayor nimero posible de mujeres en situacién de vulnerabilidad y, continuar implementado las
Reglas de Operacion correspondientes.

Con base en lo anteriormente expuesto, tengo a bien expedir el siguiente:

ACUERDO QUE MODIFICA EL ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA EL PROGRAMA DE DESARROLLO
SOCIAL PARA APOYAR A LAS MUJERES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD EN EL ESTADO DE
QUERETARO, AS|I COMO SUS REGLAS Y ESQUEMAS DE OPERACION DE LOS SUBPROGRAMAS QUE LO
COMPONEN.
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Articulo Primero. Se modifica el apartado “Beneficiarios”, ultimo parrafo, y el apartado “Proceso de Operacién”,
fracciones | y Il del Subprograma Ill. Tarjeta Contigo, del Acuerdo por el que se Autoriza el Programa de Desarrollo
Social para Apoyar a las Mujeres en Situacion de Vulnerabilidad en el Estado de Querétaro, asi como sus Reglas y
Esquemas de Operacion de los Subprogramas que lo Componen, para quedar como sigue:

Beneficiarios.
. alall...

El Subprograma beneficiara hasta 28,000 (veintiocho mil) mujeres, siempre y cuando se cuente con
suficiencia presupuestal para tal efecto.

Proceso de Operacion.
I ...

Il. Las personas interesadas presentaran la informacion y documentacién a que se refieren estas Reglas y
Esquemas de Operacion y, en su caso, la convocatoria, de conformidad con el apartado de Registro de
solicitudes.

. alaWwl. ...

VII. La Instancia Normativa, podré otorgar el beneficio a las personas interesadas, sin emision de
convocatoria: 1) Cuando existan solicitudes en tramite presentadas por escrito y se encuentren
cumplidos los requisitos que prevé el Programa o 2) Cuando las solicitudes se presenten en
campafas itinerantes autorizadas por el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro y se encuentren
cumplidos los requisitos que prevé el Programa.

Articulo Segundo. Salvo la anterior modificacidn, subsisten las demas disposiciones contempladas en el Acuerdo por
el que se Autoriza el Programa de Desarrollo Social para Apoyar a las Mujeres en Situacion de Vulnerabilidad en el
Estado de Querétaro, asi como sus Reglas y Esquemas de Operacién de los Subprogramas que lo Componen,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, el 08 (ocho) de marzo
de 2024 (dos mil veinticuatro), surtiendo sus efectos de validez y vigencia.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado
de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones normativas de igual 0 menor jerarquia que se opongan a lo dispuesto
en el presente Acuerdo.

Dado en la Ciudad de Santiago de Querétaro, Querétaro, a los 16 (dieciséis) dias del mes de diciembre del afio 2024
(dos mil veinticuatro).

Mtro. Luis Bernardo Nava Guerrero
Secretario de Desarrollo Social del

Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro
Rubrica
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUERETARO

@ COLEGIO DE BACHILLERES
F—3 DEL ESTADO DE QUERETARO

CcOBAQ

LIC. JORGE MIGUEL FLORES CORTES, Director de Recursos Humanos del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, acredita su personalidad mediante el nombramiento
que le fuera expedida con fecha 01 de octubre de 2021 en ejercicio de las facultades
conferidas para la celebracién del presente acto, de conformidad con las atribuciones
estipuladas en los articulos 30 fraccion |, 31, 34 y 35 fraccion V, de la Vigente Ley Organica
del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, publicada en el Periodico Oficial del
Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”, con fecha 17 de junio de 2009, Tomo CXLII,
paginas de la 5863 a la 5876; al igual que lo previsto en el articulo 11 de la Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamente a la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; lo
mismo que en los términos del poder general para los actos de administracion que (con
fundamento en los articulos 11 fraccion Il y 22 segundo parrafo de la referida Ley Organica)
le fuera otorgado por el Director General de esta Institucion Educativa, segun testimonio de
la escritura publica nimero 5814 de fecha 13 de marzo de 2019, pasada ante la fe del
Notario Adscrito a la Notaria Publica nimero 37 de esta Demarcacion, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece el derecho de los servidores publicos de la Federacion, de las entidades
federativas, entre otros, de recibir una remuneracion adecuada e irrenunciable por el
desempefio de su funcién, empleo, cargo o comision, proporcional a sus responsabilidades
y fija las bases bajo las cuales se determina dicha remuneracion, anual y equitativamente,
en los presupuestos de egresos correspondientes; contemplando en su fraccion IV la
negativa de conceder o cubrir jubilaciones o pensiones sin que éstos se encuentren
asignadas por la Ley, Decreto Legislativo, Contrato Colectivo o Condiciones Generales de
Trabajo; instruyendo en la fraccion VI la obligacion de las Legislaturas de las Entidades
Federativas de expedir las leyes para hacer efectivo el cumplimiento del referido
ordenamiento legal.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona
fisica que presta a otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos
de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”.
De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala
que “Trabajador es toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de
ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico
facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las nominas o listas de raya
de los trabajadores al servicio del Estado”.

3. Que en fecha 20 de marzo de 2009, fue publicada en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, misma que tiene por objeto regir las relaciones laborales para todos los
trabajadores de los siguientes entes publicos: los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
érganos con autonomia constitucional, municipios, entidades de la Administracion Publica
Paraestatal del Estado y las correspondientes de los municipios.
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4. Que el otorgamiento de pensiones o jubilaciones corresponde al reconocimiento de un
derecho adquirido por los trabajadores burécratas con base en el tiempo acumulado,
durante el cual hayan prestado sus servicios en la administracién publica estatal o municipal
ocupando un cargo, empleo o comision.

5. Que en fecha 10 de diciembre de 2015, fue publicada en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, la Ley que Reforma y Adiciona diversas
disposiciones de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en la cual se
establecid la obligacién de las Oficialias Mayores o equivalentes de los entes publicos de
administrar el Registro de Antigliedad.

6. Que en fecha 05 de marzo de 2021, fue publicada en el Peridédico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, la Ley que Reforma, Adiciona y Deroga
diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y Reforma
diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
que plantea que ahora cada ente publico se encargue de procesar sus solicitudes de
pensiones y jubilaciones, reconociendo y otorgando los derechos correspondientes a las y
los trabajadores que laboren en ellos, respetando los principios de transparencia, rendicion
de cuentas y uso debido de los recursos publicos conforme a lo establecido por el articulo
134 Constitucional.

7. Que la reforma permite que los trabajadores del Estado de Querétaro que realizan el

tramite de jubilacion o de solicitud de pension, cuenten con un esquema que les brinde 2
celeridad y prontitud en la obtencion del derecho que les asista, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

8. Que otro aspecto de suma importancia en esta reforma, es el relativo a las condiciones
que la ley exige para la solicitud de jubilacién, entre los que destacan dos principales, el
primero relativo a que la persona solicitante debe tener los afios de servicio requerido por
ley, y el segundo que versa sobre la edad de la persona solicitante. Cabe mencionar que
con esta reforma se suprimié ese segundo requisito, quedando subsistente Unicamente el
relativo a los afios de servicio; aunado a que, se agrego un parrafo tercero al articulo
126 que establece que en todo momento se deberan respetar los convenios laborales,
en los supuestos que favorezcan a los trabajadores, tanto en solicitudes de
jubilaciones como de pensiones.

9. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, “Si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su
jubilacion o pension, tendra derecho a que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de
pago al ultimo ente publico en el que presto6 sus servicios”

10. Que el articulo 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,

sefiala que, “Cuando se reunan los requisitos para obtener los derechos de la jubilacion,
pensién por vejez o pension por muerte, para iniciar los tramites correspondientes la
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Oficialia Mayor o equivalente del ente publico que corresponda, debera integrar el

expediente con los siguientes documentos:
I. Jubilacién y pensién por vejez:

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del &rea encargada
de Recursos Humanos u érgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del
trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y
Arbitraje, siempre que el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular
de la entidad correspondiente;

c) Dos Ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Actade nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan
dentro del expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el
derecho de la obtencién de la jubilacion o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Oficio que autoriza la prejubilacion o prepension por vejez;

11. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, por escrito de fecha 02 de octubre de 2024, el
C. ESPINOSA HERNANDEZ FRANCISCO JAVIER, solicitd a la Direccién de Recursos
Humanos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, su intervencion, a efecto de
que le sea concedido el beneficio de la JUBILACION a que tiene derecho; adjuntando para
dicho fin, los requisitos que sefiala el articulo 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro.

12. Que al encontrarse en los supuestos consignados en los articulos 126, 127, 132 Bis
fraccién |, 136 y 147 fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y
cumplir con los requisitos que en los mismos se sefiala; una vez analizada dicha solicitud y
de conformidad a lo dispuesto en los articulos 128 primer parrafo, 130, 132 Bis fraccion Il y
Il parrafo primero y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como
en la Clausula 19 Fraccion XV, del Convenio Laboral que contiene las Condiciones
Generales de Trabajo de los Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro, con fecha 02 de octubre de 2024, se emiti6 DICTAMEN FAVORABLE para la
obtenciéon de la JUBILACION a favor del C. ESPINOSA HERNANDEZ NCISCO
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JAVIER, por contar, al momento de la recepcion de sus documentos en la Direccion de
Recursos Humanos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, con 56 afios de
edad (fecha de nacimiento 19 de septiembre de 1968) y, con 22 afios, 09 meses y 15 dias
de servicio ininterrumpido para el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro. Ademas,
presenta constancia laboral signada por la Lic. Clemencia Perusquia Nieves, Jefa del
Departamento de Administracion de Personal de la Unidad de Servicios para la Educacién
Basica en el Estado de Querétaro, que ampara un periodo efectivo de servicio de 05 afos,
10 meses y 29 dias. Asi mismo, presenta constancia laboral signada por el Lic. Jorge
Miguel Flores Cortés, Director de Recursos Humanos del Colegio de Bachilleres del Estado
de Querétaro, los siguientes periodos: a) del 15 de agosto de 2000 al 31 de diciembre de
2000; b) 08 de enero de 2001 al 28 de enero de 2001; c) 29 de enero de 2001 al 22 de junio
de 2001; d). 16 de julio de 2001 al 29 de julio de 2001; y e) 30 de julio de 2001 al 14 de
diciembre de 2001.

13. Que el parrafo segundo del articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, establece que “Toda fraccion de mas de seis meses de servicio, se considerara
como afio completo para los efectos del otorgamiento de la jubilacion”. Razén por la que se
reconoce al trabajador una antigiiedad de 30 afios de servicio.

14. Que actualmente se encuentra desempefiando el puesto de PROFESOR
ASIGNATURA "A" (EMSAD lil), adscrito al EMSAD 3 "CONCA", percibiendo un sueldo
mensual de $22,342.40 (veintidés mil trescientos cuarentay dos pesos 40/100 moneda
nacional) mas la cantidad de $12,288.32 (doce mil doscientos ochenta y ocho pesos 4
32/100 moneda nacional) por concepto de quinquenios, o que hace un total de $34,630.72

(treinta y cuatro mil seiscientos treinta pesos 72/100 moneda nacional) por concepto

de salario, en forma mensual.

15. Conforme al articulo tercero Transitorio de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y el Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro; por lo que el pago de su
PREJUBILACION empezara a correr a partir del dia siguiente a aquel en que el trabajador
disfrute de su LICENCIA DE PREJUBILACION, y realizar su baja en el servicio,
posteriormente solicitar la publicacién del Decreto en el Periodico Oficial del Gobierno del
Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

16. Que en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion IV, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Quereétaro, se public en la pagina de internet del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, en el apartado de JUBILADOS Y PENSIONADOS,
por un periodo de 05 dias naturales que computaron del 25 de octubre de 2024 al 29 de
octubre de 2024, el PROYECTO DE DICTAMEN a favor del C. ESPINOSA HERNANDEZ
FRANCISCO JAVIER, por haber cumplido con lo dispuesto en los articulos 126, 127, 128
primer parrafo, 130, 132 Bis fraccion |, Il y Ill parrafo primero, 136, 147 fraccion | y 148
primer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como en la
Clausula 19 Fraccion XV, del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de
Trabajo de los Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, a efecto
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de que cualquier persona fisica o moral que tenga observaciones al mismo, por escrito las
haga del conocimiento, y se proceda a su andlisis correspondiente, sin que se haya recibido
alguna.

Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de la JUBILACION
anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el C. ESPINOSA HERNANDEZ
FRANCISCO JAVIER, para la obtencién de su JUBILACION, por haber cubierto todos y
cada uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; motivo
por el cual, y atendiendo a lo dispuesto en los articulos 34, 36, 126 parrafo tercero, 133 y
135 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y de conformidad con la
Clausula 19 Fraccion XV, del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de
Trabajo de los Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, le
corresponde el 100% (Cien por ciento) de la suma del sueldo méas quinquenios que venia
percibiendo por el desempeiio de su puesto, siendo esta la cantidad de $34,630.72 (treinta
y cuatro mil seiscientos treinta pesos 72/100 moneda nacional) por concepto de salario,
en forma mensual, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con
cargo al Presupuesto de Egresos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro;
motivo por el que se expide el siguiente:

DICTAMEN DEFINITIVO )
POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION AL
C. ESPINOSA HERNANDEZ FRANCISCO JAVIER

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos
126, 127, 128 primer parrafo, 130, 132 Bis fraccion |, Il 'y Il parrafo primero, 147 fraccion |
y 148 primer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como de
conformidad con la Clausula 19 Fraccion XV, del Convenio Laboral que contiene las
Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores del Colegio de Bachilleres del
Estado de Querétaro, y en reconocimiento a los servicios prestados al Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, se concede JUBILACION al C. ESPINOSA
HERNANDEZ FRANCISCO JAVIER, quien se encuentra desempefiando el puesto de
PROFESOR ASIGNATURA "A" (EMSAD lll), adscrito al EMSAD 3 "CONCA", asignandole
por este concepto de forma vitalicia, la cantidad de $34,630.72 (treinta y cuatro mil
seiscientos treinta pesos 72/100 moneda nacional), de la suma de sueldos y
quinquenios, que percibia por el desempefio de su puesto, mas los incrementos
contractuales y legales que le correspondan.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al
C. ESPINOSA HERNANDEZ FRANCISCO JAVIER,de manera mensual, a partir de su baja
como trabajador del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro y su correspondiente
alta a la Némina de Jubilados del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro.

Articulo Tercero. El presente DICTAMEN DEFINITIVO entrara en vigor a partir del dia
siguiente de la publicacion en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Quereétaro “La
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Sombra de Arteaga”, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 150 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

Santiago de Querétaro, Querétaro a 30 de octubre de 2024, para su debida publicacion y

observancia.
C. JORGE/MGUEL FLORES CORTES
EGURSOS HUMANOS
COLEGIO|DE BACHILL AEL ESTADO DE QUERETARO
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LIC. JORGE MIGUEL FLORES CORTES, Director de Recursos Humanos del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, acredita su personalidad mediante el nombramiento
que le fuera expedida con fecha 01 de octubre de 2021 en ejercicio de las facultades
conferidas para la celebracion del presente acto, de conformidad con las atribuciones
estipuladas en los articulos 30 fraccion |, 31, 34 y 35 fraccion V, de la Vigente Ley Organica
del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, publicada en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”, con fecha 17 de junio de 2009, Tomo CXLII,
paginas de la 5863 a la 5876; al igual que lo previsto en el articulo 11 de la Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamente a la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; lo
mismo que en los términos del poder general para los actos de administracion que (con
fundamento en los articulos 11 fraccion |l y 22 segundo parrafo de la referida Ley Organica)
le fuera otorgado por el Director General de esta Institucion Educativa, segun testimonio de
la escritura publica nimero 5814 de fecha 13 de marzo de 2019, pasada ante la fe del
Notario Adscrito a la Notaria Publica nimero 37 de esta Demarcacion, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece el derecho de los servidores publicos de la Federacion, de las entidades
federativas, entre otros, de recibir una remuneracion adecuada e irrenunciable por el
desempefio de su funcién, empleo, cargo o comision, proporcional a sus responsabilidades
y fija las bases bajo las cuales se determina dicha remuneracion, anual y equitativamente,
en los presupuestos de egresos correspondientes; contemplando en su fraccion IV la
negativa de conceder o cubrir jubilaciones o pensiones sin que éstos se encuentren
asignadas por la Ley, Decreto Legislativo, Contrato Colectivo o Condiciones Generales de
Trabajo; instruyendo en la fraccion VI la obligacion de las Legislaturas de las Entidades
Federativas de expedir las leyes para hacer efectivo el cumplimiento del referido
ordenamiento legal.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona
fisica que presta a otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos
de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”.
De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala
que “Trabajador es toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de
ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico
facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las nominas o listas de raya
de los trabajadores al servicio del Estado”.

3. Que en fecha 20 de marzo de 2009, fue publicada en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, misma que tiene por objeto regir las relaciones laborales para todos los
trabajadores de los siguientes entes publicos: los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
érganos con autonomia constitucional, municipios, entidades de la Administracion Publica
Paraestatal del Estado y las correspondientes de los municipios.

QUERETARR

SECRETARIA
DE EDUCACION



Péag. 64108 PERIODICO OFICIAL 16 de diciembre de 2024

C COLEGIO DE BACHILLERES
F—3 DEL ESTADO DE QUERETARO

coBAG
4. Que el otorgamiento de pensiones o jubilaciones corresponde al reconocimiento de un
derecho adquirido por los trabajadores burdcratas con base en el tiempo acumulado,
durante el cual hayan prestado sus servicios en la administracién publica estatal o municipal
ocupando un cargo, empleo o comision.

5. Que en fecha 10 de diciembre de 2015, fue publicada en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, la Ley que Reforma y Adiciona diversas
disposiciones de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en la cual se
establecié la obligacion de las Oficialias Mayores o equivalentes de los entes publicos de
administrar el Registro de Antigliedad.

6. Que en fecha 05 de marzo de 2021, fue publicada en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga’, la Ley que Reforma, Adiciona y Deroga
diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y Reforma
diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
que plantea que ahora cada ente publico se encargue de procesar sus solicitudes de
pensiones y jubilaciones, reconociendo y otorgando los derechos correspondientes a las y
los trabajadores que laboren en ellos, respetando los principios de transparencia, rendicion
de cuentas y uso debido de los recursos publicos conforme a lo establecido por el articulo
134 Constitucional.

7. Que la reforma permite que los trabajadores del Estado de Querétaro que realizan el

tramite de jubilacién o de solicitud de pension, cuenten con un esquema que les brinde 2
celeridad y prontitud en la obtencion del derecho que les asista, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

8. Que otro aspecto de suma importancia en esta reforma, es el relativo a las condiciones
que la ley exige para la solicitud de jubilacion, entre los que destacan dos principales, el
primero relativo a que la persona solicitante debe tener los afios de servicio requerido por
ley, y el segundo que versa sobre la edad de la persona solicitante. Cabe mencionar que
con esta reforma se suprimié ese segundo requisito, quedando subsistente Gnicamente el
relativo a los afios de servicio; aunado a que, se agregé un parrafo tercero al articulo
126 que establece que en todo momento se deberan respetar los convenios laborales,
en los supuestos que favorezcan a los trabajadores, tanto en solicitudes de
jubilaciones como de pensiones.

9. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, “Si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su
jubilacion o pension, tendra derecho a que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de
pago al ultimo ente publico en el que presto sus servicios”

10. Que el articulo 147 fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Quereétaro,
sefiala que, “Cuando se reunan los requisitos para obtener los derechos de la jubilacion,
pensién por vejez o pension por muerte, para iniciar los tramites correspondientes la
Oficialia Mayor o equivalente del ente publico que corresponda, debera integrar el

expediente con los siguientes documentos:
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|. Jubilacién y pensioén por vejez:

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada
de Recursos Humanos u érgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del
trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliaciéon y
Arbitraje, siempre que el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular
de la entidad correspondiente;
c¢) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;
d) Actade nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan
dentro del expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el
derecho de la obtencion de la jubilacién o pension;
e) Dos fotografias tamafio credencial;
f) Copia certificada de la identificacion oficial; 3
g) Oficio que autoriza la prejubilacion o prepension por vejez;

11. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, por escrito de fecha 03 de octubre de 2024, el
C. HERNANDEZ LAZARO EVODIO, solicité a la Direccion de Recursos Humanos del
Colegio de Bachilleres del Estado de Quereétaro, su intervencion, a efecto de que le sea
concedido el beneficio de la JUBILACION a que tiene derecho; adjuntando para dicho fin,
los requisitos que sefiala el articulo 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro.

12. Que al encontrarse en los supuestos consignados en los articulos 126, 127, 132 Bis
fraccion |, 136 y 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y
cumplir con los requisitos que en los mismos se sefiala; una vez analizada dicha solicitud y
de conformidad a lo dispuesto en los articulos 128 primer parrafo, 130, 132 Bis fraccion Il y
Il parrafo primero y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como
en la Clausula 19 Fraccion XV, del Convenio Laboral que contiene las Condiciones
Generales de Trabajo de los Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro, con fecha 03 de octubre de 2024, se emiti6 DICTAMEN FAVORABLE para la
obtencion de la JUBILACION a favor del C. HERNANDEZ LAZARO EVODIO, por contar,
al momento de la recepcion de sus documentos en la Direccion de Recursos Humanos del
Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, con 79 afios de edad (fecha de nacimiento
06 de mayo de 1945) y, con 26 afios, 11 meses y 07 dias de servicio ininterrumpido para
el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro. Asi mismo, presenta constancia laboral
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signada por el Lic. Paulo César Reséndiz Garcia, Jefe de Administracion de Personal del
Colegio de Bachilleres del Estado de Querétar, que ampara los siguientes periodos: a). 20
de marzo de 1997 al 14 de agosto de 1997, y b). 18 de agosto de 1997 al 20 de noviembre
de 1997.

13. Que el parrafo segundo del articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, establece que “Toda fraccion de mas de seis meses de servicio, se considerara
como afio completo para los efectos del otorgamiento de la jubilaciéon”. Razén por la que se
reconoce al trabajador una antigiiedad de 28 afios de servicio.

14. Que actualmente se encuentra desempefiando el puesto de INTENDENTE, adscrito al
PLANTEL 11 "EZEQUIEL MONTES", percibiendo un sueldo mensual de $14,865.90
(catorce mil ochocientos sesenta y cinco pesos 90/100 moneda nacional) mas la
cantidad de $9,662.84 (nueve mil seiscientos sesenta y dos pesos 84/100 moneda
nacional) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $24,528.74 (veinticuatro
mil quinientos veintiocho pesos 74/100 moneda nacional) por concepto de salario, en
forma mensual.

15. Conforme al articulo tercero Transitorio de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y el Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro; por lo que el pago de su
PREJUBILACION empezara a correr a partir del dia siguiente a aquel en que el trabajador

disfrute de su LICENCIA DE PREJUBILACION, y realizar su baja en el servicio, 4
posteriormente solicitar la publicacion del Decreto en el Periédico Oficial del Gobierno del

Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

16. Que en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion IV, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, se publicé en la pagina de internet del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, en el apartado de JUBILADOS Y PENSIONADOS,
por un periodo de 05 dias naturales que computaron del 25 de octubre de 2024 al 29 de
octubre de 2024, el PROYECTO DE DICTAMEN a favor del C. HERNANDEZ LAZARO
EVODIO, por haber cumplido con lo dispuesto en los articulos 126, 127, 128 primer parrafo,
130, 132 Bis fraccion |, Il y IIl parrafo primero, 136, 147 fraccion | y 148 primer péarrafo de la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como en la Clausula 19 Fraccion XV,
del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, a efecto de que cualquier
persona fisica o moral que tenga observaciones al mismo, por escrito las haga del
conocimiento, y se proceda a su analisis correspondiente, sin que se haya recibido alguna.

Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de la JUBILACION

anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza el C. HERNANDEZ LAZARO

EVODIO, para la obtencion de su JUBILACION, por haber cubierto todos y cada uno de

los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; motivo por el cual, y

atendiendo a lo dispuesto en los articulos 34, 36, 126 parrafo tercero, 133 y 135 de la Ley

de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y de conformidad con la Clausula 19 Fraccion

XV, del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
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Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, le corresponde el 100%
(Cien por ciento) de la suma del sueldo mas quinquenios que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, siendo esta la cantidad de $24,528.74 (veinticuatro mil
quinientos veintiocho pesos 74/100 moneda nacional) por concepto de salario, en forma
mensual, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro; motivo por el
que se expide el siguiente:

DICTAMEN DEFINITIVO .
POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION AL
C. HERNANDEZ LAZARO EVODIO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos
126, 127, 128 primer parrafo, 130, 132 Bis fraccién |, Il y Ill parrafo primero, 147 fraccién |
y 148 primer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como de
conformidad con la Clausula 19 Fraccién XV, del Convenio Laboral que contiene las
Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores del Colegio de Bachilleres del
Estado de Querétaro, y en reconocimiento a los servicios prestados al Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, se concede JUBILACION al C. HERNANDEZ
LAZARO EVODIO, quien se encuentra desempefiando el puesto de INTENDENTE,
adscrito al PLANTEL 11 "EZEQUIEL MONTES", asignandole por este concepto de forma
vitalicia, la cantidad de $24,528.74 (veinticuatro mil quinientos veintiocho pesos 74/100
moneda nacional), de la suma de sueldos y quinquenios, que percibia por el desempefio
de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al
C. HERNANDEZ LAZARO EVODIO, de manera mensual, a partir de su baja como
trabajador del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro y su correspondiente alta a
la Nomina de Jubilados del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro.

Articulo Tercero. El presente DICTAMEN DEFINITIVO entrara en vigor a partir del dia
siguiente de la publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga”, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 150 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

Santiago de Querétaro, Querétaro a 30 de octubre de 2024, para su debida publicacion y

observancia.
ATENT?MEN E
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LIC. JORGE MIGUEL FLORES CORTES, Director de Recursos Humanos del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, acredita su personalidad mediante el nombramiento
que le fuera expedida con fecha 01 de octubre de 2021 en ejercicio de las facultades
conferidas para la celebracion del presente acto, de conformidad con las atribuciones
estipuladas en los articulos 30 fraccion I, 31, 34 y 35 fraccién V, de la Vigente Ley Orgénica
del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, publicada en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”, con fecha 17 de junio de 2009, Tomo CXLII,
paginas de la 5863 a la 5876; al igual que lo previsto en el articulo 11 de la Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamente a la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; lo
mismo que en los términos del poder general para los actos de administracion que (con
fundamento en los articulos 11 fraccion |l y 22 segundo parrafo de la referida Ley Orgénica)
le fuera otorgado por el Director General de esta Institucion Educativa, segln testimonio de
la escritura publica nimero 5814 de fecha 13 de marzo de 2019, pasada ante la fe del
Notario Adscrito a la Notaria Publica nimero 37 de esta Demarcacion, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece el derecho de los servidores publicos de la Federacion, de las entidades
federativas, entre otros, de recibir una remuneracién adecuada e irrenunciable por el
desempefio de su funcién, empleo, cargo o comision, proporcional a sus responsabilidades
y fija las bases bajo las cuales se determina dicha remuneracion, anual y equitativamente,
en los presupuestos de egresos correspondientes; contemplando en su fraccion IV la 1
negativa de conceder o cubrir jubilaciones o pensiones sin que éstos se encuentren
asignadas por la Ley, Decreto Legislativo, Contrato Colectivo o Condiciones Generales de
Trabajo; instruyendo en la fraccion VI la obligacién de las Legislaturas de las Entidades
Federativas de expedir las leyes para hacer efectivo el cumplimiento del referido
ordenamiento legal.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona
fisica que presta a otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos
de esta disposicién, se entiende por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”.
De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala
que “Trabajador es toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de
ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico
facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya
de los trabajadores al servicio del Estado”.

3. Que en fecha 20 de marzo de 2009, fue publicada en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, misma que tiene por objeto regir las relaciones laborales para todos los
trabajadores de los siguientes entes publicos: los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
organos con autonomia constitucional, municipios, entidades de la Administracion Publica
Paraestatal del Estado y las correspondientes de los municipios.
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4. Que el otorgamiento de pensiones o jubilaciones corresponde al reconocimiento de un
derecho adquirido por los trabajadores burocratas con base en el tiempo acumulado,
durante el cual hayan prestado sus servicios en la administracion publica estatal o municipal
ocupando un cargo, empleo o comision.

5. Que en fecha 10 de diciembre de 2015, fue publicada en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga’, la Ley que Reforma y Adiciona diversas
disposiciones de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en la cual se
establecié la obligacién de las Oficialias Mayores o equivalentes de los entes publicos de
administrar el Registro de Antigliedad.

6. Que en fecha 05 de marzo de 2021, fue publicada en el Periodico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga’, la Ley que Reforma, Adiciona y Deroga
diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y Reforma
diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
que plantea que ahora cada ente publico se encargue de procesar sus solicitudes de
pensiones y jubilaciones, reconociendo y otorgando los derechos correspondientes a las y
los trabajadores que laboren en ellos, respetando los principios de transparencia, rendicion
de cuentas y uso debido de los recursos publicos conforme a lo establecido por el articulo
134 Constitucional.

7. Que la reforma permite que los trabajadores del Estado de Querétaro que realizan el
tramite de jubilacion o de solicitud de pension, cuenten con un esquema que les brinde
celeridad y prontitud en la obtencion del derecho que les asista, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

8. Que otro aspecto de suma importancia en esta reforma, es el relativo a las condiciones
que la ley exige para la solicitud de jubilacion, entre los que destacan dos principales, el
primero relativo a que la persona solicitante debe tener los afios de servicio requerido por
ley, y el segundo que versa sobre la edad de la persona solicitante. Cabe mencionar que
con esta reforma se suprimio ese segundo requisito, quedando subsistente Unicamente el
relativo a los afios de servicio: aunado a que, se agregé un parrafo tercero al articulo
126 que establece que en todo momento se deberan respetar los convenios laborales,
en los supuestos que favorezcan a los trabajadores, tanto en solicitudes de
jubilaciones como de pensiones.

9. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, “Si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su
jubilacion o pensién, tendra derecho a que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de
pago al tltimo ente publico en el que presto sus servicios”

10. Que el articulo 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
sefiala que, “Cuando se reuinan los requisitos para obtener los derechos de la jubilacion,
pensién por vejez o pensién por muerte, para iniciar los tramites correspondientes la
Oficialia Mayor o equivalente del ente publico que corresponda, debera integrar el
expediente con los siguientes documentos:

1
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|. Jubilacién y pension por vejez:

a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada
de Recursos Humanos u érgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacién del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quingquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del
trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje, siempre que el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pensién por vejez del trabajador, dirigida al titular
de la entidad correspondiente;

c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan
dentro del expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el
derecho de la obtencion de la jubilacién o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial,

f) Copia certificada de la identificacién oficial;

g) Oficio que autoriza la prejubilacién o prepension por vejez;

11. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, por escrito de fecha 03 de octubre de 2024, la
C. MORENO CARRILLO BEATRIZ, solicité a la Direccién de Recursos Humanos del
Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, su intervencion, a efecto de que le sea
concedido el beneficio de la JUBILACION a que tiene derecho; adjuntando para dicho fin,
los requisitos que sefiala el articulo 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro.

12. Que al encontrarse en los supuestos consignados en los articulos 126, 127, 132 Bis
fraccion |, 136 y 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y
cumplir con los requisitos que en los mismos se sefiala; una vez analizada dicha solicitud y
de conformidad a lo dispuesto en los articulos 128 primer parrafo, 130, 132 Bis fraccion Il y
1l parrafo primero y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como
en la Clausula 19 Fraccion XV, del Convenio Laboral que contiene las Condiciones
Generales de Trabajo de los Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro, con fecha 03 de octubre de 2024, se emiti6 DICTAMEN FAVORABLE para la
obtencion de la JUBILACION a favor de la C. MORENO CARRILLO BEATRIZ, por contar,
al momento de la recepcion de sus documentos en la Direccion de Recursos Humanos del
Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, con 54 afios de edad (fecha de nacimiento
24 de mayo de 1970) y, con 30 afios, 02 meses y 22 dias de servicio ininterrumpido para
el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro.
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13. Que el parrafo segundo del articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, establece que “Toda fraccion de mas de seis meses de servicio, se considerara
como afio completo para los efectos del otorgamiento de la jubilacién”. Razén por la que se
reconoce al trabajador una antigtiedad de 30 afios de servicio.

14. Que actualmente se encuentra desempefiando el puesto de PROFESOR TITULAR "B"
3/4TIEMPO, adscrita al PLANTEL 17 "CONSTITUCION 1917", percibiendo un sueldo
mensual de $28,755.66 (veintiocho mil setecientos cincuenta y cinco pesos 66/100
moneda nacional) mas la cantidad de $21,566.74 (veintiin mil quinientos sesenta y
seis pesos 74/100 moneda nacional) por concepto de quinquenios, lo que hace un total
de $50,322.40 (cincuenta mil trescientos veintidés pesos 40/100 moneda nacional) por
concepto de salario, en forma mensual.

15. Conforme al articulo tercero Transitorio de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y el Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro; por lo que el pago de su
PREJUBILACION empezara a correr a partir del dia siguiente a aquel en que el trabajador
disfrute de su LICENCIA DE PREJUBILACION, y realizar su baja en el servicio,
posteriormente solicitar la publicacion del Decreto en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga’.

16. Que en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion IV, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, se publicé en la pagina de internet del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, en el apartado de JUBILADOS Y PENSIONADOS,
por un periodo de 05 dias naturales que computaron del 25 de octubre de 2024 al 29 de
octubre de 2024, el PROYECTO DE DICTAMEN a favor de la C. MORENO CARRILLO
BEATRIZ, por haber cumplido con lo dispuesto en los articulos 126, 127, 128 primer
parrafo, 130, 132 Bis fraccién |, Il y Ill parrafo primero, 136, 147 fraccion | y 148 primer
parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como en la Clausula 19
Fraccion XV, del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de
los Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, a efecto de que
cualquier persona fisica o moral que tenga observaciones al mismo, por escrito las haga
del conocimiento, y se proceda a su analisis correspondiente, sin que se haya recibido
alguna.

Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de la JUBILACION
anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza la C. MORENO CARRILLO
BEATRIZ, para la obtencion de su JUBILACION, por haber cubierto todos y cada uno de
los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; motivo por el cual, y
atendiendo a lo dispuesto en los articulos 34, 36, 126 parrafo tercero, 133 y 135 de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y de conformidad con la Clausula 19 Fraccion
XV, del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, le corresponde el 100%
(Cien por ciento) de la suma del sueldo mas quinquenios que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, siendo esta la cantidad de $50,322.40 (cincuenta mil
trescientos veintidés pesos 40/100 moneda nacional) por concepto de salario, en forma
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mensual, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro; motivo por el
que se expide el siguiente:

DICTAMEN DEFINITIVO
POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION A LA
C. MORENO CARRILLO BEATRIZ

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos
126, 127, 128 primer parrafo, 130, 132 Bis fraccion I, Il y lll parrafo primero, 147 fraccion |
y 148 primer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como de
conformidad con la Clausula 19 Fraccion XV, del Convenio Laboral que contiene las
Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores del Colegio de Bachilleres del
Estado de Querétaro, y en reconocimiento a los servicios prestados al Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, se concede JUBILACION a la C. MORENO
CARRILLO BEATRIZ, quien se encuentra desempefiando el puesto de PROFESOR
TITULAR "B" 3/4TIEMPO, adscrita al PLANTEL 17 "CONSTITUCION 1917", asignandole
por este concepto de forma vitalicia, la cantidad de $50,322.40 (cincuenta mil trescientos
veintidés pesos 40/100 moneda nacional), de la suma de sueldos y quinquenios, que
percibia por el desempefio de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que
le correspondan.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la
C. MORENO CARRILLO BEATRIZ, de manera mensual, a partir de su baja como
trabajador del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro y su correspondiente alta a
la Nomina de Jubilados del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro.

Articulo Tercero. El presente DICTAMEN DEFINITIVO entrara en vigor a partir del dia
siguiente de la publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga’, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 150 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

Santiago de Querétaro, Querétaro a 30 de octubre de 2024, para su debida publicacion y
observancia.
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LIC. JORGE MIGUEL FLORES CORTES, Director de Recursos Humanos del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, acredita su personalidad mediante el nombramiento
que le fuera expedida con fecha 01 de octubre de 2021 en ejercicio de las facultades
conferidas para la celebracion del presente acto, de conformidad con las atribuciones
estipuladas en los articulos 30 fraccion I, 31, 34 y 35 fraccion V, de la Vigente Ley Organica
del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, publicada en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”, con fecha 17 de junio de 2009, Tomo CXLII,
paginas de la 5863 a la 5876; al igual que lo previsto en el articulo 11 de la Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamente a la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; lo
mismo que en los términos del poder general para los actos de administracion que (con
fundamento en los articulos 11 fraccién Il y 22 segundo parrafo de la referida Ley Organica)
le fuera otorgado por el Director General de esta Institucion Educativa, segun testimonio de
la escritura pUblica nimero 5814 de fecha 13 de marzo de 2019, pasada ante la fe del
Notario Adscrito a la Notaria Publica nimero 37 de esta Demarcacion, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece el derecho de los servidores publicos de la Federacion, de las entidades
federativas, entre otros, de recibir una remuneraciéon adecuada e irrenunciable por el
desemperio de su funcién, empleo, cargo o comision, proporcional a sus responsabilidades
y fija las bases bajo las cuales se determina dicha remuneracion, anual y equitativamente,
en los presupuestos de egresos correspondientes; contemplando en su fraccion IV la
negativa de conceder o cubrir jubilaciones o pensiones sin que éstos se encuentren
asignadas por la Ley, Decreto Legislativo, Contrato Colectivo o Condiciones Generales de
Trabajo; instruyendo en la fraccion VI la obligacion de las Legislaturas de las Entidades
Federativas de expedir las leyes para hacer efectivo el cumplimiento del referido
ordenamiento legal.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona
fisica que presta a otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos
de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”.
De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala
que “Trabajador es toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de
ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico
facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya
de los trabajadores al servicio del Estado”.

3. Que en fecha 20 de marzo de 2009, fue publicada en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, misma que tiene por objeto regir las relaciones laborales para todos los
trabajadores de los siguientes entes publicos: los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
érganos con autonomia constitucional, municipios, entidades de la Administracién Pdblica
Paraestatal del Estado y las correspondientes de los municipios.
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4. Que el otorgamiento de pensiones o jubilaciones corresponde al reconocimiento de un
derecho adquirido por los trabajadores burdcratas con base en el tiempo acumulado,
durante el cual hayan prestado sus servicios en la administracién publica estatal o municipal
ocupando un cargo, empleo o comision.

5. Que en fecha 10 de diciembre de 2015, fue publicada en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, la Ley que Reforma y Adiciona diversas
disposiciones de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en la cual se
establecio la obligacion de las Oficialias Mayores o equivalentes de los entes publicos de
administrar el Registro de Antigliedad.

6. Que en fecha 05 de marzo de 2021, fue publicada en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, la Ley que Reforma, Adiciona y Deroga
diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y Reforma
diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
que plantea que ahora cada ente publico se encargue de procesar sus solicitudes de
pensiones y jubilaciones, reconociendo y otorgando los derechos correspondientes a las y
los trabajadores que laboren en ellos, respetando los principios de transparencia, rendicion
de cuentas y uso debido de los recursos publicos conforme a lo establecido por el articulo
134 Constitucional.

7. Que la reforma permite que los trabajadores del Estado de Querétaro que realizan el

tramite de jubilacién o de solicitud de pension, cuenten con un esquema que les brinde 2
celeridad y prontitud en la obtencion del derecho que les asista, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

8. Que otro aspecto de suma importancia en esta reforma, es el relativo a las condiciones
que la ley exige para la solicitud de jubilacién, entre los que destacan dos principales, el
primero relativo a que la persona solicitante debe tener los afios de servicio requerido por
ley, y el segundo que versa sobre la edad de la persona solicitante. Cabe mencionar que
con esta reforma se suprimié ese segundo requisito, quedando subsistente Unicamente el
relativo a los afios de servicio; aunado a que, se agregé un parrafo tercero al articulo
126 que establece que en todo momento se deberan respetar los convenios laborales,
en los supuestos que favorezcan a los trabajadores, tanto en solicitudes de
jubilaciones como de pensiones.

9. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, “Si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su
jubilacién o pension, tendra derecho a que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de
pago al ultimo ente publico en el que presto sus servicios”

10. Que el articulo 147 fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
sefiala que, “Cuando se retinan los requisitos para obtener los derechos de la jubilacion,
pension por vejez o pensiéon por muerte, para iniciar los tramites correspondientes la
Oficialia Mayor o equivalente del ente publico que corresponda, debera integrar el
expediente con los siguientes documentos:
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I. Jubilacién y pension por vejez:

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada
de Recursos Humanos u érgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

1. Nombre del trabajador;

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual,

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del
trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacién y
Arbitraje, siempre que el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular
de la entidad correspondiente;

c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se anexan
dentro del expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para negar el
derecho de la obtencion de la jubilaciéon o pensién;

e) Dos fotografias tamarfio credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Oficio que autoriza la prejubilacién o prepension por vejez,

11. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, por escrito de fecha 02 de octubre de 2024, la
C. VAZQUEZ ESPINOZA MARILU, solicité a la Direccion de Recursos Humanos del
Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, su intervencion, a efecto de que le sea
concedido el beneficio de la JUBILACION a que tiene derecho; adjuntando para dicho fin,
los requisitos que sefiala el articulo 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro.

12. Que al encontrarse en los supuestos consignados en los articulos 126, 127, 132 Bis
fraccion |, 136 y 147 fraccién |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y
cumplir con los requisitos que en los mismos se sefiala; una vez analizada dicha solicitud y
de conformidad a lo dispuesto en los articulos 128 primer parrafo, 130, 132 Bis fraccién Il y
Il parrafo primero y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como
en la Clausula 19 Fraccién XV, del Convenio Laboral que contiene las Condiciones
Generales de Trabajo de los Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro, con fecha 02 de octubre de 2024, se emitio DICTAMEN FAVORABLE para la
obtencion de la JUBILACION a favor de la C. VAZQUEZ ESPINOZA MARILU, por contar,
al momento de la recepcién de sus documentos en la Direccion de Recursos Humanos del
Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, con 52 afios de edad (fecha de nacimiento
25 de mayo de 1972) y, con 25 afios, 08 meses y 16 dias de servicio ininterrumpido para
el Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro. Asi mismo, presenta constancia laboral
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signada por la L. C. Tania Quetzalli Valdéz Rosales, Coordinadora de Recursos Humanos
del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de San Juan del Rio,
Querétaro, que ampara un periodo del 03 de enero de 1995 al 04 de marzo de 1998 (03
afios, 02 meses y 01 dia).

13. Que el parrafo segundo del articulo 127, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, establece que “Toda fraccién de mas de seis meses de servicio, se considerara
como afio completo para los efectos del otorgamiento de la jubilacion”. Razén por la que se
reconoce al trabajador una antigiiedad de 29 afios de servicio.

14. Que actualmente se encuentra desempefiando el puesto de ENCARGADO DE ORDEN,
adscrita al PLANTEL 5 "CADEREYTA", percibiendo un sueldo mensual de $16,394.40
(dieciséis mil trescientos noventa y cuatro pesos 40/100 moneda nacional) mas la
cantidad de $10,246.50 (diez mil doscientos cuarenta y seis pesos 50/100 moneda
nacional) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $26,640.90 (veintiséis mil
seiscientos cuarenta pesos 90/100 moneda nacional) por concepto de salario, en forma
mensual.

15. Conforme al articulo tercero Transitorio de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y el Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro; por lo que el pago de su
PREJUBILACION empezara a correr a partir del dia siguiente a aquel en que el trabajador

disfrute de su LICENCIA DE PREJUBILACION, y realizar su baja en el servicio, %
posteriormente solicitar la publicacién del Decreto en el Periédico Oficial del Gobierno del

Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

16. Que en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion 1V, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, se publico en la pagina de internet del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, en el apartado de JUBILADOS Y PENSIONADOS,
por un periodo de 05 dias naturales que computaron del 25 de octubre de 2024 al 29 de
octubre de 2024, el PROYECTO DE DICTAMEN a favor de la C. VAZQUEZ ESPINOZA
MARILU, por haber cumplido con lo dispuesto en los articulos 126, 127, 128 primer parrafo,
130, 132 Bis fraccion |, Il y Il parrafo primero, 136, 147 fraccion | y 148 primer parrafo de la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como en la Clausula 19 Fraccion XV,
del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, a efecto de que cualquier
persona fisica o moral que tenga observaciones al mismo, por escrito las haga del
conocimiento, y se proceda a su analisis correspondiente, sin que se haya recibido alguna.

Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de la JUBILACION
anteriormente descrita, resulta viable la peticion que realiza la C. VAZQUEZ ESPINOZA
MARILU, para la obtencién de su JUBILACION, por haber cubierto todos y cada uno de
los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; motivo por el cual, y
atendiendo a lo dispuesto en los articulos 34, 36, 126 parrafo tercero, 133 y 135 de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y de conformidad con la Clausula 19 Fraccion
XV, del Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
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Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, le corresponde el 100%
(Cien por ciento) de la suma del sueldo mas quinquenios que venia percibiendo por el
desempefio de su puesto, siendo esta la cantidad de $26,640.90 (veintiséis mil
seiscientos cuarenta pesos 90/100 moneda nacional) por concepto de salario, en forma
mensual, méas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con cargo al
Presupuesto de Egresos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro; motivo por el
que se expide el siguiente:

DICTAMEN DEFINITIVO
POR EL QUE SE CONCEDE JUBILACION A LA
C. VAZQUEZ ESPINOZA MARILU

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos
126, 127, 128 primer parrafo, 130, 132 Bis fraccion |, Il y Ill parrafo primero, 147 fraccion |
y 148 primer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como de
conformidad con la Clausula 19 Fraccién XV, del Convenio Laboral que contiene las
Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores del Colegio de Bachilleres del
Estado de Querétaro, y en reconocimiento a los servicios prestados al Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, se concede JUBILACION a la C. VAZQUEZ
ESPINOZA MARILU, quien se encuentra desempefiando el puesto de ENCARGADO DE
ORDEN, adscrita al PLANTEL 5 "CADEREYTA", asignandole por este concepto de forma
vitalicia, la cantidad de $26,640.90 (veintiséis mil seiscientos cuarenta pesos 90/100
moneda nacional), de la suma de sueldos y quinquenios, que percibia por el desemperio
de su puesto, mas los incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la
C.VAZQUEZ ESPINOZA MARILU,de manera mensual, a partir de su baja como trabajador
del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro y su correspondiente alta a la Némina
de Jubilados del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro.

Articulo Tercero. El presente DICTAMEN DEFINITIVO entrara en vigor a partir del dia
siguiente de la publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga’, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 150 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

Santiago de Querétaro, Querétaro a 30 de octubre de 2024, para su debida publicacion y
observancia.
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LIC. JORGE MIGUEL FLORES CORTES, Director de Recursos Humanos del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, acredita su personalidad mediante el nombramiento
que le fuera expedido por el Director General de esta Institucion Educativa, con fecha 11
de marzo de 2019 en ejercicio de las facultades conferidas para la celebracion del presente
acto, de conformidad con las atribuciones estipuladas en los articulos 30 fraccion 1, 31, 34
y 35 fraccion V de la Vigente Ley Organica del COBAQ, publicada en el Periodico Oficial
del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”, con fecha 17 de junio de 2009, Tomo
CXLII, paginas de 5863 a 5876; al igual que lo previsto en el articulo 11 de la Ley Federal
del Trabajo aplicada supletoriamente a la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro;
lo mismo que en los términos del poder general para los actos de administracién que (con
fundamento en los articulos 11 fraccion Il y 22 segundo parrafo de la referida Ley Organica)
le fuera otorgado por el Director General de esta Institucion Educativa, segun testimonio de
la escritura plblica nimero 5814 de fecha 13 de marzo de 2019, pasada ante la fe del
Notario Adscrito a la Notaria Publica nimero 37 de esta Demarcacion, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece el derecho de los servidores publicos de la Federacion, de las entidades
federativas, entre otros, de recibir una remuneracion adecuada e irrenunciable por el
desempefio de su funcién, empleo, cargo o comision, proporcional a sus responsabilidades
y fija las bases bajo las cuales se determina dicha remuneracion, anual y equitativamente, 1
en los presupuestos de egresos correspondientes; contemplando en su fraccion IV la
negativa de conceder o cubrir jubilaciones o pensiones, sin que éstos, se encuentren
asignadas por la Ley, Decreto Legislativo, Contrato Colectivo o Condiciones Generales de
Trabajo; instruyendo en la fraccion VI la obligacion de las Legislaturas de las Entidades
Federativas de expedir las leyes para hacer efectivo el cumplimiento del referido
ordenamiento legal.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona
fisica que presta a otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos
de esta disposicién, se entiende por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”.
De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala
que “Trabajador como toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de
ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico
facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya
de los trabajadores al servicio del Estado”.

3. Que en fecha 20 de marzo de 2009, fue publicada en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga’, la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, misma que tiene por objeto regir las relaciones laborales para todos los
trabajadores de los siguientes entes publicos: los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
érganos con autonomia constitucional, municipios, entidades de la Administracion Publica
Paraestatal del Estado y las correspondientes de los municipios.

Av. Constituyentes No. 35 Ote., Col. San Francisquito, Santiago de Querétaro, Qro., C.P. 76058, Tel. 442 2919400
www.cobaq.edu.m,
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4. Que el otorgamiento de pensiones o jubilaciones corresponde al reconocimiento de un
derecho adquirido por los trabajadores burécratas con base en el tiempo acumulado,
durante el cual hayan prestado sus servicios en la administracion publica estatal o municipal
ocupando un cargo, empleo o comision.

5. Que en fecha 10 de diciembre de 2015, fue publicada en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, la Ley que Reforma y Adiciona diversas
disposiciones de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en la cual se
establecid la obligacion de las Oficialias Mayores o equivalentes de los entes publicos de
administrar el Registro de Antigliedad.

6. Que en fecha 05 de marzo de 2021, fue publicada en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, la Ley que Reforma, Adiciona y Deroga
diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y Reforma
diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
que plantea que ahora cada ente publico se encargue de procesar sus solicitudes de
pensiones y jubilaciones, reconociendo y otorgando los derechos correspondientes a las y
los trabajadores que laboren en ellos, respetando los principios de transparencia, rendicion
de cuentas y uso debido de los recursos publicos conforme a lo establecido por el articulo
134 Constitucional.

7. Que la reforma permite que los trabajadores del Estado de Querétaro que realizan el 2
tramite de jubilacién o de solicitud de pension, cuenten con un esquema que les brinde
celeridad y prontitud en la obtencion del derecho que les asista, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

8. Que otro aspecto de suma importancia en esta reforma, es el relativo a las condiciones
que la ley exige para la solicitud de jubilacion, entre los que destacan dos principales, el
primero relativo a que la persona solicitante debe tener los afios de servicio requerido por
ley, y el segundo que versa sobre la edad de la persona solicitante. Cabe mencionar que
con esta reforma se suprimié ese segundo requisito, quedando subsistente Unicamente el
relativo a los afios de servicio; aunado a que, se agregoé un parrafo tercero al articulo
126 que establece que en todo momento se deberan respetar los convenios laborales,
en los supuestos que favorezcan a los trabajadores, tanto en solicitudes de
Jjubilaciones como de pensiones.

9. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, si algin trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su
jubilacién o pension, tendra derecho a que se le otorgue, correspondiendo la obligacién de
pago al ultimo ente publico en el que presto sus servicios.

10. Que el articulo 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
sefiala, que los requisitos para el tramite de una jubilacion y pensién por vejez son los
siguientes:
I. Jubilacion y pension por vejez:

Av. Constituyentes No. 35 Ote., Col. San Francisquito, Santiago de Querétaro, Qro., C.P. 76058, Tel. 442 2919400
.cobaq.edu.mx,
) @cosaa.oficial (7) @cosaa_oficial () coBAQ VIDEO Q.oficial




Péag. 64124 PERIODICO OFICIAL 16 de diciembre de 2024

SECRETARIA DE

{/ EDUCACION

COLEGIO
DE BACHILLERES

DEL ESTADO DE QUERETARO

a) Constancia de antigliedad y de ingresos, expedida por el Titular del area encargada
de Recursos Humanos u 6rgano administrativo equivalente sefialando lo siguiente:

Nombre del trabajador;

Fecha de inicio y terminacion del servicio;

Empleo, cargo o comisién;

Sueldo mensual;

Quinquenio mensual; y

Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pension o jubilacion del
trabajador.

En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje, siempre gque el mismo no reconozca derechos no adquiridos.
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b) Solicitud por escrito de jubilacién o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular
de la entidad correspondiente;

c) Dos Ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los documentos que se
anexan dentro del expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para
negar el derecho de la obtencion de la jubilacion o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial,

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

11. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Quer{etaro, por escrito de fecha 02 de octubre de 2024,
la C. GONZALEZ FREGOSO MARIA INES DE LOS DOLORES, solicit6 a la Direccion de
Recursos Humanos del Colegio de Bachilleres del Estado de’Querétaro, su intervencion, a
efecto de que le sea concedido el beneficio de la PENSION POR VEJEZ a que tiene
derecho; adjuntando para dicho fin, los requisitos que sefala el articulo 147 fraccion |, de
la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

12. Que al encontrarse en los supuestos consignados en los articulos 126, 127, 132 Bis
fraccion |, 139, 140, 141 y 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y cumplir con los requisitos que en los mismos se sefiala; una vez analizada
dicha solicitud y de conformidad a lo dispuesto en los articulos 128 primer parrafo, 130, 132
Bis fracciones Il y Ill parrafo primero y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, asi como en la Clausula 19 Fraccion XIV, del Convenio Laboral que contiene las
Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores del Colegio de Bachilleres del
Estado de Querétaro, con fecha 02 de pctubre de 2024, se emiti6 DICTAMEN
FAVORABLE para la obtencion de la PENSION POR VEJEZ a favor de la C. GONZALEZ
FREGOSO MARIA INES DE LOS DOLORES por contar, al momento de la recepcion de
sus documentos en la Direccion de Recursos Humanos de esta dependencia con 61 afios
de edad, y con 15 afios, 01 mes y 24 dias de servicio ininterrumpido para el Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro.
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13. Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece
que “Toda fraccién de mas de seis meses de servicio se considera como ario completo para
los efectos del otorgamiento de la pension”. Razén por la que se reconoce al trabajador una
antigliedad de 15 arios de servicio.

14. Que actualmente se encuentra desempefiando el puesto de TECNICO
ESPECIALIZADO adscrita a la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, percibiendo un
sueldo mensual de $30,076.20 (treinta mil setenta y seis pesos 20/100 moneda
nacional), mas la cantidad de $7,113.22 (siete mil ciento trece pesos 22/100 moneda
nacional) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $37,189.42 (treinta y siete
mil ciento ochenta y nueve pesos 42/100 moneda nacional) por concepto de salario,
en forma mensual.

15. Conforme al articulo tercero Transitorio de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro y el Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro; por lo que el pago de su
PENSION POR VEJEZ empezara a correr a partir del dia siguiente a aquel en que el
trabajador disfrute de la LICENCIA DE PREPENSION POR VEJEZ, y realizar su baja en
el servicio, posteriormente solicitar la publicacion del Decreto en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga’.

16. Que en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion IV, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, se publico en la pagina de internet del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, en el apartado de JUBILADOS Y PENSIONADOS,
por un periodo de 5 dias naturales que computaron del 25 de octubre de 2024 al 29 de
octubre de 2024, el PROYECTO DE DICTAMEN a favor de la C. GONZALEZ FREGOSO
MARIA INES DE LOS DOLORES, por haber cumplido con lo dispuesto en los articulos
126, 127, 128, primer parrafo, 130, 132 Bis fracciones |, Il y lll parrafo primero, 136, 147
fraccion | y 148 primer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi
como en la Clausula que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los
Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, a efecto de que se
recibieran observaciones al mismo, sin que se haya recibido alguna.

Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de PENSI,C')N POR VEJEZ
anteriormente descrita, resulta viable la peticién que realiza la C. GQNZALEZ FREGOSO
MARIA INES DE LOS DOLORES, para la obtencion de su PENSION POR VEJEZ, por
haber cubierto todos y cada uno de los requisitos de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro; motivo por el cual y atendiendo a lo dispuesto en los articulos 34, 36, 126
parrafo tercero, 133, 135 y 141 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
percibiendo un sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores de $20,680.76 (veinte
mil seiscientos ochenta pesos 76/100 moneda nacional), con fundamento en el articulo
141 fraccion V, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro le corresponde al
Trabajador el 50% (Cincuenta por Ciento) del sueldo promedio de los cinco ultimos afios
anteriores que venia percibiendo, resultando la cantidad de $13,567.54 (trece mil
quinientos sesenta y siete pesos 54/100 moneda nacional), mas la cantidad de
$7,113.22 (siete mil ciento trece pesos 22/100 moneda nacional) como quinquenios, lo
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que hace un total de $20,680.76 (veinte mil seiscientos ochenta pesos 76/100 moneda
nacional), mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, a la fecha
que se le concede la PENSION POR VEJEZ, siendo esta con cargo al Presupuesto de
Egresos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro; motivo por el que se expide el
siguiente:

DICTAMEN DEFINITIVO
DE PENSION POR VEJEZ A FAVOR DE LA
C. GONZALEZ FREGOSO MARIA INES DE LOS DOLORES

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos
126, 127, 128, primer parrafo, 130, 132 Bis fracciones |, Il y lll parrafo primero, 147 fraccién
| y 148 primer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y en
reconocimiento a los servicios prestados al Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro,
se concede la PENSION POR VEJEZ a la C. GONZALEZ FREGOSO MARIA INES DE
LOS DOLORES, quien se encuentra desempefiando el puesto de TECNICO
ESPECIALIZADO adscrito al DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, asignandosele por
este concepto, en forma vitalicia, la cantidad de $20,680.76 (veinte mil seiscientos
ochenta pesos 76/100 moneda nacional), mensuales, equivalentes al 50% (Cincuenta
por Ciento) de la suma del sueldo promedio de los cinco Ultimos afios anteriores que venia
percibiendo y quinquenios que percibia por el desempefio de su puesto, mas los 5
incrementos contractuales y legales que le correspondan.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al
C. GONZALEZ FREGOSO MARIA INES DE LOS DOLORES, de manera mensual, a partir
de su baja como trabajador del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro y su
correspondiente alta a la Nomina de Pensionados del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro.

Articulo Tercero. El presente DICTAMEN DEFINITIVO entrara en vigor a partir del dia
siguiente de la publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga”, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 150 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

Santiago de Querétaro, Querétaro a 30 de octubre de 2024, para su debida publicacion y
observancia.

ATENTAME
/

ORES CORTES
URSOS HUMANOS
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LIC. JORGE MIGUEL FLORES CORTES, Director de Recursos Humanos del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, acredita su personalidad mediante el nombramiento
que le fuera expedida con fecha 01 de octubre de 2021 en ejercicio de las facultades
conferidas’ para la celebracion del presente acto, de conformidad con las atribuciones
estipuladas en los articulos 30 fraccion |, 31, 34 y 35 fraccion V, de la Vigente Ley Organica
del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, publicada en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”, con fecha 17 de junio de 2009, Tomo CXLII,
paginas de 5863 a 5876; al igual que lo previsto en el articulo 11 de la Ley Federal del
Trabajo aplicada supletoriamente a la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; lo
mismo que en los términos del poder general para los actos de administracion que (con
fundamento en los articulos 11 fraccién Il y 22 segundo parrafo de la referida Ley Organica)
le fuera otorgado por el Director General de esta Institucion Educativa, segun testimonio de
la escritura publica nimero 5814 de fecha 13 de marzo de 2019, pasada ante la fe del
Notario Adscrito a la Notaria Publica nimero 37 de esta Demarcacion, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 127 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece el derecho de los servidores publicos de la Federacion, de las entidades
federativas, entre otros, de recibir una remuneracién adecuada e irrenunciable por el
desempefio de su funcién, empleo, cargo o comision, proporcional a sus responsabilidades
y fija las bases bajo las cuales se determina dicha remuneracion, anual y equitativamente,
en los presupuestos de egresos correspondientes; contemplando en su fraccion IV la
negativa de conceder o cubrir jubilaciones o pensiones sin que éstos se encuentren
asignadas por la Ley, Decreto Legislativo, Contrato Colectivo o Condiciones Generales de
Trabajo; instruyendo en la fraccion VI la obligacion de las Legislaturas de las Entidades
Federativas de expedir las leyes para hacer efectivo el cumplimiento del referido
ordenamiento legal.

2. Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona
fisica que presta a otra, fisica 0 moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos
de esta disposicion, se entiende por trabajo toda actividad humana intelectual o material...”.
De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, sefiala
que “Trabajador es toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de
ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido, por el servidor publico
facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya
de los trabajadores al servicio del Estado”.

3. Que en fecha 20 de marzo de 2009, fue publicada en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga’, la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, misma que tiene por objeto regir las relaciones laborales para todos los
trabajadores de los siguientes entes publicos: los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
6rganos con autonomia constitucional, municipios, entidades de la Administracion Publica
Paraestatal del Estado y las correspondientes de los municipios.

SECRETARIA
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4. Que el otorgamiento de pensiones o jubilaciones corresponde al reconocimiento de un
derecho adquirido por los trabajadores burdcratas con base en el tiempo acumulado,
durante el cual hayan prestado sus servicios en la administracion publica estatal o municipal
ocupando un cargo, empleo o comision.

5. Que en fecha 10 de diciembre de 2015, fue publicada en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga’, la Ley que Reforma y Adiciona diversas
disposiciones de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en la cual se
establecié la obligacion de las Oficialias Mayores o equivalentes de los entes publicos de
administrar el Registro de Antigtiedad.

6. Que en fecha 05 de marzo de 2021, fue publicada en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga’, la Ley que Reforma, Adiciona y Deroga
diversas disposiciones de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y Reforma
diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Querétaro,
que plantea que ahora cada ente publico se encargue de procesar sus solicitudes de
pensiones y jubilaciones, reconociendo y otorgando los derechos correspondientes a las y
los trabajadores que laboren en ellos, respetando los principios de transparencia, rendicion
de cuentas y uso debido de los recursos publicos conforme a lo establecido por el articulo
134 Constitucional.

7. Que la reforma permite que los trabajadores del Estado de Querétaro, que realizan el 2
tramite de jubilacién o de solicitud de pension, cuenten con un esquema que les brinde
celeridad y prontitud en la obtencién del derecho que les asista, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

8. Que otro aspecto de suma importancia en esta reforma, es el relativo a las condiciones
que la ley exige para la solicitud de jubilacion, entre los que destacan dos principales, el
primero relativo a que la persona solicitante debe tener los afios de servicio requerido por
ley, y el segundo que versa sobre la edad de la persona solicitante. Cabe mencionar que
con esta reforma se suprimié ese segundo requisito, quedando subsistente Unicamente el
relativo a los afios de servicio; aunado a que, se agrego un parrafo tercero al articulo 126
que establece que en todo momento se deberan respetar los convenios laborales, en los
supuestos que favorezcan a los trabajadores, tanto en solicitudes de jubilaciones como de
pensiones.

9. Que acorde a lo previsto en el articulo 133 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, “Si algun trabajador hubiere acumulado los afios requeridos para obtener su
jubilacion o pension, tendra derecho a que se le otorgue, correspondiendo la obligacion de
pago al Ultimo ente publico en el que presto sus servicios”.

10. Que el articulo 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
sefiala, que los requisitos para el tramite de una jubilacion y pensién por vejez son los
siguientes:

1. Jubilacién y pension por vejez:
h i
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a) Constancia de antigiiedad y de ingresos, expedida por el Titular del area
encargada de Recursos Humanos u érgano administrativo equivalente sefialando
lo siguiente:

1. Nombre del trabajador,

2. Fecha de inicio y terminacion del servicio;

3. Empleo, cargo o comision;

4. Sueldo mensual;

5. Quinquenio mensual; y

6. Cantidad y porcentaje que corresponda de acuerdo a la pensién o jubilacion del
trabajador.

7. En su caso, el convenio elevado a laudo ante el Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje, siempre que el mismo no reconozca derechos no adquiridos.

b) Solicitud por escrito de jubilacion o pension por vejez del trabajador, dirigida al titular
de la entidad correspondiente;

c) Dos ultimos recibos de pago del trabajador;

d) Acta de nacimiento, la cual debera coincidir con todos los- documentos que se
anexan dentro del expediente, sin que el hecho de no coincidir sea motivo para
negar el derecho de la obtencion de la jubilacion o pension;

e) Dos fotografias tamafio credencial;

f) Copia certificada de la identificacion oficial;

g) Oficio que autoriza la prejubilacién o prepension por vejez,

11. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion |, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, por escrito de fecha 02 de octubre de 2024, el
C. RESENDIZ PEREZ JOSE solicité a la Direccion de Recursos Humanos del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, su intervencion, a efecto de que le sea concedido el
beneficio de la PENSION a que tiene derecho; adjuntando para dicho fin, los requisitos que
sefala el articulo 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

12. Que al encontrarse en los supuestos consignados en los articulos 126, 127, 132 Bis
fraccién 1, 136 y 147 fraccion |, de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y
cumplir con los requisitos que en los mismos se sefiala; una vez analizada dicha solicitud y
de conformidad a lo dispuesto en los articulos 128 primer parrafo, 130, 132 Bis fraccion Il y
Il parrafo primero y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como
en la Clausula 19 Fraccion XV, del Convenio Laboral que contiene las Condiciones
Generales de Trabajo de los Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de
Querétaro, con fecha 02 de octubre de 2024 se emiti6 DICTAMEN FAVORABLE para la
obtencién de la PENSION POR VEJEZ a favor del C. RESENDIZ PEREZ JOSE, por contar,
al momento de la recepcién de sus documentos en la Direccién de Recursos Humanos de
esta Dependencia, con 62 afios de edad (fecha de nacimiento 19 de marzo de 1962), asi
como con 24 afios, 04 meses y 12 dias de servicio ininterrumpido para el Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro. Asi mismo, presenta constancia laboral signada por
Lic. Jorge Miguel Flores Cortés, Director de Recursos Humanos del Colegio de Bachilleres

GUerETARS |
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del Estado de Querétaro, que ampara los siguientes periodos: a) 18 de agosto de 1999 al
16 de enero de 2000; y b). 15 de abril de 2000 al 15 de junio de 2000.

13. Que el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece
que “Toda fraccién de mas de seis meses de servicio se considera como afio completo para
los efectos del otorgamiento de la pension”. Razén por la que se reconoce al trabajador una
antiguedad de 25 afios de servicio.

14. Que actualmente se encuentra desempefiando el puesto de INTENDENTE, adscrito al
PLANTEL 14 "SAN JOAQUIN", percibiendo un sueldo mensual de $14,865.90 (catorce
mil ochocientos sesenta y cinco pesos 90/100 moneda nacional) méas la cantidad
mensual de $8,919.54 (ocho mil novecientos diecinueve pesos 54/100 moneda
nacional) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $23,785.44 (veintitrés mil
setecientos ochenta y cinco pesos 44/100 moneda nacional) por concepto de salario,
en forma mensual.

15. Conforme al articulo tercero Transitorio de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, y el Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de

los Trabajadores del Coleglo de Bachilleres del Estado de Querétaro; por lo que el pago de

su PENSION empezara a correr a partir del dia siguiente a aquel en que el trabajador

disfrute de su LICENCIA DE PREPENSION, y realizar su baja en el servicio,
posteriormente solicitar la publicacion del Decreto en el Periédico Oficial del Gobierno del 4
Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”.

16. Que en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion IV, de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, se publico en la pagina de internet del Colegio de
Bachilleres del Estado de Querétaro, en el apartado de JUBILADOS Y PENSIONADOS,
por un periodo de 5 dias naturales que computaron del 25 de octubre de 2024 al 29 de
octubre de 2024, el PROYECTO DE DICTAMEN a favor del C. RESENDIZ PEREZ JOSE,
por haber cumplido con lo dispuesto en los articulos 126, 127, 128, primer parrafo, 130, 132
Bis fraccion |, Il y lll parrafo primero, 136, 147 fraccion | y 148 primer péarrafo de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como en la Clausula 19 Fraccion XV, del
Convenio Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores
del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, a efecto de que cualquier persona fisica
o moral que tenga observaciones al mismo, por escrito las haga del conocimiento, sin que
se haya recibido alguna.

Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de PENSION anteriormente
descrita, resulta viable la peticién que realiza el C. RESENDIZ PEREZ JOSE, para la
obtencion de su PENSION, por haber cubierto todos y cada uno de los requisitos de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro; motivo por el cual y atendiendo a lo dispuesto
en los articulos 34, 36, 126 parrafo tercero, 133 y 135 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro, y de conformidad con la Clausula 19 Fraccién XV, del Convenio
Laboral que contiene las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores del
Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro, le corresponde el 85% (ochenta y cinco
por ciento) de la suma del sueldo mas quinquenios que venia percibiendo por el
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desempefio de su puesto, siendo esta la cantidad de $21,555.56 (veintitin mil quinientos
cincuenta y cinco pesos 56/100 moneda nacional) por concepto de salario, en forma
mensual, mas las prestaciones que de hecho y por derecho le correspondan, con-cargo al
Presupuesto de Egresos del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro; motivo por el
que se expide el siguiente:

DICTAMEN DEFINITIVO
POR EL QUE SE CONCEDE PENSION POR VEJEZ AL
C. RESENDIZ PEREZ JOSE

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos
126, 127, 128, primer parrafo, 130, 132 Bis fraccion |, Il y Il parrafo primero, 136,147
fraccion | y 148 primer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi
como de conformidad con la Clausula 19 Fraccion XV, del Convenio Laboral que contiene
las Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores del Colegio de Bachilleres del
Estado de Querétaro y en reconocimiento a los servicios prestados al Colegio de Bachilleres
del Estado de Querétaro, se concede PENSION al C. RESENDIZ PEREZ JOSE, quien se
encuentra desempefiando el puesto de INTENDENTE, adscrito al PLANTEL 14 "SAN
JOAQUIN", asignandole por este concepto de forma vitalicia, la cantidad de $21,555.56
(veintiuin mil quinientos cincuenta y cinco pesos 56/100 moneda nacional) equivalente
al 85% (ochenta y cinco por ciento) de la suma de sueldos y quinquenios que percibia
por el desempefio de su puesto, mas los incrementos salariales contractuales y legales que
le correspondan.

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al
C. RESENDIZ PEREZ JOSE, de manera mensual, a partir de su baja como trabajador del
Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro y su correspondiente alta a la Nomina de
Pensionados del Colegio de Bachilleres del Estado de Querétaro.

Articulo Tercero. El presente DICTAMEN DEFINITIVO entrara en vigor a partir del dia
siguiente de la publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga”, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 150 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

Santiago de Querétaro, Querétaro a 30 de octubre de 2024, para su debida publicacion y
observancia.

ATENTAMENTE

LIC. J
DIRECTOR DE
COLEGIO DE BACHILLE

QUERETARO

SECRETARIA
DE EDUCACION

Pag. 64131
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UNIDAD DE SERVICIOS PARA LA EDUCACION
BASICA EN EL ESTADO DE QUERETARO

SUBCOORDINACION DE GESTION ADMINISTRATIVA

ING. JUAN CARLOS MARTINEZ GARCIA, Subcoordinador de Gestién Administrativa, con fundamento en los
articulos 1 y 14 del Decreto por el que se crea el organismo descentralizado Unidad de Servicios para la
Educacion Basica en el Estado de Querétaro; 128, 130, 132 Bis fracciones Il y V, de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro; en ejercicio de las facultades conferidas en los articulos 11 fracciones IV, XV y XVl y,
30 fraccién XXIII del Reglamento Interior de la Unidad de Servicios para la Educacion Basica en el Estado de
Querétaro (USEBEQ); y

CONSIDERANDO

1.- Que la Unidad de Servicios para la Educacion Bésica en el Estado de Querétaro fue creada mediante decreto
publicado en el periddico oficial del Estado, “La Sombra de Arteaga” en fecha 7 de junio de 1992, derivado del
Acuerdo Nacional para la Modernizacién de la Educacién Bésica que fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el dia 19 de mayo de 1992 vy, en el Convenio celebrado conforme a dicho Acuerdo publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el dia 25 de mayo de 1992. Asi, este organismo sustituyé a la Secretaria de
Educacion Publica del Ejecutivo Federal en las relaciones juridicas existentes con sus trabajadores, respetando
las mismas condiciones de seguridad social de que gozaban al momento de la transferencia.

2.- Asi mismo, la Unidad de Servicios para la Educaciéon Basica en el Estado de Querétaro acord6 con la
Secretaria de Educacion del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro la transferencia de su personal de
educacién bésica publica estatal con las mismas condiciones de seguridad social de las que gozaban hasta ese
momento, por lo que este organismo inicia sus actividades con trabajadores federalizados y estatales, cada uno
con sus respectivas condiciones de seguridad social.

3.- Que la solicitante MONICA AGUSTIN RIVERA fue parte del personal estatal transferido, pues ostentaba la
plaza 8812 E0281000980016 de origen estatal, cuyos derechos sobre jubilacién fueron establecidos en el
Convenio Laboral de fecha 22 de mayo de 1996 que establece el derecho a la jubilacién a los 28 afios en el
servicio.

4.- Que el articulo 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece el derecho de los
servidores publicos de la Federacion, de las entidades federativas, entre otros, de recibir una remuneracion
adecuada e irrenunciable por el desempefio de su funcién, empleo, cargo o comisién, proporcional a sus
responsabilidades y fija las bases bajo las cuales se determina dicha remuneracién, anual y equitativamente, en
los presupuestos de egresos correspondientes; contemplando en su fraccion IV la negativa de conceder o cubrir
jubilaciones o pensiones sin que éstos se encuentren asignados por la Ley, Decreto Legislativo, Contrato
Colectivo o Condiciones Generales de Trabajo; instruyendo en la fraccion VI la obligacién de las Legislaturas de
las Entidades Federativas de expedir las leyes para hacer efectivo el cumplimiento del referido ordenamiento
legal.

5.- Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicién, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como “Toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las ndminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado”.
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6.- Que en fecha 05 de marzo de 2021, fue publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro
“La Sombra de Arteaga”, la Ley que Reforma, Adiciona y Deroga diversas disposiciones de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y Reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo
del Estado de Querétaro, que plantea que ahora cada ente publico se encargue a través de la Oficialia Mayor o
su equivalente de procesar las solicitudes de pensiones y jubilaciones, reconociendo y otorgando los derechos
correspondientes a las trabajadoras y los trabajadores que laboren en ellos, respetando los principios de
transparencia, rendicién de cuentas y uso debido de los recursos publicos conforme a lo establecido por el articulo
134 Constitucional.

7.- Que otro aspecto de suma importancia es que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro de fecha
10 de diciembre de 2015 exigia que la persona solicitante tuviera los afios de servicio requerido por ley, asi como
la edad requerida por dicho ordenamiento juridico, sin embargo con la reforma a la referida ley de fecha 5 de
marzo de 2021 quedd subsistente Gnicamente el requisito relativo a los afios de servicio; aunado a que, se agregé
un parrafo tercero al articulo 126 que establece que en todo momento se deberdn respetar los convenios
laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores, tanto en solicitudes de jubilaciones como de
pensiones.

8.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro, por escrito recibido con fecha 19 de noviembre del 2024, la C. MONICA AGUSTIN RIVERA,
solicitd a la Subcoordinacion de Gestion Administrativa de la Unidad de Servicios para la Educacion Basica en el
Estado de Querétaro (USEBEQ), le fuera concedido el beneficio de la jubilacion; adjuntando para dicho fin, los
requisitos que sefala el articulo 147 fraccién | de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro vigente al
momento de su solicitud, en virtud de que la C. MONICA AGUSTIN RIVERA ostentaba la plaza estatal 8812
E0281000980016 por ser personal transferido de Gobierno del Estado y por ende, se encuentra en el supuesto
sefialado por los articulos, 126, 127 y 128 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; asimismo
solicitd y disfruté la licencia prepensionaria conforme a lo establecido en el Convenio Laboral de fecha 22 de
Mayo de 1996, celebrado entre la Unidad de Servicios para la Educacion Basica en el Estado de Querétaro y el
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion.

9.- Que la C. MONICA AGUSTIN RIVERA desempefid el puesto de Maestro de Grupo de Primaria, Foraneo,
primaria “Cuauhtémoc”, plaza estatal 8812 E0281000980016, percibiendo un sueldo mensual de $ 44,179.14
(Cuarenta y cuatro mil ciento setenta y nueve pesos 14/100 m.n.) mas la cantidad de $103.24 (Ciento tres pesos
24/100 m.n.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $ 44,282.38 (Cuarenta y cuatro mil doscientos
ochenta y dos pesos 38/100 M.N.)por concepto de salario, en forma mensual, mas los incrementos legales que
le correspondan, con cargo al presupuesto de egresos de la Unidad de Servicios para la Educacion Béasica en el
Estado de Querétaro. No obstante, de conformidad con el articulo 137 de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro la jubilacién dara derecho al pago de una cantidad equivalente al promedio de la cantidad percibida
como sueldo en los sesenta meses anteriores a la fecha en que ésta se conceda, lo que equivale a la cantidad
de $ 36,695.87 (Treinta y seis mil seiscientos noventa y cinco pesos 87/100 M.N. mensuales, mas los
incrementos legales que le correspondan, con cargo al presupuesto de egresos de la Unidad de Servicios para
la Educacion Basica en el Estado de Querétaro.

10.- Que en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion IV de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro, se publicé en la pagina de internet de la Unidad de Servicios para la Educacion Bésica en el Estado
de Querétaro, en el apartado de JUBILACIONES Y PENSIONES, por un periodo de 5 dias naturales que
computaron del 26 de noviembre al 30 de noviembre del dos mil veinticuatro el PROYECTO DE DICTAMEN a
favor de la C. MONICA AGUSTIN RIVERA, por haber cumplido con lo dispuesto en los articulos 126, 127, 128,
130, 132 Bis fracciones I, II, lll, IV y V, 136, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de
Querétaro, asi como el Convenio Laboral de fecha 22 de mayo de 1996, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, sin que se haya recibido alguna.

Por lo anterior y derivado del estudio y analisis de la solicitud de JUBILACION anteriormente descrita, resulta
procedente la peticion que realiza la C. MONICA AGUSTIN RIVERA, para la obtencion de su JUBILACION, por
contar con 41 afios 1 mes de servicio y haber cubierto todos y cada uno de los requisitos de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, y de conformidad con Convenio de fecha 22 de mayo de 1996; motivo por
el que se expide el siguiente:
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DICTAMEN DEFINITIVO
DE JUBILACION A FAVOR DE LA
C. MONICA AGUSTIN RIVERA
Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 128, 130,
132 Bis fracciones |, Il, I, IV y V, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
asi como el Convenio Laboral de fecha 22 de Mayo de 1996 y en reconocimiento a los servicios prestados, se
concede JUBILACION a la C. MONICA AGUSTIN RIVERA, quien se desempefi6 en el puesto de Maestro de
Grupo de Primaria, Foraneo, adscrita a la escuela “Cuauhtémoc”, asignandosele por este concepto, en forma
vitalicia, la de $ 36,695.87 (Treinta y seis mil seiscientos noventa y cinco pesos 87/100 M.N.) en forma
mensual, mas los incrementos legales que le correspondan, con cargo al presupuesto de egresos de la Unidad
de Servicios para la Educacién Basica en el Estado de Querétaro (USEBEQ).

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara a la C. MONICA AGUSTIN RIVERA
de manera mensual, a partir de su baja como trabajadora de la Unidad de Servicios para la Educacion Basica en
el Estado de Querétaro (USEBEQ) y su correspondiente alta a la Némina de Jubilados de este organismo
educativo

Articulo Tercero. El presente DICTAMEN DEFINITIVO entrara en vigor a partir del dia siguiente de su

publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 150 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Santiago de Querétaro, Qro., a 02 de diciembre del dos mil veinticuatro, para su debida publicacién y observancia.

ATENTAMENTE

ING. JUAN CARLOS MARTINEZ GARCIA

SUBCOORDINADOR DE GESTION ADMINISTRATIVA
Rubrica
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UNIDAD DE SERVICIOS PARA LA EDUCACION
BASICA EN EL ESTADO DE QUERETARO

SUBCOORDINACION DE GESTION ADMINISTRATIVA

ING. JUAN CARLOS MARTINEZ GARCIA, Subcoordinador de Gestién Administrativa, con fundamento en los
articulos 1 y 14 del Decreto por el que se crea el organismo descentralizado Unidad de Servicios para la
Educacion Basica en el Estado de Querétaro; 128, 130, 132 Bis fracciones Il y V, de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro; en ejercicio de las facultades conferidas en los articulos 11 fracciones IV, XV y XVl y,
30 fraccién XXIll del Reglamento Interior de la Unidad de Servicios para la Educacion Basica en el Estado de
Querétaro (USEBEQ); y

CONSIDERANDO

1.- Que la Unidad de Servicios para la Educacion Basica en el Estado de Querétaro fue creada mediante decreto
publicado en el periddico oficial del Estado, “La Sombra de Arteaga” en fecha 7 de junio de 1992, derivado del
Acuerdo Nacional para la Modernizacién de la Educacion Basica que fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el dia 19 de mayo de 1992 vy, en el Convenio celebrado conforme a dicho Acuerdo publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el dia 25 de mayo de 1992. Asi, este organismo sustituyé a la Secretaria de
Educacién Publica del Ejecutivo Federal en las relaciones juridicas existentes con sus trabajadores, respetando
las mismas condiciones de seguridad social de que gozaban al momento de la transferencia.

2.- Asi mismo, la Unidad de Servicios para la Educacion Basica en el Estado de Querétaro acordd con la
Secretaria de Educacién del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro la transferencia de su personal de
educacion basica publica estatal con las mismas condiciones de seguridad social de las que gozaban hasta ese
momento, por lo que este organismo inicia sus actividades con trabajadores federalizados y estatales, cada uno
con sus respectivas condiciones de seguridad social.

3.- Que el solicitante JUAN ROBERTO GARCIA ARREDONDO fue parte del personal estatal transferido, pues
ostentaba la plaza 8812 E0281000990029 de origen estatal, cuyos derechos sobre jubilacion fueron establecidos
en el Convenio Laboral de fecha 22 de mayo de 1996 que establece el derecho a la jubilacién a los 28 afios en
el servicio.

4.- Que el articulo 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece el derecho de los
servidores publicos de la Federacion, de las entidades federativas, entre otros, de recibir una remuneracion
adecuada e irrenunciable por el desempefio de su funcién, empleo, cargo o comision, proporcional a sus
responsabilidades y fija las bases bajo las cuales se determina dicha remuneracién, anual y equitativamente, en
los presupuestos de egresos correspondientes; contemplando en su fraccién IV la negativa de conceder o cubrir
jubilaciones o pensiones sin que éstos se encuentren asignados por la Ley, Decreto Legislativo, Contrato
Colectivo o Condiciones Generales de Trabajo; instruyendo en la fraccidn VI la obligacién de las Legislaturas de
las Entidades Federativas de expedir las leyes para hacer efectivo el cumplimiento del referido ordenamiento
legal.

5.- Que el articulo 8 de la Ley Federal del Trabajo, menciona que “Trabajador es la persona fisica que presta a
otra, fisica o moral, un trabajo personal subordinado. Para los efectos de esta disposicion, se entiende por trabajo
toda actividad humana intelectual o material...”. De igual forma, el articulo 2 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro define al trabajador como “Toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o
de ambos géneros, en virtud del nombramiento que le fuere expedido por el servidor publico facultado legalmente
para hacerlo o por el hecho de figurar en las ndminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado”.

6.- Que en fecha 05 de marzo de 2021, fue publicada en el Peri6édico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro



Péag. 64136 PERIODICO OFICIAL 16 de diciembre de 2024

‘La Sombra de Arteaga”, la Ley que Reforma, Adiciona y Deroga diversas disposiciones de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro y Reforma diversas disposiciones de la Ley Organica del Poder Legislativo
del Estado de Querétaro, que plantea que ahora cada ente publico se encargue a través de la Oficialia Mayor o
su equivalente de procesar las solicitudes de pensiones y jubilaciones, reconociendo y otorgando los derechos
correspondientes a las trabajadoras y los trabajadores que laboren en ellos, respetando los principios de
transparencia, rendicién de cuentas y uso debido de los recursos publicos conforme a lo establecido por el articulo
134 Constitucional.

7.- Que otro aspecto de suma importancia es que la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro de fecha
10 de diciembre de 2015 exigia que la persona solicitante tuviera los afios de servicio requerido por ley, asi como
la edad requerida por dicho ordenamiento juridico, sin embargo con la reforma a la referida ley de fecha 5 de
marzo de 2021 quedd subsistente Gnicamente el requisito relativo a los afios de servicio; aunado a que, se agrego
un parrafo tercero al articulo 126 que establece que en todo momento se deberdn respetar los convenios
laborales, en los supuestos que favorezcan a los trabajadores, tanto en solicitudes de jubilaciones como de
pensiones.

8.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion | de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro, por escrito recibido con fecha 19 de noviembre del 2024 el C JUAN ROBERTO GARCIA
ARREDONDO, solicité a la Subcoordinacién de Gestion Administrativa de la Unidad de Servicios para la
Educacion Basica en el Estado de Querétaro (USEBEQ), le fuera concedido el beneficio de la jubilacion;
adjuntando para dicho fin, los requisitos que sefiala el articulo 147 fraccién | de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro vigente al momento de su solicitud, en virtud de que el C. JUAN ROBERTO GARCIA
ARREDONDO ostentaba la plaza estatal 8812 E0281000990029 por ser personal transferido de Gobierno del
Estado y por ende, se encuentra en el supuesto sefialado por los articulos, 126, 127 y 128 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro; asimismo solicitéd y disfrutd la licencia prepensionaria conforme a lo
establecido en el Convenio Laboral de fecha 22 de Mayo de 1996, celebrado entre la Unidad de Servicios para
la Educacion Basica en el Estado de Querétaro y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion.

9.- Que el C. JUAN ROBERTO GARCIA ARREDONDO desempefi6 el puesto de Maestro de Grupo de Primaria,
Foraneo, adscrita a la escuela primaria “La Patria es Primero”, plaza estatal 8812 E0281000990029, percibiendo
un sueldo mensual de $ 20,823.32 (Veinte mil ochocientos veintitrés pesos 32/100 m.n.) mas la cantidad de
$103.24 (Ciento tres pesos 24/100 m.n.) por concepto de quinquenios, lo que hace un total de $ 20,926.56 (Veinte
mil novecientos veintiséis pesos 56/100 M.N.) por concepto de salario, en forma mensual, mas los incrementos
legales que le correspondan, con cargo al presupuesto de egresos de la Unidad de Servicios para la Educacion
Béasica en el Estado de Querétaro. No obstante, de conformidad con el articulo 137 de la Ley de los Trabajadores
del Estado de Querétaro la jubilacién dara derecho al pago de una cantidad equivalente al promedio de la cantidad
percibida como sueldo en los sesenta meses anteriores a la fecha en que ésta se conceda, lo que equivale a la
cantidad de $17,131.92 (Diecisiete mil ciento treintay un pesos 92/100 M.N.) mensuales, mas los incrementos
legales que le correspondan, con cargo al presupuesto de egresos de la Unidad de Servicios para la Educacion
Basica en el Estado de Querétaro.

10.- Que en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 132 Bis fraccion IV de la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro, se publicé en la pagina de internet de la Unidad de Servicios para la Educacion Bésica en el Estado
de Querétaro, en el apartado de JUBILACIONES Y PENSIONES, por un periodo de 5 dias naturales que
computaron del 26 de noviembre al 30 de noviembre del dos mil veinticuatro el PROYECTO DE DICTAMEN a
favor del C. JUAN ROBERTO GARCIA ARREDONDO, por haber cumplido con lo dispuesto en los articulos 126,
127, 128, 130, 132 Bis fracciones I, II, lll, IV y V, 136, 147 fraccién | y 148 de la Ley de los Trabajadores del
Estado de Querétaro, asi como el Convenio Laboral de fecha 22 de mayo de 1996, a efecto de que se recibieran
observaciones al mismo, sin que se haya recibido alguna.

Por lo anterior y derivado del estudio y andlisis de la solicitud de JUBILACION anteriormente descrita, resulta
procedente la peticion que realiza el C. JUAN ROBERTO GARCIA ARREDONDO, para la obtencion de su
JUBILACION, por contar con 33 afios de servicio y haber cubierto todos y cada uno de los requisitos de la Ley
de los Trabajadores del Estado de Querétaro, y de conformidad con Convenio de fecha 22 de mayo de 1996;
motivo por el que se expide el siguiente:
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DICTAMEN DEFINITIVO
DE JUBILACION A FAVOR DEL
C. JUAN ROBERTO GARCIA ARREDONDO

Articulo Primero. En virtud de haberse satisfecho los requisitos sefialados en los articulos 126, 127, 128, 130,
132 Bis fracciones |, Il, I, IV y V, 147 fraccion | y 148 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
asi como el Convenio Laboral de fecha 22 de Mayo de 1996 y en reconocimiento a los servicios prestados, se
concede JUBILACION al C. JUAN ROBERTO GARCIA ARREDONDO, quien se desempefi6 en el puesto de
Maestro de Grupo de Primaria, Foraneo, adscrita a la escuela primaria “La Patria es Primero”, asignandosele por
este concepto, en forma vitalicia, la $ 17,131.92 (Diecisiete mil ciento treintay un pesos 92/100 M.N.) en forma
mensual, mas los incrementos legales que le correspondan, con cargo al presupuesto de egresos de la Unidad
de Servicios para la Educacion Bésica en el Estado de Querétaro (USEBEQ).

Articulo Segundo. La cantidad establecida en el punto anterior se pagara al C. JUAN ROBERTO GARCIA
ARREDONDO de manera mensual, a partir de su baja como trabajador de la Unidad de Servicios para la
Educacién Basica en el Estado de Querétaro (USEBEQ) y su correspondiente alta a la Némina de Jubilados de
este organismo educativo

Articulo Tercero. El presente DICTAMEN DEFINITIVO entrara en vigor a partir del dia siguiente de su

publicaciéon en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 150 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

Santiago de Querétaro, Qro., a 02 de diciembre del dos mil veinticuatro, para su debida publicacién y observancia.

ATENTAMENTE

ING. JUAN CARLOS MARTINEZ GARCIA

SUBCOORDINADOR DE GESTION ADMINISTRATIVA
Rubrica
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GOBIERNO MUNICIPAL
EL MARQUES

%EL MARQUES

CONTIGO MAS FUERTES

EL CIUDADANO MAESTRO EN ADMINISTRACION PUBLICA RODRIGO MESA JIMENEZ, SECRETARIO
DEL AYUNTAMIENTO, EN USO DE LA FACULTAD QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 47, FRACCION IV,
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO.

El Marqués
Gobierno Municipal

2024-2027

CERTIFICA

QUE EN SESION ORDINARIA DE FECHA 24 (VEINTICUATRO) DE OCTUBRE DE 2024 (DOS MIL
VEINTICUATRO), EL H. AYUNTAMIENTO DE EL MARQUES, QUERETARO, APROBO EL DICTAMEN DE
LA COMISION DE SALUD PUBLICA RELATIVO AL PROGRAMA MUNICIPAL PARA LA PREVENCION Y
ATENCION DE LAS ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGO DEL "CENTRO VIVE", EN EL CUAL SE
REALIZARON LAS ADECUACIONES SOLICITADAS POR LOS MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO,
MISMAS QUE FUERON DISCUTIDAS Y APROBADAS DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS
ARTICULOS 45 Y 46 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO, RELATIVAS A LA
PROPUESTA DE AJUSTES AL TEXTO DEL DICTAMEN. DICHAS MODIFICACIONES SE VOTARON
CONFORME AL ARTICULO 51, Y UNA VEZ APROBADAS, FUERON INCORPORADAS AL PRESENTE,
QUEDANDO DEBIDAMENTE REGISTRADAS EN EL ACTA DE LA SESION, CONFORME AL ARTICULO
59 DEL MISMO REGLAMENTO; MISMO QUE SE TRANSCRIBE A CONTINUACION:

ANTECEDENTES

PRIMERO. El Instituto Municipal para la Prevencién y Atencién de las Adicciones y Conductas de
Riesgo, conocido como Centro Vive, tiene como objetivo principal prevenir y atender problemas de
adicciones y conductas de riesgo en la poblacion del municipio de El Marqués. Este programa se
enmarca dentro del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, que establece la necesidad de
implementar acciones que promuevan un entorno saludable y seguro para los habitantes del
municipio, con especial atencidon a los grupos en situacién de vulnerabilidad, como jévenes y
mujeres.

SEGUNDO. Mediante oficio numero DG/66/2024, de fecha 17 de octubre de 2024, el L A.E. Rafael
Jiménez Lépez, Director General del Instituto Municipal para la Prevencion y Atencion de las
Adicciones y Conductas de Riesgo, presentd ante el Ayuntamiento la solicitud para la aprobacion
del Programa Municipal para la Prevencién y Atencién de las Adicciones y Conductas de Riesgo,
con vigencia del 2 de octubre al 31 de diciembre de 2024. Dicho programa incluye diversas
iniciativas orientadas a la prevencion, deteccidon y tratamiento de adicciones, mediante la
participacion activa de la comunidad y la implementacion de talleres, platicas, conversatorios y
atencion psicologica especializada.

Mismo que se inserta como parte integral del presente dictamen:
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CONTIGO MAS FUERTES W = 20242027
Ay MATiNSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGO.
ol At DIRECCION GENERAL
17 0CT. 2024 loopts (" ASUNTO: SE SOLICITA.
. ij ',2%?5 -,f‘ Prcciorn OFICIO: DG/86/2024,
; j :’a 3 H :.) JesUs Maria, El Margués, Querétaro 17 de octubre 2024.

M. EN A.P. RODRIGO MESA JIMENEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE
EL MUNICIPIO DE EL MARQUES,
PRESENTE

Por medio de lo presente le envié un cordial saludo y al mismo tiempo solicito la
aprobecion para continuar con el “PROYECTO DEL PROGRAMA MUNICIPAL PARA LA
PREVENCION DE LAS ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGO", con fundamento al
"Reglamento del Instituto Municipal para la Prevencidn y Alencién de las Adicciones y
Conductas de Riesgo del Municipio de El Marqués, Querétaro.” articulo 5, fraccidn I,
que establece:

... ARTICULO 5. Corresponde al Ayuntamiento:
Il. Aprobar el Programa para ia Prevencién de adicciones y conductas de
Riesgo; ...

En vitud de lo anterior, solicito se de inicio al procedimiento administrativo
correspondiente a fin de someter a la aprobacién del H. Ayuntomiento de El Marqués,
el programas infemo que plantea el institulo Municipal para la Prevencién de las
Adicciones y Conductas de Rlesgo” alineados a los Retos de Desarrolio Municipal,
que da sustento al Plan Municipal de Desarrolio B Marques cuyo objetivo es
principalmente ofrecer servicios encaminados a la salud fisica y mental de o
poblacidn que se encuentra en situacién de vulnerabilidad ante el desconocimiento e
imposibiidad de advertir riesgo contra las adicciones e incluso su tratamiento de los
conducta de riesgo.

En cumplimiento a lo establecido en el Reglamento del Instituto Municipal para o
Prevencion y Atencién de las Adicciones y Conductas de Riesgo del Municipio de El
Marqués , Querétaro en el cual en los articulo 8 fraccién | y Vily 40 que manifiesta lo
siguiente:

ARTICULO 8. El instituto tendrd las siguientes funciones para el cumplimiento de su
objeto.
I Elaborar y ejecutar el programa citodo en el presente reglamento,
en concordancia con el Plan de Desarrollo Municipal.,

(.

Vil Realizar programas de capocitocién, tolieres y campanas par
fomentar una cultura de prevencién contra las adicciones

. G R L ——
sl informado de cierres viales, prondsticos de Buvia,
¥ otros avisos at
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ARTICULO 40.- El instituto presentard para su aprobacion al H. Ayuntamiento, el
proyecto del Programa Municipal para la Prevencién de la adicciones y
conductas de riesgo, dentro de los primeros treinto dias hdébiles de cada afio.

Derivado de lo anterior solicito sea sometido para aprobacién el presente con efectos
refroactivos al 2 de octubre de 2024 a 31diciembre de 2024, el anexo que contiene el
Programa Municipal para la Prevencién de las adicciones y conductas de rlesgo, pora
el presente ejercicio fiscal, con fundamento en el articulo 40 del Reglamento del Instituto
Municipol para la Prevencion y Atencién de las Adicciones y Conductas de Riesgo del
Municipio de El Marqués, Querétaro.

Asi mismo, la C.P. Norma patriciac Heméndez Barrera, Secretaria de Finanzas PUblicas y
Tesorera Municipal, o través de los oficios SFT/001-52/2024-2025, SFT/001-53/2024-2025,
SFT/001-54/2024-2025, SFT/001-55/2024-2025, SFT/001-56/2024-2025. SFT/001-57/2024-2025
SFT/00158/2024-2025, (ANEXOS), de conformidad con lo autorizado mediante el
Presupuesto de Egresos del Ejercicio 2024 del Municipio de El Marqués, Querétaro, no
omifiendo mencionar que para la debida implementacién del solicitado y dado los
temas que se abordon ante la atencién y el fratamiento de adicciones y conductas de
riesgo asi como el acercamiento ante una poblacién mayor dentro del Municipio ©
Marqués, es necesaria la contratacién de diversos especialistas, dentro de los que se
encuentran de manera enunciativa mas no limitativa Trabajador social, Médico general,
Historiador, Llic. Enfermeria, Nutridlogo. Lic. en Derecho, Ingeniero en Gestidn
empresarial, Lic. Pedagogia, Licenciados Psicdlogos: clinicos, sociales y educativos, Lic.
Anfropologia, Disefiador Gréfico, Lic. Contabiidad, Neurdlogo, pedagogo,
psicopedagogo.

De igual manera, solicito amcblemente sea considerado dentro del acuerdo de
aprobacion, la denominacién al Instituto Municipal para ia Prevencion y Atencion de las
Adicciones y Conductas de Riesge del Municipio de El Marqués, Querétaro para efectos
de difusibn como “Centro Vive", toda vez, que, peora la poblacién de El Marqués,
Querétaro es cominmente conocido por este nombre.

Sin més por el momento, me despico de Usted reiterandole mi respeto institucional.

ATENTAMENTE
“CONTIGO MAS FUERTE"
r g

LAE.R
Director General del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y
Conductas de Ries§o. Centro Vive,

C.C.P. Archive. JUIG
% Inicribete de forma gratuits pars mantenerte
sIAT informado de clerres visles, prondsticos de Buvia,
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TERCERO. El programa se enmarca dentro de las disposiciones del Reglamento del Instituto
Municipal para la Prevencion y Atencion de las Adicciones y Conductas de Riesgo, y su ejecucion
requiere la aprobacion del H. Ayuntamiento del Municipio de El Marqués para garantizar su
operatividad.

CONSIDERACIONES

PRIMERO. El Programa Municipal para la Prevencion y Atencién de las Adicciones y Conductas de
Riesgo, desarrollado por el Centro Vive, se conforma por los siguientes programas, que cuentan con
la asignacion presupuestal correspondiente y estan aprobados para su ejecucion dentro del plazo
referido:

1. "Voluntariado Vive": Este programa tiene como propdsito promover el trabajo comunitario
en la limpieza y rehabilitacion de espacios publicos, asi como fortalecer la cohesion social
mediante la participacion de los habitantes del municipio. Para su ejecucion, se ha asignado
un presupuesto de $107,776.35 MXN, como consta en el oficio SFT/001-52/2024-2025, el
cual se inserta como parte integral del presente dictamen.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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Wl CONTIGO MAS FUERTES 2024.2027
-
8 e
/ ANCIONLS Y CONOUCTAS. X 8560
4 b, W 29 DEPENDENCIA: Secrelaria de Finanzas Publicas
=1 2 e ] \A y Tesoreria Municipal
T e N DE OFICIO: SFI/001-52/2024-2025

ot ASUNTO: Se emile oficio de
RECIBIDO g
Jesus Maria, B Marqués, Querélaro, 02 de ociubre del 2024
LA.E Rafael Jiménez Lépez
Director Genaddemuhtomdc‘polpaoloPrevenciénvMendmcelmAdicdonesv
Conductas de Riesgo, Centro Vive
Presente:

Docodcmidodalomioenelaﬂajo9ioodénIVyXVldelReWnenlohieﬁotde
lnSaaa'aiodeFmonzosPObicmylmevioMuddpdyaﬁa‘oIy7indsoo)iocdénlde
la Normatividad en Materia de Control Administrativo, Conlable y Financiero del Municipio
de B Marqués. y en respuesia a su oficio DG/02-2/2024, recibido el 02 de octubre del
presente oo, en el cual solicila suficiencio presupuestal poro el proyecio “VOLUNTARIADO
Vlvt‘.conmovigendoddozdeoc'uuedaldecicienuedol'lﬂ!l,povunivmoﬂede
$107.776.35 (Ciento siete mil setecientos setenta y seis pesos 35/100 MN.): me permito
informarie que se cuenta con suficiencia presupuestal para el periodo del 02 de octubre al
31 de diciembre del presente ofic de acverdo al cuadro siguiente:

N NUP CLAVE Pf ESTA NO?
| 340100 | 3030 |  31111-288-6.02000301-32001-1-11240101.1-2211-34001 | 10777838
- e S,

No omito recordar que es competencia de lo Dependencia a su digno cargo dar
cwmﬂnﬁontodocwdopadwewmebodﬁmtode&mddmhdpbﬁ
Marqués para el Ejercicio Fiscal 2024 celebrado el 18 de diciembre de 2023, en el oportado
de Disposiciones Generales, Arficulo 3, 4y 5 que a la lefra sefaia:

“ARTICULO 3. Las dependencias ejeculoras del gasto o inversidn, ol ejercer los recursos
previstos en el presente Presupuesto de Egresos deberdn afender o los principios la
rocionakidad, ousteridad, legalidad, honvadez, fransparencio, eficacio, eficiencia y
disciplina presupuestario: quedando bojo su responsabiidad el cumplimiento de los
indicadores establecidos. asi como lo ejecucién con oportunidad, de los programas
presupvestarios que integran el Presupuesto de Egresos.

En ia ejecucion del gasto publico. los dependencias y orgonismos municipales, deberdn
realizor sus actividades con sujecién a los objetivos y metas de los programas contempiodos
en el Presupuesto de Egresos, asi como registror y controlor su ejercicio presupuestal
sujetandose a los compromisos reales de pago.

\ ARTICULO 4. Compete o s autaridades ejecutoras en maleric de obros pobkcas, lo
adjudicacion, contratacion, ejecucion y supervision de las mismas, asl como la debido
integraciin Je su expediente técnico y administrativo. Corresponde o la Secrelario de
Finanzas Poblicas y Tesoreria Municipal de El Marqués, Qro., autorizar lo suficiencia

%
\\;
\

) mscribete de forma gratuits para martenorte
g& A Infarmado de clerres viaies, prondsticos de Huvia,
) ¥ otros avisos
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presupuestal corespondiente, asi como, elecﬂnelpogompecmodehsobrospdblc
reafizadas, previa validacién y avlorizacion de ko enfidad ufora, o
s efec YO sea de recursos

Dabldmo,compefealadepmdmcueiecu'orasdebsd«nmmm
presup wios, el respefar y dar cumplimiento a la r fividad oplicable, asi como af
m«mmmwmmmmm;mmmm
mucosyrmwaddpdmmwmdevddaymwm.aubﬁah
wﬁcbnebmhbnmmbmhebcmmwmshmmdommm
muy/onubpdadwmelxwﬂpogodcbscammmm
voldocbnymﬂovmddndolasdependoncbseiecm

mosmmumwmmqubm i

ucion de este,
se realice en sujecién al principio de austeridad, en'émhosdo!;el:cydeoschho
fb_na\cbmdolos&ﬂdadechdavﬁmyMwicﬁos. lo Ley paro el Manejo de los Recursos
m«gmammymmw.mmmde
Finanzas Pablicas y Tesoreria Municipal podrd Jas moc des especfficas de
aplicacién del principio de austeridad.”

Shmdapordmonmlo,ouovocholoocodénpaoemkrbmcaddnm.

Atentamente
“CONTIGO MAS

\\i,
\ SIAT |ERmstmtemmmn.,
CENTRO MUMICIPAL
Snes e 90D @ e e i o0 @ 442 - 238 - 8400
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2. "DiaVive": Este proyecto busca fomentar la convivencia comunitaria a través de actividades
recreativas y culturales, enfocadas en promover habitos saludables y la integracion familiar.
El presupuesto asignado para este programa es de $5,009.64 MXN, conforme al oficio
SFT/001-53/2024-2025, que se inserta como parte integral del presente dictamen.

AEL MARQUES —
——" A CONTIGO MAS FUERTES ererenr
DEPENDENCIA: Secretaria de Finanzas PUblicas
y Tesoreria Municipal
N° DE OFICIO: SF1/001-53/2024-2025
ASUNTO: Se emite oficio de
suficiencia

Jesis Mara, B Marqués, Querétaro, 02 de ociubre del 2024

LA.E. Rafael Jiménez Lopez

Director General de Instituto Municipal para la Prevencién y Atencion de las Adicciones y
Conductas de Riesgo, Ceniro Vive

Presente:

De conformidad a lo dispuesto en el arliculo 9 fraccion IV ¥ XVi del Reglomenlo Interior de
la Secrelaria de Finonzas Publicas y Tesoreria Municipal y articuo | y 7 inciso a) froccion | de
la Normatividad en Materic de Control Administrativo, Contable y Financiero del Municipio
de B Marqués, y en respuesta a su oficio DG/02-4/2024, recibido el 02 de octubre del
presente ofo, en el cual soficita suficiencia presupuestal para el proyecio “DIA VIVE", con
una vigencia del 02 de octubre o 31 de diciembre dei 2024, por un importe de $5.099.64
(Cinco nﬂ noventa y nueve pesos 64/100 M.N.): me permito informarie que se cuenta con
suficiencia presupuestal para el periodo del 02 de octubrre ol 31 de diciembre del presente
afho de acverdo ol cuadro siguiente:

31111-268- E02030202-38201-1-11240101-1-2211-34002
31111.268-E-02000302.33601 -1-11240101-1.2211.34002

No orf\ug recordar que es competfencia de ko Dependencio a su digno cargo dar
cumplimiento of acuerdo por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio B
Marqués para el Ejercicio Fiscol 2024 celebrado el 18 de diciembre de 2023, en el apartado
de Disposiciones Generales, Articulo 3, 4y 5 que a la lefra sefala:

“ART?CULO 3. Las dependencias ejecutoras del gasto o inversion, ol ojercer los recursos
previstos en el presente Presupuvesto de Fgresos deberdn ofender o los principios lo
rock_molbod. ousteridad. legolidad, honroder transparencio, eficacia, eficiencia y
f:l’a;pfno presupvestario: quedando bajo su responsabilldad el cumplimiento de fos
indicadores esfablecidos. asi como la ejecucién con oportunidad, de los programas
presupuestarios que infegran el Presupuesto de Egresos.

En lo ejecucion del gasto publico. los dependencios y organismos municipales. deberdn
realizor sus actividades con sujecion o los objetivos y metas de fos programas confemplados
en el Presupuesto de Fgresos, osi como registror y confrolor su ejercicio presupvestal
sujetandose @ los compromisos recles de pPago.

\ ARTICULO 4. Compete a los autoridades ejecutoras en materic de obras piblicas, ko

odiudlcqcbn. contratacion, ejecucion y supervision de las mismas, asf como lo debido

\infegrocion de su expediente técnico y administrativo, Comesponde a lo Secretoria de
‘mantenerts

Y W EISIAT

gobmx o CYIOINS Estate) 210, ¥S30L o 442238 - 8400
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finanzas Pubficas y Tesoreria Municipal de El Marqués. Gro. autorizar la suficiencia
presupuestol comespondiente, asi como. efectuar el pago respectivo de las obvas pablicas
realizodas, previa validacién y autorizacion de la entidad ejecutora, Yo sea de recursos
lederales. estatales o municipales,

Deigudmonem.oompcleabsdependendmeiecmdeudemdsmm
presupuestarios. el respefar y dar cumplimiento a la normatividad aplicable, asi como al
destino de los recursos ya sea federales, estatales y/o municipoles. La Secretaria de Finanzas
Pablicas y Tesoreria Municipal serd responsoble de validar y en su caso, aulorizar Ja
suficiencio presupuestaria necesaria para la ejecucion del gasto, ya sea de recurso federal,
estalal y/o municipal, asi como efectuar el pago de los compromisos financieros previa
validacién y outorizacion de las dependencias ejecutoras.

Awﬂcuos.mopcmumdammqwbmyencmwm.
so realice en sujecidn al principio de ausleridad, en témminos de la Ley de Discipina
Financiera de los Enfidades Federativas y Municipios, la Ley para el Monejo de los Recursos
Pablicos del Estodo de Querélaro y demds normatividad aplicable. La Secretaria de
Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal podrd determinor las modalidades especificas de
aplicacién del principio de austeridad.”

Sin més por el momento. aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente
“CONTIGO MAS FUERTES"

cr.
Secrefaria de Finanzas PUblicas y Tesorera Municipal

\iheNen SIAT | ERm ST
v | G@3310J08 NEcEsAriOn ¥ Otros a¥IS0S referentes a tu segurided.
W.mﬂwﬂmx.m:?"mlwo 442 -238 - 8400
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3. "Obras de Teatro Preventivas": Este programa tiene como objetivo sensibilizar a la
poblacidn, especialmente a los jovenes, sobre la importancia de la prevencion de adicciones
y conductas de riesgo, a través de obras de teatro y talleres educativos. Para su ejecucion
se ha destinado un presupuesto de $939,273.10 MXN, segun el oficio SFT/001-54/2024-
2025, el cual se inserta como parte integral del presente dictamen.

EL MARQUES et
‘A CONTIGO MAS FUERTES 1034-2027
-
NSTTNTO M

oo R
L = "“:‘)’ DEPENDENCIA: Secrelaria de Finanzas Pubicas
oo ¢ -_1, y Tesoreria Municipal
020CT. 204 | V);o N° DE OFICIO: SFT/001-54/2024-2025

ASUNTO: Se emile oficio de

RECIBIDO -

Jesus Maria, El Marqués, Querétaro, 02 de octubre del 2024

LAE. Rafael Jiménez Lépez

Director General de Insfitute Municipal pora la Prevencidn y Alencién de las Adicciones y
Conductas de Riesgo, Centro Vive

Presente:

De conformidad a lo dispuesto en el arficulo 9 fraccién IV y XVI del Reglamento Interior de
la Secretoria de Finanzas PUblicas y Tesoreria Municipal y articule 1 y 7 inciso a) fraccion | de
la Normalividod en Materia de Control Adminisirativo, Contable y Financiero del Municipio
de B Marqués, y en respuesta a su oficio DG/02-5/2024, recibido el 02 de octubre del
presente afo, en el cual solicita suficiencio presupuestal para el proyecto "OBRAS DE
TEATRO PREVENTIVAS", con una vigencia del 02 de octubre al 3! de diciembre del 2024, por
un importe de $939,273.10 {Novecientos freinta y nueve mil doscientos sefenta y tres pesos
10/100 M.N.): me permito informarie que se cuenta con suficiencia presupuestal para el
periodo del 02 de oclubre al 31 de diciembre del presente oMo de ocuerdo al cuadcko

siguiente:
340000 3089 31111.268-£-02030301-22101-1-11240101-1-2211.34001 5003710
340000 3089  31111-208.5-02030301-33901.1.11240101.1.2211-34001 $14,000.00
340000 3089 31111.268-£-02030301-38201+1-11240101+1-2211-34001 23,480 00
|y 1 MI11200 0200001382011 e . SN
340100 3088 31111-268-6-02030301-32907.1.11240101-1-2211-34001 11.7%6 00
340100 3080 31111-268-5-02030301-33801-1.11240101-1-2211-34001 40,000.00
— -

No omilo recordar que es competencia de la Dependencia o su digno cargo dar
cumpliméiento al ocuerdo por el que se apruaba el Presupuesto de Egresos del Municipio El
Moarqués poro el Ejercicio Fiscal 2024 celebrodo el 18 de diciembre de 2023, en el apartado
de Disposiciones Generales, Articulo 3, 4y 5 que a la leta seficla:

"ARTICULO 3. Las dependencios ejeculoras del gasto o inversion, al ejercer los recuwrsos
previstos en el presente Presupuesfo de Fgresos deberdn atender a los principios la
racionalidad, qusteridad, legalidad, honradez fransparencia, eficacio, eficiencia y
disciplina presupuestana: quedando bajo su responsabiidad el cumplimiento de los
Mdicadores estoblecidos, osi como la ejecucién con oportunidad. de los programas 4
presupuestarios que integran el Presupuesto de Egresos. £

En la ejecucion del gasto publico, los dependencias y organismos municipales, deberdn =
realizar sus acfividades con sujecion o los objetivos y melas de los programas confemplados
\ en el Presupuesto de Egresos, osi como regisirar y controlor su ejercicio presupuestal

e e T | e S e i
M\ y Otos avisos Ll
. SRR Carretera Estatal 210, #6301,
( 'i Y 'gn&- o www.elmarques.gob.mx @ m::“';"““‘_ ol ¢ 442238 - 8400
s IAT loj: ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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é‘EL MARQUES

CONTIGO MAS FUERTES

EL MARQUES

A CONTIGO MAS FUERTES

ARTICULO 4. Compete a las autoridades ejeculoras en materia de obras publiicas, ia
odjudicacién, confratacién, ejecucidn y supervision de los mismas, o como la debida
integracion de su expediente técnico y administrativo, Comesponde o la Secrefaric de
finonzas Publicas y Tesoreria Municipol de El Marqués, Qro. auforizer lo suficiencia
presupuestal comespondiente, asl como, efectuar el pogo respectivo de los obras piblicas
realizadas, previo validacion y auforizacién de lo entidad ejecutora, yo sea de recursos
federales, estatales 0 municipales.

De igual manera, compete a ias dependencias ejecutoras de los demas progromas
presupuestarios, el respetar y dar cumplimiento a ko normatividod aplicable, asi como al
destino de los recursos ya sea federoles, estatales y/o municipales, Lo Secrelaria de Finanzas
Publicas y Tesoreria Municipal serd responsable de validar y en su coso, auforizar ko
suficiencia presupuestaria necesaria poro la efecucién del gasto, yo sea de recurso federal,
estatal y/o municipal, osi como efectuar el pago de los compromisos financieros previa
validacion y avtorizacién de las dependencias ejecutoras.

ARTICULO 5. Los ejecutores del gasto propiciardn que ka administracion y ejecucion de este,
se reafice en sujecion ol principio de austeridad, en términos de lo Ley de Discipling
Financiera ce las Enfidades Federativas y Municipios. ki Ley para el Manejo de los Recursos
Publicos del Estado de Querétaro y demds normatividad oplicable. La Secrefario de
Finanzas Pyblicas y Tesoreria Municipal podrd determinar las modafidades especificas de
aplicacion del principio de custeridad.”

Sin m&s por el momente, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

“CONTIGO MAS FUERTES"
>
J
cr:
s de Fi Piblicas y T Municipal

7 nscribete de forma gratults para mantenerte
§IAT Informado de clerres visles, Brondsticas de lhuvie,
™ 2 e | G088I0J04 e #84r108 ¥ Otros #Visos reterentes 4 tu segurided.
CENTRO

vt e www.elmarques.gob.mx ¢ C3TTetera Estatal 210, #6301, . 445 . 238 . 8400 !

Jesus Maria, E) Marqués, Gro.
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4. "Conversatorios Preventivos": Esta iniciativa esta dirigida principalmente a las mujeres del
municipio y se enfoca en la promocién de la salud mental, el autocuidado, y la prevencion
de la violencia de género. El presupuesto asignado a este programa asciende a
$2,520,543.20 MXN, conforme al oficio SFT/001-55/2024-2025, el cual se inserta como
parte integral del presente dictamen.

7/, AEL MARQUES El Marqués

CONTIGO MAS FUERTES g i=sang
mernron s WOMBATE U
AN CIOWE % ¥ CONGAK TAS UG U900
@ ( 14z® \é DEPENDENCIA: Secretaria de Finonzas Piblicas
=T y Tesoreria Municipol
020CT. 2024 1 et N DE OFICIO: SFT/001-55/2024-2025

N S el ASUNTO: Se emite oficio de
RECIBIDO S
Jesis Maria, B Marqués, Querétoro, 02 de oclubre del 2024

LA.E. Ralael Jiménez Lépez

Director General de Institulo Municipol pora ka Prevencion y Atencién de las Adicciones y
Conductas de Riesgo, Centro Vive

Presente:

Daconlomioodolodspueﬂoenelonk:w‘lhoccibanvXVlddReqlamemohbdovdo
la Secretaria de Finanzas PUblicas y Tesoreria Municipal y arficulo 1 y 7 inciso a) fraccion | de
la Normatividad en Materia de Control Administrafivo, Contable y Financiero del Municipio
de E Marqués. y en respuesta a su oficio DG/02-6/2024, recibido el 02 de octubre del
presente aflo. en el cual solicita suficiencio presupuesiol para el proyecto
“CONVERSATORIOS PREVENTIVOS™. con uno vigencia del 02 de ociubre ol 31 de diciembre
del 2024, por un importe de $2,520,543.20 (Dos millones quinientos veinte mil quinientos
Cuarenia y Ires pesos 20/100 MN.); me permito informarle que se cuenta con suficiencia
presupuestal para el periodo del 02 de octubre al 31 de diciembre del presente afo de
acverdo al cuadro siguiente:

340000 3091 31111-268-E 02030301-35201-1-11240101-1.2211-34001 231442132
31111-268-£-02030301.32601-1-11240101-1-2211-34001 188,187 68
31111-268-E-02030301-33801-1-11240101+1.2211-34001

17,534 20

No omito recordar que es competencic de la Dependencia a su digno cargo dar
cumplimiento ol acuerdo por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio El
Marqués para el Ejercicio Fiscal 2024 celebrado el 18 de diciembre de 2023, en el apartado
de Disposiciones Generales, Articulo 3. 4 y 5 que a lka letra seficka;

“ARTICULO 3. Las dependencios ejecuforas del gasto o inversion, ol ejercer los recursos
previstos en el presente Presupuesto de Egresos deberdn afender a los principios la
racionalidad, austeridod, legalidad. honradez fransparencia, eficacio, eficiencia y
discipiina presupuestana: quedando bajo su responsabiidad el cumplimiento de los
indicodores establecidos. asi como ko ejecucién con oporfunidad, de los programas
presupuestarios que infegran el Presupuesto de Egresos.

En la ejecucion del gasto publico, los dependencias y organismos municipales, deberdn
reaiizor sus actividodes con sujecion o los objetivos y metas de los programas contemplados
en el Presupuesto de Egresos. asl como registror y controlar sy ejercicio presupuestal
sujefandose @ los compromisos recles de pago.

\

\ EASIAT | =,

Inscribete de forma gratuita para mantenerte

\ L
MUNICIPAL
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EL MARQUES

QUERETARO

é‘EL MARQUES

CONTIGO MAS FUERTES

N

AEL MARQUES E1 Marqués
A CONTIGO MAS FUERTES priipoomigy
ARTICULO 4. Compete o Ias autoridades ejec en maferia de obras pabicas, lo

pdudcacidn confratacion, ejecucidn y supervisién de las mismas, asf como la debida
megucioq de su expediente técnico y administrativo. Comesponde a la Secrefaria de
Finanzas Publicas y Tesoreria Municipol de El Marqués, Qro., autorizar la suficiencia

presupuestal comrespondiente, asi como, efectuar el pago respectivo de las obras publicas
reolizadas, previa volidacion y autorizocion de la enftidod ejecutora, ya sea de recursos
federales, estatoles o municipales.

De igual C e a los dependencias ejecutoras de los demds progromas
presupuestanios, el respetar y dar cumplimiento o la r ofividad aplicable, asi como al
dgdhodebswcmwnohd«doseﬂdobsy/ommwmam
Pwlcas_y' ria Municipal serg resp ble de validor y en su caso, auforizar la
suficiencia presupuestaria r paora ka ej ion del gasto, yo sea de recurso federal,
muy/ommbboladcmefecmaedpogodebswwmmmnm
volidacién y autorizacion de kas dependencias ejecutoros.

Mrlcuos.Lmepcu'aesdﬂomiopoqubMyekcwféndaeﬂe.
nmdcemndec&rdubwbdew.enmdobmdem
Fl)apchmdekxfmbodosfodaomusyMwicbbshmymdedamRecm
Pabiicos del Estado de Querétaro y demds nommatividad aplicable. Lo Secrefaria de
Finanzos Pobkicas y Tesorerio Municipal podra di inar las modalk especificas de
aplicacién del principio de austeridad.”

Sin mds por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente
“CONTIGO MAS FUERTES"

Finanzas Piblicas y T Municipal

Estatal 210, #6301,

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj: ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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5. "Vive con tus Emociones": Este programa ofrece atencidon psicoldgica especializada a
personas que padecen problemas emocionales graves, tales como ansiedad, depresion, y
pensamientos suicidas, con el fin de brindar apoyo psicoldgico y prevenir situaciones de
riesgo. El presupuesto asignado para este programa es de $2,709,203.01 MXN, segun el
oficio SFT/001-56/2024-2025, el cual se inserta como parte integral del presente dictamen.

AT,

>
AEL MARQUES El Marqués
. ‘A CONTIGO MAS FUERTES ogeaobin g
A
S
SO QIS ¥ COMUCTAS O W
W DEPENDENCIA: Secretaria de Finanzas Publicas
Mg AT y Tesoreria Municipal
el 02 OCT. 2024 1 N° DE OFICIO: SFI/001-56/2024-2025
ASUNTO: Se emite oficio de

B ™
ECIBIDO o
R Jests Maria, B Marqués, Querétoro, 02 de octubre del 2024

L_A.!A Ralael Jiménez Lopez

Director General de Insfituto Municipal para ko Prevencién y Alencién de los Adicciones y
Conductas de Riesgo, Cenfro Vive

Presente:

Deconlornidz:dobdsmnes?oendaﬁaﬁo?hocdéanyXVIdeIRedamnlohledotde
IoSeaalaigdeﬁnommPﬁbicmylmqiowicpolyaﬁcuolylmo) fraccion | de
la Normatividad en Moteria de Control Administrativo, Conlable y financiero del Municipio
deBMamm.yenwspuosioowoﬁcIoDGloz-HMtrocbidoelOQdeocMrede!
mw.enelcvdwld'aaﬁdondopvewpueﬂdpaodmdo'mcoums
EMOCIONES", con una vigencia del 02 de octubre of 31 de dciembre del 2024, por un
importe de $2,709,203.01 (Dos millones setecientos nueve mil doscientos fres pescs 01/100
MN.); me permito informarie que se cuenta con suficiencio presupuestol para el periodo
delO?deoctubtedsldedoembredeluemlooﬂodeocuevdodaxnosigjento:

340000 082 31111-268--02000302-22101-1-11240101-1.2211-34002 42,768.78
340000 3092 311112086 33001-1-11240101-1.2211-34002 " 2465541.20
240000 082 31111.268-F.02000302-38201-1-11240101-1-221 1-34002 %,702.83
| 0100 3092 31111.280.6-02030302-21701-1.11240101-1-2211-34002 20,000.00
10100 3092 31111.268.6.02030302.21101-1-1 124010112211 34002 | 40,000,00
340100 3092 31111.268-£-02030302-32601-1-11240101-1-2211-34002 54,184,20
340100 3002 31111-268-€-02030302-33601-1-112401011-2211-34002 50.000.00 |

No omilo recordar que es competencia de lo Dependencio o su digno cargo dar
cumplimiento al ocuerdo por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio €
Marqués pora el Ejercicio Fiscol 2024 celebrado el 18 de diciembre de 2023, en el apariodo
de Disposiciones Generales. Articulo 3, 4y 5 que a la letra sefdia:

“ART!CULO 3. Los dependencias ejecutoras del gosto o inversion, ol ejercer los recursos
previstos en el presente Presupuesio de Egresos deberdn atender a los principios la
racionalidad. austeridad, legalidad, honrader fransparencia, eficocio. eficiencia y
qbcpha presupvestaria; quedando bojo su responsabiidod el cumplimiento de los

| indicadores establecidos, as' como la efecucién con oportunidod, de los progromas
presupuestarios que infegran el Presupuesto de Egresos.

En la ejecucion del gasto pablico, las dependenciac y organismos municipoles, deberdn

reafizor sus aclividode confemplados

\ . . de clerres visles, Drondsticos
Yo

o

e

sty
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N

AEL MARQUES El Marqués

Goburno Municipal

CONTIGO MAS FUERTES

eqdhmmmdefmdcmmymrwm*ddummu
sujetdndose a los compromisos reales de pago.

ARTICULO 4. Compete a los autorid ejecutoras en maleria de obras publk a
Mocidacmmqecwbnynpavﬁdndeuqucmhdebido
fegracién de su expediente técnico y " . Comesponde a ka Secrelaria de
Finanzos Piblicas y Tesoreria Municipal de El Marqués. Gro.. aulorizor la suficiencia

presupuestal comespondiente. asi como, efectuar el pago respeciivo de las obras pabiicas
realzadas, previa validacion y aulorizacién de la entidod efecutora, ya sea de recursos
federoales, estatales o municipales.

De igual manera. comp a las dependencias ejecut de los demds progromas
presup el respetor y dor cumpl o o la fividod aplicable, asi como al
"' de los Yo sea fed y/o municipales. La Secretaria de Finanzas
:“'. y T o Municipal serd responsoble de volidar y en su caso, auforizar lo
suficiencia presupuestaria necesaria pora lo ejecucion del gasto, ya sea de recurso federal,
estatal y/o municipal. asi como efectuar el pogo de los compromisos financieros previa
vafidacion y autorizacién de las dependencias ejecutoras.

Mmuos.wmuwwgmmmamqwhwmmuhcmaem,
se realice en sujecion al principio de austeridod. en téminos de lo Ley de Discipiina
Financiero de las Enfidades Federafivas y Municipios. la Ley para el Manejo de los Recursos
Publicos del Estodo de Queréforo y demds nommatividod oplicable. Lo Secretoria de
Finanzas Pablicas y Tesoreria Municipal podrd determinar las modolidodes especificas de
aplicacién del principio de austeridod.”

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarke un cordial saludo.

Atentamente
“CONTIGO MAS

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
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6. "Tratamientos de Rehabilitacién": A través de esta iniciativa, se otorgaran subsidios para
el tratamiento residencial de personas con adicciones, en situacion de vulnerabilidad. El
presupuesto asignado es de $326,107.84 MXN, como consta en el oficio SFT/001-57/2024-
2025, el cual se inserta como parte integral del presente dictamen.

b AEL MARQUES £ Marqués

CONTIGO MAS FUERTES Y
INTITUTO MURCRAL PARA | A
et VENOION ¥ ATEMOON OF LAS
@ ADLOONES ¥ CONOULLRS 0F HIESGO
:w‘ . e DEPENDENCIA: Secretaria de finanzas Publicas
e s | 02 0CT. 2024 | e y Tesoreria Municipal
N* DE OFICIO: SF1/001-57/2024-2025

g ASUNTO: Se emite oficio de
RECIBIDO e

Jesus Maria, B Marqués, Querétaro, 02 de oclubre del 2024

LA.E. Ralael Jiménez Lopez

Director General de Instituto Municipal para ko Prevencion y Atencion de las Adicciones y
Conductos de Riesgo, Centro Vive

Presenie:

De conformidad a lo dispuesto en el orticulo 9 fraccion IV y XVI del Reglamento Interior de
la Secrelaria de Finanzas Publicos y Tesoreria Municipal y articulo | y 7 inciso a) fraccién | de
la Normaltividad en Materia de Control Administrativo, Contable y Financiero del Municipio
de B Morqués, y en respuesia a su oficio DG/02-8/2024, recibido el 02 de oclubre del
presente afo, en el cual soicilo suficiencio presupuesial para el proyecio “TRATAMIENTOS
REHABILITACION", con una vigencio del 02 de octubre of 31 de diciembre del 2024, por un
importe de $326,107.84 (Trescientos veintiséis mil clento siele pesos 84/100 M.N.); me permito
informarie que se cuenta con suficiencia presupuestal para el periodo del 02 de octubre ol
31 de diciembre de acuerdo ol cuadro siguiente:

340030 083 31111.268-€.02030301-33901-1-11240101-1-2211-34001 165,000.00
[ 340000 3080 31111-268-£-02030301-38201-1-11240101-1-221 1.34001 m.moif
340000 083 31111.268-E-02030302-29301-1-11240101-1-2211.34002 2507 84
340100 3093 31111-268-E-02030301-33601-1-11240101.1.221 1.34001 $0.000.00

No omito recordar que es competencia de ko Dependencio a su digno cargo dar
cumplimiento al ocuerdo por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio El
Marqués pora el Ejercicio Fiscal 2024 celebrado el 18 de diciembre de 2023, en e opartado
de Disposiciones Generales, Articulo 3. 4 y 5 que a lo letra seficlo:

"ARTICULO 3. Los dependencias ejecutoras del gasto o inversién, al ejercer los recursos
previstos en el presente Presupuesto de Egresos deberdn afender a los principios la
racionofidad, austeridad, legalidod, horvader. ftransparencia, eficacia. eficiencia y
discipling presupuestaria: quedando bojo su responsabiidad el cumplimiento de los
indicodores establecidos. asi como la ejecucién con oportunidad, de los progromas
presupuestarios que infegran el Presupuesto de Egresos.

En la ejecucion del gasto publico, las dependencias y organismos municipaies, deberdn
realizor sus octividodes con sujecion a los objetivos y metas de los programas contemplados

\ en el Presupuesto de Egresos. asi como registror y confrolar su ejercicio presupuestal
sujelandose a los compromisos reales de Pago.

F7ISIAT

Wicribete de forma gratuits pars mantenerte
Informaco de clerres visies, prondsticos de Nuvia,
arios y otroy avisos atu
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QUERETARO

é‘EL MARQUES

CONTIGO MAS FUERTES

EL MARQUES El Marqués

’ Gobierno Muncical
CONTIGO MAS FUERTES

ARTICULO 4. Compete a las autoridades ejecuforas en materio de obros piblicas, ko
oduﬂcaciéucmmbdduopcmiényspamdemmodmbm
integracién de su expedienfe técnico y i de a la Secreforio de
vamhbkayremwwﬂmmoo aumtawﬁdmcb

presupvestal corespondiente, asf como, efectuor el pago respectivo de las obras pablicas
realzadas, previa validocion y ¢ 10N de lo entk ejecutora, ya sea de recursos
federoles, estatales o municipales.

De igual manera, compele a las dependencias ejecutoras de los demds progromas
presupuestarios, el respefar y dar ¢ fimiento a lo r fividod aplicable, asi como al
destino de los recursos ya sea federok statolesy/o icipales. Lo Secrelario de Finanzas
Piblicas y Tesoreria Municipal seré responsoble de volidor y en su caso, aulorizar la
suficiencia presupuestaria necesaria para la ejecucion del gasto, ya sea de recurso federoal,
estalal y/o municipal. asi como efectuar el pago de los compromisos financleros previa
validacion y ion de los dependencios ejecutoras.

ARTICULO 5. Los ejecutores del gasfo propiciarén que ko odministracion y ejecucion de este,
se reafice en sujecion al principio de ousteridad, en téminos de la Ley de Disciplina
Financiera de los Enfidodes Federativas y Municipios, ko Ley para el Manejo de los Recursos
Piblicos del Estodo de Querétaro y demds nomatividod opiicable. Lo Secretario de
Finanzas Publicas y Tesoreric Municipal podrd determinar las modafidades especificos de
aplicacién del principio de austeridad.”

Sin més por el momento, aprovecho la ocasién para enviare un cordial soludo.

Atentamente
“CONTIGO MAS FUERTES"

Hormander bt

mamr(hlcuy!umw
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7. "Talleres de Terapia Ocupacional": Este programa esta orientado a promover el bienestar
emocional a través de actividades como yoga, reposteria, cocina tradicional y otras
ocupaciones terapéuticas, dirigidas principalmente a mujeres de comunidades y
fraccionamientos. El presupuesto asignado es de $67,208.93 MXN, conforme al oficio
SFT/001-58/2024-2025, el cual se inserta como parte integral del presente dictamen.

s
e e MAELMARQUES B areue
4 E" T A CONTIGO MAS FUERTES ey
sl {— ——— \\4\"1'.’\(0 DEPENDENCIA: Secretaria de Finanzas Publicas
£, % 5 y lesoreria Municipal
| G2 OCT. 2024 N° DE OFICIO: SFT/001-58/2024-2025
] ASUNTO: Se emile oficio de

RECIBIDO ———

Jesus Maria, Bl Morqués. Querétaro, 02 de octubre del 2024

LA.E Rofael Jiménez Lépez

Director General de Instituto Municipal para la Prevencion y Atencion de las Adicciones y
Conductas de Riesgo, Ceniro Vive
Presente:

Decor#omidodulodspueﬂoendaﬁqjo?kocciénlvyxwdelReglomemohluiorde
bSeae’abdeﬁmﬁbicmylmmMmbpdvaﬁcuoIvlinclsoo)frocdénlde
la Normatividad en Materia de Control Administrativo, Contabie y Financicro del Municipio
de B Margués, y on respuesta a su oficio DG/02-9/2024, recibido el 02 de octubxe del
presente ofo, en el cual solicita suficiencia presupuestal poro el proyecio “TALLERES DE
TERAPIA OCUPACIONAL", con una vigencia del 02 de octubre ol 31 de diciembre del 2024,
por un importe de $67,208.93 (Sesenta y siete mil doscientos ocho pesos 93/100 MN.); me
permito informarie que se cuenta con suficiencia presupuestal para el periodo del 02 de
octubre ol 31 de diciembre de acuerdo al cuadro sigulente:

340000 3004 3"||>mm-zz|°|-|-l|m|0|-|~n‘|m 20,896 93
340100 3094 3"|1’ﬂ€m-z|m|'|-l'w°|-lw|<m 382240
340100 004 31111.266-£-02030302.32901-1-11240101-1-2211-34002 1160000
30100 | 3004 31111-268-6-02030302-33601.1-11240101-1-221 1-34002 163060 |
340200 3004 31111-268-6-02030302-31201-1-11240101-1-221 134002 2925000

Noomﬂovecovdorquoescomoetencicdeio()ependeno’oomdgmcorgoda
cunvinienlodocwdoporelquequueboe!heumueslodesqesosdelwwoﬂ
Marqués para el Ejercicio Fiscal 2024 celebrado el 18 de diciembre de 2023, en el apartado
de Disposiciones Generales, Articuto 3, 4y 5 que a la lero sefala:

"ARTICULO 3. Las dependencios ejecutoras del gosto o inversidn, ol ejercer los recursos
prevs'os en el presente Presupuesfo de Egresos deberdn atender a los principios lo
rocq’oidoa. austendad. legalidad. honradez fransparencia, eficacka. eficiencia y
discipling presupvestaria; quedando bajo su responsabiidad el cumplimiento de los
indicodores establecidos. asi como la efecucion con oportunidad, de bos programas
presupuestarios que infegran el Presupuesto de Egresos.

En la ejecucion del gasto publico, los dependencias y organismos municipales. deberdn
reafizar sus oc fividades con sujecion a los objetivos y metas de los programas confemplodos

\ en el Presupuesto de Egresos. as como registrar y confrolar su ejercicio presupuestal
sujetdndose a los compromisos reales de pago.

\
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ARTICULO 4. Compete a las aufork ejeculoras en materia de obras publicas. la
adjudicacion, confratacion, ejecuciin y supervision de las mismas, ad como la debida
Integracion de su expediente técnico y odministrativo. Comesponde a la Secretaria de
Finonzas Pablicas y Tesoreria Municipol de El Marqués, Qro. auforizor lo suficiencia
presupuestal comespondiente, asi como, efectuar el pago respectivo de las obras pablicas
reaiizadas, previa validocién y outorizocion de la entfidad efecutoro, ya sea de recursos
federales, estatales 0 municipales.

De igual manera, compete o ks dependencias eje de los demds progr
presupuestarios, el respetar y dar cumplimiento a ka r tividad aplicable, asi como al
destino de los recursos ya sea federales, estalales y/o municipales. La Secrefaria de Finonzas
Piblicas y Tesoreria Municipal serd responsable de valdar y en su coso, aulorizor la
suficiencio presupuestaria necesaria para la ejecucion del gasto, ya sea de recwrso federal,
estalal y/o municipal. asi como efectuar el pago de los compromisos financieros previa
validacion y avforizacion de las dependencios ejecutoras.

ARTICULO 5. Los ejecutores del gasto propiciardn que la administrocion y ejecucion de este,
se realice en sujecion ol principio de austeridad, en téminos de la Ley de Discipiina
Financiera de las Entidodes Federotivas y Municipios, ka Ley para el Manejo de los Recursos
Pubiicos del Estodo de Querétaro y demd: tivi apiicable. Lo Secrefaria de
Finanzas Publicas y Tesorerla Municipal podrd deferminar kas modalidades especificas de
aplicacion del principio de austeridad.”

Sin més por el momento, aprovecho la ocasion para enviare un cordial saludo.

Atentamente

“CONTIGO MAS FUERTES"
. s -
s de Fin Piblicas y T Municipal

\

\@:‘M}A@ SIAT | Exsaimranemieri,
\
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SEGUNDO. Todos los presupuestos mencionados han sido certificados por la C.P. Norma Patricia
Herndndez Barrera, Secretaria de Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal de El Marqués,
Querétaro, para la correcta ejecucion de los programas incluidos en el presente dictamen.

DICTAMEN:
CON BASE EN LOS ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES ANTERIORMENTE EXPUESTOS, Y EN
EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE NOS CONFIERE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO
DE QUERETARO Y EL REGLAMENTO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA PREVENCION Y
ATENCION DE LAS ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGO, LA COMISION DE SALUD PUBLICA DEL
H. AYUNTAMIENTO DE EL MARQUES, QUERETARO, EMITE EL SIGUIENTE:

ACUERDO
PRIMERO. El H. Ayuntamiento del Municipio de El Marqués, Querétaro, autoriza laimplementacion
y ejecucion del PROGRAMA DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE LAS

ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGO DEL MUNICIPIO DE EL MARQUES, QUERETARO. “CENTRO
VIVE” CON EFECTO RETROACTIVO DEL 2 OCTUBRE AL 31 DICIEMBRE DE 2024.

PROGRAMA DEL INSTITUTO
MUNICIPAL PARA LA
PREVENCION Y ATENCION DE
LAS ADICCIONES Y CONDUCTAS
DE RIESGO DEL MUNICIPIO DE EL
MARQUES, QUERETARO.

“CENTRO VIVE"
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V,EL MARGUES ¥
CON EFECTO RETROACTIVO DEL

2 OCTUBRE AL 31 DICIEMBRE DE
2024.
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Reglas de operaciéon del Programa de Atencion Psicoldgica primaria dentro de los planteles
educativos de nivel de primarias, secundarias y bachillerato, con el objetivo de; identificar,
prevenir y atender dicciones y Conductas de Riesgo por el Instituto Municipal para Prevenir

Adicciones y Conductas de Riesgo, Centro Vive El Marqués.

1. Antecedentes

El consumo de sustancias psicoactivas y las conductas de riesgo en el municipio de El
Marqués, constituye un problema de salud puUblica, que ha ido incrementando su impacto
en la sociedad marquesina en los Ultimos anos, entendiéndolo como uno de los problemas
que hoy en dia se ha "normalizado y generalizado" de una forma mas frecuente y comun,
motivo por el cual, el consumo de sustancias, tiene factores de riesgo que resultan
prevenibles cuando se informa a la poblacién.

Relativo a lo anterior y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 115, fraccién I, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 30 fraccién 1, 146 fraccion
1,147,148, 150 fraccién 1, y 151, de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de Querétaro, se
da creaciéon del Instituto Municipal para la Prevencién y Atencién de las Adicciones y
Conductas de Riesgo denominado Centro Vive El Marqués.

En el Instituto Municipal para Prevenir y Atender Adicciones y Conductas de Riesgo se
enfoca en desarrollar el bienestar de las familias de El Marqués, tanto en la comunidad,
como en los planteles educatives brindando servicios de calidad, salvaguardando y
protegiendo el desarrollo de las personas vulnerables. El compromiso es mejorar el futuro y
la calidad de vida de la sociedad y de la comunidad educativa a través de los servicios
preventivos y de atencion que ofrecemos, atendiendo la problemdatica social que
actualmente han ocasionado las adicciones y las conductas de riesgo presentes en las
familias de este municipio a través de sus diversos programas.

2.- Justificacién

Con base en las necesidades detectadas en el desarrollo de los talleres preventivos para
alumnos y padres de familia, impartidos en primarias, secundarias, planteles de Colegio
de Bachilleres y CONALEP aerondutico, ubicados en el municipio de El Marqués, con una
matricula de 12.744 alumnos, se detectan alteraciones en los procesos socioemocionales,
mentales, y fisicos que estdn viviendo dentro de los planteles educativos y en su seno
familiar, y a la vez, estas alteraciones estadn ocasionando problemdaticas de adicciones,
conductas y factores de riesgo que ponen en peligro su integridad y por lo tanto, es
necesario atenderlas de manera profesional

Por lo anterior, a través del Programa VIVE PARA PREVENIRTE, este Instituto brinda Atencién
Psicolégica Primaria a diversas dependencias educativas, mediante la contratacion de un
equipo de profesionales de la salud; psicologos, psiquiatras talleristas, frabajadores sociales,
abogados, socidlogos, pedagogos, entre otras profesiones mds, que puedan abonar al
fomento del cuidado de la salud mental, con el objetivo de detectar y atender estas
problemdaticas en conjunto con las autoridades escolares.
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Es importante considerar que adicional a la atencion psicolégica de manera individual,
brindamos de manera integral TALLER PARA ALUMNOS Y ESCUELA PARA PADRES (mes a mes)
de manera consecutiva para la mejor obtencion de resultados. Se proyecta también,
impartir talleres preventivos en todas las comunidades y fraccionamientos del municipio de
El Marqués.

3.- OBJETIVO:

Ofrecer servicios encaminados a la prevencion de conductas de riesgo y de las
adicciones, atencion y orientacion a estudiantes de primaria, secundaria 'y bachilleratos,
que estén atravesando un proceso de uso o abuso de sustancias psicoactivas que
generen adiccion o factores de riego.

Identificar situaciones de riesgo que se presentan, para las cuales estd capacitado los
psicoldégos para utilizar determinadas técnicas de valoracion a fin de valorar lo que
pudiera afectar el juicio o el enforno social de la persona.

4.- Glosario

e Adiccién. La adiccion es la dependencia fisioldgica y/o psicolégica a alguna
sustancia psicoactiva legal o ilegal, provocada por el abuso o en el consumo, que
causa una busqueda compulsiva de la misma.

e Droga. Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) droga es "toda sustancia
que, infroducida en un organismo vivo, pueda modificar una o varias de sus
funciones".

¢ Tratamiento integral para las adicciones. Son un conjunto de fratamientos y terapias
cuyo fin es realizar una modificacidon en la conducta del paciente. Su maxima se
basa en un enfoque global y cercano a la persona, mds que concentrarse en el
problema, se estudia y se observa cémo ha vivido el paciente su adicciéon y como
ha influido el entorno cultural y social en su desarrollo, teniendo en cuenta los
aspectos sociales, psicolégicos y bioldgicos involucrados, con la participacion de
dispositivos asistenciales pUblicos y privados, en los que el tratamiento psicosocial se
ha acompanado de una evaluacidon y tratamiento de las complicaciones
biolégicas asociadas al consumo. La evidencia cientifica disponible avala, sin
ningUn lugar a dudas, este enfoque integral.

¢ Conducta de Riesgo-Es toda aquella conducta que atenta contra el bienestar,
fisico, emocional y mental de la persona, de manera consciente o inconsciente.

¢ Factores de riesgo: Cualquier rasgo, caracteristica o exposicion de una persona en
su entorno que aumente la probabilidad de dano a su integridad o bienestar.

e Atencidn psicolégica primaria-Es la primera atencién que se brinda una vez que se
identifica una problemdatica o conducta de riesgo.

e PX-Abreviatura de la palabra paciente.

o TX-Abreviatura de la palabra tratamiento.

e Canadlizacién: Conjunto de actividades de orientacion direccionamiento de las
personas atendidas.

¢ Instituto. El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,

CENTRO VIVE.
j ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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Centro. El Centro especializado en el Tratamiento de las Adicciones "Clinica de

Rehabilitacion de las Adicciones KOI".

Capacitacién. Es el conjunto de actividades diddcticas, orientadas a ampliar los

conocimientos, habilidades y aptitudes, ya sea individuales o colectivas, de las y los

participantes en el Programa, se entiende como un proceso continuo y sistematico,
con objetivos, fechas y horarios determinados.

Convenio de Colaboracién. Es el instrumento juridico que suscriben el Instituto

Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, Centro Vive y los

organismos e instituciones pUblicas y privadas.

Desarrollo Comunitario. Proceso destinado a crear condiciones de progreso social y

econdémico para toda la comunidad con su participacion y autoconfianza siempre

enfocado a la salud. comunitaria y al bienestar colectivo.

Determinantes sociales de la salud. De acuerdo con la Organizacion Mundial de la

Salud, son las circunstancias en las que las personas nacen, crecen, viven, frabajan

y envejecen, incluido el sistema de salud.

o Esas circunstancias son el resultado de la distribuciéon del dinero, el poder vy los
recursos a nivel mundial, nacional y local, que depende a su vez de las politicas
adoptadas.

o Los determinantes sociales de la salud explican la mayor parte de las
inequidades sanitarias, esto es, de las diferencias injustas y evitables observadas
en y entre los paises en lo que respecta a la situaciéon sanitaria.

Diagnéstico de la Salud. Es una caracterizacion de la condicidon que presenta el

solicitante respecto a su salud y bienestar; se lleva a cabo alinicio de la intervencion

para obtener datos que permitan medir la situacion inicial y, posteriormente, en
distintas etapas del proceso para evaluar el avance que generan las acciones del

Programa.

Estilos de Vida Saludables. Son formas de comportamiento humano, coftidiano que

expresan el desarrollo individual y colectivo de capacidades para: el autocuidado,

la recreacion y manejo del tiempo libre la gestion integral de riesgos, los espacios
habitables sustentables, la alimentacion correcta y local, la sustentabilidad, la
economia solidaria y la organizacion para la autogestion.

Padrén de poblacidén beneficiaria. Es |a lista, registro o base de datos de personas

beneficiarias que reciben atencidon primaria psicoldgica con los criterios de

elegibilidad y con los requerimientos establecidos en las disposiciones aplicables
relativas al Programa de que se frate.

Poblacién Atendida. Estudiantes de secundarias y preparatorias localizadas en el

municipio de El Marqués, Querétaro.

5.-. Marco juridico

En observancia al Derecho a la Salud

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Declaraciéon Universal de Derechos Humanos.

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre.
Declaracion sobre el Progreso y el Desarollo en lo Social

Pacto Internacional de los Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales.

agm
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Convencion Sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer.
Ley General de Salud.

Ley Salud Mental

Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica.

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. Ley Federal para Prevenir y Eliminar
la Discriminacion.

Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares

Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad
Civil

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro.

Ley de Salud del Estado de Querétaro.

Reglamento del Instituto Municipal para la Prevencidn y Atenciéon de las

Adicciones y Conductas de Riesgo del Municipio de El Marqués, Querétaro.

é.- Cobertura.

Las presentes reglas de operaciéon se aplicardn al Programa de Atencién Psicolégica
Primaria para la Prevencion y Atencion de las Adicciones, del Instituto Municipal para
Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, CENTRO VIVE, en el municipio de El Marqués,
Querétaro, con atencidn a personas con riesgo de vulnerabilidad de sustancias
psicoactivas y conductas de riesgo.

Realizando la atencidén psicoldégica primaria en escuelas primarias, secundarias vy
preparatorias para prevencion y atencion que permitan el bienestar y el mejoramiento de
la calidad de vida de la poblacién en situacion de vulnerabilidad ante el consumo de
sustancias y conductas o factores de riesgo.

7.- Vigencia del Programa.
Con efecto retroactivo del 2 de octubre de 2024 a 31 de diciembre de 2024.

8.- Poblacién Objetivo

Estudiantes de escuelas primarias, secundarias y preparatorias del municipio con
dependencia a sustancias psicoactivas, en condiciones de vulnerabilidad, conductas o
factores de riesgo, residentes del Municipio de El Marqués, Querétaro.

9.- Requisitos de Seleccidn de Beneficiarios.
Ser alumno de cudadlquier institucién educativa, que sea integrante del convenio de
colaboracion del presente programa.

Del Beneficiario:

1.Ser estudiante activo de la instancia educativa correspondiente.

Del Familiar:

1. Copia de INE

2. Consentimiento informado del tutor, padre o madre de familia para orientacion
psicolégica.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj| ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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10.- Criterios de elegibilidad
Personas que cumplan con el 100% de los requisitos y los demds criterios que el Instituto
determine.

En el caso que la demanda de apoyos sea mayor a la programada, Instituto Municipal para
Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, CENTRO VIVE realizard un padron de personas
en espera para ingresar al Programa, en el siguiente ejercicio fiscal

11.- Casos especiales:

Son aquellos que por su naturaleza no pueden ser atendidos por el Instituto Municipal para
la Prevencion y Atencion de las Adicciones y Conductas de Riesgo y deberdn ser atendidos
y en su caso canalizados (ANEXO FORMATOS/ 02)

12. Caracteristicas de la atencion psicoldégica primaria.

Es un servicio cuyo fin es; identificar, prevenir, atender y en caso de ser necesario, canalizar
a las instancias correspondientes de acuerdo a los criterios establecidos en el programa
descrifo.

El proceso de atencion serd de acuerdo a lo siguiente:

1 -Atencidn a los casos referidos por las autoridades dentro del plantel educativo.

2. -Acercamiento con el estudiante por medio de entrevista

3.-Valoraciéon de casos con base en la semaforizacion de los protocolos correspondientes.

4. Canalizaciéon de casos que requieran atencién especializada:

Atencién psiquidtrica (subsidiada por Centro Vive)

Internamiento en Centros de rehabilitacion Orientacién a instancias legales (Procuraduria,
Fiscalia)

Es un conjunto de tratamientos y terapias cuyo fin es redlizar una modificacion en la
conducta del paciente. Su maxima se basa en un enfoque global y cercano a la persona,
mdas que concentrarse en el problema, se estudia y se observa cdmo ha vivido el paciente
su adiccion y como ha influido el entorno cultural y social en su desarrollo, teniendo en
cuenta los aspectos sociales, psicolégicos y bioldgicos involucrados, con la participacion
de dispositivos asistenciales pUblicos y privados en los que el fratamiento psicosocial se ha
acompafado de una evaluacion y tratamiento de las complicaciones biolégicas
asociadas al consumo. La evidencia cientifica disponible avala, sin ningdn lugar a dudas,
este enfoque integral.

13.- Unidad de servicio y periodicidad del subsidio
Atencién por beneficiario y por Unica ocasion.

14. Proceso

La Direccién del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,

CENTRO VIVE, en el municipio de El Marqués, Queréetaro, sera la instancia encargada de
s IAT desalojos necesarios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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gestionar la documentacion para la operacién del Programa y de integrar los expedientes
iniciales de los beneficiarios de los tratamientos en el centro de rehabilitacién especializada
en las adicciones.

Mecdénica de operacién

a) El equipo de atenciéon psicoldgica contratada para este programa, brindara tencion
psicolégica dentro de los planteles educativos, con los alumnos focalizados e identificados
por las autoridades (maestros, directores o personal adscrito dentro del plantel educativos)

15. Ejecucion

El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, Centro Vive, redlizara
el registro de todas las operaciones derivadas de la ejecucion y aplicacion de los recursos
financieros, mismos que incluirdn el registro de los distinftos momentos contables,
elaboracién de reportes mensuales de los avances fisico financieros del programa,
publicacion de los mismos en plataformas de acceso privado y publico con la finalidad de
transparentar e informar la ejecuciéon de los recursos.

16. Seguimiento

El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, Centro Vive dard el
seguimiento a los beneficiarios con las supervisiones al Centro especializado en tratamiento
de las adicciones, asi como a quienes operan el programa. En todos los programas se lleva
un control de beneficiarios con la base de datos, reportes periddicos y expedientes
infegrados.

17. Control

De igual forma el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
Centro Vive, determinard los controles internos a realizar de forma periédica lo cual incluird
revisiones, seguimiento y ejecucion correcta de los recursos asignados, con la finalidad de
contar con medidas de control necesarias para la mayor transparencia de los mismos.

18. Evaluacion

Los resultados del programa para efectos de evaluacion podran informarse al
Ayuntamiento, ala Secretaria de Finanzas, a la Contraloria del Ejecutivo, ademds de poder
ser evaluados por el Organo de Auditoria y Fiscalizacién del Estado de Querétaro, asi como
a organismos no gubernamentales.

19. Indicadores de resultados

Porcentaje de poblacion beneficiada con el programa de Atencion Psicoldgica Primaria
para la prevencion de las Adicciones y Conductas de riesgo:

1) Contribuir a la disminucion de los indices de adicciones y conductas de riesgo
mediante el fortalecimiento de los programas sociales en beneficio de los

habitantes del municipio de El Marqués, Querétaro.

2) Atender a la poblaciéon vulnerable beneficiada con la Atencidén Psicolégica
Primaria en adicciones y conductas de riesgo.
ios y otros avisos referentes a tu seguridad.

‘SIAT
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20. Derechos y obligaciones de los beneficiarios De los derechos:

Derechos:

a) Recibir, por parte del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
Centro Vive y de las instancias ejecutoras, un trato digno, respetuoso y equitativo libre de
discriminacion por edad, sexo, género, grupo étnico, partido politico o religion, orientacion
sexual, entre otros;

b) Solicitar y recibir informacion sobre el estado que guardan las gestiones que hubieren
realizado;

c) Ser parle de los procesos de organizacion y participacion establecidos en el Programa.
d) Participar en acciones de capacitacion que respondan a sus requerimientos de
conocimientos, habilidades y aptitudes.

e) Recibir informacién, orientacion clara y oportuna sobre la operacion y el desarrollo del
Programa.

f) Participar en el Programa desde la etapa de inicio hasta la conclusiéon, en los términos en
los que el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, defina.

De las obligaciones:

a) Designar personal capacitado para la atencion psicoldégica primaria.

b) Participar activamente en las acciones definidas por el Instituto Municipal para Prevenir
Adicciones y Conductas de Riesgo;

c) Aplicar los conocimientos, las competencias y las habilidades adquiridas mediante las
sesiones, para mejorar su salud y el bienestar comunitario.

d) Utilizar adecuadamente los insumos otorgados para los cuales fueron destinados;

e) Respetar las politicas de operaciéon del espacio comunitario que establezcan Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, y las instancias educativas de
acverdo a los convenios celebrados.

f) Hacer buen uso de la infraestructura de espacios comunitarios (manejo, mantenimiento)
g) Compromiso del alumno con sus sesiones programadas, asi como el involucramiento de
los padres para resolver la situacion.

De las sanciones:

b) Cuando el beneficiario no asista o no participe en los procedimientos y actividades que
comprende el acompanamiento psicoldgico.

b) Cuando los padres no cumplan con el compromiso requerido para la evoluciéon del
tratamiento de su hijo.

21. Obligaciones y Atribuciones del Instituto
De sus Obligaciones
a) Ejercer los recursos asignados para la operacion del Programa de atencidn psicoldgica
primaria, en nivel educativo primaria, secundaria y educacién media superior en el
municipio de el Marqués, Querétaro, apegdndose a lo senalado en la Ley de Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
b) Notfificar a las dependencias corespondientes oportunamente sobre la aplicaciéon de
los recursos destinados al Programa de atencién psicolégica primaria en la operaciéon del
mismo.
c) Verificar el desempeno y aplicaciéon de las reglas y lineamientos para la operacion del
Programa de a i I43EHMDEIEG@e forma gratuita para mantenerte

(STRT Tvnformado de cierres viales, prondsticos de lluvia,

ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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d) Realizar los qjustes a las presentes reglas de operacion que considere adecuadas
conforme a las caracteristicas y necesidades educativas, sociales, emocionales y mentales
del municipio.

e) Elaborar los manuales y formatos correspondientes para la operaciéon, control y
seguimiento del Programa de atencidn psicoldgica primaria.

De sus atribuciones

a) Redlizar acciones de atenciéon y seguimiento a las personas beneficiadas por el
programa, conforme a las presentes reglas de operacion;

b) Establecer acuerdos y convenios de colaboracion a nivel local y dentro del orden
municipal, con otras instancias educativas e instancias involucradas, en aras de expandir la
cobertura y beneficiarios del programa:

c) Participar de manera conjunta con otros organismos de salud y educativos, en el
establecimiento de mecanismos y estrategias a seguir para la deteccién, identificacion,
seleccion, focdalizacion y atenciéon de beneficiarios.

d) Promover y coordinar la participaciéon comunitaria en el programa a través de la
formacion integrada en términos de las presentes reglas de operacion.

e) Concentrar y entregar toda la documentacion actualizada del Programa de atencion
psicolégica primaria, para el Tratamiento y Prevencion de las Adicciones en los formatos
establecidos para el mismo.

22. Instancias participantes

¢ Elnstituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, CENTRO VIVE.

e Departamento de valores y promocion social de USEBEQ (Unidad de Servicios para
la Educacién Bdsica en el Estado de Querétaro)

e Colegio de Bachilleres del estado de Querétaro

e CONALEP Aerondautico (Colegio Nacional de Educacion profesional Técnica) *Las
participaciones anteriores, han sido autorizadas por medio de los convenios
correspondientes celebrados, entre instancias.

23. Instancias ejecutoras

Es responsabilidad del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
la ejecucion de las acciones y mecanismos para la aplicacion de las presentes reglas de
operacién con los beneficiarios del Programa de Atencidn Psicoldgica primaria en el
municipio de El Marqués, Querétaro.

24. Convenios de colaboracién

Colaboracién

Con la finalidad de operar el Programa de Atencién Psicoldgica primaria en el municipio
de El Marqués, el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.
establecerd los mecanismos de colaboracion pertinentes y necesarios con otros organismos
y dependencias en el estado.

25. Domicilio del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
CENTRO VIVE

Inscribete de forma gratuita para mantenerte

Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)2388400
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj: ios y otros avisos referentes a tu seguridad.

extension 2600.
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26. Domicilio de oficinas de USEBEQ
Av. Del magisterio # 1000 col. Colinas del Cimatario,

27. Domicilio de oficinas de COBAQ
Av. Constituyentes 35 ote Col San Francisquito

28. Domicilio de oficinas de CONALEP Aerondutico
Carretera estatal #200 Querétaro Tequisquiapan Km 17La Griega El Marqués Querétaro.

29. Perspectiva de Género

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Capitulo | De los Derechos Humanos
y sus Garantias Articulo 40El varén y la mujer son iguales ante la ley Esta protegerd la
organizacion y el desarrollo de la familia.

30. Enfoque de Derechos Humanos

Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaraciéon Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y politicos, Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, Declaraciéon sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

31. Causa de fuerza mayor

Casos de Emergencia o Desastre

Respecto a la operacion del programa, se trabajard en conjunto para buscar las mejores
opciones y confinuar con las actividades con el objetivo de no atrasar las metas
programadas. Cuando por algin motivo de fuerza mayor o por cualquier otra causa gjena
alinstituto, que no se encuentre tipificada en estas Reglas de Operacion, no se pueda llevar
a cabo o continuar con el Programa de Atencién Psicoldgica Primaria los recursos
asignados a éste, podrdn ser transferidos parcial o totalmente a los demds Programas que
opera alternativamente el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de
Riesgo, CENTRO VIVE

32. Quejas y Denuncias.

A la Direccion del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
CENTRO VIVE, ubicada en Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro.
Teléfono (442) 2388400 extension 2600.

33.Solicitudes de Informacién
Portal de transparencia de Municipio El Marqués, Querétaro.

34. Transparencia
La informaciéon deberd ser publicada en el portal de transparencia del Municipio de El

Marqués, el padron de beneficiarios, informes sobre la aplicaciéon de recursos y
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.
j ios y otros avisos referentes a tu seguridad.

SIAT
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35. Difusion
Comunicacién social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web institucional,
Redes sociales en la pagina institucional y de persona a persona.

36.- Observaciones.

Se le informa que los convenios de colaboracién con USEBEQ, COBAQ y CONALEP
AERONAUTICO con el Municipio El Marques y el Instituto Municipal para la Prevencidon y
Atencion de las Adicciones y Conductas de Riesgo del Municipio El Marques,se
encuentran enlos tramites legales correspondientes.

Disposicion Final

PRIMERA. Para cualquier situacion que no se encuentre prevista en las presentes reglas de
operacion, puede aplicarse supletoriamente la demdas normativa federal, estatal y

municipal aplicable.

ANEXO 1) Formatos

ATENCION PSICOLOGICA EMERGENTE

Grado y grupo Turno, Fecha:

Escuela

Nombre Completo:
Edad:

Teléfono de Emergencia:
Celular Direccidn:

Canaliza: Docente ( ) Directivo ( ) Iniciativa del estudiante ( ) Padre, Madre o tutor ( )
Otro:

SINTOMAS MANIFESTADOS POR EL USUARIO:

Violencia ( ) Cutting ( ) Pensamiento Suicida ( ) Actitud Desafiante ( ) Falta de Control de
Impulsos ( ) Ansiedad ( ) Rasgos Depresivos ( ) Consumo de Sustancias ( ) Aislamiento (
) Hiperactividad ( ) Abusos Deshonestos ( ) Problemas Familiares ( )

Otros:

VINCULOS FAMILIARES:

Relacién con la MADRE, Buena( ) Mala( ) Regular( ).
Relacion con el PADRE, Buena ( ) Mala( ) Regular( ).
Con quien vive:

Inscribete de forma gratuita para mantenerte

Dinamica Familiar: Buena( ) Mala ( ) Regular( )
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desalojos necesarios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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EMOCIONES Y/O SENTIMIENTOS MANIFESTADOS POR EL USUARIO:

Tristeza ( ) Enojo ( ) Frustracion( ) Alegria( ) Llanto( ) Miedo( ) Preocupacion( )
Otro:

HECHOS QUE REFIERE EL PACIENTE:

OBSERVACIONES DE ALERTA:

ESTRATEGIAS DE INTERVENCION:

Se agenda seguimiento: D Si I:l No ;Por qué?

PSICOLOGO (A) QUE ATENDIO:
CEDULA PROFESIONAL:

AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL

De conformidad con la Ley General de Proteccién de Datos Personales, El Instituto Municipal para la Prevencion
y Atencién de las Adicciones y Conductas de Riesgo, del municipio El Marqués, Querétaro, CENTRO VIVE, con
domicilio en Avenida Las Flores S/N, Jesis Maria, El Marques, Querétaro, C.P. 762486, utilizara los datos
personales aqui recabados Unica y exclusivamente para la integracién del EXPEDIENTE CLINICO, con la
finalidad de diagnosticar y establecer el tratamiento idéneo, para la cual se obtienen los datos personales, de
conformidad con la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados,
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Querétaro, en
estricta observancia de los Derechos Arco, y en relacién con la Ley General de Transparenciay Accesoa la
Informacion Publica, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Querétaro,
la Ley General de Salud, NOM-004-SSA3-2012 del EXPEDIENTE CLIiNICO. Norma Oficial Mexicana NOM-
025-SSA2-2014, inciso 2 Campo de aplicacién, 4.1.1. Acompafiante terapéutico, 4.1.3. Atencién en unidades
de primer nivel especializada, 4.1.5. Atencion Psicolégica, 4.1.9. Centros Integrales de Salud Mental, 4.1.11.
Consentimiento informado, 4.1.14. Educacion para la Salud Mental, 4.1.16. Evaluacion clinica psicolégica,
4.1.27. Psicoterapia, 4.1.32 Terapia ocupacional, para la prestacion de servicios de Salud en Unidades de
Atencion Integral Hospitalaria Médico — Psiquiatrica y la demas normatividad que resulte aplicable.

Los datos personales que seran sometidos a tratamiento seran los siguientes: nombre, sexo, edad, domicilio,
ocupacion, teléfono y CURP, también como datos personales sensibles de salud, con relacion al Expediente
Clinico, esto con fundamento en el articulo 16 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
relacién a los articulos 3 fraccion I, 26, 27 y 28, de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados; los Articulos 3, 26 y 27 del Reglamento de la ley federal de proteccion de
datos personales en posesion de los particulares, y los Articulos 26 a 45 de los Lineamientos Generales
de proteccion de datos personales para el sector publico.

C s IAT Inscribete de forma gratuita para mantenerte

informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
a4 e T desalojos necesarios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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Usted cuenta con la posibilidad de ejercer los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposrmon, asi
como el de portabilidad de los datos personales, ante la Unidad de Transparencia de ésta administracion publica
municipal, ubicada en Carretera Estatal 210, No. 6301, Localidad Jests Maria, El Marqués, Querétaro, C.P.
76243, una vez que haya otorgado su consentimiento para el tratamiento de los mismos.

CONSENTIMIENTO PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Con respecto al tratamiento de mis datos personales, y con fundamento en el articulo 21 de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, por medio del presente, indico que S,
otorgo el consentimiento a Instituto Municipal para la Prevencién y Atencién de las Adicciones y Conductas de
Riesgo, del municipio EI Marqués, Querétaro. CENTRO VIVE, con domicilio en Avenida de las Flores S/N, Jesuls
Maria, Querétaro, para el tratamiento de los mismos conforme a la Ley, quedando bajo resguardo del mismo
Instituto.

Jesus Maria, El Marques, Querétaro, a de del 2024.

Nombre del usuario:

Nombre del Padre, Madre o Tutor:

INE clave de elector:

FIRMA DE CONSENTIMIonsentimiento Informado para la atencién psicoldgica de las y los
estudiantes

El Marqués, Querétaro., a de del 2024.

Ellla que suscribe la presente de nombre,
de : anos de edad, con domicilio en
, teléfono celular

; teléfono de emergencia

ocupacion , acepto de manera voluntaria, que mi hija/o de nombre
, de afios de edad, que cursa el gradoy

grupo ; en el turno ; en la escuela
, acuda a atenciéon psicoldgica

que sera realizada por la/el Psicélogo (a). , en las

instalaciones de la misma institucion educativa.

La atencion psicologica se realizara como parte de las actividades de prevencion y atencion de
conductas de riesgo psicosocial con estudiantes de secundaria y nivel medio superior del Municipio
de El Marqués, a través de acciones de fomento de salud mental para el seguimiento especializado
en el Centro Vive.

Por consiguiente, se le informan los derechos y obligaciones del proceso de orientacion psicoldgica
y a continuacioén se sefialan:

El nimero de sesiones seran consideradas por el psicélogo (a) en virtud de la situacién identificada.

El proceso de atencién psicolégica no perjudica la integridad de él o la estudiante.
Al dar su consentimiento, el/la estudiante se compromete a culminar el proceso de atencion.

La atencién psicolégica se contextualiza en el entorno escolar, a través de un espacio que incentiva la
reflexion y la gestion de recursos sobre las vivencias que pongan en riesgo el bienestar de la y el
estudiante para reconstruir las experiencias y sus narrativas, en funcién de la toma de decisiones y la

identificacion de redes de apoyo.
ios y otros avisos referentes a tu seguridad.

{SIAT
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e Al dar su consentimiento, la o el estudiante debe presentar su CURP para la integracion del
expediente y una copia del INE de quien de autorizacion.

e La(el) psicdloga (o) se conducira bajo los principios de confidencialidad, libertad y justicia.

e La atencion se brindara en las mismas instalaciones de la escuela.

e Eltiempo para determinar las citas sera a consideracion de la agenda del psicélogo (a), en virtud dela
situacion identificada, y cada sesién tendra una duracién aproximadamente de 30 a 45 minutos.

e Sisellegase ainterferir con las clases, se justificara la falta con la materia correspondiente.

e Se podra dar por terminada la sesion psicolégica cuando el padre, madre o tutor asi lo decida,
previa presentacion de escrito dirigido al psicologo con los motivos.

« El psicologo (a) podra dar por terminada las atenciones psicologicas cuando el alumno presente
dos faltas consecutivas sin previo aviso o sin justificacion de las mismas.

« El alumno tendra que ser puntual a las citas que tenga programadas con el psicdlogo (a).

e ElPsicdlogo (a) de acuerdo a su consideracion podra canalizar al Instituto Municipal para la Prevencién
y Atencién de las Adicciones y Conductas de Riesgo, del municipio EI Marqués, para determinar la
continuidad de su tratamiento.

e El psicélogo (a) podra terminar la atencién psicoldgica, cuando no acuda a la canalizacién en el Instituto
Municipal para la Prevencion y Atencién de las Adicciones y Conductas de Riesgo, del municipio El
Margués, por dos faltas sin previo aviso o sin justificar

Nombre y firma de madre, padre y/o tuto

ENTREVISTA INICIAL DE ATENCION PSICOLOGICA EN ESCUELAS

FECHA:
EXPEDIENTE:
Nombre:
1. Motivo de atencion (relato de la situacion identificada):
2. Descripcion del contexto para identificar los factores de riesgo:
3. ¢Ha recibido atencion psicoldgica? Si( ) No( ) Donde
Motivo de atencion:
Fecha de inicio: Fecha de término: Motivo de término:
4.- ¢Ha recibido atencidn psiquiatrica? Si ( ) No ( ) Donde
Motivo de atencion:
Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,

desalojos necesarios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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Fecha de inicio: Fecha de término: Motivo de término:

El usuario consume algun tipo de sustancia psicoactiva  Si{ ) No( ) Cual?

Desde cuando Motivo:

El usuario consume algun tipo de medicamento controlado Si ( ) No ( ) Cual?

Desde cuando Motivo:

5.- Observaciones visibles durante la atencion psicoldgica. (Fisico, Conductual, Actitud, Patrones de Interaccion).

6. Herramientas de intervencion

7.-Sugerencias y tareas

8.-conductas de riesgo detectadas

¢Continua la atencidn psicolégica? Si ( ) no () ¢Porqué?

9.- FAMILIOGRAMA

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desalojos necesarios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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Nombre de
psicélogo/a:
Firma: Cédula Profesional:
P Inscribete de forma gratuita para mantenerte
s IAT informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
k desalojos necesarios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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REPORTE DE ATENCION SUBSECUENTE EN ESCUELAS

Fecha: NUmero de consulta: Expediente,
Nombre del estudiante:

ACTITUD DEL PACIENTE ANTE LA ATENCION

( ) Dispuesto. ( ) Evasivo.
( ) Amogante ( ) Indiferente.
( ) Poco comprometido. ( ) Comprende el discurso.
( ) Opina respecto al discurso. ( ) Expone planes e ideas.
( ) Otro: ( )Actitud desafiante
RASGOS DE PERSONALIDAD EXPRESADOS DURANTE LA ATENCION
( ) Ansiedad.
( ) Poca tolerancia a la frustracion. ( ) Ambivalencia.
( ) Llanto. ( ) Falta de confianza en si mismo
( ) Tristeza. ( ) Perturbacion del pensamiento.
( ) Hiperactividad. ( ) Miedo.
( ) Autoengario. ( ) Dependencia.
() Nerviosismo. ( ) Molivado.
( ) Rasgos de dano cognitivo. ( ) Culpa.
( ) Complaciente con los demas. ( ) Alegre.
( ) Enojo. () Impulsividad
( ) Fantasias. ( ) Oftros:
( ) Frustracién.
( ) Distorsién de la realidad.
( ) Desesperanza.
HECHOS QUE MANIFIESTA EL PACIENTE:
ANALISIS DE LOS HECHOS MANIFESTADOS POR EL PACIENTE:
ACUERDOS Y TAREAS A REALIZAR POR EL PACIENTE :
PROXIMA CITA: SI I:l NOD ¢{POR QUE?
FECHA DE LA PROXIMA CITA DEL PACIENTE:
NOMBRE Y FIRMA DEL PSICOLOGO (A) CEDULA PROFESIONAL

Inscribete de forma gratuita para mantenerte

Psicologo (a) que continuara procedimiento de atencion:
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj: ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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INFORME GENERAL DE CASO EN ESCUELAS

FECHA:

NOMBRE DE LA ESCUELA: CCT:
NOMBRE DE LA/EL PACIENTE:
GRADO: GRUPO: TURNO:

ACTIVACION DE PROTOCOLO PARA LA PREVENCION, DETECCION Y ACTUACION EN CASOS DE ABUSO
SEXUAL, ACOSO ESCOLAR Y MALTRATO EN LAS ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA.

Sl NO

SITUACION QUE REFIERE EL/LA PACIENTE:

“

”

CONDUCTAS Y/O FACTORES DE RIESGO IDENTIFICADAS

ACCIONES REALIZADAS POR EL/LA PSICOLOGA:

PSICOLOGA/O NOMBRE Y FIRMA

CEDULA PROFESIONAL
sita para mantenerte

es, prondsticos de lluvia,
ros avisos referentes a tu seguridad.

DEAE Inscribete de forma gratuita para mantenerte

s informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,

G, desaloj ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
i
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REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA DE ATENCION
PSICOLOGICA PRIMARIA EN
ACADEMIAS DEPORTIVAS MIXTAS
PREVENTIVAS IMPARTIDAS POR EL
INSTITUTO PARA PREVENIR
ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO DEL PROGRAMA INTERNO
VIVE CON TU BALON

1.- JUSTIFICACION.

A través del Programa “Vive con tu balén” con el programa intero *Programa de
Academias Mixtas Preventivas” impartido en El Municipio El Marqués, de manera
profesional, es posible detectar alteraciones en los procesos socioemocionales, mentales y
fisicos que estan viviendo los alumnos de las Academias Mixtas Preventivas, ya sea dentro
de los planteles educativos, en su seno familiar o donde el menor tenga su desarrollo.

2.- OBIJETIVO.

Brindar Atencion Psicoldgica Primaria para detectar conductas de riesgo en alumnos de
Academias Mixtas Preventivas a temprana edad, a través de personal que desarrolle su
actividad de manera preponderantemente intelectual y profesional, para su posterior
candlizaciéon a atencién psicoldgica.

2.- PRESENTACION.

A través del "PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA PRIMARIA EN ACADEMIAS MIXTAS
PREVENTIVAS, IMPARTIDAS POR EL INSTITUTO PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGOS DEL PROGRAMA INTERNO VIVE CON TU BALON" derivado del Programa Intero
"PROGRAMA DE ACADEMIAS DEPORTIVAS MIXTAS PREVENTIVAS" aprobado dentro del
Programa Municipal para la Prevencion de las Adicciones y Conductas de Riesgo 2025 el
Instituto brinda Atencion Psicolégica Primaria a integrantes de las Academias Mixtas
Preventivas.

La atencion Psicologica Primaria consiste en brindar dentro de la ejecucion de la Academia
Mixta Primaria detectar conductas de riesgo y en su caso, canadlizar a atencion
desalojos necesarios y otros avisos referentes a tu seguridad.

especializada. SIAT
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3.- GLOSARIO.

agm

CENTRO MUNICIPAL
EL MARQUES ® www.elmarques.gob.mx @

Adiccién. La adiccién es la dependencia fisioldgica y/o psicolégica a alguna
sustancia psicoactiva legal o ilegal, provocada por el abuso o en el consumo, que
causa una busqueda compulsiva de la misma.
Atencién psicolégica primaria-Es la primera atencion que se brinda una vez que se
identifica una problematica o conducta de riesgo.
Candlizacién: Conjunto de actividades de orientaciéon direccionamiento de las
personas atendidas.
Capacitacién. Es el conjunto de actividades didacticas, orientadas a ampliar los
conocimientos, habilidades y aptitudes, ya sea individuales o colectivas, de las y los
participantes en el Programa, se entiende como un proceso continuo y sistematico,
con objetivos, fechas y horarios determinados.
Conducta de Riesgo-Es toda aquella conducta que atenta contfra el bienestar,
fisico, emocional y mental de la persona, de manera consciente o inconsciente.
Desarrollo Comunitario. Proceso destinado a crear condiciones de progreso social y
econdmico para toda la comunidad con su participaciéon y autoconfianza siempre
enfocado a la salud comunitaria y al bienestar colectivo.
Determinantes sociales de la salud. De acuerdo con la Organizacion Mundial de la
Salud, son las circunstancias en las que las personas nacen, crecen, viven, frabajan
y envejecen, incluido el sistema de salud.

o Esas circunstancias son el resultado de la distribucion del dinero, el poder y

los recursos a nivel mundial, nacional y local, que depende a su vez de las
politicas adoptadas.

o Los determinantes sociales de la salud explican la mayor parte de las
inequidades sanitarias, esto es, de las diferencias injustas y evitables
observadas en y entre los paises en lo que respecta a la situacién sanitaria.

Diagnéstico de la Salud. Es una caracterizacion de la condicidon que presenta el
solicitante respecto asu salud y bienestar; se lleva a cabo alinicio de la intervencion
para obtener datos que permitan medir la situacion inicial y, posteriormente, en
distintas etapas del proceso para evaluar el avance que generan las acciones del
Programa.

Droga. Segun la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) droga es "toda sustancia
que, infroducida en un organismo vivo, pueda modificar una o varias de sus
funciones".

Estilos de Vida Saludables. Son formas de comportamiento humano, cofidiano que
expresan el desarrollo individual y colectivo de capacidades para: el autocuidado,
la recreaciéon y manejo del tiempo libre la gestion integral de riesgos, los espacios
habitables sustentables, la alimentacion correcta y local, la sustentabilidad, la
economia solidaria y la organizacién para la autogestion.

Factores de riesgo: Cualquier rasgo, caracteristica o exposicion de una persona en
su entorno que aumente la probabilidad de dano a su integridad o bienestar.
Instituto. El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.
Padrén de poblacién beneficiaria. Es |a lista, registro o base de datos de personas
beneficiarias que reciben atencion primaria psicoldégica con los criterios de
elegibilidad y con los requerimientos establecidos en las disposiciones aplicables
relativas al Programa de que se frate.

Poblacién Atendida. Estudiantes del Programa Intemo “PROGRAMA DE ACADEMIAS
MIXTAS PREVENTIVAS" de “Vive con tu balén 2024".

Tratamiento integral para las adicciones. Son un conjunto de tfratamientos y terapias
cuyo fin es realizar una modificacién en la conducta del paciente. Su maxima se
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ha influido el entorno cultural y social en su desarrollo, teniendo en cuenta los
aspectos sociales, psicolégicos y bioldégicos involucrados, con la participacion de
dispositivos asistenciales pUblicos y privados, en los que el tfratamiento psicosocial se
ha acompanado de una evaluacion y tratamiento de las complicaciones
biologicas asociadas al consumo. La evidencia cientifica disponible avala, sin
ningUn lugar a dudas, este enfoque integral.

¢ TX-Abreviatura de la palabra tratamiento.
PX-Abreviatura de la palabra paciente.

4.-MARCO JURIDICO.

En observancia al Derecho a la Salud

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Declaracién Universal de Derechos Humanos.

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

Declaracién Americana de los Derechos y Deberes del Hombre.

Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social

Pacto Internacional de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales.

Convencién Sobre la Eliminaciéon de Todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer.
Ley General de Salud.

Ley Salud Mental

Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica.

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. Ley Federal para Prevenir y Eliminar
la Discriminacion.

Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Particulares

Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad
Civil

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro.

Ley de Salud del Estado de Querétaro.

Reglamento del Instituto Municipal para la Prevenciéon y Atencion de las

Adicciones y Conductas de Riesgo del Municipio de El Marqués, Querétaro.

5.-COBERTURA
Las presentes reglas de operacion se aplicardn a alumnos de Academias Mixtas
Preventivas.

6.- AREA RESPONSABLE DE EJECUCION

La Coordinacién de Psicologia perteneciente al Instituto Municipal para Prevenir Adicciones
y Conductas de Riesgo a través de personal que desarrolle su actividad de manera
preponderantemente intelectual y profesional.

7.- VIGENCIA DEL PROGRAMA.
Con efecto retroactivo del 02 octubre al 31 de diciembre de 2024.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj| ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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8.- REQUISITOS DE SELECCION DE BENEFICIARIOS.

e Ser estudiante activo de una instancia educativa correspondiente.

Por parte del padre, madre o tutor:

o Copia de credencial para votar, expedida por el Instituto Nacional Electoral.

e Comprobante de domicilio vigente

e Llenar los formatos de autorizacion que expida el instituto.

9.- CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD
Personas que cumplan con el 100% de los requisitos y los demds criterios que el Instituto
determine.

En el caso que la demanda de apoyos sea mayor a la programada, Instituto Municipal
para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, realizard un padrén de personas en
espera para ingresar al Programa, las cuales serdn consideras para el siguiente ejercicio
fiscal de existir la aprobacion.

10.- CARACTERISTICAS DE LA ATENCION PSICOLOGICA PRIMARIA.

Es un servicio cuyo fin es identificar, prevenir, atender y en caso de ser necesario, canalizar
a las instancias cormrespondientes de acuerdo a los criterios establecidos en el programa
descrito.

El proceso de atencidn serd de acuerdo a lo siguiente:

1.-Atencién a los casos referidos por las autoridades dentro del programa con los alumnos
focalizados e identificados.

2.-Acercamiento con el estudiante por medio de entrevista.

3.-Valoracion de casos con base en la semaforizacion de los protocolos comrespondientes.
4. Candlizacién de casos que requieran atencién especializada los programas:

- Programa de Atencidén Psiquiatrica y/o Neuroldgica Especializada,
Brindada en Instalaciones del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y
Conductas de Riesgo a través de Canalizaciones de Atencion Psicoldgica
Especializada.

- Infernamiento en Centros de rehabilitacion.

- Orientacién a instancias legales.

Es el conjunto de tratamientos y terapias cuyo fin es realizar una modificaciéon en la
conducta del paciente, sumdaxima se basa en un enfoque global y cercano a la persona,
mds que concentrarse en el problema, se estudiay se observa como ha vivido el paciente
su adiccion y cémo ha influido el entorno cultural y social en su desarrollo, teniendo en
cuenta los aspectos sociales, psicologicos y bioldgicos involucrados, con la participacion
de dispositivos asistenciales pUblicos y privados, en los que el ratamiento psicosocial se ha
acompanado de una evaluacidon vy tratamiento de las complicaciones bioldgicas
asociada al consumo.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj| ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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11.- EJECUCION.

El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, realizara el registro
de todas las operaciones derivadas de la ejecucion y aplicaciéon de los recursos financieros,
mismos que incluirdn el registro de los distinfos momentos contables, elaboracion de
reportes mensuales de los avances fisico financieros del programa, publicacién de los
mismos en plataformas de acceso privado y publico con la finalidad de transparentar e
informar la ejecucion de los recursos.

12.- SEGUIMIENTO.

El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, dard el seguimiento
a los beneficiarios en la candalizacion de casos que requieran atenciéon especializada.

Con las supervisiones al Centro especializado en tratamiento de las adicciones, asicomo a
quienes operan el programa. En todos los programas se lleva un control de beneficiarios
con la base de datos, reportes periddicos y expedientes integrados.

13.- CONTROL

De igual forma el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
determinard los controles internos a redlizar de forma periddica lo cual incluira revisiones,
seguimiento y ejecucion correcta de los recursos asignados, con la finalidad de contar con
medidas de control necesarias para la mayor transparencia de los mismos.

14.- CIERRE

Asi mismo se obliga a redlizar un cierre del ejercicio en el cual se muestre la ejecucion de
los recursos financieros, mismos que tendrdn que ser ejercidos conforme a la suficiencia
presupuestal del ejercicio fiscal comrespondiente, las existencias de recursos no
devengados, podrdn ser redirigidos a otros programas del instituto, conforme a la normativa
aplicable.

15.- EVALUACION.

Los resultados del programa para efectos de evaluacidn podran informarse al
Ayuntamiento, a la Secretaria de Finanzas, a la Contraloria del Ejecutivo, ademas de poder
ser evaluados por el Organo de Auditoria y Fiscalizacion del Estado de Querétaro.

16.- INDICADORES DE RESULTADOS.
Porcentaje de poblaciéon beneficiada con el programa de Atencidon Psicolégica Primaria
para la prevencion de las Adicciones y Conductas de riesgo:

1) Contribuir a la disminucién de los indices de adicciones y conductas de riesgo
mediante el fortalecimiento de los programas sociales en beneficio de los
habitantes del Municipio de El Marqués, Querétaro.

2) Atender a la poblacién vulnerable beneficiada con la Atencion Psicolégica
Primaria en adicciones y conductas de riesgo.

El porcentaje de poblaciéon beneficiada depende de la afluencia de convocatoria de los
interesados, el ingreso al programa y los resultados, dependen del diagndstico y la voluntad
ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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17.- DERECHOS DE LOS BENEFICIARIOS:

a) Recibir, por parte del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
un trato digno, respetuoso y equitativo libre de discriminacion por edad, sexo, género,
grupo étnico, partido politico o religién, orientacion sexual, entre otros;

b) Solicitar y recibir informacion sobre el estado que guardan las gestiones que hubieren
realizado;

c) Ser parle de los procesos de organizacion y participacion establecidos en el Programa.
d) Participar en acciones de capacitacion que respondan a sus requerimientos de
conocimientos, habilidades y aptitudes.

e) Recibir informacién, orientacion clara y oportuna sobre la operacion y el desarrollo del
Programa.

f) Participar en el Programa desde la etapa de inicio hasta la conclusion, en los términos en
los que el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo establece.

De las obligaciones de los beneficiarios:

a) Designar personal capacitado para la atencién psicolégica primaria.

b) Participar activamente en las acciones definidas por el Instituto Municipal para Prevenir
Adicciones y Conductas de Riesgo;

c) Aplicar los conocimientos, las competencias y las habilidades adquiridas mediante las
sesiones, para mejorar su salud y el bienestar comunitario.

d) Utilizar adecuadamente los insumos otorgados para los cuales fueron destinados;

e) Respetar las politicas de operacion del espacio comunitario que establezcan Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

f) Hacer buen uso de la infraestructura de espacios comunitarios (manejo, mantenimiento).
g) Compromiso del alumno con sus sesiones programadas, asi como el involucramiento de
los padres para resolver la situacion.

18.- DE LAS SANCIONES:
Se considerard la rescision del beneficio cuando:

a) Cuando el beneficiario no asista o no participe en los procedimientos y actividades que
comprende el acompanamiento psicoldgico.

b) Cuando los padres no cumplan con el compromiso requerido para la evoluciéon del
tfratamiento de su hijo.

19.- OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO
De sus Obligaciones
a) Ejercer los recursos asignados para la operacién del PROGRAMA DE ATENCION
PSICOLOGICA PRIMARIA EN ACADEMIAS MIXTAS PREVENTIVAS, IMPARTIDAS POR EL
INSTITUTO PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGOS DEL PROGRAMA
INTERNO VIVE CON TU BALON".

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
mformado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
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b) Noftificar a las dependencias correspondientes oportunamente sobre la aplicaciéon de
los recursos destinados al Programa en la operacion del mismo.

c) Verificar el desempeno y aplicacion de las reglas y lineamientos para la operacion del
programa de atencion psicoloégica primaria en academias mixtas preventivas.

d) Redlizar los ajustes a las presentes reglas de operacion que considere adecuadas.

e) Elaborar los manuales y formatos comrespondientes para la operacion, control y
seguimiento del Programa de atencién psicolégica primaria.

De sus atribuciones

a) Redlizar acciones de atenciéon y seguimiento a las personas beneficiadas por el
programa, conforme a las presentes reglas de operacion;

b) Establecer acuerdos y convenios de colaboracién a nivel local y dentro del orden
municipal con ofras instancias educativas e instancias involucradas en aras de expandir
la cobertura y beneficiarios del programa.

c) Promover y coordinar la participacion comunitaria en el programa a través de la
formacién integrada en términos de las presentes reglas de operacion.

d) Concentrar y entregar toda la documentacion actualizada del Programa de atencion
psicolégica primaria, para el Tratamiento y Prevenciéon de las Adicciones en los formatos
establecidos para el mismo.

20.- INSTANCIAS EJECUTORAS

Es responsabilidad del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
la ejecucién de las acciones y mecanismos para la aplicacion de las presentes reglas de
operacién con los beneficiarios del “PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA PRIMARIA EN
ACADEMIAS MIXTAS PREVENTIVAS, IMPARTIDAS POR EL INSTITUTO PARA PREVENIR
ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGOS DEL PROGRAMA INTERNO DE “VIVE CON TU BALON".

21.- DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO

Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)2388400
extension 2600.

22.- PERSPECTIVA DE GENERO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulo 4to.

23.- ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaracion Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y politicos, Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, Declaraciéon sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
mformado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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24.- CAUSA DE FUERZA MAYOR

Casos de Emergencia o Desastre

Respecto a la operacion del programa, se trabajard en conjunto para buscar las mejores
opciones y confinuar con las actividades con el objetivoe de no afrasar las metas
programadas. Cuando por algin motivo de fuerza mayor o por cualquier ofra causa ajena
alinstituto, que no se encuentre tipificada en estas Reglas de Operacién, no se pueda llevar
a cabo o continuar con el Programa los recursos asignados a éste, podrdn ser transferidos
parcial o totalmente a los demds Programas que opera altemativamente el Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

25.- QUEJAS Y DENUNCIAS.

A la Direccion del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
ubicada en Avenida de las Flores S/N, Jesus Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)
2388400 extension 2600.

26.- TRANSPARENCIA
La informacion deberd ser publicada en el portal de fransparencia del Municipio de El

Marqués, el padrén de beneficiarios, informes sobre la aplicacion de recursos vy
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.

27.- DIFUSION
Comunicacion social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web institucional,

Redes sociales en la pagina institucional y de persona a persona.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. Para cualquier situacion que no se encuentre prevista en las presentes reglas de
operacién, puede aplicarse supletoriamente la demds normativa federal, estatal y
municipal aplicable.

REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA DE ATENCION
PSICOLOGICA ESPECIALIZADA,
BRINDADA EN LAS INSTALACIONES
DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA
PREVENIR ADICCIONES Y
CONDUCTAS DE RIESGO A TRAVES DE

SIAT
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LAS CANALIZACIONES DE CENTROS

EDUCATIVOS QUE PARTICIPAN EN LOS

PROGRAMAS DE ATENCION
PSICOLOGICA PRIMARIA,

CIUDADANOS CON RESIDENCIA EN EL

MUNICIPIO DE EL MARQUES,
QUERETARO.

1.- ATENCIONES PSICOLOGICAS ESPECIALIZADAS

Las atenciones psicologicas especializadas, se brindan dentro de las instalaciones del
Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo en seguimiento a las
candlizaciones de las Atenciones Psicologicas Primarias brindadas a través de los
programas:

- “ Programa de Afencion Psicoldgica Primaria en Nivel Educativo Primaria,
Secundaria Y Educacion Media Superior en El Municipio de El Marqués,
Querétaro™.

- “Programa de Atencion Psicolégica Primaria en Academias Mixtas Preventivas,
Impartidas por El Instituto para Prevenir Adicciones Y Conductas de Riesgos del
Programa Interno de "Vive Con Tu Balon”

- Al publico en general con residencia en Municipio de El Marqués, Querétaro.

Las mencionadas, se brindan de manera presencial, centrandose en la evaluacion,
diagnodstico, tratamiento, prevencion y seguimiento de los frastornos o problemas
psicoldogicos como ansiedad, depresion, duelo por muerte o separacion, procesos
adictivos, autolesiones, problemas de pareja y problemas familiares, etc.

Las atenciones psicologicas especializadas se brindan con personal especializado en
psicologia que desamolla su actividad de manera preponderantemente intelectual y
profesional.

2.- JUSTIFICACION.

A través de los programas “Programa de Atencion Psicologica Primaria en Nivel Educativo
Primaria, Secundaria Y Educaciéon Media Superior en El Municipio de El Marqués, Querétaro”
y -“Programa de Atencion Psicologica Primaria en Academias Deportivas Mixtas
Preventivas, Impartidas por El Instituto para Prevenir Adicciones Y Conductas de Riesgos del
Programa Intemo de “Vive Con Tu Balén”, se redlizan canalizaciones para que el menor

reciba atenciofssi b i Clestipibriede forma gratuita para mantenerte
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O bien, la atencién también es brindada a ciudadanos con residencia del Municipio de El
Marqués, Querétaro que se encuentren interesados en formar parte del programa de

atencién psicoldgica.

3.- OBJETIVO.
Brindar atenciéon psicoldgica especializada a través de terapias en las instalaciones
del Instituto para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgos.

La atencién se centra principalmente en la evaluacion, diagndstico, tratamiento,
prevencion y seguimiento de los trastornos o problemas psicolégicos. Como lo son,
de manera enunciativa mas no limitativa la:

Ansiedad

Depresion

Duelos

Procesos adictivos
Autolesiones
Problemas de pareja

Problemas familiares.
Violencia.
Cutting.

Pensamientos suicidas.

Actitud desafiante.

Falta de control de los impulsos.
Rasgos depresivos.

Consumo de sustancias
Aislamiento.

Hiperactividad.

Abusos deshonestos

4.- PRESENTACION.

A través del "PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA ESPECIALIZADA, brindada
en instalaciones del instituto municipal para prevenir adicciones y conductas de
riesgo a través de candlizaciones de centros educativos y/o ciudadano con
residencia en municipio de el marqués, Querétaro” derivado del Programa Intemo
Vive con tus emociones aprobado dentro del programa Municipal para la
Prevencion de las Adicciones y Conductas de Riesgo, este Instituto brinda Atencion
Psicolégica Especidlizada a los alumnos candalizados de los niveles educativos
Primaria, Secundaria y Educacion Media Superior del Municipio El Marqués,
Querétaro de manera gratuita, mientras que al publico en general con residencia
en el Municipio El Marqués se brinda cubriendo una cuota minima al servicio que
causa, con el fin de brindar atencién de calidad para mejorar la salud mental y la

j ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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5.- GLOSARIO.

e Adiccién. La adiccion es la dependencia fisioldgica y/o psicoldégica a alguna
sustancia psicoactiva legal o ilegal, provocada por el abuso o en el consumo, que
causa una busqueda compulsiva de la misma.

e Atencidn Psicolégica Especializada: Cuando la problematica del paciente requiere
mas de un profesional de la salud para un tratamiento integral.

e Canadlizacién: Conjunto de actividades de orientacion direccionamiento de las
personas atendidas.

e Capacitacion. Es el conjunto de actividades didacticas, orientadas a ampliar los
conocimientos, habilidades y aptitudes, ya sea individuales o colectivas, de las y los
participantes en el Programa, se entiende como un proceso continuo y sistematico,
con objetivos, fechas y horarios determinados.

¢ Conducta de Riesgo-Es toda aquella conducta que atenta confra el bienestar,
fisico, emocional y mental de la persona, de manera consciente o inconsciente.

¢ Desarrollo Comunitario. Proceso destinado a crear condiciones de progreso social y
econdmico para toda la comunidad con su participaciéon y autoconfianza siempre
enfocado a la salud comunitaria y al bienestar colectivo.

¢ Determinantes sociales de la salud. De acuerdo con la Organizacion Mundial de la
Salud, son las circunstancias en las que las personas nacen, crecen, viven, frabajan
y envejecen, incluido el sistema de salud.

o Esas circunstancias son el resultado de la distribucion del dinero, el poder y
los recursos a nivel mundial, nacional y local, que depende a su vez de las
politicas adoptadas.

o Los determinantes sociales de la salud explican la mayor parte de las
inequidades sanitarias, esto es, de las diferencias injustas y evitables
observadas en y entre los paises en lo que respecta a la situacion sanitaria.

e Diagnéstico de la Salud. Es una caracterizacion de la condicidon que presenta el
solicitante respecto a su salud y bienestar; se lleva a cabo alinicio de la intervencion
para obtener datos que permitan medir la situacion inicial y, posteriormente, en
distintas etapas del proceso para evaluar el avance que generan las acciones del
Programa.

¢ Droga. Segun la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) droga es "toda sustancia
que, infroducida en un organismo vivo, pueda modificar una o varias de sus
funciones".

¢ Estilos de Vida Saludables. Son formas de comportamiento humano, cotidiano que
expresan el desarrollo individual y colectivo de capacidades para: el autocuidado,
la recreacion y manejo del tiempo libre la gestion integral de riesgos, los espacios
habitables sustentables, la alimentacion correcta y local, la sustentabilidad, la
economia solidaria y la organizacion para la autogestion.

¢ Factores de riesgo: Cualquier rasgo, caracteristica o exposicion de una persona en
su entorno que aumente la probabilidad de dano a su integridad o bienestar.

¢ Instituto. El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

e Padrén de poblacién beneficiaria. Es la lista, registro o base de datos de personas
beneficiarias que reciben atencidon primaria psicoldgica con los criterios de
elegibilidad y con los requerimientos establecidos en las disposiciones aplicables
relativas al Programa de que se frate.

e Poblacién Atendida. Estudiantes del Programa Intemo “Programa de Atencion
Psicolégica Primaria en Academias Mixtas Preventivas, impartidas por El Instituto
para Prevenir Adicciones Y Conductas de Riesgos del Programa Interno de “Vive

Con Tu Balon”
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¢ Tratamiento integral para las adicciones. Son un conjunto de fratamientos y terapias
cuyo fin es redlizar una modificacién en la conducta del paciente. Su maxima se
basa en un enfoque global y cercano a la persona, mds que concentrarse en el
problema, se estudia y se observa como ha vivido el paciente su adiccion y como
ha influido el entorno cultural y social en su desarollo, teniendo en cuenta los
aspectos sociales, psicolégicos y bioldégicos involucrados, con la participacion de
dispositivos asistenciales pUblicos y privados, en los que el tratamiento psicosocial se
ha acompanado de una evaluacion y tratamiento de las complicaciones
biolégicas asociadas al consumo. La evidencia cientifica disponible avala, sin
ningUn lugar a dudas, este enfoque integral.

e TX-Abreviatura de la palabra tratamiento.
PX-Abreviatura de la palabra paciente.

Gobierno Municipal
2024-2027

.- MARCO JURIDICO

En observancia al Derecho a la Salud

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Declaracion Universal de Derechos Humanos.

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

Declaraciéon Americana de los Derechos y Deberes del Hombre.
Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social

Pacto Internacional de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales.

Convencion Sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer.
Ley General de Salud.

Ley Salud Mental

Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica.

Ley General para la Igualdad enfre Mujeres y Hombres. Ley Federal para Prevenir y Eliminar
la Discriminacion.

Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares

Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad
Civil

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro.

Ley de Salud del Estado de Querétaro.

7.- COBERTURA.
Alumnos canalizados de las Atenciones Psicolégicas Primarias brindadas a través de los
programas:

B “Programa de Atencidn Psicoldgica Primaria en Nivel Educativo Primaria,
Secundaria Y Educacion Media Superior en El Municipio de El Marqués, Querétaro
2025".

- “Programa de Atencién Psicoldgica Primaria en Academias Mixtas Preventivas,
Impartidas por El Instituto para Prevenir Adicciones Y Conductas de Riesgos del
Programa Interno de “Vive Con Tu Baléon”

- Al publico en general con residencia en Municipio de El Marqués, Querétaro.

ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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8.- AREA RESPONSABLE DE EJECUCION

La Coordinacion de Psicologia perteneciente al Instituto Municipal para Prevenir
Adicciones y Conductas de Riesgo a fravés de personal que desarrolle su actividad
de manera preponderantemente intelectual y profesional.

9.- VIGENCIA DEL PROGRAMA.
Con efecto retroactivo del 2 de octubre de 2024 al 31 de diciembre de 2024.

10.- POBLACION OBJETIVO
Alumnos candlizados de las Atenciones Psicoloégicas Primarias brindadas a través de los
programas:
- “Programa de Atencidn Psicolégica Primaria en Nivel Educativo Primaria,
Secundaria y Educacién Media Superior en El Municipio de El Marqués, Querétaro
2025".
- “Programa de Atencién Psicoldgica Primaria en Academias deportivas  Mixtas
Preventivas, impartidas por El Instituto para Prevenir Adicciones y Conductas de
Riesgos del Programa Interno Vive Con Tu Baldon'.
- Al publico en general con residencia en Municipio de El Marqués, Querétaro.

11.- REQUISITOS DE SELECCION DE BENEFICIARIOS.
e Ser estudiante activo de alguna institucion educativa participante en el
municipio de El Marqués y/o Academias Mixtas Preventivas.
e Por parte del padre, madre o tutor:
- Copia de credencial para votar, expedida por el Instituto Nacional Electoral
- Consentimiento informado de tutor o padre de familia para orientacion
psicologica.
En caso de pertenecer al publico en general con residencia en Municipio de El Marqués,
Querétaro, los requisitos serdn los siguientes:
- Copia de credencial para votar, expedida por el Instituto Nacional Electoral.
- Copia del comprobante de domicilio vigente.

12.- CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD
Personas que cumplan con el 100% de los requisitos y los demds criterios que el Instituto
determine.

En el caso que la demanda de apoyos sea mayor a la programada, Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, readlizard un padrén de
personas en espera para ingresar al Programa, las cuales serén consideras para el
siguiente ejercicio fiscal de existir la aprobacion.

13.- CARACTERISTICAS DE LA ATENCION PSICOLOGICA ESPECIALIZADA
La Atencién Psicolégica especializada, se brindan a través de terapias presenciales,
en las instalaciones del Instituto para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgos.
La atencion se centra principalmente en la evaluacion, diagnodstico, tratamiento,
prevencion y seguimiento de los trastornos o problemas psicolégicos. Como lo son,
j ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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de manera enunciativa mas no limitativa la:
¢ Ansiedad
Depresion
Duelos
Procesos adictivos
Autolesiones
Problemas de pareja
Problemas familiares
Violencia.
Cutting.
Pensamientos suicidas.
Actitud desafiante.
Falta de control de los impulsos.
Rasgos depresivos.
Consumo de sustancias
Aislamiento.
Hiperactividad.
Abusos deshonestos

14.- UNIDAD DE SERVICIO Y PERIODICIDAD DEL SUBSIDIO
Con fundamento en la Ley de Ingresos del Municipio de El Marqués, Qro., para el ejercicio
fiscal 2024, los servicios que preste el Instituto Municipal para la Prevencion y Atencion de

las Adicciones y Conductas de Riesgo, se causard y pagard:

CONCEPTO UMA
Por la primera consulta en materia de atencion 0.5819
psicologica

Por las consultas en materia de atencion psicolégica 0.3533

subsecuentes, por cada una

Quienes acrediten que no cuentan con los medios econémicos para el pago que causaq,
se consideraran exentos, siempre y cuando cumplan con los siguientes requisitos:

- Manifestar por escrito y bajo protesta de decir verdad el ingreso econémico.

- Carta de exposicion de motivos en el que exprese |a falta de recurso econdémico.

- Asistir de manera regular a los servicios brindados.
15.- PROCESO
La Direccién del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo en el
Municipio de ElI Marqués, Querétaro, serd la instancia encargada de gestionar la
documentacion para la operaciéon del Programa y de integrar los expedientes iniciales de
los beneficiarios de los tratamientos en el centro de rehabilitacion especializada en las
adicciones.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
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16.-EJECUCION.

El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, realizara el registro
de todas las operaciones derivadas de la ejecucion y aplicacion de los recursos financieros,
mismos que incluirdn el registro de los distinfos momentos contables, elaboracion de
reportes mensuales de los avances fisico financieros del programa, publicacién de los
mismos en plataformas de acceso privado y publico con la finalidad de transparentar e
informar la ejecucion de los recursos.

17.-SEGUIMIENTO.

El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, dard el seguimiento
a los beneficiarios en la candalizacion de casos que requieran atenciéon especializada.

Con las supervisiones al Centro especializado en tratamiento de las adicciones, asi como a
quienes operan el programa. En todos los programas se lleva un control de beneficiarios
con la base de datos, reportes periddicos y expedientes integrados.

18.- CONTROL.

De igual forma el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
determinard los controles internos a realizar de forma peridédica lo cual incluird revisiones,
seguimiento y ejecucion correcta de los recursos asignados, con la finalidad de contar con
medidas de control necesarias para la mayor transparencia de los mismos.

19- EVALUACION.

Los resultados del programa para efectos de evaluacion podran informarse al
Ayuntamiento, a la Secretaria de Finanzas a la Contraloria del Ejecutivo, ademds de poder
ser evaluados por el Organo de Auditoria y Fiscalizacién del Estado de Querétaro, asi como
a organismos no gubernamentales.

20.- INDICADORES DE RESULTADOS

Se pretende brindar la atenciones de psicologia especializada con el "PROGRAMA DE
ATENCION PSICOLOGICA ESPECIALIZADA, BRINDADA EN INSTALACIONES DEL INSTITUTO
MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGO A TRAVES DE
CANALIZACIONES DE CENTROS EDUCATIVOS Y/O CIUDADANO CON RESIDENCIA EN
MUNICIPIO DE EL MARQUES, QUERETARO", con el fin de:

- Brindar atencion psicolégica especializada a través de terapias en las
instalaciones del Instituto para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgos.

La atencién se centra principalmente en la evaluacion, diagndstico, tratamiento,
prevencion y seguimiento de los frastornos o problemas psicoldgicos. Como lo son,
de manera enunciativa mas no limitativa la:

Ansiedad

Depresion

Duelos

Procesos adictivos

Autolesiones

Problemas de pareja

O 0O OO0 OO0 O

Problemas familiares.
Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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Violencia

Cutting

Pensamientos suicidas

Actitud desafiante

Falta de control de los impulsos
Rasgos depresivos.

Consumo de sustancias
Aislamiento

Hiperactividad

Abusos deshonestos

O OO0 OO O0OO0OO0OO0OOo

- Contribuir a la disminucion de los indices de adicciones y conductas de riesgo
de los habitantes del municipio de El Marqués, Querétaro.

Los resultados estdan sujetos a la afluencia de convocatoria de los interesados, el ingreso al
tratamiento depende completamente del diagndstico y la voluntad de éste.

21.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

a) Recibir, por parte del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
un trato digno, respetuoso y equitativo libre de discriminacion por edad, sexo, género,
grupo étnico, partido politico o religion, orientacion sexual, entre otros;

b) Solicitar y recibir informacién sobre el estado que guardan las gestiones que hubieren
realizado;

c) Ser parte de los procesos de organizacién y participaciéon establecidos en el Programa.
d) Participar en acciones de capacitacion que respondan a sus requerimientos de
conocimientos, habilidades y aptitudes.

e) Recibir informacién, orientacion clara y oportuna sobre la operacion y el desarrollo del
Programa.

f) Participar en el Programa desde la etapa de inicio hasta la conclusion, en los términos en
los que el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo establece.

De las obligaciones:

a) Designar personal capacitado para la atencién psicolégica especializada.

b) Participar activamente en las acciones definidas por el Instituto Municipal para Prevenir
Adicciones y Conductas de Riesgo;

c) Aplicar los conocimientos, las competencias y las habilidades adquiridas mediante las
sesiones, para mejorar su salud y el bienestar comunitario.

d) Utilizar adecuadamente los insumos otorgados para los cuales fueron destinados;

e) Respetar las politicas de operacion del espacio comunitario que establezcan Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, y las instancias educativas de
acuerdo a los convenios celebrados.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
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SIAT
Pagina 54 de 146

CENTRO MUNICIPAL
Carretera Estatal 210, #6301, . .
‘ ’ ' ' .EULE?EA“I\I,%UES ® www.elmarques.gob.mx @ lests Marks, El Marquss, Gro,” @ 442 - 238 - 8400




Pag. 64192 PERIODICO OFICIAL 16 de diciembre de 2024

Py Gobierno Municipal
CONTIGO MAS FUERTES

2024-2027

%EL MARQUES W El Marqués

f) Hacer buen uso de lainfraestructura de espacios comunitarios (manejo, mantenimiento).
g) Compromiso del alumno con sus sesiones programadas, asi como €l involucramiento de
los padres para resolver la situacion, en caso de ser menor de edad.

22.- DE LAS SANCIONES:
Se considerard la rescision del beneficio cuando:

a) Cuando el beneficiario no asista o no participe en los procedimientos y actividades que
comprende el acompanamiento psicoldgico.

b) Cuando los padres no cumplan con el compromiso requerido para la evolucion del
tratamiento de su hijo.

23.- OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO.
De sus Obligaciones
a) FEercer los recursos asignados para la operacion del “PROGRAMA DE ATENCION
PSICOLOGICA ESPECIALIZADA, BRINDADA EN INSTALACIONES DEL INSTITUTO
MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGO A TRAVES DE
CANALIZACIONES DE CENTROS EDUCATIVOS Y/O CIUDADANO CON RESIDENCIA EN
MUNICIPIO DE EL MARQUES, QUERETARO 2025" apegdndose a lo sefialado en la Ley
de Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
b) Notificar alas dependencias correspondientes oportunamente sobre la aplicacion
de los recursos destinados al Programa en la operacién del mismo.
c) Verificar el desempeno y aplicacion de las reglas y lineamientos para la operacion
del programa.
d) Realizar los ajustes a las presentes reglas de operacion que considere adecuadas.
e) Elaborar los manuales y formatos correspondientes para la operacion, control y
seguimiento del Programa de atencién psicolégica primaria.

De sus atribuciones:

a) Redlizar acciones de atencién y seguimiento a las personas beneficiadas por el
programa, conforme a las presentes reglas de operacion;

b) Participar de manera conjunta con ofros organismos de salud y educativos, en el
establecimiento de mecanismos y estrategias a seguir para la deteccién, identificacion,
seleccion, focalizaciéon y atencion de beneficiarios.

c) Promover y coordinar la participacion comunitaria en el programa a través de la
formacion integrada en términos de las presentes reglas de operacion.

d) Concentrary entregar toda la documentacion actualizada del Programa de atencion
psicolégica primaria, para el Tratamiento y Prevencion de las Adicciones en los
formatos establecidos para el mismo.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
mformado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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24.- INSTANCIAS PARTICIPANTES

Como dreas candlizadoras los participantes de los programas:

“PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA PRIMARIA EN NIVEL EDUCATIVO
PRIMARIA, SECUNDARIA Y EDUCACION MEDIA SUPERIOR EN EL MUNICIPIO DE EL
MARQUES, QUERETARQ"

- “PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA PRIMARIA EN ACADEMIAS
DEPORTIVAS MIXTAS PREVENTIVAS, IMPARTIDAS POR EL INSTITUTO PARA PREVENIR
ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGOS DEL PROGRAMA INTERNO VIVE CON TU
BALON"

25 .-INSTANCIAS EJECUTORAS

Es responsabilidad del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
la ejecucién de las acciones y mecanismos para la aplicacion de las presentes reglas de
operacién con los beneficiarios del “PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA
ESPECIALIZADA, BRINDADA EN INSTALACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR
ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGO A TRAVES DE CANALIZACIONES DE CENTROS
EDUCATIVOS Y/O CIUDADANO CON RESIDENCIA EN MUNICIPIO DE EL MARQUES,
QUERETARO 2025".

26.- DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO

Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)2388400
extension 2600.

27.- PERSPECTIVA DE GENERO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulo 4to.

28.- ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaraciéon Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y politicos, Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, Declaraciéon sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

29.- CAUSA DE FUERZA MAYOR

Casos de Emergencia o Desastre

Respecto a la operacion del programa, se trabajard en conjunto para buscar las mejores
opciones y continuar con las actividades con el objetivo de no atrasar las metas
programadas. Cuando por algun motivo de fuerza mayor o por cualquier otra causa gjena
alinstituto, que no se encuentre tipificada en estas Reglas de Operacién, no se pueda llevar
a cabo o continuar con el Programa los recursos asignados a éste, podran ser transferidos
parcial o totalmente a los demdas Programas que opera alternativamente el Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

30.- QUEJAS Y DENUNCIAS.
A la Direccién del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,

ubicada en Avenidade | Sbl s Y Rar i IFER SR ntRdETE faro. Teléfono (442)
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31.- SOLICITUDES DE INFORMACION
Portal de transparencia de Municipio El Marqués, Querétaro.

32.- TRANSPARENCIA

La informacién deberd ser publicada en el portal de transparencia del Municipio de El
Marqués, el padron de beneficiarios, informes sobre la aplicacion de recursos y
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.

33.- DIFUSION
Comunicacion social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web institucional,
Redes sociales en la pagina institucional y de persona a persona.

DISPOSICION FINAL.

PRIMERA. Para cualquier situacién que no se encuentre prevista en las presentes reglas de
operacion, puede aplicarse supletoriamente la demdas normativa federal, estatal y
municipal aplicable.

REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA DE ATENCION
PSIQUIATRICA, ATENCION
NEUROLOGICA Y ATENCION
MEDICA, BRINDADA EN LAS
INSTALACIONES DEL INSTITUTO
MUNICIPAL PARA PREVENIR
ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO A TRAVES DE
CANALIZACIONES DE ATENCION

PSICOLOGICA ESPECIALIZADA

A s IAT Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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1.- JUSTIFICACION

A través del “PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA ESPECIALIZADA, BRINDADA
EN INSTALACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y
CONDUCTAS DE RIESGO A TRAVES DE CANALIZACIONES DE CENTROS EDUCATIVOS
Y/O CIUDADANO CON RESIDENCIA EN MUNICIPIO DE EL MARQUES, QUERETARO"
brindado por el Instituto para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgos, se
realizan candlizaciones para que el alumno canalizado o bien, el ciudadano con
residencia en el Municipio de El Marqués, Querétaro, sea parte del programa en
caso de requerirlo.

2.- OBJETIVO.

Brindar atencién psiquiatrica, atenciéon neurolégica y atencion médica a través de
terapias personales a fin de que desarrollen sus actividades de manera correctay
adecuada ya sea en forma, intelectual, laboral, personal y profesional, en las
instalaciones del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de
Riesgo, con el fin de detectar y atender los padecimientos descubiertos a través
de la Atencion Psicologica Especializada.

La atencién médica sera proporcionada a peticion del psicologo que lo requiera
del propio instituto, ello a fin de tener mas elementos valorativos e integrarlos al
expediente clinico de cada paciente, asi mismo la atencidn médica serd
proporcionada a cualquier ciudadano que lo requiera del municipio de El
Marqués, Querétaro, ello a fin apoyar a la ciudadania que se encuentre en
sifuacion de vulnerabilidad .

3.- PRESENTACION

A través del “programa de atencion psicolégica especializada, brindada en
instalaciones del instituto municipal para prevenir adicciones y conductas de riesgo
a fravés de candlizaciones de centros educativos y/o ciudadano con residencia
en municipio de El Marqués, Querétaro” derivado Programa Interno Vive con tus
emociones aprobado dentro del programa Municipal para la Prevencion de las
Adicciones y Conductas de Riesgo, este Instituto brinda ATENCION PSIQUIATRICA,
ATENCION NEUROLOGICA y ATENCION MEDICA, a los usuarios canalizados de
Centros Educativos y/o Poblacion canalizada con residencia en el Municipio de El
Marqués, Querétaro se brindaran alas personas que cubran una cuota minima al
servicio que solicita, con el fin de brindar atencién de calidad para mejorar la salud
fisica, mental y la prevencion.

4.- GLOSARIO.
- Adiccién. La adiccion es la dependencia fisioldgica y/o psicolégica a alguna
sustancia psicoactiva legal o ilegal, provocada por el abuso o en el consumo, que
causa una busqueda compulsiva de la misma.
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- Alumno Candlizado: Menor de edad que con autorizaciéon del padre/tutor obtuvo
canalizacién al programa “PROGRAMA DE ATENCION PSIQUIATRICA, ATENCION
NEUROLOGICA Y A ESPECIALIZADA, BRINDADA EN INSTALACIONES DEL INSTITUTO
MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGO A TRAVES DE
CANALIZACIONES DE ATENCION PSICOLOGICA ESPECIALIZADA" a través de los
programas:

o “Programa de Atencidon Psicolégica Primaria en Nivel Educativo Primaria,
Secundaria Y Educacién Media Superior en El Municipio de El Marqués,
Querétaro 2025".

o “Programa de Atencidén Psicoldgica Primaria en Academias Mixtas
Preventivas, impartidas por El Instituto para Prevenir Adicciones y Conductas
de Riesgos del Programa Interno Vive Con Tu Balén™.

- Atenciéon Neuroldégica Especializada: cuando el usuario paciente requiere
estudios especificos a nivel biolégico y neuronal.

- Atencidn Psiquidtrica Especializada: Cuando el paciente requiere una evaluacion
médica para identificar trastornos mentales y enfermedades cronicas.

- Canalizacién: Conjunto de actividades de orientacion direccionamiento de las
personas atendidas.

- Capacitacién. Es el conjunto de actividades didacticas, orientadas a ampliar los
conocimientos, habilidades y aptitudes, ya sea individuales o colectivas, de las y
los participantes en el Programa, se entiende como un proceso continuo y
sistematico, con objetivos, fechas y horarios determinados.

- Ciudadano Canalizado: Habitante con residencia en El Marqués, Querétaro
candlizado al “PROGRAMA DE ATENCION PSIQUIATRICA Y/O NEUROLOGICA
ESPECIALIZADA, BRINDADA EN INSTALACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA
PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGO A TRAVES DE CANALIZACIONES
DE ATENCION PSICOLOGICA ESPECIALIZADA" a través del programa:

o “PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA ESPECIALIZADA, BRINDADA EN
INSTALACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y
CONDUCTAS DE RIESGO A TRAVES DE CANALIZACIONES DE CENTROS
EDUCATIVOS Y/O CIUDADANO CON RESIDENCIA EN MUNICIPIO DE EL
MARQUES, QUERETARO".

- Conducta de Riesgo-Es foda aquella conducta que atenta contra el bienestar,
fisico, emocional y mental de la persona, de manera consciente o inconsciente.

- Desarrollo Comunitario. Proceso destinado a crear condiciones de progreso social
y econémico para toda la comunidad con su participacion y autoconfianza
siempre enfocado a la salud comunitaria y al bienestar colectivo.

- Determinantes sociales de la salud. De acuerdo con la Organizacion Mundial de
la Salud, son las circunstancias en las que las personas nacen, crecen, viven,
trabajan y envejecen, incluido el sistema de salud.

o Esas circunstancias son el resultado de la distribuciéon del dinero, el poder y
los recursos a nivel mundial, nacional y local, que depende a su vez de las
politicas adoptadas.
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o Los determinantes sociales de la salud explican la mayor parte de las
inequidades sanitarias, esto es, de las diferencias injustas y evitables
observadas en y entre los paises en lo que respecta a la situacién sanitaria.
Diagnéstico de la Salud. Es una caracterizacion de la condicidon que presenta el
solicitante respecto a su salud y bienestar; se lleva a cabo al inicio de la
intervencion para obtener datos que permitan medir la situacion inicial v,
posteriormente, en distintas etapas del proceso para evaluar el avance que
generan las acciones del Programa.
Droga. Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) droga es "toda sustancia
que, infroducida en un organismo vivo, pueda modificar una o varias de sus
funciones".
Estilos de Vida Saludables. Son formas de comportamiento humano, cotidiano
que expresan el desarrollo individual y colectivo de capacidades para: el
autocuidado, la recreacién y manejo del tiempo libre la gestion integral de
riesgos, los espacios habitables sustentables, la alimentaciéon correcta y local, la
sustentabilidad, la economia solidaria y la organizacién para la autogestion.
Factores de riesgo: Cualquier rasgo, caracteristica o exposicion de una persona
en su enforno que aumente la probabilidad de dano a su integridad o bienestar.
Instituto. El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.
Padrén de poblacién beneficiaria. Es la lista, registro o base de datos de personas
beneficiarias que reciben atencién primaria psicolégica con los criterios de
elegibilidad y con los requerimientos establecidos en las disposiciones aplicables
relativas al Programa de que se trate.

Tratamiento integral para las adicciones. Son un conjunto de tratamientos vy
terapias cuyo fin es redlizar una modificacion en la conducta del paciente. Su
maxima se basa en un enfoque global y cercano a la persona, mdas que
concentrarse en el problema, se estudia y se observa como ha vivido el paciente
su adiccion y como ha influido el entorno cultural y social en su desarrollo,
teniendo en cuenta los aspectos sociales, psicolégicos y biolégicos involucrados,
con la participacion de dispositivos asistenciales publicos y privados, en los que el
tratamiento psicosocial se ha acompanado de una evaluacién y tratamiento de
las complicaciones bioldgicas asociadas al consumo. La evidencia cientifica
disponible avala, sin ningun lugar a dudas, este enfoque integral.

TX-Abreviatura de la palabra fratamiento.

PX-Abreviatura de la palabra paciente.

5.- MARCO JURIDICO

En observancia al Derecho a la Salud

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Declaracion Universal de Derechos Humanos.

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

Declaracién Americana de los Derechos y Deberes del Hombre.

Declaracién sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social

Pacto Internacional de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales.

Convencién Sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer.
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Ley General de Salud.

Ley Salud Mental

Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica.

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. Ley Federal para Prevenir y Eliminar
la Discriminacion.

Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares

Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad
Civil

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro.

Ley de Salud del Estado de Querétaro.

6.- COBERTURA.

Candlizaciones redlizadas a través del “programa de atencidon psicoldgica
especidlizada, brindada en instalaciones del instituto municipal para prevenir
adicciones y conductas de riesgo a fravés de candlizaciones de centros
educativos y/o ciudadano con residencia en municipio de El Marqués, Querétaro

7.- AREA RESPONSABLE DE EJECUCION.

La Coordinacion de Psicologia perteneciente al Instituto Municipal para Prevenir
Adicciones y Conductas de Riesgo a tfravés de personal que desarrolle su actividad
de manera preponderantemente intelectual y profesional, el personal que brinde
la prestacion del servicio, quedard obligado a responder por algin defecto, error
U omisidon que presente el servicio, asi como los danos y perjuicios que se causen al
drea requirente

o terceras personas por inobservancia cuando estos resulten por negligencia,
impericia, mala fe, falta de capacidad técnica, desconocimiento y por cualquier
otra responsabilidad en que incurra, durante el desarrollo de su actividad.

Aunado a lo anterior, queda a eleccién y bajo estricta responsabilidad del beneficiario del
programa la continuidad del tratamiento prescrito.

8.- VIGENCIA DEL PROGRAMA.
Con efecto retroactivo al 2 de octubre de 2024 al 31 de diciembre de 2024.

9.- POBLACION OBJETIVO.
Alumno candalizado y/o Ciudadano canalizado a través del “Programa de atencion
psicolégica especializada, brindada en instalaciones del instituto municipal para
prevenir adicciones y conductas de riesgo a través de candlizaciones de centros
educativos y/o ciudadano con residencia en municipio de El Marqués, Querétaro”.

10.- REQUISITOS DE SELECCION DE BENEFICIARIOS.
Ser Alumno candlizado, que cuente por parte del padre, madre o tutor con:

- Copia de credencial para votar, expedida por el Instituto Nacional Electoral

DRAE Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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- Consentimiento informado de tutor, padre o madre de familia para
orientacion Atencidn Psiquiatrica y/o Neurolégica Especializada.
En caso de ser Ciudadano Canalizado los requisitos serdn los siguientes:
- Copia de credencial para votar, expedida por el Instituto Nacional Electoral.
- Comprobante de domicilio vigente.
11.- CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD
Personas que cumplan con el 100% de los requisitos y los demas criterios que el

Instituto determine.

En el caso que la demanda de apoyos sea mayor a la programada, Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, realizard un padréon
de personas en espera para ingresar al Programa, las cuales serdn consideras
para el siguiente ejercicio fiscal de existir la aprobacion.

12.- CARACTERISTICAS DE LA ATENCION PSIQUIATRICA, NEUROLOGICA Y MEDICA
ESPECIALIZADA.

La Atencion Psiquidtrica, Neuroldgica y Médica Especidlizada, se brinda a fravés
de terapias presenciales, en las instalaciones del Instituto para Prevenir Adicciones
y Conductas de Riesgos de acuerdo a los padecimientos y trastomos previamente
detectados que afectan la salud mental.

13.- UNIDAD DE SERVICIO Y PERIODICIDAD DEL SUBSIDIO.Con fundamento en la Ley de
Ingresos del Municipio de El Marqués, Qro., para el ejercicio fiscal 2024, los servicios que
preste el Instituto Municipal para la Prevencion y Atencidn de las Adicciones y Conductas
de Riesgo, se causard y pagara:

CONCEPTO UMA

Por las consultas en materia de atencién psiquidtrica, 1.0979
por cada una

Quienes acrediten que no cuentan con los medios econdmicos para el pago que causaq,
se consideraran exentos, siempre y cuando cumplan con los siguientes requisitos:

- Manifestar por escrito y bajo protesta de decir verdad el ingreso econdémico.

- Carta de exposicion de motivos en el que exprese la falta de recurso econdémico.

- Asistir de manera regular a los servicios brindados.
14.- PROCESO.
La Direccién del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo en el
Municipio de ElI Marqués, Querétaro, serd la instancia encargada de gestionar la
documentacion para la operaciéon del Programa y de integrar los expedientes iniciales de
los beneficiarios de los tratamientos en el centro de rehabilitacion especializada en las
adicciones.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj| ios y otros avisos referentes a tu seguridad.

SIAT
Pagina 62 de 146

CENTRO MUNICIPAL
c an Carretera Estatal 210, #6301, . )
555353"‘5 ® www.elmarques.gob.mx @ lests Marks, El Marquss, Gro,” @ 442 - 238 - 8400




Pag. 64200 PERIODICO OFICIAL 16 de diciembre de 2024

El Marqués
Gobierno Municipal
2024-2027

WM, EL MaRGUES
15 EJECUCION.

El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, redlizara el registro
de todas las operaciones derivadas de la ejecucion y aplicaciéon de los recursos financieros,
mismos que incluirdn el registro de los distintos momentos contables, elaboracion de
reportes mensuales de los avances fisico financieros del programa, publicacién de los
mismos en plataformas de acceso privado y publico con la finalidad de transparentar e
informar la ejecucion de los recursos.

16.- SEGUIMIENTO.

El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, dard el seguimiento
a los beneficiarios.

Con las supervisiones al Centro especializado en tratamiento de las adicciones, asicomo a
quienes operan el programa. En todos los programas se lleva un control de beneficiarios
con la base de datos, reportes periddicos y expedientes integrados.

17.- CONTROL.

De igual forma el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
determinard los controles internos a redlizar de forma periddica lo cual incluira revisiones,
seguimiento y ejecucion correcta de los recursos asignados, con la finalidad de contar con
medidas de control necesarias para la mayor transparencia de los mismos.

18.- EVALUACION.

Los resultados del programa para efectos de evaluacion podran informarse al
Ayuntamiento, a la Secretaria de Finanzas, a la Contraloria del Ejecutivo, ademas de poder
ser evaluados por el Organo de Auditoria y Fiscalizacién del Estado de Querétaro, asi como
a organismos no gubernamentales.

19.- INDICADORES DE RESULTADOS

Se pretende brindar atenciones de consulta Psiquiatrica, Neurolégica, Médica y
Especializada.

Las anteriores, estdan sujetos ala afluencia de convocatoria de los interesados, el ingreso del
alumno canalizado o ciudadano candlizado que lo requiere, depende del diagndstico y la
voluntad de éste.

20.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.
DERECHOS.

a) Recibir, por parte del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo

un trato digno, respetuoso y equitativo libre de discriminacion por edad, sexo, género,

grupo étnico, partido politico o religion, orientacion sexual, entre otros;

b) Solicitar y recibir informacion sobre el estado que guardan las gestiones que hubieren

realizado;

c) Ser parle de los procesos de organizacion y participacion establecidos en el Programa.

d) Participar en acciones de capacitacion que respondan a sus requerimientos de

conocimientos, habilidades y aptitudes.

€) Recibir informacién, orientaciéon clara y oportuna sobre la operacién y el desarrollo del
j ios y otros avisos referentes a tu seguridad.

Programa.
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f) Participar en el Programa desde la etapa de inicio hasta la conclusion, en los términos en
los que el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo establece.

De las obligaciones:

a) Designar personal capacitado para la atencién Psiquidtrica, Neuroldgica y Médica
Especializada.

b) Participar activamente en las acciones definidas por el Instituto Municipal para Prevenir
Adicciones y Conductas de Riesgo;

c) Aplicar los conocimientos, las competencias y las habilidades adquiridas mediante las
sesiones, para mejorar su salud y el bienestar comunitario.

d) Utilizar adecuadamente los insumos oforgados para los cuales fueron destinados;

e) Respetar las politicas de operacion del espacio comunitario que establezcan Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, y las instancias educativas de
acverdo a los convenios celebrados.

f) Hacer buen uso de la infraestructura de espacios comunitarios (manejo, mantenimiento).
g) Compromiso del ciudadano canadlizado o alumno candlizado con sus sesiones
programadas, asi como el involucramiento de los padres para resolver la situacion, en caso
de ser menor de edad.

21.- DE LAS SANCIONES:
Se considerard la rescision del beneficio cuando:

a) Cuando el ciudadano canalizado o alumno canalizado no asista o no participe en los
procedimientos y actividades que comprende el acompafiamiento psicolégico.

b) Cuando los padres no cumplan con el compromiso requerido para la evolucion del
tratamiento de su hijo.

22.- OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO

a) Ejercer los recursos asignados para la operacién del “Programa de atencién psiquidtrica,
neurologica y médica especializada, brindada en instalaciones del instituto municipal para
prevenir adicciones y conductas de riesgo a fravés de candlizaciones de atencion
psicoldgica especializada™ apegdndose alo sefalado en la Ley de Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria.

b)Noftificar a las dependencias correspondientes oportunamente sobre la
aplicacion de los recursos destinados al Programa en la operacion del mismo.

c)Verificar el desempeno y aplicacion de las reglas y lineamientos para la operacion del
programa.

d) Redlizar los ajustes a las presentes reglas de operacion que considere
adecuadas.

e) Elaborar los manuales y formatos corespondientes para la operacion, control y
seguimiento del Programa de atencién psicolégica primaria.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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De sus atribuciones

a) Readlizar acciones de atencion y seguimiento a las personas beneficiadas por el
programa, conforme a las presentes reglas de operacion;

b) Participar de manera conjunta con otros organismos de salud y educativos, en el
establecimiento de mecanismos y estrategias a seguir para la deteccion,
identificacion, seleccion, focalizacion y atenciéon de beneficiarios.

c) Promover y coordinar la participaciéon comunitaria en el programa a través de la
formacion integrada en términos de las presentes reglas de operacion.

d) Concentrar y entregar toda la documentacion actualizada del Programa de
atencién psicolégica primaria, para el Tratamiento y Prevencién de las Adicciones
en los formatos establecidos para el mismo.

23.- INSTANCIAS EJECUTORAS

Es responsabilidad del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
la ejecucién de las acciones y mecanismos para la aplicacion de las presentes reglas de
operacion con los beneficiarios del "Programa de atencion psiquiatrica y/o neurolégica
especializada, brindada en instalaciones del instituto municipal para prevenir adicciones y
conductas de riesgo a través de canalizaciones de atencion psicoldgica especializada”

24.- DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO. Avenida de las Flores S/N, Jesus Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono
(442)2388400 extension 2600.

25.- PERSPECTIVA DE GENERO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulo 4to.

26.- ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaraciéon Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y politicos, Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, Declaracién sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

27.- CAUSA DE FUERZA MAYOR

Casos de Emergencia o Desastre

Respecto a la operacion del programa, se trabajard en conjunto para buscar las mejores
opciones y confinuar con las actividades con el objetivo de no atrasar las metas
programadas. Cuando por algun motivo de fuerza mayor o por cualquier otra causa gjena
alinstituto, que no se encuentre tipificada en estas Reglas de Operacion, no se pueda llevar
a cabo o continuar con el Programa los recursos asignados a éste, podrdan ser transferidos
parcial o totalmente a los demds Programas que opera alternativamente el Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.
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28.- QUEJAS Y DENUNCIAS.

A la Direcciéon del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
ubicada en Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)
2388400 extension 2600

29.- SOLICITUDES DE INFORMACION
Portal de transparencia de Municipio El Marqués, Querétaro.

30.-TRANSPARENCIA

La informacion deberd ser publicada en el portal de transparencia del Municipio de El
Marqués, el padron de beneficiarios, informes sobre la aplicacion de recursos y
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.

31.- DIFUSION
Comunicacién social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web institucional,
Redes sociales en la pagina institucional y de persona a persona.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. Para cualquier situaciéon que no se encuentre prevista en las presentes reglas de
operacion, puede aplicarse supletoriamente la demas normativa federal, estatal y
municipal aplicable.

REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA ESPECIAL PARA
REALIZACION DE EXAMEN
TOXICOLOGICO (PRUEBA
ANTIDOPING)

1.- OBJETIVO.
Realizar examen toxicoldgico a peticion y autorizacion firmada de padre o tutor a menores;
o bien, a ciudadanos con residencia en El Marqués, Querétaro.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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2.- JUSTIFICACION.

Ante un incremento al consumo de sustancias psicoactivas en habitantes pertenecientes a
El Municipio de El Marqués, Querétaro y atendiendo a la informacién brindada a través de
los diversos programas que ofrece el Instituto Municipal para la Prevencion y Atencion de
las Adicciones y Conductas de Riesgo, es de conocimiento de la Ciudadania, que por
medio de un EXAMEN TOXICOLOGICO (PRUEBA ANTIDOPING), se puede obtener
informacion respecto al desconocimiento de consumo de un menor ante padre o tutor; o
ciudadano con residencia en El Marqués.

3.- PRESENTACION.

Con el fin de candlizar al menor o ciudadano marquesino a los programas:
- “PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA ESPECIALIZADA, BRINDADA EN
INSTALACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y
CONDUCTAS DE RIESGO A TRAVES DE CANALIZACIONES DE CENTROS EDUCATIVOS
Y/O CIUDADANO CON RESIDENCIA EN MUNICIPIO DE EL MARQUES, QUERETARO
2024"

“PROGRAMA DE ATENCION PSIQUIATRICA Y/O NEUROLOGICA ESPECIALIZADA,
BRINDADA EN INSTALACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR
ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGO A TRAVES DE CANALIZACIONES DE
ATENCION PSICOLOGICA ESPECIALIZADA"

- PROGRAMA DE INTERNAMIENTO EN CENTROS DE REHABILITACION.

4.- MARCO JURIDICO.

En observancia al Derecho a la Salud

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Declaracion Universal de Derechos Humanos.

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

Declaraciéon Americana de los Derechos y Deberes del Hombre.

Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social

Pacto Internacional de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales.

Convencion Sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer.
Ley General de Salud.

Ley Salud Mental

Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica.

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. Ley Federal para Prevenir y Eliminar
la Discriminacion.

Ley Federal de Proteccidon de Datos Personales en Posesion de los Particulares

Ley Federal de Fomento a las Actividades Redalizadas por Organizaciones de la Sociedad
Civil

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro.

Ley de Salud del Estado de Querétaro.
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5.- COBERTURA

Habitantes conresidencia en El Marqués o bien, menores de edad a peticidon y autorizacion
del padre o tutor.

6.- AREA RESPONSABLE DE EJECUCION

La Coordinacién de Psicologia perteneciente al Instituto Municipal para Prevenir Adicciones
y Conductas de Riesgo a través de personal que desarrolle su actividad de manera
preponderantemente intelectual y profesional.

7.- VIGENCIA DEL PROGRAMA.
Con efecto retroactivo del 2 de octubre al 31 de diciembre de 2024.

8.- POBLACION OBJETIVO.
Habitantes con residencia en El Marqués o bien, menores de edad a peticion y autorizacion
del padre o tutor.

9.- REQUISITOS DE SELECCION DE BENEFICIARIOS.
e Por parte del padre o tutor para atenciéon a menor:
- Copia de credencial para votar, expedida por el Instituto Nacional Electoral
- Consentimiento informado de tutor o padre de familia para orientacion
psicologica.
¢ Ciudadano habitante de Municipio El Marqués, Querétaro.
- Copia de credencial para votar, expedida por el Instituto Nacional Electoral

10.- CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD.
Personas que cumplan con el 100% de los requisitos y los demas criterios que el Instituto
determine.

En el caso que la demanda de apoyos sea mayor a la programada, Instituto Municipal para
Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, realizard un padrén de personas en espera
para ingresar al Programa, las cuales serdn consideras para el siguiente ejercicio fiscal de
existir la aprobacion.

11.- UNIDAD DE SERVICIO Y PERIODICIDAD DEL SUBSIDIO.

Con fundamento en la Ley de Ingresos del Municipio de El Marqués, Qro., para el gjercicio
fiscal 2024, los servicios que preste el Instituto Municipal para la Prevenciéon y Atencion de
las Adicciones y Conductas de Riesgo, se causard y pagara:

CONCEPTO UMA

Por examen toxicoldgico para detectar el consumo de | 2.7451
sustancias quimicas, sean drogas ilegales o
medicamentos controlados (pruebas antidoping)

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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Quienes acrediten que no cuentan con los medios econdmicos para el pago que causa,
se consideraran exentos, siempre y cuando cumplan con los siguientes requisitos:

- Manifestar por escrito y bajo protesta de decir verdad el ingreso econémico.
- Carta de exposicion de motivos en el que exprese la falta de recurso econémico.

12.- PROCESO

La Direccién del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo en el
Municipio de El Marqués, Querétaro, serd la instancia encargada de gestionar la
documentacién para la operacion del Programa y de integrar los expedientes iniciales de
los beneficiarios.

13.- EJECUCION

El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, realizard el registro
de todas las operaciones derivadas de la ejecucion y aplicacion de los recursos financieros,
mismos que incluirdn el registro de los distintos momentos contables, elaboracion de
reportes mensuales de los avances fisico financieros del programa, publicacion de los
mismos en plataformas de acceso privado y publico con la finalidad de transparentar e
informar la ejecucion de los recursos.

14.- SEGUIMIENTO.

El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, dard el seguimiento
a los beneficiarios en la candlizacién de casos que requieran atencioén especializada.

Con las supervisiones al Centro especializado en tratamiento de las adicciones, asi como a
quienes operan el programa. En tfodos los programas se lleva un control de beneficiarios
con la base de datos, reportes periddicos y expedientes integrados.

15.- CONTROL.

De igual forma el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
determinard los controles internos a realizar de forma periédica lo cual incluird revisiones,
seguimiento y ejecucion correcta de los recursos asignados, con la finalidad de contar con
medidas de control necesarias para la mayor transparencia de los mismos.

16.- CIERRE.

Asi mismo se obliga a redlizar un cierre del ejercicio en el cual se muestre la ejecucion de
los recursos financieros, mismos que tendrdn que ser ejercidos conforme a la suficiencia
presupuestal del ejercicio fiscal comespondiente, las existencias de recursos no
devengados, podrdn ser redirigidos a otros programas del instituto, conforme a la normativa
aplicable.

17.- EVALUACION.
Los resultados del programa para efectos de evaluacion podrdn informarse al
Ayuntamiento, ala Secretaria de Finanzas, a la Contraloria del Ejecutivo, ademdas de poder
ser evaluados por el Organo de Auditoria y Fiscalizacién del Estado de Querétaro, asi como
a organismos no gubernamentales.

ios y otros avisos referentes a tu seguridad.

ZSIAT
Pagina 69 de 146

CENTRO MUNICIPAL
c rrn Carreétera Estatal 210, #6301, ) )
EULEnguEs ® www.elmarques.gob.mx @ lests Marks, El Marquss, Gro,” @ 442 - 238 - 8400

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,




16 de diciembre de 2024 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 64207

El Marqués
Gobierno Municipal
2024-2027

M, EL MARGUES
18.- INDICADORES DE RESULTADOS.

1.-Contribuir a la disminucién de los indices de adicciones y conductas de riesgo
mediante el fortalecimiento de los programas sociales en beneficio de los
habitantes del Municipio de El Marqués, Querétaro.

2.-Atender a la poblacién vulnerable beneficiada.

El porcentaje de poblaciéon beneficiada depende de la afluencia de convocatoria de los
interesados, el ingreso al programa y los resultados, dependen del diagndstico y la voluntad
de éste.

19.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.
De los derechos:

a) Recibir, por parte del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
un trato digno, respetuoso y equitativo libre de discriminacion por edad, sexo, género,
grupo étnico, partido politico o religion, orientacion sexual, entre otros;

b) Solicitar y recibir informacién sobre el estado que guardan las gestiones que hubieren
realizado;

c) Ser parle de los procesos de organizacion y participacion establecidos en el Programa.
d) Participar en acciones de capacitacion que respondan a sus requerimientos de
conocimientos, habilidades y aptitudes.

€) Recibir informacién, orientacion clara y oportuna sobre la operacion y el desarrollo del
Programa.

h) Participar en el Programa desde la etapa de inicio hasta la conclusion, en los términos en
los que el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo establece.

De las obligaciones:
a) Utilizar adecuadamente los insumos oforgados para los cuales fueron destinados;
b) Respetar las politicas de operacion del espacio comunitario que establezcan
Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, y las instancias
educativas de acuerdo a los convenios celebrados.

c) Hacer buen uso de la infraestructura de espacios comunitarios (manejo,
mantenimiento).

20.- OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO.

De sus Obligaciones

a) Ejercer los recursos asignados para la operaciéon del “PROGRAMA ESPECIAL PARA
REALIZACION DE EXAMEN TOXICOLOGICO (PRUEBA ANTIDOPING)" apegdndose a lo
senalado en la Ley de Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

b) Notificar a las dependencias correspondientes oportunamente sobre la aplicacion de
los recursos destinados al Programa en la operacion del mismo.

c) Verificar el desempeno y aplicacion de las reglas y lineamientos para la operacion del
programa.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj| ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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d) Redlizar los ajustes a las presentes reglas de operacion que considere adecuadas.

e) Elaborar los manuales y formatos comrespondientes para la operaciéon, control y
seguimiento del Programa de atencidn psicolégica primaria.

De sus atribuciones

a) Redlizar acciones de atencidon y seguimiento a las personas beneficiadas por el
programa, conforme a las presentes reglas de operacion;

b) Establecer acuerdos y convenios de colaboracién a nivel local y dentro del orden
municipal, con otras instancias educativas e instancias involucradas, en aras de expandir la
cobertura y beneficiarios del programa:

c) Participar de manera conjunta con otros organismos de salud y educativos, en el
establecimiento de mecanismos y estrategias a seguir para la deteccion, identificacion,
seleccion, focalizacion y atencion de beneficiarios.

d) Promover y coordinar la participacion comunitaria en el programa a través de la
formacioén integrada en términos de las presentes reglas de operacion.

e) Concentrar y entregar toda la documentacién actualizada en los formatos establecidos
para el mismo.

21.- INSTANCIAS PARTICIPANTES.
e ElInstituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

22.- INSTANCIAS EJECUTORAS.

Es responsabilidad del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
la ejecucion de las acciones y mecanismos para la aplicacion de las presentes reglas de
operacién con los beneficiarios del “PROGRAMA ESPECIAL PARA REALIZACION DE EXAMEN
TOXICOLOGICO (PRUEBA ANTIDOPING)".

23.- DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO

Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)2388400
extension 2600.

24.- PERSPECTIVA DE GENERO.
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulo 4to.

25.- ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS.

Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaraciéon Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y politicos, Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, Declaraciéon sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
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26.- CAUSA DE FUERZA MAYOR.

Casos de Emergencia o Desastre

Respecto a la operacion del programa, se trabajard en conjunto para buscar las mejores
opciones y confinuar con las actividades con el objetivo de no atrasar las metas
programadas. Cuando por algun motivo de fuerza mayor o por cualquier otra causa gjena
alinstituto, que no se encuentre tipificada en estas Reglas de Operacion, no se pueda llevar
a cabo o continuar con el Programa los recursos asignados a éste, podran ser transferidos
parcial o totaimente a los demds Programas que opera alternativamente el Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

27.- QUEJAS Y DENUNCIAS.

A la Direccion del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
ubicada en Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)
2388400 extension 2600.

28.- SOLICITUDES DE INFORMACION
Portal de transparencia de Municipio El Marqués, Querétaro.

29.- TRANSPARENCIA

La informacién deberd ser publicada en el portal de transparencia del Municipio de El
Marqués, el padron de beneficiarios, informes sobre la aplicacion de recursos y
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.

30.- DIFUSION
Comunicacion social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web institucional,
Redes sociales en la pagina institucional y de persona a persona.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. Para cualquier situacion que no se encuentre prevista en las presentes reglas de
operacion, puede aplicarse supletoriamente la demdas normativa federal, estatal y
municipal aplicable.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
mformado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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REGLAS DE INTERVENCION
TELEFONICA “LINEA VIVE” *4400

‘.

ATENCION PSICOLOGICA VIA
TELEFONICA.

1.-CARACTERISTICAS DEL SERVICIO.

La linea Vive es un servicio de atencién psicoldgica telefénica de marcacion corta (*4400)
para atender los efectos emocionales derivados del estrés, la ansiedad, la depresion y
demds conductas de riesgo derivados de las circunstancias atipicas de las familias del
Municipio del Marqués.

2.-MARCO NORMATIVO
Las llamadas que se reciban y/o realicen, se basardn bajo el siguiente aviso de privacidad:

“El Instituto Municipal para la Prevencion y Atencidén de las Adicciones y Conductas de
Riesgo del Municipio de El Marques, con domicilio en avenida de las flores s/n Jesus Maria,
es la responsable del fratamiento de los datos personales que nos sean proporcionados, al
recibir la atencidén psicolédgica en sus distintas modalidades (presencial, virtual, via
telefénica y via chat) para el registro en los formatos de atencidn psicolégica, los cuales
serdn protegidos conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, La ley general de Transparencia y la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de datos personales en Posesion de Sujeto

Obligados, la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, La ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Querétaro,
La ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Querétaro, Norma
Oficial Mexicana NOM-025-SSA2-2014, inciso 2 Campo de aplicacion, 4.1.1. Acompanante
terapéutico, 4.1.3. Atencion en unidades de primer nivel especializada, 4.1.5. Atencion
Psicolégica, 4.1.9. Centros Integrales de Salud Mental, 4.1.11. Consentimiento informado,
4.1.14. Educaciéon para la Salud Mental, 4.1.16. Evaluacion clinica psicolégica, 4.1.27.
Psicoterapia, 4.1.32 Terapia ocupacional, para la prestaciéon de servicios de Salud en
Unidades de Atencion Integral Hospitalaria Médico — Psiquidtrica y la demdas normatividad
que resulte aplicable.

Los datos personales que se recaban son:

- Nombre completo.
- Sexo y/o género.

-  Edad.

- Domicilio.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj| ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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- Teléfono.

- Correo electrénico.

- Lugar de nacimiento.

- Clave Unica de Registro y Poblacién.

- Referencias familiares. (nombre, teléfono, domicilio, fecha y lugar de nacimiento,
genero.)

- Identificacién Oficial. *

- Estado de salud fisico y/o mental. **

Con fundamento en el capitulo Octavo, asi como en los articulos 74, 75y 78, de la ley de
Salud del Estado de Querétaro, los articulos 3, 19 y 31, de la ley de Salud Mental del Estado
de Querétaro, enrelacion con lo dispuesto en el Reglamento del Instituto en mencion.

*La solicitud de Idenfificacion Oficial se solicita en atencién psicolégica presencial.

** Estos datos son considerados como sensibles, por lo cual con fundamento en el articulo
16 Fracciones VIl y VIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Querétaro,
se hace de su conocimiento que serdn tratados con estricta confidencialidad y en apego
al presente aviso de privacidad, asi mismo se le informa que resulta necesario para contar
con informacion respecto a: Datos concernientes a su estado de salud, condiciones de
salud psicologica, emocional, psiquidirica y/o mental o convenientes denfro de la atencidn
psicologica que se brinde, para los siguientes fines.

- Para brindar atencién psicolégica personalizada.

- Paraidentificar a la persona ciudadana a quien se le brindara atencién psicolégica
en cualquiera de sus distintas modalidades.

- Para fines de confacto en caso de atencidn psicoldgica que requiere seguimiento.

- Para una posible candlizacion y/o vinculacion a atencién especializada.

- Para la elaboracién de estadisticas con datos que hagan identificables a las
personas.

- Parala elaboracién de estadisticas, sometiendo previamente los datos a un proceso
de disociacion, por lo cual no se vincula la informacion estadistica con datos que
hagan identificables a las personas.

Para preservar los documentos fisicos e informaticos que genere dicha informacion
como parte de su archivo

Fundamento para el fratamiento de datos personales.

El fundamento para el tfratamiento de datos personales: articulos 6 apartado A y 16
segundo parrafo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. 10, 11, 12,
16, 27, 37 y 38 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de sujetos
Obligados del Estado de Queretaro, 62 y 111, 115y 112 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro.

Fjercicio de los derechos ARCO.

Usted podrd ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelaciéon u oposicién a
sus datos personales (derechos ARCO), directamente ante la Unidad de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Municipio de El Marques.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte

Transferencia de datos personales.
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- Para vinculaciéon interinstitucional y referencia a atencion especidlizada, dicha
transferencia serd informada a las personas titulares de las dependencias a las que
se vincule a las personas usuarias del servicio. La vinculacion que realiza el Instituto
es en funcion de las necesidades especificas de cada usuario/a , esta vinculacion
se redliza a dependencias de sector puUblico de nivel Municipal y Estatal, siendo
aplicable a la fracciéon VI, del articulo 16, de la LPDPPSOEQ, y con fundamento en
el articulo 65, fraccién V, de la LPDPPSOEQ, En relacion a temas de salud fisica y/o
mental (Secretaria de Salud del Estado de Querétaro, Centro Estatal de Salud
Mentdal, Instituto Queretano de las Mujeres, Sistema Municipal DIF EIl Marqués,
Dependencias Gubernamentales pertenecientes al Municipio de El Marqués y/o
Estatales (Secretarias, Direcciones, Institutos y o servicios) asi como instancias
especializadas que se encuentren dentro de la cartera de servicios
Interinstitucionales para Prevenir Conductas de Riesgo en El Municipio de El Marqués.

- Para atender requerimientos de informacién de una autoridad competente que
estén debidamente fundados.

- Cuando acontezca un supuesto senalado en los articulos 16, 64 y 65, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Querétaro y 22 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados.

Cambios al aviso de Privacidad.

El presente aviso de privacidad puede sufrir modificaciones, cambios o actualizaciones,
derivado de nuevas disposiciones legales o administrativas o de otra indole, las cuales se
harédn de su conocimiento a través del formato de aviso de privacidad a través de los
estrados del este Instituto.

Fecha de Ultima actudlizacion: 06/12/2023.

3.-OBJETIVOS DEL PROGRAMA.

Brindar un acompanamiento psicolégico mediante llamadas telefénicas, estas se
abordardn bagjo un esquema de atencién breve, ya que se pretende atender de manera
oportuna y eficiente, situaciones que atraviesen la subjetividad y, pongan en riesgos a la
poblacién usuaria.

Se trabajard bajo un esquema de psicoterapia breve e intensiva, dado el contexto en el
que brindard el servicio via telefénico.

Las llamadas podrdn tener una duracion de 30 a 45 minutos, pudiendo extenderse hasta 1
hora, a menos que no sea un caso especial.

4.- OBJETIVOS GENERALES.
Determinar los procesos para la atencion psicoldgica telefénica de la poblacion usuaria
que se encuentren en situacion de crisis, emergencia psicolégica o, escucha que
requieran de un acompanamiento emocional profesional.

5.-OBJETIVOS ESPECIFICOS.
- Ofrecer pautas que orienten la atencion en emergencia psicolégica telefénica.
- Proporcionar heramientas psicosociales que permitan alcanzar la estabilidad
emocional y mental de la poblacién usuaria.
ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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- Prevenir factores de riesgo que expongan a la poblacion a una exacerbacion de
los sinformas emocionales o a una situacion psiquica mds compleja.

- Brindar contencién inmediata a la poblacién y activar rutas de atencién en salud

mental municipal y estatal para continuar con el acompanamiento que requiera la
persona.

6.- LIMITES Y ALCANCES DEL SERVICIO.

Bl presente Manual de Intervencion Telefénica ofrece pautas y herramientas que
orienten el proceso de atencion psicologica telefonica ante una situacion de crisis
emocional, un caso de emergencia psicolégica y/o el acompanamiento emocional.

Es importante recalcar que, al ser un servicio telefénico, estamos limitados sélo a
establecer contacto con otras instancias cuando se requieran, procurando velar por la
integridad de la poblacion, de tal manera que, al presentarse un caso de emergencia,
sera candalizado directamente con 911, Proteccion Civil, Policia Estatal o Municipal, etc.
Para ello, mds adelante se presenta un protocolo de accidon ante tales casos.

El servicio telefonico esta al alcance de toda la poblacién gue resida en el Marqués, sin
embargo, se podrd brindar a cualquier persona del estado de Querétaro o, quien lo
requiera en el momento.

7.- AMPLIACIONES CONCEPTUALES.

agm
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A continuacién, se definird una serie de palabras que se presentan a lo largo de este
manual de intervencion, con el fin de dar claridad conceptual se presenta lo siguiente:

v Agotamiento: La persona pudo haber manejado efectivamente, y durante tiempo
prolongado, la situacion de emergencia, pero llega a un punto de agotamiento en
el cual no tiene mas fuerza para afrontar la situacion.

v Angustia: Estado afectivo que se caracteriza con cierto malestar subjetivo,
acompanado por cambios en el organismo (como temblores, taquicardia,
sudoracion excesiva o falta de aire).

v Ansiedad: Es un estado de inquietud o agitacién del animo. Aungue no siempre es
patolégica (sino que es una emocion comin que cumple con una funcidén
vinculada a la supervivencia).

v Borderline: Un cambio repentino en el entorno de la persona provoca que las
emociones sean liberadas de manera explosiva, lo cual incapacita los mecanismos
de enfrentamiento. Como no existe un aviso previo que permita al individuo asumir
el impacto, cae en estado limitrofe.

v Crisis: es un estado femporal de agitacion, que se caracteriza por una
desorganizacion reflejada en una incapacidad para enfrentar la situaciéon adversa
que se estd viviendo, manejar adecuadamente las emociones, enfocar el
pensamiento y la conducta en resolver el problema. Las crisis fraen consigo distintfos
sintomas comao: sentimientos de cansancio, agotamiento, desamparo, fristeza,
inadecuacion, confusion, ansiedad, angustia, frustracion, enojo, rabia, colera;
ademdas de sintormas fisicos como llanto, sudoracion, palpitacion, temblor.

v"  Evento peligroso o incidente crifico: Acontecimiento estresante, interno o externo al
mundo personal, que ocurre en el curso de la vida y que inicia una serie de
reacciones ya sean predecibles o bien inesperados y accidentales.

v Estado vulnerable: Es la capacidad disminuida de una persona o un grupo de
personas para anficiparse, hacer frente y resistir a los efectos de un peligro natural o
causado por la actividad humana, y para recuperarse de los mismos.

|SIAT
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v Estado de crisis activo: La persona se encuentra en estado de desorganizacion,
invadida de tensidn emocional, su proceso homeostatico se desequilibréd. La
duracion podrd ser de 1 a 4 horas; puede experimentar “vision en tinel”; exceso de
actividad sin objetivo o inmovilizacion; alteraciones cognitivas, acompanado por
preocupaciones o ideas distorsionadas por los eventos como la percepcion de ser
incapaz de superar los obstdculos problemas o eventos que experimenta.

v" Emergencia: Cualquier suceso capaz de afectar el funcionamiento cotidiano de la
poblacién usuaria, pudiendo generar victimas o dafos materiales, afectando la
estructura social y econdémica de la comunidad involucrada y que puede ser
atendido eficazmente con los recursos propios de las instancias Municipales y/o
Estatales.

v Estrés: es la respuesta fisiologica, psicoldgica y de conductual del cuerpo humano
a presiones tanto internas como externas ante una situacion de peligro, ya sea real
o que se perciba como tal. Usualmente provoca tension, ansiedad, y reacciones
fisiologicas como aumento de frecuencia cardiaca, sudoracion, temblor en manos,
sequedad de boca, aumento de la frecuencia respiratoria y aumento de la prension
arterial.

v linea de atencidén psicolégica: es un soporte de ayuda no presencial, atendido por
un equipo de profesionales en psicologia que brindan un espacio de escucha,
orientacién y apoyo emocional a toda la ciudadania para que compartan todo
tipo de situaciones que pueden alterar su emocionalidad.

v Pénico: es el miedo exagerado, que escapa de lo racional y que pardliza a la
persona.

v Primeros auxilios psicolégicos: se entiende como una ayuda breve €, inmediata de
apoyo a la persona para restablecer su estabilidad personal a nivel emocional,
fisico, cognitivo y conductual (social). La meta de los primeros auxilios psicoldgicos
es que la persona salga del shock y active sus recursos pararecuperar su capacidad
de afrontamiento. El objetivo es auxiliar a la persona a dar pasos concretos hacia
el afrontamiento de la crisis, lo cual incluye la conceptualizacién del hecho, la
clarificacion de los pensamientos, el manejo adecuado de las emociones vy
sentimientos, el control de la subjetividad, de la fantasia catastrofica, de la
sensacion de amenaza y comenzar asi el proceso de solucion del problema.

v Trastorno: los trastornos de personalidad son aquellas afecciones mentales,
comportamentales, emocionales y de pensamiento que interfieren con el
desempeno social, especialmente en el dmbito de las relaciones interpersonales.

8.-DESCRIPCION DEL PROCESO OPERATIVO:

Para la atencién de la Linea Vive nos basaremos en las teorias explicativas de la crisis
emocional y de primeros auxilios psicoldgicos segun Slaikeu (1978) todas las personas estan
expuestas en ciertas ocasiones de sus vidas a experimentar crisis caracterizadas por una
gran desorganizacién emocional, perturbacion y colapso en las estrategias previas de
enfrentamiento. Refiere ademds que el estado de crisis surge de un evento precipitante,
que genera impacto emocional e implica desorganizacion y desequilibrio, estd limitado en
tiempo, sigue patrones sucesivos de desarrollo a través de diversas etapas y tiene el
potencial de resolucién hacia niveles de funcionamiento mads altos y bajos generando
crecimiento o deterioro.

Segun Caplan (1974) los principales aspectos del estado de crisis son el trastorno
emocional, el desequilibrio y el fracaso en la solucion de problemas para salir adelante.
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9.-PROTOCOLO DE ATENCION EN EMERGENCIA PSICOLOGICA TELEFONICA

Las causas de las crisis estan referidas al evento precipitante al tipo de crisis y a la
funcionalidad de las estrategias de afrontamiento desarrolladas por la persona. Tienen
que ver con la historia personal, la escala de valores, el manejo de la pérdida y la
frustracion y la homedstasis fisica psiquica y social. Los objetivos de los primeros auxilios
psicolégicos estdn centrados en:

-Alivio en lo inmediato de los sintomas de reaccion.

-Reducir el peligro de respuestas violentas y para potenciar la motivacién del paciente
a hallar una nueva perspectiva para afrontar las circunstancias del suceso.

-Restauracién de un nivel de funcionamiento CASIC minimo: (Cognitivo, Afectivo y
Somdatico, Interpersonal y Conductual).

-Comprension de los eventos precipitantes relevantes que condujeron al desequilibrio.

-Identificacion de los recursos de ayuda y rescate que se pueden utilizar: Personales,
familiares, profesionales, comunitarios, sociales y legales.

-ldentificar nuevas formas de percibir, pensar y sentir lo que hasta ahora ha sucedido.

-Desarrollar habilidades de afrontamiento efectivo, autoestima, asertividad y solucion
de conflictos.

-Dar seguimiento a laintervencion o asegurar su atencion especializada posteriormente.

-La resolucion final de la crisis depende de numerosos factores, que incluyen la
gravedad del suceso precipitante, los recursos personales del individuo (fuerza del yo,
experiencias con crisis anteriores) y sus recursos sociales (asistencia disponible de otros
significantes).

SEMAFORIZACION EN INTERVENCION TELEFONICA
Se plantea un esquema de senalizacion, donde se puede catalogar el tipo de llamada con
base a factores de riesgo presentes en la llamada:

agm
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SEMAFORO DE ATENCION EN LINEA VIVE

COLOR

AMARILLO

DESCRIPCION ETIQUETAS ESTRATEGIA
TERAPEUTICA

Cualquier e Adicciones Proporcionar
experiencia e Ansiedad - | asistencia
subjetiva referida depresion terapéutica
por la poblacién o Trastornos oportuna, actuar
usuaria que alimenticios en coordinacién
podrian llevarlo a e Autolesiones con los demads
conductas de especialistas de
riesgo, pero no la salud
estdn pasando en (psiquiatra,
el momento de la nutricién,
llamada. neurdlogo, etc.
externo

10.-PROTOCOLO DE ATENCION EN EMERGENCIA Y/O CRISIS PSICOLOGICA

agm

D74

o
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Se entenderdn como llamadas de emergencia y/o urgencia, a cualquier llamada en la que
la poblacién usuaria se encuentre en riesgo latente y pueda afectar la integridad individual
o la de otras personas. Es decir que estas llamadas se catalogardn como semdaforo rojo y
requieren activar el plan de emergencia.

Para una identificacion homologada tomaremos en cuenta la desorganizacion, confusion
y trastornos del estado de crisis que pueden afectar diversos aspectos de la vida de una
persona y al mismo fiempo sentimientos, pensamientos, conductas, relaciones sociales y
funcionamiento fisico. Los sintomas principales que lo definen son:

v
'

Cambios en el comportamiento como agresion, impulsividad y/o hiperactividad.
Cambios en el estado emocional con sentimientos de angustia, temor, frustracion,
confusién, cansancio, agotamiento, culpa, desamparo, engjenacién, ira,
imitabilidad, miedo, tristeza, depresion, pesadilas, angustia, ansiedad, pdnico,
tension mental, indecision, falta de confianza y sentimientos de inadecuacion.
Vulnerabilidad y/o llanto.

Dificultad para pensar, falta de concentracion, pensamiento de “tunel”, dificultad
para tomar decisiones € ideas o acciones autodestructivas

Sintomas fisicos dados en enfermedades, dolores psicosomaticos, alteraciones del
sueno, dolores de cabezaq, indigestion, falta de apetito, etc.

Desorganizaciéon del funcionamiento en sus relaciones laborales, escolares,
familiares y sociales. Clasificacion de la Crisis SegUn Slaikeu (1978) las crisis se pueden
dividir en crisis del desarrollo (esperables) o circunstanciales (accidentales,
inesperadas o imprevisibles).

Crisis del desarrollo: Las crisis del desarrollo son mdas predecibles y sobrevienen
cuando una persona va cumpliendo etapas en su vida desde la ninez a la senectud.
Presentan una conducta indiferenciaday marcan un trastorno en el drea intelectual
y afectiva.

TIPOS DE CRISIS

RN RS

AN YN O . N 8

Crisis del nacimiento e infancia.

Cirisis de la pubertad y adolescencia.

Cirisis de la primera juventud.

Cirisis de la edad media de la vida.

Crisis de la tercera edad

Crisis circunstanciales: Las crisis circunstanciales son inesperadas, accidentales y
dependen sobre todo de factores ambientales. Abarcan una alteracion psiquica y
de la conducta ante pérdida o amenaza de pérdida de los aportes basicos (fisicos,
psicosociales y socioculturales que estan interrelacionados).

Separacion.

Pérdidas.

Muerte.

Enfermedades corporales.

Pandemia.

Desempleo prolongado.

Trabajo nuevo.

Cuestiones econdmicas.

ASA

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj: ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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v Violacion y/o abuso sexual.
v" Incendios.

En cuanto a la crisis circunstancial tiene al menos tres caracteristicas:

1. Esrepentina: aparece de golpe.

2. Esinesperada: no puede ser antficipada.

3. Esurgente, pues amenazan el bienestar fisico o psicolégico.
11.-LLAMADAS DE EMERGENCIA Y/O CRISIS.
1.- Iniciar la lamada con el speech institucional el cual se encuentra especificado en el
manual de procedimiento y una escucha activa para detectar la situacién actual del
usuario.

2 - Si es posible y persona y la circunstancia lo permite, preguntar datos generales, en caso
de que esté alterado en el franscurso de la lamada ir obteniendo, sobre todo: Nombre
completo, Domicilio, y algiun nimero telefénico de contacto personal y de algin familiar,
Recorddandole al usuario que todos los datos proporcionados son confidenciales.

3.- Sidetectamos que la o las personas estdn enriesgo de atentar contra siu, otros miembros
de su circulo cdlido se deberd iniciar protocolo de emergencia, que consiste en:

v" Tener un asesor psicolégico en guardia o respondiente 2 encargados de redlizar la
gestion de la atencion de los servicios de emergencia para el usuario. Para dar aviso
de la situacion, el respondiente 1 deberd mandar un mensaje el cual contenga los
siguientes datos:

*911

Nombre completo del usuario

Domicilio

Numero de contacto (preferentemente personal y de algin familiar)
Breve descripcion de la problemdatica

v El respondiente 1 debera seguir en la llamada telefénica para seguir dando la
contencién al usuario.

v El/la asesor psicolégico en guardia o respondiente 2, ya que realizd la gestion de los
servicios de emergencia deberd mantener informado al respondiente 1 sobre
alguna indicaciéon de los servicios de emergencia o si necesitan ampliar la
informacioén para encontrar al usuario lo mas rapido posible, todo via mensdje, por
la plataforma que sea mdas factible (whatsapp, Messenger, sms etc.).

v Se sugiere que el respondiente 2 se encuentre en ese momento enfocado en el
proceso de emergencia, por lo tanto, el dia de guardia Unicamente puede estar
disponible para cualquier eventualidad.

v" En caso de perder la comunicacion con el uvsuario el respondiente 1 deberd dar
seguimiento hasta obtener nuevamente contacto con el usuario, en caso de no ser
posible; redlizar el reporte de la llamada y dar seguimientos espaciados hasta 24 hrs,
durante el tumo que este cursando.

12.-MATERIAL DE TRABAJO
-Equipo de telefonia:
4 celulares Motorola con plan Amigo de Telcel.

-Aplicacién para equipos telefénicos:
desalojos necesarios y otros avisos referentes a tu seguridad.

Call Pick
SIAT
Pagina 81 de 146

CENTRO MUNICIPAL
‘ , ' l . EL MARQUES ® www.elmargues.gob.mx @ Carretera Estatal 210, #6301, e 442 -238 - 8400

QUERETARD Jesls Maria, El Marqués, Qro.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,




16 de diciembre de 2024 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 64219

El Marqués

Gobierno Municipal
2024-2027

M, EL MARGUES

-Elementos de oficina
-Bases de datos en Google Forms

13.-NIVELES DE INTERVENCION TELEFONICA

Las llamadas que se atenderdn se clasificardn acorde alas siguientes caracteristicas y, con
ello, tener una mejor lectura de las intervenciones brindadas y podran clasificarse de
manera mas estructurada y, permitiradn homologar criterios.

14.-NIVEL INFORMACION:

Toda llamada en la que se le brinde a la poblacidon usuaria informacion ya sea sobre el
servicio o si requiere el dato de alguna institucion gubernamental. Para tales efectos, no
proporcionaremos insfituciones particulares, a menos gque la persona los pida haciendo
hincapié en que no recomendamaos ningun particular.

Duracion aproximada: 5 a 10 minutos.

15.-NIVEL ASESORIA:

Llamadas que, por su naturaleza, se aborden principalmente temas en semdaforo verde,
siendo un tema especifico y que no requiera una intervencion terapéutica a profundidad.
Duracién aproximada: 10 a 20 minutos

16.-NIVEL ORIENTACION:

Las llamadas en las que se redlice una intervencién psicolégica, se trabajen temas en los
que apliquen la retroalimentacién y, concientizacién de riesgos, se generen acuerdos y
compromisos dentro de la misma. Llamadas en semdforo amarillo principalmente.
Duraciéon aproximada: 45 minutos a 1 hora.

17.-CASOS ESPECIALES:

Cualquier llamada catalogada dentro del semdaforo ROJO, este fipo de llamadas se le dara
completa prioridad vy, se procurard apoyarse del resto del equipo.

Duracién aproximada: Sin limite de tiempo.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desalojos necesarios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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18.-PERFIL DEL ASESOR TELEFONICO

-Tener actitud de aceptacion y respeto hacia la persona.

-Escucha activa.

-Mantener la empatia y calma necesaria para cada caso en particular.

-Tener la capacidad de hacer una evaluacion de la situacién general e inmediata.

-Estar entrenado en primeros auxilios psicolégicos e intervencion en crisis. --Delimitar sus
funciones como personal de apoyo para resolver la situacion de crisis emocional en lo
inmediato.

-Revisar constantemente las propias emociones con respecto de la problemdtica de la
persona en crisis.

19.-PREPARACION DEL ASESOR TELEFONICO

-Equipo de trabagjo: el equipo y la aplicacién de Call Pick debe estar es constante monitoreo
de las llamadas telefénicas, brindar atenciéon oportuna y efectiva al consultante. En caso
de presentarse fallas técnicas, se le hard noftificar de inmediato a personal de Call Picker.

-Entrenamiento en PAP: el/la asesor telefénico debe contar con un entrenamiento que le
permita aplicar adecuadamente los primeros auxilios psicoldgicos a las determinadas
emergencias que se presenten.

-Recursos disponibles: es necesario contar con el Manual de Intervencion Telefonica de
Linea vive vy, las ligas para el llenado de formulario en Google Forms.

-Autoevaluacion: cada asesor/a debe tener claro la condicidn personal (psiquica y
somatica) en la que se encuentra antes de prestar atencion telefénica.

-Preparacion: es necesario estar bien informado sobre las diferentes heramientas de
abordaje segun el caso que solicita la atencion con el fin de prestar un servicio de calidad.

-Saludo y presentacién: Es fundamental que en este punto el/la asesor de a conocer su
nombre y el rol que representa en la linea telefénica, de esta manera permitird que la
persona usuaria se sienta en un ambiente seguro y confiable.

20.-ESTRATEGIAS Y SUGERENCIAS DE INTERVENCION

Dentro de la intervencion, es necesario tener una homologaciéon de criterios en cuanto a
redlizar un servicio de cdlidad, para ello, se muestran elementos que deberdn

evitarse y, otros que promover en las llamadas.

21.-LO QUE DEBE PROMOVERSE:

-Escuchar atentamente
-Ser cortés, honesto y empdatico
-Favorecer la confianza y seguridad —
-Acompanar a la poblacién usuaria a comprender que estd siendo escuchado/a
-Tolerar los espacios de silencio, la pena o el llanto.
j ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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-Estar dispuesto a tener un papel activo y directo en la intervencion segin sea los
requerimientos del caso

-Revisar constantemente las propias emociones con respecto de la problemdtica de la
persona en crisis.

22.-LO QUE HAY QUE EVITAR

-Ofrecer algo que no se pueda cumplir

-Evitar los silencios, son importantes para la persona para pensar y sentir -Distraerse
-Apresurarse a dar solucion si la persona quiere ser escuchada

-Emitir juicios de valor

-Presionar para hablar

-Intentar progresar demasiado rdpido en el proceso de atencién psicoldgica
-Inducir respuestas

23.-REFERENCIAS
. INTERVENCIC)N EN CRISIS, UNA APROXIMACION TEORICA. MARIA LORENA ROCHA
RAMIREZ. UNIVERSIDAD DE LA SABANA.

e INTERVENCION EN CRISIS, MANUAL PARA PRACTICA E INVESTIGACION. KARL A.
SLAIKEU. MANUAL MODERNO

e INTERVENCION EN CRISIS: PRIMEROS AUXILOS PSICOLOGICOS. SABINA DEZA
VILLANUEVA. REVISTA UNIFE
REGISTRO DE LLAMADAS

REGISTRO DE LLAMADAS

0 e O ress Wda Momackin
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INCIDENCIAS
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REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA VIVE CON EL ARTE.

‘.

1.-PROGRAMA INTERNO: VIVE CON EL ARTE.

Entendemos la percepcion como el primer conocimiento de una actividad por medio de
las impresiones que comunican los sentidos. En las localidades con altos indices de
percepcion de inseguridad, a través de la estrategia Vive con el Arte, realizaremos
intervenciones a través del arte urbano y la redlizacién de las actividades artisticas para el
fomento de la prevencién de adicciones y de las conductas de riesgo

2.JUSTIFICACION.

El arte urbano, permite a los jbvenes mostrar su talento, el cual es un método por el cual
sirve para expresar sus sentimientos.

Al plasmar sus emociones, manifiestan la manera de sentirse escuchados y hacerse notar
en su entorno, por lo que a través del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y
Conductas de Riesgo, se pretende realizar un acercamiento con nifos, ninas, jovenes y
familias, con el personal especializado y operativo, con el fin de fomentar la prevencion de
adicciones y las conductas de riesgo, que existen dentro del Municipio El Marqués.

3.- OBJETIVO.

Realizacion de eventos culturales, talleres, actividades que brinden a la sociedad
participante una orientacién que los ayude a enfocar sus problemas y su tiempo en crear
obras y ocupar su tiempo en actividades propias que produzcan y desarrollen sus talentos.

4.- CONTROL Y VIGILANCIA

El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, determinard los
controles internos a redlizar de forma periddica lo cual incluird revisiones, seguimiento y
ejecucion correcta del respectivo programa.

5.- EVALUACION

Los resultados del programa para efectos de evaluacion podran informarse al
Ayuntamiento, a la Secretaria de Finanzas, a la Contraloria del Ejecutivo, ademds de poder
ser evaluados por el Organo de Auditoria y Fiscalizacién del Estado de Querétaro, asi como
a organismos no gubernamentales.

6.- VIGENCIA DEL PROGRAMA.
Con efecto retroactivo del 2 de octubre al 31 de diciembre de 2024.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj| ios y otros avisos referentes a tu seguridad.

Pagina 90 de 146

CENTRO MUNICIPAL
Carretera Estatal 210, #6301, . .
‘ ' ' ' 'gﬁn:gzguts ® www.elmarques.gob.mx @ Jesus Maria, El Marqués, Gro, . @ 442 - 238 - 8400




Pag. 64228 PERIODICO OFICIAL 16 de diciembre de 2024

El Marqués
Gobierno Municipal
2024-2027

M, EL MARGUES
7.- POBLACIéN OBJETIVO.

Habitantes conresidencia en El Marqués o bien, menores de edad a peticion y autorizacion
del padre o tutor.

8.- INSTANCIAS EJECUTORAS

Es responsabilidad del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
la ejecucién de las acciones y mecanismos para la aplicacion de las presentes reglas de
operacion con los beneficiarios del "Programa de atencion psiquidatrica y/o neurolégica
especializada, brindada en instalaciones del instituto municipal para prevenir adicciones y
conductas de riesgo a través de candlizaciones de atencion psicoldgica especializada”

9- DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO

Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, EI Marqués, Querétaro. Teléfono (442)2388400
extension 2600.

10.- PERSPECTIVA DE GENERO
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulo 4to.

11.- ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaracion Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y politicos, Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales.

12.- CAUSA DE FUERZA MAYOR

Casos de Emergencia o Desastre

Respecto a la operacion del programa, se trabajard en conjunto para buscar las mejores
opciones y confinuar con las actividades con el objetivo de no atrasar las metas
programadas. Cuando por algin motivo de fuerza mayor o por cualquier otra causa gjena
alinstituto, que no se encuentre tipificada en estas Reglas de Operacién, no se pueda llevar
a cabo o continuar con el Programa los recursos asignados a éste, podran ser transferidos
parcial o totamente a los demds Programas que opera alternativamente el Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

13.- QUEJAS Y DENUNCIAS.

A la Direccién del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
ubicada en Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)
2388400 extension 2600

14.- SOLICITUDES DE INFORMACION
Portal de transparencia de Municipio El Marqués, Querétaro.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj| ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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15.-TRANSPARENCIA

La informacién deberd ser publicada en el portal de transparencia del Municipio de El
Marqués, el padrén de beneficiarios, informes sobre la aplicacion de recursos y
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.

16.- DIFUSION
Comunicacioéon social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web institucional,
Redes sociales en la pagina institucional y de persona a persona.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. Para cualquier situacién que no se encuentre prevista en las presentes reglas de
operacion, puede aplicarse supletoriamente la demas normativa federal, estatal y
municipal aplicable.

REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA DE ATENCION
PSICOLOGICA VIVE CON
RESPONSARBILIDAD “CAMPANAS
PREVENTIVAS”

1.- OBJETIVO.

Fomentar una cultura de prevenciéon contra las adicciones y facilitar los procesos del
individuo en su salud fisica, emocional y mental, a través de campanas encaminadas a
beneficiar a la poblaciéon vulnerable, ante el desconocimiento € imposibilidad para
advertir el riesgo de incurir en determinadas conductas y adicciones.

2.- EJECUCION.
El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, serd el indicado

para redlizard el registro de todas las operaciones derivadas de la ejecucion y aplicacion
de este programa por lo cual serd responsable de realizar las actividades encaminadas
a llevar a cabo este programa.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desalojos necesarios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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3.-CONTROL.

El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, determinard los
conftroles internos a realizar de forma periédica lo cual incluird revisiones, seguimiento y
ejecucion del programa, con la finalidad de contar con medidas de control necesarias
parala llevar a cabo el presente programa.

4.- EVALUACION

Los resultados del programa para efectos de evaluacion podran informarse al
Ayuntamiento, a la Secretaria de Finanzas, a la Contraloria del Ejecutivo, ademas de poder
ser evaluados por el Organo de Auditoria y Fiscalizacién del Estado de Querétaro, asi como
a organismos no gubernamentales.

5.- VIGENCIA DEL PROGRAMA.
Con efecto retroactivo del 2 de octubre al 31 de diciembre de 2024.

6.- POBLACION OBJETIVO.
Habitantes con residencia en El Marqués o bien, menores de edad a peticion y autorizacion
del padre o tutor.

7.- INSTANCIAS EJECUTORAS

Es responsabilidad del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
la ejecucion de las acciones y mecanismos para la aplicacion de las presentes reglas de
operacion con los beneficiarios del “Programa de atencion psiquidtrica y/o neuroldgica
especializada, brindada en instalaciones del instituto municipal para prevenir adicciones y
conductas de riesgo a través de candalizaciones de atencion psicoldgica especializada”

8.- DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO. Avenida de las Flores S/N, Jesus Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono
(442)2388400 extension 2600.

9.- PERSPECTIVA DE GENERO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulo 4to.

10.- ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaraciéon Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y politicos, Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj| ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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11.- CAUSA DE FUERZA MAYOR

Casos de Emergencia o Desastre

Respecto a la operacion del programa, se frabajard en conjunto para buscar las mejores
opciones y confinuar con las actividades con el objetivoe de no afrasar las metas
programadas. Cuando por algin motivo de fuerza mayor o por cualquier ofra causa ajena
alinstituto, que no se encuentre tipificada en estas Reglas de Operacién, no se pueda llevar
a cabo o continuar con el Programa los recursos asignados a éste, podrdn ser transferidos
parcial o totalmente a los demds Programas que opera altemativamente el Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

12.- QUEJAS Y DENUNCIAS.

A la Direccion del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
ubicada en Avenida de las Flores S/M, Jesus Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)
2388400 extension 2600

13.- SOLICITUDES DE INFORMACION
Portal de transparencia de Municipio El Marqués, Querétaro.

14.-TRANSPARENCIA

La informacién deberd ser publicada en el portal de transparencia del Municipio de El
Marqués, el padréon de beneficiarios, informes sobre la aplicacion de recursos vy
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.

15.- DIFUSION
Comunicaciéon social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web instifucional,
Redes sociales en la pagina institucional y de persona a persona.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. Para cualquier sifuaciéon que no se encuentre prevista en las presentes reglas de
operacion, puede aplicarse supletoriamente la demdas normativa federal, estatal y
municipal aplicable.

REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA OBRAS DE TEATRO
PREVENTIVAS

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desalojos necesarios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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1.-JUSTIFICACION

La prevencion de las conductas de riesgo es una de las tareas fundamentales de este
Instituto, el fomentar factores de proteccion para tener una vida saludable, resulta una
tarea dificil de contener, pues las exigencias de las nuevas generaciones resultan una
responsabilidad que se fiene que inducir en forma positiva y correcta a fin de evitar un
problema de adicciones y conductas de riesgo.

Con esta actividad de obras de teatro, la finalidad es de fransportar como espectador a
otfro mundo y concientizar al espectador de los problemas que se ocasionan por la
omision de tfomar la decisiones correctas y asi mismo hacer que se olvide de los problemas
durante la funcién y frasladarlos a estados emociones que abarcan de la tristeza a la risq,
de la frustracion ala alegria, del enojo a la felicidad, ya que la obras de teafro su objetivo
es fransmitir mensajes de prevencion.

2.- OBJETIVO

Las obras preventivas, se ejecutaradn de una manera permanente en las secundarias,
telesecundarias, escuelas de nivel medio superior, comunidades y cualquier lugar que
considere el instituto que sea necesario llevar a cabo estas acciones en el Municipio de
El Margués, el objetivo de las obras de teatfro es llevar mensajes preventivos en tematicas
de riesgo previamente detectadas en donde sean presentadas las obras de teatro, por
lo cual cada obra serd diferente y de acuerdo alas necesidades del lugar a fin de prevenir
conductas de riesgo.

3.- EJECUCION Y SEGUIMIENTO
El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, dard el seguimiento
y la respectiva ejecucion de este programa.

4.- CONTROL

De igual forma el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
determinard los controles internos a realizar de forma periédica lo cual incluird revisiones,
seguimiento y ejecucion correcta del programa.

5.- EVALUACION

Los resultados del programa para efectos de evaluacion podran informarse al
Ayuntamiento, ala Secretaria de Finanzas, a la Contraloria del Ejecutivo, ademds de poder
ser evaluados por el Organo de Auditoria y Fiscalizacion del Estado de Querétaro, asi como
a organismos no gubemamentales.

6.- VIGENCIA DEL PROGRAMA.
Con efecto refroactivo del 2 de octubre de 2024 al 31 de diciembre de 2024.

7.- POBLACION OBJETIVO.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte

Habitantes conresidencia en Bl MOFQUéS o bien, menores de edad a pe‘ricién Yy autorizacion
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desalojos necesarios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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8.- INSTANCIAS EJECUTORAS

Es responsabilidad del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
la ejecucion de las acciones y mecanismos para la aplicacion de las presentes reglas de
operacion con los beneficiarios del "Programa de atencion psiquidtrica y/o neurologica
especializada, brindada en instalaciones del instituto municipal para prevenir adicciones y
conductas de riesgo a través de candlizaciones de atencion psicolégica especializada”

9.- DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO.

Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)2388400
exfension 2600.

10.- PERSPECTIVA DE GENERO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulo 4fo.

11.- ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaracién Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y politicos, Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, Declaracion sobre el Progreso y el Desarollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Economicos, Sociales y Culturales.

12.- CAUSA DE FUERZA MAYOR

Casos de Emergencia o Desastre

Respecto a la operacion del programa, se trabajard en conjunto para buscar las mejores
opciones y continuar con las actividades con el objetivo de no atrasar las metas
programadas. Cuando por algin motivo de fuerza mayor o por cualquier ofra causa ajena
alinsfituto, que no se encuentre tipificada en estas Reglas de Operacion, no se pueda llevar
a cabo o continuar con el Programa los recursos asignados a éste, podrdn ser transferidos
parcial o totalmente a los demas Programas que opera alternativamente el Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

13.- QUEJAS Y DENUNCIAS.

A la Direccion del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
ubicada en Avenida de las Flores S/N, Jesus Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)
2388400 extension 2600

14.- SOLICITUDES DE INFORMACION
Portal de transparencia de Municipio Bl Marqués, Querétaro.

15.-TRANSPARENCIA
La informaciéon deberd ser publicada en el portal de transparencia del Municipio de El
Marqués, el padron de beneficiarios, informes sobre la aplicacion de recursos y
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.

desalojos necesarios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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16.- DIFUSION

Comunicacién social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web institucional,
Redes sociales en la pagina institucional y de persona a persona.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. Para cualquier situacion que no se encuentre prevista en las presentes reglas de
operacion, puede aplicarse supletoriamente la demdas normativa federal, estatal y
municipal aplicable.

REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA DE ACADEMIAS
DEPORTIVAS MIXTAS PREVENTIVAS
“VIVE CON TU BALON”

1.- “PROGRAMA DE ACADEMIAS DEPORTIVAS MIXTAS PREVENTIVAS”

Es la primera estrategia integral para detectar conductas de riesgo a temprana edad con
la participacion de ninas, nifos, jdbvenes y adolescentes del municipio de El Marqués a través
de la formacién de las Academias mixtas de futbol.

2.- JUSTIFICACION

A través del Programa “Vive con tu balon" derivado del “Programa de Academias
deportivas Mixtas Preventivas" impartido por el Instituto Municipal para la preveniry atender
conductas de riesgo los promotores preventivos de las academias deportivas, podran
detectar alteraciones en los procesos socioemocionales, mentales y fisicos que estan
viviendo los alumnos de las Academias deportivas Mixtas Preventivas, ya sea dentro de los
planteles educativos, en su seno familiar o donde el niho, nifa, adolescente tenga su
desarrollo.

3 OBJETIVO.

Brindar a nifios, ninas adolescentes de 7 anos hasta jovenes de 16 anos del Municipio de
El Marqués las siguientes actividades:

- Formacién y entrenamientos deportivos de manera gratuita.

— Convivencia con demdas integrantes de las academias deportivas  mixtas
preventivas, para socializar y generar los valores deportivos.

— Atencién psicolégica en campo para detectar conductas de riesgo y en su caso,
canalizar a atencidon especidlizada a fravés del “Programa de Atencidn Psicolégica
Primaria en Academias Mixtas Preventivas, Impartidas por El Instituto para Prevenir

oF
d j ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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Adicciones y Conductas de Riesgos del Programa Interno Vive Con Tu Baléon”
Redlizar las convivencias familiares y encuentros deportivos generando un
ambiente de paz, armonia vy respeto entre los alumno delas ACADEMIAS
DEPORTIVAS MIXTAS PREVENTIVAS en distintas zonas de el municipio de El Marqués.
Con el fin de generar un sentido de pertenenciaq, se brindard uniforme a los alumnos
que integran las ACADEMIAS DEPORTIVAS MIXTAS PREVENTIVAS asi como el material
deportivo para desarrollar la actividad.

4.- PRESENTACION.

A través del “PROGRAMA DE ACADEMIAS DEPORTIVAS MIXTAS PREVENTIVAS" derivado del
Programa Intemo “Vive con tu balén" aprobado dentro del Programa Municipal para la
Prevencion de las Adicciones y Conductas de Riesgo, el Instituto brinda activacion fisica, la
sana convivencia, la integracion familiar y el bienestar de las familias de El Marqués en zonas
con indices de vulnerabilidad social y con conductas de riesgo, acompanado del
“PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA PRIMARIA EN ACADEMIAS MIXTAS PREVENTIVAS,
IMPARTIDAS POR EL INSTITUTO PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGOS DEL
PROGRAMA INTERNO VIVE CON TU BALON" y de lo que derive de éste.

5.- GLOSARIO.

agm

CENTRO MUNICIPAL
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QUERETARO ® www.elmarques.gob.mx @ Jesus Maria, El Marqués, Qro.

Adiccién. La adiccion es la dependencia fisioldgica y/o psicolégica a alguna
sustancia psicoactiva legal o ilegal, provocada por el abuso o en el consumo, que
causa una busqueda compulsiva de la misma.

Atencién psicolégica primaria-Es la primera atencion que se brinda una vez que se
identifica una problematica o conducta de riesgo.

Canadlizacién: Conjunto de actividades de orientacion direccionamiento de las
personas atendidas.

Capacitacion. Es el conjunto de actividades didacticas, orientadas a ampliar los
conocimientos, habilidades y aptitudes, ya sea individuales o colectivas, de las y los
participantes en el Programa, se entiende como un proceso continuo y sistematico,
con objetivos, fechas y horarios determinados.

Conducta de Riesgo-Es toda aquella conducta que atenta confra el bienestar,
fisico, emocional y mental de la persona, de manera consciente o inconsciente.
Desarrollo Comunitario. Proceso destinado a crear condiciones de progreso social y
econdmico para toda la comunidad con su participacion y autoconfianza siempre
enfocado a la salud comunitaria y al bienestar colectivo.

Determinantes sociales de la salud. De acuerdo con la Organizacion Mundial de la
Salud, son las circunstancias en las que las personas nacen, crecen, viven, frabajan
y envejecen, incluido el sistema de salud.

o Esas circunstancias son el resultado de la distribucion del dinero, el poder y
los recursos a nivel mundial, nacional y local, que depende a su vez de las
politicas adoptadas.

o Los determinantes sociales de la salud explican la mayor parte de las
inequidades sanitarias, esto es, de las diferencias injustas y evitables
observadas en y entre los paises en lo que respecta a la situaciéon sanitaria.

Diagnéstico de la Salud. Es una caracterizacion de la condicidon que presenta el
solicitante respecto a su salud y bienestar; se lleva a cabo alinicio de la intervencion
para obtener datos que permitan medir la situacion inicial y, posteriormente, en
distintas etapas del proceso para evaluar el avance que generan las acciones del
Programa.
P
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e Droga. Segin la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) droga es "toda sustancia
que, infroducida en un organismo vivo, pueda modificar una o varias de sus
funciones".

o Estilos de Vida Saludables. Son formas de comportamiento humano, cotidiano que
expresan el desarrollo individual y colectivo de capacidades para: el autocuidado,
la recreacion y manejo del tiempo libre la gestion integral de riesgos, los espacios
habitables sustentables, la alimentacion correcta y local, la sustentabilidad, la
economia solidaria y la organizacién para la autogestion.

¢ Factores de riesgo: Cualquier rasgo, caracteristica o exposicion de una persona en
su entorno que aumente la probabilidad de dano a su integridad o bienestar.

¢ Instituto. El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
CENTRO VIVE.

e Padrén de poblacién beneficiaria. Es |a lista, registro o base de datos de personas
beneficiarias que reciben atencion primaria psicoldégica con los criterios de
elegibilidad y con los requerimientos establecidos en las disposiciones aplicables
relativas al Programa de que se frate.

e Poblacién Atendida. Estudiantes del Programa Interno "PROGRAMA DE ACADEMIAS
DEPORTIVAS MIXTAS PREVENTIVAS" de “Vive con tu baldn'.

e Tratamiento integral para las adicciones. Son un conjunto de tratamientos y terapias
cuyo fin es redlizar una modificacién en la conducta del paciente. Su maxima se
basa en un enfoque global y cercano a la persona, mas que concentrarse en el
problema, se estudia y se observa cémo ha vivido el paciente su adiccion y cémo
ha influido el entorno cultural y social en su desarrollo, teniendo en cuenta los
aspectos sociales, psicolégicos y bioldgicos involucrados, con la participacion de
dispositivos asistenciales pUblicos y privados, en los que el fratamiento psicosocial se
ha acompanado de una evaluacion y tratamiento de las complicaciones
biologicas asociadas al consumo. La evidencia cientifica disponible avala, sin
ningun lugar a dudas, este enfoque integral.

e TX-Abreviatura de la palabra tratamiento.

e PX-Abreviatura de la palabra paciente.

6.- COBERTURA

Las presentes reglas de operacion se aplicardn a alumnos de que sean canalizados del
“PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA PRIMARIA EN ACADEMIAS MIXTAS PREVENTIVAS,
IMPARTIDAS POR EL INSTITUTO PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGOS, asi
como a los nihos, ninas, adolescentes que desean formar parte de este programa.

7.- AREA RESPONSABLE DE EJECUCION.
El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo a través de personal
capacitado que sea asignado y que cuente con el perfil profesional para desarrollar esta
actividad preponderantemente intelectual y profesional en la Coordinacion de Prevencion
de Adicciones y Conductas de Riesgo.
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8.- REQUISITOS DE SELECCION DE BENEFICIARIOS.
o Por parte del menor:
— Copia simple de la Clave de Registro de Poblacion.
— Copia simple del acta de nacimiento.
- Certificado médico
- 2 fotografias infantil recientes
e Por parte del padre, madre o tutor:
- Copia de credencial para votar, expedida por el Instituto Nacional Electoral.
- Comprobante de domicilio.
- Consentimiento informado de tutor o padre de familia del menor.
— Llenar formato de inscripcion
— Cartaresponsiva
— Sesion de derechos (Para uso de imagen del menor).

9.- CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD
Personas que cumplan con el 100% de los requisitos y los demas criterios que el
Instituto determine.

En el caso que la demanda de apoyos sea mayor a la programada, Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, realizard un padrén de
personas en espera para ingresar al Programa, las cuales serdn consideras para el
siguiente ejercicio fiscal de existir la aprobacion.

10.- EJECUCION
El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, Centro Vive,
realizara el registro de todas las operaciones derivadas de la ejecucion y aplicacion
de este programa.

11.- CONTROL
De igual forma el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
determinard los controles internos a readlizar de forma periddica las revisiones,
seguimiento y ejecucion correcta del programa.

12.- EVALUACION
Los resultados del programa para efectos de evaluacion podran informarse al
Ayuntamiento, ala Secretaria de Finanzas, a la Contraloria del Ejecutivo, ademdas de
poder ser evaluados por el Organo de Auditoria y Fiscalizacion del Estado de
Querétaro, asi como a organismos no gubernamentales.

13.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS
a) Recibir, por parte del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de
Riesgo un trato digno, respetuoso y equitativo libre de discriminacion por edad, sexo,
género, grupo étnico, partido politico o religion, orientacion sexual, entre otros;
b) Solicitar y recibir informaciéon sobre el estado que guardan las gestiones que

hubieren realizado;
j ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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c) Ser parle de los procesos de organizacion y participacion establecidos en el
Programa.

d) Participar en acciones de capacitacion que respondan a sus requerimientos de
conocimientos, habilidades y aptitudes.

e) Recibir informacién, orientacion clara y oportuna sobre la operacion y el
desarrollo del Programa.

f) Participar en el Programa desde la etapa de inicio hasta la conclusion, en los
términos en los que el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de
Riesgo establece.

De las obligaciones:

a) Designar personal capacitado para la atencion psicolégica primaria y para la
atenciéon que se brinde por parte del “PROGRAMA DE ACADEMIAS DEPORTIVAS
MIXTAS PREVENTIVAS".

b) Participar activamente en las acciones definidas por el Instituto Municipal para
Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo;

c) Respetar las politicas de operacion del espacio comunitario que establezcan Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

d) Hacer buen uso de la infraestructura de espacios comunitarios (manejo,
mantenimiento).

e) Compromiso del alumno en la participaciéon activa dentro del programa, asi como
el involucramiento de los padres para resolver la situacion.

14.- DE LAS SANCIONES:
Se considerard la rescision del beneficio a este programa cuando:
a) Cuando el beneficiario no asista o no participe en los procedimientos y
actividades que comprende el "PROGRAMA DE ACADEMIAS DEPORTIVAS
MIXTAS PREVENTIVAS".
b) Cuando los padres no cumplan con el compromiso requerido para la evolucion
del tratamiento de su hijo en caso de ser canalizado.

15.- INSTANCIA EJECUTORA

Es responsabilidad del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
a través de la Coordinacion de Prevencion de Adicciones y Conductas de Riesgo, la
ejecucion de las acciones y mecanismos para la aplicacion de las presentes reglas de
operacion con los beneficiarios del "PROGRAMA DE ACADEMIAS DEPORTIVAS MIXTAS
PREVENTIVAS™".

16.- DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO

Avenida de las Flores S/N, Jesus Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)2388400
extension 2600.

17.- PERSPECTIVA DE GENERO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulo 4to.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
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18.- ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS
Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaracion Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y politicos, Declaracion Americana de los Derechos y

Deberes del Hombre, Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales.

19.- QUEJAS Y DENUNCIAS.

A la Direccion del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
CENTRO VIVE, ubicada en Avenida de las Flores /N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro.
Teléfono (442) 2388400 extension 2600.

20.- SOLICITUDES DE INFORMACION
Portal de transparencia de Municipio El Marqués, Querétaro.

21.- TRANSPARENCIA

La informacién deberd ser publicada en el portal de fransparencia del Municipio de El
Marqués, el padrén de beneficiarios, informes sobre la aplicacion de recursos y
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.

22.- DIFUSION
Comunicacion social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web instifucional,

Redes sociales en la pdgina institucional y de persona a persona.

23.- VIGENCIA DEL PROGRAMA.
Con efecto retfroactivo del 2 de octubre al 31 de diciembre de 2024.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. Para cualquier situacion que no se encuentre prevista en las presentes reglas de
operacion, puede aplicarse supleforiamente la demdas normativa federal, estatal y
municipal aplicable.

REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA DE ATENCION
PSICOLOGICA VIVE PARA

PREVENIRTE.
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1 -JUSTIFICACION
En conjunto con los programas:

“PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA PRIMARIA EN NIVEL EDUCATIVO PRIMARIA,
SECUNDARIA Y EDUCACION MEDIA SUPERIOR EN EL MUNICIPIO DE EL MARQUES, QUERETARO
" (Salud mental y prevencién de Conductas de Riesgo).

“PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA PRIMARIA ENL ACADEMIAS MIXTAS PREVENTIVAS,
IMPARTIDAS POR EL INSTITUTO PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGOS DEL
PROGRAMA INTERNO VIVE CON TU BALON™.

"CONTENCIONES PSICOLOGICAS" DENTRO DEL “VIVE PARA PREVENIRTE".

Se crea un vinculo, entre la poblacion a quien se le brindard el taller preventivo y diversos
profesionistas, como lo pueden ser psicologos, psiquiatras, talleristas, trabajadores sociales,
abogados, socidlogos, pedagogos, entre otros diversos especidlistas.

2.- OBIJETIVO.

El objetivo es detectar y atender problematicas en la poblaciéon donde se este impartiendo
el taller a través de:

Dindmica de integracion preventiva.

Técnicas reflexivas y de sensibilizacion

Servicios que presta el Instituto Municipal para la Prevencién y Atencion de las Adicciones
y Conductas de Riesgo.

Contencidn psicologica.

Es importante considerar que adicional a la atencidén psicolégica de manera individual,
brindamos de manera integral TALLER PARA ALUMNOS Y ESCUELA PARA PADRES (mes ames)
de manera consecutiva para la mejor obtencion de resultados. Se proyecta también,
impartir talleres preventivos en todas las comunidades y fraccionamientos del municipio de
El Marqués

3.- PRESENTACION.
En conjunto con los programas mencionados, esta estrategia se centra en la prevencion y
atenciéon de la conducta riesgosa a temprana edad para su pronta atencion.

4.- MARCO JURIDICO

En observancia al Derecho a la Salud

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Declaracion Universal de Derechos Humanos.

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

Declaracién Americana de los Derechos y Deberes del Hombre.
Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social

Pacto Internacional de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales.

DA E Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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Convencion Sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer.

Ley General de Salud.

Ley Salud Mental

Ley General de los Derechos de Ninas, Nifos y Adolescentes.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pidblica.

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. Ley Federal para Prevenir y Eliminar
la Discriminacion.

Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares

Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad
Civil

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro.

Ley de Salud del Estado de Querétaro.

Reglamento del Instituto Municipal para la Prevencion y Atencién de las

Adicciones y Conductas de Riesgo del Municipio de El Marqués, Querétaro.

5.- COBERTURA.
Habitantes Municipio de El Marqués, Querétaro.

6.- AREA RESPONSABLE DE EJECUCION.

La Coordinacién de Psicologia perteneciente al Instituto Municipal para Prevenir Adicciones
y Conductas de Riesgo a través de personal que desarrolle su actividad de manera
preponderantemente intelectual y profesional.

7.- POBLACION OBJETIVO.

Poblacion de planteles educativos (administrativos, docentes, alumnos y padres).
Poblacién de Academias Deportivas Mixtas Preventivas.

Poblacién en general, donde se imparte el taller en conjunto con programas del Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

8.- REQUISITOS DE SELECCION DE BENEFICIARIOS
Se brinda a todas las personas interesadas residentes en Municipio El Marqués, Querétaro.

9.- CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD
Personas que cumplan con el 100% de los requisitos y los demas criterios que el Instituto
determine.

En el caso que la demanda de apoyos sea mayor a la programada, Instituto Municipal para
Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, realizard un padrén de personas en espera
para ingresar al Programa, las cuales serdn consideras para el siguiente ejercicio fiscal de
existir la aprobacion.
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10.- PROCESO.

La Direccién del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo en el
Municipio de El Marqués, Querétaro, serd la instancia encargada de gestionar la
documentacion para la operaciéon del Programa.

11.- SEGUIMIENTO
El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, dard el seguimiento
a los beneficiarios en la candalizaciéon de casos que requieran atencién especializada.

12.- INDICADORES DE RESULTADOS

Porcentaje de poblaciéon beneficiada con el programa:

Contribuir a la disminucion de los indices de adicciones y conductas de riesgo mediante el
fortalecimiento de los programas sociales en beneficio de los habitantes del Municipio de
El Marqués, Querétaro.

Atender a la poblacién vulnerable beneficiada con la Atencién Psicoldgica Primaria en
adicciones y conductas de riesgo.

El porcentaje de poblaciéon beneficiada depende de la afluencia de convocatoria de los
interesados, el ingreso al programa y los resultados, dependen del diagndstico y la voluntad
de éste.

13.- VIGENCIA DEL PROGRAMA.
Con efecto retroactivo del 2 de octubre al 31 de diciembre de 2024.

14.- INSTANCIAS EJECUTORAS

Es responsabilidad del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
la ejecucién de las acciones y mecanismos para la aplicacion de las presentes reglas de
operacion con los beneficiarios.

15.- DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO

Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)2388400
extension 2600.

16.-PERSPECTIVA DE GENERO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulo 4to.

17.-ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaraciéon Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y politicos, Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, Declaraciéon sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

18.- QUEJAS Y DENUNCIAS.
A la Direccién del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
ubicada en Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)
2388400 extension 2600.

j ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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19.- SOLICITUDES DE INFORMACION
Portal de transparencia de Municipio El Marqués, Querétaro.

20.- TRANSPARENCIA

La informacién deberd ser publicada en el portal de transparencia del Municipio de El
Marqués, el padron de beneficiarios, informes sobre la aplicacion de recursos y
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.

21.- DIFUSION
Comunicacioén social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web institucional,
Redes sociales en la pagina institucional y de persona a persona.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. Para cualquier situacion que no se encuentre prevista en las presentes reglas de
operacion, puede aplicarse supletoriamente la demds normativa federal, estatal y
municipal aplicable.

REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA DE ATENCION
PSICOLOGICA VIVE EN TU CALLE.

1.- JUSTIFICACION

Una sana convivencia promueve una integracion familiar, la recreacion favorece el estado
de animo, aumenta la autoestima, reduce el estrés, el estado de ansiedad y el riesgo de
sufrir depresion, todo esto con la intenciéon de Prevenir adicciones y Conductas de Riesgo.

2.- OBJETIVO
Realizar acciones preventivas en distintos puntos del Municipio de El Marqués con
actividades que permitan una sana convivencia. En la que se brindaran:

v' Teatro Preventivo

v' Conversatorios preventivos

v Testimoniales de usuarios en proceso de rehabilitacion del consumo de sustancias
psicoactivas.

Cine movil

Lucha libre preventiva

Atencion Psicoldgica Primaria (Canalizacién)

NS
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3.- AREA RESPONSABLE DE EJECUCION
Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo a través de personal
que desarrolle su actividad de manera preponderantemente intelectual y profesional.

4.- PROCESO.

La Direccién del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo en el
Municipio de El Marqués, Querétaro, serd la instancia encargada de gestionar la
documentacién para la operaciéon del Programa y de integrar los expedientes iniciales de
los beneficiarios.

5.-SEGUIMIENTO
El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, dard el seguimiento
a los beneficiarios en la candalizaciéon de casos que requieran atenciéon especializada.

6.- CONTROL

De igual forma el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
determinard los controles internos a realizar de forma periédica lo cual incluird revisiones,
seguimiento y ejecucion comecta con la finalidad de contar con medidas de control
necesarias para la mayor transparencia de los mismos.

7.- EVALUACION.

Los resultados del programa para efectos de evaluacidn podran informarse al
Ayuntamiento, a la Secretaria de Finanzas, a la Contraloria del Ejecutivo, ademdas de poder
ser evaluados por el Organo de Auditoria y Fiscalizacién del Estado de Querétaro, asi como
a organismos no gubernamentales.

8.- VIGENCIA DEL PROGRAMA.

Con efecto retroactivo del 2 de octubre al 31 de diciembre de 2024.

9.- INSTANCIAS EJECUTORAS

Es responsabilidad del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
la ejecucion de las acciones y mecanismos para la aplicacion de las presentes reglas de
operacion con los beneficiarios.

10.- DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO.

Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)2388400
extension 2600.

11.- PERSPECTIVA DE GENERO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulo 4to.
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12.- ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaracion Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y politicos, Declaraciéon Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

13.- CAUSA DE FUERZA MAYOR

Respecto a la operacion del programa, se trabajard en conjunto para buscar las mejores
opciones y continuar con las actividades con el objetivo de no atrasar las metas
programadas. Cuando por algun motivo de fuerza mayor o por cualquier otra causa gjena
alinstituto, que no se encuentre tipificada en estas Reglas de Operacion, no se pueda llevar
a cabo o continuar con el Programa los recursos asignados a éste, podrdn ser transferidos
parcial o totalmente a los demds Programas que opera alternativamente el Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

14.-QUEJAS Y DENUNCIAS.

A la Direccion del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
ubicada en Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)
2388400 extension 2600.

15.-SOLICITUDES DE INFORMACION.
Portal de transparencia de Municipio El Marqués, Querétaro.

16.- TRANSPARENCIA.

La informacién deberd ser publicada en el portal de transparencia del Municipio de El
Marqués, el padron de beneficiarios, informes sobre la aplicacion de recursos y
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.

17.-DIFUSION

Comunicacién social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web institucional,
Redes sociales en la pagina institucional y de persona a persona.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. Para cualquier situacién que no se encuentre prevista en las presentes reglas de
operacion, puede aplicarse supletoriamente la demds normativa federal, estatal vy
municipal aplicable

REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA VOLUNTARIADO VIVE,
PARA EFETOS DE PUBLICIDAD SE
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1.- JUSTIFICACION.

Con la findlidad de construir una sociedad consiente, incluyente y solidaria donde
conocerds a mds persondas para generar cambios que se notan, en apoyo a la comunidad
y a zonas vulnerables del Municipio de El Marqués. El proyecto se centfra en una primera
etapa para el mejoramiento de zonas con altos indices de percepcion de inseguridad
como Paseos del Marqués, Hacienda La Cruz y Héroes.

2.- OBJETIVO.

Promover el fortalecimiento del tejido comunitario a fraves de actividades con un enfoque
de cultura de paz para prevenir conductas de riesgo.

Realizar acciones preventivas en distintos puntos del Municipio de El Marqués con
actividades que permitan una sana convivencia. En la que se brindaran:

Promover la construccion de redes vecinales.

Mejorar laimagen urbana a través de un enfoque participativo.

Acercar actividades artisticas y culturales a la poblacion.

Realizar actividades deportivas promoviendo un estilo de vida saludable.
Sensibilizar a los habitantes respecto al medio ambiente e impulsar la protecciéon del
mismo.

Impulsar la economia familiar.

Actividades a Desarrollar, se establecen en el denominado:

ANENENENEN

SNEN

3.-PRESENTACION.

La integracion del voluntariado estard conformada por hombres y mujeres libres de todas
las edades. H voluntariado vive, tiene como principal tarea la reconstruccion del tejido
social donde la calidad de vida tenga deficiencias para tener un mejor entorno y un mejor
municipio a fravés del desarrollo de actividades establecidas en el OBJETIVO del presente.

4.-MARCO JURIDICO

En observancia al Derecho a la Salud

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Declaracion Universal de Derechos Humanos.

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

Declaracién Americana de los Derechos y Deberes del Hombre.

Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social
Pacto Interacional de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales.
Convencion Sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer.
Ley General de Salud.
Ley Salud Mental
Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes.
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Ley General para la Igualdad enfre Mujeres y Hombres. Ley Federal para Prevenir y Eliminar
la Discriminacion.
s IAT desalojos necesarios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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\ QCONTIGO MAS FUERTES T
Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares

Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad
Civil

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro.

Ley de Salud del Estado de Querétaro.

Reglamento del Instituto Municipal para la Prevencidn y Atencion de las
Adicciones y Conductas de Riesgo del Municipio de El Marqueés, Querétaro.

5.- COBERTURA

Programa dirigido a las personas que habiten principalmente en el Fraccionamiento
Paseos del Marqués, Fraccionamiento Hacienda La Cruz , Fraccionamiento Los Héroes y en
su momento las localidades que representen un problema de riesgo .

6.- AREA RESPONSABLE DE EJECUCION
Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo a través de personal
que desarrolle su actividad de manera preponderantemente intelectual y profesional.

7.- POBLACION OBJETIVO
Poblacion en general con residencia en Municipio de El Marqués, Querétaro.

8.-PROCESO

La Direccion del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo en el
Municipio de El Marqués, Querétaro, serd la instancia encargada de gestionar la operacion
del Programa.

9.-SEGUIMIENTO
El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, dard el seguimiento
a los beneficiarios en la canalizacién de casos que requieran atencion especializada.

10.-EVALUACION

Los resultados del programa para efectos de evaluacion podran informarse al
Ayuntamiento, ala Secretaria de Finanzas, a la Contraloria del Ejecutivo, ademds de poder
ser evaluados por el Organo de Auditoria y Fiscalizacion del Estado de Querétaro, asi como
a organismos no gubemamentales.

11.-VIGENCIA DEL PROGRAMA.
Con efecto retroactivo del 2 de octubre al 31 de diciembre de 2024

12.-DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO

Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)2388400
extension 2600.

13.- PERSPECTIVA DE GENERO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulo 4to.
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14.-ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS
Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaracién Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y politicos, Declaracion Americana de los Derechos y

Deberes del Hombre, Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

‘.

15.-CAUSA DE FUERZA MAYOR

Casos de Emergencia o Desastre

Respecto a la operacion del programa, se trabajard en conjunto para buscar las mejores
opciones y continuar con las actividades con el objetivo de no atrasar las metas
programadas. Cuando por algun motivo de fuerza mayor o por cualquier otra causa gjena
alinstituto, que no se encuentre tipificada en estas Reglas de Operacién, no se pueda llevar
a cabo o continuar con el Programa los recursos asignados a éste, podrdn ser transferidos
parcial o totaimente a los demds Programas que opera alternativamente el Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

16.-QUEJAS Y DENUNCIAS.

A la Direccion del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
ubicada en Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)
2388400 extension 2600.

17.-TRANSPARENCIA

La informacién deberd ser publicada en el portal de transparencia del Municipio de El
Marqués, el padréon de beneficiarios, informes sobre la aplicacion de recursos y
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.

18.-DIFUSION

Comunicacioén social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web institucional,
Redes sociales en la pagina institucional y de persona a persona.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. Para cualquier situacion que no se encuentre prevista en las presentes reglas de

operacion, puede aplicarse supletoriamente la demds normativa federal, estatal y
municipal aplicable

REGLAS DE OPERACION DEL PARA
LA CELEBRACION DEL DIA VIVE

ANTECEDENTES, PRESENTACION Y JUSTIFICACION “DiA VIVE"
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La ONU conmemora el "Dia Internacional contra el Trdfico ilicito y Abuso de Drogas"
denominado "DIA VIVE", cada 26 de junio para reforzar la accion y la cooperacion por una
sociedad libre de drogas. Desde su aprobacion en 1987, este dia pretende reunir a
individuos, comunidades y organizaciones en todo el mundo para crear conciencia sobre
el importante problema a que las drogas ilicitas representan para la sociedad.

En este Dia Mundial de Ias Drogas, la Oficina de la ONU contra la Droga, aborda los desafios
transnacionales emergentes vinculados a las drogas que derivan de |as situaciones de crisis,
y continta defendiendo a los mas vulnerables, incluidos nifos, nifas y jovenes, personas que
consumen drogas, personas con frastornos por consumo de drogas y personas que
requieren acceso a medicinas contfroladas.

Con la campana Cuidados En Tiempos De Cirisis Y Dia Vive, convoca a gobiernos,
organizaciones internacionales, sociedad civil, y a todas las partes interesadas a que tomen
accion urgente para proteger a las personas. Ello pasa por el fortalecimiento de la
prevencion y el tratamiento de consumo de drogas, asi como la toma de medidas ante el
suministro ilicito de drogas.

La campana destaca los datos extraidos del Informe Mundial sobre Drogas de la UNODC,
el cual proporciona hechos y soluciones practicas al actual problema mundial de las drogas
para sostener una vision sanitaria para todos basados en la ciencia y fomenta los factores
de proteccion nivel global como la comunicaciéon familiar, el fomento al deporte, a las
actividades cultural esa las actividades de esparcimiento y todo lo que encamine la sana
convivencia en ninas, nifios y jovenes de 11 a 20 afos de edad.

El Dia Mundial de las Drogas es un dia para compartir hallazgos de investigacion, datos
basados en la evidencia y soluciones A través de la colaboracion se pueden conseguir
grandes cosas.

El Observatorio Mexicano de Salud Mentaly Consumo de Drogas (Observatorio) tiene como
propdsito brindar informacion objetiva, confiable

y comparable sobre salud mental y consumo de sustancias psicoactivas, para apoyar el
diseno de politicas publicas y la toma de decisiones en nuestro pais.

Entre las funciones principales que redliza el Observatorio, destacan las acciones para
recopilar, registrar, sistematizar, analizar e interpretar informacion sobre salud mental y
consumo de sustancias psicoactivas, para obtener diagndsticos nacionales y estatales
confiables y comparables en el tiempo.

El Observatorio, ademds de contar con un equipo técnico, estd integrado por una Red
Nacional de Informaciéon en Salud Mental y Consumo de Drogas, la cual, genera e
infercambia informacién sobre distintos fendmenos relacionados con la salud mental y el
uso de sustancias. Enfre los integrantes de la red, se encuentran: las instituciones que
desarrollan las Encuestas Nacionales de consumo de Drogas en poblacién general y en
estudiantes (Ej. ENCODAT [2016-2017] y ENCODE [2014]) y las Encuestas Nacionales de Salud
y Nutricion, las instituciones publicas que brindan atencion a la poblacion como los Centros
de Atencion Primaria en Adicciones (CAPA) y los Centros de Integracion Juvenil (ClJ), las
dreas de la Secretaria de Salud c]ue recopilan informacién de otras atenciones brindadas
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en el Sistema Nacional de Salud, como la Direccién General de Informacién en Salud y la
Coordinacion Nacional del Sistema de Vigilancia Epidemiolégica de las Adicciones (SISVEA)
y, asi como las Organizaciones No Gubernamentales que implementan programas

comunitarios y otras dependencias gubernamentales como la Fiscalia General de la
Republica y el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, entre otras

Gobierno Municipal
2024-2027

LA SALUD MENTAL EN MEXICO.

La salud mental, es un estado de bienestar por medio del cual los individuos reconocen sus
habilidades, son capaces de hacer frente al estrés normal de la vida, frabajar de forma
productiva y fructifera, y contribuir a las comunidades.

La Salud Mental es mds que la mera ausencia de trastornos mentales. La dimension positiva
de la salud mental ha sido subrayada en la definicion de salud de la OMS, tal cual consta
en la constitucion misma: «La salud es un estado de completo bienestar fisico, mental y
social y no solamente la ausencia de afecciones o enfermedadesy. Los conceptos de salud
mental incluyen bienestar subjetivo, autonomia, competencia, dependencia
infergeneracional y reconocimiento de la habilidad de redlizarse intelectual y
emocionamente.

También ha sido definido como un estado de bienestar por medio del cual los individuos
reconocen sus habilidades, son capaces de hacer frente al estrés normal de la vida,
trabajar de forma productiva y fructifera, y contribuir a sus comunidades. Salud mental se
refiere a la posibilidad de acrecentar la competencia de los individuos y comunidades y
permitirles alcanzar sus propios objetivos. Salud mental es materia de interés para todos, y
no sélo para aquellos afectados por un trastorno mental

ESTRATEGIA NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ADICCIONES A TRAVES DEL TRABAJO
INTERSECTORIAL Y EN UN ESFUERZO COORDINADO

OBIJETIVO: Impactar en los determinantes biopsicosocial es con la finalidad de prevenir y
reducir el uso de sustancias psicoactivas en ninas, nifos y juventudes, para la construccion
de Paz en el marco de los Derechos Humanos y con perspectiva de género.

OFERTA: Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, Secretaria de la Defensa
Nacional y Secretaria de Marina, con el apoyo termitorial de la Guardia Nacional, trabajan
para reducir la oferta de sustancias psicoactivas. En este primer inicio de actividades
(sdbado 15 de abril en el Fraccionamiento Paseos del Marqués) contaremos con la
participacion de la Secretaria de la Defensa Nacional.

DEMANDA: Coordinada porla Secretaria de Salud y en colaboracion con otras instituciones,
se propone mitigar el impacto de los determinantes biopsicosociales para reducir la
demanda de sustancias psicoactivas

PROMOCION DE LA SALUD: La Estrategia Nacional para la Prevencion de Adicciones
propone una convocatoria social que se apoya en la participacion de los miembros de la
comunidad, se busca fomentar la aprobacién sociocultural del concepto factores
protectores y no sélo entendidos como aquellos que protegen contra el uso y abuso de
sustancias psicoactivas, sino también aquellos que fortalecen la salud mental y

ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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psicoafectiva, bienestar colectivo e individual y construcciéon de La Paz

i_CéMO FUNCIONA?: Se apoya de elementos comunes que sirven para guiar el proceso de
planeacién estratégica e implementacion: participacion de los miembros de la
comunidad, eficacia, rentabilidad y sostenibilidad, desarrollados en un marco de
coordinacion entre los diferentes niveles de gobierno, sociedad civil y representantes del
sector privado.

CAMBIANDO EL PARADIGMA: El modelo prohibicionista criminalizaba a las personas con
consumo problematico y reducia sus probabilidades de recibir tratamiento, reinsercion
social y rehabilitacién, en caso de que lo requirieran. Se considera que una mayor
comprension y atencion de los factores del entorno, los cudles influyen en el riesgo de
consumo de sustancias, repercute en su disminucion e implica fratar a la poblacion
afectada como una poblacién digna de derechos, evitando criminalizar, estigmatizar y
marginar a las personas que consumen. El consumo de sustancias tiene dos vertientes:

La evitacion de su uso desde la prevencion: proporcionar a las infancias y juventudes las
heramientas necesarias que fomenten el autocuidado y la toma de decisiones, asi como
su capacidad de autodeterminacion y

El enfoque de reduccion de danos, fomentando la responsabilidad de cada individuo en

el ejercicio de su libertad, pero ofreciendo los programas y servicios necesarios para
minimizar los riesgos del uso problemdatico desustancias. Ambas vertientes coadyuvan a la
formacion de individuos responsables.

FACTORES DE PROTECCION DEL CONSUMO DE SUS TANCIAS PSICOACTIVAS.

Un factor de proteccion es aquel atributo individual, condicion situacional, ambiente o
contexto que reduce la probabilidad del uso problematico de drogas o del consumo de
sustancias psicoactivas. -Senalar que los factores protectores no solo pueden reducir la
probabilidad del uso y/o abuso de drogas, sino que también pueden inhibirla.

Los factores de proteccién se clasifican en dos grupos:
1- Vinculados a las caracteristicas del individuo
2.- Vinculados al contexto social

Los factores de proteccion relacionados con las caracteristicas del individuo abarcan un
amplio conjunto de variables como: las actitudes positivas hacia la salud capacidad para
tomar decisiones, los valores, la competencia individual para la interaccion social.

Los factores de proteccién vinculados al contexto social son ios factores de proteccion que
nacen en la sociedad y van destinados a ella. Tienen la capacidad de favorecer cambios
en los habitos de comportamiento de los grupos y los individuos.
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Previniendo adicciones y conductas de riesgo.

EL DIiA VIVE

Sano esparcimiento como factor de prevencion.

Con el objetivo de fomentar la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas en la
salud de ninas, ninos, adolescentes y personas jovenes dentro de sus comunidades. El
Instifuto para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, redliza el festival preventivo a
través del arte, muUsica, conversatorios preventivos y sano esparcimiento dirigido a jévenes
originarios del municipio de El Marqués, como parte de las acciones coordinadas con la
Comision Nacional contra las Adicciones de la Secretaria de Salud, que atienden la
Estrategia Nacional para la Prevencion de Adicciones (ENPA) y con el Consejo Estatal
Contra las Adicciones (CECA).

"El Dia Vive" se enfoca en los procesos culturales, musicales como factor protector, por lo
que se abordan heramientas para la aplicaciéon de estrategias y metodologias que se
podrdn replicar con grupos de personas jovenes, identificados, y concretar acciones
colaborativas fomentando la participaciéon para visibilizar, por medio de iniciativas
culturales, factores de riesgo y proteccion ante el consumo de sustancias psicoactivas y asi
generar una comunicaciéon mdas asertiva entre pares sobre los posibles riesgos y
proponiendo alternativas de cuidado individual y colectivo de la salud.

Con el desarrollo del Dia Vive, fomentamos la prevencion de adicciones y conductas de
riesgo para asi reducir el uso de sustancias psicoactivas en ninas, ninos, adolescentes y
personas jovenes y coadyuvar a la construccion de una Cultura de Paz e impulsar el
ejercicio de los derechos culturales

El Dia vive contempla el ejercicio pleno del esparcimiento humano a través de las siguientes
actividades para adolescentes y jovenes 15 a 28 afos de edad, con residencia en el
municipio de El Marqués, con un aforo de 4 a 5 mil personas por celebraciéon con diversas
actividades, como:

-Ciclos de conferencias y foros preventivos con ponentes de talla reconocida a través de
la contratacion de servicios.

-Actividades artisticas y/o culturales preventivas

-Mesas de trabajo y discusion interinstitucional para encontrar posicionamiento y propuesta
en lo que refiere al tema de consumo de sustancias psicoactivas.

-Talleres de prevencion de conductas de riesgo.
-Foro de testimonios de vida en proceso de rehabilitacion.

-Entrega de material preventivo, informativo y/o souvenires a todos los asistentes.
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MARCO JURIDICO

En observancia al Derecho a la Salud

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Declaraciéon Universal de Derechos Humanos.

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre.

Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social

Pacto Internacional de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales.

Convencion Sobre la Eiminacién de Todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer.
Ley General de Salud.

Ley Salud Mental

Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica.

Ley General para la Igualdad enfre Mujeres y Hombres. Ley Federal para Prevenir y Eliminar
la Discriminacion.

Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares

Ley Federal de Fomento a las Actividades Readlizadas por Organizaciones de la Sociedad
Civil

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro.

Ley de Salud del Estado de Querétaro.

Reglamento del Instituto Municipal para la Prevencién y Atencién de las

Adicciones y Conductas de Riesgo del Municipio de El Marqués, Querétaro

COBERTURA
Habitantes Municipio de El Marqués, Querétaro.

AREA RESPONSABLE DE EJECUCION
Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo a través de personal
que desarrolle su actividad de manera preponderantemente intelectual y profesional.

POBLACION OBJETIVO
Poblacion en general con residencia en Municipio de El Marqués, Querétaro.

EJECUCION
El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, redlizard el registro
de todas las operaciones derivadas de la ejecucion y aplicacién del programa.

CONTROL

De igual forma el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
determinara los controles internos a realizar de forma periédica lo cual incluird revisiones,
seguimiento y ejecucién correcta de los recursos asignados, con la finalidad de contar con
medidas de control necesarias para la mayor fransparencia de los mismos.
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EVALUACION

Los resultados del programa para efectos de evaluacion podrdn informarse al
Ayuntamiento, ala Secretaria de Finanzas, a la Contraloria del Ejecutivo, ademdas de poder
ser evaluados por el Organo de Auditoria y Fiscalizaciéon del Estado de Querétaro, asi como
a organismos no gubermamentales.

DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGO
Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)2388400
extension 2600.

PERSPECTIVA DE GENERO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulo 4to.

ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaracion Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y politicos, Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales.

CAUSA DE FUERZA MAYOR

Casos de Emergencia o Desastre

Respecto a la operacion del programa, se trabajard en conjunto para buscar las mejores
opciones y confinuar con las actividades con el objetivo de no atfrasar las metas
programadas. Cuando por algun motivo de fuerza mayor o por cualquier otra causa ajena
alinstituto, que no se encuentre tipificada en estas Reglas de Operacién, no se pueda llevar
a cabo o continuar con el Programa los recursos asignados a éste, podran ser transferidos
parcial o totamente a los demds Programas que opera altemnativamente el Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

QUEJAS Y DENUNCIAS.

A la Direccién del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
ubicada en Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)
2388400 extension 2600.

TRANSPARENCIA

La informacién deberd ser publicada en el portal de transparencia del Municipio de El
Marqués, el padron de beneficiarios, informes sobre la aplicacion de recursos y
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.

DIFUSION
Comunicacién social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web institucional,
Redes sociales en la pagina institucional y de persona a persona.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj| ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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DISPOSICION FINAL

PRIMERA.. Para cudalquier situacion que no se encuentre prevista en las presentes reglas de
operacion, puede aplicarse supletoriomente la demdas normativa federal, estatal y
municipal aplicable

REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA DE TALLERES DE
TERAPIA OCUPACIONAL

1.-ANTECEDENTES

La OMS Organizacion Mundial de la Salud, define la salud mental como un estado de
bienestar en el cual cada individuo desarrolla su potencial puede afrontar las fensiones de
la vida, puede frabagjar de forma productiva vy fructifera, y puede aportar algo a su
comunidad.

Las personas que presentan problemas de salud mental, ven mermada su autonomia
personal para desempenar actividades, roles individuales y sociales propios de sus periodos
evolutivos y, por tanto, esperables en el repertorio de su comportamiento. Actividades que
les permitiian cubrir sus necesidades y desarrollar al maximo sus habilidades y
potencidlidades, y procurando alcanzar una vida digna con calidad acorde al nivel de
desarrollo econdmico, tecnolégico y social propio de su entorno, los tornos mentales mas
frecuentes en la poblacion son: Trastornos de Ansiedad, Trastornos Depresivos, Trastornos
por uso de Sustancias, Trastormo por Déficit de Atencién e Hiperactividad, Trastornos del
Sueno, Trastoro Bipolar y Esquizofrenia.

Es un problema de salud grave que requiere de apoyo para su prevencion, control y
tratamiento, en esta tfesitura, la OMS define el apoyo en materia de salud mental y
psicosocial como cualquier fipo de apoyo local o externo cuyo objetivo es proteger o
promover el bienestar psicosocial y/o prevenir o tratar los trastornos de salud mental

De modo, que uno de los apoyos mas eficaces para atender estos padecimientos es la
Terapia Ocupacional. La Federacién Mundial de Terapeutas Ocupacionales WFOT define
la Terapia Ocupacional como una profesion que se ocupa de la promocion de la salud
mental y el bienestar a través de la ocupacion.

El principal objetivo de la terapia ocupacional es capacitar a las personas para participar

en las actividades de su vida diaria, para ello se habilita al individuo para realizar las tareas

que mejoran su capacidad o se modifica su entomo para que éste refuerce su
desalojos necesarios y otros avisos referentes a tu seguridad.

participacion. PR SIAT
Pagina 118 de 146

CENTRO MUNICIPAL
‘ ‘ ' l . EL MARQUES ® www.elmargues.gob.mx @ Carretera Estatal 210, #6301, e 442 -238 - 8400

QUERETARD Jesls Maria, El Marqués, Qro.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,




Pag. 64256 PERIODICO OFICIAL 16 de diciembre de 2024

El Marqués

Gobierno Municipal
2024-2027

{ EL MARQUES

A CONTIGO MAS FUERTES

Es una disciplina socio sanitaria que, a través del uso de actividades propositivas, busca
conseguir la maxima funcionalidad, autonomia y calidad de vida en aquellas personas que
presentan y/ o tienen riesgo de sufrir alguna limitacién o grado de dependencia durante la
realizaciéon de sus actividades de la vida diaria, trabadjo, ocio y participacién social.

En el mundo, los trastornos mentales afectan a casi 450 millones de personas, dentro de los
cuales, la depresion, bipolaridad y esquizofrenia son los mds comunes. Estos trastornos se
manifiestan a través de culpa, apatia, melancolia, tristeza, ansiedad y pérdida de interés

En México, el 25 por ciento de las personas entre 18 y 65 anos de edad presenta algin
problema de salud mental, (Ciencias Médicas del Instituto Nacional de psiquiatria Ramoén
de la Fuente INPRF).

La importancia que tiene en la actualidad la salud mental es un asunto que ya no se pone
en discusion. Por fortuna hay cada vez mdas evidencia de su incuestionable valor. Los
reportes de los Ultimos afos de la Organizacion Mundial de la Salud han arrojado datos
aplastantes que colocan a los frastornos mentales como una de las entidades de mayor
impacto en los sistemas de salud de todo el mundo.

La carga, medida a través de la discapacidad resultante, sitia a los trastornos afectivos, los
problemas relacionados con las sustancias de abuso, las psicosis cronicas y a las demencias
como retos complejos de trascendente peso epidemioldgico.

Desde una panordmica exterior, ademds de los Tratados Internacionales en materia de
Derechos Humanos de los que México forma parte, en 2015, como estado miembro de la
Organizacién Panamericana de la Salud (OPS), se sumé a la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible. Como lo indica el Objetivo 3, se comprometié a garantizar una vida sana y
promover el bienestar para todos en todas las edades; considerando la inclusion de la salud
mental, y estipula como metas: reducir en un tercio la mortalidad prematura por
enfermedades no transmisibles mediante la prevencion y el tratamiento, promover la salud
mental y el bienestar, asi como fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de
sustancias adictivas

Conforme a lo sefalado por el Articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, que establece la obligacion del estado mexicano en todos sus niveles de
gobiemo, de respetar, proteger, promover y garantizar los Derechos Humanos
contemplados en nuestra Constitucion y los tratados internacionales de los que México
forma parte, en relaciéon con el Articulo 4°, referente a Derecho Humano a la salud, como
bien juridico tutelado por el Estado, es primordial garantizar que todos los mexicanos,
independientemente de su condicién laboral o socio-econdémica, tengan acceso a los
servicios integrales de salud en sus vertientes de educacién para la salud, promocién de la
salud prevencion de enfermedades, deteccion y tratamiento de enfermedades y
recuperacion

Para atender la salud mental es necesaria la colaboracién de la sociedad, instituciones y
organizaciones de salud publicas y privadas, para crear mecanismos y generar acciones
que mejoren la calidad de vida de las personas que padecen estas enfermedades.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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Relativo a lo anterior y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 115, fraccion Il, de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 30 fraccién 1, 146 fraccion
1,147,148, 150 fraccion 1, y 151, de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de Querétaro, se

da creacion del Instituto Municipal para la Prevencion y Atencidon de las Adicciones y
Conductas de Riesgo.

Gobierno Municipal
2024-2027

2.-PRESENTACION

El Municipio de El Marqués a través del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y
Conductas de Riesgo Centro Vive, presenta el Programa Talleres de Terapia Ocupacionales
la cual tiene por objetivo promover la salud mental, combatir la depresion el estrés y la
ansiedad mediante

la implementacién de los Talleres de Terapia Ocupacional: Yoga, reposteria,
manualidades, barberia, cocina tradicional y gjedrez, como estrategia disefhada para
fomentar una vida saludable y fortalecer el tejido social en la sociedad marquesina.

3.-GLOSARIO

Salud mental. La OMC Organizacion mundial de la Salud define la salud mental como un
estado de bienestar en el cual cada individuo desarrolla su potencial, puede afrontar las
tensiones de la vida, puede trabajar de forma productiva y fructifera, y puede aportar algo
a su comunidad.

Terapia Ocupacional. La Federacion Mundial de Terapeutas Ocupacionales WFOT define
la Terapia Ocupacional como una profesion que se ocupa de la promocion de la salud
mental y el bienestar a través de la ocupacion.

Trastornos de Ansiedad. La ansiedad es un estado emocional displacentero que se
acompana de cambios somdaticos y psiquicos, que puede presentarse como una reaccion
adaptativa, o como sintoma o sindrome que acompana a diversos padecimientos médicos
o psiquidatricos.

Se considera que la ansiedad es patolégica por su presentacion irracional, ya sea porque
el estimulo estd ausente, la intensidad es excesiva en relaciéon al estimulo o la duracion es
injustificadamente prolongada y la recurrencia inmotivada, generando un grado evidente
de disfuncionalidad en la persona.

Trastornos Depresivos. La depresion es una enfermedad mental, no un defecto de cardacter,
caracterizada por la ausencia de afecto positivo, aplanamiento afectivo, y un espectro de
sintomas cognitivos, emocionales fisicos y conductuales, destaca la pérdida de interés y la
incapacidad de insatisfaccion por las actividades y experiencias de la vida diaria. Incluye
desmotivacion, alteraciones emocionales, cognitivas, fisicas y conductuales. Se diferencia
por la persistencia, gravedad y el deterioro de la funcionalidad del paciente, existiendo
diferentes niveles de severidad en la presentacion de estos sintomas.

Trastornos por el uso de alcohol. Los trastornos derivados de los diferentes patrones de

consumo de alcohol incluyen la intoxicacién aguda por alcohol, consumo perjudicial de

alcohol, sindrome de dependencia de alcohol y el estado de abstinencia de alcohol. La

intoxicacion aguda es un trastorno transitorio que sigue a la ingesta de alcohol y que causa

alteraciones de la conciencia, del funcionamiento cognitivo, la percepcion, el afecto o la
ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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conducta. El uso perjudicial de alcohol es un patron de consumo que deteriora la salud. El
dano puede ser fisico (por ejemplo, enfermedad hepdtica) o mental (por ejemplo,
episodios de trastorno depresivo). A menudo estd asociado con consecuencias sociales
(por ejemplo, problemas familiares o problemas en el frabajo).

La dependencia de alcohol es un conjunto de fendmenos fisioldgicos, conductuales y
cognitivos en los cuales el consumo de alcohol asume una prioridad mucho mdés alta para
un determinado individuo en comparacién con otras conductas que alguna vez tuvieron
un valor mayor. El estado de abstinencia de alcohol se refiere a un grupo de sintomas que
se pueden presentar cuando se suspende el uso de alcohol después de un consumo diario
y prolongado.

Trastornos por el uso de drogas. Los frastornos que resultan de los diferentes patrones de
consumo de drogas incluyen la sobredosis de sedantes, intoxicacion o sobredosis aguda de
estimulantes, consumo perjudicial o de riesgo de drogas, dependencia a la marihuana,
dependencia a opioides, dependencia a estimulantes, dependencia a benzodiazepinas y
sus estados de abstinencia respectivos.

El uso perjudicial de drogas es un patréon de consumo de sustancias que dana la salud. El
dafo puede ser fisico (como en los casos de infecciones relacionadas al consumo de
drogas) o mental (por ejemplo, episodios de trastorno depresivo) y a menudo estd asociado
a dano en el funcionamiento social (por ejemplo, problemas familiares, problemas legales
o laborales)

La dependencia de drogas es un conjunto de fendbmenos fisioldgicos, conductuales y
cognitivos en los cuales el consumo de drogas asume una prioridad mucho mds alta para
un determinado individuo en comparacién con otras conductas que alguna vez tuvieron
un valor mayor.

El estado de abstinencia de drogas hace referencia al conjunto de sintomas que aparecen
al suspender el uso de una droga, después de haberla usado diariamente y durante un
tiempo prolongado.

Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad. Las caracteristicas principales son
problemas de atencion y actividad excesiva. Las deficiencias de la atenciéon se manifiestan
como una tendencia a suspender las tareas antes de terminarlas y una dificultad para
concluir cualquier actividad. El nino o adolescente cambia con frecuencia de una
actividad a ofra. Este déficit en persistencia y atenciéon se debe diagnosticar como un
trastorno solamente si es excesivo para la edad e inteligencia del nino o adolescente vy si
afecta su funcionamiento y aprendizaje normal. La actividad excesiva implica inquietud
exagerada, especialmente en situaciones que requieren relativa tranquilidad. Puede incluir
conductas tales como correr y saltar de un lado a ofro, levantarse de la silla en situaciones
en que se espera que permanezca sentado, hablar excesivamente y hacer demasiado
ruido, o inquietud e intranquilidad excesiva. Los problemas conductuales caracteristicos
deben haberse iniciado a temprana edad (antes de los é anos) y ser de larga duracion (>
6 meses) y no estar limitados a un solo entorno.
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Trastorno Bipolar. Es un trastorno afectivo caracterizado por la presencia de episodios
reiterados (al menos dos) en los que el estado de dnimo y los niveles de actividad del
enfermo estdn profundamente alterados, de forma la que la alteracién en ocasiones
consiste en una exaltacion del estado de dnimo y un aumento de la vitalidad y del nivel de
actividad (mania e hipomania) y en otras disminucién del estado de dnimo y un descenso
de la vitalidad y de la actividad (depresion), con presentaciones variables en la intensidad
y duraciéon de los episodios.

Trastornos del Suefio. Son problemas con el hecho de dormir e incluyen dificultad para
conciliar el sueno o permanecer dormido, quedarse dormido en momentos inapropiados,
demasiado sueno o conductas anormales durante el sueno.

Esquizofrenia. Es el término utilizado para describir la condiciéon compleja y confusa de una
de las enfermedades mentales mas incapacitantes, ya que afecta la capacidad de la
persona de pensar claramente, controlar sus emociones, tomar decisiones o relacionarse
con los demds. Se caracteriza por diversos sintonas que afectan multiples procesos
psicolégicos: alteracion de la percepcion (alucinaciones auditivas, visuales, tactiles, etc)
verificacion de la realidad a través de juicios aberrantes que resultan en creencias
extraordinarias y falsas de la realidad (delirios), trastornos del pensamiento (pensamiento
circunstancial, perseverante, falta de asociaciones, etc), trastornos del afecto (afecto
aplanado, afecto inapropiado). alteraciones de la conducta (catatonia, desorganizacioén),
asi como dlteraciones en la motivacion y el juicio. Instituto. El Instituto Municipal para
Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, CENTRO VIVE.

Capacitacién. Es el conjunto de actividades diddcticas, orientadas a ampliar los
conocimientos, habilidades y apfitudes, ya sea individuales o colectivas, de las y los
participantes en el Programa, se entiende como un proceso continuo y sistematico, con
objetivos, fechas y horarios determinados.

Convenio de Colaboracién. Es el instrumento juridico que suscriben el Instituto Municipal
para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, Cenfro Vive y los organismos e
instituciones publicas y privadas.

Desarrollo Comunitario. Proceso destinado a crear condiciones de progreso social y
econdémico para toda la comunidad, con su participacion y autoconfianza, siempre
enfocado a la salud comunitaria y al bienestar colectivo.

Determinantes sociales de la salud. De acuerdo con la Organizaciéon Mundial de la Salud,
son las circunstancias en las que las personas nacen, crecen, viven, trabajan y envejecen,
incluido el sistema de salud.

Esas circunstancias son el resultado de la distribucion del dinero, el poder y los recursos a
nivel mundial, nacional y local, que depende a su vez de las politicas adoptadas.

Los determinantes sociales de la salud explican la mayor parte de las inequidades sanitarias,
esto es, de las diferencias injustas y evitables observadas en y entre los paises en lo que
respecta a la situacién sanitaria.
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Diagnéstico de la Salud. Es una caracterizacion de la condicion que presenta el solicitante
respecto a su salud y bienestar; se lleva a cabo al inicio de la intervenciéon para obtener
datos que permitan medir la situacion inicial y, posteriormente, en distintas etapas del

proceso para evaluar el avance que generan las acciones del Programa.

Estilos de Vida Saludables. Son formas de comportamiento humano, cotidiano que
expresan el desarrollo individual y colectivo de capacidades para: el autocuidado, la
recreacion y manejo del tiempo libre, la gestion integral de riesgos, los espacios habitables
sustentables, la alimentacion correcta y local, la sustentabilidad, la economia solidaria y la
organizacion para la autogestion.

Padrén de poblacion beneficiaria. Es la lista, registro o base de datos de personas
beneficiarias que reciben directa o indirectamente subsidios y/o apoyos presupuestarios (a
nivel municipio y/o localidad), por haber cumplido con los criterios de elegibilidad y con los
requerimientos establecidos en las disposiciones aplicables relativas al Programa de que se
trate.

Programa Talleres de Terapia Ocupacional. Programa cuyo objetivo es favorecer el acceso
a servicios residenciales de fratamiento a aquellas personas con dependencia a sustancias
psicoactivas, en condiciones de vulnerabilidad y que no pueden solventar los costos de
unaintervencion con residencia en el Municipio de El Marqués.

4.- OBJETIVO GENERAL
Ofrecer servicios encaminados a la atencién y orientacion a personas y familias que
presenten o que quieran prevenir algin padecimiento de la salud mental.

5.- OBJETIVO ESPECIFICO

Favorecer el acceso a servicios de salud mental a aquellas personas que presenten o que
quieran prevenir algun padecimiento de la salud mental con residencia en el Municipio de
El Marqués a través del “PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA ESPECIALIZADA,
BRINDADA EN INSTALACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y
CONDUCTAS DE RIESGO A TRAVES DE CANALIZACIONES DE CENTROS EDUCATIVOS Y/O
CIUDADANO CON RESIDENCIA EN MUNICIPIO DE EL MARQUES, QUERETARO.

6.-MARCO JURIDICO

En observancia al Derecho a la Salud

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Declaraciéon Universal de Derechos Humanos.

Declaracién sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social

Ley General de Salud.

Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pdblica.
Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares.
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro.
Ley de Salud del Estado de Querétaro.
Reglamento del Instituto Municipal para la Prevencion y Atencion de las Adicciones vy
Conductas de Riesgo del Municipio de El Marqués, Querétaro. Manual de Organizaciéon
Especifico del Centro de Salud Mental y Adicciones en la Comunidad.

j ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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La Norma Oficial Mexicana NOM-025-SSA2-2014, para la prestacion de servicios de salud
en unidades de atencion integral hospitalaria médico- psiquidtrica, en su objetivo y campo

de aplicacion refiere lo siguiente:

Obijetivo y campo de aplicacién

Esta norma tiene por objeto establecer criterios de operacién y organizacion de las
actividades de los establecimientos que prestan servicios de atencion integral hospitalaria
médico-psiquidtrica, la cual serd proporcionada en forma continua, con calidad y calidez
y con pleno respeto a los derechos humanos de las personas usuarias de estos servicios.

La Norma oficial Mexicana NOM-28-SSA2-2009 para la Prevencion, Tratamiento y Control
de las Adicciones, en su objetivo y campo de aplicacion refiere lo siguiente:

Obijetivo y campo de aplicaciéon

Esta Norma Oficial Mexicana es de observancia obligatoria en todo el tenitorio nacional
para los prestadores de servicios de salud del Sistema Nacional de Salud y en los
establecimientos de los sectores publico, social y privado que readlicen actividades
preventivas, de tratamiento, rehabilitacion y reinsercion social, reduccion del dano,
investigacion, capacitacion y enseinanza o de control de las adicciones.

7.-COBERTURA.

Las presentes reglas de operacion se aplicardn al Programa Talleres de Terapia
Ocupacional, del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, en el
Municipio de El Marqués, Querétaro, con atencién a personas con vulnerabilidad al
consumo de sustancias psicoactivas.

8.-CONTRIBUCION A LA SALUD MENTAL.

En el dmbito de la salud mental, la Terapia Ocupacional tiene un papel importante en la
etapa de rehabilitacion de la persona para lograr la mayor calidad de vida. El objetivo es
habilitarias para que sean capaces de ser independientes y competentes en los distintos
contextos de su vida diaria.

9.-REQUISITOS DE SELECCION DE BENEFICIARIOS

Entregar la documentacion requerida en los formatos establecidos por el Instituto Municipal
para la Prevenciéon y Atencién de las Adicciones y Conductas de Riesgo y los documentos
los cuales se enlistan a continuacion:

Del Beneficiario:

1. Solicitud de ingreso al programa conforme a las fechas de la convocatoria.

2. Copia de acta nacimiento:

3. Copia de INE;

4. Copia de CURP;

5. Comprobante de domicilio;

6. Comprobante de inscripcion a los talleres de terapia ocupacional;

10.-CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD
Personas que cumplan con el 100% de los requisitos, de acuerdo con el nUmero de espacios
y los demdas criterios que el Instituto determine. Proceso de aceptaciéon o rechazo al
Programa Talleres de Terapia Ocupacional:

j ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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La Direcciéon del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
CENTRO VIVE, en el municipio de El Marqués, Querétaro, emitird un oficio de respuesta
positiva o negativa, con base en el limite de lugares contemplados para los talleres, el cupo
maximo es de 50 personas por taller. En el caso que la demanda de solicitudes sea mayor
a la programada, el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
realizarGd un padrén de personas en espera para ingresar al Programa, en la siguiente
convocatoria.

11.-CARACTERISTICAS Y TIPO DE APOYO.
El apoyo cubre el 100% del costo de los Talleres de Terapia Ocupacional y consisten en:

Taller de Terapia Ocupacional en Yoga. La practica semanal de esta terapia es esencial,
ya que sirve para fortalecer los mUsculos y ademas es una terapia que no les causa fatiga.
Ademds, los ejercicios de respiracion de forma profunda y la meditacion hacen que el yoga
tenga grandes beneficios en los enfermos que se vuelven rigidos con el progreso de la
enfermedad.

El taller de yoga consiste en sesiones donde se trabaja el movimiento, la fuerza y flexibilidad,
el equilibrio, la respiracién, la capacidad de concentraciéon, temblores vy rigidez, etc, en
general se trabaja para mejorar los sinfomas que acompanan a la enfermedad y efectos
que puede producir la medicaciéon

Taller de Terapia Ocupacional en reposteria y alta reposteria. Propone la Neuro
rehabilitaciéon desde el Area de Terapia Ocupaciondl, se llevan a cabo diversas sesiones de
talleres de cocina orientados y especialmente disenados, para personas que después de
sufrir un Dano Cerebral Adquirido presentan dificultades motoras y cognitivas a la hora de
enfrentarse a esta actividad que previamente llevaban a término con normalidad. Los
principales objetivos terapéuticos de estos talleres son: Potenciar las funciones cognitivas,
Potenciar las funciones motoras, Proporcionar estrategias compensatorias, Proporcionar el
proceso de adaptacion a la realidad, Mejorar la autoestima Potenciar la recuperacion de
roles perdidos, Fomentar la iniciativa personal Y Fomentar la interaccion social.

Taller de Terapia Ocupacional en manualidades. Las manualidades mejoran la Ansiedad,
la Depresion, el estilo de enfrentar una adversidad, el manejo del Dolor, la calidad de vida
y reducen significativamente el Estrés.

Las manualidades no influyen directamente en el desarrollo de la personalidad, pero puede
modelarla, ya que ayudan a calmarse y controlarse, a través de la naturaleza ritmica y
repetitiva que las caracteriza. El efecto de la relajacion, alivio de Estrés y contemplacion,
hace a las personas sentirse mds felices, y por lo mismo, tienen beneficios psicoldgicos y
sociales que pueden conftribuir al bienestar y calidad de vida.

Las habilidades cognitivas se desarrollan con lo hecho a mano, como la creatividad,
memoria, concentracion y motricidad fina y gruesa, Mejora de tolerancia a la frustracion,
Fortalecen el funcionamiento cerebral: desafio mental y resolucion de problemas, conexion
social, plenitud, aprender y ensenar, creatividad activa, sentido de orgullo y logro,
paciencia y perseverancia, facilita la formacion de la memoria y recuperacion, centra la
atencién y penscmientos en una tarea y ayuda al desarrollo de la coordinaciéon mano-ojo,
ISTKGT qugrﬁélgge forma gratuita para mantenerte
8 informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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Taller de Terapia Ocupacional en cocina tradicional. Comprende la Neuro rehabilitacion
desde el Area de Terapia Ocupaciondl, se llevan a cabo diversas sesiones de talleres de
cocina orientados y especialmente disehados, para personas que después de sufrir un
Dano Cerebral Adquirido presentan dificultades motoras y cognitivas, a la hora de
enfrentarse a esta actividad que previamente llevaban a término con normalidad.

Los principales objetivos terapéuticos de estos talleres son: Pofenciar las funciones
cognitivas, Potenciar las funciones motoras, Proporcionar estrategias compensatorias,
Proporcionar el proceso de adaptacion a la realidad, Mejorar la autoestima, Potenciar la
recuperacion de roles perdidos Fomentar la iniciativa personal y Fomentar la interaccion
social

Taller de Terapia Ocupacional en Ajedrez. El ajedrez ha dejado de ser un simple juego de
mesa en algunos lugares y se ha transformado en una actividad con un valor social y
curativo increible, esta practica se estad aplicando a todo tipo de pacientes con problemas
mentales, adictos a sustancias y ninos que padecen del sindrome de déficit de atencion. A
través de este sencillo juego de l6gica se ayuda a las personas a desarrollar el pensamiento
estratégico. A través de éste, no sdlo aprenden a establecer planes y objetivos en base a
la observaciéon de la realidad y de los acontecimientos potencialmente futuros, sino que
ademds intensifican su capacidad para controlar los impulsos y a pensar en los actos que
se redlizan, una amplitud muy necesaria para pacientes que sufren de dependencia a
distintas sustancias.

Taller de terapia ocupacional en aerofitnes o cualquier ejercitacion fisica.

Es bastante conocido el efecto protector del ejercicio para nuestra salud fisica,
especificamente para la salud cardio-metabdlica. Sin embargo, el ejercicio también es
eficaz para tratar la depresion, la ansiedad, y otros trastornos de salud mental. Hacer
ejercicio con regularidad es parte importante de un estilo de vida saludable. Las personas
que llevan una vida activa tienen menos probabilidad de enfermarse y mayor probabilidad
de vivir una vida mds duradera. Hacer ejercicio te permite tener un mejor estado fisico y
ademds mejora tu salud mental y la sensacién general de bienestar

A través de Centro Vive impartimos talleres de terapia ocupacional a través de la
imparticion de clases grupales gratuitas de aerofites, crosfit, calistenia o cualquier taller de
activacion fisica que fomente el cuidado de la salud mental en las familias de El Marqués.

12.- MECANICA DE OPERACION

a) E solicitante deberda presentar al Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y
Conductas de Riesgo, CENTRO VIVE, los documentos contemplados en los requisitos de la
convocatoria para cada periodo; identificacion oficial INE (en caso de ser menor de edad,
identificacion escolar o laboral y acta de nacimiento, acompanado siempre del padre
madre o tutor), CURP, comprobante de domicilio, y llenar solicitud de inscripcién y registro
al programa. Informes: (442) 2388400 extension 2600 de lunes a viermnes de 8:30 a 16:00 horas.

b) El solicitante deberd presentarse a las clases programadas de los talleres, conforme ala
calendarizacion.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj| ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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c)Al término del taller, el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de

Riesgo, CENTRO VIVE, otorgard un documento a manera de reconocimiento alas personas
beneficiarias que hayan concluido satisfactoriamente;

d) El Programa se sujetard a los lineamientos vigentes para promover las acciones
necesarias que permitan la efectividad de la vigilancia ciudadana, badjo los esquemas
validados por la Secretaria de la Funciéon Publica.

13.-CONTROL

De igual forma el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
determinard los controles internos a realizar de forma periddica lo cual incluird revisiones,
seguimiento y ejecucion correcta del programa.

14.-EVALUACION

Los resultados del programa para efectos de evaluacion podrdan informarse al Consejo, al
H. Ayuntamiento, a la Secretaria de Finanzas, a la Contraloria del Fecutivo, ademas de
poder ser evaluados por el Organo de Auditoria y Fiscalizaciéon del Estado de Querétaro, asi
como a organismos no gubernamentales.

15.-VIGENCIA DEL PROGRAMA.
Con efecto retroactivo del 2 de octubre al 31 de diciembre de 2024

16.-DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS DE LOS DERECHOS:

a) Recibir, por parte del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
y de las instancias ejecutoras, un trato digno, respetuoso y equitativo libre de discriminacion
por edad, sexo, genero, grupo éfnico, partido politico o religion, orientacion sexual, entfre
otros;

b) Solicitar y recibir informacion sobre el estado que guardan las gestiones que hubieren
realizado;

c) Ser parte de los procesos de organizacion y participacion establecidos en el Programa;
d) Parficipar en acciones de capacitacion que respondan a sus requerimientos de
conocimientos, habilidades y aptitudes:

e) Recibir informacién, orientaciéon clara y oportuna sobre la operacion y el desarrollo del
Programa;

f) Participar en el Programa desde la etapa de inicio hasta la conclusion, en los términos en
los que el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, defina: y.

g) Recibir el reconocimiento que oforga el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y
Conductas de Riesgo, al concluir safisfactoriamente con el faller.

De las obligaciones:

a) Conformar e integrarse al padrén Unico del Programa Talleres de Terapia Ocupacional,
del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo;

b) Participar activamente en las acciones definidas por el Instituto Municipal para Prevenir
Adicciones y Conductas de Riesgo;

c) Asistir y participar en las clases y actividades establecidas por el centro especializado en
el Tratamiento contra las Adicciones;

d) Aplicar los conocimientos, las competencias vy las habilidades adquiridas mediante las
clases, para mejorar su salud y el bienestar comunitario;

e) Utilizar adecuadamente los insumos otorgados para los cuales fueron destinados;

f) Respetar las politicas de convivencia del espacio comunitario al que comesponda vy las
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
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De las sanciones:

El Beneficiario podra ser expulsado del el Programa Talleres de Terapia Ocupacional segin
determine el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, por
alguno de los siguientes supuestos:

a) Cuando el beneficiario no cumpla con el 80% de asistencia a las clases;

b) Cuando el beneficiario no participe en los procedimientos y actividades que comprende
el taller:

c) Cuando el beneficiario muestre indisciplina, o realice agresiones a sus companeros o a
los talleristas y ponentes.

17.-OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO

De sus Obligaciones

a) Ejercer los recursos asignados para la operaciéon del el Programa Talleres de Terapia
Ocupacional, apegdandose a lo sefadlado en la Ley de Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria;

b) Difundir a los habitantes del municipio de El Marqués, Querétaro, y a organismos de
asistencia social del estado, las presentes reglas de operacion;

c) Notificar a las dependencias correspondientes oportunamente sobre la aplicaciéon de los
recursos destinados al Programa Talleres de Terapia Ocupacional en la operacion del
mismo, asi como respecto al cumplimiento de sus metas;

d) Verificar el desempeno y aplicacion de las reglas y lineamientos para la operacion del el
Programa Talleres de Terapia Ocupacional;

e) Redlizar los ajustes a las presentes reglas de operacion que considere adecuadas
conforme alas caracteristicas y necesidades econdmicas, politicas y sociales del municipio:
De sus atribuciones

a) Participar en el establecimiento de mecanismos y estrategias para la prevencion y
tfratamiento de la salud mental;

b) Aplicar las presentes reglas de operacion y demds normativa establecida para la
operacion del el Programa Talleres de Terapia Ocupacional, de acuerdo al mismo;

c) Redlizar acciones de asesoria y seguimiento a las personas beneficiadas por el programa,
conforme a las presentes reglas de operacion;

d) Establecer acuerdos y convenios de colaboracion a nivel local y dentro del orden
municipal, con otros organismos € instituciones publicas y privadas, en aras de expandir la
cobertura y beneficiarios del programa;
e) Designar a un responsable, servidor publico del Instituto que opere el programa, quien
ademas de encargarse de vigilar y supervisar su funcionamiento, servird de enlace y remitira
la informacion que le sea requerida por las dependencias comrespondientes;
f) Parficipar de manera conjunta con otros organismos de salud y educativos, en el
establecimiento de mecanismos y estrategias a seguir para la prevencion y tratamiento de
la salud mental;
g) Promover y coordinar la participacion comunitaria en el programa, a través de la
formacién integrada en términos de las presentes reglas de operacion.
h) Concentrar y entregar toda la documentacion actualizada del Programa Talleres de
Terapia Ocupacional en los formatos establecidos para el mismo.

ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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18.-INSTANCIAS EJECUTORAS

Es responsabilidad del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
la ejecucion de las acciones y mecanismos para la aplicacion de las presentes reglas de
operacion con los beneficiarios del Programa Talleres de Terapia Ocupacional en el
municipio de El Marqués, Querétaro.

19.-CONTRATACION SE SERVICIOS PROFESIONALES

Con la finalidad de operar el Programa Talleres de Terapia Ocupacional, en el municipio
de El Marqués, Querétaro, el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de
Riesgo, establecerd los mecanismos para la contratacidon se servicios pertinentes y
necesarios con organismos e instituciones de salud privados en el estado, para brindar el
fratamiento para las adicciones.

20.-CONVENIOS DE COLABORACION

Con la finalidad de operar el Programa Talleres de Terapia Ocupacional en el municipio de
El Marqués, Querétaro, el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de
Riesgo, establecerd los mecanismos de colaboracién pertinentes y necesarios con otros
organismos y dependencias en el estado asi como con organismos privados en la
prevencion y tratamiento de la salud mental.

21.-REGISTRO DE OPERACIONES:

El Programa Talleres de Terapia Ocupacional, llevard acabo el registro contable vy
presupuestal de los recursos ejercidos para el cumplimiento del objetivo del programa
conforme al presupuesto autorizado, con el objeto de que las operaciones vinculadas al
mismo se encuentren debidamente registradas en la cuenta pulblica del organismo,
ademds de manera peridédica con las acciones se integrardn otros elementos importantes
que sirven como herramienta para evidenciar las acciones: base de datos de beneficiarios,
reportes periddicos, carpetas de expedientes.

22.- CONFORMACION DEL PADRON DEL PROGRAMA

Se conformard un padron de beneficiarios por cada persona que se vea beneficiado del
Programa Talleres de Terapia Ocupacional. Para efectos de evaluacion del Programa,
cobertura de poblacién y cumplimiento de metas, se realizard un registro Unico de acuerdo
a la convocatoria y se utilizaran formatos, segun se requiera en especifico para cada una
de las acciones.

23.-PADRON UNICO DE BENEFICIARIOS

Con base a los datos registrados que se conformen de cada acciéon se conformard el
padrén Unico que contendrd: nombre, edad, ocupacion y direccion, como los datos mads
importantes para integrar los expedientes de informacién homologada y simplificada de
éste programa.

24.-DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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25.-PERSPECTIVA DE GENERO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Capitulo | De los Derechos Humanos
y sus garantias Articulo 40El varén y la mujer son iguales ante la ley. Esta protegerd la
organizacioén y el desarrollo de la familia.

26.- ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaraciéon Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, Declaraciéon sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

27.-CAUSA DE FUERZA MAYOR

Casos de Emergencia o Desastre

Respecto a la operacion del programa, se trabajard en conjunto para buscar las mejores
opciones y confinuar con las actividades con el objetivo de no atrasar las metas
programadas.

Cuando por algin motivo de fuerza mayor o por cualquier otra causa agjena al instituto, que
no se encuentre tipificada en estas Reglas de Operacion, no se pueda llevar a cabo o
continuar con el Programa Talleres de Terapia Ocupacional, los recursos asignados a éste
podran ser transferidos parcial o totalmente a los demds Programas que opera
alternativamente el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
CENTRO VIVE.

28.-QUEJAS Y DENUNCIAS.

A la Direccion del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
ubicada en Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)
2388400 extension 2600.

29.-TRANSPARENCIA

La informacién referente al programa; el padron de beneficiarios, informes sobre la
aplicaciéon de recursos y cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio, estara
disponible en el portal de transparencia de conformidad a la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién PUblica y de acuerdo al Reglamento de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pdblica del Municipio de El Marqués, Querétaro.

30.-DIFUSION
Comunicacién social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web institucional,
Redes sociales en la pagina institucional de Centro Vive y de persona a persona.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. Para cualquier situacién que no se encuentre prevista en las presentes reglas de
operacion, puede aplicarse supletoriamente la demds normativa federal, estatal y
municipal aplicable

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA DE TRATAMIENTOS DE
REHABILITACION EN

ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL.

ANTECEDENTES

El consumo de sustancias psicoactivas en el municipio de El Marqués, constituye un
problema de salud publica, que ha ido incrementando su impacto en la sociedad
marquesina en los Ultimos anos, entendiéndolo como uno de los problemas que hoy en dia
se ha "normalizado y generalizado" de una forma mdas frecuente y comun, motivo por el
cual, el consumo de sustancias, tiene factores de riesgo que resultan prevenibles cuando
se informa a la poblacion.

Relativo a lo anterior y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 115, fraccion I, de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 30 fraccion 1, 146 fraccion
1,147,148, 150 fraccién 1, y 151, de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de Querétaro, se
da creacién del Instituto Municipal para la Prevencion y Atencion de las Adicciones y
Conductas de Riesgo.

En el Instituto Municipal para Prevenir y Atender Adicciones y Conductas de Riesgo se
enfoca en desarrollar el bienestar de las familias de El Marqués, brindando servicios de
cdlidad, salvaguardando y protegiendo el desarrollo de las personas vulnerables. El
compromiso es mejorar el futuro y la calidad de vida de la sociedad a través de los servicios
preventivos y de atencién que ofrecemos, atendiendo la problemdtica social que
actualmente han ocasionado las adicciones y las conductas de riesgo presentes en las
familias de este municipio a través de sus diversos programas.

PRESENTACION

El Municipio de El Marqués a través del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y
Conductas de Riesgo, Centro Vive, presenta el PROGRAMA “TRATAMIENTOS
REHABILITACION" EN ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL, con el que se ofrecerdn subsidios para
rehabilitacion en establecimientos residenciales.

GLOSARIO

Adiccion. La adiccion es la dependencia fisioloégica y/o psicolégica a alguna sustancia
psicoactiva legal o ilegal, provocada por el abuso o en el consumo, que causa una
- Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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Droga. Segun la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) droga es "toda sustancia que,
infroducida en un organismo vivo, pueda modificar una o varias de sus funciones"
Subsidio. Se entiende por subsidio una prestacion publica asistencial de cardcter
econoémico y de duracion determinada Un subsidio se aplica para estimular artificialmente
el consumo o la produccidén de un bien o servicio. Son los mecanismos contrarios a los
impuestos.

Tratamiento integral para las adicciones. Son un conjunto de tratamientos y terapias cuyo
fin es realizar una modificacién en la conducta del paciente. Su mdaxima se basa en un
enfoque global y cercano a la persona, mds que concentrarse en el problema, se estudia
y se observa como ha vivido el paciente su adiccion y como ha influido el entorno cultural
y social en su desarrollo, teniendo en cuenta los aspectos sociales, psicolégicos y bioldgicos
involucrados, con la participacién de dispositivos asistenciales publicos y privados, en los
que el tratamiento psicosocial se ha acompanado de una evaluacion y tratamiento de las
complicaciones biolégicas asociadas al consumo. La evidencia cientifica disponible avala,
sin ningUn lugar a dudas, este enfoque integral.

Capacitaciéon. Es el conjunto de actividades didacticas, orientadas a ampliar los
conocimientos, habilidades y apfitudes, ya sea individuales o colectivas, de las y los
participantes en el Programa, se entiende como un proceso continuo y sistemdatico, con
objetivos, fechas y horarios determinados.

Convenio de Colaboracién. Es el instrumento juridico que suscriben el Instituto Municipal
para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, Centro Vive y los organismos e
instituciones pUblicas y privadas.

Desarrollo Comunitario. Proceso destinado a crear condiciones de progreso social y
econémico para toda la comunidad con su participacién y autoconfianza, siempre
enfocado a la salud comunitaria y al bienestar colectivo.

Determinantes sociales de la salud. De acuerdo con la Organizaciéon Mundial de la Salud,
son las circunstancias en las que las personas nacen, crecen, viven, trabagjan y envejecen,
incluido el sistema de salud.

Esas circunstancias son el resultado de la distribucion del dinero, el poder y los recursos a
nivel mundial, nacional y local, que depende a su vez de las politicas adoptadas.

Los determinantes sociales de la salud explican la mayor parte de las inequidades sanitarias,
esto es, de las diferencias injustas y evitables observadas en y entre los paises en lo que
respecta a la situacién sanitaria.

Diagnéstico de la Salud. Es una caracterizacion de la condicion que presenta el solicitante
respecto a su salud y bienestar; se lleva a cabo al inicio de la intervencion para obtener
datos que permitan medir la situacién inicial y, posteriormente, en distintas etapas del
proceso para evaluar el avance que generan las acciones del Programa.

Estilos de Vida Saludables. Son formas de comportamiento humano, cotidiano que
expresan el desarrollo individual y colectivo de capacidades para: el autocuidado, la
recreacion y manejo del tiempo libre, la gestion integral de riesgos, los espacios habitables
sustentables, la alimentacion correcta y local, la sustentabilidad, la economia solidaria y la
organizacion para la autogestion

Padrén de poblaciéon beneficiaria. Es la lista, registro o base de datos de personas
beneficiarias que reciben directa o indirectamente subsidios y/o apoyos presupuestarios (a
nivel municipio y/o localidad), por haber cumplido con los criterios de elegibilidad y con los
requerimientos establecidos en las disposiciones aplicables relativas al Programa de que se
trate.

PROGRAMA “TRATAMIENTOS REHABILITACION" EN ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL Programa
cuyo objetivo es favorecer el acceso a servicios residenciales de fratamiento a aquellas
personas con dependencia a sustancias psicoactivas, en condiciones de vulnerabilidad y
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OBJETIVO GENERAL

Ofrecer servicios encaminados a la atencidn, orientacion a personas y familias que estén
atravesando un proceso de uso o abuso de sustancias que generen adiccion y rehabilitarlas
del consumo de sustancias psicoactivas a través PROGRAMA “TRATAMIENTOS
REHABILITACION" EN ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL.

OBJETIVO ESPECIFICO

Favorecer el acceso a servicios residenciales de tratamiento a aquellas personas con
dependencia a sustancias psicoactivas, en condiciones de vulnerabilidad y que no pueden
solventar los costos de una intervenciéon con residencia en el Municipio de El Marqués.

MARCO JURIDICO

En observancia al Derecho a la Salud

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Declaracion Universal de Derechos Humanos.

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

Declaracién Americana de los Derechos y Deberes del Hombre.

Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social.

Pacto Internacional de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

Convencion Sobre la Eliminaciéon de Todas las Formas de Discriminacion

Contra la Mujer.

Ley General de Salud.

Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica.

Ley General para la Igualdad enfre Mujeres y Hombres.

Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion

Ley Federal de Proteccidon de Datos Personales en Posesion de los Particulares.

Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad
Civil.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro.

Ley de Salud del Estado de Querétaro.

Reglamento del Instituto Municipal para la Prevencion y Atencién de las Adicciones y
Conductas de Riesgo del Municipio de El Marqués, Querétaro. Lineamientos para el
Lineamientos Operativos para la Modificacion de Dictdmenes de Establecimientos
residenciales para la atenciéon de las adicciones 2021-2022.

Guia para la integracion del Expediente Clinico en los Establecimientos residenciales
Especializados en Adicciones con Modelo Mixto y Profesional 2021, 2a edicion.

LINEAMIENTOS

La Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012, de la obligacion de la institucion tratante
de incorporar el expediente clinico, en su objetivo y campo de aplicacion refiere lo
siguiente:

Obijetivo y campo de aplicaciéon
Esta norma, establece los criterios cientificos, éticos, tecnoldgicos y administrativos
obligatorios en la elaboracion, integracion, uso, manejo, archivo, conservacion, propiedad,
titularidad y confidencialidad del expediente clinico.
Por su parte la Norma oficial Mexicana NOM-28-SSA2-2009, Para la Prevencion, Tratamiento
y Control de las Adicciones, en su objetivo y campo de aplicacion refiere lo siguiente:

j ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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Esta Norma Oficial Mexicana es de observancia obligatoria en todo el teritorio nacional
para los prestadores de servicios de salud del Sisterna Nacional de Salud y en los
establecimientos de los sectores publico, social y privado que realicen actividades
preventivas, de tratamiento, rehabilitacion y reinsercion social, reduccién del dano,
investigacion, capacitacion y enseiianza o de control de las adicciones.

COBERTURA

Las presentes reglas de operacion se aplicardn al PROGRAMA “TRATAMIENTOS
REHABILITACION" EN ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL, con atencién a personas con
vulnerabilidad al consumo de sustancias psicoactivas.

Contribucién a la Reducciéon del Consumo de sustancias psicoactivas.

Otorgamiento de subsidios para tratamientos integrales de rehabilitacion, que permitan el
bienestar y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en situacion de
vulnerabilidad ante el consumo de sustancias.

POBLACION OBJETIVO

Personas con dependencia a sustancias psicoactivas, en condiciones de vulnerabilidad,
hombres y mujeres de los 12 a §9 anos de edad, residentes del Municipio de El Marqués,
Querétaro.

REQUISITOS DE SELECCION DE BENEFICIARIOS.

Entregar la documentacion requerida en los formatos establecidos por el Instituto Municipal
para la Prevencion y Atencion de las Adicciones y Conductas de Riesgo, y los documentos
los cudles se enlistan a continuacion:

Del Beneficiario:

1.El padre, madre o tutor tendrd que llenar la solicitud de ingreso al programa, esto de
acuerdo alos tiempos de las convocatorias.

2. Copia de acta nacimiento;

3. Copia de INE;

4. Copia de CURP;

5. Comprobante de domicilio;

6.Comprobante de inscripcion a un servicio de salud;

Del Familiar:
1. Copia de INE;
2. Comprobante de domicilio.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

Personas que cumplan con el 100% de los requisitos, de acuerdo con el nUmero de subsidios
y los demds criterios que el Instituto determine. Proceso de aceptacion o rechazo al
programa de PROGRAMA “TRATAMIENTOS REHABILTACION" EN ESTABLECIMIENTO
RESIDENCIAL, se emitird un oficio de respuesta positiva o negativa, con base en el limite de
subsidios de tratamiento que comprende el programa.

En el caso que la demanda de apoyos sea mayor a la programada, Instituto Municipal para
Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, CENTRO VIVE realizard un padréon de personas
en espera para ingresar al Programa, en el siguiente ejercicio fiscal.

EVALUACION SOCIOECONOMICA

Se redlizard en caso necesario para determinar su ingreso al tratamiento.
J ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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CARACTERISTICAS Y TIPO DE SUBSIDIO EN EL PROGRAMA “TRATAMIENTOS REHABILITACION"
EN ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL

El subsidio cubre el 100% del costo del servicio del tratamiento en rehabilitacién de las
adicciones y consiste en: En un conjunto de tratamientos y terapias cuyo fin es realizar una
modificacion en la conducta del paciente. Su mdxima se basa en un enfoque global y
cercano a la persona, mds que concentrarse en el problema, se estudia y se observa cémo
ha vivido el paciente su adiccién y cémo ha influido el entorno cultural y social en su
desarrollo, teniendo en cuenta los aspectos sociales, psicolégicos y bioldgicos involucrados,
con la participacion de dispositivos asistenciales publicos y privados, en los que el
tratamiento psicosocial se ha acompanado de una evaluaciéon y tratamiento de las
complicaciones bioldégicas asociadas al consumo. La evidencia cientifica disponible avala,
sin ningun lugar a dudas, este enfoque integral.

Unidad de servicio y periodicidad del subsidio
Un tratamiento por beneficiario y por Unica ocasion.

PROCESO PARA SELECCIONAR A LOS BENEFICIARIOS

La Direcciéon del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, en el
municipio de El Marqués, Querétaro, serd la instancia encargada de gestionar la
documentacién para la operaciéon del Programa y de integrar los expedientes iniciales de
los beneficiarios de los tratamientos en el centro de rehabilitacion especializada en las
adicciones.

Mecdnica de operacion

a) Elsdlicitante, y o ensu caso el padre, madre o tutor, deberd presentarse al Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, los documentos
contemplados en los requisitos de la convocatoria corespondiente, identificacion
oficial INE (en caso de ser menor de edad, identificacion escolar o laboral y acta de
nacimiento, acompanado siempre del padre madre o tutor), CURP, comprobante
de domicilio, resumen clinico u hoja de referencia y/o examen médico, en caso de
contar con ellos, y llenar solicitud de inscripcion y registro al programa. Informes: (442)
2388400 extension 2600 de lunes a viernes de 8:30 a 16:00 horas.

b) El solicitante y o en su caso el padre, madre o tutor, deberd presentarse a la
entrevista inicial, donde se realizard un diagndstico exploratorio, se valorard y si el
resultado es factible, se referird al Centro especializado para el tfratamiento de las
adicciones, mediante una orden de atencién;

c) Conbase en los resultados, se remitirdn los expedientes de las personas beneficiarias
al Centro especidlizado para el fratamiento de las adicciones, la cual, se encargara
de completar el expediente con las actuaciones y valoraciones realizadas al
(paciente) beneficiario, hasta su alta clinica:

d) Al término del tratamiento, se remitird al Instituto Municipal para Prevenir Adicciones
y Conductas de Riesgo, el expediente con el alta clinica en su caso, para su
resguardo y archivo respectivo;

e) EllInstituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, otorgard un
reconocimienfo a las personas beneficiarias que hayan concluido
satisfactoriamente con el fratamiento.
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EJECUCION

El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, realizara el registro
de todas las operaciones derivadas de la ejecucion y aplicacion de los recursos financieros,
mismos que incluirdn el registro de los distintos momentos contables, elaboracion de
reportes mensuales de los avances fisico financieros del programa, publicaciéon de los
mismos en plataformas de acceso privado y publico con la finalidad de transparentar e
informar la ejecucién de los recursos.

CONTROL

De igual forma el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
determinard los controles internos a redalizar de forma periddica lo cual incluird revisiones,
seguimiento y ejecucion correcta de los recursos asignados, con la finalidad de contar con
medidas de control necesarias para la mayor transparencia de los mismos.

INDICADORES DE RESULTADOS
Porcentaje de poblacion beneficiada con subsidios para Rehabilitacion en
Establecimientos Residenciales para el Tratamiento y Prevencion de las Adicciones:

a) Contribuir ala disminucion de los indices de adicciones mediante el fortalecimiento
de los programas sociales en beneficio de los habitantes del municipio de El
Marqués, Querétaro.

b) Atender ala poblacién vulnerable beneficiada con la entrega del subsidio para su
tratamiento integral en rehabilitaciéon de las adicciones.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

De los derechos:

a) Recibir, por parte del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
y de lasinstancias ejecutoras, un trato digno, respetuoso y equitativo, libre de discriminacion
por edad, sexo, género, grupo étnico, partido politico o religion, orientaciéon sexual, entre
otros;

b) Solicitar y recibir informacién sobre el estado que guardan las gestiones que hubieren
realizado;

c) Ser parte de los procesos de organizacién y participaciéon establecidos en el Programa;
d) Participar en acciones de capacitacion que respondan a sus requerimientos de
conocimientos, habilidades y aptitudes;

e) Recibir el subsidio para Rehabilitacidon en Establecimientos Residenciales para el
Tratamiento y Prevenciéon de las Adicciones;

f) Recibir informacion, orientacion clara y oportuna sobre la operaciéon yel desarrollo del
Programa;

g) Hacer uso de los servicios e instalaciones ofrecidos por el centro especializado en
rehabilitacion contra las adicciones;

h) Participar en el Programa desde la etapa de inicio hasta la conclusion, en los términos en
los que el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, defing; y,
i) Recibir el reconocimiento que oforga el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y
Conductas de Riesgo, al concluir satisfactoriamente con el tratamiento.
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De las obligaciones:

a) Conformar e integrarse al padrén Unico del PROGRAMA  “TRATAMIENTOS
REHABILITACION" EN ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL

b) Participar activamente en las acciones definidas por el Instituto Municipal para Prevenir
Adicciones y Conductas de Riesgo,

c) Asistir y participar en las sesiones y actividades establecidas por el centro especializado
en el Tratamiento contra las Adicciones, para el ejercicio fiscal vigente;

d) Aplicar los conocimientos, las competencias y las habilidades adquiridas mediante las
sesiones, para mejorar su salud y el bienestar comunitario;

e) Utilizar adecuadamente los insumos otorgados para los cuales fueron destinados;

f) Respetar las politicas de operaciéon del espacio comunitario que establezcan Instituto
Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, y el centro especializado en el
tfratamiento contra las adicciones

g) Hacer buen uso de la infraestructura de espacios comunitarios (manejo, mantenimiento);
h) Comprometerse al cumplir completamente con el tratamiento.

DE LAS SANCIONES:

El Beneficiario podrd ser suspendido o retirado el subsidio del PROGRAMA “TRATAMIENTOS
REHABILITACION" EN ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL, segUn determine el Instituto Municipal
para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, por alguno de los siguientes supuestos:
a) Cuando el beneficiario no permanezca internado la temporalidad que comprende el
tratamiento;

b) Cuando el beneficiario no participe en los procedimientos y actividades que comprende
el tratamiento;

c) Cuando el beneficiario no se presente en la fecha indicada al centro especializado en
el tfratamiento de las adicciones para fomar recibir el fratamiento.

OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DEL INSTITUTO

De sus Obligaciones

a) Ejercer los recursos asignados para la operacion del PROGRAMA “TRATAMIENTOS
REHABILITACION" EN ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL, apegdndose a lo sefialado en la Ley
de Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;

b) Difundir a los habitantes del municipio de El Marqués, Querétaro y a organismos de
asistencia social del estado las presentes reglas de operacion

c) Nofificar a las dependencias correspondientes oportunamente sobre la aplicacion de los
recursos destinados al PROGRAMA “TRATAMIENTOS REHABILITACION" EN ESTABLECIMIENTO
RESIDENCIAL en la operacién del mismo, asi como respecto al cumplimiento de sus metas:
d) Verificar el desempeno y aplicacion de las reglas y lineamientos para la operacion del
PROGRAMA “TRATAMIENTOS REHABILITACION" EN ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL

e) Redlizar los ajustes a las presentes reglas de operacion que considere adecuadas
conforme alas caracteristicas y necesidades econémicas, politicas y sociales del municipio;
f) Elaborar los manuales y formatos comrespondientes para la operacién, control y
seguimiento del PROGRAMA “TRATAMIENTOS REHABILITACION" EN ESTABLECIMIENTO
RESIDENCIAL

De sus atribuciones

a) Participar en el establecimiento de mecanismos y estrategias para la deteccion y
seleccion de personas con dependencia a sustancias psicoactivas, en condiciones

de vulnerabilidad;
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b) Aplicar las presentes reglas de operacion y demds normativa establecida para la
operacién del PROGRAMA “TRATAMIENTOS REHABILITACION" EN ESTABLECIMIENTO
RESIDENCIAL de acuerdo al mismo;

c) Realizar acciones de asesoriay seguimiento a las personas beneficiadas por el programa,
conforme a las presentes reglas de operacion;

d) Establecer acuerdos y convenios de colaboracion a nivel local y dentro del orden
municipal, con otros Centros de Rehabilitacion, en aras de expandir la cobertura y
beneficiarios del programa;

e) Designar a un responsable, servidor publico del Instituto que opere el programa, quien
ademds de encargarse de vigilar y supervisar su funcionamiento, servird de enlace y remitira
la informacién que le sea requerida por las dependencias comrespondientes;

f) Participar de manera conjunta con ofros organismos de salud y f educativos, en el
establecimiento de mecanismos y estrategias a seguir para la deteccion, seleccion,
focalizacion y atencion de beneficiarios;

g) Promover y coordinar la participacidon comunitaria en el programa, a través de la
formacion integrada en términos de las presentes reglas de operacion.

h) Concentrar y entregar toda la documentacion actudlizada del PROGRAMA
“TRATAMIENTOS REHABILITACION" EN ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL en los formatos
establecidos para el mismo.

Gobierno Municipal
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De las sanciones:

El Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, , conforme asi lo
determine, podrd suspender o en su caso, retirar los subsidios del PROGRAMA
“TRATAMIENTOS REHABILITACION" EN ESTABLECIMIENTO RESIDENCIA, por alguno de los
siguientes supuestos:

a) Cuando el beneficiario no permanezca internado la temporalidad que comprende el
tfratamiento;

b) Cuando el beneficiario no participe en los procedimientos y actividades que comprende
el tratamiento:

c) Cuando el beneficiario no se presente en la fecha indicada al centro especidlizado en
el fratamiento de las adicciones para fomar recibir el fratamiento.

INSTANCIAS EJECUTORAS

Es responsabilidad del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
la ejecucion de las acciones y mecanismos para la aplicacion de las presentes reglas de
operacién con los beneficiarios del PROGRAMA “TRATAMIENTOS REHABILITACION" EN
ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL.

CONTRATACION SE SERVICIOS PROFESIONALES

Con la findlidad de operar el PROGRAMA “TRATAMIENTOS REHABILITACION" EN
ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL, el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas
de Riesgo, establecerd los mecanismos para la contratacion se servicios profesionales
pertinentes y necesarios con organismos e instituciones de salud privados en el estado, para
brindar el tfratamiento para las adicciones.

CONVENIOS DE COLABORACION
Con la findlidad de operar el PROGRAMA “TRATAMIENTOS REHABILITACION" EN
ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL el Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas
de Riesgo, establecerd los mecanismos de colaboracion pertinentes y necesarios con otros
organismos y dependencias en el Estado.
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REGISTRO DE OPERACIONES:

El PROGRAMA “TRATAMIENTOS REHABILITACION" EN ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL llevard
acabo el registro contable y presupuestal de los recursos ejercidos para el cumplimiento del
objetivo del programa conforme al presupuesto autorizado, con el objeto de que las
operaciones vinculadas al mismo se encueniren debidamente registradas en la cuenta
publica del organismo, ademds de manera periddica con las acciones se integrardn otros
elementos importantes que sirven como herramienta para evidenciar las acciones: base de
datos de beneficiarios, reportes periddicos, carpetas de expedientes.

CONFORMACION DEL PADRON DEL PROGRAMA

Se conformard un padrén de beneficiarios por cada persona que se vea beneficiado del
PROGRAMA “TRATAMIENTOS REHABILTACION" EN ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL. Para
efectos de evaluacion del Programa, cobertura de poblacion y cumplimiento de metas, se
realizard un registro Unico de acuerdo a la convocatoria y se utilizardn formatos segun se
requiera en especifico para cada una de las acciones.

PADRON UNICO DE BENEFICIARIOS

Con base a los datos registrados que se conformen de cada accién se conformard el
padrén Unico que contendrd: nombre, edad ocupacion y direccion, como los datos mas
importantes para integrar los expedientes de informacion homologada y simplificada de
éste programa.

DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE RIESGO
Avenida de las Flores S/N JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)2388400
extension 2600.

PERSPECTIVA DE GENERO

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Capitulo | De los Derechos Humanos
y sus Garantias Articulo 4oEl vardn y la mujer son iguales ante la ley. Esta protegera la
organizacion y el desarrollo de la familia.

ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaraciéon Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

CAUSA DE FUERZA MAYOR

Respecto a la operacién del programa, se trabajard en conjunto para buscar las mejores
opciones y confinuar con las actividades con el objetivo de no atrasar las metas
programadas.

Cuando por algun motivo de fuerza mayor o por cualquier otra causa ajena al instituto, que
no se encuentre tipificada en estas Reglas de Operacion, no se pueda llevar a cabo o
continuar con el programa PROGRAMA  “TRATAMIENTOS REHABILUTACION" EN
ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL los recursos asignados a éste, podrdn ser transferidos parcial
o totalimente alos demds Programas que opera alternativamente el Instituto Municipal para
Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

j ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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CONTIGO MAS FUERTES

QUEJAS Y DENUNCIAS

A la Direccion del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
ubicada en Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)
2388400 extension 2600.

TRANSPARENCIA

La informacién deberd ser publicada en el portal de transparencia del Municipio de El
Marqués, el padrdon de beneficiarios, informes sobre la aplicacion de recursos y
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.

DIFUSION
Comunicacioén social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web instituciondl,
Redes sociales en la pagina institucional y de persona a persona

DE LA RESPONSABILIDAD

EL Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo, funge sélo como
facilitador de los recursos aplicados al programa, la responsabilidad sobre el internamiento
y tfratamiento recae en la persona beneficiaria del servicio, de la familia o de la persona
que ejerza la tutela, curatela o representacion legal.

REFERENCIAS

Criterios Generales para la Elaboracion de Reglas de Operacion de Programas,
Comision Federal de Mejora Regulatoria 2004, Secretaria de la Funcién Piblica.
Guia para la Operaciéon de Establecimientos Privados, que brinden Servicios de
Tratamiento Residencial de Atencién a las Adicciones en México CONADIC,
Secretaria de Salud de la Federacion.

Programa de Accién Especifico Salud Mental y Adicciones, 2021-2024,

Secretaria de Salud de la Federacion.

Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012Del expediente clinico.

Norma oficial Mexicana NOM-28-SSA2-2009, Para la Prevencion, Tratamiento y
Control de las Adicciones

R

RN K

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. El Programa de PROGRAMA “TRATAMIENTOS REHABILTACION" EN
ESTABLECIMIENTO RESIDENCIAL, se opera con base en el presupuesto destinado al efecto.
por lo que en caso de agotarse el recurso se cancelard la entrega de los subsidios,
reanuddndose cuando exista suficiencia presupuestaria.

SEGUNDA. Para cualquier situacion que no se encuentre prevista en las presentes reglas de
operacion, puede aplicarse supletoriamente la demds normatividad federal estatal y
municipal aplicable.

TERCERA Estas normas entrardn en vigor luego de su aprobacion en cabildo y su publicacion
en la Gaceta Municipal y tendrdn su vigencia durante el Ejercicio Fiscal 2024.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
mformado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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REGLAS DE OPERACION DE LOS
CONVERSATORIOS PREVENTIVOS

CONVERSATORIOS PREVENTIVOS

Las Conversaciones Preventivas, es un espacio dedicado al cuidado fisico, emocional y
mental de la poblacién del Municipio de El Marqués, Querétaro., donde a través de
experiencias de vida, los panelistas nos comparten sus casos de éxito en la vida personal y
profesional.

1.-BENEFICIARIOS
Habitantes del municipio de El Marqués. Querétaro.

2.-DEPENDENCIAS QUE COLABORAN EN LA REALIZACION.
Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo.

3.- EJECUCUCION
El Instituto ya brinda atenciones psicoldgicas, terapia ocupacional y atenciéon psiquiatrica
a los habitantes del municipio para fomentar el bienestar y cuidado de la salud mental.

Conversaciones preventivas, es un foro que promueve el cuidado de la salud fisica, mental
y emocional de la ciudadania del Municipio de El Marqués, donde a través de distintas
experiencias de vida; las ponentes, comparten sus procesos de superacion personal, hasta
proyectarse en éxito en su vida diaria.

Con estas acciones, fomentamos una cultura preventiva en la salud mental de la
ciudadania del municipio, frente a las conductas de riesgo y las adicciones, para
concientizar estos tfemas redoblando esfuerzos a nivel mundial.

4.- AREA RESPONSABLE

Coordinaciéon de vinculacion social perteneciente al Instituto Municipal para Prevenir
Adicciones y Conductas de Riesgo a través de personal que desarrolle su actividad de
manera preponderantemente intelectual y profesional.

5.- VIGENCIA DEL PROGRAMA.
Con efecto retroactivo del 2 de octubre al 31 de diciembre de 2024.

6.-.- INSTANCIAS EJECUTORAS

Es responsabilidad del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
la ejecucién de las acciones y mecanismos para la aplicacion de las presentes reglas de
operacion con los beneficiarios.

7.-.- DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO.

Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)2388400
extension 2600.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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8.-.-PERSPECTIVA DE GENERO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulo 4to.

9.-.-ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaraciéon Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y politicos, Declaraciéon Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

10- QUEJAS Y DENUNCIAS.

A la Direccion del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
ubicada en Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)
2388400 extension 2600.

11.- SOLICITUDES DE INFORMACION
Portal de transparencia de Municipio El Marqués, Querétaro.

12.-.- TRANSPARENCIA

La informacién deberd ser publicada en el portal de transparencia del Municipio de El
Marqués, el padron de beneficiarios, informes sobre la aplicacion de recursos y
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.

13.-.- DIFUSION
Comunicacién social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pagina web institucional,
Redes sociales en la pagina institucional y de persona a persona.

DISPOSICION FINAL
PRIMERA. Para cudalquier situacion que no se encuentre prevista en las presentes reglas de

operacion, puede aplicarse supletoriamente la demds normativa federal, estatal y
municipal aplicable.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
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REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA DE ATENCION
PSICOLOGICA VIVE PARA
PREVENIRTE, CON ATENCION
PSICOLOGICA AL PERSONAL
ASIGNADO EN LAS ESCUELAS Y

PSICOLOGOS ASIGNADOS EN LAS
INSTALACIONES DEL PROPIO
INSTITUTO Y CUALQUIER PERSONA
QUE REQUIERA ASISTENCIA
PSICOLOGICA DEL PROPIO
INSTITUTO.

1 -JUSTIFICACION
Derivado de los programas:

“PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA, PRIMARIA EN NIVEL EDUCATIVO DE PREESCOLAR
PRIMARIA, SECUNDARIA Y EDUCACION MEDIA SUPERIOR EN EL MUNICIPIO DE EL MARQUES,
QUERETARO " (Salud mental y prevenciéon de Conductas de Riesgo).

“PROGRAMA DE ATENCION PSICOLOGICA PRIMARIA EN ACADEMIAS DEPORTIVAS MIXTAS
PREVENTIVAS, IMPARTIDAS POR EL INSTITUTO PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGOS DEL PROGRAMA INTERNO VIVE CON TU BALON™.

“CONTENCIONES PSICOLOGICAS" DENTRO DEL "VIVE PARA PREVENIRTE".

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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SIAT
Pagina 143 de 146

CENTRO MUNICIPAL
( fT 7 \ Carretera Estatal 210, #6301, . .
EL MARQUES ® www.elmarques.gob.mx @ Jesds Maria, El Marqués, Gro. . @ 442 - 238 - 8400




16 de diciembre de 2024 LA SOMBRA DE ARTEAGA Pag. 64281

W/, EL MARQUES
\ éCONTIGO MAS FUERTES
Los psicologos de los programas ya mencionados en cuestion, se les brindara atencion
psicolégica para el personal que se encuentre asignado en las escuela, personal
psicolégico que se encuentre asignado en las instalaciones del propio instituto, asi como
a cualquier persona que requiera asistencia psicolégica del propio instituto, lo anterior
con la finalidad de fomentar el cuidado de la salud mental a fin de tener un mejor
desempefio laboral, una mejor relacién familiar, ya que todos los dias se trabaja
directamente con personas que presentan afectacion a nivel psicolégico y algunas

problemdaticas propias de su contexto social lo cual requiere que nuestro personal sea
empdticoy evitar el desgaste biopsicosocial.

Gobierno Municipal
2024-2027

2.- OBIJETIVO.

El objetivo es brindara atencién psicolégica para el personal que se encuentre asignado en
las escuela, personal psicolégico que se encuentre asignado en las instalaciones del propio
instituto, asi como cualquier persona que requiera asistencia psicoldégica del propio
instituto tendrd que reconocer que debido a la carga de atencién psicoldgica, laboral
y familiar presenta problemas y conflictos que generen una retencién de atencién y que
interfiere con su efectividad personal.

3.- PRESENTACION.

En conjunto con los programas mencionados, esta estrategia se centra en la atencion
psicolégica para el personal que se encuentre asignado en las escuela, personal
psicolégico que se encuentre asignado en las instalaciones del propio instituto, asi como
cualquier persona que requiera asistencia psicolégica del propio instituto.

4.- MARCO JURIDICO

En observancia al Derecho a la Salud

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Declaracién Universal de Derechos Humanos.

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

Declaraciéon Americana de los Derechos y Deberes del Hombre.

Declaracion sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social

Pacto Internacional de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

Convencion Sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion Contra la Mujer.
Ley General de Salud.

Ley Salud Mental

Ley General de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica.

Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. Ley Federal para Prevenir y Eliminar
la Discriminacion.

Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares

Ley Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad
Civil

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro.

Ley de Salud del Estado de Querétaro.

Reglamento del Instituto Municipal para la Prevencion y Atenciéon de las

Adicciones y Conductas de Riesgo del Municipio de El Marqués, Querétaro.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj: ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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5.- COBERTURA.

Para el personal psicolégico que se encuentre asignado en las escuela, personal
psicolégico que se encuentre asignado en las instalaciones del propio instituto, asi como
cualquier persona que requiera asistencia psicologica del propio instituto

6.- AREA RESPONSABLE DE EJECUCION.
La Coordinacién de Psicologia y la Direccion General del Instituto Municipal para Prevenir
Adicciones y Conductas de Riesgo.

7.- PROCESO.

La Direccién del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo en el
Municipio de El Marqués, serd la responsable de asignar el psicélogo en cuestion a fin de
otorgar la atencién psicolégica a el personal que se encuentre asignado en las escuela,
personal psicolégico que se encuentre asignado en las instalaciones del propio instituto, asi
como cualquier persona que requiera asistencia psicoldégica del propio instituto
Querétaro, serd la instancia encargada de gestionar la documentaciéon para la operacion
del Programa.

8.- VIGENCIA DEL PROGRAMA.
Con efecto retroactivo del 2 de octubre al 31 de diciembre de 2024.

9.- INSTANCIAS EJECUTORAS

Es responsabilidad del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo
la ejecuciéon de las acciones y mecanismos para la aplicacion de las presentes reglas de
operacion con los beneficiarios.

10.- DOMICILIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA PREVENIR ADICCIONES Y CONDUCTAS DE
RIESGO

Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)2388400
extension 2600.

11.-PERSPECTIVA DE GENERO
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulo 4to.

12.-ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Capitulo | De los
Derechos Humanos y sus Garantias, Declaracion Universal de Derechos Humanos, Pacto
Internacional de Derechos Civiles y politicos, Declaraciéon Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, Declaraciéon sobre el Progreso y el Desarrollo en lo Social, Pacto
Internacional de los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

13.- QUEJAS Y DENUNCIAS.

A la Direccion del Instituto Municipal para Prevenir Adicciones y Conductas de Riesgo,
ubicada en Avenida de las Flores S/N, JesUs Maria, El Marqués, Querétaro. Teléfono (442)
2388400 extension 2600.

14.- SOLICITUDES DE INFORMACION
Portal de transparencia de Municipio El Marqués, Querétaro.

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desaloj| ios y otros avisos referentes a tu seguridad.
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15.- TRANSPARENCIA

La informacién deberd ser publicada en el portal de transparencia del Municipio de
El Marqués, el padron de beneficiarios, informes sobre la aplicacién de recursos y
cumplimento de metas del programa al cierre del ejercicio.

16.- DIFUSION
Comunicaciéon social del Municipio de El Marqués, Querétaro, Pdagina web
institucional, Redes sociales en la pagina institucional y de persona a persona.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. Para cualquier situacion que no se encuentre prevista en las presentes
reglas de operacion, puede aplicarse supletoriamente la demdas normativa federal,
estatal y municipal aplicable.

SEGUNDO. El titular del Instituto debera presentar un informe semestral, a mas tardar en el mes de
diciembre, que contenga de manera puntual y descriptiva los resultados obtenidos del programa,
con las evidencias correspondientes.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir de su publicacion en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO. Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Municipal del Municipio de El Marqués,
Querétaro.

TERCERO. Se instruye al Secretario del Ayuntamiento para que notifique el presente Acuerdo al
titular del Instituto Municipal para la Prevencion y Atencion de las Adicciones y Conductas de Riesgo,
a la Secretaria de Finanzas PUblicas y Tesoreria Municipal, a la Direccidon de Comunicacion Social, a
la Auditoria Superior Municipal y a las demas dependencias involucradas en su aplicacion.

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, EL
DIA 24 VEINTICUATRO DE OCTUBRE DE 2024 DOS MIL VEINTICUATRO, MUNICIPIO EL MARQUES,
QUERETARO. - - - - == cmmemmmmmcccceccceee e e DOY FE. - = omimimmioioimmimimio mimimiimimiromims i i o

M. EN A.P. RODRIGO MESA JIMENEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE EL MARQUES, QUERETARO.

Rubrica

C.C.P. Archivo
RMJ/MLSL/JLO
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EL CIUDADANO MAESTRO EN ADMINISTRACION PUBLICA RODRIGO MESA JIMENEZ, SECRETARIO
DEL AYUNTAMIENTO, EN USO DE LA FACULTAD QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 47, FRACCION IV,
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO.

CERTIFICA

QUE EN SESION ORDINARIA DE FECHA 21 DE NOVIEMBRE DE 2024 DOS MIL VEINTICUATRO, EL H.
AYUNTAMIENTO DE EL MARQUES, QUERETARO, APROBO EL PROGRAMA DE TRANSPORTE
GRATUITO MUNICIPAL Y SUS REGLAS DE OPERACION, PARA EL PERIODO COMPRENDIDO DE
OCTUBRE 2024 A SEPTIEMBRE DE 2027, MISMO QUE SE TRANSCRIBE TEXTUALMENTE A
CONTINUACION:

“ DE CONFORMIDAD EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115, FRACCION II, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 1, 7, Y 35, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE QUERETARO; 146, 147, 148, 150 Y 151 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO; 80, 99 Y 104 DEL REGLAMENTO INTERIOR
DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE EL MARQUES, QUERETARO, Y BAJO LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Mediante oficio nimero SFEMQ/025/2024, emitido por la Lic. Crecencia Cruz Moreno,
Secretaria de Fomento Educativo de El Marqués, Querétaro, solicita se someta a consideracion del
H. Ayuntamiento la aprobacion del PROGRAMA DE TRANSPORTE GRATUITO MUNICIPAL Y SUS
REGLAS DE OPERACION, para el periodo comprendido de octubre de 2024 a septiembre de 2027,
mismo que se digitaliza a continuacion:
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MTRO. RODRIGO MESA JIMENEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
PRESENTE

:nu lov

Jesus Maria, El Marqués, Qro., octubre 23, 2024

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 2, 3, 4, 7, 17, 19, demas relativos
y aplicables del Reglamento Interior de la Secretaria de Fomento Educativo del
Municipio El Marqués, Querétaro, aprobado por el Honorable Ayuntamiento de El
Marqués, Querétaro, en sesion extraordinaria de Cabildo de 2 de octubre de 2024,
asentado en el acta AC/002/2024-2025, en virtud de que el Programa de Transporte
Gratuito Municipal aprobado en Sesién Ordinaria de Cabildo de 7 de junio de 2022, tuvo
vigente hasta el 30 de septiembre del afio 2024, solicito su intervencién para que se
someta a consideracién del H. Ayuntamiento la aprobacién del PROGRAMA DE
TRANSPORTE GRATUITO MUNICIPAL Y SUS REGLAS DE OPERACION, para el
periodo comprendido de octubre de 2024 a septiembre de 2027, de conformidad
con el Proyecto que se adjunta; el cual ya fue enviado en archivo digital al correo
msanchez@elmarques.gob.mx

Agradezco anticipadamente la atencion brindada al presente, no sin antes suscribirme
a sus ordenes para cualquier duda o aclaracion.

Ccp. MTRA. CLAUDIA MARTINEZ GUEVARA, Coordinadora de Gabinete
Expediente
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PROGRAMA DE TRANSPORTE GRATUITO MUNICIPAL DE EL MARQUES, PARA EL MUNICIPIO
DE EL MARQUES, QUERETARO 2024-2027 Y SUS REGLAS DE OPERACION

«a/( EL MARQUES

CONSIDERANDOS:

1. El 14 de octubre de 2013 arrancé oficialmente el Apoyo Municipal “Beca de Transporte Escolar”,
beneficiando a 439 estudiantes de nivel secundaria y media superior, de bajos recursos
econémicos y con buen rendimiento escolar; privilegiando a los estudiantes de comunidades
alejadas, con la finalidad de lograr mayor permanencia de los jovenes en las instituciones
educativas e incrementar los niveles de escolaridad en las 14 comunidades beneficiadas,
utilizando seis camiones usados y dos camionetas, cubriendo turno matutino y vespertino®. En el
afio 2019, el transporte escolar se reforzé con la adquisicion de 14 camiones usados, lo que
permitio ampliar la cobertura que se tenia en ese momento

2. En sesion extraordinaria de 2 de octubre de 2021 el H. Ayuntamiento de El Marqués, autorizé la
ampliacion de la cobertura del transporte gratuito, con la finalidad de brindar traslado gratuito
a colectivos sociales que realizan diversas actividades tendientes a fortalecer el tejido social y
cuidar la salud de las personas, entre otras

3. EI7 de junio de 2022 el H. Ayuntamiento en Sesién Ordinaria de Cabildo aprobé el Programa de
Transporte Gratuito Municipal para el Municipio de El Marqués, Querétaro y sus Reglas de
Operacién

4. EIl 10 de enero de 2023 recibimos 20 camiones nuevos para el Programa Transporte Gratuito
Municipal de El Marqués, Qro., lo que permitié ampliar sustancialmente el padron de beneficiarios
del Programa.

5. En Sesion Ordinaria de Cabildo de 26 de octubre de 2023 el Ayuntamiento aprobd los
Lineamientos del Programa de Transporte Gratuito Municipal y el Protocolo de Actuacié
para Atender Incidencias Derivadas de la Ejecucion del Programa de Transporte Escolar de
El Municipio de EI Marqués, Querétaro, generando certidumbre y seguridad juridica para los
beneficiarios y servidores publicos que participan en el Programa.

6. Mediante Sesion Ordinaria de 11 de enero de 2024 el Cabildo autorizé el dictamen de la Comision
de Gobernacion que adicioné diversas fracciones al Programa de Transporte Gratuito
Municipal para el Municipio de ElI Marqués, Querétaro y sus Reglas de Operacion,
ampliando los objetivos especificos del Programa, facultando a la Direccién del Transporte
Gratuito Municipal para:

* El Universal Querétaro, 12/10/2013, consultado en hitp://www.eluniversalqueretaro. mx/metropoli/12-10-

5

2013/trasladaran gratis-alumnos-de-el-marques; consultada a las 16:20 del 2 de mayo de 2022

7ISIAT
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Proporcionar traslados gratuitos a residentes del Municipio de EIl Marqués, Querétaro, de manera
temporal, en tanto el servicio de transporte publico de pasajeros se regulariza; con la finalidad de
coadyuvar en la movilidad...

Trasladar a enfermos que reciben hemodialisis, quimioterapia y demds tratamientos de alta
especialidad...

JUSTIFICACION:

Los antecedentes ilustran el devenir histérico del transporte gratuito municipal, el que inicio como una
beca de transporte que priorizaba a los beneficiarios por la lejania de su lugar de origen y el
aprovechamiento académico; el que en unos anos se transformé en un sistema de movilidad para miles
de estudiantes marquesinos de los diferentes niveles educativos; nifios, jévenes y adultos que hoy
cuentan con el transporte gratuito municipal para acudir a actividades recreativas, religiosas,
deportivas, culturales y en general todas las actividades que permiten regenerar el tejido social, que
promueven el cuidado de la salud, fortalecen lazos comunitarios y generan identidad marquesina.

Con politicas publicas como el Programa de Transporte Gratuito Municipal, nuestro Municipio es
coadyuvante para que el Estado Mexicano cumpla con los derechos humanos previstos en
convenciones y tratados internacionales; en el caso que nos ocupa, el derecho humano de acceso a
la educacién previsto en el articulo 3 de la Constituciéon Federal, esta ligado al interés superior del
menor y al derecho a la movilidad en condiciones de seguridad vial, ibilidad, efici
sostenibilidad, calidad, inclusiéon e igualdad, principios de rango constitucional previstos en el
articulo 4° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. El Marqués es garante de los
derechos humanos descritos, debido a que realiza importantes inversiones para la compra de
vehiculos de uso exclusivo para la movilidad gratuita y destina recursos para la operatividad del
Programa de Transporte Gratuito Municipal, con esta politica publica proporciona movilidad ciudadana
respetando los principios de solidaridad, libertad, equidad, dignidad y justicia social, impactando
positivamente las condiciones de vida de las personas, ya que los traslados gratuitos generan los
siguientes beneficios:

a) Apoyo econdmico para las familias.

b

-~

Mitigacion de la desercion escolar.

c) Percepcion de seguridad a los padres de familia respecto de la llegada a los centros educativos
y el retorno seguro de sus hijos a sus hogares.

d

-~

Promocion del cuidado de la salud y la sana convivencia.

~

Impacto positivo en la movilidad de las personas ya que, con pocos vehiculos, movilizamos a
miles de estudiantes y poblacién en general, lo que implica disminucién del trafico vehicular y
en consecuencia disminucion de la emision de contaminantes

El objetivo primigenio del transporte gratuito lo fue la comunidad estudiantil y hoy este sector de la
poblacién constituye nuestra prioridad, como lo demuestran los resultados obtenidos durante la
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administracion 2021-2024, al cerrar con un padron de beneficiarios de mas de 8,000 estudiantes, que
acuden a los 90 planteles educativos, que a continuacion se indican:
EDUCACION BASICA
MEDIA
CAM PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA SUPERIOR SUPERIOR
Mis Primeros | Ignacio L Francisco | Tomas Alba COBAQ Plantel 7 E1 | Instituto Tecnolégico de
Pasos Figuerca Madero Edison Marqués Querétaro (ITQ)
Wolfang
Amadeus Revolucién COBAQ plantel 15 | Universidad Politécnica
Ndamaxei Mozart Benito Juarez | Mexicana Chichimequiias de Querétaro (UPQ)
Santa Rosa COBAQ Plante! 16 EI | Universidad
Jauregui | Walt Disney Constituyentes | Octavio Paz Colorado Cuauhtémoc
Estefania COBAQ Plantel 31
Frida Khalo | Aatzin ___|Castafeda Ahuizoti La Griega Universidad Marista
Universidad
Vasco de Jose COBAQ Plantel 8 Tecnolégica de
\Tonali | Quiroga Constitucion Vasconcelos Azteca Querétaro (UTEQ)
Caminemos Manuel Avila | Epigmenio COBAQ Plantel 8 | Universidad Autonoma
Juntos Nonantzin Camacho Gonzalez Santa Rosa Ja de Querétaro (UAQ)
Cerro de las Alvaro Galvez y Universidad del Valle de
Campanas | Nezahuaicoyotl | 15 de Mayo Fuentes Prepa Sur (UAQ) Atemajac (UNIVA)
Con Plantel
Cimatario Nifios Héroes | Acamapichtli Auo?:mo UNIPLEA
Centro de Uns =
Carlos Fuentes | yacnolgico de Querétaro (UPQ)
Hellen Keller Miguel Hidalgo | Macias Agropecuario (CBTA) | Santa Rosa Jauregui
Colegio do Estudios
Cientificos y
Ignacio Femando de | Laiao de Guarétaro
Zaraqoza Tapia (CECYTEQ)
Centro de Estudios
Tecnolégicos
Industrial y de
Conin Maria Curie Servicios 16 (CETIS)
Lazaro
Adolfo Lopez Cardenas del
M Rio UAQ
~ | Centro de Estudios
Tecnolégicos de
a Aguas
Jaime Torres Rosario Continentales 23
Bodet C llanos (CETAC)
= Marqués de la
Villa del Villar Conalep Plantel
Luz Lépez Mata | del Aguila Colén
Valentin Frias y | uaQ Campus
Libertad Frias A
Doctor Félix
Osores Felipe Angel
José Maria ‘Primero de
Morelos y Septiembre de
Pavon 1982
Miguel Hidalgo | Constituyentes
T Inscribete de forma gratuita para mantenerte
v s‘AT Informado de clerres viales, prondsticos de lluvia,
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Venustiano Josefina Nova
| C. de Gonzal
Roberto Ruiz
Obregén Angela Peralta
Lazaro
Revolucion Cardenas
Epigmenio
21 de Marzo Gonzalez
Colegio San
José de Juan Caballero
Cupertino y Osio
Alfonso Reyes
Ochoa
Conin
Prof. Aurelio
Olvera Montafo L
— — Jaime S — =
9 7 23 27 15 9

A pesar del gran esfuerzo realizado durante las anteriores administraciones, ain tenemos mucho por
hacer, ya que en relacién a la movilidad estudiantil, el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL), en su Plataforma para el analisis territorial de la pobreza, en el apartado
de infraestructura y tiempos de traslado®, con datos del afio 2020, reporta lo siguiente:

'NIVEL. ~ [No.  DE | LOCALIDADES Poblacién que se moviliza en
ACADEMICO | PLANTELES | ATENDIDAS vehiculo para llegar a la escuela
PREESCOLAR | 59 195 12,786
PRIMARIA 4 195 21,246
SECUNDARIA | 25 195 11,338

De donde se desprende que mas de 45 mil estudiantes marquesi de ed ion basica ti

la necesidad de trasladarse de su lugar de origen a algin centro educativo; implicando que
nuestro Municipio, desarrollo proyectos para mejorar las condiciones de traslados y ampliar la cobertura
del Programa, debido al nimero de estudiantes que requieren llegar a la escuela auxiliados por un
vehiculo.

© Plataforma para el Andlisis Territorial de la Pobreza, consultado a las 13:44 del 23/10/24 en hitps://patp-
coneval.hub.arcgis.com/

Informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
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Por todo lo esgrimido con antelacién se hace necesaria la autorizacién del H. Cabildo del
PROGRAMA DE TRANSPORTE GRATUITO MUNICIPAL DE EL MARQUES, QUERETARO 2024-
2027, en los siguientes términos.

EL MARQUES :ﬁ El Marqués

Nombre del Programa: Transporte Gratuito Municipal de El Marqués, Querétaro 2024-2027
Responsable de la Ejecucién: Secretaria de Fomento Educativo de El Marqués, Querétaro,
Dirigido a prestar servicio de traslados gratuitos que coadyuve:

a) A que los estudiantes lleguen a tiempo y de forma segura a sus centros educativos y retornen
seguros a sus hogares

b,

Proporcionar traslados especiales para colectivos que realizan actividades tendientes a
fortalecer el tejido social; fomenten el autocuidado y la salud de las personas, entre otras

C,

-~

Coadyuvar con las unidades administrativas de la administraciéon publica municipal para el
cumplimiento de sus fines, concretamente con el traslado de marquesinos que participan en las
acciones implementadas por éstas.

d

-

Proporcionar traslados gratuitos a residentes del Municipio de El Marqués, Querétaro, de
manera temporal, en tanto el servicio de transporte publico de pasajeros se regulariza; con la
finalidad de coadyuvar en la movilidad, acercando a las personas a los puntos en los que se
disponga del servicio de transporte plblico de pasajeros; en la zonas y horarios autorizados por
la Direccién de Transporte Gratuito Municipal, previa motivacion y justificacion.

e

-

Trasladar a enfermos que reciben hemodidlisis, quimioterapia y demas tratamientos de alta
especialidad; quienes, por el deterioro de su salud, lugar y horario en el que les aplican los
tratamientos tienen dificultad para trasladarse en transporte publico o no disponen de recursos
econémicos para pagar taxi

1. OBJETIVOS.

Objetivo General: el Programa contiene |as bases bajo las cuales el Municipio proporciona el servicio
de transporte gratuito municipal a sus gobernados.

Objetivos Especificos:

1) Otorgar servicio de Transporte Escolar a alumnos del Municipio de El Marqués, Querétaro, que
asisten a instituciones educativas que se encuentran ubicadas fuera de sus lugares de residencia,
para trasladarlos a sus centros educativos y retornarios de forma segura al finalizar su jornada
escolar.

1) Auxiliar con el transporte gratuito a colectivos ciudadanos que realizan actividades culturales,
académicas, deportivas, religiosas y en general aquellas tendientes a fortalecer el tejido social,
fomenten el autocuidado y la salud de las personas; generen comunidad en polos de alta densidad
y zonas vulnerables, entre otras.

; ,‘";"i s I AT Inscribete de forma gratuita para mantenerte
4 |
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) Coadyuvar con las dependencias municipales en el traslado de personas que participan en sus
acciones, servicios y eventos, con la finalidad de eficientar los recursos materiales y humanos

disponibles.

IV) Proporcionar traslados gratuitos a residentes del Municipio de El Marqués, Querétaro, de manera
temporal, en tanto el servicio de transporte publico de pasajeros se regulariza; con la finalidad de
coadyuvar en la movilidad, acercando a las personas a los puntos en los que se disponga del
servicio de transporte publico de pasajeros; en la zonas y horarios autorizados por la Direccién de
Transporte Gratuito Municipal, previa motivacion y justificacion.

V) Trasladar a enfermos que reciben hemodidlisis, quimioterapia y demas tratamientos de alta
especialidad; quienes, por el deterioro de su salud, lugar y horario en el que les aplican los
tratamientos tienen dificultad para trasladarse en transporte piblico o no disponen de recursos
economicos para pagar taxi, siempre y cuando se disponga de recursos humanos y materiales,
privilegiando en todo momento el objetivo especifico marcado con el numeral |.

2. CARACTERISTICAS.

El servicio de Transporte Gratuito Municipal de El Marqués, Querétaro, sera gratuito y tendra
las siguientes caracteristicas

En la modalidad de transporte escolar se prestara los dias habiles conforme al calendario oficial
que expidan las autoridades educativas competentes; en los horarios y rutas establecidos por
la Direccion de Transporte Gratuito Municipal.

La disponibilidad de cupo, sera de acuerdo a la lista de espera, y a los recursos humanos y
materiales con los que cuente la dependencia para otorgar el servicio.

b)

c) Los padres, tutores o alumnos mayores de edad que aspiren a ser beneficiados con el transporte
gratuito, deberan presentar su solicitud en las Oficinas de la Secretaria de Fomento Educativo
de acuerdo a los requisitos sefalados en las Reglas de Operacion.

d) Para los casos en que la ciudadania solicite el servicio de transporte para el traslado de
personas, con motivo de alguna de los supuestos previstos en los nimeros Il, IV y V de los
Objetivos Especificos, deberan cumplir con los requisitos establecidos en la Reglas de
Operacion, siempre y cuando no interfieran en el cumplimiento del objetivo especifico |.

3. POBLACION OBJETIVO.

a) Dirigido a alumnos del municipio de El Marqués, Querétaro que se encuentran estudiando
cualquier nivel del sistema educativo nacional;, siempre y cuando la escuela a la que asistan
se encuentra fuera de su lugar de residencia y esté considerada en las rutas escolares
previamente establecidas.

b) Dirigido a residentes del municipio de EI Marqués, que realicen actividades colectivas de 108
siguientes rubros: académicas, deportivas, culturales y en general aquélias tendientes a
fortalecer el tejido social y generar comunidad; brinden atencién a personas en condicion de
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vulnerabilidad; ejerzan acciones enfocadas a salvaguardar la salud de las personas, entre
otras.
4. VIGENCIA.

El programa se encontrara vigente durante la administracion municipal 2021-2024, y se prorrogara
siempre y cuando exista viabilidad del presupuesto, previa autorizacion para su continuidad.

5. DE LA SELECCION.

El proceso de seleccion de los beneficiarios estard a cargo de la Secretaria, quien establecera
estrategias que promuevan y fomenten la equidad de género en la participacion de esta politica publica,
de manera que mujeres y hombres tengan iguales condiciones de acceso al servicio.

Seleccion de localidades, la Secretaria determinara las localidades en las que operara esta accion,
aplicando los siguientes criterios de prioridad:

1) Localidades con mayor indice de solicitudes del servicio.

2) Localidades que geograficamente se encuentren alejadas de los centros educativos, de acuerdo

con los resultados obtenidos en las visitas de campo practicadas o de la revision de gabinete que
se efectle respecto de las solicitudes presentadas.

3) Colectivos que acrediten el buen uso del servicio proporcionado.
4) Enfermos en condicion de pobreza.

6. OPERACION DEL PROGRAMA
El transporte gratuito municipal se divide en dos modalidades:

a) Transporte escolar gratuito. Destinado a trasladar a alumnos del municipio que asisten a
escuelas ubicadas fuera de la comunidad, localidad o fraccionamiento donde residen.

En este supuesto, el solicitante debera hacer contacto con el area encargada de brindar el
servicio y manifestara su interés en ser beneficiario del Programa; debera ingresar la
documentacion solicitada y llenar los formatos correspondientes, de acuerdo a las Reglas de
Operacion establecidas. La dependencia encargada de brindar el servicio, notificara al
solicitante la resolucién, quien se sujetara a los criterios de elegibilidad pertinentes. En caso de
ser beneficiado, se le hara entrega del Codigo QR que funge como credencial de usuario del
transporte gratuito, asi como la informacion de la ruta escolar que abordara y el reglamento que
debera observar para el uso del servicio de traslados gratuitos,

b) Traslados especificos: Destinado a brindar atencién a las peticiones formuladas por ciudadanos
ylo dependencias municipales, para realizar actividades especificas como: encuentros
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deportivos, culturales, académicos y demas especificados en las atribuciones conferidas a la
Secretaria, en su Reglamento Interior, Programas y demas normativa legal.

%EL MARQUES ¥ £ Maraués

En este supuesto, los interesados deberan ingresar la peticién de manera anticipada, por
escrito, indicando circunstancias de tiempo, modo y lugar del traslado solicitado, asi como
nimero de pasajeros de conformidad con los requisitos establecidos en las Reglas de
Operacion.

La dependencia encargada de brindar el servicio analizard las solicitudes y verificara la
disponibilidad de recursos materiales y humanos para realizar el traslado y notificara a los
ciudadanos la resolucion sobre su peticion.

7. CONTROL Y SEGUIMIENTO.

La dependencia adscrita a la Secretaria de Fomento Educativo responsable de la operacién del
Transporte Escolar, supervisara de manera directa las acciones relacionadas con el servicio de
traslados gratuitos; ademas, verificara que en su ejecucion se cumpla con la normatividad aplicable.

8. EVALUACION.

La Secretaria de Fomento Educativo, por conducto de la unidad administrativa que designe, se
encargara de la evaluacién de este programa.

REGLAS DE OPERACION DEL TRANSPORTE GRATUITO MUNICIPAL DE LA SECRETARIA DE
FOMENTO EDUCATIVO DEL MUNICIPIO EL MARQUES, QUERETARO

1. INTRODUCCION:

El articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece el derecho de
todo individuo a recibir educacién. En este mismo tenor, la Constitucién Politica del Estado de
Querétaro, en el parrafo segundo de su articulo 2° dispone que toda persona gozara de los derechos
establecidos en la Constitucién Federal. Por su parte, la Ley General de Desarrollo Social, a través de
sus articulos 7 y 9, establece que toda persona tiene derecho a participar y a beneficiarse de los
programas de desarrollo social, de acuerdo con los principios rectores de la Politica de Desarrollo
Social, en los términos que establezca la normatividad de cada programa y establece que los
municipios, los gobiernos de las entidades federativas y el Poder Ejecutivo Federal, en sus respectivos
ambitos, formularan y aplicaran politicas compensatorias y asistenciales, asi como oportunidades de
desarrollo productivo e ingreso en beneficio de las personas, familias y grupos sociales, destinando los
recursos presupuestales necesarios y estableciendo metas cuantificables. En concordancia con los
mandatos constitucionales y legales referidos, el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021, en su Eje 1
“Desarrollo Social Incluyente y Mejora de la Calidad de Vida de la Poblacién”, en su programa 1.3
denominado “Atencion de Necesidades en los Temas de Educacion, Deporte y Cultura, en la linea de

A B ! s I AT Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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accion 1.3.5. Otorgar Apoyo de Transporte Escolar, establecié una de las acciones implementadas para
cumplir con las politicas compensatorias y asistenciales que ordenan los dispositivos legales indicados.
En este sentido, en Sesion Extraordinaria de Cabildo de 2 de octubre del afio en curso se expidié el
Reglamento Interior de la Secretaria de Fomento Educativo, normativa que en su articulo 7 fracciones
IX, X, XI y XVI faculta a dicha dependencia para prestar servicios de traslados gratuitos a los
marquesinos en los términos indicados en dicha normativa.

Retomando los antecedentes y justificacion del presente documento, podemos afirmar que la
continuidad administrativa ha permitido avanzar de manera ordena y congruente en las politicas
publicas, beneficiando dia con dia a mas personas

En ese tenor, el Transporte gratuito municipal tiene los siguientes objetivos:

2. OBJETIVOS GENERALES:

A. Contribuir a la disminucion de la desercién y ausentismo escolar que se origina con motivo de la
falta de acceso a medios de transporte; en virtud de las condiciones de vulnerabilidad de sus
habitantes, derivadas de la ubicacion geografica de algunas localidades, poca o nula presencia de
transporte publico y demas condiciones socioeconémicas.

B. Coadyuvar en la integracion de la sociedad, en actividades que les permita elevar su calidad de
vida y que contribuyan en la regeneracion del tejido social.

C. Manejo sostenible de los recursos materiales y humanos de que dispone el Municipio, en estricto
apego a los criterios generales de responsabilidad hacendaria y financiera, y a los principios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia,
control y rendicién de cuentas.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

I Trasladar de manera eficiente, segura y gratuita a nifios y jovenes que habitan en El Marqués,
Querétaro, de su lugar de residencia a los centros de educacion de nivel preescolar, primaria,
secundaria, medio superior y superior; con la finalidad de facilitar el acceso a la educacion y
coadyuvar en la disminucion de la desercién escolar de los alumnos que no cuentan con medios
de transporte para acudir a la escuela, siempre y cuando se cuente con disponibilidad de recursos
materiales y humanos.

1. Atender las peticiones ciudadanas que soliciten al Presidente Municipal apoyo para trasladar de
manera eficiente, segura y gratuita a grupos de personas que pretendan realizar alguna
actividades de caracter extraescolar, cultural, deportivo, religioso, tendiente a salvaguardar la
salud; o que por su estado de vulnerabilidad, edad, condicion fisica o caracteristicas especiales no
tengan acceso al transporte publico, siempre y cuando se cuente con disponibilidad de recursos
materiales y humanos, privilegiando en todo momento el objetivo descrito en el parrafo anterior.

Il.  Contribuir con las dependencias de la administracion publica municipal que requieran del apoyo
del transp?(gl I, ..“‘.BE'..E'EPJ;?;.‘.’S 3}‘1‘5_ 29'.‘8.3.?.5’.23? siempre y cuando se cuente con
2~ ¢ J
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disposicién de recursos humanos y materiales, privilegiando en todo momento el objetivo descrito
en el nimero |

Proporcionar traslados gratuitos a residentes del Municipio de El Marqués, Querétaro, de manera
temporal, en tanto el servicio de transporte publico de pasajeros se regulariza; con la finalidad de
coadyuvar en la movilidad, acercando a las personas a los puntos en los que se disponga del
servicio de transporte publico de pasajeros; en la zonas y horarios autorizados por |la Direccion de
Transporte Gratuito Municipal, previa motivacién y justificacion.

Trasladar a enfermos que reciben hemodidlisis, quimioterapia y demas tratamientos de alta
especialidad; quienes, por el deterioro de su salud, lugar y horario en el que les aplican los
tratamientos tienen dificultad para trasladarse en transporte publico o no disponen de recursos
econémicos para pagar taxi; siempre y cuando se disponga de recursos humanos y materiales.

4. DEFINICIONES:

Alumnos: Nifios y jévenes marquesinos que se encuentran cursando educacion de nivel preescolar,
primaria, secundaria, nivel medio superior o superior en Instituciones Educativas,

Beneficiarios: Las personas atendidas por el programa de transporte escolar, que cumplen con los
requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacién

Coordinacién de Transporte Escolar: Responsable de la operatividad de traslados gratuitos dirigidos
a estudiantes.

Coordinacion de T porte Especializado: Responsable de la operatividad de traslados gratuitos
no escolares.

CURP: Clave Unica de Registro de Poblacién, expedida por la autoridad competente

Director: Titular de la Direccién de Transporte Gratuito Municipal

Operador: Persona autorizada por la Secretaria de Fomento Educativo del Municipio El Marqués,
Querétaro, para operar una unidad de transporte escolar.

Padrén: Relacion oficial de beneficiarios del transporte escolar, a cargo de la Coordinacién de
Transporte Escolar de la Secretaria de Fomento Educativo de El Marqués, Querétaro.

Credencial de usuario: Documento proporcionado por la Coordinacion de Transporte Escolar, a las
personas que han cubierto los requisitos para ser beneficiarios del servicio de transporte escolar y
contiene los datos generales del titular.

Lista de espera: Registro de las personas que pretenden ser beneficiarios del transporte escolar y que
estan a la espera de que se liberen espacios o se generen nuevas rutas.

Itinerario: Descripcion del recorrido, horario y paradas que debera cubrir el operador en la ruta
asignada

Inscribete de forma gratuita para mantenerte \\
informado de cierres viales, prondsticos de lluvia,
desalojos necesarios y Otros avisos referentes a tu seguridad
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Solicitud de Transporte Escolar: Formato oficial que deberan llenar las personas interesadas en ser
beneficiarios del servicio de transporte escolar.

Gobierno Municipal
2024-2027

Pdliza de Seguro: Documento justificativo del contrato de seguro, suscrito por el por el Municipio El
Marqués, Querétaro con la entidad aseguradora, respecto de los vehiculos utilizados para el servicio
de transporte gratuito municipal; la que contiene, entre otros los siguientes datos: la cobertura y materia
asegurada; obligaciones del asegurado; declaraciones del asegurado, prima y efectos de su no pago,
procedimiento de denuncia de siniestro, etc.

Reglas de Operacion: Las presentes Reglas de Operacion.
Presidente: Presidente Municipal de El Marqués, Querétaro.
Secretaria: La Secretaria de Fomento Educativo del Municipio El Marqués, Querétaro.

5. COBERTURA:

El transporte escolar dara servicio a los residentes de El Marqués, Querétaro, durante el periodo escolar
oficial que fijen las autoridades educativas competentes, en los términos indicados en el Reglamento
Interior de la Secretaria de Fomento Educativo, el presente Programa y sus Reglas de Operacion.

6. POBLACION OBJETIVO:

6.1. Infantes, jovenes y adultos que habitan en EI Marqués, Querétaro, y que necesitan
desplazarse de su lugar de residencia a los centros de educacion de nivel preescolar,
primaria, secundaria, medio superior y superior, con la finalidad de continuar su preparacion
académica.

6.2, Colectivos ciudadanos que solicitan apoyo para trasladar de manera eficiente, segura y
gratuita a grupos de personas que pretendan realizar alguna actividad de caracter
extraescolar, cultural, deportivo, religioso, tendiente a salvaguardar la salud, fortalecer el
tejido social y/o generar comunidad, etc., siempre y cuando se cuente con disposicién de
recursos humanos y materiales, privilegiando en todo momento a la poblacién descrita en
el numeral 6.1.

6.3. Poblacién que requiere apoyo para ser trasladada para participar en las acciones,
programas y servicios ejecutados por las dependencias de la administracién pUblica,
siempre y cuando se cuente con disposicion de recursos humanos y materiales,
privilegiando en todo momento a la poblacion descrita en el numeral 6.1.

6.4. Residentes de El Marqués, Querétaro, que no cuentan con servicio de transporte publico de
pasajeros; este sector de |la poblacion sera beneficiada de manera temporal, en los términos
previstos en el presente Programa y Reglas de Operacion.

y otros avisos referentes a tu seguridad.
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6.5. Marquesinos con diagndstico de enfermedades crénico degenerativas y reciben

tratamientos de alta especialidad, tales como: hemodialisis, quimioterapia, entre otros; en
los términos previstos en el presente Programa y Reglas de Operacién.
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7. TRANSPORTE GRATUITO MUNICIPAL

TRANSPORTE ESCOLAR.

.1. BENEFICIARIOS, CRITERIOS Y REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD:

Para ser beneficiarios del transporte escolar, el solicitante debera cumplir con los siguientes criterios
y requisitos:

71

Acreditar estar interesado en ser beneficiario del servicio de transporte escolar; el alumno, sus
padres o tutores, segun sea el caso, deberan presentar debidamente llenada la solicitud de
transporte escolar.

Acreditar ser alumno de alguna institucion del sistema educativo nacional: el interesado, sus
padres o tutores, segun sea el caso, deberan presentar original y copia simple de constancia y/o
cualquier documento que acredite que esta inscrito en la escuela respectiva, el que podra ser
expedido por la institucién educativa y/o Comité de Padres de Familia de la institucién en la que
esté cursando cualquier grado escolar, dicho documento debera contener: turno en el que toma
clases el alumno, firma autégrafa de la persona autorizada para expedirio y el sello
correspondiente; ademas, debera agregar copia la boleta y/o reporte de calificaciones del ciclo
escolar inmediato anterior, documentos que seran cotejados con los originales y anexados en copia
al expediente del estudiante.

Acreditar identidad, el interesado o sus padres o tutores, segun sea el caso, deberan presentar
en original y copia simple para cotejo el acta de nacimiento del estudiante y la CURP.

Acreditar domicilio, el interesado o sus padres o tutores, segin sea el caso, deberan presentar
original y copia simple para cotejo de credencial de elector o cualquier identificacién oficial que
contenga domicilio en El Marqués, Qro.; en su defecto, ademas de la identificacion respectiva
deberan presentar comprobante de domicilio con antigiedad menor a tres meses.

Acreditar ubicacién de la institucion educativa, la Coordinacién debera verificar que la institucién
educativa a la que asista el solicitante se encuentre ubicada fuera de la localidad en la que este
habita.

.2. SELECCION DE BENEFICIARIOS:

La Secretaria, recibira las solicitudes de transporte escolar y los documentos previstos en las presentes
Reglas de Operacion, llenadas por el solicitante, sus padres o tutores, representantes legales, segun

sea

el caso. La Secretaria seleccionara a los beneficiarios atendiendo al cumplimiento de los criterios

y requisitos previstos en las Reglas de Operacién, de conformidad con la capacidad técnica, operativa
y presupuestaria de esta politica publica y considerando los siguientes factores:

CENTRO MUNICIPAL
EL MARQUES ® www.elmarques.gob.mx @
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b. Cualquier otra caracteristica o condicion especial del interesado que permita determinar condicion
de vulnerabilidad.

a. Indice de asistencia escolar.

La Coordinacién de Transporte Escolar, emitira respuesta al solicitante sobre el resultado de su peticion
En caso de que el solicitante no reciba respuesta dentro de un plazo de 30 dias habiles, se entendera
que el otorgamiento del apoyo solicitado no fue procedente; es decir, aplica negativa ficta.

La Secretaria determinara los medios a través de los cuales se hara del conocimiento de los padres o
tutores de los alumnos beneficiarios la ruta y horario que se les haya sido asignado.

La Coordinacién de Transporte Escolar podra modificar las rutas y horarios definidos de manera
excepcional, cuando las circunstancias asi lo requieran, previa autorizacion del Director de Transporte
Gratuito Municipal. En caso de que las modificaciones referidas deban ser permanentes se debera
seguir el procedimiento contenido en el parrafo anterior.

La Coordinaciéon de Transporte Escolar organizara la integracion y actualizacion del Padrén de
beneficiarios del Programa y lo enviara a |la Secretaria en los plazos y términos que ésta Ultima le
indique.

7.1.3 TIPO DE APOYO.

Consistira en el otorgamiento de servicio de traslado gratuito a estudiantes que cumpla con los criterios
y requisitos previstos en estas Reglas de Operacion.

Caracteristicas del apoyo: sera gratuito y se prestara conforme a lo establecido en el Programa y Reglas
de Operacion.

7.1.4 DERECHOS, OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS Y CAUSAS DE SUSPENSION DEL
SERVICIO.

Los beneficiarios estaran sujetos a los siguientes DERECHOS:
1. Recibir asistencia durante el proceso de seleccién del beneficio.
2. Recibir la informacién correspondiente al servicio de traslados proporcionado

3. Que el servicio se preste de manera eficiente y en los términos expuestos al momento de otorgar
la respuesta a la solicitud, salvo caso fortuito o fuerza mayor.

4. Recibir un trato respetuoso y digno.
Disponer de péliza de seguro, que le amparare respecto de los gastos médicos, que pueda requerit
con motivo de siniestro sufrido durante el trayecto del servicio que le proporciona el transporte
gratuito municipal.

7ISIAT
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Los beneficiarios de esta accién tendran las siguientes OBLIGACIONES:

Vi

Encontrarse puntualmente en las paradas previamente designadas para cada ruta y en los horarios
establecidos.

Mantener en todo momento una conducta respetuosa hacia los demas usuarios, los conductores,
supervisores, y en general hacia todo el personal relacionado con esta accion.

Tratar con amabilidad y respeto al resto de los beneficiarios que viajen en la unidad de transporte.

. No utilizar palabras altisonantes, ni denigrantes al interior de las unidades de transporte.

Abstenerse de causar dafio o deterioro a las unidades de transporte

Colaborar con las autoridades escolares, otras dependencias, érganos, organismos, entidades o
unidades administrativas pertenecientes a la administracion publica municipal, cuando requieran
informacién sobre su participacion en el servicio.

Cumplir con todas aquellas obligaciones que se deriven de las presentes Reglas de Operacion y
Lineamientos del Programa Transporte Gratuito Municipal y el Protocolo de actuacion para Atender
Incidencias Derivadas de la Ejecucion del Programa de Transporte Escolar, aprobado en Sesion
Ordinaria de Cabildo de 26 de octubre de 2023, asentado en el acta AC/002/2023-2024, el que en
el acuerdo segundo establece que esta normatividad estara vigente y obligatoria durante el tiempo
que el Programa de Transporte Gratuito Municipal se encuentre operando

Las CAUSAS DE SUSPENSION DEL SERVICIO procederan de conformidad a lo indicado en los
siguientes incisos.

El servicio sera suspendido temporalmente, cuando:

a)

b)

c)

El beneficiario, o sus padres o tutores, segin sea el caso, renuncien expresamente por escrito a la
recepcion del apoyo.

El beneficiario, su padre, madre, tutor o representante legal no cumpla con alguna de las
obligaciones establecidas en las presentes Reglas de Operacion e incumpla el Protocolo de
actuacion para Atender Incidencias Derivadas de la Ejecucion del Programa de Transporte Escolar.

Por causa fortuita o fuerza mayor.

El apoyo sera suspendido en forma definitiva, cuando:

El beneficiario, o sus padres o tutores, segin sea el caso, proporcionen informacion falsa y/o altere
algun documento de los establecidos como requisitos para su incorporacion al servicio.

Por defuncién del beneficiario.

Adicionalmente, la Secretaria podra determinar la suspension del apoyo, considerando para tales
efectos: el bajo nivel de uso del transporte escolar y el comportamiento que haya tenido durante el
uso del servicio; la suspension debera ser comunicada al beneficiario, sus padres o tutores, a
través de los medios que la Secretaria estime pertinentes.

7 SIAT

Inscribete de forma gratuita para mantenerte
informado de clerres viales, prondsticos de lluvia,
y otros avisos referontos a tu seguridad.

CUEE AN

CENTRO MUNICIPAL
< ' YY) e raraues o www.elmarques.gob.mx @ C::;::‘i:: "E::':Lﬂs‘: g‘:' 442 - 238 - 8400

CENTRO MUNICIPAL

EL MARQUES
QUERETARO

16

® www.elmarques.gob.mx @ Jesus Maria, El Marqués, Qro.

El Marqués

Gobilerno Municipal

2024-2027

Carretera Estatal 210, #6301, ® 442 - 238 - 8400



Pag. 64300 PERIODICO OFICIAL 16 de diciembre de 2024

El Marqués

Gobilerno Municipal
2024-2027

\\// EL MARQUES

CONTIGO MAS FUERTES

El Marqués

Gobierno Municipal
2024-2027

EL MARQUES

CONTIGO MAS FUERTES

7.1.5 FORMATOS.

La Secretaria debera llenar un formato por cada alumno solicitante para ser beneficiario del transporte
escolar, en el que se asentaran los datos generales del solicitante, los del plantel educativo al que
acude, el nombre de padre o tutor, datos de contacto para caso de emergencia y firma del padre, madre
o tutor o alumno mayor de edad.

7.1.6 CONFORMACION DE EXPEDIENTES.
El expediente de los estudiantes se integrara con la siguiente documentacion:

A. Solicitud para ser beneficiario del transporte escolar.

B. Copia del acta de nacimiento.

C. Boleta, cardex o cualquier documento expedido por la institucion educativa y/o Comité de
Padres de Familia en la que se encuentra inscrito, que acredite que es estudiante de dicho
plantel.

. Identificacion oficial de padre o tutor, o del estudiante mayor de edad.

Fotografia del estudiante

Copia de la credencial y/o Cédigo QR expedida por la Coordinacién de Transporte Escolar.

Registro de numero telefénico de contacto de padre, tutores o persona de confianza para caso

de emergencia.

Registro de incidencias.

I OGMmo

7.2 TRANSPORTE ESPECIAL
7.2.1 PARA SER BENEFICIARIOS.
El solicitante debera cumplir con los siguientes criterios y requisitos:

a) Acreditar estar interesado en ser beneficiario de traslado para realizar fin especifico; el
solicitante, segin sea el caso, deberan presentar, en la Coordinacién de Atencion Ciudadana,
peticién formal por escrito, detallando circunstancias de modo, tiempo y lugar del traslado; la
solicitud debera estar firmada al menos por tres personas, quienes agregaran identificacion
oficial con domicilio en El Marqués, Qro., y designaran al responsable del traslado y sus datos
de localizacion.

b) Acreditar la actividad a realizar; ya sea mediante invitaciones, convocatorias, programas de
actividades y/o calendarios.

c) Ingresar con anticipacion la solicitud, para estar en condiciones de realizar las evaluaciones
correspondientes.

d

-

En el supuesto previsto en la fraccion IV de los Objetivos Especificos del Programa, el
interesado en ser beneficiario del servicio de traslado gratuito, debera solicitar ser in
al Padrén de Beneficiarios y obtener la credencial de usuario o cédigo QR; para lo cua|
acredllar ser residente TI Municipio de El Marqués, Qro., a través de identifi
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vigente; entregar fotografia tamafio infantil resiente sin gorra, sombrero, ni lentes; ademas,

debera indicar teléfono de contacto y correo electrénico. La solicitud podra ser presentada de
manera presencial o a través del correo oficial de Transporte Gratuito Municipal.

e) En el supuesto previsto en la fraccion V de los Objetivos Especificos del Programa, el interesado
o algin familiar directo, debera ingresar en la Coordinacién de Atencién Ciudadana escrito
dirigido al Presidente Municipal, en el que exponga las circunstancias de modo, tiempo y lugar
del servicio que pretende le sea otorgado, a fin de disponer de elementos que permitan emitir
la respuesta respectiva, ademas, debera agregar identificacion oficial vigente con domicilio en
el Municipio El Marqués, Qro.; fotografia tamafo infantil resiente sin gorra, sombrero, ni lentes;
asi como la copia simple de diagnéstico médico y/o carnet de citas; indicar teléfono de contacto
y correo electrénico

7.2.2 DE LA SELECCION.

El proceso de seleccion de traslados especiales estara a cargo del Director de Transporte Gratuito
Municipal, quien establecera estrategias que promuevan y fomenten la equidad de género en la
participacién de esta accién; de manera que mujeres y hombres tengan iguales condiciones de acceso
al servicio.

Se atendera de acuerdo a:

« Disponibilidad de recursos materiales y humanos para atender el traslado
* Fecha de ingreso de las solicitudes
« Numero de personas a trasladar.

El Director emitira respuesta a las peticiones de traslados gratuitos, de conformidad con lo dispuesto
en el manual de procedimientos que al efecto emita la titular de la Secretaria, considerando lo siguientes
términos:

Para traslados de colectivos, tendra un plazo maximo de 5 dias habiles para emitir la respuesta
correspondiente, contados a partir de la fecha de recepcion.

Para traslados de enfermos, la respuesta debera ser emitida el mismo dia de la recepcion de la solicitud.

Para la emision de |a respuesta se debera de considerar el orden de prelacion; es decir, el solicitante
del servicio recibira respuesta positiva a su peticion siempre que integre a su solicitud los requisitos
previstos en la presente normatividad y se disponga de recursos materiales y humanos; en caso
contrario, la respuesta sera negativa.

7.2.3 TIPO DE APOYO,

Consistira en el otorgamiento de servicio de transporte de traslado especial a las personas que cumplan
con los criterios y requisitos previstos en estas Reglas de Operacion.

7.2.4 DERECHOS, OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS Y CAUSAS DE SUSPENSION DEL

SERVICIO.
Los beneficiarios do! wasado tgnpirdn 08 sigjienios derechos, =
|} Informado de clerres viales, prondsticos de luvia,
y otros avisos atu
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1. Recibir informes sobre la hora y lugar para los puntos de traslado.

2. Recibir un trato digno y respetuoso durante el recorrido.

3. Disponer de pdliza de seguro, que le amparare respecto de los gastos médicos, que pueda
requerir con motivo de siniestro sufrido durante el trayecto del servicio que le proporciona el
transporte gratuito municipal.

Los beneficiarios tendran las siguientes obligaciones:

1. Encontrarse puntuaimente en los puntos de encuentro designados para el traslado en lugar y
hora designados.

2. Mantener en todo momento una conducta respetuosa hacia los demas usuarios, los
conductores, supervisores, y en general hacia todo el personal relacionado con esta accién

3. Tratar con amabilidad y respeto al resto de los beneficiarios que viajen en la unidad de
transporte.

No utilizar palabras altisonantes, ni denigrantes al interior de las unidades de transporte
Abstenerse de causar dafo o deterioro a las unidades de transporte.

o s

6. Cumplir los Lineamientos del Programa Transporte Gratuito Municipal, aprobado en Sesién
Ordinaria de Cabildo de 26 de octubre de 2023, asentado en el acta AC/002/2023-2024

7. Los usuarios contemplados en la fraccion IV de los Objetivos Especificos del Programa, deberan
registrarse en el padron de beneficiarios del Programa para obtener su Codigo QR o credencial
de usuario, la cual es de uso personal e intransferible; por lo que, el mal uso de este sera causa
para ser dado de baja del padrén de beneficiarios, previa valoracion del caso, en términos de lo
dispuesto en el apartado de Causas de Suspension del Servicio previstas en las Reglas de
Operacion.

8. Los usuarios contemplados en la fraccion V de los Objetivos Especificos del Programa, deberan
registrarse en el padrén de beneficiarios de la Direccion de Transporte Gratuito Municipal para
obtener su Cédigo QR o credencial de usuario, la cual es de uso personal e intransferible; por
lo que, el mal uso de este sera causa para ser dado de baja del padrén de beneficiarios, previa
valoracién del caso, en términos de lo dispuesto en el apartado de Causas de Suspension de
las presentes Reglas de Operacion.

El servicio sera suspendido durante, cuando:

| El beneficiario no cumpla con alguna de las obligaciones establecidas en las presentes Reglas
de Operacion.
Il.  Por causa fortuita o fuerza mayor.

8. Instancia Normativa.

La titular de la Secretaria en conjuncién con la Coordinacion de Gabinete Municipal, sera la instancia
facultada para interpretar las Reglas de Operacién, asi como para resolver los casos no pr

as mismas, ; .._.‘j s'AT
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9. Instancia Ejecutora.
Esta accion sera ejecutada por la Secretaria de Fomento Educativo, a través de la Direccion de
Transporte Gratuito Municipal, dependencia responsable de realizar las acciones necesarias para que
el servicio de traslados gratuitos sea brindado a los beneficiarios en los términos de las presentes
Reglas de Operacion.
10. Coordinacién Interinstitucional
La Instancia Ejecutora establecera los mecanismos para garantizar que esta accién y el servicio
derivado de esta no se contrapongan, afecten o presenten duplicidades con otros programas o acciones
de los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal. La Instancia Ejecutora, por si 0 a través de la unidad
administrativa que designe, podra concertar con los integrantes de los sectores publico, social y
privado, convenics de colaboracion, coordinacion, concertacion y demas instrumentos y actos juridicos
necesarios, segin corresponda, a efecto de que participen en la realizacidon de este servicio,
cumpliendo la normatividad aplicable para la suscripcion de dichos instrumentos legales.
11. Seguimiento, control, auditoria y evaluacién:
La Instancia Ejecutora llevara a cabo el seguimiento a los recursos aplicados, acciones ejecutadas,
resultados y metas alcanzadas.
Control y Auditoria, la Instancia Ejecutora sera responsable de la supervision directa del servicio; asi
mismo, verificard que en su ejecucion se cumpla con la normatividad aplicable. Ademas, debera
disponer de un programa de capacitacién permanente para el personal que opera las unidades del
transporte gratuito municipal, que contemple al menos lo siguiente:

a) Primeros auxilios enfocados a siniestros o situaciones de riesgo.

b) Necesarios para la obtencion del Tarjeton de identificacion del Operador, emitido por la Agencia

de Movilidad del Estado de Querétaro.

¢) Mecanica basica.

d) Mantenimiento preventivo.

e) Manejo a la defensiva.

f) Operatividad de pdlizas de seguros y siniestros.

g) Manejo de emociones y sensibilizacién humana.

h) Atencién al ciudadano.
El Director de Transporte Gratuito Municipal sera el responsable de verificar que todos los vehiculos
destinados para el transporte gratuito municipal cuenten con:

a) Operadores con licencia de conducir vigente,

[asam] Inscribete de forma gratuita para mantenerte
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b) Pdliza de Seguro vigente, con la siguiente cobertura: Dafios materiales, robo total,
responsabilidad civil por dafios a terceros, responsabilidad cruzada, gastos médicos conductor,

responsabilidad civil pasajeros, gastos legales, asistencia vial, muerte de conductor por
accidente automovilistico.

c) Estén al corriente en el cumplimiento de derechos y obligaciones propias de su naturaleza.

Los recursos de esta politica publica estan sujetos a las disposiciones legales aplicables y podran ser
auditados por las diversas instancias fiscalizadoras, conforme a la legislacion vigente, en el ambito de
sus respectivas competencias. La Instancia Ejecutora otorgara todas las facilidades para que dichas
instancias puedan realizar las auditorias en el momento que asi lo juzguen pertinente; asi mismo, sera
la responsable de dar seguimiento y resolver las observaciones planteadas por las fiscalizadoras.

12. Las quejas, sugerencias y imient:

Deberan manifestarse ante la Secretaria de Fomento Educativo de El Marqués, Querétaro, con
domicilio en Carretera Estatal 210, No. 3301, Jesus Maria El Marqués; por teléfono a las 2388400
extensiones 1206 y 1207; ante la Auditoria Superior Municipal, por escrito en el domicilio antes indicado
y por teléfono al 2388400 extension 1150.

TRANSITORIOS

Unico: El presente acuerdo entrara en vigor a la fecha de su expedicion y debera ser publicado en la
Gaceta Municipal y en la “Sombra de Arteaga®, Periddico Oficial de Gobierno del Estado de Querétaro
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SEGUNDO. - Que se cuenta con la suficiencia presupuestal para el desarrollo integral del Programa
de Transporte Gratuito municipal para el ejercicio 2024, de acuerdo a los oficios SFT/060/2024-'2925,
de fecha 24 de octubre de 2024 y SFT/0138/2024-2025, de fecha 14 de noviembre de 2024, enjufldos
por la C.P. Norma Patricia Hernandez Barrera, Secretaria de Finanzas Publicas y Tesorera Municipal.

EL MARQUES @ El Marqués
-5

18 CONTIGO MAS FUERTES

1024-2037

N DEPENDENCIA: Secretara de Finanzas PUbliicas
y Tésérena Municipa

N* DE OFICIO: SF1/060/2024-2025

ASUNTO: Se emite oficic de

suficiencia

Jesus Maria, B Marqués. Querétoro, 24 de octubre del 2024

Lic. Crecencia Cruz Moreno
Secretaria de Fomento Educativo de El Marqués, Qro.
Presente:

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 9 froccién IV y XVi del Reglamento Interior de
la Secretoria de Finanzas Publicas y Tesoreric Municipal y articulo 1 y 7 inciso o) fraccién | de
la Normatividod en Materio de Control Administrativo, Contable y Financiero del Municipio
de B Marqués, y en respuesta o su oficio SACMM/024/2024, recibido el 23 de octubre del
presente cfio. en el cual solicita ampliacién y suficiencia presupuestal para la adquisicién
de 10 i de pasaj; yl1o i . POr un importe de $30,000,000.00 (Treinto
millones de pesos 00/100 MN.): me permito informare que se cuenta con suficiencic
presupuestal de acuerdo al cuadro siguiente

350200 3018 31111-256-£-05010401-54101-2-11220102-1-2211-14001 30.000.000 00 |

No omito recordar que es competencia de la Dependencia ¢ su digno cargo dar
cumplimiento ol acuerdo por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio Bl
Marqués para el Ejercicio Fiscol 2024 celebrodo el 18 de diciembre de 2023, en el aportado
de Disposiciones Generales, Arficuio 3, 4 y 5 que a la letra senala:

“ARTICULO 3. Las dependencias ejecutoras del gasto o inversién, al ejercer los recursos
previstos en el presente Presupuesto de Egresos deberdn atender o los principios lo
rocionofidod, austeridad, legalidad, honradez tronsparencio, eficocio, eficiencio y
disciplina presupuestaria; quedando bojo su responsabilidad el cumplimiento de los
indicadores establecidos, as como lo ejecucién con oportunidad, de los progromas
presupuestarios que infegron el Presupuesto de Egresos

En lo ejecucion del gasto publico. los dependencias y organismos municipoles, deberan
realizor sus octividodes con sujecion a los objetivos y metas de los programas contemplodos
en el Presupuesto de Egresos, os como registrar y controlor su ejercicio presupuestol
sujetdndose o los compromisos regles de pago.

ARTICULO 4 Compete o las autoridodes ejecutoros en materia de obras publicos, lo
odjudicacion, contratacion, ejecucion y supervisibn de kas mismas, as como la debido
integrocién de su expediente técnico y administrativo. Comesponde a lo Secreforia de
Finanzos Publicas y Tesoreria Municipal de El Marqués, Qro., autorizor lo suficiencio
presupuestal comrespondiente. asi como, efectueor el Pago respectivo de las obras publicas
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reglizadas. previo validacion y outorzacion ge lo entidod ejecutoro, yo sea de recursos
federales, estatales o municipoles

De igual manera. compete a las dependencias ejecutoras de los demds programas
presupuestanios. el respetar y dor cumplimiento a lo normatividad oplicable, asi como al
destino de los rec ursos yo sea federales, estatales y/o municipales. La Secretario de Finanzas
Piblicas y Tesoreric Municipal serd responsable de validar y en su caso, autorizor o
suficiencia presupuestaria necesaria para lo ejecucion del gasto, ya sea de recurso federal,
estatal y/o municipol, asi como efectuar el pago de los compromisos financieros previo
validacion y autorizocién de los dependencias ejecuforas.

ARTICULO 5. Los ejecutores del gosto propiciarén que lo odministracion y ejecucion de este,
se reciice en sujecion ol principio de austeridad, en términos de Io Ley de Disciplino
Financiera de las Enfidades Federativas y Municipios, la Ley para el Manejo de los Recursos
Pablicos del Estado de Querétaro y demds normatividad gplicable. La Secretara de
Finanzas Poblicas y Tesoreria Municipal podré determinar los modalidades especificas de
aplicacién del principio de austeridad.”

Sin m&s por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente
“CONTIGO MAS FUERTES"

c.p. africia Herndndez Barrera
Secretario de Finanzas Piblicas y Tesorera Municipal

Inscribete de forma gratuita pars mantenerte
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’{r. " / ‘ ‘_Yi :;-tlih’.) DEPENDENCIA: Secretaria de Finanzas Piblicas
am P’/{ y Tesoreria Municipal
= 14 NOV. 2024 | N° DE OFICIO: SFT/0138/2024-2025
/ v V61 | ASUNTO: Se emite oficio de
i, | respuesta

» ol B o B jﬂq
E\ - W i 9§ 3sUs Maria, Bl Marqués, Querétaro. 14 de noviembre del 2024

Lic. Crecencia Cruz Moreno

Secrelaria de Fomento Educativo de El Marqués, Qro.

Presente:

De conformidad a lo dispuesto en el arficulo 9 fraccion IV y XVI del Reglamento Interior de
la Secrelaria de Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal y articulo 1y 7 inciso g) fraccién | de
la Normatividad en Materia de Control Administrativo, Contable y Financiero del Municipio
de El Morqués, y en respuesta a su oficio SAFEMQ/054/2024, recibido el 12 de noviembre del
presente ofo, en el cual solicita suficiencia presupuestal del programa de fransporte
grafuito, me permito adjuntar reporte presupuestal corespondiente a la direccion de

fransporte gratuito para el ejercicio 2024.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviorle un cordial saludo.

Atentamente
“CONTIGO MAS FUERTES"

P

27
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CONSIDERANDOS

La fraccion VII del articulo 30 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro sefiala que el
Ayuntamiento es competente para aprobar y evaluar el cumplimiento de los planes y programas
municipales, mediante los dérganos y dependencias creadas para tal efecto.

Que el Ayuntamiento esta facultado para organizar su funcionamiento y estructura, asi como
regulacion sustantiva y adjetiva de las materias de su competencia, a través de instrumentos
normativos que contengan disposiciones administrativas de observancia general y obligatoria en el
municipio.

Que los ordenamientos juridicos municipales de observancia general podran reformarse,
modificarse o adicionarse, previo cumplimiento de las fases establecidas en el reglamento
respectivo.

Que ante la necesidad de apoyar a los estudiantes marquesios, el 14 de octubre de 2013 arrancé
oficialmente el apoyo Municipal “Beca de Transporte Escolar”, beneficiando a 439 estudiantes de
nivel secundaria y media superior, de bajos recursos econémicos y con buen rendimiento escolar;
privilegiando a los estudiantes de comunidades alejadas, con la finalidad de lograr mayor
permanencia de los jovenes en las instituciones educativas e incrementar los niveles de escolaridad
en las 14 comunidades beneficiadas, utilizando seis camiones usados y dos camionetas, cubriendo
turno matutino y vespertino. En el afio 2019, el transporte escolar se reforzé con la adquisicion de
14 camiones usados, lo que permitié ampliar la cobertura que se tenia en ese momento.

Es por ello que el Programa de Transporte Gratuito Municipal, se ha ido transformado en un sistema
de movilidad para miles de estudiantes marquesinos de los diferentes niveles educativos; nifios,
jovenes y adultos que hoy cuentan con el transporte gratuito municipal para acudir a actividades
recreativas, religiosas, deportivas, culturales y en general todas las actividades que permiten
regenerar el tejido social, que promueven el cuidado de la salud, fortalecen lazos comunitarios y
generan identidad marquesina.

Con politicas publicas como el Programa de Transporte Gratuito Municipal, nuestro Municipio es
coadyuvante para que el Estado Mexicano cumpla con los derechos humanos previstos en
convenciones y tratados internacionales; en el caso que nos ocupa, el derecho humano de acceso a
la educacion previsto en el articulo 3 de la Constitucion Federal, esta ligado el interés superior del
menor y al derecho a la movilidad en condiciones de seguridad vial, accesibilidad, eficiencia,
sostenibilidad, calidad, inclusion e igualdad, principios de rango constitucional previstos en el
articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. El Marqués es garante de los
derechos humanos descritos, debido a que realiza importantes inversiones para la compra de
vehiculos de uso exclusivo para la movilidad gratuita y destina recursos para la operatividad del
Programa Transporte Gratuito Municipal, con esta politica proporciona movilidad ciudadana
respetandolo principios de solidaridad, libertad, equidad, dignidad y justicia social, impactando
positivamente las condiciones de vida de las personas, ya que los traslados gratuitos generan los
siguientes beneficios:

a) Apoyo econémico para las familias.
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b) Mitigacion de la desercion escolar.
c) Percepcion de seguridad a los padres de familia respecto de la llegada a los centros
educativos y el retorno seguro de sus hijos a sus hogares.
d) Promocion del cuidado de la salud y la sana convivencia.
e) Impacto positivo en la movilidad de las personas ya que, con pocos vehiculos, movilizamos
a miles de estudiantes y poblacién en general, lo que implica disminucién del trafico
vehicular y en consecuencia disminucion de la emision de contaminantes.
f)
Al tratarse de una ayuda social, la Secretaria de Fomento Educativo se ha sujetado a los criterios de
objetividad, equidad, selectividad, transparencia y temporalidad, debiendo cumplir, ademas,
ademas de dar cumplimiento a lo siguiente:

1. Identificar con precision la poblacion a la que se destina, tanto por grupo especifico como por
region.

2. Especificar y justificar de manera concreta el mecanismo de operacidn, esto es, que se debe
garantizar que los recursos se canalicen debidamente, evitando su desvio entre aquellos miembros
de la sociedad que no los necesiten;

3. Asegurar la coordinacion de acciones entre las dependencias, para evitar duplicidades en el
ejercicio de los recursos y reducir gastos administrativos;

4, Esta ayuda social al tratarse de un servicio debera otorgarse de manera directa al beneficiario, es
decir, no podra disponer de las unidades de transporte para beneficio distinto a lo previsto en el
presente programa...”

Por lo anteriormente expuesto, se aprobo el siguiente:

“...ACUERDO:

PRIMERO. El H. Ayuntamiento de El Marqués, autoriza la implementacion y ejecucion del Programa
Social Municipal denominado “Programa de Transporte Gratuito Municipal”, y sus reglas de
operacion, en términos de los ocursos descritos en los antecedentes PRIMERO y SEGUNDO del
presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2, y 3 de la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro; 2,
30,116 y 120 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro.

SEGUNDO. El programa social debera ser ejecutado durante el desarrollo de la gestion municipal y
es de orden obligatorio para todas las Dependencias, Entidades, Organismos, Unidades y demas
Areas de la Administracién Publica. Cuando lo demande el interés social o lo requieran las
circunstancias, podra ser adicionado o ajustado por la Secretaria de Fomento Educativo,
dependencia responsable del programa, tanto de la recoleccion, captura, procesamiento, resguardo
y analisis de la informacion socioecondmica de las familias y beneficiarios, asi como de la ejecucion
del citado Programa, y evidencia de la ejecucion del mismo.

TERCERO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su publicacion en la Gaceta
Municipal y hasta el 30 de septiembre de 2027.
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CUARTO. La Secretaria de Fomento Educativo se encargara de determinar la fecha que implique la
etapa de implementacion del programa.

QUINTO. La metodologia de focalizacion de los estudiantes susceptibles de ser beneficiarias del
Programa Social sera objetiva, transparente y homogénea, estando la aplicacion de dicho programa,
sujeto a la vigencia y cumplimiento del mismo.

SEXTO. La Secretaria de Fomento Educativo debera presentar un informe al término de la
implementacion del programa, ante el Ayuntamiento.

SEPTIMO. Las reglas de operacidon podran ser actualizadas o modificadas de acuerdo a los
requerimientos que plantee la Secretaria de Fomento Educativo, dichas actualizaciones seran
aprobadas por el Presidente Municipal, y publicadas a través de acuerdo administrativo en la Gaceta
Municipal.

TRANSITORIOS

1.- El presente Acuerdo entrara en vigor a partir de su publicacion en la Gaceta Municipal.

2.- Publiquese el presente por una ocasion en la Gaceta Municipal y en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.

3.-Se instruye al Secretario del Ayuntamiento para que notifique el presente Acuerdo a la Secretaria
de Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal, Secretaria de Fomento Educativo, Direccion de
Comunicacion Social, Auditoria Superior Municipal, Comité de Planeacidon para el Desarrollo
Municipal y al Instituto Municipal de Planeacion...”

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, EL
DIA 21 (VEINTIUNO) DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2024 DOS MIL VEINTICUATRO, EN LA
CANADA, MUNICIPIO EL MARQUES, QUERETARO.
DOY FE.

M. EN A.P. RODRIGO MESA JIMENEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
MUNICIPIO EL MARQUES, QUERETARO

Marqués

Gobierno Municipal

2024-2027

RMJ/MLSL/garm Rubrica
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EL CIUDADANO MAESTRO EN ADMINISTRACION PUBLICA RODRIGO MESA JIMENEZ, SECRETARIO
DEL AYUNTAMIENTO, EN USO DE LA FACULTAD QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 47, FRACCION IV,
DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO.

CERTIFICA

QUE EN SESION ORDINARIA DE FECHA 21 VEINTIUNO DE NOVIEMBRE DE 2024 DOS MiL
VEINTICUATRO, EL H. AYUNTAMIENTO DE EL MARQUES, QUERETARO, APROBO EL DICTAMEN DE
LAS COMISIONES UNIDAS DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA, DE OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO, RELATIVO A LA PETICION REALIZADA POR AREAS DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL, MEDIANTE EL QUE SOLICITA SOMETER A CONSIDERACION DE
ESTE H. AYUNTAMIENTO SE REALICEN GESTIONES DE DESARROLLO URBANO, ADMINISTRATIVAS,
JURIDICAS, FINANCIERAS, PARA LA AMPLIACION DE LAS INSTANCIAS DE LAS DEPENDENCIAS A
FIN DE LOGRAR UN MEJOR FUNCIONAMIENTO EN LA CRECIENTE DEMANDA DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES, Y RESPECTO DE LA MATERIA DE SEGURIDAD; CONTAR CON ESPACIOS
FISICOS PARA LA PROFESIONALIZACION SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA., MISMO QUE SE
TRANSCRIBE TEXTUALMENTE A CONTINUACION:

“CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCIONES 1 Y I Y 134
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 35 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO; 1, 2, 30 FRACCIONES |, Y XXIII, 48
FRACCION XII, XVI, XVII, 50 FRACCIONES V, VII Y XIX, 83, 93, 94 FRACCION Il DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO; 1, 4, 5, 10 FRACCION |, 12, 15, 16,
17, 19, 20, 49, 51 DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y
CONTRATACION DE SERVICIOS DEL ESTADO DE QUERETARO; 89 DE LA LEY PARA EL
MANEJO DE LOS RECURSOS PUBLICOS DEL ESTADO DE QUERETARO; Y CON BASE EN LOS
SIGUIENTES;

ANTECEDENTES:

1. Que en fecha 22 de octubre de 2024, se recibio en |la Secretaria del Ayuntamiento el oficio
nimero Secretaria de Servicios Publicos Municipales numero SSPM/104/2024 de la misma
fecha, mediante el cual refiere, cito de en la parte conducente lo siguiente: “basado en el
Sistema de Economia circular que propone un nuevo modelo con base en reusar, recuperar,
refabricar, renovar y reciclar, con el propdsito de optimizar y conservar el valor de los
recursos y minimizar los riesgos e impactos negativos en el ambiente, es imperativo
establecer instrumentos de operacidon cuyo objetivo de minimizar la generacion de los
residuos y maximizar la valoracion de los mismos....”

De igual forma en dicho oficio se cita: “.... Se solicitd a la Secretaria de Administracion,
mediante oficio SSPM/520/2024 de fecha 11 de septiembre de 2024, que informara si
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dentro del inventario del Municipio de El Marques, Querétaro se cuenta con un predio
aledafo a las actuales instalaciones de la Unidad de Transferencia de Residuos Sélidos
urbanos, ubicado en carretera estatal 500, km 9, Ejido San Francisco, La Griega El Marques,
Querétaro para el Desarrollo de un Plan de Infraestructura...”

Il. Mediante oficio nimero recibido en fecha 21 de octubre del afio en curso nimero
SSPYTM/074/2024 firmado por el Secretario de Seguridad Publica y Transito Municipal
Mtro. Jorge Luis Barrera Rangel dirigido a la Coordinadora General de Copladem Lic. Rosa
Maria Pérez Cervantes Mediante el cual del apartado conducente dice a la letra:

“... Por tal motivo con el oficio SSPYTM/0020/2024, se solicitd apoyo a la Secretaria de
Administracion para identificar e informar a un servidor, si existe dentro del inventario de
bienes inmuebles del Municipio de El Marqués, algtin predio anexo a las Instalaciones de la
Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal, ubicado en la Carretera Estatal 500,
Km 9, La Griega, El Marqués, Querétaro, que pueda ser destinado para ese fin; emitiendo
respuesta mediante oficio SAD/0064/2024, en la que se nos informa que realizd una
blusqueda minuciosa en los archivos que obran en la Coordinacion de Control Patrimonial,
dando como resultado que no se cuenta con inmuebles con las caracteristicas solicitadas.

Una vez dicho lo anterior, solicito de su valioso apoyo para considerar la viabilidad de la
adquisicion de un predio preferentemente aledafio a las instalaciones de esta Secretaria,
con la finalidad de tener concentrados los servicios para el personal policial por la
infraestructura ya existente, que nos permita contar con requisitos necesarios para el
registro de la instancia de profesionalizacion conforme a los criterios establecidos por el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, que indica que los
Institutos, Academias y Universidades con clasificacion “A” deberan contar cuando menos
con las siguientes instalaciones:

1. Aulas suficientes para matricula, considerando la construccion de dos aulas con una
construccion de 70 m2 cada una.

2. Plantilla de Instructores y docentes.

3. Aula de Computo, con una construccion aproximada de 70 m2.

4. Sala de juicios orales, con una construccion aproximada de 70 m2.

5. Comedor, con una construccion aproximada de 85 m2.

6. Cocina, con una construccion aproximada de 40 m2.

7. Dormitorios suficientes para alumnos de pernocta (hombres y mujeres), con una
construccion aproximada de 65 m2 cada uno.

8. Pista de prueba fisica o pista del cadete, con una construccion aproximada de 1300 m2.
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9. Sala con equipo audiovisual, con una construccion aproximada de 95 m2.

10. Servicio Médico, con una construccion aproximada de 35 m2.

11. Stand de tiro, con una construccion aproximada de 600 m2.

12. Area de entrenamiento, con una construccion aproximada de 130m2.

13. Explanada o pista de practica vehicular, con un area aproximada de 4,500 m2.

Aunado a ello es de nuestro interés contar con: un simulador de tiro virtual con una
construccion aproximada de 200 m2, simulador de conduccidon con una construccion
aproximada de 200 m2, casa tactica con una construccion aproximada de 180 m2, area de
recepcion y vestibulo con una construccion de aproximada 78 m2....”

Asimismo, es también importante considerar las areas de acceso, estacionamiento
conforme a la norma aplicable para un minimo considerable de usuarios por dia, patio con
capacidad de hasta 150 personas, y la necesidad de la construccion de bodega, cuartos
eléctricos, sanitarios de recepcion y consultorios, y todos los espacios que sean necesarios
y complementarios a dicha infraestructura y para el resguardo de los vehiculos de la
Secretaria tales como C16 y camidn para personal policial, por tal motivo y conforme a la
peticion realizada por el Secretario de Seguridad consideramos un aproximado de superficie
del terreno de cuando menos 50 mil metros cuadrados.

11l. Mediante oficio nimero SAD/560/2024 de fecha 18 de septiembre del afio en curso, asi
como el numero SAD/0111/2024 de fecha 31 de octubre de 2024 del Secretario de
Administracion Lic. Enrique Fernandez de Cevallos y Castafieda de los cuales se desprende
que dentro del listado de inventario de bienes inmuebles propiedad del municipio de El
Marqués, Querétaro no se cuenta con inmueble aledafio a la Unidad de Transferencia, al
area de la Secretaria de Seguridad y Transito Municipal, ubicada en carretera 500 km 9,
Ejido San Francisco la Griega el Marqués, Querétaro; que cuente con las caracteristicas
definidas.

IV. Y finalmente también se cuenta con el oficio COPLADEM/48/31/10/2024 firmado por la
Lic. Rosa Maria Pérez Cervantes, en su caracter de Directora General del Comité de
Planeacion para el Desarrollo Municipal, sefala dentro de los argumentos del mismo lo
siguiente, cito: “.... Por eso es indispensable tener una vision que permita incrementar la
infraestructura de las Secretarias, para lograr un sélido sistema de capacitacion de los
elementos de seguridad publica, incorporarse al sistema de economia circular que eficiente
la reutilizacion de los residuos sélidos y consolidar la lucha por el bienestar animal, todo ello
para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

QUERETARO Jesus Maria, El Marqués, Qro.
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Con base en la politica publica establecida en el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027,
misma que se encuentra alineada a los Objetivos de Desarrollo Sostenible propuestos por
la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), proyectados para el 2030 (Agenda 2030
sobre el Desarrollo Sostenible, aprobada en 2015 por todos los Estados Miembros de las
Naciones Unidas), se tiene lo siguiente:

Plan Estatal de Desarrollo v_ Objetivos de Desarrollo Sostenible
Eje rector Establece Numero de objetivo y meta
5. Pazy Respecto a la Ley Construirun modelo de seguridad basadoen | 16. Paz, justicia e instituciones sélidas.

la coordinacién, profesionalizacion y mejora | Crear a todos los niveles instituciones eficaces y
continua en la gestion organizacional de las | transparentes que rindan cuentas.
corporaciones de seguridad.

4. Medio Ambiente vy | Preservar el equilibrio ecolégico para | 11.Ciudadesy Comunidades Sostenibles.
Prosperidad Familiar mejorar condiciones de vida en el estado por | Reducir el impacto ambiental negativo per capita
medio del sistema de economia circular de las ciudades, prestando especial atencion a la
calidad del aire y la gestion de los desechos
municipales y de otro tipo, causadas por la rapida
urbanizacién.

12. Produccion y Consumo Responsables.

Los gobiernos deben implantary poner en practica
politicas y normativas que recojan medidas como
el establecimiento de objetivos para reducir la
generacion de residuos, el fomento de practicas de
economia circular, y el apoyo a politicas de
contratacion sostenible.

Cabe sefalar que cada dependencia realizo la consulta por oficio dirigido a la Secretaria de
Administracion, para que les informara si dentro del inventario del Municipio de El Marqués,
Querétaro, se cuenta con un predio aledafio a las actuales instalaciones para el desarrollo
de los proyectos de infraestructuras considerando la superficie del predio que se requiere,
respondiendo el titular de la dependencia que no se cuenta con inmuebles con las
caracteristicas solicitadas.

V. En razon de lo anterior, por el crecimiento de nuestro Municipio y para atender
adecuadamente las demandas de la sociedad la Secretaria de Seguridad Publica y Transito
Municipal y la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, requieren mejorar su
infraestructura, por lo que solicito tenga a bien considerar lo expuesto para sea sometido
en Sesion del H. Cabildo del Ayuntamiento del Municipio de El Marqués, Querétaro, la
viabilidad para la adquisicion de un bien inmueble necesario para el uso y fin de las labores
publicas del Gobierno Municipal que satisfaga los requisitos especificos planteados por las
dependencias preferentemente aledafio a las instalaciones que actualmente cuentan,
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estimando ademas &area para estacionamiento al publico en general, para servidores
publicos y para vehiculos propiedad municipal, patio de maniobras, areas libres y demas
elementos complementarios a las infraestructuras pretendidas, determinando que los
procedimientos se realicen a cabo por las dependencias correspondientes....”“” Por todo ello,
es por lo cual, ante la necesidad de la adquisicion de un predio aledafio o anexo, a las
instalaciones de en carretera estatal 500, km 9, ejido San Francisco, La Griega, el Maques,
Querétaro.

Finalmente por instrucciones de M. en A.P. Rodrigo Molsalvo Casteldan, Presidente
Municipal de este municipio el M. en A.P. Rodrigo Mesa Jiménez, Secretario del
Ayuntamiento, turna a la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, la solicitud
del Lic. Rosa Maria Pérez Cervantes en su caracter de Directora General del COPLADEM para
someter a consideracion de este Ayuntamiento se realicen las gestiones municipales en
materia administrativa, juridica, financieras incluso desarrollo urbano y sustentable, para
su analisis, discusion y posterior emision de dictamen.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su
division territorial y de su organizacion politica y administrativa, el municipio libre, asi, los
municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme
alaley.

SEGUNDO. Que el municipio es autéonomo para organizar la administracion publica
municipal, contara con autoridades propias, funciones especificas y libre administracion de
su hacienda.

TERCERO. Que con fundamento en el articulo 30, fraccion XXIlI, de la Ley Organica Municipal
del Estado de Querétaro, el Ayuntamiento es competente para administrar los bienes
muebles e inmuebles del municipio conforme a la Ley y vigilar, a través del Presidente
Municipal y de los drganos de control que se establezcan del propio ayuntamiento, la
correcta aplicacion del Presupuesto de Egresos.

CUARTO. Que conforme a los articulos 43 al 59 de la Ley de Planeacion del Estado de
Querétaro, articulo 118y 119 de la Ley Organica del Estado de Querétaro, en su momento
este municipio emitira el Plan Municipal de Desarrollo de El Marqués, Querétaro y el Plan
Municipal de Desarrollo Urbano y los demas que se deriven, mismo que seran obligatorios
para las dependencias, organismos y unidades de la administraciéon publica municipal;
debiendo considerar al momento de elaborarlo considerar el presente acuerdo.

QUERETARO Jesus Maria, El Marqués, Qro.
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QUINTO. Que los planes parciales de Desarrollo Urbano expedidos por el H. Ayuntamiento,
son el conjunto de estudios y politicas, normas técnicas y disposiciones relativas para
regular la fundacion, conservacion, mejoramiento y crecimiento de los centros de poblacion
en el territorio del Municipio, los cuales son susceptibles si fuera el caso en su momento de
ser modificados cuando existen variaciones sustanciales de las condiciones o circunstancias
que les dieron origen, surjan técnicas diferentes que permitan una realizacion mas
satisfactoria o sobrevengan causas de interés social que les afecte, entre otras.

SEXTO. Que las adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y contratacion de servicios
que realicen las dependencias administrativas se sujetaran a los objetivos, prioridades,
politicas y previsiones establecidos por los planes estatal y municipales de desarrollo y los
programas que de ellos se deriven.

SEPTIMO. Que del contenido del oficio nimero COPLADEM/48/31/10/2024, firmado por
la Lic. Rosa Maria Pérez cervantes, en su caracter de Directora General del Comité de
Planeacion para el Desarrollo Municipal que determina las necesidades prioritarias de la
Secretaria de Seguridad Publica a fin de lograr mejoras en materia de seguridad, asi como
en los y Servicios Publicos Municipales, y conforme a los objetivos de Construir un modelo
de seguridad basado en la coordinacion, profesionalizacién y mejora continua en la gestion
organizacional de las corporaciones de seguridad, con objetivos como la Paz, justicia e
instituciones sdlidas.

Crear en todos los drdenes de gobierno instituciones eficaces y transparentes que rindan
cuentas. Preservar el equilibrio ecoldgico para mejorar condiciones de vida en el estado por
medio del sistema de economia tenido objetivos especificos como lo es reducir el impacto
ambiental negativo per capita de las ciudades, y la gestion de los desechos municipales y de
otro tipo, causadas por la rapida urbanizacion; asimismo los gobiernos deben implantar y
poner en practica politicas y normativas que recojan medidas como el establecimiento de
objetivos para reducir la generacion de residuos, el fomento de practicas de economia
circular; ademas, en base a la politica publica establecida en el Plan Estatal de Desarrollo
2021-2027, misma que se encuentra alineada a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
propuestos por la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), proyectados para el 2030
(Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible, aprobada en 2015 por todos los Estados
Miembros de las Naciones Unidas),

OCTAVO. Que del contenido del oficio de fecha 22 de octubre de 2024, se recibid en la
Secretaria del Ayuntamiento el oficio de Servicios Publicos Municipales numero
SSPM/104/2024 Lic. Mauro Aragon Chavez del que se desprende que en atencion a los
lineamientos establecidos por la Secretaria de Desarrollo Sustentable de Querétaro
(SEDESU) para la Gestidn Integral de los Residuos, basado en un Sistema de Economia
Circular que propone un nuevo modelo con base en reusar, recuperar, refabricar, renovar y
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reciclar, con el propdsito de optimizar y conservar el valor de los recursos y minimizar los
riesgos e impactos negativos en el ambiente y asi minimizar la generacion de los residuos

Y donde, ademas, derivado de la creciente demanda de los Servicios del Centro de Atencidn
Animal Municipal (CAAM), con el firme compromiso de ofrecer servicios de calidad a nuestra
comunidad marquesina y en pro del bienestar animal, es imperativo ampliar las
instalaciones para atender el significativo incremento de los servicios médicos y operativos
solicitados, respecto a: consultas veterinarias, esterilizaciones, recoleccion y rescate animal

de diversas

Se observa y analiza la necesidad y prioridad de contar con un predio que pueda ser CENTRO
DE UNIDAD DE TRANSFERENCIA
Area Total: 17,600 m2

Poblacion Final Beneficiada: 231,668 Habitantes
a) Planta Separadora de Residuos Solidos urbanos
b) Area de almacén de Residuos Sélidos Urbanos
c) Area para proceso de composta de residuos de podas
d) Patio de resguardo de equipo de recoleccién
e) Taller de pintura y lavado de equipo de recoleccion (Programa Imagen Municipal de Equipo
Operativo)
f) Area de oficinas y bafios
g) Sala de Capacitacion

h) Almacén de materiales

Y en lo relativo al area del CENTRO DE ATENCION ANIMAL MUNICIPAL (CAAM)
Area Total: 4,695 m2

Poblacion Final Beneficiada: 231,668 Habitantes

a) Unidad de Hospitalizacion con servicios veterinarios de laboratorio, ultrasonido, rayos x.
b) Instalaciones para cobro de servicios veterinarios y de esterilizacion.

c) Parque canino, con servicios de adopciones de perros y gatos, estética canina.

d) Unidad de incineracion.

CENTRO MUNICIPAL Carretera Estatal 210, #6301,
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e) Zona de resguardo de especies grandes (caballos, toros, vacas, burros, cerdos, borregos) y

especies pequenas (cacomixtles, tlacuaches, viboras, aguilas).

NOVENO. Por lo expuesto en los considerandos que anteceden, es necesario que el
inmueble a gestionar para la adquisicion de un inmueble aledafio a las instalaciones de esta
Secretaria, con la finalidad de tener concentrados los servicios para el personal policial por
la infraestructura ya existente, que nos permita contar con requisitos necesarios para el
registro de la instancia de profesionalizacion conforme a los criterios establecidos por el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica debiendo contar con
todos los requerimientos sefialados por la dependencia.

Asi como de igual forma, por ubicacion del predio y considerando los documentos de la
Secretaria de Servicios Publicos, y derivado de la creciente demanda de los Servicios del
Centro de Atencion Animal Municipal (CAAM), con el firme compromiso de ofrecer servicios
de calidad a nuestra comunidad marquesina y en pro del bienestar animal, es imperativo
ampliar las instalaciones para atender el significativo incremento de los servicios médicos y
operativos solicitados, respecto a: consultas veterinarias, esterilizaciones, recoleccion y
rescate animal de diversas para el del CENTRO DE ATENCION ANIMAL MUNICIPAL (CAAM),
en donde se pueda contar con una unidad de Hospitalizacion con servicios veterinarios de
laboratorio, ultrasonido, rayos x, Instalaciones para cobro de servicios veterinarios y de
esterilizacion. Entre otros, también una zona de resguardo de especies grandes (caballos,
toros, vacas, burros, cerdos, borregos) y especies pequefas (cacomixtles, tlacuaches,
viboras, aguilas).

En cuanto el tema de servicios publicos municipales y buscando el mejoramiento de
servicios publicos municipales, predio que pueda ser CENTRO DE UNIDAD DE
TRANSEERENCIA, y cuente con la Planta Separadora de Residuos Sélidos urbanos, Area de
almacén de Residuos Sélidos Urbanos, Area para proceso de composta de residuos de
podas, Patio de resguardo de equipo de recoleccion

Por lo expuesto y atendiendo a que el articulo 49 fraccion Il de la Ley de Adquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de Querétaro,
establece como requisito primario para satisfacer los requerimientos de inmuebles, la
revision del inventario y el catidlogo de la propiedad patrimonial para determinar la
existencia de inmuebles disponibles o en su defecto la necesidad de adquirir otros, y
atendiendo al contenido del presente, se desprende que una vez realizada una busqueda
minuciosa en el Inventario General de Bienes Inmuebles del Municipio de El Marqués,
Querétaro no existe un predio dentro del patrimonio municipal que cuente con los
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requerimientos minimos citados; es por lo cual, de conformidad con el articulo 52 fracciones
Vly Vil de la Ley de Adquisiciones mencionada, el Comité de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios es competente para conocer y desarrollar el
estudio y analisis de la viabilidad para la adquisicion del inmueble aledafo, por causa de
utilidad publica, atendiendo a que el ordenamiento recién citado establece:

“Articulo 52. Los Comités de adquisiciones, enajenaciones, arrendamiento y contratacion de servicios, tendrdn las
siguientes atribuciones:

VI. Promover la consolidacién de adquisiciones como instrumento que permita un mejor aprovechamiento del poder
adgquisitivo del sector publico;

VIII. Las demds que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto”

Concatenado a lo establecido en el articulo 78, ultimo parrafo, del Reglamento Interior del
H. Ayuntamiento de El Marqués, mismo que a la letra dice: “..Los dictdmenes de comision se
basardn técnicamente en los informes y opiniones que las dependencias municipales emitan, al ser éstos los
técnicos especialistas en las materias que se analizan...”

DECIMO: Aunado a lo anterior, y tomando en consideracion que dicha peticion esta de
alguno modo relacionada con la seguridad publica, es por lo cual, no puede dejar de
considerarse que, entendiendo a la seguridad publica como una garantia constitucional, es
prioritario y deber de este municipio, apoyar y coadyuvar con el fin de dar cumplimiento a
la funcion de la policia, y otorgar seguridad a los particulares respecto de sus bienes y su
persona. Para lo cual es prioritario y necesario que la sociedad deba contar con un aparato
policial a su servicio, bien preparado; y el fin justificable de la policia en un Estado de
Derecho debe ser la seguridad publica, con el fin de evitar causar en estado de derecho seguro,
sin suftir violaciones en sus derechos, todos debemos participar activamente, para ejercitarlos
y hacerlos valer ante las autoridades”

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se aprobd por el H. Ayuntamiento de El Marqués,
Qro., el siguiente:

“ACUERDO

PRIMERO. Este H. Ayuntamiento conforme a los Considerandos y atento a la peticion tanto
de la Secretaria de Servicios Publicos, y Secretaria de Seguridad Plblica y Transito Municipal
ambos de El Marqués, Qro., reconoce la necesidad de adquirir un predio aledafio a las
instalaciones de la Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal y el CAAM
perteneciente a la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, ubicado en carretera estatal
500, km 9, ejido San Francisco, La Griega, el Marqués, Querétaro.

QUERETARO Jesus Maria, El Marqués, Qro.
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Con una superficie total aproximada de 72,390 m2. De los cuales 22,390 m2 para la
Secretaria de Servicios Publicos municipales, de los cuales 4,695 m2 para el centro de
atencion animal municipal (CAMM), y de 17,695 m2 del centro de unidad de transferencia.
Y para la Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal un aproximado de superficie
del terreno de cuando menos 50,000 m2.

SEGUNDO. Este Ayuntamiento, ordena se dé inicio al tramite de la adquisicion del terreno,
inmueble que se encuentre aledafio a predio de la carretera estatal 500, km 9, ejido San
Francisco, La Griega, el Maques, Querétaro el cual en su momento sera sometido a la
aprobacion del H. Ayuntamiento.

Para efectos de lo anterior, este Ayuntamiento autoriza al Comité de Adquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Municipio de EI Marqués,
Querétaro a que realice todos los tramites administrativos, financieros, contables, juridicos,
en materia de desarrollo urbano y sustentable que sean indispensables para dar
cumplimiento a lo determinado por este Ayuntamiento. De igual forma, dichas
dependencias relacionadas con ese cumplimiento estaran obligadas a auxiliar, y coadyuvar
con el Comité de Adquisiciones Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios
del Municipio, se allegue de la informacién, documentacion y recursos suficientes para
cumplimentar lo aqui determinado.

TERCERO. En consecuencia de la declaratoria realizada los presentes acuerdos, se instruye
al Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del
Municipio de ElI Marqués, Querétaro, realice el procedimiento administrativo
correspondiente, en apego a lo sefialado en la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Estado de Querétaro, el Reglamento de
Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Municipio de
El Marqués, Querétaro, y bajo los principios y regulaciones vertidas en la Ley para el Manejo
de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro y la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; por lo que una vez tomada la resolucion del Comité ésta se turnara para
su analisis, y en su caso, aprobacion, ante el H. Ayuntamiento.

CUARTO. El Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de
Servicios del Municipio de El Marqués, Querétaro, deberd verificar dentro del
procedimiento administrativo que instaure, que el predio que deba adquirirse, se encuentre
aledafio o anexo a las Instalaciones de la Secretaria de Seguridad Publica y Transito
Municipal, ubicado en la Carretera Estatal 500, Km 9, La Griega, El Marqués, Querétaro en
el presente acuerdo, y cumpla con los requisitos de ley para efecto de ser transmitido,
relativo a no adeudos administrativos ni fiscales; se encuentre libre de gravamen, no
presente alguna afectacion ni restriccion, y asimismo, debera verificar que el predio ya
referido cuenta con todos los requisitos legales establecidos en la normatividad aplicable.

GQUERETARO Jesus Maria, El Marqués, Qro.
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QUINTO. Este Ayuntamiento, determina que el Comité de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Municipio de El Marqués debera sefalar
dentro de su procedimiento como area requirente a la Secretaria de Servicios Publicos
Municipales, y la Secretaria de Seguridad de Publica y Transito Municipal.

SEXTO. Se instruye al Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y
Contratacion de Servicios del Municipio de El Marqués, Querétaro realice los actos y
tramites necesarios para el cumplimiento del presente acuerdo, debiendo rendir un
informe de ello ante el H. Ayuntamiento de El Marqués, Qro., una vez agotado dicho
procedimiento.

TRANSITORIOS

1. Publiquese por una sola ocasidn en la Gaceta Municipal y en el Periddico Oficial de
Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga” a costa del municipio.

2. El presente Acuerdo entrard en vigor a partir de su publicacion en la gaceta
municipal.

3. Notifiquese y Comuniquese el presente Acuerdo a los titulares la Secretaria de
Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal, Secretaria de Seguridad Publica Municipal,
Secretaria de Servicios Publicos Municipales, Secretaria de Administracion, Director
Juridico adscrito a la Secretaria del Ayuntamiento, Comité de Adquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Municipio de El
Marqués, Querétaro, asi como a la Coordinadora General del Comité de Planeacion
para el Desarrollo Municipal, y demas participantes o areas municipales.”

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, EL
DIiA 21 (VEINTIUNO) DE NOVIEMBRE DE 2024 DOS MIL VEINTICUATRO, EN LA CARNADA,
MUNICIPIO EL MARQUES, QUERETARO.

DOY FE.

M. EN A.P. RODRIGO MESA JIMENEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
MUNICIPIO EL MARQUES, QUERETARO
Rubrica

RMJ/MLSL/capm

QUERETARO Jesus Maria, El Marqués, Qro.
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EL CIUDADANO MAESTRO EN ADMINISTRACION PUBLICA RODRIGO MESA JIMENEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, EN USO DE
LA FACULTAD QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 47, FRACCION IV, DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO.

CERTIFICA

Que en Sesién ordinaria de fecha 07 de noviembre de 2024, el H. Ayuntamiento de El Marqués, Querétaro, aprobé la implementacién y
ejecucion de Programa CONTIGO MAS FUERTES, de la forma siguiente:

«.,CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 2, 3, 29, 48, DE LA LEY DE PLANEACION DEL
ESTADO DE QUERETARO; 2, 30, 116, 117, 118 Y 120 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE QUERETARO; 62, 66, 76, 77 Y 82 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE EL MARQUES, QUERETARO; Y CON BASE AL SIGUIENTE:

ANTECEDENTES

PRIMERO. Mediante oficio JOPM/011/2024 emitido por la Titular de la Jefatura de Oficina del
Presidente Municipal, solicita la autorizacién del H. Ayuntamiento de El Marqués, respecto
programa “CONTIGO MAS FUERTES”.

Programa que se describe a continuacion:

“

PROGRAMA: CONTIGO MAS FUERTES

El Programa Social Municipal “CONTIGO MAS FUERTES”, que se propone, buscara tener un impacto de
manera determinante en el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del Municipio de El
Marqués, contando con un presupuesto para aplicarse, individualizando el beneficio para cada ciudadano,
mismo que se encuentre en situacion de vulnerabilidad.

La entrega de una cantidad econémica al ciudadano de manera periédica representard un punto de apoyo
e impulso para el ciudadano beneficiado, lo que provocard un mejoramiento en las condiciones de vida del
mismo; se debe tener en cuenta que el ciudadano al recibir la cantidad designada tiene la posibilidad de
participar al interior de su entorno en rubros como lo son el alimentario, la educacion, salud, el vivir
dignamente.

Se debe de tener en cuenta que si bien el beneficiario debe encontrarse en una situacion de vulnerabilidad,
de tiene que entender que las condiciones de cada persona pueden variar, no ser similares, por razén de
edad, sexo o simplemente las condiciones de vida a las que se tienen acceso.

De esta manera la presente administracion municipal ejercita acciones tendientes a mejorar las
condiciones de vulnerabilidad en que se encuentran las familias del Municipio de El Marqués.

CENTRO MUNICIPAL
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OBJETIVO GENERAL

El programa municipal que nos ocupa, tiene como propdsito reducir el estado de vulnerabilidad en que se
encuentran las personas, generando condiciones para su desarrollo y bienestar, que permita a las familias
Marquesinas modificar las condiciones de desigualdad social.

OBJETIVO ESPECIFICO.

Aumentar las capacidades del ciudadano, asociadas a los ambitos, alimentario, educativo, calidad de vida,
con acceso a condiciones de vida mejores, partiendo de la recepcion de la cantidad econémica asignada a
cada beneficiario.

- Apoyo a ciudadanos en situacion de vulnerabilidad, adultos mayores, jovenes estudiantes,
jovenes que se hacen cargo de la familia, personas que por una situacion de salud se encuentran
en estado de necesidad ante las condiciones del dia a dia.

- Personas en situacion de rezago, las cuales pueden vivir en familia o no.
- Personas que se encuentren en situacion de marginacion.
-  Otorgar periodicamente apoyo econéomico a los ciudadanos beneficiarios.

- Provocar un mejoramiento y crecimiento integral de las familias.
COBERTURA Y POBLACION OBJETIVO.

El programa CONTIGO MAS FUERTES, tendrd cobertura para los ciudadanos del municipio de EI Marqués,
que dadas las condiciones de vida en que se encuentran, estdn en un estado de vulnerabilidad. Cada
ciudadano beneficiario deberd proporcionar informacion socioeconémica al drea que ejecutard el
programa, considerando la disponibilidad de recursos econémicos, y estableciendo un beneficio periddico
a cada persona.

- Personas que presenten una necesidad latente en sus condiciones de vida, para lo que resulte
necesaria la intervencion de la administracion municipal entregando una cantidad mensual
durante el tiempo de aplicacion del presente programa, pudiéndose renovar el mismo y por lo
tanto el apoyo al ciudadano, y la continuidad en la recepcién del mismo.

Las solicitudes para incorporarse al programa, se atenderdn de manera cronolégica y de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal del mismo. Se pretende ofrecer atencion a los siguientes grupos:

- Menores y jovenes que se encuentren estudiando, o en su caso tengan que suspender sus estudios
ante la situacion de necesidad en la que se encuentren;

- Personas con algun tipo de discapacidad o enfermedad crénico-degenerativa;
- Adultos mayores;

- Todas aquellas personas en situacion de vulnerabilidad.

DEPENDENCIA Y VERTIENTE DEL PROGRAMA

c m‘ CENTRO MUNICIPAL Carretera Estatal 210, #6301,
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El drea encargada de la implementacion, ejecucion, vigilancia y correcta aplicacion del programa lo es la
Jefatura de Oficina del Presidente Municipal, a través del personal designado para ello.

Se tendrd como vertiente de aplicacion del programa, la entrega periédica, de cantidad econémica en
dinero, la que podrd ser hasta por la cantidad de $3,000.00 m.n. (tres mil pesos 00/100 M.N.), con la
periodicidad que se requiera.

Teniendo como obligacion el ciudadano, presentar el comprobante mensual correspondiente.

El total de beneficiarios, se ajustard a la disponibilidad presupuestal del afio que corresponda.

FORMA DE RECEPCION DEL RECURSO.

- Por medio de transferencia a la cuenta bancaria del beneficiario, o entrega de cheque,
atendiendo a la situacion del beneficiario.

DE LOS REQUISITOS.

Para ser beneficiario del programa y hacerse acreedor a la recepcion de manera mensual de la cantidad
econdmica, el ciudadano deberd cumplir con los siguientes requisitos:

- Presentar escrito libre en el que manifiesten la necesidad de hacerse acreedor al programa.
- CURP, Clave Unica de Registro de Poblacion;

-  Comprobante de domicilio, con el que se compruebe que vive en el territorio del municipio;
- Credencial para votar;

- En caso del que el beneficiario sea menor de edad, deberd presentar identificacion del adulto
responsable de este; y

- Encontrarse en una situacion que los coloque en alguno de los supuestos siguientes:

= Menores y jovenes que se encuentren estudiando, o en su caso tengan que
suspender sus estudios ante la situacion de necesidad en la que se encuentren.

= Personas con algtn tipo de discapacidad o enfermedad crénico-degenerativa.
=  Adultos mayores.
= Todas aquellas personas en situacion de vulnerabilidad.

Previo formulario realizado con estudio socioeconémico por el drea encargada.

PROCESO DE SOLICITUD.
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- Presentacion de solicitud con documentacion;
- Revision de la documentacion por parte de la autoridad responsable del programa;

- Comunicacion de los resultados.

Para el caso del procedimiento, la autoridad responsable se encargard de implementar su calendario de
ejecucion, obedeciendo a la disponibilidad presupuestal con al que cuente.

SELECCION.

Recibida la documentacion presentada por el ciudadano, la misma serd revisada y evaluada de acuerdo a
los planteamientos establecidos en los presentes lineamientos, determinando si cada candidato cumple
con los requisitos y condiciones establecidas, respetando la cobertura y suficiencia presupuestal, de
acuerdo a lo siguiente:

- La seleccion de los ciudadanos susceptibles de recibir este beneficio, se hard siempre en forma
transparente y objetiva;

- El alcance estad sujeto a los montos econémicos asignados a la vigencia y cumplimiento de los
lineamientos;

- El solicitante deberd cumplir con los requisitos sefialados;

-  Serdn seleccionados aquellos que cumplan con los requisitos, Se establece que tendrdn prioridad
aquellos que se encuentren en mayor estado de vulnerabilidad.

DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS.

Para la ejecucion del programa en su primera etapa se estard a la suficiencia presupuestal
SFT/0094/2024-2025 emitida por la Secretaria de Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal, por la cantidad
$200,000.00 M.N. (doscientos mil pesos 00/100 m.n.).

Para la segunda etapa que comprende el ejercicio fiscal 2025, se deberdn hacer los tramites
correspondientes ante la Secretaria de Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal.

INFORME.

El drea encargada de la ejecucion del programa, deberd presentar al final de la ejecucion del programa un
informe en el que se incluya el gasto ejercido y el nimero de beneficiados, asi como las evidencias
correspondientes, ante la Secretaria del Ayuntamiento.

VIGENCIA.
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La aplicacion del programa, serd en dos etapas, la primera desde la fecha de aprobacion y hasta el ultimo
dia del afio 2024; la segunda, comprenderda el ejercicio fiscal 2025, por lo que la Secretaria de Finanzas
Publicas y Tesoreria Municipal, deberd hacer los ajustes presupuestales para el afio 2025.

MODIFICACION

Las reglas de operacion podrdn ser actualizadas o modificadas de acuerdo a los requerimientos
planteados por el drea encargada de la ejecucion del programa, dichas actualizaciones serdn aprobadas
por el Presidente Municipal y publicadas en acuerdo administrativo en la Gaceta Municipal.

”

SEGUNDO. Por instrucciones del Presidente Municipal, el Secretario del Ayuntamiento, remitio la
solicitud a la Comisién Correspondiente, para su estudio, analisis, y emision de dictamen.

CONSIDERANDOS
La fraccion VII del articulo 30 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro sefala que el
Ayuntamiento es competente para aprobar y evaluar el cumplimiento de los planes y programas
municipales, mediante los dérganos y dependencias creadas para tal efecto.

De conformidad con la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro, el Ayuntamiento es la
autoridad encargada de la aprobacion del Plan Municipal de Desarrollo, siendo el instrumento
rector del proceso de planeacion del Municipio el Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal.

El Programa Social Municipal “CONTIGO MAS FUERTES”, buscara tener un impacto de manera
determinante en el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del Municipio de El
Marqués, contando con un presupuesto para aplicarse, individualizando el beneficio para cada
ciudadano, mismo que se encuentre en situacion de vulnerabilidad.

La entrega de una cantidad econdmica al ciudadano de manera periddica (mensualmente)
representara un punto de apoyo e impulso para el ciudadano beneficiado, lo que provocara un
mejoramiento en las condiciones de vida del mismo; se debe tener en cuenta que el ciudadano al
recibir la cantidad designada tiene la posibilidad de participar al interior de su entorno en rubros
como lo son el alimentario, la educacion, salud, el vivir dignamente.

Se tienen como Objetivos especificos, los siguientes:

OBIJETIVO ESPECIFICO.

Aumentar las capacidades del ciudadano, asociadas a los ambitos, alimentario, educativo, calidad
de vida, con acceso a condiciones de vida mejores, partiendo de la recepcion de la cantidad
econdmica asignada a cada beneficiario.

Marqués

Gobierno Municipal

2024-2027
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- Apoyo a ciudadanos en situacion de vulnerabilidad, adultos mayores, jovenes estudiantes,
jovenes que se hacen cargo de la familia, personas que por una situacién de salud se
encuentran en estado de necesidad ante las condiciones del dia a dia.

- Personas en situacion de rezago, las cuales pueden vivir en familia o no.
- Personas que se encuentren en situacion de marginacion.
- Otorgar mensualmente apoyo economico a los ciudadanos beneficiarios.

- Provocar un mejoramiento y crecimiento integral de las familias.

Son ayudas sociales los recursos que los entes publicos otorgan a personas y diversos sectores de
la poblacion, para propodsitos sociales, los titulares de dependencias, como ejecutores de gasto,
seran responsables de la emision del programa que justifique el otorgamiento ayuda sociales, asi
como del ejercicio de los fondos publicos y del cumplimiento de las metas y objetivos previstos en
dicho programa, asi como de las demas obligaciones que al efecto prevean la Ley para el Manejo
de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro y demas disposiciones aplicables.

La solicitud y propuesta de la autorizacion del Programa, se emite en términos del oficio inserto en
el apartado de antecedentes del presente acuerdo, lo cual es remitido en para la emisién del
dictamen correspondiente, ello en aplicacion a lo que dispone el articulo 78 del Reglamento
Interior del H. Ayuntamiento de El Marqués, Querétaro, mismo que a la letra dice: “...ARTICULO
78. los integrantes del Ayuntamiento y las comisiones contaran con la informacion y el apoyo
administrativo que precisen para el desarrollo de sus trabajos; lo cual se solicitard a través del
Secretario del Ayuntamiento, quien turnara a los organos y dependencias que correspondan, los
asuntos de su competencia a efecto de que emitan Dictamen u opinion técnica o remitan la
informacion que se requiera al respecto.

Los servidores publicos proporcionardn la infermacion requerida; en caso contrario de que se
notifique a la Auditoria Superior Municipal a efecto de deslindar las responsabilidades gque
correspondan por su omision.

Podran igualmente solicitar a través del Secretario del Ayuntamiento, contande con la autorizacion
del Presidente Municipal, ya sea en Sesion del Ayuntamiento, o en Sesion de Comision, la presencia
de servidores publicos municipales para que informen sobre asuntos relacionados con sus
respectivas competencias.

Las sesiones de comision no podran ser publicas, por ello los servidores publicos municipales y las
personas que sean invitadas solo podran permanecer durante el tiempo que se les requiera para
informar, orientar o aclarar los asuntos, pero no para estar durante la deliberacion y toma de
acuerdos o elaboracion de dictamenes.

Los dictamenes de comision se basaran técnicamente en los informes y opiniones que las
dependencias municipales emitan, al ser éstos los técnicos especialistas en las materias que se
analizan...”

"
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, se aprobé por parte del H. Ayuntamiento de El Marqués,
Querétaro, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. E| H. Ayuntamiento de El Marqués, autoriza la implementacion y ejecucion de Programa
CONTIGO MAS FUERTES en términos del ocurso descrito en apartado de antecedentes del presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 2, 3, de la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro; 2, 30 y 120 de la
Ley Orgdnica Municipal del Estado de Querétaro.

SEGUNDO. El programa debera ser ejecutado y actualizado durante el desarrollo de la gestion
municipal y es de orden obligatorio para todas las Dependencias, Entidades, Organismos, Unidades
y demds Areas de la Administracién Publica. Cuando lo demande el interés social o lo requieran las
circunstancias, podra ser adicionado o ajustado por la Jefatura de Oficina del Presidente Municipal,
dependencia responsable, tanto de la recoleccion, captura, procesamiento, resguardo y andlisis de
la informacion socioeconomica de los beneficiados, asi como de la ejecucion del citado Programa, y
evidencia de la ejecucion del mismo.

TERCERO. La metodologia de focalizacion de los ciudadanos susceptibles de ser beneficiarias del
Programa municipal serd objetiva, transparente y homogénea, estando la aplicacion de dicho
programa, sujeto a la disponibilidad presupuestal, vigencia y cumplimiento del mismo.

CUARTO. La dependencia encargada deberd presentar un informe al término de la aplicacion de
cada una de las etapas del programa autorizado, exhibiendo los elementos que acrediten la
aplicacion del presupuesto destinado, ante la Secretaria del Ayuntamiento.

QUINTO. Se instruye a la dependencia encargada de la ejecucion del programa realice los tramites
correspondientes ante la Secretaria de Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal, en materia de
presupuesto, para la ejecucion del programa para el ejercicio fiscal 2025, como segunda etapa.

Se instruye a la Secretaria de Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal, realice los ajustes
presupuestales en caso de que fueran necesarios, para la ejecucion del presente.

SEXTO. Las reglas de operacion podrdn ser actualizadas o modificadas de acuerdo a los
requerimientos planteados por el drea encargada de la ejecucion del programa, dichas
actualizaciones serdn aprobadas por el Presidente Municipal y publicadas en acuerdo
administrativo en la Gaceta Municipal.

TRANSITORIOS

1.- El presente Acuerdo entrard en vigor a partir de su publicacion en la Gaceta Municipal
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2.- Publiquese el presente por una ocasion en la Gaceta Municipal y en el Periédico Oficial, La
Sombra de Arteaga.

3.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento notifique el presente Acuerdo a la Secretaria de
Finanzas Publicas y Tesoreria Municipal, Direccion de Comunicacion Social, Auditoria Superior
Municipal, Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal y al Instituto Municipal de
Planeacion...”

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, EL
DIA 07 DE NOVIEMBRE DE 2024, EL MARQUES, QUERETARO
DOY FE

M. EN A.P. RODRIGO MESA JIMENEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

Rubrica
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COSTO POR PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO
H “LA SOMBRA DE ARTEAGA” H
¢ [Ejemplar o nimero del dia | 0.625 UMA [ $67.85 ]}
¢ |_*Ejemplar atrasado | 1.875 UMA | $ 203.56 | 2

*De conformidad con lo establecido en el Articulo 173 Fraccién VIl de la Ley de Hacienda del Estado de Querétaro.

ESTE PERIODICO CONSTA DE 24 EJEMPLARES, FUE

IMPRESO EN LOS TALLERES GRAFICOS DEL PODER LAS LEYES, DECRETOS Y DEMAS DISPOSICIONES

EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO, EN LA CIUDAD OFICIALES OBLIGAN POR EL SOLO HECHO DE
DE SANTIAGO DE QUERETARO, QRO. PUBLICARSE EN ESTE PERIODICO.




